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4EL CONSULT
Société a responsabilité limitée
au capital de 50 000 euros
Siege social : 1A Rue du Talus
67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN

RCS 814 261 814
PROCES-VERBAL DE LA DECISION
DE LA GERANCE
DU 1er Avril 2021
L'an 2021,
Le 1er Avril,

Au siége social,

Le soussigné LORGET Erick, gérant de la société 4EL CONSULT, société 3 responsabilité limitée au
capital de 50 000 euros, divisé en 50 000 parts sociales,

Aprés avoir rappelé que selon I'article 4 des statuts, le siége social peut &tre transféré en tout endroit
du territoire frangais par simple décision de la gérance, il est exposé que le gérant indique que son
déménagement au sein d’un autre domicile, entraine le transfert du siege social de la Société 4EL
CONSULT,

Le gérant décide :

- de transférer le siége social du 1A Rue du Talus, 67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN au 4 Rue Désirée
67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN & compter de ce jour le ler Avril 2021, et ce sous réserve de la
ratification de cette décision par la prochaine décision de I'associé unique,

- et de modifier, sous la méme réserve, I'article 4 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé au 4 Rue Désirée 67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, le gérant a dressé le présent procés-verbal qu'il a signé aprés lecture.

LORGET Erick
Gérant

Signé électroniquement le 03/04/2021 par
Erick LORGET

¥ 4 signed with Z»—é—

L universign



LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Le soussigné Erick LORGET,
demeurant 4 Rue Désirée 67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN,

Agissant en qualité de gérant de la société 4EL CONSULT, société a responsabilité limitée au capital de
50 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro RCS 814 261 814,
Déclare et atteste que le siége social de la société 4EL CONSULT est fixé depuis I'origine au 1A Rue du
Talus, 67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN
Le 1er Avril 2021

Erick LORGET
Gérant

Signé électroniquement le 03/04/2021 par
Erick LORGET

¥ ¥ Signed with Zz;é—

&auniversign



STATUTS

4EL CONSULT

/m ~

Société a responsabilité limitée au capital' de 50: 00 €.

Siege social au 4 Rue Desu’ee
67400 ILLKIRCH—GRAFFENSTADEN
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Statuts conformes aux Originaux : L\ \\\\ T
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Signé électroniquement le 03/04/2021 par SN O NN
Erick LORGET N\

T “¥ signed with Z’tg—

L umversugn

Statuts EURL 4EL CONSULT

\

A

\
\

\

Page



Le soussigné

Erick LORGET né le 28/07/1978 3 STRASBOURG, demeurant 4 Rue Désirée 67400 ILLKIRCH-
GRAFFENSTADEN, de nationalité Francaise, mari€é a Elodiec LORGET, née PIRANY le
03/10/1977 a PONTARLIER, demeurant également au 1A Rue du Talus 67400 ILLKIRCH-
GRAFFENSTADEN, de nationalité Francaise.

Les deux époux sont mariés depuis le 28/07/2001, sans contrat de mariage sous le régime de la
communauté des biens réduite aux acquéts.

O
a établi, ainsi qu’il suit, les statuts de Ia société a responsabilité limitée : }U\
ART. PREMIER FORME \/ \ @

\k\\ \ \ / e
11 est formé une société & responsabilité limitée, qui sera régie p?r Tes 101s\en V1gueur, notamment par les
articles L. 223-1 et suivants du Code de commerce et par le decret e 67-236 du 23 mars 1967 et leurs

textes modificatifs ainsi que par les présents statuts. \> \-‘.\_ S
"\ VS
<\\\\\ \\ A \ ///
ART. 2. OBJET \\\-a\ \\x_‘ "
La société a pour objet social le conseil pour les affaires é@_l/es’ ;u\ltre§\conseils de gestion.
\‘ \ N \ \ ~

L’objet s’étend plus généralement & la partlmpatlon de la soc1ete par tous moyens a toutes entreprises,
groupements d’intéréts économiques’ et sometes frangalses ou étrangeres, créées ou a créer pouvant se
rattacher directement ou mdlrecten{ent r obJet social ou a tous objets similaires dont ’objet serait
susceptible de concourir & la,réahsa‘uon e l’objet \soclal et ce, par tous moyens, notamment la voie de
création de sociétés nouvelles ou de fonds de commerce, apport, souscription ou achat d’actions ou de
parts sociales ou de parts beneﬁilmres\ie fusmn de sociétés en participation, de groupement, d’alliance
ou de commandite. -

= N -
L N .
ART. 3. DENOMINAZ’IQN Ny
( \ x\‘, o \\ < /,”
La denomlnatlon de la soc:1ete’ est « 4EL CONSULT »

Dans les acteS\ factu{es annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la société, la
denommatlon soc1a1e doit toujours étre précédée ou suivie des mots : “ Société a responsabilité limitée *
ou des 1mt1ales “SARL ” et de I’énonciation du montant du capital social.

ART. 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 4 Rue Désirée 67400 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN.

11 pourra &tre transféré dans tout autre endroit de la méme ville par simple décision du gérant, et en tout
autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.
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ART. 5. DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 ans, qui commenceront & courir & compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Un an au moins avant ’expiration de ce délai de 99 années, le ou les gérants provoqueront une réunion
des associés aux fins de décider, aux conditions de quorum et de majorité exigées pour les modifications
statutaires, si la société doit étre prorogée ou non. Faute par eux d’avoir provoqué cette décision, tout
associé, aprés mise en demeure par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au
président du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la de51gnat10n d’un mandataire de justice chargé
de provoquer de la part des associés une décision sur la question.

ART. 6. APPORTS U

/ P \ \
LORGET Erick apporte a ]a société la somme de 8 000 euros (Huit mllle éliros) \ \ N

S

Total égal au capital social 8 000 euros (Huit mille euros) & \ \\ \ /
\\

L’apport en capital est versé auprés de:  Banque Populaire lsace Lorrame Champagne — 205 Route
de Lyon 67400 ILLKIRCH GRAFFENSTADEN. s

Sur un compte ouvert au nom de la société en formation. Conform\ement a\la loi, le retrait de cette somme
ne pourra étre effectué par la gérance qu’aprés 1’1mmatncu1atlonfde\1 ‘société au registre du commerce et
des sociétés et sur présentation du certificat-du grefﬁer attestant l\accomphssement de cette formalité.
\\“ \\ \\\\\ \\\\ /

Elodie LORGET née PIRANY, née le 03/ 10/\1977 & PONTARLIER (Doubs), de nationalité Frangaise
mariée 4 Erick LORGET depuis le 28/07/2001 sans contrat de mariage, sous le régime de la communauté
des biens réduite aux acquéts, a declare\avou ete\des avant les présentes, et préalablement 2 la signature
des statuts, informées par spn conjgmt du. proj jet d’acquisition de parts faite au moyen de deniers
dépendant de la communauté'de bien. existant: entre eux ; et vouloir renoncer dés 4 présent & la possibilité

de devenir associée pour momg des parts 1ssues de la constitution de la société et attribuées & son
conjoint. 3

Ilaété apporte au cap1ta1 de la Socnete
- lors de la constltutlon une somme de 8 000 euros ;
- Lors, dell'au entat1on de capital réalisée sur declslon de l'associé unique du 2 Juin 2020, une
somme de* 42 000 euros par incorporation de réserves.»
\\\ \:\ ‘

\;\
ART. 7. CAPITAL SOCIAL

\}_\ N \//
SN

Le capital social est fixé a la somme de 50 000 euros.

11 est divisé en 50 000 parts sociales de 1 euros chacune, numérotées de 1 & 50 000, attribuées en totalité a
l'associé unique :

Erick LORGET

l'associé unique déclare que le 50 000 parts sociales composant le capital social sont toutes libérées
intégralement.
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ART. 8. AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1. Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d’une décision
collective extraordinaire des associés. )
En cas d’augmentation du capital par incorporation de réserves ou de bénéfices, la décision peut étre prise
par les associés représentant la moitié des parts sociales. _
En cas d’augmentation de capital réalisée par voie d’élévation du montant nominal des parts existantes, &
libérer en numéraire, la décision doit étre prise par ’unanimité des associés.
Toute personne entrant dans la société a I’occasion d’une augmentation du capital, et qui seralt soumise &
agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de ’article 10, doit étre agréée dans les
- conditions fixées audit article. N
Si I’augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des appof‘ts en nature, la
décision des associés constatant la réalisation de I’augmentation du capital et la’ modlficatlon corrélative
des statuts doit contenir 1’évaluation de chaque apport en nature, au vu dqm rapport anne)ge/a ladite
décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports de51gne en Justlce sur’ requete de
la gérance. /-\ \‘\ \ />
2. Le capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collecthe des assoc1es statuant dans les
conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause, et Ele quelque maniére que ce soit,
mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a l’egahte des assoc1es /
La réduction du capital social & un montant inférieur ne peut dtre décidée que sous la condition suspensive
d’une augmentation de capital destinée & amener ce1u1-01\a un montant au\mom/s égal au montant prévu a
lalinéa précédent, & moins que la société ne se transforme en société” d’une autre forme. En cas
d’inobservation des dispositions du présent alinéa;tout 1Qte}esse peut demander en justice la dissolution
de la société. Cette dissolution ne peut etre p[rononcee si,’ au/Jour ou le tribunal statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu. \ SN N
N \ NN
( 0 N
ART. 9. PARTS SOCIALES A Ny
N \\ :
1. Représentation des parts | soclales AN

Les parts sociales ne peuvent j Jamals Stre representees\ par des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque assocm resul\fe seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capltal social'et des cessmns qu1 seraient réguliérement consenties.

2. Droits et obllgatlons attaches aux parts sociales

Chaque part. somale confere a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout
Pactif 5001a1\ ~ \' / . \K

Les apports en lndustrle donnent lieu a attribution de parts ouvrant droit au partage des bénéfices et de
I°adtif: net a charge de contr1buer aux pertes.

Toute part soc1a\1e donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de Teur responsabilité sohdalre vis-a-vis des tiers pendant cinq ans en ce qui concerne la
valeur attr1buee aux apports en nature ou a défaut de désignation d’un commissaire aux apports, les
associés ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports; au-deld, tout appel de fonds est
interdit.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
collectives des associés.

Les héritiers et les créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
’apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s’immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. IIs doivent, pour 1’exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
I’existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits d’attribution pour obtenir

Statuts EURL 4EL CONSULT Page 4



la délivrance d’une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts
d’un nominal plus €levé ou leur division en parts d*un nominal plus faible, sous réserve du respect de la
valeur nominale minimale fixée par la loi. Les associés sont tenus dans ce cas de céder ou d’acheter les
parts nécessaires a I’ attribution d’un nombre entier de parts au nouveau nominal.

3. Indivisibilité des parts sociales. Exercice des droits attachés aux parts

Chaque part est indivisible a 1’égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire commun
pris entre eux ou en dehors d’eux; & défaut d’entente, il sera pourvu, par ordonnance du président du

tribunal de commerce statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, a la dem,kirild‘e\_ de 1’indivisaire
le plus diligent. N

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-/proprletalre, sauﬁ pour les
décisions concernant I’ affectation des bénéfices ot il est réservé 1’usufru1t1er '\\ ( y

4. Associé unique

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main(n’ entralﬁe Ras\lg\dlssolutlon de la société,
laquelle se trouve de plein droit régie par les dispositions du Code de commerce-(art. L. 223-1 et s.) et du
décret du 23 mars 1967 relatives aux sociétés a responsabilyte hmltee }1&: ‘comportant qu’une seule

personne. Q\\ \ \
L’associé unique est tenu de mettre les statuts en harmome .avec le\s dlsposmons précitées dans le plus
bref délai. NN \\\K NN < \
N \ SO\ / A0S0 NN
\\ \ \\ SNV
", R -

ART. 10. CESSION ET TRANSMISSION DE\S PAR TS \ \

N

1. Toute cession de part doit &tre constatée par un acte notane ou sous seing privé. Pour étre opposable &
la société, elle doit soit lui &tre” s1gnlﬁe\e\ ar exp101t d’huissier ou &tre acceptée par elle dans un acte
notarié, la signification pouv%nt etre\remplacee par Ie udepot d’un original de I’acte au siége social contre
remise par le gérant d’une attes\tanon\de ce depot Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir
été déposée au greffe el annexe du: reglstre du commerce et des sociétés.

2. Les parts sociales sont\hbrement ces51b1es entre associés.

3. Elles ne peuvént Stre. cedees A titre onéreux ou gratuit & des tiers non associés, qu’avec le consentement
de la majorlte des assomes representant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
déterminée, c mpte tenu/fle Jap personne et des parts de 1’associé cédant.

Le pro_]et de. cesSwn doit étre notifié 2 la société et & chacun des associés par lettre recommandée avec
accuse de receptlon \ou par acte extrajudiciaire.

Sila soclete n a , pas “fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois A compter de la derniére des
not1ﬁcat10ns, e consentement est réputé acquis.
Sila somete‘refuse de consentir a ]a cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification
du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d’acquérir ou de faire acquérir les parts,
moyennant un prix fixé d’accord entre les parties ou, dans les conditions prévues a Iarticle 1843-4 du
Code civil. :
La société peut également, avec le consentement de ’associé cédant, décider dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

, & I’expiration du délai imparti, la société n’a pas racheté ou fait racheter les parts, I’associé peut
réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, I’associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir de I’almea
précédent.
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Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme qu’elles auraient
lieu par adjudication publique, en vertu d’une décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou
d’apport, ou encore a titre d’attribution en nature a la liquidation d’une autre société.

4. 8i la société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a I’intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de
la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
sociales selon les dispositions de 1’article 2078, alinéa 1°" du Code civil, & moins que la société ne préfere,
aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

5. En cas de décés d’un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société continue entre
les associés survivants et les ayants-droit ou héritiers de I’associé décédé, et éventuellement son conjoint
survivant, ou avec 1’époux attributaire de parts communes qui ne possédaient pas la- qualité d’associé,
sous réserve de 1’agrément des intéressés par la majorité des associés représentant: les tr01s quarts des

parts sociales. oy

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les hermer/s ayants -droit et ‘conjoints
doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la producﬁon de l’expedltlon d’ur{ acte de
notoriété ou de I’extrait d’un intitulé d’inventaire. Dans les huit jours de la réeep tion dg ces’documents, la
gérance adresse a chacun des ass001es surv1vants une lettre recommandeg avec aV1s dg receptlon fa1sant

\ 3 .
nombre de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrement \‘\"“ /
\ -~

En cas de dissolution de communauté, le partage est notlﬁe par I’epoqu le plus diligent par acte

extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demancfe d’aws de. recepﬁol( &'la société et a chacun des
S

associés.

A compter de I’envoi de la letire recommandée par la somgte 2}1 cas de déces, ou de la réception par celle-

ci de la notification au cas de dissolution. de communau\te l’agrement est donné ou refusé dans les

conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

6. La gérance est habilitée & mettre a jour r artlcle\des statuts relatif au capital social & 1’issue de toute
cession de parts n’impliquant pas le (fzoncours de la collectwlte des associés.
AN
|

\\ N
N

'\

N\
ART. 11. DECES, INTERDI\?TIO]V{ FAILLITE D"\IJN ASSOCIE
Le déces, I’incapacité;. 1’1nter?hct10n la fallhte ou la déconfiture de 1’un quelconque des associés,
personne physique a1n51\q1{e le redressement ou liquidation judiciaires d’un associé personne morale
n’entrainent pas la dlssoluthn dela société, mais si I"un de ces événements se produit en la personne d’un
gérant, il entramera cessatlon de ses fonctions de gérant.

ART. 12. GERANCE.
s SO\ \

1.La soc1ete est geree et adm1mstree par un ou p1u31eurs gérants, personnes physiques, associés ou non,

Leou les gerants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés au moins

trois mois a I’avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent recevoir, en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixé par délibération

collective ordinaire des associés.

2. Dans les rapports avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs

que la loi attribue expressément aux associés.
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La société est engagée méme dans les actes du gérant qui ne relévent pas de I’objet social, & moins qu’elle
ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans 1’intérét de la société.
Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers, il est
convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre
ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la société
autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un
nantissement sur le fonds de commerce, ou concourir a la fondation de toute société.

L’opposition formée par le gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I’égard des tiers, & moins

qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance. \
Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou\\ lusieurs objets
déterminés. o >
@\
P \ \
ART. 13. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE SN ~
ET SES ASSOCIES OU GERANTS o N \/ )

o\
Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions entre fa séclete e’c i "un des a§soc1es ou gérants sont
soumises aux formalités de contrdle et d’approbation & l’assem\b{ee des assomes s prescrites par la loi.

Ces formalités s’étendent aux conventions passées @vec une\ somete\ dont” un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, memlgre du dlrectoue ou du conseil de surveillance,
est simultanément gérant ou associé de la soclete A responsablhte lm'\ltee qu’aux conventions de comptes
courants visés a I’article 19 ci-aprés. , [ RN \\ VoA, N\

Les dlsposruons ne sont pas applicables auX\czoﬁventlons Ro\{“tant sur les operatlons courantes et conclues a

des conditions normales. NN N\ Y
\‘ \ \ ) }

o N\

ART. 14. COMMISSAIRES?lUX COMP@’S \\\’:\

Les associés peuvent nommer un ou. plus\le\ui*s cotmissaires aux comptes par décision collective
ordinaire. oL O AN ‘, v

La nomination d’un co mlssaure\aux comptes au moins est obligatoire si, a la cl6ture d’un exercice
social, la sometq -dépasse les ch1ffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants : total du bilan,
montant hors taxes: du chiffre d’ affaires, nombre moyen des salariés au cours de ’exercice.

Méme si c\es seullsme sont pas attemts la nomination d’un commissaire aux comptes peut étre demandée
en justice par un ou p{uswurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social.

Dans-ces cas,\un\ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les t1tu1a1res en
cas “dé: »re\fus d’el\npechement de démission, de décés ou de relévement sont désignés par demsmn
collec}ive ordlnalre !

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

Les commissaires en fonctions exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

ART. 15. DECISIONS COLLECTIVES

1.La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d’une assemblée générale, soit d’une consultation par
correspondance, soit du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion
d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur ’approbation des comptes de chaque exercice ou sur
demande d’un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales.
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a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou, & défaut, par le commissaire aux comptes, s’il
en existe un, ou encore & défaut par un mandataire désigné en justice & la demande de tout associé.
Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
La convocation est faite par lettre recommandée adressée & chacun des associés a son dernier domicile
connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient 1’ordre du jour de 1’assemblée arrété par I’auteur de la convocation.

L’assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé, par/l’associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts. L \

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions ex1gee par laloi etabll et signé
par le ou les gérants et, le cas échéant, par le président de séance. < \\ . P

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés presents/ﬁgure sur le ‘pryoces—verbal
Seules sont mises en délibération les questions figurant & ’ordre dujour, . ™~ |\ 7

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque assoc;le ason \dermer domlclle connu, par lettre
recommandsée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nec/éssalres a I’information des
associés. \\ \ "

Les associés disposent d’un délai de quinze jours a \comp\ter, )de ‘la date de réception du projet de
resolutlons pour emettre leur vote par ecrlt 1e[ vote etant pour chaque resolutlon formulé par les mots

[13

oui” ou“non” A\ \ . oY
La réponse est adressee par lettre recommandee Tout assome n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
est considéré comme s’étant abstenu. - NN

2. Tout associé a droit de participer a 181ons, que]le que soit leur nature et quel que soit le nombre de
ses parts, avec un nombre de voix egal \nombre de parts sociales qu’il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire representer par son conJomt a moins que la société ne comprenne que les deux
époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associé (le cas échéant; un associé, peut se falre représenter par un tiers muni d’un pouvoir).

3. Les procés-verbaux sont établis Sur v reglstre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également
cotées et paraphé és conformement ala loi. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés conformes par un gerant

AR( 16. DECISIONS COLLE CTIVES ORDINAIRES

Sont quahﬁees d’ ordmeures, les décisions des associés ne concernant ni I’agrément de nouveaux associés,
ni des modlﬁcatlons statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, & savoir : révocation du
gérant statutalre et transformation en société anonyme lorsque les capitaux propres excédent 750 000
euros, augmentatlon de capital par incorporation de bénéfices ou réserves.

Chaque année, dans les six mois de la cl6ture de ’exercice, les associés sont réunis par la gérance pour
statuer sur les comptes dudit exercice et I’affectation du résultat.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, &tre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les décisions sont, sur
deuxiéme consultation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s’il s’agit de voter sur la nomination ou la révocation d’un gérant.

Statuts EURL 4EL CONSULT Page 8



ART. 17. DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications permises par
la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :
—a I'unanimité, s’il s’agit de changer la nationalité de la société, d’augmenter les engagements d’un

associé ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite
par actions ou en société civile;

— 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des par(s 'sociales s’il s’agit
d’admettre de nouveaux associés (et le cas échéant : ou d’agréer des cessions entre assomes),

—par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les autres décisions
extraordinaires. )

ART. 18. DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

/ NN
Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en&asskemblee generale chacun d’eux a le droit

2

d’obtenir communication des documents et des informations. necessaires S pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un Jugement sur la gestlon dé 1a société.

La nature de ces documents et les conditions de leur enV01 ou mise a dlsposmon sont déterminées par la
loi. s A\ \ N

\ \ \
En outre, a toute époque, tout associé acle roit dzobtemréu\swge social la délivrance d’une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au\J our\cie la demande dans les conditions prévues par la loi.

ART. 19. COMPTES COURANTS [ AN N\

N \\ \ \\
Avec le consentement de la | Gera erance, chaque assoc1e Jpeut verser ou laisser en compte courant, dans la
caisse de la société, des sommes, necessalres a celle i’

Ces sommes produisent ou non\;nterets\et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
gérance. N

Les intéréts sont/portes aux't a1s generaux et peuvent étre révisés chaque année.

Les comptes courants ne dowentgamals étre débiteurs et la société a la faculté d’en rembourser, tout ou
partie, apres\av1s donng’ par &erit un mois & I’avance, a condition que les remboursements se fassent
d’abord surxle\comp}e courant le plus élevé, ou, en cas d’égalité, s ’opérent dans les mémes proportions

sur chaque cogn}ote L’ouverture d’un compte courant constitue une convention soumise aux dispositions
de I’ artlcle\l3 des presents statuts.

Aucun assome ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir averti la gérance
DN
au moins tro1\s mois & I’avance.

v

ART. 20. ANNEE SOCIALE. INVENTAIRE

L’année sociale commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de la méme année. Par

exception, le premier exercice débutera & 'immatriculation de la société et sera clos le 31 décembre
2016.

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de ’actif et du
passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs le compte de résultat récapitulant les

produits et charges et I’annexe complétant et commentant 1’information donnée dans les bilans et comptes
de résultat.
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La gérance procéde, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite du
bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif & I’exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat et I’annexe, le texte des résolutions
proposées, et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, doivent étre adressés aux associés
quinze jours au moins avant la date de 1’assemblée appelée 2 statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé 4 la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
gérant sera tenu de répondre au cours de ’assemblée. R

Pendant le délai de quinze jours qui précéde ’assemblée, I’inventaire est tenu, aqlgege social, & la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie. SN

————— .

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre connaissance par 1u1-1{1eme\et au s1ege\soc:1al des
comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assembl/ees et des® %)roces-v(erbaux des
assemblées concernant les trois derniers exercices. ! ~

ART. 21. AFFECTATION DU RESULTAT SN N e )
\ : A S~

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l’exer(:l\ce falt ~apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le beneﬁce g u la perte ‘dé Texercice.

S’il résulte des comptes de 1’exercice, tels qu’ils sont approuves par l’assemblee générale, ’existence
d’un bénéfice distribuable, celui-ci est réparti entre tous les a/ssomes proportlonnellement au nombre de
parts appartenant & chacun d’eux. L’assemblee\generale peut dec:lder la ‘mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la dlsposmon en 1nd1quant expressement les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutef01s, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de I’exercice. Hors le cas de reductlon de’ capltal aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres, son(c ou dev1endra1ent a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des reserves{,que la 101 oules statuts ne permettent pas de distribuer.

L’écart de réévaluation n’est pas dlstrlbuable 11 peut etre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prelevement des sommes portees en réserve en application de la loi, les associés peuvent,
sur proposition de la gérance, reporter a nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices
ou affecter tout ou partie de cette partd. foutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création
et déterminent 1’emp101 g’ilya 1 liew.

La perte, s’ 11 en ex1ste,\ est 1mputee sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportée a
N

nouveau. - \ N \f’
\ \ \ N
N \ N
Col 0 N\
ART\Z \PAIEMEN T DES DIVIDENDES

Le pa1ement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
I’exercice, sauf prolongation par décision de justice.

ART. 23. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés, afin de décider s’il y a
lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit sous réserve
des dispositions de I’article 8, § 2 ci-dessus d’un montant égal au montant des pertes qui n’ont pu étre
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imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence
d’une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée est publiée selon les modalités fixées par décret.
En cas d’inobservation des prescriptions des alinéas 1 ou 2 qui précédent, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n’ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la régularisation
a eu lieu.

ART. 24. DISSOLUTION. LIQUIDATION
AN

A Pexpiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la société entre en
liquidation. o O

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I’égard des tiers qu’a compter\du _]OUI’\OU elle a été
publiée au Registre du commerce et des sociétés. PR \

La personnahte de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et Jusqu é la cloture/de celle-ci. La

mention “ société en liquidation ” ainsi que le nom du ou des hqmdateurs d01vent ﬁgurer sur tous les
actes et documents émanant de la société. ”\\ N

)

A\ J
La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes a la majorlte en\capltal des associés, pris
parmi les associés ou en dehors d’eux. \

La liquidation est effectuée conformément a la loi. Ka ‘C
Le produit net de la liquidation est employé d’abord \rembourser le montant des parts sociales qui

n’aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entr/es associés, au prorata du nombre de parts
2 AN “ \ N \
appartenant & chacun d’eux. & \ \y/ NI
\\\ \\ \,
NN \\\

‘ ))
ART. 25. TRANSFORMATIONDELA SOCIETE \ o/

\ \
La transformation de la présente 'S0Cicté e{l société: civile, en société en nom collectif, en commandite
simple ou en commandite par\actlons ex1ge l{accord‘unamme des associés.

La transformation en somete ai onyme ne\peut atre de(:ldee a la majorité requise pour la modification des
statuts. Toutefois, et sous ces mémes reserves la transformation en société anonyme peut étre décidée par
des associés representar}txla maJorlte\deg, parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan
excédent 750 000 euros

Toute décision de transformatlon doit étre précédée du rapport d’un commissaire aux comptes inscrit, sur
la situatio dexla soc:{ete/meme sila société n’a pas habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformatlon de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires 3 la
transformatlon charges\d’appremer sous leur responsablhte la valeur des biens composant 1actif social et
les avantages partlcuhers sont désignés, sauf accord unanime des associés, par le président du tribunal de
commerce\statuant sur requéte. Ils peuvent &tre chargés de 1’établissement du rapport sur la situation de la
société, auqtkl cas il n’est rédigé qu’un seul rapport. Le commissaire aux comptes de la société peut étre
nommé commissaire & la transformation.

Le rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social est tenu au
siége social a la disposition des associés huit jours au moins avant la date de I’assemblée. En cas de
consultation écrite, le texte du rapport doit étre adressé & chacun des associés et joint au texte des
résolutions proposées.

Les associés statuent sur I’évaluation des biens et I’octroi des avantages particuliers; ils ne peuvent les
réduire qu’a 1’'unanimité. A peine de nullité de la transformation, I’approbation expresse des associés doit
8tre mentionnée au procés-verbal.

La société doit se transformer en société d’une autre forme dans le délai de deux ans, si elle vient a
comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, 2 moins que pendant ledit délai, le nombre
des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.
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ART. 26. CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant I’interprétation ou I’exécution des statuts ou
relativement aux affaires sociales, soit entre les associés, soit entre les associés, la gérance et la société,
pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents.

ART. 27. NOMINATION DES PREMIERS GERANTS

Est nommé premier gérant de la société, pour une durée de 1 an renouvelable par tac11:e reconductlon
Erick LORGET né le 28/07/1978 a STRASBOURG, demeurant 1A Rue\ du \Talus 67400

JLLKIRCH, de nationalité Francaise, marié. / p \ .
— \l y g //
Erick LORGET accepte le mandat de gérance. (\\ Vi Y
Y N Vi S
T \\\\\ \\\ N \\ ’
ART. 28 NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES \ \ )
N Vv
Amendé. Nt //>
\ \

ART. 29. AUTORISATION D’ENGAGEMENTS PI PREALABLES

N

ET/OU POSTERIEURS A LA SIi GNATURE DES STA TUT S 4 \

1. Dés a présent, Erick LORGET appelée a\exercer la g\erance de la société, est autorisée a réaliser les
actes et engagements rentrant dans le cadre de\l’objet\soclal et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de
la société au registre du commerce \et\d\es soc1etes, ces actes et engagements seront soumis, lors de la
prochaine consultation, aux assomes, qui statueront aux conditions de majorité propres aux décisions
collectives ordinaires. L’approbatlon emportgra de\pleln droit, reprise par la société desdits actes et

engagements qui seront reputes ayoir ete\ souscrlts 'dés T origine par la société.

O \\\ VY

AN - \ \\ ) ;
ART. 30. JOUISSANCE DE e LA PERSONNALITE MORALE.
IMMATRICULA TION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES.
PUBLICITE POU. VO}RS FRAIS

o ¥

1. La société ﬁe Joulra de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au Registre du
commerce et aes soc1etes
En vue Q’ obtemr cette immatriculation, les soussignés seront tenus de souscrire et de déposer au greffe du
tribunal de. commerce du lieu du siége social, la déclaration de conformité prescrite par la loi.
2. Tous pouvoirs sont donnés & la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi, et
spécialement pour signer I’avis a insérer dans un journal d’annonces légales du département du siége
social. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes pouvoirs seront
donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des présentes.
3. Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, incombent conjointement et solidairement
aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu’a ce que la société soit immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui
devra les amortir avant toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans un délai de cinq ans.
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A Tllkirch, le ..../ 10/ 2015.

L’associé, Signature de 1’associé précédée de la mention manuscrite “ Lu et approuvé ”.

Erick LORGET.

Le gérant, Signature de 1’associé précédée de la mention manuscrite “ Bon pour a \c[E \des fonctions

de gérant .
N \ D

Erick LORGET. N \ </
He ( ‘/ \\\ \\ /f )
o \\\ N N \, //
o\ '\ /\\ \_.: \\ . \ i g
\ \ \;_,
\ \ \

Aux présentes est intervenue Elodie LORGET née PIRANY epouse d3 Erick LORGET cette derniére
declare ne pas Vou101r étre personnellement associée. \\ N\
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