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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 23-05-2016

N° DE DEPOT : 2016R049709

N° GESTION : 2016B11927

N° SIREN : 820431609

DENOMINATION : 21 SECRETAN RIVE DROITE
ADRESSE : 16 rue de Belzunce 75010 Paris

DATE D'ACTE : 20-04-2016

TYPE D'ACTE : Acte

NATURE D'ACTE : Liste des souscripteurs



LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Dénomination de la Société : 21 SECRETAN RIVE DROITE

Adresse du siége sacial | 16 rue de Belzunce — 75010 Paris

Forme juridigue . Sociéte par actions simpiifiée
Capital social : 100 euros

1834, demeurant 16 rue de
Belzunce — 75010 Paris

Nombre d'actions souscrites : 100

Montant nominal par action souscrite : 1 euro

Montant des versements effectués | 100 euros

Liste signée, cerlifiée sincere ef véntable

v L

Madame Monique Cécile Fuks

le

Qﬂ\gkexz’g\@

NOM, PRENOMS, DATE ET NOMBRE MONTANT MONTANT TOTAL DES
. TOTAL VERSEMENTS
N°| LIEU DE NAISSANCE, RCS, D'ACTIONS NOMINAL EFFECTUES
DOMICILE DU SOUSCRIPTEUR SOUSCRITES (en euro) {en euro)
Madame Monique Cécile Fuks,
g | neea Paris (75009), le 30 avril 100 100 € 100 €




DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 23-05-2016

N° DE DEPOT : 2016R049709

N° GESTION : 2016B11927

N° SIREN : 820431609

DENOMINATION : 21 SECRETAN RIVE DROITE

ADRESSE : 16 rue de Belzunce 75010 Paris

DATE D'ACTE : 20-04-2016

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



Certificat de dépbt des fonds

Nous soussignés, CREDIT DU NORD, société anonyme au capital de 890.263.248 EUR dont le
Siege Social est a LILLE (59} - 28 place Rihour et le Siege Central Administratif est a PARIS
8%™¢ 59, boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 456,504,851,
certifions :

avoir regu en dépot ia somme de 100 euros { Cent Euros) représentant la totalité du
versement effectué par les souscripteurs du capital en numéraire de la Société par
Actions Simplifiée 21 SECRETAN RIVE DROITE en formation dont le siége social est
situé au 16 rue du Belzunce - 75010 ~ PARIS.

avoir constaté |la concordance entre ces versements et les sommes indiguées comme
versées par chaque actionnaire sur fa liste des actionnaires qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions |égales et réglementaires.

Fait a Paris, e 20 avril 2016

En quatre originaux

CREDIT DU NORD
Céline CAUMONT
Directeur d’Agence

id
2 Social 1 28 place Rihour - 88000 Lifle - Siage Ceniral © 58 boulevard Hausemann - 75008 Paris
Sociétd de courtage d'assurances immalricuide a FORIAS sous la 7 07 023 738,




DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 23-05-2016

N° DE DEPOT : 2016R049709

N° GESTION : 2016B11927

N° SIREN : 820431609

DENOMINATION : 21 SECRETAN RIVE DROITE
ADRESSE : 16 rue de Belzunce 75010 Paris

DATE D'ACTE : 21-04-2016

TYPE D'ACTE : Statuts constitutifs

NATURE D'ACTE : Président actionnaire unique personne physique



STATUTS
CONSTITUTIFS

21 SECRETAN RIVE DROITE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 100 EUROS
SIEGE SOCIAL : 16 RUE OE BELZUNCE — 75010 PARIS

SOCIETE EN COURS OE CONSTITUTION




La soussignée :

Madame Monigue Cécile Fuks {née Maurice), née a Paris (75009), le 30 avril 1834, de nationalité
frangaise, veuve de Monsieur Robert Fuks, demeurant 16 rue de Belzunce — 75010 Paris (ci-aprés la
« Fondatrice »},

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée :

| - Forme — Objet —~ Dénomination — Siége social - Durée - Exercice social

Article 1 — Forme.

La société est une société par actions simplifiée, régie par les dispositions des articles L. 227-1 et
suivants du Code de commerce et toute autre Iégislation ou réglementation applicable ainsi que par
les présents statuts (ci-aprés dénommeée la « Société »).

La Societeé fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société ne peut procéder 4 une offre au public de tifres financiers ou & l'admission aux
négociations sur un marché régiementé de ses actions. Elle peut néanmains procéder aux offres
définies aux 2 et 3 du | au | bis et au li de Farticle L. 411-2 du Code monétaire financier.

Article 2 — Objet social,

La Saciété a pour objet, en France et a I'étranger :
« Fachal, la location, I'exploitation de tous biens et/ou droits immobiliers, la construction, fa prise a
crédit-bail d'immeubtles ;
= |a gestion, Fadministraticn, par voie de location, de mise & libre disposilion des associés ou
autrement, des biens et/ou droils immobitiers détenus par la Société,

¢« lentretien, la mise en valeur, la transformation, et 'aménagement de tous biens et droits
immobiliers, de tous biens et droits pouvant constituer Faccesscire, fannexe ou le complément
des biens et droits immaobiliers en question,

Et, généralement, foutes opérations de quelgue nature qu'elles soient, financiéres, commerciales,
industrielies, mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a {'objet ci-
dessus ou & tous objets similaires ou connexes, de nature & favoriser son exiension ou son
développement.

Article 3 — Dénomination sociale.
La dénomination sociale de la Société est ; 21 SECRETAN RIVE DROITE

Dans tous les actes et documents émanant de Ia Société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de
I'énonciation du montant du capital social,

Article 4 ~ Siége social.

Le sidge social est fixé au 16 rue de Belzunce —~ 75010 Paris.
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it paut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’'un département limitrophe par
une décision du Présidend, qui, & cet effet, est autorisé & modifier les présents statuts, ce transfert
devant étre ratifie par une décision ardinaire des associés.

il peut étre également transferé par une décision des associés prise dans les conditions prévues 4
l'article 23.2.

Article 5 — Durée.

La durée de la Société est de 99 années a2 compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 — Exercice social.
L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception & ce qui précede, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2017.

Il - Apports — Capital social — Actions

Article 7 ~ Apports.

Lars de sa constitution, Il a eté apporté en numeéraire a fa Société, par la Fondatrice, a2 somme de
100 euras correspondant a la souscription et a la libération intégrale du capital initial,

Laquelle somme a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la saciété
en formation auprés de la banque Crédit du Nord, agence de Neuilly Madrid, bangue dépositaire des
fands, ainsi que l'atteste le certificat de dépdt des fonds établis par ceite derniére.

Article 8 — Capital social.

Le capital social est fixé & le somme de 100 euros, divisé en 100 actions d'une valeur nominale de
1 euro chacune, entibrement souscrites et libérées, touies de méme catégorie.

Article 8 — Modifications du capital.

Le capital social peut éire augmenté ou réduit amarti dans les conditions prévues par les dispositions
fégales, sur décision des associés, statuant sur ie rapport du Président. La décision des associés est
prise dans les conditions fixées par Particle 23.2 des présents statuts.

La collectivité des associés peut deléguer au Président sa compétence pour décider d'augmenter le
capital social dans les limites qu'elle fixera ou les pouvoirs nécessaires & Peffet de réaliser, dans le
delai legal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les maodalités, d'en constater
la réalisation et de praceder a la modification corrélative des statuls. Lorsque les associés décident
l'augmentation de capital, ils peuvent déléguer au Président de la Société le pouvoir de fixer les
modalites de I'émission des actions.

Les assaciés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence & la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La
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collectivite des associes paut également décider la suppression de ce droit de préférence au profit
d'une ou plusieurs personne(s) denommeée(s) ou d'une catégorie de personnes dans les conditions
prévues par les dispositions légales. Les associés peuvent également renoncer a titre individuel & leur
droit préférentiel de souscription.

Article 10 — Libération des actions.

Lors de la constitution de la Societé, les actions de numéraire ont éteé intégralement libérées de leur
valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de ia totalité de la prime d'émission. La
libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, dans le délai de
5 ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & |la connaissance du ou des souscripteurs 15 jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par leftre recommandée avec accusé de réception, adressée a
chague associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux |égal & partir de |a date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle
que la Societe peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi.

Conformément aux dispositions de 'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'it n'a pas été procédé dans un
delai légal aux appels de forids pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du Tribunzl de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte
aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder
a cette formalité.

Article 11 — Forme des actions.

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles ne peuvent &tre représentées par des titres
négociables.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus & cet effet par la Société dans les conditions et modalités prévues par la loi,

A la demande de Passocié, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Sociateé.

Article 12 — Droifs et obiigations atiachés aux actions.

Chaque action confére & son propriétaire, dans les bénéfices et I'actif social, & une part
proportionnelle & Ta quotité du capital qu'elle représente.

Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apporis.

La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuls et aux décisions des associés.
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kes droits et obligations attaches & I'action suivent celle-ci dans quelgue main gu'elle passe.

Chague associé participe aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal & celui des
actions qu'# posséde.

Chaque fois qu'li sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellemenrt, de I'achat cu de la
vente d'actions nécessaires.

Article 13 ~ Indivisibilité des actions - Démembrement.

......

Chaque action est indivisible & I'égard de la Société.

Les proprietaires indivis doivent se faire représenter par un mandataire unigue choisi parmi eux ou en
dehars d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigne par le président du tribunal de
commerce a |la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée 2 la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute madification du représentant de l'indivision devra étre notifiége a la
Societé et prendra effet a l'issue d'un délai d'un mois & compter de sa notification.

13.2. Démembrement

En cas de demembrement de la propriéié des actions, le nu-propriétaire est considéré, jusqu'au jour
de son décés ou sa dissolution, comme seul propriétaire des actions et I'usufruitier est considéré
comme exergant certaines prérogatives attacheés & la qualité d'associé sans pour autant en avoir la
gualite.

Le droit de vote appartient & l'usufruitier pour toutes décisions concernant 'approbation des comptes
annuels et l'affectation du resultat. Dans ce cas, le nu-propriétaire sera convoqué afin de participer a
ces decisions mais uniquement a titre consultatif, sans droi de vote,

Pour toutes les auires décisions, le droit de vote appartient au nu-propriéiaire,

Quel que soit la nature des décisions & prendre par les associés, le nu-propriétaire et I'usufruitier
recevront les mémes documents et mémes informations que les associés titulaires du droit de vote,

Si des actions sont grevées d'usufruit, leur inscription en compte doit faire ressortir I'existence de
Tusufruit.

Article 14 — Transmission des actions.

L.a transmission des actions émises par iz Société s'opére, a 'égard de la Société et des tiers, par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.
Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"Registre des mouvements de titres".

J7 4 £




La Société est tenue de proceder & cette inscription et & ce virement dés réception de Fordre de
mouvemeant.

L'ardre de mouvement, etabli sur un formulaire fourni ou agréé par la Socieéte, est signé par le cédant
ou son mandataire,

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention confraire entre
cedants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de |a réalisation de celle-ci,

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Socigié et jusqu'a ia clbture de la
liquidation.

Article 15 — Cession des actions.
15.1. Définitions

Pour les besoins du présent article, les mets et expressions suivants ont le sens qui leur est attribug
ci-dessous :

Actions Détenues gignifie toute action détenue par les établissements bancaires a la suite de

par les Banques la réalisation du nantissement consenti sur les actions de la Société par les
Associés en garantie des préts bancaires permettant & la Société de
financer l'acquisition de tous biens et droits immohiliers.

Actions Soumises z le sens qui lui est donné a f'article 15.3 ci-dessous.
a Agréement

Associé designe toute personne titulaire d'actions.

Cession désigne touie operation entrainant ou pouvant entrainer immédiatement ou
i terme un transfert de la propriété, de ia copropriété, de la nue-propriéts,
du quasi-usufruit ou de l'usufruit des actigns détenus par un Associé, pour
quelque cause que ce soit, a fitre gratuit ou onéreux {(en ce compris
notamment {a vente, la donation, le partage, 'échange, ia cession de droits
préférentiels de souscription, la renonciation & un droit préférentiel de
sguscription au bénéfice d'un Associé ou d'un Tiers, 12 location, la fiducie,
le demembrement, le nantissement, le gage, l'apport partiel dactif, la
fusion, la scission ou une forme combinée de ces formes de transfert de
propriete), etant précisé que la mise au nominatif administré d'actions ne
constitue pas une Cession.

Cession Libre a le sens qui lui est donné a Farticle 15.2 ci-dessous,

Contrbie désigne le contrdie d'une socigté tel qu'il est défini par l'article L. 233-3 du
Code de commerce.
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Fondatrice a le sens qui ki est donné au préambule des présents statuts.
Cffre a le sens qui lui est donné & l'article 15.7.
Tiers signifie toute personne physique, toute personne morale, ainsi gue toute

societé en participation gui n'est pas un Associé, et n'étant :

e« pour les personnes physigques, ni le conjoint, ni le concubin, ni un
membre de la famille jusquau 4°™ degré de parenté, ni le
cocontractant d'un pacte civil de salidarité d'un Associg,

e pour les personnes morales ou entités dépourvues de la personnaliié
morale, ni une seciété, ni une entité dans laguelle un Associé détient
directement ou indirectement un intérét,

15.2. Cessions libres
Les Cessions d'actions suivantes serant libres (ci-apres les « Cessions Libras ») :

=  Cessions d'actions détenues par la Fondairice,

+«  Cessions d'Actions Détenues par les Banques.

15.3. Agrement des Cessions d’actions

Taute Cession d'actions détenues par un Associé autre que les actions détenues par la Fondatrice et
que les Actions Deétenues par les Banques (ci-aprés les « Actions Soumises 3 Agrément »), doit

étre préalablement agréée par une décision de la Fondatrice.

Les dispositions du présent article sont applicables & tous les cas de Cession, alors méme gque la
Cession aurait lieu par voie d’adjudication publique en vertu d'une décision de justice.

En cas d'attribution d'Actions Soumises a Agrément de la présente Société 2 la suite du partage d'une
société tierce possédant ces Actions Soumises & Agrément, les attributions a des personnes mayant
pas déja la qualité d'Associé seront soumises & agrément au méme titre que toute Cession.

Il est précisé que toutes les infaormations ou notifications devant étre effectuées au titre du présent
articie 15.3 doivent intervenir par letire recommandée avec accusé de réception ou par tous moyens
permettant de justifier Fenvoi et |a réception de linformation.

La demande d’agrément doit &tre notifiée par le cédant au President et & Iz Fondatrice.

La notification indigue les nom, prénoms, adresse ou la dénomination sociale, la forme, le capital, le
siége et le numéro de RCS du cessionnaire, le nombre d'Actions Soumises a Agrément dont la

Cession est envisagée, le prix et les conditions de la Cession.

La date de cette notification fait courir ie délai de 2 mois a 'expiration dugue! la Fondatrice deit avoir
pris sa décision d'agréer ou non ia Cession projetée.

A défaut de réponse de la Fondatrice dans ce délai, la Cession sera réputée agréée.
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Sinon, le cedant est informé de la décision de la Fondatrice dans les 15 jours ouvrés de celle-ci. Dans
tous les cas, la décision de [a Fondatrice n'a pas étre motlivée ef, en cas de refus, elle ne peut jamais
donner lieu 2 une réclamation quelcongue.

Sila Cession est agréée par la Fondattice, la Cession pourra intervenir aux canditions figurant dans Ia
demande d'agrément. Cette Cession devra étre réalisée dans un délai maximum de 30 jours ouvrés a

compter de la date de son agrément.

En cas de refus d'agrément de la Cession, le cédant aura 30 jours ouvrés pour notifier sa décision de
poursuivre ou de renoncer a son projet de Cessian.

Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet de Cession, ie Président est tenu, dans le
délai de 3 mais a compter de la naotification du refus d'agrément de la Fondatrice, de faire acquérir les
Actions Sourmnises a Agrément, soit par des Associés, soit par des Tiers agréés par lui.

A défaut, la Société est tenue d'acquérir fes Actions Soumises a Agrément soit :

= pour les céder en respectant les conditions de Cession de l'article 15 des présents statuts ;
= pourles annuler.

La Société devra avair cédé ou annulé lesdites Actions Scumises 8 Agrément dans un délai de 6 maois
de leur acquisitian.

te prix de rachat par un Tiers ou par la Socigté devra étre déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord entre les parties, ce prix sera déterminé selon les conditions prévues 2
I'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant et par moitié
par le cessionnaire ou par la Société en cas de rachat des Actions Soumises & Agrément par celle-ci.

Toute cession effectuée en viclation de la présente clause d'agrément est nulle.

Dans I'hypothése de la mise en ceuvre de |a procédure prévue par Particle 15.7 ci-aprés, la présente
procédure d'agrément ne sera pas applicable.

Toutefois, la présente procédure d'agrément sera applicable en cas de mise en ceuvre de la
procédure prévue & 'article 15.8 ci-apres.

Lz présente procedure d'agrément ne sera pas non plus applicable & tout projet de nantissements gqui
serait consenti & fout etablissement bancaire et financier sur ies actions de la Société afin garantir tout
prét hancaire permettant le financement de tous biens ou droits immobiliers par la Scciété, ni & toute
Cession d'Actions Détenues par les Banques.

15.4. Changement de Controle d’un associé

Tout changement de Confrile d'un Associe est traité comme une Cession d'actions & un Tiers.

La procédure d'agréement ci-dessus mentionnée & 'article 15.3 doit &ire respectée.
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15.5. Opération de reciassement au sein du groupe auquel appartient un Associé

Les Cessions d'Actions Scumises & Agrément résultant d’une simple opération de reclassement au
sein du greupe dant FAssocié fait partie ne sont pas soumises & agrément,

Il est précise que « fa simple opération de reclassement » signifie que les mouvements de titres en
resultant ne madifient pas e Contrdle du groupe.

L’Associé concerné devra informer preéalablement le Président e la Fondatrice de I'opération de
reclassement.

Cette information devra éire effeciués au moins 30 jours cuvrés avant la réalisation de l'opération et
comporter une note explicative justifiant qu’il s'agit bien d'une simple opération de reclassement au
sein du groupe. |i devra étre joint une atiestation justifiant de I'appartenance au groupe du
cessiommaire qui deviendra le nauvel Associé de la Société.

15.6. Enregistrement de la Cession

Il ne pourra étre procéde au virement des Actions Scumises a Agrément du compte du cédant au
compte du cessicnnaire qu'aprés justification par le cédant du respect de la procédure mentionnée a
l'articie 15.3 ci-dessus.

15.7. Sortie globale en cas d'offre ayant pour conséquence la Cession du Contréle de Ia
Société

Dans I'hypothése ol interviendrait, auprés de la Fondatrice, une offre d'acquisition émanant d'un
Tiers portant sur une portion du capital {en ce compris les actions en pleine propriété, la nue-
propriéte ou l'usufruit des actions} de la Société qui conférerait & ce Tiers le Cantrle de la Société
(ci-aprés I' « Offre »), et que ia Fondatrice accepterait cette Offre, les autres Associés s’engagent &
céder leurs actions (ou, le cas échéant, la nue-propriété ou l'usufruit des actions) audit Tiers
concomitamment et aux mémes conditions de prix que la Fondatrice, et dans ce cadre & convertir,
préalablement 2 la Cession, toute valeur mobiliere donnant accés au capital de la Societé dont ils
paurraient &tre titulaires.

Pour la mise en jeu du present article 15.7, 1a Fondatrice ayant recu 'Offre devra nolifier aux autres
Associés, dans un délai de 30 jours & compter de sa réception, une copie de 'Offre et mentionner,
si I'Offre ne comporte pas ces éléments, l'identité précise du Tiers, le prix de cession ou la
valorisation par actien (ou, le cas échéant, de la nue-propriété ou de Tusufruit) retenu, les
conditians de reglernent, les engagements sollicités de la part des cédanis ou de ceriains d'entre
BUX.

Chacun des Asscciés reconnait que les dispositions qui précédent valent promesse de vente de
ses actians (ou, le cas échéant, de la nue-propriété ou de I'usufruit) et accepte en conséguence de
fagon irrévocable, dans I'hypothése ol les conditions ci-dessus seraient satisfaites, que la Cession
correspondante soit reportée sur le registre des mouvements de titres de la Seciété a la diligence
du gestionnaire des comptes fitres de la Société dans le délai de 60 jours & compter de la
notification faite par la Fondatrice de I'Offre, & la condition que le prix afférent ait été acquitté dans
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les conditions de 'Ofire et des présentes. Chacun des Associés s'engage en conséguence a signer
tout ordre de mouvement correspondant dans ce délai.

Pour le cas ol I'Offre aurait été notifite dans les délais et conditions prévus ci-dessus par la
Fondatrice, mais ol un Associé obligé de céder ses actions {ou, le cas échéant, la nue-propriété ou
I'usufruit) ne remettrait pas au Tiers un ordre de mouvement partant sur Pensembie de ses actions
(ou, le cas échéant, la nue-proprieté ou l'usufruit) dans le délai de 60 jours susvisé, celui-ci pourra
cansigner auprés de la Caisse des Dépdts et Consignations ou d'un officier ministérie! acceptant ceite
mission, le prix des actions (ou, le cas écheéant, de la nue-propriété ou de ['usufruit) de I'Associé obligé
de céder. Dans ce cas, la simple remise a la Société des copies de la notification de I'Cffre et du
récépissé de ia consignation vaudrait ordre de mouvement et abligerait le gestionnaire des comptes
titres de la Société, qui s'y engage, & passer les écritures qui en résulteraient dans le registre des
mouvements de titres et ies comptes titres correspondants. Conformément & l'article R. 228-10 du
code de commaerce, la date du transfert de propriété des actions (ou, le cas échéant, de | nue-
propriété ou de ['usufruit) est fixée par les Assaciés au jour de la présentation des documents susvisés
a la Société,

Pour les cas ou FOffre ne porterait pas sur 100% du capital de |a Scciété, la répartition entre les
différents Associés des actions (ou, le cas échéant, de la nue-propriété ou de l'usufruit) 3 céder
s'effectuera entre eux au proratzs de leur participation respective dans le capital de la Sacigté au jour
de i'Cffre.

U'application du présent article 15.7 ne donnera pas lieu & I'application de la procédure d'agrément
prévue a l'article 15.3.

15.8. Droit de sortie conjointe proportionnelle

En cas de Cession par un ou plusieurs Associés aufres que la Fondatrice a un Tiers qui entrainerait
un transfert d'actions {ou, le cas échéant, de la nue-propriété ou de Fusufruit) composant le capital
social, 1a Fondatrice disposera d'un <roit de sortie cornjointe, prioritaire et proportionnelie pour un
nombre d'actions (ou, le cas échéant, de la nue-propriété ou de l'usufruit) calculé proportionnellement
au nombre {otal d'actions {ou, le cas échéant, de |a nus-proprieté ou de F'usuiruit) cédées par e ou les
Associés par rapport au nombre total des actions détenues par les Associés.

En outre, la Fondatrice aura la faculté de se substituer aux Associés pour céder en priorité tout ou
partie de ses actions (ou, le cas échéant, de la nue-propriété ou de l'usufruit) aux méme prix et
condition.

15.8.1. Modalités d'exercice du droit de sortie conjointe proportionnelle

Le drait de sortie conjointe, pricritaire et proportionnelie prévu au présent article s’'exercera pour un

nombre d'actions (ou, le cas echéant, d'une proportien de la nue-propriété ou de l'usufruit) maximum
obtenu en appliguant ta formule suivante :

/A
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N = NAC x NAF / NTA
O :
« NAC » est le nombre total d'actions cédées (en pleine proprieté ou en demembrement)

« NAF » est le nombre total d'actions détenues par la Fondatrice (en pleine propriété ou en
démembrement)

« NTA » est le nombre total d'actions détenues par ies Associés et la Fondatrice (en pieine propriété
ou en demembrement}

Une fois obtenu le nombre d'actions maximum pouvant étre cédges par la Fondatrice en application
de la formule ci-dessus, la répartition entre les actions en pleine propriété ou l'usufruit/la nue-propriéta
a céder par la Fondatrice s'effectuiera, entre ces differentes catégories de droils, au prorata de leur
detention respective par ia Fondatrice & la date de notification du projet de Cession 2 la Fondatrice
par I'Associé concerné.

Les Associes s'interdisent de réaliser toute Cession, objet du présent article 15.8, sans avoir obtenu
au prealable un engagement irrevocable du Tiers acquéreur d’acquérir concomitamment, au méme
prix et aux mémes conditions de raalisation, & I'exception de toutes garanties et de toute applicabilité
de condition de palement & terme, les actions (ou, le cas échéani, la nue-progrieté ou lusufruit)
appartenant a la Fondatrice dans les proportions indiquées au présent article 15.8.

L’engagement du Tiers acquéreur devra egalement comporter acceptation de la faculté de substitution
de la Fondatrice et devra &tre obligatoirement joint & la notification prévue par la procédure visée a
f'article 15.8.2.

15.8.2. Procédure

L'Associé cédant devra notifier son projet de Cession a [a Fondatrice et & la Scociété prise en la
personne de son Président, dans les mémes termeas et conditions que ceux prévus a {'article 15.7 ci-
avant.

La Fondatrice disposera d'un delai de 30 jours & compter de la date de réception de la notification,
pour notifier ou pour faire connaitre aux Associés son intention de faire jouer son droit de cession
conjointe, prioritaire et proportionnelle, et de faire acquérir par fes Associés ou par le Tiers, les actions
(ou, le cas echeant, la nue-propriété ou l'usufruit) Ui appartenant dans les proportions indiquéas aux
paragraphes precédenis. Le silence d'un benéficiaire du droit de cession conjointe, prioritaire et
proportionnelle sera considéré comme une renonciation par ce beénéficiaire 4 exercer ce droit.

Au cas ou la Fondatrice aurait avisé les Associés dans le délai et la forme prévus de son intention de
faire acquerir les actions {ou, le cas échéant, la nue-propriete ou f'usufruit) objet de son droit de
cession conjointe, prioritaire et proportionnelle, ies Associés s'engagent solidairement & acquérir ou
faire acquerir prioritairement lesdites actions (ou, le cas echeéant, la nue-propriété ou 'usufruit) dans
un délai de 30 jours & compter de la réception par les Associés de la notification par laqueile la
Fondatrice aura fait connaitre son infention de faire jouer |edit droit.

TN
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En cas de non exercice par la Fondatrice de son droit de sortie conjointe, prioritaire et proportionnelte,
ies Associés devront tui adresser, & premiére demande, tous les justificatifs de la réalisation de la
Cession des actions (ou, le cas échéant, de la nue-proprieté ou de 'usufruit) et ia preuve du paiement.

La Cession aura lieu a un prix identique au prix d'acquisition proposé par le Tiers, a4 'exception de
toute garantie et de toufe condition d'applicabilite de paiement 2 terme.

Dans le cas ol ia Cession envisagée n'a pas une contrepartie exclusivement monétaire (tel qu'une
Cession par suite d'échange, apport, fusion, renonciation & des droits préférentiels de souscription au
profit de personnes dénommées), ou s! la Cession en question est comprise dans un accord qui ne
porte pas exclusivement sur un fransfert d'actions, le ou les Associés cédanis doivent, de bonne foi,
proposer dans la notification un prix monétaire équivalent.

L'application du present article 15.8 donnera lieu & ia mise en ceuvre de la procédurs d'agrément
previte a l'article 15.3,

Article 16 — Nantissement des actions.

Le nantissement des actions est constaté par acte notarié cu sous seing privé enregistré et signifie a
la Societé,

Si la Fondatrice a donné son consentement a un projel de nantissement des actions dans les
conditions prévues a l'article 15.3 des présents statuts, ce cansentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties, & moins que la Société ne préfére,
aprés la Cession, racheter sans delai les actions, en vue de réduire son capital.

Le défaut de notification du projet de nantissement & la Societé, comme le refus d'agrément de celui-
ci par |la Fondairice, n‘'empéche pas le nantissement.

Si le projet de nantissement n'a pas eié soumis a agrément préalable de la Fondatrice dans les

conditions prevues a larticle 15.3 ci-dessus, le créancier atiributaire des actions ou le Tiers
adjudicataire devra étre agréé dans les conditions prévues audit article.

Article 17 — Comptes courants.

Les associes peuvent metire a disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci pourrait avoir
bescin.

l.es modazlités de mise a disposition de ces sommaes ains! que celles relatives 2 leur rémunération,
leur retrait et teur remboursement sont déterminées par un accord entre le Président et l'intéresseé.

Les comptes ouverts au nom des associés ne peuvent en aucun cas avoir une position debitrice.

ﬁ*ﬁ//szz
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ill — Direction de Ia Société

Article 18 - Président.
18.1. Nomination du Président

La direction de la Société est assurée par son Président, celui-ci pouvant étre une personne physique
ou une personne morale,

Le Président peut étre associé ou non associé de |a Sociétié.
Si une personne morale est Président, son ou ses dirigeants sociaux la représentent.

Le Président est nommeé par une décision des associés prises dans les conditions de l'article 23.1. Par
exception & ce qui précéde, tant que la Fondatrice aura |a qualité d'associé de la Société, le Président
sera nomme par la Fondatrice conformément aux stipulations de l'article 23.3.

Le Président sera rémunéré conformément & la décision qui te nomme. Sa rémunération peut éire fixe
ou preportionnelie ou a la fois fixe et proportionnelle.

La durée des fonctions de Frésident est déterminée par la décision de nomination, rencuvelable, qui
expire a l'issue de |la décision des associés statuant sur les comptes annuels. Le Président peut étre
nammé paur une durée déterminée ou indéterminée.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée
supéerieure & 3 maois, il est pourvu a son remplacement par décision de la Fondatriceprise dans les
conditions prévues a l'article 23.3.

18.2. Pouvoirs du Président

Le Président représente la Societé & I'égard des tiers. [i est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la Scciété, dans la limite de I'objet social et des stipulations de
{'articie 23 ci-apres.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la
Société.

Le Président pourra prendre les décisions suivantes, aprés autcrisation preéalable de fa Fondatrice :

e investissements et/ou cessions dactifs immobiliers el/ou consentement de siretés ou
nantissemerit sur les biens sociaux ;

« construction ou ia prise & crédit-bail d'immeubles ;

» choix du gestionnaire de tous actifs immaobiliers ; /?: ,/f f:m

+« approbation du budget annuel ;
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» approbation du budget annuel du syndic de copropriéte ;

« souscription de tout emprunt (ou engagement de credif-bail ou de location financiére ou
engagement hors bilan) supérieur & 20,000 euros ;

« tout projet de constitution de sOretés, cautionnements, avais et garanties supérieur &
20.000 euros ;

e cession du fonds de commerce ou mise en location-gérance ;

= fout projet de travaux supérieur a 20.000 euros.

Dés lors que la Fondatrice ne sera plus associé ds la Societe, les décisions listées ci-dessus devront
étre préalablement approuvées par la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues &
{'article 23.1 ci-aprés.

18.3. Revocation du Président

Le President est révocable & tout moment sans juste motif par décision des associés prises dans les
conditions prévues a I'article 23.1.

Par exception & ce qui précéde, tant que la Fondatrice aura la qualité d'associé de la Société, le
President sera révoqué par la Fondatrice conformément aux stipulations de l'article 23.3.

18.4. Responsabilité du Président

Lorsqu'une perscnne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions ef obligations et encourent Tes mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de ia responsabilité solidzaire de la persanne
morale qu'ils dirigent.

18.5. Délégation de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toutes délégations de pouvoirs en vue
de la réalisation d'opérations déterminées.

Article 19 — Directeur génaral ef directeur général délegué.
19.1. Nomination d’'un directeur général et d’un ou plusieurs directeur général déiégué

Les associes peuvent, sur proposition du President, nommer un directeur général, et éventuellement
un ou plusieurs directeur(s) general{aux) delégué(s). Par exception & ce qui précéde, tant que la
Fondatrice aura la qualité d'associe de la Société, le directeur général et éventuellement e ou les
directeur(s) général{aux) delegué(s) seront nommés par la Fondatrice, dans les conditions prévies a
l'article 23.3.

Le directeur général et lefles directeur(s} générallaux) délegué{s) doivent &ire des personnes
physiques, associée ou non,

La rémunération du directeur general et du/des directeur(s) géneral{zux) delégue(s) sera fixée dans Ia
decision qui les nomme.

=
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ia durée du mandat du directeur général et celle du mandat du/des directeur(s) géneral{aux}
délegué(s) ne peuvent excéder la durée du mandat du Président, Leurs mandats sont renouvelables.

18.2.  Pouvoirs du directeur général et des directeurs généraux délégués

L'etendue et ia duree des pouvoirs delégues au directeur général et au(x) directeur(s) général{aux)
détégue(s) soni determinées dans ia décision qui fes nomme.

En cas de deces, demission ou empéchement du Président, le directeur générat et lefles directeur(s)
general(aux) delegue(s) en fonction conservent leur fonctions et attributions jusqu'a la nomination du
nouveau Président.

19.3. Révocation du directeur général et des directeurs généraux délégués

La révocation du directeur général et celle du directeur(s) général(aux) delegué(s} est décidee par
I'organe qui les a nommé, selon les mémes conditions et modalites. Elle n'a pas a étre motivée ni
justifiee.

La révocation ne donne droit & aucune indemnite.
19.4. Délégation de pouvoirs

Le directeur général et lelles directeur(s) gensral{faux) délegué(s) ne peuvent conférer aucune
delégations de pouvoirs.

Article 20 — Conventions entre la Société et la direction

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas éte designeg, le President presente aux associés un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et
son President, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, §'il s'agit d'une sociéle associée, la société la contrdlant au sens de l'article
L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions prévues a l'article 23.1 ci-aprés,
I'associe intéresse ne participant pas au vote,

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul assccie, les conventions intervenues directement ou par
personnes interposees, entre 'un de ses dirigeants et la Société ne donnent pas lieu a rapport du
President ou, s'il en existe un, du commissaire aux comptes.

il en est seulement fait mention au registre des decisions de I'associé unique.
Lorsque le dirigeant concerne n'est pas également ['associe unique, les conventions intervenues
directernent ou par personnes interposees, entre ce dirigeant et la Société, sont soumises a

F'apprabation de {'associe unigque.

Les conventions non approuvées produisent néanmeins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventueliement pour le Président ou les autres dirigeants d'en supporier les

conséquences dommageables pour ia Société.
e
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Les stipulations ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a Particle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président de 1a Société et aux dirigeants de [a Société.

Article 21 - Commissaires aux comptes

La nemination d’'un commissaire aux comptes titulaire et d’'un commissaire aux comptes suppléant est
ohligatoire dans les cas prévus par la loi et par les reglements. Elle est facuitative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par Iz loi, la nomination d’'un commissaire aux comptes peut étre décidée
par décision de la collectivité des associés dans les conditions prévues 2 Varticie 23.1 des présents
statuts. Elie peut également étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au
moins fe dixieme du capital.

Le commissaire aux comptes doit étre informé des décisions collectives dans ies mémes conditions
que les associes.

Article 22 — Représentation salariale,

Les représentants du comiteé d'entreprise exercent les droits qui leur sont atiribues par les articles
L. 2323-62 a L. 2323-67 du Code du travail auprés du President.

Toute mesure sera prise pour que les déléguas du comité d'entreprise puissent étre informés a
Favance de toute décision des associés et recevoir les documents et informations prévus par la loi
dans un délai suffisant pour communiguer leurs éventuelles observations et assister aux assemblées
d’associes.

IV — Décisions collectives des associés

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui ohligent tous les associés.

Chaque associé peut assister et participer aux décisions collectives, aprés avoir justifié son identité et
Iz propriété de ses actions par leur inscription sur le registre de titres de la Société.

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en assemblée
générale, soit par consultation écrite. Les décisions peuvent également résulter du consentement

unanime des associés exprimé dans un acte sous seing prive.

Les associés peuvent participer aux assemblées par visioconférence ou par tout autre moyen
électronique de télécommunication permettant I'identification des associés de maniére fiable.

Selon les deécisions, elles seront qualifiees d'ordinaires, d'unanimes, ou réservees a la Fondatrice,

VS
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Article 23 - Décisions des associés.

23.1. Décisions ordinaires

Toutes les décisions autres que celles visees aux articles 23.2 et 23.3 ci-aprés sont qualifiées de
decisions ordinaires, et seront soumises aux conditions prévues a {article 24.1 en cas d'assemblée
génerale, a I'article 24.2 en cas de consultation ecrite, et a l'article 24.3 en cas de décision prise par
acte sous seing privé signe par tous les associes.

23.2.

Decisions unanimes

Les décisions ci-aprés sont qualifiées de décisions unanimes, et devront étre adoptées a l'unanimité
des associes :

23.3.

les décisions mentionnées a 'article L. 227-19 du Code de commerce ;

les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

la transformation de la Société en une autre forme socisle ;

toute décision ayant pour effet de modifier les statuts, pour quelque cause que ce soit, &
'exception de la faculté offerte au Président de modifier les statuts en cas de transfert du siége
social tel que prévu a larticle 4 « Siége social » ;

fa dissoiution anticipée de 1a Société dans I'hypothése ou les capitaux propres seraient devenus
inférieurs & la moitié du capital social ;

la fusion, la scission, fa liquidation ou |a dissolution de la Saciété ;

la décision de proroger la durée de la Sociéte.

Décisions réservées 3 la Fondatrice

Aussi longtemps que la Fondatrice sera associée de la Société, les décisions ci-aprés seront prises
par la Fondatrice :

la nominatian, le renouvellement, et la révocation du Président et des éventuels directeur général
et directeur général délégué ;

la fixation des pouvoirs du directeur général et du directeur général délégué si la Société en est
dotee ;

l'agrément des Cessions d'actions cenformément & l'article 15.3 des présentes ;

les investissements et/ou cessions d'actifs immobiliers et/fou consentement de sretés ou
nantissement sur les biens sociaux ;

la construction ou |a prise a crédit-bail d'immeubles ;

ie choix du gestionnaire de tous actifs immohbiliers ;

{'approbation du budget annuel ;

lapprobation du budget annuel du syndic de coproprieté ;

la souscription de tout emprunt (ou engagement de crédit-bail ou de location financiére ou
engagement hors bilan) supérieur & 20.000 euros ;

tout projet de constitution de sdrelés, cautionnements, avals et garanties supérieur &
20.000 euros ;

ia cession du fonds de commerce ou mise en location-gérance ;

tout projet de travaux supérieur g 20.000 euros.

s o -
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Dés lors que la Fondatrice ne sera plus associee de Iz Sociéte, les decisions ci-dessus seront des
qualifiees de décisions ordinaires et soumises aux stipulations de Farticle 23.1 ci-avant.

23.4. Empéchement de ia Fondstrice

En cas d'empéchement de la Fondatrice d'exercer les prérogatives attachées & sa qualité d'associé
pendant une durge supérieure a 3 mois, et sgus reserve des éventuelles mesures que la Fondatrice
aurait prises, il sera pourvy a son remplacement par décision du président du Tribunal de grande
instance de Paris qui nommera un administrateur judiciaire.

L'empéchemeni d'exercer les prérogatives attachées a la qualité d'associé comprend la survenance
d'une incapacité (mise sous tutelle ou curatelle), d'une faillite personnelle ou d'une interdiction de
gérer une entreprise, ou encore de l'exercice d'une profession incompatible avec les fonctions
d'associé qui empécherait la Fondatrice d'assumer ses fonctions pendant une durée supeérieure a
3 mois.

24.1. Decisions prises sous forme d'assemblées

24.1.1. Convocation

Les décisions collectives d'associés sont convoguées 4 I'initiative du Président ou de la Fondatrice.
Les convocations doivent étre adressées & tous les associes.

En cas de démembrement de la propriété, l'usufruitier et le nu-propriétaire sont convoques peu
importe que I'un ou l'autre ne soit pas titulaire du droit de vote pour tout ou partie de 'assemblée. 1l en
est de méme en cas de location des actions. 8 des actions sont detenues en indivision, une
convocation doit étre adressee a chacun des coindivisaires.

Les convocations sont faites par tous moyens ecrits et notamment par tous moyens électroniques de
communication au moins 4 jours ouvrés avant la date de la réunion. La convocation devra mentionner
Ie jour, Yheure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Aux convocations doivent étre joints fous les documents nécessaires a 'information des associés.

24.1.2. Représentation

Chaque associé a le droit de participer aux décisions colflectives par lui-méme ou se faire représenter
par un autre associe ou par un non-associé.

Les mandats peuvent éire donnés par tous moyens ecrits et notamment par tous moyens
électroniques de communication. En cas de contestation sur la velidité du mandat conferé, ia charge
de la preuve incombe a celui qui se prevaut de Virrégularité du mandat.

24.1.3. Tenue des assemblées

L'assemblés générale est réunie au lieu indiqué par 'auteur de ia convocation.

L'assembiée est présidée par le Président, 3 défaut, 'assemblee glit son président de séance.
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Sont nommeés scrutateurs de F'assembiée les deux membres de iadite assemblée disposant du plus
grand nombre de voix et acceptant cetie fonction. Si le nombre d'associés ne le permet pas, un seul
scrutateur est désigné, vaire aucun. Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut étre
choisi en dehors des associés. En 'absence de scruiateur, le secrétaire peut étre le Président.

lLes membres du bureau ont pour mission d'assurer le fonctionnement régulier de 'assemblée et de
contréler les votes émis et d’en assurer la régularite.

L& participation des associés aux assemblées est passible par visioconférence ainsi que par tous
moyens de téletransmission électronique, dans la mesure ol le moyen utilisé permet I'identificatian
fiable de l'associeé et que ces moyens respectent fes conditions techniques prévues par Ia
réglementation en vigueur.

Lors de chaque assemblée est tenue une feuille de présence signée par les assaciés, les associés qui
participent & I'assemblée par visioconférence ou par tout autre moyen de télétransmission
électronique étant réputés présents. Les membres du bureau verifient, ceriifient et signent ladite
feuille de présence.

Le procés-verbal de la réunion est signé par ies membres du bureau.
24.1.4. Quorum - Majorité

Les assemblées générales statuant sur des décisions ordinaires ne délibéreront valablement que si la
moitié au moins des associés ayant droit de vote sont présents ou représentés,

Les décisions sont prises & la majorité des droits de vote dant disposent les associés présents et
représentés.

Pour les décisions unanimes, les assemblées générales ne pourront valablement délibérer que si tous
ies associés de la Société sont présents ou représentés.

24.2. Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation, les convocations et les documenis nécessaires a l'information et la prise de
décision des associés sont adressés par tous moyens écrits el notamment par tout moyen
électronique de cemmunication.

Les associés disposent d'un délai minimal de 7 jours ouvrés, a compter de la réception des
convocations et des documents qui y sont joints, pour adresser leur vote & la Société,

Ce vote peut &tre emis par tous moyens écrits notamment par fout moyen élecironique de
communication.

Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de 15 jours ouvrés est considérg comme s'éiant
abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi et signé par le Président. A ce procés-
verbal sont annexges les réponses des associés.

f’%ﬁ/’ﬁg
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Ce procés-verbal est immédiatement communiqué & chacun des associés,

Les conditions de quorum el de majorite fixées pour les décisions prises sous forme d'assemblée
genérale s’appliquent a l'identique aux consultations par écrit.

24.3. Décisions résultant d’un acte sous seing prive signé par tous les associés

Les décisions collectives des associés peuvent résulter du consentement de fous les associés
exprimé dans un acte.

Dans ce cas, le Président devra préalablement aux décisions et ce, dans un délaj raisonnable,
communiguer tous documents nécessaires a la bonne information des associés (en ce compris le mu-
propriétaire et I'usufruitier en cas de démembrement de Ia propriété des actions) afin de leur permettre
de prendre toutes decisions adéquates en toute connaissance de cause.

24.4. Conservation des procés-verbaux

Les decisions des associés sont constatées par des procés-verbaux et reporiés sur un registre coté et
paraphe par le greffe du tribunal de commerce,
V — Comptes sociaux — Affectation des résultats

Article 25 — Comptes sociaux.

A |a cléture de chagque exercice, le Président arréte les comptes annuels et établit un rapport de
gestion.

Si la Sociéte est tenue d'établir des comptes consolidés, le Président doit ies arréter et rédiger un
rapport de gestion du groupe.

Ces documents ainsi gue e texte des resclutions et le rapport spécial sur les conventions
reglementées établis par le President sont adressés aux associés au plus tard concomitamment & la
convacation de I'assemblée, & la consultation par correspondance, ou & la signature de l'acte.

Si la Société est dotee de commissaires aux comptes, leurs rapports doivent &tre communiqués aux
associés dans les mémes délais.

Pendant ce délai qui précéde 'assemblée, les documents comptables relatifs & I'exercice dont les
comptes seront soumis & approbation des associés sont tenus, au siége social, & iz disposition des
associés qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de ceite communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le President sera tenu de répondre au cours de |'assembiée.

L'assembiée générale appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé doit étre reunie chaque
année dans les 6 mois de la cliure de I'exercice.

Vo
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Article 26 - Affectation des résultats.

Le compte de resultat, qui recapitule les produits et les charges de {'exercice, fait apparsitre par
difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou Iz perte de
Fexercice,

26.1. Réserve légaile

Sur le bénéfice de 'exercice, diminug, fe cas échéant, des pertes antérieures, un prélévement de 5%
au moins est affecté au fonds de réserve légale. Ce preléevement cesse d'étre obligatoire lorsque ia
réserve atteint 10% du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison queiconque, la
réserve legale est descendue en dessous de ce dixiéme.

26.2. Définition du bénéfice distribuable

l.e hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes antériaures,
ainsi que des sommes & parter en réserve en application de la loi cu des statuts, et augmenié du
repart béneficiaire,

Sur ce bénéfice, les associés peuvent prélever toute somme qu'lls jugent & propos d'affecter & Ia
dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter & nouveau,

Les associés, aprés avoir constaté [a présence d'un bénéfice distribuable, peuvent décider de
distribuer tout ou partie dudit bénéfice.

Les associes qui décident d’'une mise en distribution de dividendes, doivent indiquer les postes
reserves sur lesquels les prélévements seront effectués, étant rappelé que les dividendes doivent étre
préleves par priorité sur le bénéfice distribuabie de Fexercice.

La part de chague associé dans les bénefices est propartionnelle z Féquivalent de Iz quotité du capital
gu’'il détient, étant precisé que s'il existe des actions de préféerence, celles-ci conférent & leurs titulaires
les droits specifiques quf leur sont attaches.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut éire faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs & la moitié du capital augmenteé
des réserves que |a loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

26.3. Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes decidés par les associés sont fixees par eux.
Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres ia cloture de 'exercice,

Lorsqu’un bilarn étahli au cours de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre
que la Sociéte, depuis Ia cloture de exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
pravisions nécessaires, deduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé
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un bénefice, it peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes de
I'exercice. Le moniant de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les dividendes non réclames dans tes 5 ans de leur mise en paiement sant prescrits.
26.4. Affectation des peries

Si le résultat d'un exercice est une perte et gu'aucune poste de réserve n'est disponible pour Pimputer,
elle est inscrite 4 un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Article 27 ~ Capitaux propres devenus inférieurs & la moitié du capital sccial.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitie du capital social, le Président doit consulter les associés, dans les
guatre mois de I'assemblée d’approbation des comptes ayant constaté cette perte, afin de décider sl
y a lieu a dissolution anticipée de la Socigté.

5i la dissolution n'est pas prononcée a I'unanimité des associés, la Société est tenue, au pius tard a la
cléture du 2°™ exercice suivant celui au cours duquel Ia constatation des pertes est intervenue, de
reduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce deélai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués, a concurrence d'une
valeur au molns égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision est publiée dans les conditions réglementaires.

V1 - Dissolution - Liguidation - Contestations

Article 28 - Dissolution - Liquidation - Transmission universelle.

Un an au moins avant la date d’expiration de la durée de la Sociéte, le Président doit impérativement
consulter les assaociés afin de décider de la prorogation de la durée de |a Société ou s'il est décidé de
sa dissoiution amiable.

Hors le cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, la dissolution de ia Société interviendra &
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision collective des associés.

Cependant, ia réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
Société qui continuera a exister avec un associé unique.

En cas de dissolution dans le cadre de la transmission universelle du patrimoine de la Société &
I'associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5, alinéa 3, du Code civil, il n'y a pas
de liquidation.

A compter de |a dissolution de ia Société, sa dénomination sociale sera suivie de |a mention « société
en liquidation », Cette mention ainsi que le nom du ou des lquidateurs deivent figurer sur tous les
actes ef documents émanant de la Société. La persennalité morale de fa Société subsiste pour les

besoins de |a liquidation et jusqu'a la cldture de celle-ci.
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La dissolution de |z Société ne produit ses effels 2 Végard des fiers qu'a compter de ia date 2 laquelle
elle est publiee au RCS,

Le liquidateur est nommé par la décision des associes gui décide de la dissolution de la Société. Le
liguidateur represente ta Societé. Il est investi de tous les pouvoirs pour realiser I'actif, payer le passif
et répartir le solde restant aux associés,

Le liquidateur devra convoguer les assaciés afin de clore la liquidation, leur soumeitre les comptes
definitifs de liquidation et obtenir leur quitus.

Article 28 - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de ia Sociéte ou au cours
de sa liquidation, enfre les associés ou enfre les associes et [a Seciéte, sont soumises & |a juridiction
des tribunaux compétents.

Vil — Dispositions transitoires

Article 30 — Nomination du premier Président.

Le premier Président de la Sociéte, nommé pour une durée indéterminée, est Madame Mcenigue
Cécile Fuks (née Maurice), née a Paris (75009), le 30 avril 1834, de nationalité francaise, veuve de
Monsieur Robert Fuks, demeurant 16 rue de Belzunce — 75010 Paris, qui accepte cette nomination et
declare gqu'aucune disposition légale ou réglementaire ne iui interdit d'exercer les fonctions de
President de la Sociéte.

Madame Monique Cécile Fuks ne percevra aucune rémunération pour 'exercice de ses fonctions. Elle
pourra cependant se faire rembourser les frais engagés pour l'exercice de ses fonctions, sur
présentation des justificatifs correspondants.

Article 31 —~ Engagements pour le compte de Iz Société en formation.

Un état des actes accomplis 2 ce jour pour le compte de Ia Société en formation, avec Findication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en resulte pour la Sociéte est annexeé aux présents statuts.

Article 32 — Publicité - pouvoirs.

Conformement & Ia loi et aux dispositions réglementaires en vigueur, tous pouvoirs sont donnés au
porteur d'un original ou d'une copie des présents statuts, comme de toutes piéces qui pourraient étre
exigées, a I'effet d'accomplir towtes formalités légales de publicité.

Article 33 ~ Frais

les frais, droits et honcraires des présentes et leurs suiles seront supportes par la Sociéte, portés aux
comptes de frais généraux et amortis au cours de la premigre annge et, en tout cas, avant toute
distribution de bénéfices.
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Article 34 — Article liminaire

i.es articles 30 2 33 précedents, ainsi que celui-ci, ne font partie des présents statuts qu'en raison de
ce qu'il s'agit des statuts constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.

: . - J .
Fait en 4 exemplaires originauy, le | avril 2018.

l.a Fondatrice
Madame Monigque Cécile Fuks

ﬂwﬁ ,ﬁm@ ey b
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Madame Monique Cécile Fuks '

! Faire précéder la signature de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ANNEXE
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

e Ouverture d'un compte bancaire au nom de la Société en cours de formation

s Signature d'une iettre de domiciliation avec Madame Monigue Céclle Fuks, Président
de 1a Société en cour de formation
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