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GROUPE SDZ

Société par actions simplifiée en formation
Au Capital de 3000 euros
Siege Social : 35 rue du Faubourg Saint Antoine — 75011 PARIS

- -

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Madame Sophie BESNAINOU épouse ZAGHDOUN, demeurant 125 avenue Malakoff - 75016
PARIS |

-  lasomme de 1500 euros divisé en 1500 actions de 1 euro chacune

Monsieur David ZAGHDOUN, demeurant 125 avenue Malakoff - 75016 PARIS

- |asomme de 1500 euros divisé en 1500 actions de 1 euro chacune

Fait a Paris, le 30 /Cé M()

Monsieur David ZAGHDOUN , President
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TUNISIAN FOREIGN BANK

ATTESTATION DE BLOCAGE (CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE)
CREATION DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES (SAS)

La Tunisian Foreign Bank, Sociéte Anonyme au capital social de 49.594.008 € (quarante neuf
millions cing cent quatre vingt quatorze mille huit euros), dont le siege social est a Paris ler 19, rue
des Pyramides, déclare et atteste par la présente avoir regu, aux fins de constitution de la :

Société par Actions Simplifiées Groupe SDZ « en formation »,

35 Rue du Faubourg Saint Antoine
75 011 PARIS,

L.a somme de 3.000 € (Trois Mille euros) sur un compte sacieté en cours dimmatriculation ouvert
sur nos livres sous le n° 43849.00006. 19000004395.56

Cet apport en numéraire, représentant 100% du capital social.

Monsieur ZAGHDOUN David et Madame BESNAINOU Sophie épouse ZAGHDOUN, déclarent
sous leurs seules responsabilités, que cette somme représente le montant immediatement

libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire.

En conséquence, conformément aux dispositions legales et réglementaires en vigueur, la somme
ci-dessus demeurera bloquée jusqu’a production du certificat d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés de la société actuellement en voie de formation. A défaut de ce

certificat, elle pourra étre débloquée, conformement a F'article L223-8 du code de commerce :

Soit entre les mains du mandataire qui sera désigne par I'ensemble des associés

e Soit sur décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en double exemplaires pour faire pour valoir ce que de droit.

Fait en 2 originaux a Paris, le 01% Ao(t 2016

Le déeposant

(« Lu et approuveé »
Signature)
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GROUPE SDZ

Société par actions simplifiee en formation
Au Capital de 3000 euros
Siége Social : 35 rue du Faubourg Saint Antoine — 75011 PARIS

Les soussignes :

Madame Sophie BESNAINOU épouse ZAGHDOUN, gérante de sociéte,

Demeurant 125 avenue Malakoff - 75016 PARIS
Née le 7 février 1984 a 92200 NEUILLY SUR SEINE

Mariée sous le regime de la séparation de biens

De nationalité francaise
Résidente en FRANCE au sens de la législation fiscale

Et

Monsieur David ZAGHDOUN, gérant de société,
Demeurant 125 avenue Malakoff - 75016 PARIS
Né a Tunis (Tunisie) le 24 décembre 1976

Mané sous lerégime de la séparation de biens

De nationalité francaise

Résident en France au sens de la legislation fiscale

ont établi ainsi qu’il suit les statuts de [a société par actions simplifiee quils
constituent.
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GROUPE SDZ

Societé par actions simplifiée en formation
Au capital de 3000 euros

Siege Social : 35 rue du Faubourg Saint Antoine - 75011 PARIS

Article 1 - Forme

[La société est une société par actions simplifiée. Elle ne peut faire publiqguement appel
a 'épargne.

Artlcle 2 - Obijet

L.a société a pour objet, en France et a I'etranger, tant pour son compte que pour [e
compte de tiers les activités suivantes :

Achat et vente de biens immobiliers, notamment en tant que marchand de
biens ;

La constitution et la gestion d'un patimoine immobilier ;

L’administration de biens ainsi que la gestion, I'exploitation, V'entretien, la
transformation, ['aménagement, l'équipement, et/ou Ia rénovation des
immeubles acquis pour le compte de la société ou pour le compte de tiers.

La creation, l'acquisition, la location, |a prise en location-gérance de tous fonds
de commerce, la prise a ball, I'installation, I'exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers se rapportant a 'une ou l'autre des
activités spécifiées ou a toutes activités similaires ou connexes.

La prise, Facquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concemant ces activités.

Activités de holding, et pnse de participation directe ou indirecte, notamment
par voie d'acquisition ou de souscription, de toutes valeurs mobiliéres et de
tous autres droits de quelque nature que ce soit, de création de societés
nouvelles, d’apport, de fusion, d'association en participation ou de toute autre
maniére dans toutes opérations financieres, immobilieres ou mobilieres et dans
toutes entreprises commerciales, civiles ou industrielles, cotées ou non cotées.

la gestion, la cession de ces paricipations ;
le conseil, I'assistance technique et financiére aux entreprises ;
la réalisation de toutes études ou prestations de services ;

et plus généralement, toutes operations commerciales, financieres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ci-
dessus indigué ou a tout autre objet similaire ou connexe susceptibles d'en favoriser
son développement.

Article 3 - Dénomination ﬂ7



L.a dénomination sociale est

GROUPE $SDZ

Tous actes et documents émanant de la societé et destinés aux tiers doivent indiquer
la dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots « Sociétée par

actions simplifiée » ou des initisles « SAS » et de 'enonciation du capital social.

Article 4 - Siége social
Le siege social est fixe :

35 rue du Faubourg Saint Antoine -~ 75011 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre lieu par decision de l'actionnaire unique ou en cas
de pluralité d’actionnaires en tout autre endroit du méme département ou d'un

département limitrophe par une simple décision du président et partout ailleurs par
décision extraordinaire des actionnaires prise dans les conditions fixées a larticle 14

des présentes.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a8 99 années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des societés, sauf cas de dissolution

anticipée et de prorogation.

Article 6 - Apports

Les soussignés apportent a la société, a savoir :

- Madame ZAGHDOUN, la somme en numeéraire de 1500 €
- Monsieur ZAGHDOUN, la somme en numeéraire de 1500 €

Soit au total la sommede ......eeecarrrrriiinnee 3.000 €

Ces apports en numéraire correspondent a 3000 actions de un euro de nominal
chacune, souscrites et libérées en totalité, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire

établile 20.& 2016 par la banque’rfb attestant que la somme de trois mille
euros (3.000 €) a été déposée pour le compte de la société en formation par lesdits

actionnaires.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de trois mille euros (3.000 €).

Il est divisé en trois mille (3.000) actions de un (1) euro réparties entre les actionnaires
de la fagcon suivante :

- Madame ZAGHDOUN, q‘y



Mille cingcents pars ..occevevevvrrerrrerrcerecnireennnne 1600 parts

- Monsieur ZAGHDOLIN,
Millecingcents pans .....ccoovvvvvvvvnvvrvirvnnnnnnnsss 1500 parts

Total égal au nombre d’actions composant le capital social 3000.

Article 8 - Modifications du capital

8.1. Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport
du président de la société ou d'un directeur général, s’il en existe, par décision de

I'actionnaire unique ou décision extraordinaire des actionnaires pnse dans les
conditions fixées a l'article 14 des présentes.

En cas de pluralité des actionnaires, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de

numeéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires peuvent
renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentiel dans les conditions fixées par la

décision de la collectivité des actionnaires. La collectivité des actionnaires peut
également décider la suppression de ce droit.

Le droit & I'attribution d’actions nouvelles a J'actionnaire unique ou aux actionnaires, a
la suite de lincorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d’'émission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

L’actionnaire unique ou les actionnaires peut ou peuvent déléguer au président de la
société ou a un directeur général, s’'il en existe, les pouvoirs nécessaires a la

réalisation de l'augmentation de capital.
8.2. Réduction du capital social

La réduction du capital est autorisée ou décidée par l'actionnaire unique ou les

actionnaires par décisions extraordinaires qui peut ou peuvent déléguer au président
ou & un directeur géneral, s'il en existe, tous pouvoirs pour la réaliser.

En aucun cas, elle ne peut porter atieinte a I'eqgalité des actionnaires en cas de
pluralité d'actionnaires.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum [égal ne peut étre

décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener celui-cit 3 un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf

transformation de la societe en societe d’'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la réegularisation a eu lieu.

ARTICLE 8 - FORME ET LIBERATION DES ACTIONS

9,
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9.1. Forme des actlons

Les actions sont nominatives.

La maténalité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes individuels tenus a cet effet par la societe dans les conditions et
modalités prévues par la loi.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des
comptes « nominatifs administres » au choix de chaque actionnaire.

A la demande de lI'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera delivree
par la sociéte.

9.2. Libération des actlons

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numeéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas echeéant, de la totalité de la prime d'emission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur decision du
preésident dans le deélai de cing ans, & compter du jour oty I'augmentation de capital est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portes a la connaissance du ou des souscnpteurs par lettre
recommandée avec accuseé de réception expediee quinze jours au moins avant |la date
fixee pour chaque versement, Les versements sont effectues, soit au siege social, soit
en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non liberé des actions
entraine, de plein droit et sans qu'ill soit besoin de procéder a une formalite
quelconque, le paiement d'un intérét au taux legal, a partir de la date d’exigibilite, sans
préjudice de l'action personnelle que la societe peut exercer contre ['actionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues parla Loi.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente.

10.2. L'actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a
concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attaches a I'action suivent le tifre dans quelque main qu'il
passe.

La prapriete d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux deécisions
des actionnaires en cas de pluralité d'actionnaire.

Article 11 - Cession et transmlisslon des actions

11.1. Forme. @fi 3@



La cession des actions s'opére, a I'égard de la sociéefé ef des fiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La société est lenue de procéder & cette inscription et a ce virement des réception de
I'ordre de mouvement.

'ordre de mouvemenl, établi sur un formulaire foumi ou agréé par la sociéfé, esi
signé par le cédant ou son mandalaire ; si les actions ne sont pas entierement
libérées, mention doil étre faite de la fraction non libéree.

| es frais de lransfert des actions sont & la charge du cessionnaire, sauf convention
contraire entre le cédant et le cessionnaire.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
11.2. Pluralite d'actionnaires.

Si la société vient & compter plusieurs actionnaires, toute cession d'actions a un liers
non actionnaire, a8 quelque titre que ce soil, est soumise a agrément de la collectivité
des actionnaires dans les conditions ci-apres :

1° La demande d'agrément du cessionnaire est nolifice a la sociéflé et a chaque
actionnaire, par acte extrajudiciaire ou par letire recommandée AR, indiquant les noms,
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente. L'agrément résuilfe, soit
d'une notification faite dans les conditions fixées ci-aprés, soit du défaut de réponse
dans un délai de trois mois & compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective ordinaire des actionnaires, le
cédant prenant part au vote. Elle n’est pas motivée ef, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu & une réclamation quelconqgue.

Le cédant est informé de la décision, dans les huit (8) jours, par lettre recommandée
AR,

En cas de refus, le cédant aura huit {(8) jours, pour faire connaitre, dans la méme
forme, s'il renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président ou
un Directeur général, s’il en existe, est tenu, dans le délai de frois (3) mois a compter
de la notification du refus, de faire acquérnr les actions, soit par des actionnaires ou par
des tiers, soif, avec le consentement du cédant, par la société en vue d’'une réduction
du capital.

A cet effet, le Président ou un Directeur général, s'il en existe, avisera les actionnaires
de la cession projetée, par lettre recommandée, en invitant chacun d'enfre eux a [ui
indiquer le nombre d’actions qu'il veut acquénr.

Les offres d'achat sonf adressées par les actionnaires au Président ou par un Directeur
général, s'il en existe un, par lettre recommandée AR, dans les quinze (15) jours de la
notification qu'ils ont regue. La répattition entre les actionnaires acheteurs des actions
offertes esi faite par le Président ou par le Directeur général, s’il en existe,gq?
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proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président ou au Directeur général, s'il
en existe, dans le delaj ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des
actions, le Président ou le Directeur général, s'il en existe un, peut faire acheter les
actions disponibles par des tiers.

3° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par Ia
Société, qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois de leur acquisition
ou de les annuler. Le Président ou un Directeur général, s'il en existe, sollicite cet
accord par lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les huit (8)
jours de la réception.

En cas d'accord du cedant, le Président ou un Directeur géneral, s'il en existe,
provoque une décision collective des actionnaires a l'effet de decider du rachat des
actions par la Societe et de la réduction corrélative du capital social. La convocation
doit intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de trois (3) mois visé au
5° du présent article.

4° Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé
comme indiqué au 6° ci-aprés.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois (3)
mois a compter de la notification du refus d'agréement, le cédant peut réaliser la vente
au profit du cessionnaire pnmitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les
offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de trois (3) mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du
tnbunal de commerce, non susceptible de recours, a la demande de la société,
I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6° Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers,
le Président ou un Directeur général, s'il en existe, notifie au cédant les noms, prénoms
et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le cedant et par 'acquéreur.

7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé du Président ou d'un Directeur général, s’il en eXiste, ou d'un
déléquée du Président, sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession
entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu
par voie d'adjudication publique en veriu d'une décision de justice. Elles seront
également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d’actif, de fusion ou
de scission.

Elles s'appliqueront également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de
|a société avec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, I'actionnaire devra
se soumetltre a la procédure prévue par le présent article, dans les mémes conditions

que pour une cession. @g
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Elles s’appliqueront également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits
ou valeurs mobiliéres composées émis par 1a Société, pouvant donner, immeédiatement
ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux
bénéefices ou aux votes des actionnaires de la société, ou de toutes sociéetes qui
viendraient a ses droits aprés une opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou
opération assimilée.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, s’appliquera également a la cession
des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. Elle s'appliquera aussi en cas de cession du droit de
souscription & une augmentation de capital en numeéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes denommeées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au
présent article s’exerceront sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société
pour notifier au tiers souscripteur s'il est ou non accepté comme actionnaire est de trois
(3) mois a compter de la date de réalisation définitive de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est €égal a Ia valeur des actions nouvelles déterminée dans les
conditions prévues a l'article 18434 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la société, a la suite du partage d'une société
actionnaire, les aftributions a des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire
seront soumises a l'agrément institué au present article,

En conséquence, tout projet d'attnbution a des personnes autres que des actionnaires
devra faire I'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société visée au
paragraphe précédent dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la decision des actionnaires, dans les trois
mois de la demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les
trente (30) jours de la notification du refus d'agrément, modifier les attnbutions de
facon a ne faire présenter que des attrnibutaires agréeés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agreé, comme dans le cas ol le liquidateur
n‘aurait pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions
attribuées aux personnes non agrees devront étre achetées ou rachetées a la société
en liquidation dans les conditions fixées sous les 2° 3 4° ci-dessus. A défaut d'achat ou
de rachat de |a totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délal fixé au 5°
ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet presenteé.

11° Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte
du cessionnaire qu'apres justification par le cedant du respect des procédures ci-
dessus.

Toute cession effectuée en violation des présentes dispositions sera nulle.
En outre, l'actionnaire cédant sera tenu de céder Ia totalité de ses actions dans un

délai de trois (3) mois & compter de la révélation a la société de l'infraction, et ses
droits non pecuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite

cession. E
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Article 12. - Président - Autres Dirigeants
12.1. Président

La société est géerée et administrée par un President, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommeée President,
les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
president en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale gu'ils dirigent,

Le Président est nommé par l'actionnaire unique ou par décision collective des
actionnaires, dans les conditions de I'article 14 ci-apreés.

LLa durée des fonctions du Président est fixee par [a décision qui le nomme.

Le premier Président est Monsieur David ZAGHDOUN, demeurant 125 avenue
Malakoff — 75016 PARIS nommé pour une durée illimitée.

l.e Président peut démissionner a fout moment, sous réserve de prévenir |"actionnaire
unique ou les actionnaires un mois au moins a l'avance.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions
supérieur a trois (3) mois, il est pourvu a son remplacement par l'actionnaire unique ou
[a collectivité des actionnaires statuant dans les conditions prévues a l'article ci-apres.

LLe Président est révocable a tout moment par décision de l'actionnaire unique, ou par
la collectivité des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 14 ci-apres.

l.a révocation du Président n'a pas & étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque
indemnité que ce soit.

l.a rémunération du Président est fixée par l'actionnaire unigque ou par les actionnaires
a la majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et
proportionnelle.

lLe Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, a l'exception de la
représentation de la société, pourvu que ce soit pour un objet ou une operation
déterminége.

l.e Président représente la société a I'éegard des tiers. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte dans la limite de
I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la societé est engagee méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte deépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer comptfe tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publicafion des statuts suffise a constifuer
cette preuve.

12.2. Autres Dirigeants
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Sur la proposition du Président, I'actionnaire unique ou les actionnaires statuant dans
les conditions de larticle 14 des statuts ci-aprés, peut ou peuvent nommer un ou
plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre
confére le titre de Directeur général.

Les dirigeants sont révocables & tout moment par l'actionnaire unique ou par décision
ordinaire des actionnaires sur la proposition du Président ; en cas de decés, de
démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs
attributions jusqu’a la nomination du nouveau President.

L 'étendue et la durée des pouvoirs délégues des dirigeants sont determinées par le ou
les actionnaires en accord avec le Président.

A T'égard des tiers, les dirigeants disposent des pouvoirs qui jui sont délegués par le
Président.

Toutefois, si le ou les dingeants portent le titre de Directeur général, ce ou ces
demiers dispose(nt) du méme pouvoir de représentation de la sociéte que le
Président. En conséquence, les éventuelles [imitations de pouvoirs figurant sur I'acte
de nomination de ce demier ne seront pas opposables aux tiers, vis-a-vis desquels le
Directeur général a les mémes pouvoirs que le Président.

En outre, il est précisé dans la décision de nomination du dirigeant Directeur general,
s’il est 'organe compétent auprés duquel le comité d’'entreprise exerce ses droits en
vertu de l'article 19 des preésentes.

La rémunération des autres dirigeants est fixée par l'actionnaire unique ou par les
actionnaires & la majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe
et proportionnelle.

Les autres dirigeants comme le Président peuvent ne percevoir aucune remuneration.

Article 13 - Conventions entre la soclété et la direction etfou certaines

ersonnes

13.1. Actionnaire unique. Les conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la société et son dingeant, actionnaire unique, a l'exception des
conventions visées au point 13.3 ci-apres, sont mentionneées au registre des decistons
de V'actionnaire unique.

Si I'actionnaire unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président et
le ou les Directeurs généraux, s'ils en existent, sont soumises a son approbation.

13.2. Pluralité d'actionnaires. En cas de pluralité d'actionnaires, toute convention, &
'exception des conventions visées au point 13.3 ci-aprés, intervenant directement ou
par personne interposée entre la société et son Président, I'un de ses dingeants, I'un
de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou,
s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de farticle L. 233-3
du Code de commerce doit étre communiquée par le Président aux commissaires aux
comptes dans le déelai d'un mois & compter de la conclusion de ladite conventions, s'il
en existe.

Les commissaires aux comptes, s’il en existe, ou le Président presentent aux
actionnaires un rapport sur ces conventions. Les actionnaires statuent chaque année
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sur ce rapport aux conditions des dé&cisions ordinaires, l'actionnaire intéressé
participant au vote.

Les conventions nan approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dingeants d'en
supporter les consequences dommageables pour la societe.

13.3. Pour ce qui conceme les conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, le
Président a charge de les communiquer aux commissaires aux comptes, s’il en existe,
et a tout actionnaire qui en fait la demande.

13.4. Les interdictions prévues a I'article L..225-43 du Code de commerce s'appliquent,
dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la
sociéte.

Article 14 - Décislons des actionnaires
14.1. Actlonnaire unique.

| 'actionnaire unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour
prendre les décisions suivantes :

- modifications du capital social ;

- fusion, scission ou appori partiel d'actif de la sociéte ;

- transformation de la société en société d'une autre forme ;

- approbation des comptes et affectation du résultat ,

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant non actionnaire et
la sociéte ;

- nomination et revocation du président ;

- pomination des commissaires aux comptes ;

- toutes modifications statulaires.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il en existe, sont avertis de toute décision de
l'actionnaire unique.

Toutes autres décisions sont de la compétence du Président ou du Directeur géneral,
s'il en existe, sauf stipulation contraire des presents statuts,

Les décisions de l'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et
paraphé soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tnbunal
d'instance, soit par le maire de la commune.

14.2. Pluralité d'actionnaires.

14.2.1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires
sont prises, au choix du Président, en assembilée ou par consultation par
correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication - vidéo, télex, fax, efc - peuvent étre utilisés dans Il'expression des
décisions.

14.2.2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a JFaugmentation,
I'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la
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nomination du Président et des commissaires aux comptes, I'approbation des comptes
annuels et I'affectation des résultats, ainsi que la transformation de la société en une
autre forme.

Pour toute décision, la tenue d’'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en
est faite par un ou plusieurs actionnaires représentant plus de fa moitié du capital
social,

14.2.3. 'assemblée est convoquée par le Président ou un Directeur géneral, s’il en
existe, ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du Président.

l.e ou les commissaires aux comptes peuvent, s’il en existe, a toute epoque,
convoquer une assemblée.

Pendant la période de liquidation, l'assemblée est convoquéee par le ou les
liquidateurs.

le lieu de réunion est fixeé par l'auteur de la convocation.

L.a convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique I'ordre du jour ; tout actionnaire a le droit d’obtenir a3 sa demande,
avant toute consultation des documents nécessaires pour [ui permettre de se
prononcer en connaissance de cause.

|'assemblée est présidée par le President ; a defaut, I'assemblée élit son Président.
|'assemblée convoquée a [initiative du commissaire aux comptes, s'il en existe, le ou
les liquidateurs, le mandataire désigné en justice, est présidee par l'auteur de la
convocation.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le Président et un actionnaire.

14.2.4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adresses a
chacun d’entre eux, par tous moyens. L.es actionnaires disposent d'un délai de huit (8)
jours, a compter de la réception des projets de résolutions, pour emettre leur vote. Le
vote peut étre émis par tous moyens, Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un
délai de huit (8) jours est considéré comme s’étant abstenu.

{.a consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque actionnaire.

14.2.5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par
le mandataire de son choix. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote
attache aux actions est proportionnel au capital qu'elles representent.

14.2.6. Décisions exiraordinaires. Sont qualifiées d'extraordinaires, les decisions
relatives a la modification des statuts, a 'augmentation ou Ia réduction du capital, a la
fusion, a la scission, a la dissolution de la société, et a sa transformation. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous reserve des operations
résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

|.'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement sur premiére
convocation que sl les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance posséedent au moins les deux tiers des actions ayant droits de vote.
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Les décisions sont prises a4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés ou ayant voté par correspondance.

En cas de défaut de quorum, il est procédé dans les mémes conditions de forme que
la premiére convocation & une deuxiéme convocation. Cette assemblée reunie sur
deuxiéme convocation ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possedent au moins la moitié des
actions ayant droits de vote. L.es decisions sont prises a 1a majorité des deux tiers des
voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou ayant vote par
correspondance.

Toutefais, ne pourront étre modifiees qu'a 'unanimité des actionnaires, les clauses
statutaires relatives a;

- I'inaliénabilité des actions,

- {'agrement lors des cessions d'actions,

- {'exclusion d'un actionnaire,

- la suspension des droits de vote d'un associé dont le contréle est modifie.

En outre, toutes deécisions visant 8 augmenter les engagements des actionnaires ne
peuvent étre prises sans le consentement de ceux-ci.

14.2.7. Décisions ordinaires. Toutes autres decisions sont qualifiées d'ordinaires.

|.'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que s! les actionnaires

présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent plus de la moitié
des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la majonte des voix dont

dispasent les actionnaires présents ou représentés ou ayant voté par correspondance.

14.2.8. Information des actionnaires. Tout actionnaire a le droit d'obtenir & sa
demande, avant toute consultation, les documents nécessaires pour lui permettre de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur {a gestion et le
contrble de la société,

Tout actionnaire peut demander que lui soient communigués, chaque trimestre, une
situation comptable, les états financiers previsionnels et un rapport d’activite.

14.2.9. Le ou les commissaires aux comptes, s'il en existe, doivent étre invites &
participer a toute decision collective, en méme temps et dans la méme forme que les
actionnaires.

14.3. Demande d’inscription de résolutions par le Comite d’entreprise.

14,.3.1. En cas de constitution d'un comité d'entreprise au sein de la sociéte, pour
'application du deuxieme paragraphe de |'article article L. 2323-67 du Code du travall,
les demandes d'inscription des projets de résolution sont adressees par le comité
d’entreprise représenté par un de ses membres mandaté a cet effet, au siége social de
la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans un délai de
vingt-cing jours au moins avant Ia date de la réunion de l'actionnaire unique ou des
actionnaires ou de I'envoi des documents en cas de consultation des actionnaires par
correspondance.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de resolution qui peuvent étre
assortis d'un bref exposé des motifs.
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14.3.2. Le Président de la société ou le Directeur genéral designé a cet effet, s'il existe,
accuse réception au représentant du comité d'entrepnse mentionné au 1. ci-dessus
des projets de résolution par lettre recommandee ou par un moyen électronique de
télécommunication dans les conditions définies 3 l'article R 225-63 du Code de
commerce dans le délai de cing jours a compter de la reception de ces projets.

Article 15 - Exearclce social

Chaque exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année. Par exception, le premier exercice commencera le jour de

'immatriculation de la société au registre du commerce pour se terminer le 31
décembre 2017.

Article 16 - Comptes annuels

Le Président ou un Directeur général, s’il en existe, tient une comptabilité réquliére
des opérations sociales, arréte les compies annuels ef le cas eéchéant les comptes
consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et établit le rapport de
gestion.

L'actionnaire unique approuve les comptes, aprés rapport du ou des commissaires
aux comptes, dans le délai de six mois a compter de la cléture de l'exercice, sous
réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

En cas de pluralite d’actionnaires, ce role est devolu a I'assemblee génerale ordinaire
des actionnaires.

Article 17 - Résuliats sociaux

Le comple de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait
apparaitre par difference, apres deduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminue, le cas echeant, des pertes anténeures, il est
prélevé 5 % au moins pour constifuer le fonds de réserve légale. Ce prélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le benefice distribuable est constitué par ie bénéfice de I'exercice, diminue des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la lol ou des
statuts, et augmenté du report béneficiaire. Sur ce bénéfice, I'actionnaire unique ou
I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu’elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distnbution ne peut étre faite a
I'actionnaire unique ou aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

L’actionnaire unique ou lI'assemblée générale, en cas de pluralité d'actionnaires, peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les reserves dont elle a |a
disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
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prélevements sant effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priarité sur le
bénéfice distnbuable de I'exercice.

La part de chague actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
prapartiannelle & sa quotité dans le capital sacial.

Les pertes, s'il en existe, sant, aprés l'apprabation des comptes par l'actionnaire
unique ou par l'assemblée générale, en cas de pluralité d’actionnaires, inscrites a un
compte spécial pour étre imputées sur les benéfices des exercices ulténieurs jusqu’a
extinction.

Article 18 — Commissaires aux comptes

L’actiannaire unique ou lassemblée générale, en cas de pluralité d’actionnaires,
peuvent nammer un ou plusieurs commissaires aux camptes dans les conditions
prévues a l'article L.227-9 du Cade de commerce.

Sant tenues de désigner au mains un commissaire aux camptes les saciétés par
actions simplifiées qui dépassent, a la cloture d'un exercice sacial, deux des seuils
fixés par décref en Canseil d’Etat tires du total de leur bilan, du mantant de leur chiffre
d’affaires hars taxes, ou du nambre de moyen de leurs salanés au cours de l'exercice.

Sont également tenues de désigner au moains un cammissaire aux comptes les
saciéteés par actians simplifiées qui controlent, au sens des Il et lll de Particle L..233-16
du Cade de cammerce, une au plusieurs saciétés au qui sant contralées, au sens des
mémes |l et Il , par une ou plusieurs sociétés.

Méme si les canditians prévues aux deux alinéas précédents ne sant pas atteintas, la
nomination d’un commissaire aux comptes peut étre demandeée en justice par un qu
plusieurs actiannaires représentant au moins le dixiéme du capital

Article 19 - Comité d'entraprise

En cas de constitution d’'un comité d’entrepnse au sein de la saciéte, les delegueés du
comité d'entreprise exercent les draits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président. En cas de nomination d’'un directeur général, la décision de nomination de
ce demier pourra préevair que les délegues du camité d'entrepnse exercent aupres de
ce demier les draits qui leur sant attribués par la 0.

Article 20 - Dissolution — Liquidation.

20.1. Hors les cas de dissolutian judiciaire prévus par la Iqi, et sauf praragation
reguliere, la dissalution de la sociéte intervient a l'expiration du terme fixé par les
statuts ou a la suite d'une décisian de lassemblée générale extraordinaire des
actiannaires, au par décision de I'actionnaire unique.

20.2. Modalités
En cas de décisian de la callectivité des actiannaires ou de Factiannaire unique de

dissolution de la saciété, un au plusieurs liquidateurs devrant étre nammeés a
I'accasian de cefte décisian.
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Le liquidateur représente la société, Tous I'actif social est réalisé et le passif acquitté
par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il repartit ensuite le
solde disponible.

[.a collectivité des actionnaires ou I'actionnaire unique peut l'autoriser & continuer les
affaires en cours ou a engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

Article 21 - Conlestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant ia durée de la
société ou au cours de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et
la société, sont soumises au tnbunal de commerce compétent.

Article 22 - Jouissance de la personnalité Morale - Enqgqagements pour le compte
de la Société

| a société jouira de la personnalité morale a dater de son immatnculation au registre
du commerce et des sociétes

L es actionnaires ont annexe aux présents statuts, lI'etat des actes accomplis pour le
compte de la société en formation, avec [lindication pour chacun d'eux de
'engagement qui en résuite pour la Société. La signature des statuts emportera reprise
desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura éte immatriculée au registre
du commerce et des societes.

Les actionnaires donnent mandat a Monsieur David ZAGHDOUN, futur Président, a
I'effet d'accomplir tout acte de gestion de nature a permettre 'exercice de l'activité
sociale jusqu'a I'immatriculation de la Societé au registre du commerce et des sociétes,
laquelle immatriculation emportiera reprise de ces engagements par la Societé.

Artlcle 23 - Frais

Les frais, droits et honoraires des presents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société.

Fait 4 Parls, [e22 - 616

En six exemplaires originaux.
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« Bon pour acceptation des fonctions de(Srésident »
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