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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 21-03-2017

N° DE DEPOT : 2017R029706

N° GESTION :2017B07039

N° SIREN : 828473439

DENOMINATION : GCMS

ADRESSE : 8 rue du Faubourg Poissoniere 75010 Paris
DATE D'ACTE : 13-03-2017

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Maxime Barbier

agissant en qualité Conseiller Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhdne) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 1.650,00 euros
( mille-six-cents-cinquante-euros €) (Lettres et chiffres)

par chéque(s) / virement (s) (*) émis par
SOCIETE BALLET SHOP MAR AG
Né(e) le 19/06/95 a Zurich

et demeurant

Grossmunsterplatz 1 CH-8001 Zirich

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) GCMS
société SAS  (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

8 rue du Faubourg Poissoniére 75010 Paris

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société GCMS en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code de

commerce ( SARL, EURL)] (*).

La somme déposeée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

P oo . CREDIT LYONNAIS
" Agence F408
50, rue La Fayette
75009 PARIS

(*) rayer les mentions’ inutiles

04/2014
Credit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 63002 Lyon
Siege central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Maxime Barbier

agissant en qualité Conseiller Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhone) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons recu la somme de 3.350,00 euros

( trois-mille-cing-cents-euros €) (Lettres et chiffres)
par cheque(s) / virement (s) (*) émis par

Madame GWENAELLE CHABOT

Né(e) le 21/08/73 a Saint-Raphaél
et demeurant

17 rue Arthur Rozier 75019 Paris

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) GCMS
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

8 rue du Faubourg Poissoniére 75010 Paris
pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société GCMS en formation /

souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code de

commerce ( SARL, EURL)] (*).
La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Paris
Le 13/03/17

(*) rayer les mentions inutil

0472014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siege central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex
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GCMS

Société par actions simplifiée
Capital social : 5.000 €
Siége social : 8, rue du Faubourg Poissonniére — 75010 Paris
RCS Paris en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS
SOUSCRIPTEUR CAPITAL ACTIONS FRACTION LIBEREE
DROIT DE VOTE
Madame Gwenaélle Chabot
Née le 21 aolt 1973 a Saint 3.350€ 3.350 3.350 €, soit 100%
Raphaél
De nationalité frangaise
Demeurant 17, rue Arthur
Rozier - 75019 Paris
La Société BALLET SHOP
MAR AG, 1.650 € 1.650 1.650 €, soit 100%

Société de droit suisse
Immatriculée sous le numéro
CHE-102.751.218
Représentée par Monsieur
Marcel Schellenbaum

Né le 15 septembre 1960 &
Winterthur

De nationalité suisse
Demeurant Holzwiesstr — 8703
Erlenbach - Suisse

Liste des souscripteurs - Certifiée conforme par le Président

g&m@kﬁ*

Madame Gwenaélle Chabot

En un (1) exemplaire original
Fait a Paris i
le U /o>/ 2ol
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GCMS
Société par actions simplifiée
Capital social : 5.000 €
Siége social : 8, rue du Faubourg Poissonniére - 75010 Paris
RCS Paris en cours




LES SOUSSIGNEES :

Madame Gwenaélie Chabot

Neée le 21 aoat 1973 a Saint Raphas|

De nationalité francaise

Demeurant 17, rue Arthur Rozier — 75019 Paris

La Société BALLET SHOP MAR AG,

Société de droit suisse

Immatriculée sous e numéro CHE-102.751.218
Représentée par Monsieur Marcel Schellenbaum
Né le 15 septembre 1960 a Winterthur

De nationalité suisse

Demeurant Holzwiesstr — 8703 Erlenbach - Suisse

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU'ILS ONT DECIDE DE CONSTITUER.

ARTICLE 1 - FORME

La société a la forme d'une société par actions simplifice, régie par les dispositions de la loi, notamment
les articles L.227-1 du Code de commerce et suivants, et par les présents statuts.

La société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.

Lorsque la société ne comporte qu'un seu! associé, celui-ci est dénommeé « associé unique ». L'associé
unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivite das associés désignant
indifféremment l'associé unique ou les associés.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions du Code da
Commerce sur les sociétés anonymes.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement :

- la prise de participation dans toutes sociétés, la détention de tous droits sociaux gu'eile
pourrait acquérir ou qui lui seraient apportés ;

- la gestion et Fadministration de sociétés dans lesquelles ia société posséde ou non une
participation, et, & cet effet :

o assister dans la gestion lesdites societés, dans les domaines technique,
informatique, commercial, juridique, financier, administratif management et
stratégie,

o consentir auxdites sociétés des avances de trésorerie dans le cadre de la
réglementation en vigueur et fournir toutes cautions ou garanties qu'il serait jugé
utile,

- la participation de la sociéteé, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher 3 son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement,
de création, d'acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de
commerce ou etablissements ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous
procédeés et brevets concernant ces activités ;




- et plus généralement toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres,
mobiliéres et financieres se rattachant directement oy indirectement, en totalité ou en
partie, a l'un quelcongue des objets ci-dessus spécifiés ou 3 des objets similaires ou
connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
==VIIRALTION SOCIALE

La dénomination de la société est : GCMS.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée
Ou suivie immédiatement des mots « societé par actions simplifiée » ou des initiales « S.AS. » et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége socia! est fixé 3 F'adresse suivante : 8, rue du Faubourg Poissonniére — 75010 Paris.

li peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La société a une durée de 99 ans a3 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS — COMPTES COURANTS

6.1 Apports a 1a constitution : apports en numéraire
Les soussignés font les apports en numéraire suivant :

Madame Gwenaéiie Chabot
La somme de trois mille trois centcinquante euros ... 3.350€

Société BALLET SHOP MAR AG
La somme de mille six cent CINQUANEE @UIOS.........ccoccoii 1.650 €

Lesdits apports correspondant & la souscription de cing mille (5.000) actions d’un (1) euro nomina)
chacune souscrites en totalité ef intégralement libérées, sinsi que I'atteste le Certificat dy dépositaire
établi par la banque LCL, en son Agence sis 50, rue La Fayette — 75009 PARIS.

En outre, dans le cadre de Facquisition de 100% des titres de la société 2A2p

- Madame Gwenaélle Chabot s'engage a apporter en compte courant Ia somme de dix mille
(10.000) euros ;

- La Société BALLET SHOP MAR AG s'engage & apporter en compte courant ia somme de
cinguante mille (50.000) euros.

6.2 Autorisation d’émettre des actions résultant d’apports en industrie

Conformément aux dispositions de i'article L. 227-1, al. 4 du Code de commerce, la société est
autorisée 3 emettre des actions résultant d’apports en industrie qui lui sont effectués. Ces actions sont

emises sans valeur nominale, et ne sont pas prises en compte pour la formation dy capital social.




Les actions représentatives d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles ne peuvent
étre cédées et sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation des
prestations dues par ledit titulaire.

ARTICLE 7 - CAPITAL - REPARTITION DU CAPITAL

7.1

7.2

73

Le capital social est fixé & la somme de cing mille euros (5.000 €), divisé en cing mille (5.000)
actions d'un (1 €) de valeur nominale chacune, entiérement souscrites et intégralement
libérées, toutes de méme catégorie.

f'époque fixée pour chaque versement, par lettres simples ou recommandées avec demande
d'avis de réception.

A défaut de libération des actions a lexpiration du délai fixe par le Président, les sommes
exigibles seront productives, de plein droit et, sans qu'it soit besoin d’'une demande en iustice
ou d'une mise en demeure, d'un intérét de retard, calcule jour par jour a partir de la date

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1

8.2

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés,
statuant notamment sur ie rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

lis sont libérés soit par apport en numeéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la sociéte, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en consequence d'une fusion ou d'une
scission.

lls peuvent aussi &tre libéres consécutivement & I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
Correspondantes,

Les associés ont, proportionneflement au montant de leurs actions, un droit de préférence a s
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer 3 titre individuel. Si la collectivité des associés le décide
expressément, ils bénéficient également d'un droit de souscription 3 titre réductibie,

Les associés peuvent deléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du
capital,




8.3

8.4

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de creances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de preférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférentie! de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par Ia ioi.

Les actions nouvelies de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 ~ FORME DES ACTIONS — INDIVISIBILITE — USUFRUIT — DROITS ET OBLIGATIONS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

ATTACHES AUX ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de
leur titulaire dans les comptes tenus par la société ou de son mandataire habilité par le
President de la société.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président de ia
societé ou par toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet effet.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées genérales par l'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référe & la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assembiées générales extraordinaires. Cependant,
les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute
autre repartition pour l'exercice du droit de vote aux assembiées geénérales. En ce cas, ils
devront porter leur convention 3 la connaissance de la société par lettre recommandée
adressee au siege social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandee, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition. Nonobstant les
dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les assemblées
genérales,

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle 3 la
quotité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leur apport.

Les droits et obligations attachés & F'action suivent le titre dans quelque main gu'il passe. La
propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions
régulierement intervenues.

Les heéritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d’'un associé ne peuvent requerir
Iapposition de scellés sur les biens et valeurs de la société. ni en demander le partage ou la
licitation. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. s
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions
des assembiées générales.

/e




Si le ou les associgs ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats
et les ventes de fompus peuvent étre annulés a Ia demande des associés qui y ont procédé
ou de leurs ayants cause, & l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous

Lorsque les proprigtaires de titres n'ont pas Ia libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et ies achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
sont demandés sous la forme ay porteur en échange de titres nominatifs. Les titres nouveaux
présentent les mémes Caracteristiques et conferent de piein droit et sans l'accomplissement
d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
rempiacent. Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres
nouveaux attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

ARTICLE 10 - INALIENABILITE - TRANSMISSION D’ACTIONS QU DE VALEURS MOBILIERES

On entend par « Transfert » des Actions :
- s

v —




* toute acquisition ou cession d’Actions entre vifs, 4 titre gratuit ou 3 titre onéreux, y compris les
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement :

* toute constitution de siretes sur des Actions ;

* toute opération d'apport, de fusion, scission ou apport partiel d'actif entrainant transmission
d’Actions ;

* loute opération d'augmentation de Capital, en cas de cession de droits de souscription ou

d'attribution d’Actions :

tout transfert, sous quelque forme que ce soit, d’Actions ou de droits émis par la sociéte,

donnant droit, immédiatement ou & terme, & Pattribution ou Ia souscription d

* tout démembrement d’Actions ;
tout autre transmission d'Actions, directement ou indirectement, par personne interposée, y
compris en cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre €poux ou de
cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant,

Les Transferts d’Actions entre associes sont libres, et ne sont Ppas soumis aux stipulations des articles
10.1, 10.2, 10.3, 10.4 des statuts.

Tout autre projet de Transfert d'Actions doit, 3 peine de nullité, respecter les regies suivantes.

A cet effet, tout projet de Transfert d’Actions devra étre notifié & la société et aux autres associés par
lettre recommandée avec demande davis de reception ou tout procedeé équivalent (ci-aprés
denommée fa « Notification de Transfert »). La Notification de Transfert devra indiguer au minimum -

* les noms et prénoms, radresse du cessionnaire / bénéficiaire de Fopération éventuel et s'jf
s'agit d'une personne morale, sa dénomination, son siege social et son numéro
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, et le cas écheant, I'identité de ia
personne physique /morale qui la contréle ;

¢ le nombre d’'Actions objet du projet d'opération

* les conditions financiéres de I'opération projetée, avec toutes les justifications utiles :

¢ la copie de Fengagement signé du cessionnaire / bénéficisire de I'opération pressent;
d'acquérir/de benéficier de I'opération a titre ferme et irrévocable ; ainsi que

¢ toute information utile aux a8ssociés,

10.1  Inaliénabilité

Les Actions détenues par ies associés soussignés sont inaliénables pendant une durée de deux 2)
ans a compter de Fimmatriculation de fa société au registre du commerce et des sociétés.

Par exception aux stipulations qui précedent, I'assemblée générale peut lever linterdiction d'aliéner
dans le cas de I'exclusion d'un associé dans les conditions fixées 3 farticle 12 des statuts.

10.2  Droit de préemption réciproque

Alissue de la période d'inaliénabilité prévue par I'srticle 10.1

b. A cet effet, tout projet d'opération devra faire I'objet d'une Notification de Transfert dans les
conditions mentionnées ci-dessus.

¢. Les autres associés disposeront d’'un délai de soixante (60) jours calendaires & compter de la date
de la Notification de Transfert pour notifier, par lettre recommandée avec demande d’avis de reception
ou tout procede équivalent, & Is sociéte et a l'associé cédant leur intention d'exercer leur droit de
préemption (ci-aprés dénommeée Ia « Notification de Préemption »), en précisant :




(i) le nombre d'Actions qu'ils souhaitent acquérir 3 titre irréductible, proportionneliement & la
quote-part de capital qu'ils détiennent dans la société : et

(ii) Le nombre d'Actions qu'ils seraient disposés & acquérir 4 titre réductible dans I'hypothése
selon laquelle les droits de préemption a titre irréductible des autres associés ne seraient
pas utilisés.

Le droit de préemption ne peut valablement étre exercé que s'il porte sur la totalité des Actions
mentionnées dans la Notification de Transfert. Dés lors, dans I'hypothése selon laquelle le nombre
d'Actions ayant fait I'objet d'une préemption & titre irréductible serait inférieur au nombre d'Actions
mentionné dans la Notification de Transfert, le Président est autorisé a répartir le nombre d’Actions
restant aux associés ayant utilisé leur droit de préemption & titre irréductible, au prorata de leur
participation dans le capital de la société (compte non tenu des Actions des associés n'ayant pas
utilisé leur droit de préemption) et dans la limite du nombre d’Actions que ces derniers souhaitaient
acquerir & titre réductible, tel que mentionné dans la Notification de Préemption.

Dans I'hypothése selon taquelle une telle répartition ne serait toujours pas suffisante pour couvrir le
nombre d'Actions mentionné dans la Notification de Transfert, 'associé cédant recouvrera toute liberté
pour réaliser I'opération projetée, aux mémes conditions que celles mentionnées dans la notification,
sous réserve du respect de la procédure d’agrément prévue & l'article 10.4 ci-dessous.

d. En 'absence de toute Notification de Préemption dans le délai mentionné ci-avant, ou dans
I'hypothése selon laquelle la répartition effectuée dans les conditions mentionnées ci-dessus ne serait
toujours pas suffisante pour couvrir le nombre d’Actions mentionné dans la Notification de Transfert,
les autres associés seront réputés avoir renonceé a leur droit de préemption pour I'opération concernée
(& moins qu'ils n"aient expressément renoncé dans ce délai & I'exercer), et I'associé cédant recouvrera
toute liberté pour réaliser I'opération projetée, aux mémes conditions que celles mentionnées dans la
Notification de Transfert, sous réserve du respect de la procédure d'agrément prévue & larticle 10.4
ci-dessous.

e. En cas d'exercice du droit de préemption, P'opération doit étre réalisée dans un délai de trente (30)
jours dans les conditions indiquées dans la Notification de Transfert.

f. En cas de projet de Transfert par un associé ne prévoyant pas un paiement du prix des Actions
exclusivement en numéraire, notamment, mais sans que cette liste ne soit exhaustive, en cas de
donation, d'échange, d'apport, de fusion, de scission, ou des formes combinées de ces formes de
transfert de propriété, 'un ou plusieurs des autres associés pourront notifier au Président, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans les dix (10) premiers jours du délai de
préemption, leur contestation du prix prévu dans la Notification de Transfert.

Cette contestation aura pour effet d'interrompre le délai de préemption et de rendre caduc I'exercice
du droit de préemption qui aurait été notifié par un ou plusieurs associés.

Le Président devra notifier, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, cette
contestation a 'associé cédant et aux autres associés, dans un délai de cing (8) jours & compter de sa
réception.

Le ou les associés contestataires devront, dans le méme délai, requérir du président du Tribunal de
Commerce du siége social de la société statuant en la forme des référés et sans recours possible,
conformément aux dispositions de l'article 1592 du Code civil, la désignation d’un expert, a défaut
d'accord avec I'associé cédant sur le choix dudit expert.

L’expert ainsi désigné agira en qualité de mandataire commun des parties, au sens de l'article 1592
du Code civil.

i aura pour mission d'évaluer la valeur de la contrepartie offerte par le cessionnaire en vue du
paiement du prix des Actions faisant I'objet de la Notification de Transfert. I] devra établir un rapport
faisant état de ses diligences et conclusions et mettre en mesure les associés contestataires et
Fassocié cédant, assistés de leurs conseils respectifs, de faire valoir leurs positions sur I'évaluation de
la contrepartie offerte par le cessionnaire en vue du paiement du prix des Actions faisant I'objet de la
Notification de Transfert.




L'expert ne pourra se soustraire a sa mission, étant ici précisé qu'il accomplira sa mission en qualité

L'expert davra remettra son rapport au Président, dans un délai de quinze (15) jours suivant sa
désignation. Le Président devra notifier, par lettre recommandee avec demande d'avis da réception, le
rapport de 'expert & I'associé cédant at aux autres associés, dans un délai de huit (8) jours & compter
de sa remise,

Dans un délai de cing (5) jours a compter de la notification par le Président du rapport de I'expert,
I'associé cédant aura la faculte de notifier au Président sa renonciation au projet de Transfert de ses
Actions tel que mentionné dans ia Notification de Transfert (ci-aprés désigné la « Notification de
Renonciation »). Le Président devra notifier cette renonciation aux autres associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de cing (5) jours a compter de la
réception de la Notification de Ia Renonciation.

S'ils n'ont pas recu de Notification de Renonciation, les autras associgs pourront exarcer leur droit de
préemption au prix déterminé par I'expert seion ia procadure prevue ci-dessus sous réserve d'un delai
de préemption réduit a dix (10) jours a compter de Ia notification du rapport de Fexpert par la
Président.

Les honoraires et frais d'expertise seront supportas par l'associ¢ cédant si le prix déterminé par
I'expert est inférieur a I'évaluation de la contrepartie offerte par la cessionnaire en vue du paiement du
prix des Actions faisant I'objet de la Notification de Transfert ou par ie ou les associés contestataires
au prorata du nombre d'Actions qu’ils detiendront raspectivement dans le capital social de la sociate
dans le cas contraire.

L’associé cadant, d’une part, et le ou les associés contestatairas au prorata du nombre des Actions
quils détiendront respectivement dans le capital social de |a sociaté, d'autre part, paieront a
concurrence de cinquante pour cent (50%) chacun I'tventuelle provision a valoir sur les honoraires at
frais d'expertise, a charge pour la partie supportant les frais et honoraires d’expertise en application de
Falinéa qui précede de rembourser a Fautre partie ia quote-part de provision paysae par ses soins.

g. Toute cession d’Actions ou Opération effectuée en violation du présent articie est nulie.

10.3  Droit de sortie conjointe proportionnelle

a. Dans I'hypothése ou un associa souhaite réaliser un Transfert ou une operation, quels qu'ils soiant,
immédiatement ou a tarme, en une ou plusieurs fois, portant sur un nombre d'Actions représentant au
moins la moitia du capital, les autres associés pourront également transférer, et aux mémes
conditions, leurs Actions, I'associé cédant étant tenu d’acquérir ou de faire acquerir lasditas Actions, a
moins que les autres associés ne décident d'exercer la droit de préemption déterminé a Farticle 10.2
ci-dessus.

b. A cet effet, tout projet de Transfert devra faire I'objet d'une Notification de Transfert.

c. Les autras associas disposeront d’un délai de soixante (60) jours calendaires 3 compter de ia
réception de la Notification de Transfert pour faira savoir, par écrit, 4 'associg cadant, s'ils entendant
faire usage de la facuité de sortia conjointe proportionnelie.

d. Passé ce délai, les autres associé
pour 'opération concernée (a moins gu’ils n'aient expressement renonca
l'associé cédant recouvrera toute liberté pour réaliser le Transfert projeté
celles mentionnées dans la notification
l'article 10.4 ci-dessous.
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A cette fin, rassocié cédant s'engage & acquérir les Actions des autres associés et ce aux mémes
conditions, les stipulations dy présent article valant promesse unilatérale d'achat sous conditions

suspensives.

g. Toute cession d'Actions effectuée en violation du présent article est nulle.

10.4 Agrément

Dans les (8) jours du non exercice du droit de préemption, résultant -

() de 'absence de Notification de Préemption dans le délai requis,

(ii) de la renonciation expresse a exercer le droit de préemption dont I'associé est titulaire,

(iii) de 'absence de réalisation de l'opération de Transfert dans les délais requis ay point e du
10.2 ci-dessus ;

I3 collectivité des associés statue sur lagrément.
La décision d’agrément ou de non agréement n’est pas motivée.

La décision est notifige 3 I'sssocié cedant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
dans le délai de huit (8) jours de la décision d’agrément ou de non agrément.

Agrément

L'associé cédant peut resiiser librement le Transfert projeté aux conditions notifices dans la
Notification de Transfert.

Le Transfert doit &tre réalisé dans un délai de trente (30) jours dans les conditions indiquées dans fa
Notification de Transfert. L réalisation s’entend de Is signature des actes juridiques opérant transfert
de propriété, et, le cas échéant, du paiement dy prix dans les conditions prévues entre les parties. A
defaut de réalisation du Transfert dans ce delai, l'agrément serait frappé de caducite.

Refus d’agrément

Le refus d’agrément doit étre notifie par lettre recommandée avec demande d'avis de réception 3
l'associé cédant.

A/ Sauf si le cédant renonce a la cession de ses Actions, les associés sont tenus, dans les trois (3)
mois 3 compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquerir les Actions 3 un prix payable comptant 3
défaut d'accord contraire des parties et fixé conformément aux dispositions de I'article 1592 du Code
civil. Les frais d’expertise sont 4 Ia charge de la sociéte.

C/ 8i, a rexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue,
I'associé peut réaliser fa cession initialement prévue.
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Liguidstion de communauté

En cas de liquidation de communauté, le conjoint ne peut devenir associé qu'aprés avoir été agréé
dans les conditions prévues ci-dessus.

En cas de refus d’agrément, les autres associés doivent acheter ou faire racheter les Actions du

conjoint non agréé. A défaut d’y procéder dans les délais impartis, I'agrément du conjoint est réputé
acquis.

Transmission par décés

En cas de déces d'un associé, les héritiers ne peuvent devenir associés qu'aprés avoir été agréé
dans les conditions prévues ci-dessus.

Les héritiers ou ayants droit de I'associé décéde doivent justifier de leur qualité dans les trois (3) mois
du décés par ia production de Fexpédition de I'acte de notoriété ou de Pextrait d'un intitulé d'inventaire,

Dans les huit (8) jours de la réception de ces documents, le Président adresse sux associés une lettre
recommandée avec demande d'avis de réception faisant part du déces de I'associé, indiquant le
nombre d'Actions qu'il détenait dans Ia société et mentionnant les qualités des héritiers ou ayants
droit, ainsi que tous éléments utiles.

A compter de I'envoi de Ia lettre recommandée avec demande d’'avis de réception par le Président a,
les procédures de préemption et d'agrément décrites aux articles 10.2 et 10.4 des statuts sont mises

€n ceuvre,

Les héritiers évincés ont droit & la valeur des droits sociaux du défunt, déterminée au jour du déces
dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Nantissement des Actions

Tout projet de nantissement des Actions doit faire I'objet d’'une Notification de Transfert. La procédure
d’agrément ci-dessus décrite s'appligue en cas de nantissement.

En cas de réalisation forcée des Actions nanties, alors que I'agrément a été refusé ou que la
Notification de Transfert n'a pas été faite, le cessionnaire devra étre agréé.

10.5 Le Transfert des Actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction signée du
cédant ou de son représentant qualifie.

10.7 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit
quelconque ou encore en cas d'échange ou d'attribution de titres donnant droit & un titre
nouvesu contre remise de plusieurs actions, les titres isolés ou en nombre inférieur & celui
requis ne donneront aucun droit a leurs porteurs contre la société, les associés ayant a faire
leur affaire personnelie du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre
de titres nécessaires.

ARTICLE 11~ MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE
e AN B LUNTROLE D'UN ASSOCIE

1.1 En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contréle d'une
société associée, celle-ci doit en informer Ja société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président, dans un délai de quinze (15) jours calendaires du
changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et
toutes informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectee, la société associée dont le controle est modifié pourra
étre exclue de la société dans les conditions prévues & P'article « Exclusion d'un a8ss50Cié ».
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11.2  Dans le délai de quinze (15) jours a compter de la réception de la notification du changement
de contréle, la société peut mettre en ceuvre Ia procedure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la société associée dont le controle a été modifié, telle que prévue a
larticle « Exclusion d'un associé ». Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le
délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

11.3  Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette qualité a la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 12 ~ EXCLUSION D’UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, et de liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants -

- Violation des stipulations des présents statuts (et notamment violation des articles 10 et 1),
- Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- Condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés ; l'associé dont l'exclusion est
susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prisas en compte pour le calcul de
la majorité.

Les associés sont consultés sur lexclusion a linitiative du Président ; & défaut, sur linitiative de
l'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

D notification & l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée quinze (15) jours avant la date prévue pour la décision et des motifs de
cette mesure afin de lui parmettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants Iégaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit egalement statuer
sur le rachat des actions de 'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ;1 est
exprassement convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses
d'inaliénabilité (10.1), de préemption (10.2), de sortie conjointe (10.3), d'agrément (10.4) prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifice a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

Stipulations communes a l'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de fassocié exciu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prevu ci-dessus.
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Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, 3 dire
d'expert dans ies conditions de I'article 1843-4 du Code civil,

Si l'associé exciu détient par ailleurs le mandat de President ou de Directeur Général de la Société,
F'exclusion entraine ipso facto la perte de ces qualités.

ARTICLE 13 — LOCATION D'ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location 3 une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues par les présents statuts. Le défaut
d'agrément du locataire interdit a location effective des actions.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louges depuis un mois au moins avant la date de

linsertion de I'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué 3 toute
assemblée par iettre ordinaire.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

141 La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, nommé par
décision collective des associés. Le Président peut étre choisi en dehors des associés.

Lorsgu'une personne morale est nommée Président, ies dirigeants ou le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les mémes
responsabilites civile et pénale que ¢'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la perscnne morale qu'ils dirigent.

Le Président personne morale est représenté par son représentant légal, lequel peut désigner un
représentant permanent aupres de la sociéte.

En cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement, par lettre
recommandée avec accusé de réception, 3 la société. Le changement de représentant ne prend
effet & I'égard de la société qu'a compter de cette notification.

La durée de mandat du Président est déterminée par les associés lors de sa nomination.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat. Si le Président a par ailleurs la qualité d'associé, lexclusion prononcée dans les
conditions de I'article 12 des statuts entraine jpso facto ia perte du statut de Président.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3)
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de 1a collectivite des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

Le President est révocable pour justes motifs par la collectivité des associés.

Modalités de Ia décision de révocation

La décision de révocation ne peut intervenir que sous réserve du respect des formaiités
suivantes .
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jours avant Ia date prévue pour ia réunion de 'assacié unique ou de lassemblée genérale des
motifs de cette mesure afin de lui permetire de faire valoir ses arguments en défense soit par
lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

convocation & une réunion préalable des associés tenue au plus tard trente (30) jours avant Ia
date prévue pour Ja consultation de lassocié unique ou de l'assembiée générale sur Ia
décision de révocation afin de i permetire de présenter ses observations et de faire valoir
Ses arguments en deéfense soit par lui-méme, soit par lintermédisire de s$on ou de ses
représentants légaux.

Prise d’effet et conséquences de la décision de révocation

La décision de révocation est notifiée au Président par lettre recommandeée avec demande
d'avis de réception a [l'initiative de F'associé le plus diligent.

La décision de révocation prend effet a compter de son prononce.

Le Président représente la société 3 I'égard des tiers. I est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la sociéte est engagee méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de I'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exciy
que Ia seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve,

Toutefois, le Président doit obtenir Faccord préalable du Directeur Général pour les décisions
suivantes 3 prendre au niveau de la filisle 2A2P, ledit accord est matérialisé par Ia signature
sur I'acte concerné, et/ou par I'établissement d’un acte unilatéral signé de sa main conférant
expressement son autorisation en vue de la conciusion dudit acte.

O Tout acte, toute décision, toute dépense engageant la socigte pour un montant unitaire
€gal ou supérieur ou ayant une portée égale ou supérieure 3 20.000 € HT (excepté le
paiement de charges sociales et/ou fiscales) ;

0 Prise 3 bail / résiliation de bajl ;

O Toute décision d’embauche ou de licenciement représentant une charge annuelle réelle
Ou potentielie de pius de trente mille euros (30.000 €) hors charges fiscales et sociales :

O Acquisition ou cession d’éléments ou de Ia totalité d’'un fonds artisanal oy d’'un fonds de

commerce :
0 Constitution de toute garantie pour un montant superieur 3 20.000 € ;
3 Création ou dissolution d'une filiale, ouverture oy fermeture d'un établissement

secondaire ou complémentaire :

01 Prise ou transfert ou cession (quelle qu'en soit Ia forme) de participation, financiére,
capitalistique, ou autre, par la Société ou une filiale, dans une société ou entreprise, ou
groupement ayant ou non Ia personnalité morale, de droit frangais ou etranger.

Les délégués du comité d'entreprise exerceront les droits qui leur sont reconnus par le Code
du travail auprés du Président.

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le Président peut percevoir une rémunération. il a
droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

La rémunération du Président est fixée par decision des associés et peut étre revue par la
collectivité des assaciés.

Le Président, personne physique, peut étre li¢ a Ja société par un contrat de travail correspondant
a un empiloi effectif
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Nomination du premier Président

Madame Gwenaélle CHABOT est designé en qualité de Président de la Société, pour une durée
indéterminée.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

16.1

Le Président peut décider de se faire assister par un ou plusieurs Directeurs Généraux.
Le Directeur Général est nommé par la collectivité des associés, sur proposition du Président.
Le Directeur Général peut étre choisi en dehors des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, les dirigeants ou le représentant de
ladite personne morale sont soumis aux meémes conditions et obligations, et encourent les
mémes responsabilités civile et penale que s'ils étaient Directeur Général en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne morale est représente par son représentant legal, lequel peut
désigner un représentant permanent auprés de la sociéte,

En cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement, par lettre
recommandee avec accusé de réception, 3 la société. Le changement de représentant ne prend
effet 3 I'égard de la société qu'a compter de cette notification.

La durée de mandat du Directeur Général est determinée par les associés lors de leur
nomination.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, ia révocation,
Fexpiration de son mandat. Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés. Ia
démission, la révocation, I'expiration de son mandat. Si le Directeur Général a par ailleurs la
qualité d'associé, lexclusion prononcée dans les conditions de larticle 12 des statuts entraine
Ipso facto Ia perte du statut de Directeur Général.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de trois (3) mais, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés
qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur Geénéral démissionnaire.

Le Directeur Général est révocable pour justes motifs par la collectivité des associés.

Modalités de la décision de révocation

La décision de révocation ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

notification par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée soixante (60)
jours avant Ia date prévue pour la réunion de I'associé unique ou de 'assemblée générale des
motifs de cette mesure afin de Iui permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par
lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses representants légaux ;

convocation & une réunion préalable des associés tenue au plus tard trente (30) jours avant la
date prévue pour la consultation de I'associé unique ou de l'assembiée générale sur la
décision de révocation afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir
S€s arguments en défense soit par lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses
représentants légaux.
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Prise d'effet et conséquences de la décision de révocation

La décision de révocation est notifié¢e au Directeur Général par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception & l'initiative de I'associé le plus diligent.

La décision de révocation prend effet & compter de son prononcé.

15.2  La décision de nomination prévoit si, 4 l'égard des tiers, le Directeur Général est investi ou
non des pouvoirs les plus étendus pour diriger, gérer ou engager a titre habituel la société et
représenter la société a I'égard des tiers.

I doit étre précisé par la décision de nomination s'il jouit ou non de ia qualité de représentant
légal de Ia société.

153  En contrepartie de lexercice de ses fonctions, le Directeur Général paut percevoir une
rémunération. Il a droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de
justificatifs.

La remunération du Directeur Général est fixée par décision des associés et peut étre revue par
la collectivité des associés.

Le Directeur Général, personne physique, peut étre lié 4 la socigte par un contrat de travail
correspondant a un emploi effectif.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les conventions intervenues entre le Président ou les
dirigeants et la société ne donnent pas lieu & un rapport du commissaire aux comptes ou du Président
mais sont soumises & I'approbation de l'associé unique et sont simplement mentionnées sur le registre
des décisions des conventions.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été
deésigné, le Président de la société présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
diractament ou par personne interposée entre la société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, sl s'agit d'une societé
associée, la société la contrélant au sens de larticle L. 233-3 du code de commerce. Les associés

statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences dommageables pour la
société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 s'appliquent au Président et aux dirigeants dans les
conditions déterminées par cet article.

ARTICLE 17 - DECISIONS DES ASSOCIES

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, en assemblée ou par consultation a distance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte.
Tous moyens de communication - vidéo, visioconférance, courriel, télex, fax, efc. - peuvent étre
utilisés dans 'exprassion des décisions.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant les deux tiers (2/3) du capitai social.
,4;4(’“1

/7
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Les associes délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- modification de l'objet social,

- nomination des commissaires aux comptes,

- nomination / révocation du Président, fixation de ses pouvoirs et de sa rémunération,

- nomination / révocation du (des) Directeur(s) Général(aux), fixation de ses pouvoirs et de sa
rémunération,

- approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices,

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

— agrément des Transferts d'Actions,

~ fusion, scission, apport partiel d'actifs,

- adoption ou modification de clause statutaire relative & I'agrément des cessions d'actions,

- toutes modifications statutaires sauf transfert du siége social,

- dissolution, liquidation,

— exclusion d'un associé,

- dans tous les autres cas prévus par les présents statuts.

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est
convoqueée par 'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes s'il en est désigné un peut, & toute époque, convoquer une assembiée.
Le lieu de réunion est fixé par l'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit (8) jours au moins avant la date de la réunion : elle
indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés.

L'assemblée est présidée par le Président ; 3 défaut, I'assemblée élit son président. L'assembiée
convoquee 3 linitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de presence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président.

En cas de consultation & distance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
necessaires a linformation des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les associés
disposent d'un délai minimal de sept (7) jours, a compter de la réception des projets de résolutions,
pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu
dens un délai de sept (7) jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix.

Chagque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

MAJORITE : Les décisions sont prises par les associés représentant les deux tiers (2/3) du capital
social.

Toutefois, les décisions collectives limitativement. énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a
l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
Ffaugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-
130, al. 2 du Code de commerce).
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ARTICLE 18 —~ INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a linformation des sssociés
(savoir un rapport & 'assembiée de I'suteur de la convocation sinsi que le cas échéant les rapports de
Commissaires prévus par la loi et, & I'occasion de I'spprobation des comptes, les comptes sociaux de
fa société) sont communiqués 3 chacun d’eux & l'occasion de toute convocation.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L'année socisle commence le 1 janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Par exception, le
premier exercice social

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Iimmatriculation de Ja société au Registre du
Commerce et des Sociétés et se terminers le 31 décembre 2017.

ARTICLE 20 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée & statuer sur les comptes de l'exercice écoulé ainsi que I'sffectation
du résultat, doit étre réunie chaque année dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de
prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 21 - RESULTATS SOCIAUX

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuabie, lassemblée
générale, apres affectation & la réserve légale, peut décider d'inscrire celui-ci & un ou plusieurs postes
de réserves, dont elie régle I'affectation ou 'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

L'assemblée générale peut décider Ia mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes ou ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de exercice.

Ls part de chaque associé dans les bénéfices ainsi que sa contribution sux pertes sont
proportionnelles a sa quotité dans le capital social.

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre (4) mois qui
suivent l'approbation des comptes annuels ayant fait apparaitre cette perte, consulter 'associé unique
ou les associés afin de décider, s'it y 3 lieu 8 dissolution anticipée de Is société.

Si la dissolution de la société n'est pas prononcée & ls majorité prévue pour ls modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard & la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue de réduire son capital d'un montant au moins égal 3
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délsi, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

Si les stipulations qui précédent n'ont pas été respectées, de méme qu'a défaut par fe Président de
provoquer une décision des associés ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société. Toutefois le tribunal ne peut prononcer ia
dissolution si au jour ou il statue ia régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des sssociés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions legales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes fitulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Le premier Commissaire aux Comptes titulaire, désigné pour une durée de six exercices, est :
ACE AUDIT (Associés en Conseil Expertise Comptable Audit)

Représentée par Monsieur Luc ABITBOL

12, rue de la Boétie

75008 PARIS

RCS PARIS 414 754 416

Le premier Commissaire aux Comptes suppléant, désigné pour une durée de six exercices, est :

Xavier Maitre ‘
2o aveave deVilliers

75017 PARIS

ARTICLE 23 - LIQUIDATION

Hors le cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, i y aura dissolution de la société a l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de I'sssocié unique ou décision collective des associés.

Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, 'expiration
de ls société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation ; sauf dans le
cas prévu au troisiéme alinéa de I'article 1844-5 du Code Civil, sa dénomination sociale est suivie de
la mention «société en liquidation » sur tous les actes et documents destinés aux tiers. La
personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de Is liquidation jusqu'a le cldture de celle-
ci.

La dissolution de la société ne produit ses effets a I'tgard des tiers qu'a compter de s date & laquelle
elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

La société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
Finterdiction de gérer prévue par Jarticle L. 625-8 du Code de Commerce ou une mesure d'incapacité
est prononcé & I'égard de I'un des associés.

Elle n'est pas non plus dissoute par le décés d'un associé.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Livre Il du Code de
Commerce et sux décrets pris pour son application.

Un ou plusieurs Liquidateurs sont désignés par I'associé unique ou la collectivité des associés, 3
moins qu'il ne s'agisse d'une dissolution judiciaire.

Les pouvoirs du Liquidsteur, ou de chacun d'eux s'ils sont plusieurs, sont déterminés par I'associé
unique ou par la collectivité des associés.

Le Liquidateur représente le société. Il est investi des pouvairs les plus étendus pour réaliser 'actif,
méme a l'amisble. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible. li ne peut
continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelies pour les besoins de la liquidation que s'il y
2 eté autorisé, soit par les associés, soit par décision de justice s'il & été nommé par la méme voie.




20

Le boni de liquidation est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre d'actions
détenues.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social & I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition 3 la dissolution dans
le délsi de trente jours & compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
fopposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit Ja constitution de garanties si la
société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y
& disparition de la personne morale qu'a lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, Iorsgue
l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué
ou les garanties constituées. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est une
personne physique.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre Ia société et les associés eux-mémes concernant linterprétation ou
I'exécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

ARTICLE 25 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la société en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts.

ARTICLE 26 — POUVOIRS POUR LES FORMALITES LEGALES

Tous pouvoirs sont donnés au Président avec faculté de substitution, a I'effet de procéder ou de faire
procéder aux formalités leégales, relatives notamment aux formalités d'enregistrement, de dépdt et de
publicité afférentes a la constitution de Ia société objet des présents statuts.

ARTICLE 27 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou Ia conséquence, sont
3 Ia charge de la société.

ARTICLE 28 —~ ARTICLE LIMINAIRE

Les articles 25 & 28 ne font partie des présents ststuts qu'en raison de ce qu'il s'agit des statuts
constitutifs, et il n’en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.
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ANNEXE 1 ACTES ACCOMPLIS AU NOM ET POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

- Ouverture d'un compte bancaire auprés de I'Agence LCL 50, rue La Fayette - 75009 PARIS

Fait & Paris
En quatre (4) exemplaires

‘ﬂf C ug*@t L TN g,(:\s_x UA O u_,:ip_:;ﬁ ;}:L) &?Ui Grelo e v

Madame Gwenaéile Chabot
« Acceptation du mandat de Président »

7 : A -
7 sy

L i, —
La Société BALLET SHOP MAR AG
Représentée par Monsieur Marcel Schellenbaum




