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A2C NANTES
Société par actions simplifiée
Capital : 1.500 euros
Siége social : 13, mail Pablo Picasso 44000 Nantes
R.C.S. Nantes en cours

Délibération des associés fondateurs en date du 15 mars 2017

Les soussignés :

— La société Assurance Couleur Courtage Vendée
Société a responsabilité limitée a capital de 70.090 euros dont le siége social est situé
boulevard du Vendée Globe — centre 5% avenue 85180 Chateau d'Olonne, 789 500 139
RCS La Roche sur Yon, représentée par Monsieur Jean-Philippe Cervera, gérant, dument
habilité par déecision des associés en date du 23 février 2017 conformément a l'article 20 des
statuts,

— La société Marine Corporate
Société a responsabilité limitée au capital de 67.000 euros dont le siége social est situé 28,
rue du Palais 85100 Les Sables d'Olonne, 514 996 008 RCS La Roche sur Yon, représentée
par Monsieur Jean-Yves Gaté, gérant,

— Madame Candice Blaineau
Née le 2 mars 1974 aux Sables d'Olonne (85), demeurant 52, rue Beauséjour 85180
Chateau d'Olonne, de nationalité frangaise, célibataire non pacsée,

— Lasociéte ST Avenir
Société a responsabilité limitée au capital de 1.000 euros dont le siége social est situé 1,
impasse Madame 44300 Nantes, 827 680 877 R.C.S. Nantes, représentée par Madame
Sandrine Thibaud, gérante,

— Monsieur Ludovic Lefléche
Né le 25 juillet 1968 a Péronne (80), demeurant 41, route de Nort-sur-Erdre 44390 Casson,
de nationalité francaise, pacsé avec Madame Isabelle Leroux suivant acte authentique en
date du 9 décembre 2016 stipulant une séparation de patrimoine,

Agissant en qualité de seuls associés de la A2C Nantes,

Aprés avoir exposé qu’une société a été constituée entre eux, aux termes d’un acte sous seing |
privé en date du 15 mars 2017 a Nantes, qui sera publié en méme temps que le présent acte, |
et que les statuts établis a I'acte prévoient dans leur article 17.01, la désignation d'un président

par acte postérieur, ont procédé a cette nomination.

Les associés soussignés nomment en conséquence :

Monsieur Jean-Philippe Cervera, né le 24 juin 1969 aux Sables d'Olonne (85), demeurant 7,
impasse Le Titien 85180 Chateau d'Olonne,



2

aux fonctions de président de la Société pour une durée partant de la constitution de la Société
jusqu'a la date d'assemblée générale annuelle convoquée en vue de statuer sur l'approbation
des comptes de l'exercice qui sera clos le 31 décembre 2018, soit au plus tard le 30 juin 2019.

Monsieur Jean-Philippe Cervera accepte ces fonctions de président et déclare n’étre frappé
d'aucune des interdictions ou déchéances édictées par la loi sur P'assainissement des
professions commerciales.

Il disposera des pouvoirs prévus a l'article 17 des statuts.

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes pour
accomplir les formalités de publicité ou de dépbdt prévues par la loi.

Fait en deux (2) exemplaires, a Nantes

Le 15 mars 2017
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ReurAssurance Gouleur Courtage M Jean-Philippe Certera
M Jean-Philippe Cervera bon pour acceptation des fonctions de président”

/ M‘rhe Candice Blaineau Pour ST Avenir
v Mme Sandrine Thibaud

I

/ (
Pour MW&
M Jean-Yves Gaté

Monsieur Ludovic Lefléche



ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS
AUGMENTATION DE CAPITAL D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS
—SA7 SAS / SASE7TSELAFA / SEEAS*-

Je soussigné (e), M. V"C we LE MoEL

Agissant en qualité de PiRecTMuR P'AcrwcE

Représentant le Crédit Maritime Atlantique, dont le siége est & Saint - Herblain, Siége Social: 35 rue Bobby
Sands - BP 70 219 - 44815 ST HERBLAIN CEDEX,
Atteste avoir ouvert un compte spécial bloqué, sous le N° Z 023 ”5 F266 ,

Aunom de la SA/ SAS/ SASU/ SEEAFA/ SEEAS*  AZc wNANTES

Dont le siége social est a : /L},M HQJ Pabls ¢; cas50 H4ho00 NMMIVTES

Qui procéde & une augmentation de capltal par apport en numéraire de YWILLE cin& c€WT euros;

As00 €
Sur ce compte, il a été déposé par :
>TE AssogAn c € covlEUKLVETRGE Vn/DEE , a e dansle-cas-d'ume SASH*
la somme de : 390 €

demeurant 2 B4 vendde Gobe, tenta $° Menue , F51t0

ST YARINE colfolfTE
demeurant & a ZX AMe. a(a P‘((%S 85100 1-”5«530 J 0& "we la somme de S 3' {?mm €

Yime (andice Brhwvesu
demewranta 52 pue BeottiSe yoan £040 %A‘f _lasommede:  2o0 €
mw

STE ST Avewik
demewrant_{, Timpegse Yadame, 44300 Mantes  lasommede:  3oo €

Y. Lodevi [rfLEcHE
demeuranta 4 Place Ae & Postr Y hhA D Cq/\.'yu('[‘,” lasommede: Be 0 €

Aoy

demeurant a lasommede: ==~ €

Soit un total de : /f 500 €

Libérant les actions nouvelles souscrites en numéraire 3 hauteur de/{m% (minimum obligatoire: un quart de
leur valeur nominale - cf. article L225-144 du Code de Commerce).

Ce dépot est effectué conformément aux dispositions des articles L 225-5 du Code de Commerce.

Les fonds déposés ne pourront étre retirés que par le mandataire social de la société sur présentation du
Proces Verbal de I’ Assemblée Générale constatant la réalisation définitive de I’augmentation de capital ou a
défaut dans les conditions prévues par Iarticle L225-11 du Code de Commerce.

bits Lea Sbles Jmre 1003 /201 F

Signature et cachet de la Banque

CREDIT MARITIME ATLANTIQUE

o Agence du Port
//?5 A A 3, rue Octave Voyer
85100 LES SABLES D'OLONNE
* rayer les mentions inutiles Tél. 62 51 3204 11 - Fax 02 51 32 82 58

CETTE ATTESTATION EST DELIVREE APRES ENCAISSEMENT DES CHEQUES REMIS

Réf: YCLTIE0003 SCJ- 0305
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A2C NANTES
Société par actions simplifiée
Capital : 1.500 euros
Siége social : 13, mail Pablo Picasso 44000 Nantes
R.C.S. Nantes en cours

Liste des souscripteurs

—~ La société Assurance Couleur Courtage Vendée
Société a responsabilité limitée a capital de 70.090 euros dont le siége social est situé
boulevard du Vendée Globe — centre 5% avenue 85180 Chateau d'Olonne, 789 500 139
RCS La Roche sur Yon, représentée par Monsieur Jean-Philippe Cervera, gérant,

A apporté a la société A2C Nantes la somme de trois cents euros, et s'est vu attribuer 300
actions

— La société Marine Corporate
Société a responsabilité limitée au capital de 67.000 euros dont le siége social est situé 28,
rue du Palais 85100 Les Sables d'Olonne, 514 996 008 RCS La Roche sur Yon, représentée
par Monsieur Jean-Yves Gaté, gérant,

A apporté a la société A2C Nantes la somme de trois cents euros, et s'est vu attribuer 300
actions

— Madame Candice Blaineau
Née le 2 mars 1974 aux Sables d'Olonne (85), demeurant 52, rue Beauséjour 85180
Chéateau d'Olonne, de nationalité frangaise, célibataire non pacsée,

A apporté a la société A2C Nantes la somme de trois cents euros, et s'est vu attribuer 300
actions

— Lasociété ST Avenir
Société a responsabilité limitée au capital de 1.000 euros dont le siége social est situé 1,
impasse Madame 44300 Nantes, 827 680 877 R.C.S. Nantes, représentée par Madame
Sandrine Thibaud, gérante,

A apporté a la société A2C Nantes la somme de trois cents euros, et s'est vu attribuer 300
actions

- Monsieur Ludovic Lefléche
Né le 25 juillet 1968 a Péronne (80), demeurant 41, route de Nort-sur-Erdre 44390 Casson,
de nationalité francgaise, pacsé avec Madame Isabelie Leroux suivant acte authentique en
date du 9 décembre 2016 stipulant une séparation de patrimoine,

A apporté a la société A2C Nantes la somme de trois cents euros, et s'est vu attribuer 300
actions

Fait en deux (2) exemplaires, a Nantes, e 15 mars 2017

M Jean-Philippe Cervera Président




A2C NANTES
Société par actions simplifiée
Capital : 1.500 euros
Siége social : 13, mail Pablo Picasso 44000 Nantes
R.C.S. Nantes en cours

Déposé au Grefie
le 16 MARS 2047

o

SOUS ’e No S
TOSNY 1 L3

STATUTS

Constitution en date du 15 mars 2017
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Entre les soussignés :

— Lasociété Assurance Couleur Courtage Vendée
Société a responsabilité limitée a capital de 70.090 euros dont le siége social est situé
boulevard du Vendée Globe — centre 5¢me avenue 85180 Chéateau d'Olonne, 789 500 139
RCS La Roche sur Yon, représentée par Monsieur Jean-Philippe Cervera, gérant, dument
habilité par décision des associés en date du 23 février 2017 conformément a ['article 20 des
statuts,

- Lasociété Marine Corporate
Société a responsabilité limitée au capital de 67.000 euros dont le siége social est situé 28,
rue du Palais 85100 Les Sables d'Olonne, 514 996 008 RCS La Roche sur Yon, représentee
par Monsieur Jean-Yves Gaté, gérant,

— Madame Candice Blaineau
Née le 2 mars 1974 aux Sables d'Olonne (85), demeurant 52, rue Beauséjour 85180
Chateau d'Olonne, de nationalité francaise, célibataire non pacseée,

— Lasociété ST Avenir
Société a responsabilité limitée au capital de 1.000 euros dont le siége social est situé 1,
impasse Madame 44300 Nantes, 827 680 877 R.C.S. Nantes, représentée par Madame
Sandrine Thibaud, gérante,

— Monsieur Ludovic Lefléeche
Né le 25 juillet 1968 & Péronne (80), demeurant 41, route de Nort-sur-Erdre 44390 Casson,
de nationalité francaise, pacsé avec Madame Isabelle Leroux suivant acte authentique en
date du 9 décembre 2016 stipulant une séparation de patrimoine,

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de
constituer entre eux (ci-aprés la "Société").

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions |égales applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées & des investisseurs qualifies ou a un
cercle restreint d'investisseurs.

St [, .
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ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

— L'exploitation d'une ou plusieurs des activités suivantes : courtier en assurance et
prévoyance, conseil en gestion de patrimoine, conseil en investissements financiers,
intermédiaire en produits bancaires et financiers, intermédiaire en opération de banque et
services de paiement, toutes activités annexes ou connexes, y compris en qualiteé de
mandataire ;

— la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, ou fonds de toute nature, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées
ci-dessus ;

— la prise de participation, par tous moyens, directement ou indirectement, notamment par voie
d’apport, d’achat, de souscription de titres, droits sociaux ou valeurs mobiliéres, ou
autrement dans toute société, ou entreprise, quels qu’en soient la forme et dont l'objet se
rapporte a l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus, ainsi que la gestion de ses
participations, y compris le cas échéant en qualité de dirigeant de toute societe dans laquelle
la Société détient une participation,

— toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
A2C NANTES

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S" et de l'indication du montant
du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 13, mail Pablo Picasso 44000 Nantes.

Il pourra étre transféré par le président dans tout autre endroit du méme département sous
réserve de ratification par une décision collective ordinaire des associés et dans tout autre
endroit par décision collective extraordinaire des associés.




ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le président doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre
prorogée. A défaut, tout associé peut demander au président du Tribunal de commerce,
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer
la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de fa Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2017.

TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS
Les soussignés font apport a la Société, savoir :

- La société Assurance Couleur Courtage Vendée apporte a la Société
la somme de trois cents euros, Ci EUR 300

— |La société Marine Corporate apporte a la Société la somme
de trois cents euros, ci EUR 300

— Madame Candice Blaineau apporte a la Société la somme
de trois cents euros, ci EUR 300

— La société ST Avenir apporte a la Société la somme
de trois cents euros, ci EUR 300

— Monsieur Ludovic Lefléche apporte a la Société la somme
de trois cents euros, ci EUR 300

Total des apports en huméraires : mille cinq cents euros, EUR 1.500

|
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Lesdits apports correspondent a mitle cing cents (1.500) actions de un euro (EUR 1) chacune,
souscrites en totalité et entiérement libérées.

La somme de mille cing cents euros (EUR 1.500) a été déposée, dés avant ce jour, au crédit
d'un compte ouvert au nom de la Société en formation ainsi que l'atteste le certificat du
dépositaire établi en date du 10 mars 2017 par la Banque Crédit Maritime Atlantique, agence
sise aux Sables d'Olonne, 3 rue Octave Voyer.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille cing cents euros (EUR 1.500).

Il est divisé en mille cinq cents (1.500) actions de un euro (EUR 1) chacune, entiérement
libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associes
statuant sur le rapport du président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de preférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre
individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.



Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avances en compte
courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait sont déterminées d'un commun accord entre 'associé intéressé et le président, sous
réserve des accords extra statutaires convenus entre tous les associés.

TITRE 3- VALEURS MOBILIERES

ARTICLE 11 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,
par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét 1égal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.



ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront
porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le
cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices et |'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls
doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions
des assemblées générales.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.




ARTICLE 15 - CESSION DE VALEURS MOBILIERES

Section 15.01 - Champ d'application

Sont considérées comme des opérations de cession (ci-aprés "Cession") au sens du présent
article :

Toute opération A titre onéreux ou gratuit, ayant pour effet le transfert direct de la propriété de
tout ou partie des actions ou de I'un quelconque de leurs démembrements ou encore d'un droit
ou d’une option sur leur valeur, et notamment :

— tout transfert d'actions par un associé, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, consécutif
notamment, et sans que cette liste soit limitative, @ une vente, une dation en paiement, un
échange, un apport en nature, un apport partiel d’'actif, une fusion ou une scission, une
donation, un legs, une vente a réméré, y compris si ce transfert d'actions a lieu par voie
d'adjudication publique ou en vertu d'une décision de justice ;

— tout démembrement de la propriété des actions entre un et plusieurs nus propriétaires et/ou
un ou plusieurs usufruitiers et tout transfert portant sur la propriété, la nue-propriété,
l'usufruit ou tous autres droits dérivant des actions ;

— tout transfert d'actions résultant de la réalisation d’'une garantie ou d’un nantissement.

Le bénéficiaire de toute Cession est désigné au présent article par le terme "Cessionnaire”.

Section 15.02 - Forme

La Cession des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 4 compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements
coté et paraphe.

Section 15.03 - Agrément

Les Cessions de valeurs mobiliéres, qui que soit le Cessionnaire, ne peuvent intervenir qu'avec
I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associes
disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, par courrier électronique, ou par tout autre moyen de correspondance, adressé au
président et aux autres associés de la Société et indiquant :

— le nombre des actions cédées ;

— les conditions complétes et détaillées de la Cession, y compris le prix par action qui devra
étre stipulé en numéraire. Dans I'hypothése d’une Cession dont la contrepartie ne serait pas
en totalité prévue en numéraire, le montant en numéraire devra étre calculé par stricte
équivalence et la notification devra également exposer de maniére exhaustive la teneur de la
contrepartie réelle proposée par le Cessionnaire ;
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— l'identité du Cessionnaire s'il s'agit d'une personne physique (nom, prénom, adresse, date et
lieu de naissance, profession, et le cas échéant lien de parenté du Cessionnaire avec le
cédant), et s'il s'agit d'une personne morale, les informations suivantes : denomination,
forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, activités exercées, montant et
répartition de son capital social, ainsi que du capital social des sociétés éventuellement
actionnaires a son capital.

Le président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. A defaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser liborement la cession aux conditions notifiees
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les
soixante (60) jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
lagrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de soixante (60) jours a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai; l'agrément du ou
des Cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil.

Section 15.04 - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de
l'associé décédé devront étre acquises, sauf agrément des héritiers dans les conditions prévues
ci-dessus, par les autres associés au prorata de leur participation dans le capital, ou selon toute
autre répartition sous réserve de l'accord unanime des associés survivants, ou par tout tiers
agréé dans les conditions ci-dessus, ou encore par la Société qui devra ensuite les annuler en
réduisant son capital social, dans un délai maximum de six (6) mois, a compter du déces.

Le prix de rachat sera déterminé, & défaut d'accord avec les héritiers, & dire d'expert, dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Section 15.05 - Nullité des Cessions

Toutes les Cessions effectuées en violation des dispositions du présent article, ou en violation
d'accords extra statutaires intervenus entre tous les associés, sont nulles.
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ARTICLE 16 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.

TITRE 4 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associé direct ou par personne morale interposée, de la Société.

Section 17.01 - Désignation

Le premier président de la Société est désigné par décision des associés aussitét aprés la
signature des présents statuts.

En cours de vie sociale, le président de la Société est désigné par décision collective ordinaire
des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Section 17.02 - Durée des fonctions

Le Président est nommé pour la durée fixée dans la décision collective de sa désignation, cette
durée pouvant étre indéterminée. A défaut de précision expresse dans ladite décision de
désignation, la durée du mandat de président commence a compter de sa désignation pour se
terminer au jour de l'assemblée générale annuelle appelée a statuer sur l'approbation des
comptes sociaux de l'exercice suivant celui de la désignation.

Section 17.03 - Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise a linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au
moins 80 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a2 aucune indemnisation.

Section 17.04 - Rémunération

Le principe et les modalités d'attribution de la rémunération du mandat de président ainsi que
son montant sont fixés par décision ordinaire des associés.




Le président a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacements.

Section 17.05 - Pouvoirs

Le président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le président ne pourra prendre
les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associés statuant a
la majorité simple :

— tout transfert de titres inscrits a I'actif du bilan de la Société,

— toute acquisition ou cession totale ou partielle de fonds de commerce, fonds libéral, ou fonds
de toute nature,

— la cession ou l'acquisition d'actifs pour un prix unitaire supérieur a mille euros (EUR 1.000),
— toute embauche ou tout licenciement ou rupture conventionnelle d'un salarié,

— la conclusion, la résiliation, le remboursement anticipé de tout emprunt quelle qu'en soit la
nature (bancaire, obligataire, compte courant d’associé, ligne de crédit), tout engagement
financier, tel que engagement de crédit-bail ou de location financiére, qui représente un
montant individuel supérieur a mille euros (EUR 1.000),

- la mise en place de tout plan d'intéressement des dirigeants ou salariés,
— toute convention impliquant la Société et un associé ou un dirigeant,

— la création ou la cessation d'une activité exercée par la société,

- désignation, rémunération et révocation d'un directeur général,

- le réglement de tout procés ou litige de quelque nature que ce soit, dont I'enjeu de la Société
dépasserait mille euros (EUR 1.000).

Le président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents
statuts réservant ce pouvoir a 'assemblée générale.



ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Section 18.01 - Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de
l'assister en qualité de directeur général, sous réserve des limitations de pouvoirs du président
ci-dessus listées.

Lorsque le directeur général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée
par son représentant légal.

Le directeur général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Société.

Section 18.02 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du président. La révocation des fonctions de directeur général n'ouvre droit a
aucune indemnité.

Section 18.03 - Rémunération

La rémunération du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail, et sous réserve des limitations de pouvoirs
du président listées a l'article 17.

Section 18.04 - Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur
général dispose des mémes pouvoirs de direction que le président.

Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
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TITRE 5 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du président et a la
connaissance du commissaire aux comptes s'il en existe un.

Le président, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente aux associés un
rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au président et
aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixées par la loi,
notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés qu'il appartient de
procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d’'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer & toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.



TITRE 6 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

transformation de ta Société ;

modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

dissolution ;

nomination des commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du président ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
modification des statuts, sous réserve de l'article 4 relatif au transfert de siége ;
nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
agrément des cessions d'actions ;

exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

autorisation des décisions du président visées a la section 17.05 des présents statuts ;

cession d'un élément d'actif incorporel.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAJORITE

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit
de vote, présents ou représentés.
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Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement
énumeérées ci-apres doivent étre adoptées a lI'unanimité des associés disposant du droit de vote

— les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission ;

— la prorogation de la Société ;
— la dissolution de la Société ;
— la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

— celles devant étre adoptées a 'unanimité par obligation légale.

ARTICLE 23 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un acte signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Sociéte, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de
réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour
l'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes & distance
préalablement émis par 'associé cédant demeureront valides et inchangés

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du président au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout ou tous associé(s) disposant individueliement ou collectivement de plus de 50 %
du capital peut demander la convocation d'une assemblée.



La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite dix (10) jours au moins
avant la date de [a réunion. Elle indique ['ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée, et a défaut d'accord sur cette désignation, par le plus agé des associés présents.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associé. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de
présence mentionnant l'identité de chaque associé, ie nombre d'actions et le nombre de voix
dont il dispose, qu'il certifiera aprés l'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs
représentants.

Le président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-aprés.

ARTICLE 25 - PROCES VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotees. Les
procés-verbaux sont signés par le président de 'assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du président de séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et
informations communigués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit étre signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus

ARTICLE 26 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associes
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.



Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du président et/ou des commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associés dix (10) jours avant la date d'établissement du
procés-verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver fa bonne marche
de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du président et des rapports des commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires.

TITRE 7 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu des rapports du président et des rapports du ou des
commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de 'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénefice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.
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La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels ces préléevements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de t'exercice.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE 8 — LIQUIDATION — DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. Il est habilitt¢ a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de ['article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises
au Tribunal de commerce du lieu du siége social.
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TITRE 9 — DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 32 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec lindication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siége
social

ARTICLE 33 - FORMALITES DE PUBLICITE — IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés

Fait a Nantes, le 15 mars 2017,

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et
I'exécution des diverses formalités légales.

Pour Assurance Couleur Colrtage Vendée Pour Marine Corporate
era M Jean-Yves Gaté
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Mme dice Blaineau Pour ST Avenir
Z

Mme Sandrine Thibaud

Monsieur Ludovic Lefleche
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ANNEXE - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

— Ouverture d’'un compte bancaire au Crédit Maritime Atlantique aux fins de souscription au
capital de la Société dont il résulte pour la Société I'engagement de respecter la convention
de compte avec la banque,

— Mandat donné au cabinet d'avocats Augus, sis 15 rue Crébillon 44000 Nantes, pour la
rédaction de la documentation juridique de constitution et I'accomplissement des formalités y
afférente. [l en résulte pour la Société I'engagement de respecter la convention de
prestations de services conclue avec le cabinet d'avocats Augus et ses conditions générales
de prestations de services.



