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A2L PATRIMOINE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AU CAPITAL DE 500 EUROS

STATUTS




Entre les soussignés :

1) Thibaut, Yannick, Eugéne, Georges MORIN, né le 27 juillet 1977 a Saint Brieuc (22000)
Domicilié a Saint Alban (22400) Cariguen

2) Christine, Isabelle, Roselyne, PECHEUR épouse MORIN, née le 19 mai 1977 a Lehon
(22100)

Domicilié a Saint Alban (22400) Cariguen

Il a été constitué ainsi qu’il suit une société par actions simplifiée.

Titre I. — Forme. Objet. Dénomination sociale. Siége. Durée.

Article 1. — Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2. — Objet

La société a pour objet tant en France qu’a I'étranger :
»Conseiller en investissements financiers.

»Courtage en produits d’assurance

»>Activité de transactions immobiliéres

»Démarchage Bancaire et financier

»Conseiller en stratégie patrimoniale

»Crédits bancaires
» Toute opération industrielle, commerciale ou financiére, mobiliére ou immobiliére pouvant
se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tout objet similaire ou connexe,

ainsi que la prise en location ou l'acquisition de tout fonds de commerce ayant le méme objet,

» La participation de la société par tout moyen et sous quelque forme que ce soit a toute
entreprise et a toute société créée ou a créer.
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Article 3. — Dénomination Sociale

La société a pour dénomination sociale :
A2L PATRIMOINE

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment lettres,
annonces et publications diverses doivent indiquer cette dénomination, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS », de I'énonciation du capital social ainsi que du lieu et du numéro d’'immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

Article 4. — Siége social

Le siége social de la société est fixé : Cariguen (22400) Saint Alban
Il peut étre transféré par décision du président qui est habilité a modifier les statuts en

conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective
des associés.

Article 5. — Durée

La durée de la société est fixée a 99 (quatre-vingt-dix-neuf) années, a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés. Elle viendra donc a expiration a
pareille date de 'année 2116, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Un an au moins avant |la date d’expiration de la société, le président provoquera une décision
des associés a I'effet de décider si la société doit étre prorogée; a défaut, tout associé pourra
demander, conformément aux dispositions de l'article 1844-6 du code civil, au président du
tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignation d’'un mandataire chargé
d’obtenir une décision collective des associés sur la prorogation éventuelle de la société.

Les associés seront consultés et la décision de prorogation devra étre prise selon les
modalités prévues aux articles 25 et 27 ci-apres des statuts.

Les associés opposés a la prorogation seront tenus de céder leurs actions aux autres associés
ou a la société, sans qu'ils puissent revenir sur leur décision. La cession ou le rachat devront
intervenir dans un délai de six mois a compter de la décision de prorogation et au prix fixé par
accord entre les parties ou a défaut déterminé par un expert dans les conditions prévues a
I'article 1843-4 du code civil.

[ Titre Il. — Apports. Capital social. Actions. 1

Article 6. — Apports

6.1. — Apports en numéraire

Les soussignés font apport a la société, a savoir :

-Monsieur Thibaut Morin, la somme en numéraire de quatre cent cinquante (450) euros,
-Madame Christine Morin, la somme en numéraire de cinquante (50) euros.

Soit au total une somme en numéraire de cing cent (500) euros



Les versements des fonds correspondants ont été constatés par un certificat établi par la
banque. Certificat dont un exemplaire est annexé aux présents statuts.

Article 7. — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de cing cent (500) euros.
Il est divisé en cent (100) actions, de dix (5,00) euros chacune, toutes de méme rang et
intégralement souscrites par les soussignés.

Article 8. — Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en
«comptes courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord
commun entre I'associé intéressé et le président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la
procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.

Article 9. — Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmente, reduit ou amorti conformément aux lois et réglements
ainsi qu’aux stipulations des présents statuts.

9.1 Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

9.2 Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du
capital.

9.3 En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation
du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

9.4 Les actions nouvelies de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la

souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.
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Article 10. - Libération des actions

Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées, a
la souscription, du montant minimal exigé par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai légal.
Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la totalité lors de leur souscription.
Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la société.

Article 11. — Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont indivisibles a I'égard de la société.

Elles donnent lieu & une inscription a un compte ouvert par la société au nom de chaque
associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d’inscription en compte Iui sera délivrée par la
société.

Article 12. — Cession - transmission — location d’actions

12.1. - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

1° Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriéte, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

2° Action ou valeur mobiliere : signifie les valeurs mobiliéres émises par la société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit, & I'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la société, ainsi que les bons et droits de souscription
et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

12.2. — Forme de la cession ou de la transmission

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur le registre que la société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s’opére par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement.

En cas de transmission d’actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la
mutation devront fournir a la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits. En
outre, la société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient
certifiees par un Officier public ou un maire, sauf dispositions |égislatives contraires.
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12.3. - Clause d’agrément et droit de préemption

12.3.1. Clause d’agrément

Les cessions d’actions sont soumises a la procédure d’agrément suivante, sous réserve de
I'exercice du droit de préemption dont bénéficie chacun des associés.

Préalablement a toute cession, y compris entre associés ainsi que les cessions soit & un
conjoint, soit & un ascendant ou un descendant, I'associé cédant doit notifier au président de
la société son projet de cession, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisageée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social,
numéro de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

Le président dispose d'un délai de soixante (60) jours a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les 30 jours de la décision d'agrément. A défaut de réalisation du transfert dans
ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, le cédant doit, dans un délai de quinze (15) jours, a compter
de la décision de refus d’agrément, indiquer a la société, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, s’il entend renoncer a son projet
de cession. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une renonciation de I'associé a
son projet.

Si le cédant ne renonce pas a son projet de cession, le président doit, dans un délai de
trois (3) mois a compter de la notification de la decnsmn de refus d’agrément :

» Soit faire acquérir les actions dont la cession est envisagée par un ou plusieurs tiers
préalablement agréés par la collectivité des associés,

Soit les faire acquérir par un ou plusieurs associés

Soit faire procéder & ce rachat par la société elle-méme. Elle doit dans ce cas, et dans
les six (6) mois dudit rachat, ceder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une
réduction de son capital social.

vV

Les associés benéficieront en tout état de cause, d’un droit de préemption pour procéder a
ce rachat et ce droit sera exercé, a défaut d’accord entre eux, au prorata de leurs droits dans
le capital social.

Le prix de rachat des actions est fixé d’'un commun accord En cas de désaccord, ce prix est
déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a I'expiration de ce délai de trois (3) mois, le rachat n'est pas réalisé, 'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par Ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant
et le cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un
ordre de virement signé du cédant ou, & défaut, du président de la société, qui le notifiera au
cedant dans les huit (8) jours de sa date avec invitation a se présenter au siége social pour
recevoir le prix de cession qui ne sera pas productif d’intéréts.

Toute cession d’actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.
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Ces dispositions sont egalement applicables en cas d’apport en société, d’apport partiel
d’actifs, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s’appliquer a la cession de 'usufruit ou
de la nue-propriéte d'actions, a la cession des droits d’attribution en cas d’augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cessions de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d’apports en
numeraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu’a 'unanimité des
associés.

Ces dispositions sont également applicables en cas de succession ou de liquidation de
communauté de biens entre époux et en cas de donations de titres au profit des descendants
des associés.

12.3.2. Droit de préemption

Préalablement a toute cession de titres de la société au profit d’'un tiers et méme entre
associés, chacun des associés non cédants bénéficiera d'un droit de préemption ci-aprés
défini :

Notification : la notification transmise par le cédant au président et aux autres associés vaudra
offre de cession aux prix et conditions mentionnés, au profit des associés non cédants et au
prorata des actions dont ils sont titulaires au capital social de la société, selon les modalités
ci-aprés précisées.

Délai_d'exercice : I'associé non cédant devra informer l'associé cédant de son intention
d’exercer son droit de préemption dans le délai maximum de trente (30) jours a compter de la
réception de la notification du projet de cession. Les conditions de la cession de titres au profit
du ou des associés préempteurs seront celles du projet de cession notifié par le cédant.

Conditions d’application : le droit de préemption des associés non cédants ne trouvera a
s'appliquer que si I'exercice qu’ils en auront fait porte sur la totalité des titres dont la cession
est envisagée de telle fagon que le caractére indivisible de la promesse faite par le cédant soit
respectée. Neéanmoins, dans I'hypothése ou I'un des co-associés n'aurait pas préempté dans
le délai de trente (30) jours sus-visé, son (ou ses) co-associé(s) déja préemteur(s) devra (ont)
exercer dans les mémes conditions son (leur) droit de préemption & nouveau pour le solde
des actions non encore préemptées dans un délai de quinze (15) jours a compter de
I'expiration de ce premier délai de trente (30) jours. Dans le cas ol, a 'expiration du délai de
trente (30) jours sus-visé, ou de quarante-cing (45) jours si cela était nécessaire, les associés
non cédants n'auraient pas notifié leur décision d’acheter la totalité des titres offerts, ils seront
déchus de ce droit de préemption et le cédant pourra céder ses titres au tiers cessionnaire
aux conditions du projet notifié, sous réserve de I'agrément de ce dernier dans les conditions
statutaires.

Toutefois, une nouvelle procédure de notification du projet de cession devra étre mise en
ceuvre dans le cas ou la cession au tiers cessionnaire ne serait pas intervenue dans les trente
(30) jours de 'expiration du délai d’exercice du droit de préemption sus-visé.

Au cas ou les associés non cédants auraient notifié leur décision d'exercer leur droit de
préemption, la cession et le paiement du prix devront intervenir dans le délai de trente (30)
jours suivant la derniére des notifications. A défaut de cession et/ou de paiement du prix dans
ce délai de trente (30) jours, I'exercice du droit de préemption sera considéré comme non-
avenu.

Dans cette hypothése, le cédant pourra valablement refuser de réaliser la cession au profit du
ou des associés préempteurs et la réaliser au profit du tiers cessionnaire. Un nouveau délai
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de trente (30) jours s’ouvrira alors pour réaliser la cession au profit du tiers cessionnaire. A
défaut, une nouvelle procédure de notification du projet de cession devra étre mise en ceuvre.

12.4. — Location d’actions

La location des actions est interdite.

Article 13. — Modifications dans le contrdle d’un associé

1° En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée aux décisions collectives des associés dans un délai
de quinze jours du changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du
changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrélaires. Si cette
procedure n'est pas respectée, la société associée dont le contréle est modifié pourra étre
exclue de la société dans les conditions prévues a l'article " Exclusion d'un associé ”.

2° Dans le délai de trente jours & compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, la société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pecuniaires de la société associée dont le contréle a été modifié, telle que prévue
a l'article "Exclusion d'un associé ". Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans
le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3° Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette qualité a
la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Article 14. — Restrictions a la libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la société et de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre,
sous quelque forme que ce soit, & titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété
ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient & détenir dans la société,
a toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la
société, ou a une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la société et
susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la société.

Article 15. — Décés d’un associé

En cas de déces d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la société
et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions
de l'associé déecédé devront donc étre acquises par les autres associés au prorata de leur
participation dans le capital ou par la société qui devra ensuite les annuler en réduisant son
capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du décés.

Le prix de rachat sera déterminé par voie d’expertise.
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Article 16. — Exclusion d’un associé

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

L’exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
> violation des dispositions des présents statuts ;
» exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
SOCiété ;
» révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
» condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ;

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcee participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes

. notification & I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressee quinze (15) jours avant la date prévue pour la décision de l'arbitre et des motifs de
cette mesure afin de lui permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également
statuer sur le rachat des actions de |'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces
actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application des clauses d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a l'initiative du président.

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.
Latotalité des actions de |'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut,
a dire d'expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

Article 17. — Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société qui ne connait qu’un seul propriétaire pour
chacune d’elles.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et
aux assemblées par un mandataire unique; a défaut d’entente, il appartient a 'indivisaire le
plus diligent de faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant,
les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute
autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention & la connaissance de la société par lettre recommandée
adressée au siege social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.



Article 18. — Droits et obligations des actionnaires

1° Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2° Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

3° Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage
ou la licitation. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration.
[Is doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions
des assemblées générales.

4° Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opeération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5° Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

lls comportent 'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées & la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats
et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé
ou de leurs ayants cause, a l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous
dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par
decret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir
d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix
fixé par I'assemblée, la contrepartie tant a I'achat qu'a la vente des offres portant sur les
rompus ou des demandes tendant @ compléter le nombre de titres appartenant a chacun des
associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par
la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent [es mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres
anciens qu'ils remplacent.
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Les droits reels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6° Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la société ou lors de
sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de
leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

TITRE Ill. - Administration et direction de la société |

Article 19. — Présidence

19.1. — Statut du président

La société est représentée et dirigée par un président, personne physique ou morale, associé
ou non de la société. La personne morale président est représentée par son représentant
légal, sauf si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant. Lorsqu’une
personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent. Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d’administration des
sociétés anonymes sont applicables au président de la société.

Le president personne physique ou le représentant de la personne morale président peut étre
lié a la société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un emploi
effectif.

19.2 — Nomination et cessation des fonctions du président

Le président est nommé pour une durée de 3 exercices par la collectivité des associés statuant
a l'unanimité. Son mandat est renouvelable sans limitation.

Les fonctions du président prennent fin a 'expiration de son mandat. Elles cessent également
selon les dispositions |égales en vigueur au moment de la cessation desdites fonctions. Le
president peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six (6)
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du président démissionnaire. En cas de démission, le président devra adresser
une lettre recommandée avec avis de réception a chaque associé. Cette démission peut étre
également constatée par décision collective des associés.

Est nommé en qualité de premier président de la société pour une durée de 3 exercices :
Monsieur Thibaut Yannick Eugéne Georges MORIN, né le 27 juillet 1977 & SAINT BRIEUC
(22000), de nationalité frangaise, domicilé a Saint Alban(22400), Cariguen.

19.3. - Représentation de la société par le président. Attributions

19.3.1. — Rapports avec les tiers
Le président représente la société a I'égard des tiers.



Le président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve
de ceux expressément attribués par la loi aux associés.

La société est engagee méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu’ils ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux tiers.

19.3.2. — Dans les rapports entre associés

Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de
disposition, de gestion et d'administration de la société, dans la limite de I'objet social et des
prérogatives des décisions d’associés.

Toutefois, le président ne pourra, sans l'accord préalable de la collectivité des associés
délibérant aux conditions prévues ci-aprés a larticle 27 accomplir les actes énumérés a
l'article 20.3

19.3.4. — Délégation de pouvoirs

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue a l'article 20.1 ci-dessous au profit du directeur
général, le président peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats spéciaux
pour un ou plusieurs objets déterminés.

19.4 - Rémunération

Le président aura droit en rémunération de ses fonctions a un traitement a la fois fixe et
proportionnel aux bénéfices.

Le montant et les modalités de réglement de cette rémunération seront fixés par décision
collective des associés, lors de I'approbation annuelle des comptes.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

19.5 — Responsabilité du président
Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux

dispositions légales régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts,
soit des fraudes commises dans sa gestion.

Article 20. — Direction de la société

20.1. — Directeur général

Le président pourra étre assisté d'un directeur général, qui est une personne physique,
salariée ou non, associée ou non de la société.

Le directeur général est nommé par la collectivité des associés statuant a Funanimité. Sauf
limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur
général dispose des mémes pouvoirs que le président.

Il est nommé pour la durée du mandat du président. En cas de cessation des fonctions du
président, le directeur général reste en fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a
la nomination du nouveau président

Son mandat est renouvelable sans limitation.

Le directeur général pourra démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de six (6) mois ; il est révocable a tout moment par les autres associés statuant a 'unanimité.
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Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la société a I'égard des tiers.

La societe est engagee méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de I'objet
social, a moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils
ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Le directeur général aura droit en rémunération de ses fonctions a un traitement a la fois fixe
et proportionnel aux bénéfices.

Le montant et les modalités de réglement de cette rémunération seront fixés par décision
collective des associés, lors de I'approbation annuelle des comptes.

En outre, le directeur général a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

20.2. — Domaine réservé aux associés

Les actes et opérations ci-aprés ne peuvent étre accomplis par le président ou le directeur
général seul et sont obligatoirement de la compétence des associés :

» augmentation, réduction ou amortissement du capital,

» nomination des commissaires aux comptes,

> toutes questions relatives a 'approbation des comptes annuels et aux bénéfices,

» opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société,

> approbation des conventions telles que visées a I'article 21 ci-aprés des statuts,

> insertion ou modification des clauses statutaires d’agrément, d'information lors du
changement de contréle d’une société associée,

» décision relative a 'agrément d’un cessionnaire d’actions.

20.3. — Limitation des pouvoirs dans I'ordre interne

Le président ou le directeur général devront solliciter 'accord préalable des associés avant
d’effectuer les opérations suivantes :
> acquérir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de
commerce,
» prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital dans toute autre
société,
» décision d’investissement ou d’emprunt supérieure a 5.000,00 euros,
» constituer des garanties sur les biens sociaux,
A cet effet, ils notifieront par écrit a tous les associés leur intention de réaliser une de ces
opérations. La notification devra indiquer :
» la nature, le prix et les modalités de I'opération envisagée,
> les conséquences financiéres et commerciales de l'opération,
> les raisons pour lesquelles 'opération est diligentée.
Les associés auront 30 jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations au
moyen d’une lettre ou d’'un message électronique. L’absence de réponse dans ce délai vaudra
autorisation.
L'opération projetée ne pourra étre réalisée qu’a la condition que la majorité des associés I'ait
autoriseée, comme il est dit a l'article 27 des statuts.

Article 21. Conventions réglementées

21.1. — Toute convention, a I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues
a des conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposée, entre la
société et son président, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10% des droits
de vote, ou s’il s'agit d’une société actionnaire, la société la contrélant doit étre soumise au
contrble des associés.
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Le président doit aviser le commissaire aux comptes de ces conventions dans le délai de un
mois a compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes présente sur ces conventions un rapport spécial aux associés
qui devront statuer sur ce rapport lors de la réunion d’approbation des comptes annuels.
L’intéresse ne peut prendre part au vote sur ladite convention.

Les conventions approuvées par les associés comme celles qu'ils désapprouvent, produisent
leurs effets a 'égard des tiers, sauf en cas de fraude.

Méme en I'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la société des conventions
désapprouvées peuvent étre mises a la charge de l'intéressé.

21.2. — |l est par ailleurs interdit au président, selon le droit commun, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un decouvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle ses engagements envers les tiers.

21.3. — Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes
devront étre communiquées au commissaire aux comptes ; tout associé pourra en obtenir
communication.

Article 22. — Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par les articles L 2323-62 a
L 2323-67 du Code du travail auprés du Président.

mTRE IV. — Commissaires aux comptes |

Article 23. — Commissaires aux comptes

La deésignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles
désignations, si elle le juge opportun et dans le respect des dispositions prévues par la loi.
En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE V. — Décisions collectives |

Article 24. — Décisions collectives obligatoires

Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés :

» transformation de la société ;

» modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
déleégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

> fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

> dissolution ;



» nomination des commissaires aux comptes ;

> nomination, rémunération, révocation du président et du directeur général ;

»> approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

» approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou
associés ;

modification des statuts ;

nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
agrément des cessions d'actions ;

exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

YV VVYV

Article 25. — Modalités de consultation des associés

25.1. — Toutes les décisions pourront également étre prises en assemblée, faire I'objet d’'une
consultation écrite ou encore résulter d’'un acte signé par tous les associés, au choix du
président.

25.2. - Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent étre
également convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par tous procédés
de communication écrite ou électronique adressée a chacun des actionnaires quinze jours au
moins avant la date de I'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation.

L’ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation : celle-ci doit contenir le texte
des résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes.

25.3. — L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné
par 'assemblée.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence ; celle-ci diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associe peut voter par correspondance, au moyen d’un formulaire établi par la société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
l'associé.

25.4. — En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chaque associé, aux frais
de la société, par tous procédés de communication écrite ou électronique, en méme temps
quun formulaire de vote par correspondance, le texte des résolutions proposées,
accompagne de son rapport et le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

Article 26. — Droit d’information des associés

Tout associé a le droit d’obtenir, sur sa demande, avant toute consultation ou assemblée,
communication des documents nécessaires pour Iui permetire de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la société.

Un associé qui estimerait que ce droit de communication n’a pas été respecté lors d’'une
décision collective, devra notifier toute réclamation ou réserve éventuelle sur les résolutions
adoptées, au plus tard dans le mois de la décision collective correspondante.

Aucune réclamation ou réserve sera admise au-dela de ce délai.
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Article 27. — Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre de voix.
Conditions de majorité

Tout associé a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’'actions qu'il posséde.

Chaque associé peut se faire représenter par un autre associé.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses actions et
voter en personne du chef de 'autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises a la
majorité des voix des associés présents ou représentés.

Les décisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a I'inaliénabilité
des actions, 'agrément des cessions d’actions, I'exclusion et la suspension d'un associé
doivent étre adoptées a I'unanimité des associés.

Article 28. — Procés-verbaux

Toute délibération de I'assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est
constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le président.

Les proces-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siége social, cotés et
paraphés.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées.

Des qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes
par le président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

[ TITRE VI. — Exercice social. Comptes. Bénéfices. Dividendes —|

Article 29. — Exercice social

L'exercice social commence le 1*" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social se poursuivra jusqu’au 31 décembre 2018.

Article 30. — Comptes annuels

30.1. — li est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Il est notamment dressé a la fin de chaque exercice social, par le président, I'inventaire, les
comptes annuels conformément aux dispositions du code de commerce, ainsi qu’un rapport
de gestion écrit exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date
a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et développement. Sont annexés

1

Q\Q/ 16



au bilan dresse a la cldture de I'exercice, un état des cautionnements, avals et garanties
donnés par la société ainsi qu'un état des siretés consenties par elle.

A moins qu'un changement exceptionnel n’intervienne dans la situation de la société, la
présentation des comptes annuels, comme des méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent
étre modifiées d’'un exercice a I'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra
étre décrite et justifiée dans 'annexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans
celui des commissaires aux comptes.

30.2. — Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siége social, a la
disposition des commissaires aux comptes, dans les conditions légales.

30.3. — Dans les six mois de la clbture de I'exercice, le président doit provoquer une décision
collective des associés aux fins d’approbation des comptes de I'exercice écoulé.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejettent les
conventions intervenues directement ou indirectement entre le président, les autres dirigeants,
un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s’agit d’une société actionnaire,
la société la contrélant, et la société.

L'intéressé ne prend pas part au vote sur ces conventions.

Article 31. — Fixation, affectation et répartition du résultat. Mise en paiement des
dividendes

Le compte de resultat récapitule les produits et les charges de I'exercice, sans qu'il soit tenu
compte de leur date d’encaissement ou de paiement.

Il fait apparaitre, par difference aprés déduction des amortissements ou des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, s'il en existe, diminué le cas échéant des pertes antérieures,
sont d’abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est
prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report
bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendrait a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'assemblée générale,
inscrites a un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent
décider que le dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de la société.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation
d’inscription en compte.

Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent faire I'objet ni d’une retenue, ni d’une
restitution. [Is sont acquis a chaque actionnaire, définitivement et individuellement.
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TITRE VII. — Dissolution. Liquidation

Article 32. ~ Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prévues a
Farticle 27 des statuts, a la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider,
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de
réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publiée.

Si la réduction est prononcée et qu'elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du
montant minimum légal, la société devra procéder a une augmentation de capital dans le délai
d'un an ou adopter une autre forme.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu’'a compter de I'accomplissement des formalités de
publicité au registre du commerce et des sociétés.

Article 33. — Liquidation

La sociéte est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots « société en liquidation ».

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

Le liquidateur peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d’eux.

La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu’au cours de la vie sociale.
Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs,
sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cldture
de la liquidation.

TITRE VIIl. — Personnalité morale. Formalités. Pouvoirs. Contestations

Article 34. — Personnalité morale. Immatriculation

La société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés de Saint-Brieuc.

Article 35. — Actes accomplis pour le compte de la société

Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en
cours de formation.

—
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Article 36. — Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par
la loi.

Article 37. — Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente
société seront portés au compte « frais de premier établissement ».

Fait a Saint Alban

le 2 493/ 201}

En trois exemplaires dont un pour chaque associé, un pour les dépéts légaux.

_(, //1 ch/ 19



' CIC HAUTE BRETAGNE ENTREPRISES
40 RUE DE BRAY BP 81822 35518 CESSON SEVIGNE CEDEX
T 02233057 60 FAX 02 99 26 15 27 @ 14115@cic.fr BIC : CMCIFRPP

o - Création de Société par Actlons S:mpllﬂée I :
ATTESTAT%ON DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL '
La banque ci-apres :

. BANQUE CIC QUEST CiC HAUTE BRETAGNE ENTREPRISES, 40 RUE DE BRAY BP 81822 35518
-_CESSON SEVIGNE CEDEX declare et atteste avo:r regu en depot la somme de 500 €. :

o Mr THEBAUT MORIN prési dent representant de la socueté A2L PATRIMOlNE S.A.S., Sociéte par Act:ons
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe  CARIGUEN 22400 ST ALBAN,

-'déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social

ROEEINY AU R B3 L D IWE

correspondant aux apports en numéraire de la Somete par Act:ons Ssmphfeee en formatnon ams: qu nl a ée .
verse par Iensemble des actlonnalres L . : : . :

TListe des actlonnalres ] Nombre d'actions E . Somme versée -

:._.':MORlNTHIBAUT | R R
|MORINChristelle gl T T g g

- En conséquence, conformément aux drsposmons ieglsfatlves en wgueur [a somme ci-dessus demeurera o
L bloquee en compte spemal . . -

- 30047 14118 0002031 3302 89

Jusqua productxon du certafucat dcmmatnculataon au F{egistre du Commerce at des Socuetés de ia socleie .
: aciueEIement en voie de tormation. . .

L ‘La présente attes_tat__:on est établie en triple exemplaire pour faire _v_aiéir ce que de droif.
;)  Le 29 mars 2017 - | | |

'Le déposant ' : S La bangue
) '-_("lu_ et app_rouvé"+signature) L i (31gnatures hablistées-n—cachet de la banque)

_.::.:._J.;.m_ | ,QM 9} V[/f/m

/
///

' Bangue CIC Cuest {TIC Ouesy) - Bangoe régie per es articles L5 1.1 et suivants du Code Mondtaire et Findncier - S4 v capisal de 83 780 000 &
Toavenus Jean-Clacde Bonduelfe BE 84001 44040 Nances zedex | - 1 82 40 12 91 91 - swift CHMCIFRFF - www.cictt - 855 BOT 072 RCS Nantes - TVA Intracommunauraire: FRSCBSSBOI0FD
M ie Mbdiateur du CIC: 61 chemin Antoing Pardon 9160 Tassie fa domi lune - Pour les opérations effeciuses en sa qualité d'intermédizire en opérations dassurance : GRIAL 07 008 480 [www.ories fr)



AZL PATRIMOINE SAS

Capltal 500 euros

S:ege somal Car:guen 22400 Sa:nt Aiban o

En cours d’lmmatrlculatlon

Lis_te_ des act_ionnaires

.' 1)'_ Christine MORIN, née le 19 mai 1977 & Lehon (22100) . |
- Domicilié & Saint Alban (22400), Cariguen | |
: -Némbred'actionsﬂ() RS
. Mpnt_ant des appon§ . 50 euros _ _ _
B ~:2) .Thibaut, Yannick, Eugéne, Geo_rg_es MORIN, né Ee_27jui§|et19_7738_aint Brie_uc_(22_000_) -
 Domiciié & Saint Alban (22400) Cariguen PN B
. Nombre d’a_ctigns_:_QO . '

Montant des apports : 450 euros s

Mandatairesocial

S - Président : Thibaut Morin né le 27 Juillet 1977 & Saint Brieuc (22000}, domicilié & Saint Alban (22400) Cariguen



S A2L PATRIMOINE _-

e AU CAPITAL DE 500 EUROS RO

STATUTS




. En_tre les sou_s_siqnés :

S 1) Thibaut, Yanmck Eugéne, Georges MORIN, né le 27 ;uﬂlet 1977 a Samt Brteuc (22000)

Domicilié & Saint Alban (22400) Cariguen

~2) Christine, Isabelle, Roselyne, PECHEUR épouse MORIN, née e 19 mai 11977 & Lehon R
L@2100) . o U
R Domlcme a Samt Alban (22400) Canguen

lla été const_itué ainsi gu'il suit une société par actions simplifiée.

Titre L. ~ Forme. Objet. Dénomination sociale. Siége. Durée.

Articie 1. — Forme

‘La societé est une société par actlons sumphflee regle par tes d:sposmons iegales appilcables
- et par les présents statuts.

- Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou p!usueurs assomes

o Elle ne peut faire appel public a I'epargne sous sa forme actuelle de Société par act:ons_ R,

‘simplifiée.
Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies & I'article L 241-2 du Code monétaire et

- financier, donnant accés au capital ou a l'attnbutlon de titres de créances, dans les condlttons R

o prevues paria lol et les presents statuts

._Art:cie 2. Ob|et

S La société a pour objet tant en France qu'a | étranger

e rConserlEer en mvestlssements f:nancners

. >Courtage en prodults o assurance

E >_Act1wte__ de transactions immobiliéres

- »Démarchage Bancaire et financier
- -»Conseiller en siratégie patrimoniale
. »Crédits bancaires . -

. -» Toute opération industrielle, commerciale ou financiére, mobiliére ou immobiliére pouvant
. se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tout objet similaire ou connexe,

a&nsu que la prtse en Iocatmn ou I acquusmon de tout fonds de commerce ayant ie meme objet R

R La part1c1pat|on de ia somete par tout moyen et sous queique forme que ce smt a toute
o entrepnse et a toute socnete creée ou & créer : s : -



e -Madame Christine MOI‘I!‘I la somme en numéraire de cinguante {50) euros,

Article 3. - Dénomination Sociale
' :"La societé a pour denommatlon sociale :
" Az PATR%MOINE

' Tous Ies actes ou documents emanant de ia somete et destmes aux tiers, notamment Iettres
- annonces et publications diverses doivent indiquer cette dénomination, précédée ou suivie

‘immédiatement et lisiblement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales o
_ « SAS », de I'énonciation du capital social ainsi que du lieu et du numéro d mmatnculatnon au

reglstre du commerce et des socaetes s . o

; :Artlcle 4 Slége soclal
o -Le ssége social de la somete est fixé : Carlguen (22400) Salnt Aiban .

o !l peut étre transféré par décision du président qui est habilité 2 modifier Ies statuts en _
C I conséquence. Toutefoss Ea declston devra etre ratzflee par Ia pius proche decasmn coilectlve L
_ des assomés : : _

© - LArticle 5 - Durée .

" La durée de la société est ﬁxee 4 99 (quatre-vingt-dix-neuf) années, & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés. Elle viendra donc a exp:ratlon a
. pareille date de I'annee 2116, sauf prorogation ou dissolution anticipée. : '
Un an au moins avant la date d'expiration de Ia société, le président provoquera une deasuon_
~des associés a |'effet de décider si la société doit &tre prorogée; a défaut, tout associé pourra

demander, conformément aux dispositions de l'articie 1844-6 du code civil, au président du

-+ tribunal de commerce statuant sur simple requéte, ia désignation d'un mandataire charg_é : :

- -.d’obtenir une décision collective des associés sur la prorogation éventuelle de la société.
- ‘Les associés seront consultés et ta décision de prorogation devra étre prise selon les
- modalités prevues aux articles 25 et 27 ci-aprés des statuts.
- Les associés opposés & la prorogation seront tenus de céder leurs actions aux autres associés
- ou a la société, sans qu'ils puissent revenir sur leur décision. L.a cession ou le rachat devront
- intervenir dans un délai de six mois a compter de la décision de prorogation et au prix fixé par

accord entre les parties ou a défaut déterminé par un expert dans Ies condatlcns prevues a .-

o !arttcle 1843»4 du code cml

- [Titre ii. < Apports. Capital social. Actions. |

: '_";A_rt.icie 6. - Apports L
61— Apports en numéraire

S Les soussignés font appor‘z a la société, a savoir T
-Monsieur Thibaut Morin, la somme en numéraire de quatre cent cmquante (450) euros,

3_ 'Scut au tctal une somme en numéraire cie cznq cent (500) euros



Les versements des fonds correspondants ont ete constatés par un certrflcat etabli par la
banque Certaflcat dont un exemplalre est annexe aux presents statuts S o

' Artrcte 7 Cagltal somal

“le capatai somal est flxe ala somme de cing cent (500) euros.

" - {l est divisé en cent (100) actions, de crnq (5,00) euros chacune toutes de meme rang et o

';ntegraiement souscntes par les soussagnes

o Artrcle8 Comgtes courants

‘Les assomes peuvent dans Je respect dela regiementatlon en vigueur, mettre a la disposition

- de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en

. «comptes courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord

. ‘commun entre l'associé intéresse et le président. Elles sont, Ie cas echeant soumtses a la
. procedure d autorrsatlon et de controle prevue par. ta loi.

: Artncle 9 Mod:f' cations du cagltal social

‘Le capltai socnal peut etre augmente reduat ou amorti conformement aux I0|s et reglements
a;n5| qu aux strpu!atsons des presents statuts : Lo

9.1 Le capttat soclal peut etre augmente sort par emlssmn d'actions. ordlnalres ou de_ =
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. '
Il peut également étre augmenté par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobslleres
. ‘donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi. - '
 Les titres de cap|tal nouveaux sont emls soit a leur montant nomma! soita ce montant majore
d'une prime d'émission.
-lis sont libérés soit par apport en numéraire y comprrs par compensatlon avec des créances
*liquides et exigibles sur la sociéte, soit par apport en nature, soit par mcorporataon de réserves,
“bénéfices ou primes d'émission, soit en consequence d'une fusion ou d'une scission.
" lis peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
" ‘mobiliéres donnant acces au capltal comprenant Ie cas echeant le versement des sommes

e correspondantes

_ 9 2 Les associés peuvent deléguer au presmlent Ies pouvorrs nécessaires a l'effet de réaliser
- ou de decider, dans ies condltlons et délais prevus par la ior E'augmentatron ou Ia reductron du
_'capltai :

9.3 En cas daugmentatlon du capltal en huméraire ou d'emlssmn de vaieurs mobiliéres

. donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés

ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant.les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
. preference & la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associes. peuvent
" renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription et la décision d' augmentation

o du capltal peut suppnmer ce dr0|t preferentael dans ies condltaons prevues par ia tcl

_ 94 Les actlons nouveiles de numéraire doavent obirgatourement étre llberees lors de la
“souscription de la quotité du nominal (ou du parr) prevue par la Ior et, le cas echeant dela .
" totahte de Ia przme d emlssmn S .



'Ar_ticle_10. - Libération des a_ctions

Lors d’émission d’actions 'nouveiles, les actions de numeraire sont obligatoirement libérées, &
la souscription, du montant minimal exigé par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime

- d'émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délailégal. -

" Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la totalité lors de leur souscription.
“Les versements peuvent mtervensr par compensatlon avec des créances IquIdes et exuglbles
-sur Ia socnete : S -

SRR Article 11. - Forme des actions

o Les actaons sont nominatives. Elies sont indivisibles a i'’égard de la société. -
Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la société au nom de chaque
associé dans les conditions et seton les modalités prévues par la I01 et les reglements en
vigueur. '

. Alademande de Iachonnalre une attestatton d' mscnptlon en compte lui sera dehvrée par Ia
' soclete S : :

:_. Artlc!e 12 —Cessmn - transmnssnon Iocation_d’actions_

12 1 - Def:mt.'ons
' Dan_s le cadre des_ pré_sents statuts, les soussignés sont convenus des définitions cE-ap_rés s

1° Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de Ia pleme

- proprieté, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la société, a

- savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée,
. cession judiciaire, constltutfon de trusts, nantrssement Ilqu;datmn transmussmn unrverselte de

- : patnmome

-+ -2° Action ou valeur mobiliére : signifie les valeurs moblheres emises par la société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a 'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de ia société, ainsi que ies bons et dr0|ts de souscrlptlon

R et d attrlbutlon attaches a ces vaEeurs mobntleres

o -.12.2. - Forme de la cession ou de la transmission

. la propnete des actions resulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des_
= tltulalres sur le reg!stre que !a société tient a cet effet au siége soc;al

La cession des actlons s'opére par un virement du compte du cedant au compte du
cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la

~“mutation devront fournir a la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits. En

' outre, la société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient -
: __certmees par un Officier pubhc Ou un maire sauf dlsposmons Eeg:slatlves contralres '

o q&/s S



: ;12,3. — Clause d'agrément et droit de préemption

12 3 1. Clause d’agrement

' Les cessions d'actions sont soumises & la procédure d’agrément suivante, sous réserve de e

I exerc;ce du dr01t de préemption dont beneﬂme chacun des assomes

S Prealablement a toute cession, y compris entre associés ainsi que les cessions soit 4 un
. conjoint, soit & un ascendant ou un descendant, associé cédant doit notifier au président de

~la société son projet de cession, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est

B - envisagée, le prix de |a cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il

s'agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social,

numéro de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette o i_' -

.demande d'agrément est transmise par e président aux associés. -
Le président dispose d'un délai de soixante (60) jours a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des

- - associés. Cette notification est effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de
- réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera répute acqms

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
. En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
" ‘notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
. tard dans les 30 jours de la décision d'agrément. A défaut de realisation du transfert dans -
- ce délai, 'agréement serait frappé de caducité.
En cas de refus d'agrément, le cédant doit, dans un délai de quinze (15) j jours, & compter
de la décision de refus d'agrément, indiquer & la société, par letire recommandée avec
demande d'avis de receptlon ou par acte extrajudiciaire, s'il entend renoncer a son prOJet
de cession. Le défaut de reponse dans ce deial equwaut a une renonciation de E assocze a
son pro;et : :

- Si Ie cedant ne renonce pas a son projet de cession, le président doit, dans un delai de
~ trois (3) mois a compter de la notification de la décision de refus d’ agrement
» - Soit faire acquérir les actions dont la cession est envusagee par un ou plusneurs tlers
* préalablement agréés par la collectivité des associés, : _ : :
Soit les faire acquérir par un ou plusieurs associés : '
Soit faire procéder a ce rachat par la société elle-méme. Elie doit dans ce cas, et dans
. les six (6) mois dudit rachat, céder ces acttons ou !es annuler dans le cadre dune_
reduct:on de son capltal social. - S -

'if v

- Les associés bénéficieront en tout état de cause, d’un droit de préemption pour procéder 3

ce rachat et ce droit sera exerce, a defaut d'accord entre eux, au prorata de leurs droits dans_ -

le capital social.

Le prix de rachat des actrons est fixé d'un commun accord En cas de désaccord, ce prix est
- déterminé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil, -
- .8i, a l'expiration de ce délai de trois (3) mois, le rachat n'est pas réalisé, l'agrément est

~ considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre proiongé par Ordonnance du Président
~ du Tribunal de Commerce statuanten la forme des referes sans recours poss:b!e le cedant
et le cessionnaire diment appelés.

'La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est regutar;see par un
- ordre de virement signé du cédant ou, & défaut, du président de la société, qui le notifiera au
- cedant dans les huit {8) jours de sa date avec invitation a se presenter au S|ege social pour

recevmr Ee pnx de cess;on qm ne sera pas productif d'intéréts. ' :

_ .'Toute css_s:on a agtcons intervenue en violation des _diSpositicns ci-dessus est nulle,



_ -Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel.
-d'actifs, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s’appliquer & la cession de {'usufruit ou

- de la nue-propriété d'actions, & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentationde

- - Capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de _

- cessions de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en -
‘numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

- dénommées. B R S

_' La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité des .
‘associés, | P R IR U

- Ces dispositions sont également applicables en cas de succession ou de liquidation de - - .
communauté de biens entre époux et en cas de donations de titres au profit des descendants - -
- des associés, I T S R T T

- 1.2_.3.2._ Droit de préempﬁqn _

. Prealablement a toute cession de titres de la société au profit d'un tiers et méme entre -
associés, chacun des associés non cédants bénéficiera d'un droit de préemption ci-aprés
o défini: . R B IR Coese T Lo

" Notification : |a notification transmise par le cédant au président et aux autres associés vaudra
- offre de cession aux prix et conditions mentionnés, au profit des associés non cédants et au .
‘prorata des actions dont ils sont titulaires au capital social de la société, selon les modalités
Ci-aprés précisées. o T L '

Délai_d'exercice : 'associé non cédant devra informer associé cédant de son intention
- d'exercer son droit de préemption dans le délai maximum de trente {(30) jours @ compterde la -
.. -réception de la notification du projet de cession. Les conditions de la cession de titres au profit .
* du ou des associés préempteurs seront celles du projet de cession notifié par le cédant..

B - Conditions d'application : le droit de préemption des associés non cédants ne trouvera 3

s'appliquer que si I'exercice qu'ils en auront fait porte sur la totalité des titres dont la cession
. est envisagée de telle fagon que le caractére indivisible de la promesse faite par ie cédant soit
“ respectée. Neanmoins, dans I'hypothése ol 'un des co-associés n'aurait pas préempté dans
le delai de trente (30) jours sus-visé, son (ou ses) Co-associé(s) déja préemteur(s) devra (ont)
exercer dans les mémes conditions son (leur) droit de préemption a nouveau pour le solde
'des actions non encore préemptées dans un délai de quinze (15) jours & compter de Do
T'expiration de ce premier délai de trente (30) jours. Dans le cas ol a F'expiration du délaj de -
trente (30) jours sus-visé, ou de quarante-cing (45) jours si cela était nécessaire, les associés

non cédants n‘auraient pas notifié leur décision d'acheter la totalité des titres offerts, ils seront

- déchus de ce droit de préemption et le cédant pourra céder ses titres au tiers cessionnaire .
- aux conditions du projet notifié, sous réserve de i'agrément de ce dernier dans les conditions -
statutaires. ' ' ' ' R IR
- Toutefois, une nouvelle procédure de notification du projet de cession devra étre mise en .
- ceuvre dans le cas ou la cession au tiers cessionnaire ne serait pas intervenue dans les trente
- {(30) jours de I'expiration du délai d'exercice du droit de préemption sus-visé, .- -
Au cas ol les associés non cédants auraient notifié leur décision d'exercer leur droit de

- préemption, la cession et le paiement du prix devront intervenir dans le délai de trente (30)
. jours suivant la derniére des notifications. A défaut de cession et/ou de palement du prix dans SR
- ce delai de trente (30) jours, Fexercice du droit de préemption sera considéré comme non-

avenu,

" ‘Dans cette hypothése, le cédant pourra valablement refuser de réaliser la cession au profit du

ou des associes préempteurs et la réaliser au profit du tiers cessionnaire. Un nouveau délai



- de trente (30) jours s’ouvrira alors pour réaliser fa cession au profit du tiers cessionnaire. AL
-défaut, une nouvelle procédure de notification du projet de cession devra étre mise en ceuvre. S

12.4. - Location d’actions

La location des actions est interdite.

."Articlé 13. = Modificafion_s dans le contréle d’un associé

1°.En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle
- .dune société associée, celle-ci doit en informer la société par letre recommandée avec
" demande d'avis de réception adressée aux décisions collectives des associés dans un delai - .-
- de quinze jours du changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du o
- changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires. Si cette
- procedure n'est pas respectée, la société associée dont le contrdle est modifié pourra étre
‘exclue de ia société dans les conditions prévues a l'article ” Exclusion d'un associé "

.. 2° Dans le délai de trente jours a compter de la réception de la notification du changement
~.de contrdle, la société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
. droits non pécuniaires de la société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue
~-al'article "Exclusion d'un associé ". Si la société n'engage pas |a procédure d'exclusion dans
“le delai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrgle. . - .

3° Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette qualite & :
la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution. o

~ " Article 14. — Restrictions 3 la libre transmission des actions . -

..~ Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de ia société et de nullité des
. cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre.
_-'sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété
- ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient & détenir dans la sociéte,
_ ' atoute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la
- societé, ou & une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la société et
susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de fa societé,

. Article 15. - Décés d’un associé

- En cas de déces d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la société
~ et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions
“de l'associé décédé devront donc étre acquises par les autres associés au prorata de leur
: participation dans le capital ou par la société qui devra ensuite les annuler en réduisant son
. capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du décés. " SENN

“Le prix de rachat sera déterminé par voie d'expertise.



| 'A'rticle 16. - Exciusion d’un associé

L'exclusuon de plein drout lntennent en cas de d:ssolut:on de redressement ou de Ilquidatlon_ B

;udlclalre dun associé.

R exclusron d'un associé peut étre également prononcee dans les cas swvants
violation des dispositions des présents statuts ; R
-exercice direct ou mdtrect d une. activite concurrente de ceile exercée par Ia _
société S
révocation d'un associé de ses fonctlons de mandatalre soczal
condamnat:on pénafe prononcee a [encontre d un assocue

"\'7 v VvV

L exclusmn est prononcée par decasuon collective des associés statuant a la majorité des voix
. des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre

= prononcee partlcme au vote et ses actions sont prlses en compte pour le calcul de la majonte L e

o . La décision d'exclusion ne peut mtervenlr que sous réserve du respect des formalltes suwantes L

: notification & 'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception .
adressee quinze (15) jours avant la date prévue pour la décision de V'arbitre et des motifs de
" cette mesure afin de lui permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lul meme o
s soxt par I nntermedtalre de son ou de ses représentants Iegaux '

La demsmn d'exclusion prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également
statuer sur le rachat des actions de 'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces
actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
-application des clauses d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.
La décision d'exclusion est notifiée a 'associé exclu par Iettre recommandee avec demande
- 'd'aws de receptton a !’imtlatlve du pres&dent '

L exc[usmn de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
- suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit &tre cédée dans les trente (30) jours de la décision

d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

L.e prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord oua defaut
a dlre d expert dans les conditions de lar’uc!e 1843- 4 du Code civil.

Artacle '%7 — Indlws:blhté des actions

g Les acticns sont mdiwsnbles a Iégard de fa soccete qw ne connatt qu un seul propnétalre pour_ o :

- -chacune d'elies. -
.. Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer auprés de la société et
aux assemblées par un mandataire unique; & défaut d'entente, il appartient & lindivisaire le
plus diligent de faire desugner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

.Le droit de vote attaché a I'action appartient & F'usufruitier dans les assemblées générales
- ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales exiraordinaires. Cependant,

. les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute

' . autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
" devront porter leur convention a la connaissance de la société par lettre recommandée
.- adressee au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute

.assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant i'envo: de Ia iettre S
_ recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition. b

. Nonobstant les dispositions m-dessus Ie - proprletalre a le drcnt de partlmper a toutes Jes

3 assemb!ees génerales ' : : -

(\lc/g



'Amcle 18 Drmts et obltgat:ons des actlonnalres

e Chaque action donne droxt dans les benef:ces et [ actlf somal aune part propomonnelle a Ia_ : .
-quotite du capltal qu 'elle représente. -

8 2° Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports Les_
- droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
_ '_propneté d'une action comporte de pieln dro:t adhesuon aux statuts et aux declsmns des .

: _'_assemblees générales.

3° Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent

~_requerir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage
.ou la ficitation. lis ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration.
lis doivent pour I'exercice de leurs droits s' en remettre aux mventasres soc1aux et aux decnsuons
-des assemblees générates : - S

4° Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
-quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
- opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront

exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelie du regroupement et, !e cas - o

echeant de Iachat ou de la vente des actlons nécessaires.

5° Les actions ayant une va!eur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les

.~ assemblées générales d'associés dans les conditions prevues pour la modlflcatson des

- statuts et selon les dispositions réglementaires.

olis comportent Iobhgation pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessnons o

-d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

-Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les operattons de
regroupement peuvent &tre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats
et ies ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé
. Ou de leurs ayants cause, a I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous
- dommages-intéréts s'il y a lieu. .

La valeur nominale des actions regroupees ne peut étre super:eure a un montant f xe par.

- décret en Conseil d'Etat. '

s “Pour faciliter ces opérations, ia société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir

d'un ou de plusieurs associés 'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix
- fixé par 'assemblée, la contrepartie tant & fachat qu'a la vente des offres portant sur les

. rompus ou des demandes tendant a completer le nombre de tltres appartenant a chacun des__ e

‘associés intéressés.
. A Texpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,

- VErsés aux proprletaares des actlons anciennes dans la mesure ou |Is n'ont pas ete attemts par |

la prescription,
" Lorsque les propnetasres de titres n‘ont pas la libre admmlstratlon de leurs biens, la demande
- - d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
~.regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux t;tres _
. 'sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.
" .Les titres houveaux présentent les mémes caracter;sthues et conférent de plein droit et sans -
- l'accomplissement d'aucune formalate Ees méemes droits reels ou de creance que. Ies titres
‘anciens qu 'ils remplacent =



) -'ZLes droits réels et les nantassements sont reportés de pleln droit sur ies tltres nouveaux .
' _'attnbues en remplacement des tit!’es anciens quu en sont greves -

- 6° Sauf interdiction légale, il sera falt masse, au cours de i‘emstence de la société ou Iors de
- sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
. toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la société, avant de procéder a toute

‘répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de -
leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette, i

- [TITRE Ill. - Administration et direction de la Sociéte |

Article 19. - Présidence

'_1_9.1. ~ Statut du président

“La société est représentée et dirigée par un président, personne physique ou morale, associé
"~ ou non de la société. La personne morale président est représentée par son représentant
- légal, sauf si, lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elie désigne une

personne spécialement habilitée & la représenter en qualité de représentant. Lorsqu'une
. . personne morale est nommée pres:dent ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et

- obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ta personne morale qu'ils

dirigent. Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil dadmsnlstratlon des - |

- - sociétés anonymes sont applicables au président de la société.

.. ‘Le pressdent personne physique ou le representant de la personne morale président peut étre
- lié a la société par un contrat de travaii | cond|t|on que ce contrat corresponde aun emplo; _
.'-_effectuf Lo : S _ :

" 19 2 Nommatlon et cessat.'on des foncttons du pres:dent

Le pres:dent est nommé pour une durée de 3 exercices parfa collect:vste des assoc:es statuant S

a 'unanimité. Son mandat est renouvelable sans limitation.
Les fonctions du président prennent fin & 'expiration de son mandat. Elles cessent egalement
. selon les dispositions Iégales en vigueur au moment de la cessation desdites fonctions. Le
- president peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preav:s de six (6}
-mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation des associés qui aura a statuer sur le
- remplacement du président démissionnaire. En cas de démission, le président devra adresser
.. une lettre recommandée avec avis de réception a chaque associé. Cette demlssmn peut étre

; également constatée par deécision coilective des associes.

Est nommeé en qualité de premier président de la société pour une durée de 3 exercices : )
- Monsieur Thibaut Yannick Eugéne Georges MORIN, né le 27 juillet 1977 a SAINT BRIEUC .
; (22000) de natsonalzte franc;alse domlcsle a Saint A!ban(22400) Cartguen e

L _19 3 - Representatron de la société par la pres.'dent Attnbutmns

19.34. - Rapports avec les tiers
Le président représente la scciété a 'égard des tiers.



Le président est ihvesti en vertu de la loi, des pouvoirs les plus stendus pour agir en toutes

circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite de r objet somai et sous reserve__ S

‘de ceux expressément attribués par la ioi aux associés.
~ La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I’ objet socaal

a moins qu'elle ne prouve que ies tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne - -
pouvaient ['ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publucailon des__ e

- statuts suffise a constituer cette preuve.
' Toute limitation par les présents statuts des pouvmrs du presm!ent est mopposabte aux tters

- 19 3. 2 Dans les rapports entre associés ' ' '
. Dans les rapporis entre associés, le président peut accomplir tous actes de dlrectaon de ..
- disposition, de gestion et d’administration de la société, dans la limite de 'objet social et des
prérogatives des décisions d'associés.
Toutefois, le président ne pourra, sans I'accord préalable de la collectwaté des associés

délibérant aux condltlons prévues ci-aprés a l’art;cle 27 accomphr ies actes enumeres a
Narticle 20.3 o ;

19.3.4.— — Délégation de pouvoirs

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue a l'article 20.1 ci-dessous au profit du directeur
- . général, le président peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats spemaux -
' pour un ou pluszeurs ob;ets cléterm inés. : . ;

. 194 Remunerat:on

L Le presadent aura droit en rémunération de ses fonctions a un trantement aia f0|s fixe et
proportionnef aux bénéfices.

Le montant et les modalités de réglement de cette rémunération seront fixés par décusmn o :

- collective des associés, lors de |'approbation annuelie des comptes. -
. En outre, le président a droit au remboursement de ses fraus de representation et de '
e déplacement sur ;ustmcataon . - : : _
' 19 5~ Responsabmte du pres:dent

'_ Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des mfractlons aux

~ dispositions légales régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents | statuts - _' R

 soit des fraudes commises dans sa gestion.

Article 20. - Direction de la société

- 20 1.- D:recteur general ;_'

'Le presadent pourra étre assisté d'un directeur general qu1 est une personne physique,
'salariée ou non, associée ou non de la société.

Le directeur général est nommé par la collectivité des associés statuant & 'unanimité. Sauf

~ limitation fixée par la décision de nomination ou par une decuswn ulterleure le dlrecteur o |

genéral dispose des mémes pouvoirs que le président.

o ~ Il est nommé pour la durée du mandat du président. En cas de cessatlon des fonct:ons du.

- président, le directeur général reste en fonctions, sauf dec:snon contraire des associés, jusqu'a -
" la nomination du nouveau président. R ERE LT
-~ Son mandat est renouvelable sans limitation.

Le directeur général pourra démissionner de son mandat sous réserve de respecter Un preaws

~ de six (6) m__ois il est revocable a tout moment par les autres assomes statuant a ! unammlte R '

A (L on



= Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la société a 'égard des tiers.
" La société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de l'objet
~‘social, @ moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils .

ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publlcatlon des e o

- statuts suﬁ" Ise a constltuer cette preuve

Le directeur général aura dr0|t en rémunératlon de ses fonct;ons é un trattement a la fo!s flxe

. et proportionnel aux bénéfices.

. Le montant et les modalités de réglement de cette rémunerat;on seront fixés par dec:ls;on
coliective des associgs, lors de I'approbation annuelle des comptes.

En outre, le directeur général a droit au remboursement de ses frats de representatlon et de _
dep!acement sur just:ﬂcaticn : : _ .-

20. 2 - Domaine réserve’ aux associés

_ Les actes et operatlons cnmaprés ne peuvent étre accomplls par Ee presndent ou Je dlrecteur
: genera! seul et sont obligatoirement de la compétence des associés : ' - :

: augmentation, réduction ou amortissement du capital,

nomination des commissaires aux comptes,

toutes questions relatives a {'approbation des comptes annuels et aux bénéfices,

opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société,

approbation des conventions telles que visées a l'article 21 ci-aprés des statuts,

insertion ou modification des clauses statutaires d’ agrement d' mformatlon Iors du

changement de contrble d'une société associée,

décision relative & lagrément d'un cessionnaire d'actions. -

:VVVVVV

~20.3. - Limitation des pouvoirs dans I'ordre interne

; -Le president ou le directeur général devront soil:cnter l'accord préalable des assoc;és avant '
_ -d effectuer les opérations suivantes : ' :
' ‘> acquérir, vendre, mettre en iocatlon-gerance apporter ou nantlr tout fonds de
T commerce, -
» prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital dans toute autre
© . société, '
- # décision d'investissement ou d'emprunt supérieure & 5. 000,00 euros,
# constituer des garanties sur les biens sociaux,
" A cet effet, ils notifieront par écrit a tous les assomes ieur mtentlon de reahser une de ces
- opérations. La notification devra indiquer : '
- . » lanature, le prix et les modalités de I'opération envisagée,
© % les conséquences financiéres et commerciales de I'opération,
7 les raisons pour lesquelles 'opération est diligentée. S
Les associés auront 30 jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations au
moyen d’'une lettre ou d’un message électronique. L’ absence de réponse dans ce délai vaudra
autorisation.
L'opération projetée ne pourra éire réalisée qu'a la condition que ia majonte des associés I alt
autonsee _comme it est dit é Iartlcie 27 des statuts :

' ."Artlcle 21 Conventsons reg!ementees

'.- 21 1 - Toute convention, a 'exception de celles portant surles operatlons courantes conclues
-a des conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposée, entre la

. société et son président, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10% des droits . . -

. . de vote, ou sl s’agit d'une soclete actacnnawe la société la controlant dont étre soumise au . -

_ controle des assomes
- (((/ f 13



o Le presndent doit aviser le commissaire aux comptes de ces conventlons dans te deial de un
. mois & compter de leur conclusion.
‘Le commissaire aux comptes présente sur ces convent[ons un rapport spec:al aux associés
qui devront statuer sur ce rapport lors de la réunion d'approbation des comptes annuels.
~‘L'intéressé ne peut prendre part au vote sur ladite convention. -
‘Les conventions approuvées par les associés comme celles qu'ils desapprouvent produ:sent_ _
leurs effets a I'égard des tiers, sauf en cas de fraude. '
. _Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la société des convent:ons 3
- désapprouvées peuvent étre mises a la charge de l'intéressé. :
... 21,2, ~ ll est par ailleurs interdit au président, selon le droit commun, de contracter, sous
. quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
*un découvert en compte courant ou autrement, a:nsn que de faire cautlonner ou avallser par_
- elle ses engagements envers les tiers. ;
21.3. — Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes

devront étre communiquées au commlssalre aux comptes tout assoae pourra en obtemr '_

commumcatxon

Articte 22, — Regrésentation socia!

" Les délégués du Comlté d' entrepnse exercent les droits prévus par les amcies L 2323 B2 2 a
L 2323- 67 du Code du travail auprés du Presudent : :

- |TITRE IV. - Commissaires aux comptes |

'_A_Lt_jcle 23. - Commissaires aux comptes

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est & la coilectivité des associés, statuant dans les

.+ . conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de tefles

désignations, si elle le juge opportun et dans le respect des dispositions prévues par la loi.

En outre, ia nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par -

~un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.
Les commissaires aux comptes doivent étre invités a parhcsper a toutes les decussons
: collectwes dans les memes condltaons que ies assocnes : '

| TITRE V. - Décisions collectives _|

. Article 24. - Décisions collectives obligatoires

Les dec;s:ons cs»aprés doivent obhgatoxrement étre pnses coilectavement par ies assocxes

R < transformation de la société ; '
- » modification du capital socsal augmentation (sous réserve des éventuelles
- délégations qu'elle pourrait consentir, dans les condstlons prevues par Ia tol)
. amoriissement et réduction ; oo
- » fusion, scission, apport partlel dactlfs
e dissoiutmn



» nomination des commissaires aux comptes : L
» nomination, rémunération, révocation du président et du directeur général ;
. > approbation des comptes annuels et affectation des résultats ' IR
~» approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou
- associés ; o o : RS
» modification des statuts ;
- » nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
. » agrément des cessions d'actions ; R R B ER
> exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote,

- Article 25. - Modalités de consultation des associés

‘28,1, - Toutes les décisions pourront également étre prises en assemblée, faire I'objet d'une

consultation écrite ou encore résulter d’'un acte signé par tous les associés, au choix du -

. président. T .
- 25.2. — Les assemblées d’'actionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent étre
- ‘également convoquées par ie commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans

- les conditions et selon les modalités prévues par la loi. :

* . par 'assemblée.

‘La convocation des assembiées générales est faite, aux frais de la société, par tous procédés
. de communication écrite ou électronique adressée a chacun des actionnaires quinze jours au
“moins avant la date de I'assemblée. R ' o L _
. Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la -
‘convocation. B o SR
L'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-¢i doit contenir le texte
des resolutions proposées, le rapport du président et le cas echéant, le rapport du -
commissaire aux comptes. o

. 25.3. —L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence ; celle-¢i diment émargée par les - '

- actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par {e président.
- Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d’un formulaire établi par la société et

.remis aux associés qui en font la demande. il devra compléter le bulletin, en cochant pour .

chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
'associé.

25.4. - En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chaque associé, aux frais

- .de la société, par tous procédés de communication écrite ou électronique, en méme temps
‘qu'un formulaire de vote par correspondance, le texte des résolutions proposées,

. accompagneé de son rapport et le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes.

lLes associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des
- projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. . R .

Article 26. — Droit d’information des associés

~Tout associé a le droit d’obtenir, sur sa demande, avant toute consultation ou assemblée,
- communication des documents nécessaires pour Iui permetlre de se prononcer en _
. connaissance de cause et de porter un jugement sur Ia gestion et le contrdle de la société.

- Un associé qui estimerait que ce droit de communication n’a pas été respecté lors d'une
- décision collective, devra notifier toute réclamation ou réserve éventuelle sur les résolutions
- ‘adoptées, au plus tard dans le mois de la décision collective correspondante. ' S
~ Aucune réclamation ou réserve sera admise au-dela de ce délai. . -



“‘Article 27. - Participation aux d
- Conditions de majorité_ '

écisions collectives. Représentation. Nombre de voix.

- Tout associé a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux delibérations,
. personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’actions quit possede. .
- Chaque associé peut se faire représenter par un autre associé. c BRI
Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses actions et
. voter en personne du chef de 'autre partie. KR PO L
- Chaque action donne droit a une voix. o
_ ‘Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises 2 la
majorité des voix des associés présents ou représentés. I e
Les décisions visant & adopter ou & modifier les clauses statutaires relatives & l'inaliénabilité

doivent étre adoptées a Funanimité des associés.

. Article 28. — Procés-verbaux

- Toute délibération de I'assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est . -

- constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le président. ' AR
.- Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siége social, cotés et
" paraphés, A _ 1 e s _

- Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans -
- discontinuité, paraphées. ' ' o o
Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles

.des actions, I'agrément des cessions d'actions, Fexclusion et la suspension d'un associé : -

précedemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuiles L

- est interdite. 2 -
Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes
par le président. R : e R

- Au cours de la liquidation de Ja société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur. o Lol e S e e

[ TITRE VI. _Exercice social, Comptes. Bénéfices, Dividendes ]

s “Article 29, — Exercice social

L’exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année. - =
~Le premier exercice social se poursuivra jusqu_‘au_31_ décembre 2018, B

- Article 30. — Comptes annuels
30.1. — Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales. e
Il est notamment dressé a la fin de chaque exercice social, par le président, Finventaire, ies
comptes annuels conformément aux dispositions du code de commerce, ainsi qu'un rapport
- de gestion écrit exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution
- - prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de I'exercice et la date
a laquelle i est établi, ses activités en matiére de recherche et développement. Sont annexés
R e R



-~ au bilan dressé a la cléture de I'exercice, un état des cautionnements, avals et garanties
~.donnés par la société ainsi qu'un état des stretés consenties par elle. o B
A moins gu'un changement exceptionne! n'intervienne dans la situation de la société, la
.. presentation des comptes annuels, comme des méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent
. etre modifiées d'un exercice a I'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra
etre décrite et justifiée dans 'annexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans
celui des commissaires aux comptes. ' I ey _
. 30.2. - Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siége social, & la -
- disposition des commissaires aux comptes, dans les conditions légales. ~ .
- 30.3. - Dans les six mois de la cloture de Pexercice, ie président doit provequer une décision .
- ~collective des associés aux fins d’approbation des comptes de I'exercice écoulé. e
- Lors de la méme consultation, Ie cas échéant, les associés approuvent ou rejettent les
. conventions intervenues directement ou indirectement entre le président, les autres dirigeants,
" un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire,

. la société la contrélant, et la société.

- -sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

- Uintéressé ne prend pas part au vote sur ces conventions.

Article 31. — Fixation, affectation et régartitior_l du résuitat. Mise en paiement des_

'divi_dendes

- Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de P'exercice, sans qu'il soit tenu_

. compte de leur date d'encaissement ou de paiement. - o L
Il fait apparaitre, par difféerence aprés déduction des amortissements ou des provisions, le -

- bénéfice ou Ia perte de l'exercice. S B Vo

Sur le bénéfice de I'exercice, §'il en existe, diminué le cas échéant des pertes antérieures,
sont d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est
prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital social ; #f reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, Ia reserve légale est descendue au-dessous de cette -
- fraction. ' . o ' I :
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de P'exercice diminué des pertes

- anterieures et des sommes portées en réserve en application de ia loi et augmenté du report '

beénéficiaire, :
Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendrait a la suite de celle-ci, inférieurs
~-.au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. o . e :
- Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
- facuitatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité

L'écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

' . Les pertes, s'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par 'assemblée générale,
~inscrites & un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs -

- jusqu'a extinction. - : :
- Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent
‘décider que le dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de Ia société. S

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf -

~mois aprés la cléture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

_ " Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur presentation de son attestation s

. d'inscription en compte. St
' Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent faire I'objet ni d'une retenue, ni d'une
_Testitution. lis sont acquis & chaque actionnaire, définitivement et individuellement. - -



| TITRE Vil. - Dissoiution. Liquidation |

'Artlcle 32 Dlssolutlon antncu&

' ~La dissolution antmpee est prononcée par les actlonnaires dans les condlt:ons prévues a - '
Farticle 27 des statuts, & la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

. 8i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres dela . .
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider, ..

B dans les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait apparastre ces pertes
- 8'il y alieu a dissolution anticipée de la société,
- 8i la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cloture du

deuxieme exercice suivant celui au cours duquel fa constatation des pertes est intervenue, de . :

réduire son capital d'un mentant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstutues é_
~concurrence d’'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

" Dans les deux cas, la résolution adoptée par fes actionnaires doit étre publiée.
-8l la reduction est prononcée et gu'elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du

©+ montant minimum légal, |a société devra proceder aune augmentatlon de capltai dans Ie délai

. d'un an ou adopter une autre forme. -
“La dissolution n'est opposable aux tiers qu’'a compter de Iaccomp%xssement des formalltes de .
-pubi:c&te au reglstre du commerce et des sociétés. .

Article 33. — Liquidation .

. La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre -
- suivie des mots « société en liquidation ». '
Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

Le liguidateur peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.

La collectivité des actionnaires garde ies mémes attributions qu’au cours de la vie sociale.
-Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs,

‘sur le quitus du ou des ilquldateurs etla decharge de leur mandat et poua‘ constater la cloture_ S

. . dela I:qwdatlon

o | TITRE VI, - Personnaiité morale. Formalités. Pouvoirs. Contestations

“Article 34. - Personnalité morale. Immatriculation

La somete ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son tmmatnculat:on au regtstre_
du commerce et des soczetes de Saint-Brieuc, AT

o _'-Artlcle 35 Actes accomgiis pour le compte de la soclete

. Est annexe aux presents statuts un etat des actes accompirs pour le compte de la socaete en
. cours de formatlon : . : _ : '



- Article 36. - Pouvoirs

; Tous pouvmrs sont donnes au presndent pour rempllr les formahtes de pubhc:te prescrites par T |
" 1aloi. : . S _ _ :

Article 37 - Frais

o Tous les frais droits et honoralres auxquels donnera ouverture la constitution de la presente
i socsété seront poﬂés au compte « frais de premser etabllssement ».

. Fait a Saint Alban

2 4/05/?04%

L En_trols exemplaires dont un pour chague associé, un pour les dépéts légaux.




