RCS : ORLEANS
Code greffe - 4502

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de ORLEANS atteste 'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 2017 B 01062
MNurméro SIREN : 831 279 922
MNom ou dénomination : A-ITS

Ce depdt a ete enregistre le 01/08/2017 sous le numero de depdt 4849



Qm R oo3LS

‘s
i

Société A-ITS :
S.A.S.U au capital de 1.000 €uros i \ {
Siége social : La Grisonniére, route des Trays, 45240 La Ferté Qalnt -Albin
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NOMINATION DU PRESIDENT -- DECISION 20170101-1

Le soussigné, associé unique personne physique
- HERON Alexandre-Mickaél George, 8 rue des PERRONNIERES, 45240 la Ferté St Aubin, Consultant

A désigné, a l'issue de la signature des statuts de la Société A-ITS, le président de la société, conformément aux statuts de
ladite société.

I.  Nomination du président
Le soussigné nomme en qualité de président de la société :
M. HERON Alexandre, 8 rue des PERRONNIERES, 45240 La Ferté Saint-Aubin, pour une durée indéterminée, qui n'entrera
effectivement en fonction qu’a partir du jour ou la société aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés, et
qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées.

Il affirme n'étre frappé d’aucune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de I'empécher d'exercer ce mandat.

Il. Pouvoirs du président
Le président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les conditions prévues
dans les statuts de la société.

lll. Rémunération du président
La rémunération du président sera fixée ultérieurement.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur justificatifs.

Fait a La Ferté Saint-Aubin

Le 01/07/2017




CENTRE LOIRE

LA FERTE ST AUBIN

6§3 AVENUE DU MARECHAL LECLERC
45240 LA FERTE ST AUBIN

Tél. : 02 38 60 29 32
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Fax: 02 38 76 59.90 el

V/réf.: 72019952437
N /réf: VIRGINIE VALLEE

Attestation de

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre Loire dont le si¢ge social est sis a : 8, Allée des

colléges 18920 BOURGES CEDEX 9 atteste

qu’il a été déposé le 26/07/2017 par MR HERON Alexandre-Mickag! fondateur - conformément 2 la

réglementation en vigueur -

» Au compte spécial bloqué n® 72019952437

[ 4 A
dépot
pour constitution de capital social

(Article 77-Loi du 24 Juillet 1966
Article 62 - Décret du 23 mars 1967)

ouvert au nom de la Société en formation, dénommée Société A-ITS

au capital de 1 000,00 EUR
sans appel public & I'épargne

dont le siege social est établi 8 LA FERTE SAINT AUBIN

la somme de 1 000,00 EUR représentant la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

» Une liste comportant les noms, prénoms usuels et date de naissance des fondateurs avec I’indication

des sommes versées par chacun d’eux (ci-aprés annexée).

La Caisse Régionale agit ainsi 4 titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés, et
décline toute responsabilité quant & I’origine des fonds déposés et leur utilisation apres déblocage.

Attestation valable jusqu’au 26/10/2017.

Fait 2 LA FERTE ST AUBIN, le 26 Juillet 2017

VIRGINIE VA

Directeir—zq W
— 'y

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Centre Loire société coopérative a capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit.

dont Je siége social est 8, Allée des colleges - 18920 BOURGES CEDEX 9 - 398 824 714 RCS BOURGES
Societé de courtage d'assurance immatriculée au Registre des Interrédiaire en Assurance sous le n°07 009 045

Tél: 02 48 30 18 00 - Fax: 02 48 30 20 20 - TELEX CREAG 780000 F - Site Internat www.ca-centreloire. fr



CENTRE LOIRE

Liste des fondateurs

Société : Société A-ITS

Compte n°® 72019952437
Nom et prénom Né(e) le Montant versé
Mr HERON Alexandre-Mickagl 07/03/1987 1 000 EUR
EUR
EUR
EUR

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Centre Loire société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit,
dont e siége sacial est 8, Allée des colléges - 18920 BOURGES CEDEX & - 398 824 714 RCS BOURGES
Société de courtage ¢’assurance immatriculée au Registre des Intermeédiaire en Assurance sous le n*07 009 045

Tal: 02 48 30 18 00 - Fax: 02 48 30 20 20 - TELEX CREAG 780000 F - Site intemet www.ca-centreloire fr




Société A-ITS

S.A.S.U au capital de 1.000 €uros
Siége social : La Grisonniére, route des Trays, 45240 La Ferté Saint- Aubm

En cours de constitution
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS (SASU) 7~

Nom, prénoms, adresse ou
dénomination, siége des
souscripteurs

Nombre d'actions
souscrites

Montant total des
souscriptions

Montant des versements
effectués

Alexandre-Micka&l HERON, | 500 1000€ 1000€
8 rue des PERRONNIERES,
45240 La Ferté Saint-Aubin

Total 500 1000€ 1000€

Le présent état qui constate la souscription de 500 actions, ainsi que le versement de la somme de 1.000€ correspondant a la
totalité du nominal desdites actions.
Certifié exact, sincére et véritable par Alexandre-Mickaél HERON, actionnaire unique de la Société A-ITS, SASU en cours

d'immatriculation.

Fait & La Ferté Saint-Aubin

Le 26/07/2017
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CENTRE LOIRE

LA FERTE ST AUBIN

53 AVENUE DU MARECHAL LECLERC
45240 LA FERTE ST AUBIN

Tél : 02 38 60 29 32

Fax : 02 38 76 59 90

V/réf: 72019952437
N /réf: VIRGINIE VALLEE

Attestation de dépdt

pour constitution de capital social
(Article 77-Loi du 24 Juillet 1966
Article 62 - Décret du 23 mars 1967)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre Loire dont le si¢ge social est sis 4 : 8, Allée des
colléges 18920 BOURGES CEDEX 9 atteste

qu’il a été déposé le 26/07/2017 par MR HERON Alexandre-Mickaé! fondateur - conformément 4 la
réglementation en vigueur -

» Au compte spécial bloqué n° 72019952437
ouvert au nom de la Société en formation, dénommée Société A-ITS
au capital de 1 000,00 EUR
sans appel public 4 I'épargne
dont le siége social est établi a LA FERTE SAINT AUBIN
la somme de 1 000,00 EUR représentant la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

» Une liste comportant les noms, prénoms usuels et date de naissance des fondateurs avec I’indication
des sommes versées par chacun d’eux (ci-aprés annexée).

La Caisse Régionale agit ainsi 4 titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés, et
décline toute responsabilité quant a I*origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Attestation valable jusqu’au 26/10/2017.

Fait a LA FERTE ST AUBIN, le 26 Juillet 2017

VIRGINIE VA

Caisse Régionale de Crédit Agricale Mutuel de Cenire Loire société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit,
dont le siége social est 8, Allée des colléges - 18920 BOURGES CEDEX 9 - 308 824 714 RCS BOURGES
Saciété de courtaga d'assurance immatriculée au Registre des Intermédiaire en Assurance sous le n°07 009 045

Tél: 02 48 30 18 00 - Fax: 02 48 30 20 20 - TELEX CREAG 780000 F - Site Internet www.ca-centreloire. fr
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Société A-ITS ’ W2 Aamu oo
S.A.S.U au capital de 1.000 €uros SN
Siége social : La Grisonniére, route des Trays, 45240 La Ferté Salnt-Aubm

I

———— STATUTS

Le soussigné
- HERON Alexandre-Mickaél Georges, 8 rue des PERRONNIERES, 45240 la Ferté St Aubin, Consultant
A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé d'instituer.

Dans la forme d’une société par actions simplifie¢e unipersonnelle, ce sont les articles 1 & 25 de ces présents statuts qui
s'appliqueront.

Cette société par actions simplifiée unipersonnelle pourra étre transformée ultérieurement en S.A.S. société par actions
simplifiée, I'ensemble des articles (1 a 61) s'appliqueront alors pour définir les régles de la transformation. Les régles de
fonctionnement seront définies par les articles 26 & 61. En cas de conflits de périmétres de certains articles, ce sont les articles
26 a 61 qui prévaleront dans le cadre d'une transformation et d'un fonctionnement en S.A.S..

TITRE I
FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1%. — Forme.
Il est formé par le propriétaire des actions nommés ci-aprés, une société par actions simplifiée unipersonnelle. Elle sera régie
par les dispositions légales et réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Article 2. — Objet.
La société a pour objet directement ou indirectement, en France et a I'étranger :

- L'exercice de toutes prestations de services, principalement dans le domaine des Systémes d'Information et de
I'iInformatique, de toutes activités de formation, d'étude, d’'audit, de conseil, d'assistance, d'organisation, de mission, de
sélection et mise & disposition de personnel, d'intégration, de vente, de levée de capitaux et de mise en relation, de gestion de
patrimoine effectuées pour le compte de personnes physiques, morales, de collectivités ou d'institutions publiques.

- La prise et la gestion de toutes participations dans le capital de toutes société constituée ou & constituer, quels qu’en
soient la forme et I'objet, et ce par tous moyens, notamment par voie de création de société nouvelles, d’apports a des sociétés
existantes, de commandite, de souscription ou d'achat de tous titres ou droits sociaux de quelques natures qu'ils soient, de
fusion, d'alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance.

- L'acquisition, le dépot, la gestion, la location de tous droits de propriété industrielle et notamment de tous brevets,
marques et procédés quelcongues.

Et d'une maniére plus générale, toutes opérations industrielles, commerciales, civiles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des I'objet de la société ou a tout autre objet similaire ou
connexe pouvant favoriser son extension ou son développement, le tout, tant pour elle-méme que pour le compte de tiers.

Article 3. - Dénomination.
La société a pour dénomination : A-ITS

Article 4. — Siége social.

Le siége de la société est fixé a la Grisonniére 45240 La Ferté Saint Aubin.

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision du Président, et en tout autre
endroit par décision de I'associé unique.

Article 5. — Durée.
La durée de la société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les
cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.




TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Article 6. — Apports.
L'associé unique a fait les apports suivants a la société :

Une somme de 1000 €uros correspondant a la valeur nominale de 500 actions de 2 €uros chacune, qui ont été souscrites en
totalité et intégralement libérées de la totalité de la valeur nominale, ainsi qu'il résulte d'une attestation délivrée le 26/07/2017
par le Crédit Agricole Centre Val de Loire ou les fonds ont été régulierement déposés a un compte ouvert au nom de la société
en formation.

Article 7. — Capital social.
Le capital social de la société est fixé a la somme de 1.000€uros, divisé en 500 actions de 2€uros chacune, numérotées de 1 8
500, libérées intégralement et de méme catégorie, appartenant toutes a I'associé unique.

Article 8. — Augmentation de capital.
Le capital social peut &tre augmenté par une décision unilatéral de I'associé unique.

Article 9. — Amortissement du capital.
Le capital social peut &tre amorti conformément aux dispositions Iégales.

Article 10. — Réduction du capital.
Le capital social peut &tre réduit par une décision unilatéral de 'associé unique.

Article 11. — Forme des actions.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire sur des comptes et registres tenus a cet effet par la société.

Article 12. — Transmission des actions.

Les actions sont transmissibles a I'égard de la société et des tiers par virement de compte a compte, sur production d'un ordre
de mouvement.

Sauf cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession soit & un conjoint, soit & un
ascendant ou & un descendant, ou encore a un autre actionnaire, la cession des actions a un tiers, a quelque titre que ce soit,
est soumise a 'agrément du président.

En cas de cession a un tiers, la demande d'agrément indiquant les noms, prénoms et domicile du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception a la société.
L'agrément résulte soit d’'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

Si le président n‘agrée pas le cessionnaire propose, il est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification de refus,
de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
I'article 1843-4 du code civil. Au vu du rapport d’'expertise, chaque partie peut se désister a conditions de le faire connaitre a
l'autre dans les quinze jours du dép6t du rapport de I'expert désigné. Le désistement de cédant vaudra renonciation de plein
droit au projet de cession.

Si, a l'expiration du délai de trois mois prévu a l'alinéa précédent, 'achat n’est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné, a moins que le cédant n'ai renoncé a son projet de cession. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de la
justice a la demande de la société.

En cas d’acquisition et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le cédant sera
invité par le président a signer I'ordre de mouvement correspondant dans le délai fixé.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, la cession sera régularisée d'office sur signature de ce
document par le président, puis sera notifié¢e au cédant dans un délai déterminé avec invitation & se présenter au siége social
pour recevoir le prix de vente soit personnellement, soit par une autre personne ddment mandatée a cet effet.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions & un tiers d'actions ou de droits attachés a ces actions.
Article 13.- Droits et obligations attachés aux actions.

Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, a part
une proportionnelle & la quotité du capital social qu'elle représente.

Toute action donne droit, en cours de société comme cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de
toute exonération fiscale comme de toutes taxations susceptibles d'étre prise en charge par la société.

Le droit de vote attaché a chaque action démembrée ou non est exercé conformément a la loi.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de I'assemblée générale.




Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les dividendes échus et non
payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et reviendront aux cessionnaires.

Les héritiers ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur
les biens de la somété en demander Ie partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans son administration. lis

doivent, pour l'ex ; :mventaue&soczaux:et:auxassembiéergénéralr

Article 14 — Location des actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous les réserves prévues a l'article
L. 239-2 du Code de commerce.

Tant que la société sera unipersonnelle et que les transmissions d'actions sont libres, le Locataire des actions n'a pas a étre
agréé.

Si la Société perd son caractére unipersonnel, le locataire des actions devra étre agréée dans les conditions qui seront
éventuellement prévues par les statuts de la société.

Dans ce cas, le refus d'agrément du Locataire fera obstacle a la location effective des actions.

La location n'est opposable a la Société que si le contrat de location, établi par acte sous seing privé et soumis & la formalité de
l'enregistrement fiscal ou établi par acte authentique, lui a été signifié par acte extra judiciaire ou si ledit contrat a été accepté
par son représentant légal dans un acte authentique.

La fin de la location doit également &tre signifiée a la Société, sous l'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du Locataire a coté de celui du
Bailleur dans le registre des titres normatifs de la Société.

Cette mention sera supprimée du registre des titres dés que la fin de la location aura été signifiée a la Société.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début et fin
de contrat.

Si la location est consentie par une personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou le changement
de nationalité de la Société.

Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux
dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations normalement
dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

Article 15. Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

TITRE llI
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 16. — Direction générale.

La Société est représentée a l'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
unique ou non associé de la Société. Le Président personne morale est représenté par son représentant légal.

L'associé unique peut nommer un tiers & la présidence de la société.

Le président de la société, qui doit étre une personne physique et peut-étre indéfiniment réélu, est désigné par décision de
I'associé unigue, pour une durée définie ou indéfinie.

Toutefois, quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont été confiées, les fonctions du président prennent fin de plein droit
lors de la réunion de la premiére assemblée générale ordinaire tenue dans I'année ou il atteint 75 ans.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendues pour agir en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assembiées. |l a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs tous
mandataires spéciaux qu'il avisera.

L.a rémunération du président est fixée par les actionnaires.

Tous les actes engageant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur les banquiers, les
établissements de crédit et de banques, les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce doivent
&tre signés par le président.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président non associé unique ne peut prendre les décisions
suivantes qu'aprés autorisation préalable de I'associé unique :

- Investissements supérieurs a 25% du résultat annuel moyen des 3 derniéres années ;
- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d'éléments du fonds de commerce ;
- Prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur I'actif social ;

- Abandon de créances.




Le Président peut. sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets
déterminés.

La Société est engagée a I'égard des tiers méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle
apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de |'objet social ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la publication des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire & constituer cette preuve.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions, un président remplagant est désigné par
décision de I'associé unique, pour une durée définie ou de celle de fin de mandat.

Article 17 — Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci & 'associé unique, par
lettre recommandée adressée 6 mois avant la date de prise d'effet de cette décision. En cas d’'accord écrit entre le président et
I'associé unique, ce délai de 6 mois peut-&tre écourté.

L'associé unique peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas a étre motivée.

Article 22. — Responsabilité de |a direction générale.

Le président de la société et le directeur général sont responsables, envers la société ou envers le tiers, soit des infractions aux
dispositions légales régissant les sociétés, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion,
le tout dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

Article 18 - Comité d'entreprise

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les articles L. 2323-62 & 2323-66 du Code du
travail auprés du Président.
TITRE IV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Article 19 - Décisions de I'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- transformation, fusion, scission de la Société ;

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- autres modifications des statuts (sous réserve du transfert du siége social) ;
- dissolution de la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, sauf décision explicite et écrite de I'associé unigue a I'élection
du président.

Les décisions de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 20. - Exercice social.

L’exercice social commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre.

Le premier exercice social comprendra le temps & courir a8 compter de la date de l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre de I'année suivante.

Article 21. - Comptes.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire et les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et une annexe. Il établit en outre un rapport de gestion écrit. Eventuellement, il établit les documents comptables
prévisionnels dans les conditions prévues par la loi.

A compter de la convocation de 'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours qui
précéde la date de la réunion, tout actionnaire peut prendre connaissance au siége social des documents dont la
communication est prévue par les lois et réglements en vigueur.

Article 22. — Affectation des résultats.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement d'un vingtiéme au moins,
affecté a la formation d’'un fonds de réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint une somme égale au dixiéme du capital social. il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la « réserve
légale » est descendue au-dessous de cette fraction.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de reporter a nouveau sur
'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une
affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a I'associé unique.




L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le paiement du dividende en
numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Les pertes reponées par décision de Iassemblée générale sont mscntes aun compte spémal ﬁgurant au passif du bilan, pour

Article 23. — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, le président est tenu de réunir les décideurs dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, a I'effet de décider s'il y a eu lieu a dissolution anticipé de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions |égales ayant trait au montant minimal du
capital des sociétés, de réduire son capital d'un montant au moins est égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai. les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié
du capital social.

TITRE VI
DISSOLUTION DE LA SOCIETE

Article 24. - Dissolution

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par 'associé unique.
Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine, dans les conditions prévues a l'articie
1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine de la Société a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque l'associé unique est une personne physique, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.
L'associé unique nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions Iégales, pour réaliser ['actif,
payer le passif et distribuer le solde disponible.

En fin de liquidation, 'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion du (ou des) liquidateurs et la
(ou les) décharge(s) de son (ou de leur) mandat et constate la cl6ture de la liquidation.

Le produit de la liguidation est employé d'abord a éteindre le passif. Aprés ce paiement et le réglement des frais de liquidation,
I'excédent sera réparti a titre de remboursement de capital en premier lieu et de distribution de boni de liquidation ensuite. Au
cas de partage en nature des biens sociaux, I'assemblée pourra décider a I'unanimité de I'attribution de biens a certains
associés.

Article 25 - Contestations

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront surgir pendant la durée de la Société ou de sa liquidation
seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE VII
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN S.A.S.

En cas d’augmentation du nombre d’associé ou en cas de volonté de transformation de la société S.A.S.U. en S.A.S par
I'actionnaire unique, les articles ci-dessous seront appliqués, en sus des articles ci-dessus.

En cas d'articles traitant differemment d'un méme périmétre ou d’'une méme problématique, les articles ci-dessous, dédiés a la
nouvelle forme S.A.S. de la société prévaleront. sauf décisions contraires et manuscrites faites par I'associé unique avant la
finalisation de la transformation.

Article 26. — Forme.

Par décision de I'associé unique, la société par actions simplifiée unipersonnelle peut-étre transformée en société par actions
simplifiée, sans changement d’étre moral, ni d’objet, régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts.
Article 27. — Siége social.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par décision du conseil
d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs

en France par décision de I'assembiée générale extraordinaire des actionnaires.
Le siége social détermine notamment la loi applicable et la compétence des juridictions en cas de litige.

Article 28. — Durée.




Cette durée peut étre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision collective des associés prise un an au moins avant la date
d'expiration de la société, sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

Article 29, — Apports.

Les apports en nature sont obligatoirement évalués par un commissaire aux apports. Celui-ci rédige un rapport d'évaluation
dont 2 exemplaires doivent figurer dans le dossier de demande d'immatriculation de la Société.

La Société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie.

Ces actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital social.

Les actions représentatives des apports en industrie disposent des mémes droits que les autres actions émises par la Société,
et notamment le droit de participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre cédées et son annulées en cas de décés de leur
titulaire, comme en cas de cessation des prestations dues par ce dernier, ou en cas de décision des actionnaires par AGE.

La valeur des actions en industrie sera réguliérement évaluée tous les ans.et pour la premiére fois dans un délai de 6 mois.a
compter de leur émission dans les conditions de 'article L 225-8 du Code de commerce.

Article 30. - Augmentation de capital.

Le capital social peut étre augmenté par une décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires. Lorsque
I'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, 'assemblée générale
extraordinaire qui la décide statue aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a {'effet de réaliser, conformément
aux dispositions législatives et réglementaires, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, tre intégralement libéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
de préférence a la souscription des nouvelles actions émises. lls peuvent renoncer au titre individuel & leur droit préférentiel
conformément aux textes en vigueur. Lorsque 'assemblée I'aura prévu expressément, les actionnaires seront également admis
a souscrire ces actions a titre réductible.

En cas d'apport en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés,
conformément aux dispositions de I'article 193 de la loi du 24 juillet 1966.

Article 31. — Amortissement du capital.
Le capital social peut étre amorti conformément aux dispositions des articles 209 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Article 32. ~ Réduction du capital.
La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire aux conditions prévues par la loi et le
réglement ; 'assemblée peut déléguer tous pouvoirs au conseil & ['effet de la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un montant au moins égal & ce minimum, a moins que la société ne se
transforme en société d’une autre forme.

En cas d'inobservation de cette régle, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cette dissolution ne
peut toutefois étre prononcée si, au jour le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

La réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité entre actionnaires sauf accord unanime de tous les actionnaires. Le
projet de réduction de capital est communiqué aux commissaires aux comptes quarante-cing jours au moins avant la réunion de
I'assemblée générale des actionnaires appelée a statuer sur ce projet.

L’achat ou la prise en gage par !a société de ses propres actions sont interdits, sauf dispositions légales.

Le représentant de la masse des obligataires et des créanciers dont la créance est antérieure a la date de dépét au greffe du
procés-verbal de délibération peuvent former opposition dans les conditions prévues par la législation en vigueur.

Les opérations de réductions du capital ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition ni, le cas échéant, avant qu'il ait
été statué en premiére instance sur cette opposition.

Article 33. - Forme des actions.
Les actions sont obligatoires nominatives ; elles donnent lieu & une inscription au compte de leur propriétaire dans les
conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

Article 34. - Transmission des actions.

Les actions sont transmissibles & 'égard de la société et des tiers par virement de compte & compte.

Ce mouvement est inscrit sur un registre des mouvements coté et paraphé.

Sauf cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession soit a un conjoint, soit & un
ascendant ou & un descendant, ou encore a un autre actionnaire, la cession des actions a un tiers, a quelque titre que ce soit.
est soumise a 'agrément du président.

En cas de cession a un tiers, la demande d'agrément indiquant les noms, prénoms et domicile du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception a la société.
L'agrément résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.




Si le président n'agrée pas le cessionnaire proposé, il est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification de refus,
de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
I'article 18434 du code civil. Au vu du rapport d’expertise, chaque partie peut se désister & conditions de le faire connaitre a
l'autre dans les quinze jours du dép6t du rapport de I'expert désigné. Le désistement de cédant vaudra renonciation de plein

droitaurprojet de-cessior——— —

Si, & 'expiration du délai de trois mois prévu a l'alinéa précédent, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné, & moins que le cédant n'ai renoncé a son projet de cession. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de la
justice a la demande de la sociéte.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de 'associé cédant, elle est tenue dans un délai d’'un an & compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le cédant sera
invité par le président a signer l'ordre de mouvement correspondant dans le délai fixé.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, la cession sera régularisée d’office sur signature de ce
document par le président, puis sera notifiée au cédant dans un délai déterminé avec invitation & se présenter au siége social
pour recevoir le prix de vente soit personnellement, soit par une autre personne diment mandatée a cet effet.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions & un tiers d’actions ou de droits attachés a ces actions.
Article 35 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 34 des présents statuts sont nulles. Au
surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 36.- Droits et obligations attachés aux actions.
Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, & part
une proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle représente.

Toute action donne droit, en cours de société comme cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de
toute exonération fiscale comme de toutes taxations susceptibles d'étre prise en charge par la société.

Le droit de votre attaché a chague action démembrée ou non est exercé conformément a la loi.
Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs actions.
La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de I'assemblée générale.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les dividendes échus et non
payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause confraire, attachés aux actions cédées et reviendront aux cessionnaires.

Les héritiers ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur
les biens de la société, en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans son administration. lls
doivent, pour I'exercice de leur droit, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de |'assemblée générale.

Article 37. - Indivisibilité des actions.

A l'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire de leur choix ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du tribunal du
commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent. Toutefois, chacun des indivisaires doit étre
convoqué aux assemblées et peut exercer le droit de communication réservé aux actionnaires.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage, par l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et par le nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en cas d'échange, de
regroupement, d'attribution de titres, d’augmentation ou de réduction du capital, de fusion ou de toute autre opération sociale,
les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

Article 38 - Modifications dans le contréle d'une Société associé

1. En cas de modification du contréle d'une société associé, celle-ci doit en informer le Président (ou : le Comité de direction) de
la Société par letire recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de 3 jours a compter du changement du
controle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contréle et toutes informations concernant les nouvelles
personnes exergant le contrdle.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associé dont le contrdle est modifié pourra étre exclue de la Société dans les
conditions prévues a l'article 17 des statuts.

2. Dans le délai de 60 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la Société peut mettre en
ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la société associé dont le contrdle a été modifie,




dans les conditions prévues a l'article 17 des statuts. Si la Société n‘engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-
dessus, elle est réputée avoir agréé le changement de contrfle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associé qui a acquis cette qualité a la suite d'une fusion, d'une scission
ou d'une dissolution.

Article 39 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

Tout associé faisant l'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire est exclu de plein droit.
Par ailleurs, I'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société :

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la Société, notamment condamnation pénale
prononcée a I'encontre d'un associé. ;

- changement de contréle d'une société associé.

- « autres motifs »

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion d'un associé est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, étant précisé que I' associé objet de la procédure d'exclusion participe au vote et ses actions sont
prises en compte pour le calcul de la majorité.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables suivantes ;

- notification & 'associé concemné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date
prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la
date de la réunion devant statuer sur I'exclusion :

- notification des mémes informations a tous les autres associés ;

- convocation de I'associé concemé & une réunion préalable des associés tenue au plus tard 8 jours avant la date prévue pour
la réunion de la collectivité des associé statuant sur 'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire

valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

- lors de la réunion de la collectivité des associés statuant sur I'exclusion, I' associé concerné peut se faire assister ou
représenter par un conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

Effets de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions
de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du
Président (ou : du Comité de direction).

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 60 jours a compter de la décision d'exclusion a toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixé d'un commun accord entre les parties ; a défaut d'accord, il est
déterminé dans les conditions prévues a larticle 18434 du Code civil. Il doit &tre payé dans un délai de 180 jours a compter de
la décision de fixation du prix.

Article 40 - Location d‘actions

Les actions peuvent &tre données en location & une personne physique, conformément et sous les réserves prévues a l'article
L. 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire de actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

Le refus d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.




La location n'est opposable a la Société que si le contrat de location, établi par acte sous seing privé et soumis a la formalité de
l'enregistrement fiscal ou établi par acte authentique, lui a été signifié par acte extra judiciaire ou si ledit contrat a été accepté
par son représentant légal dans un acte authentique.

La fin de la location doit également étre signifiée a la Société, sous I'une ou l'autre de ces formes.

"L délivrance des actions loudes est réalisée a la date de ta mention de a focation et du nom du Locataire &-coté de celui du-

Bailleur dans le registre des titres normatifs de la Société.
Cette mention sera supprimée du registre des titres dés que la fin de la location aura été signifiée & la Societé.

Les actions faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début et fin
de contrat.

Si la location est consentie par une personne morale, les actions louées doivent en outre étre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou le changement
de nationalité de la Société.

Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux
dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il &tait usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations normalement
dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.
Article 41. - Direction générale.

Les actionnaires nomment parmi leurs membres pour une durée définie ou indéfinie un président qui doit étre une personne
physique et peut-étre indéfiniment réélu. Toutefois, quelle que soit la durée pour laguelle elles lui ont été confiées, les fonctions
du président prennent fin de plein droit lors de la réunion de la premiére assemblée générale ordinaire tenue dans I'année ot il
atteint 75 ans.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendues pour agir en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées. |l a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs tous
mandataires spéciaux qu'il avisera.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut prendre les décisions suivantes qu'aprés
autorisation préalable de la collectivité des actionnaires :

: Investissements supérieurs a plus de 25% du résultat moyen des 3 derniéres années ;
- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d'éléments du fonds de commerce ;
- Prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur I'actif social ;

- Abandon de créances.

Les actionnaires nomment parmi leurs membres sur proposition du président, un directeur général. Le directeur général est
obligatoirement une personne physique. Le directeur général est révocable a tout moment par le président. En cas de déces,
démission ou révocation de ce demier, le directeur général conserve ses fonctions et ses attributions jusqu’a la nomination du
nouveau président. La rémunération du président et du directeur général est fixée par les actionnaires. L'étendue et la durée
des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par le président.

Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du Président. La
révocation des fonctions de Directeur Général n‘ouvre droit 8 aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des mémes
pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers, sauf en cas de délégation
spéciale et écrite du Président.

Tous les actes engageant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur les banquiers, les
établissements de crédit et de banques, les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d’effets de commerce doivent
tre signés par le président soit par le directeur général.

La révocation du Président peut étre prononcée a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collective
des associés prise a l'initiative d'un ou de plusieurs associés réunissant au moins 51 % du capital et des droits de vote de la




Société et statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n‘ouvre droit a aucune
indemnisation.

Le Président est révoqué de plein droit par ailleurs, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou faillite personnelle
du Président personne physique.

Article 42. — Responsabilité de la direction générale.

Le président de la société et le directeur général sont responsables, envers la société ou envers le tiers, soit des infractions aux
dispositions légales régissant les sociétés, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion,
le tout dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

Article 43. - Différentes formes d’assembiées générales.
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales dont les délibérations obligent tous les
actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

Selon I'objet des résolutions proposées, il existe trois formes d'assemblées générales : ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les régles particuliéres a chacune de ces trois formes d'assemblées générales sont indiquées respectivement sous les articles
49, 50 et 51. Les régles communes a toutes les assemblées générales, quelle que soit leur forme, sont indiquées sous les
articles 44 a 48.

Article 44, — Convocations des assemblées générales.
Les assemblées générales sont convoquées par le président. A défaut, elles peuvent également étre convoquées :

- par un mandataire désigné en justice a la demande soit de tout intéressé en cas d'urgence, soit d’un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social ou un dixiéme des actions de la catégorie intéressée, s'il
s'agit d’assemblées spéciales ;

- par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la société et pendant la période de liquidation.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant dans les avis de
convocation.

Elles peuvent également &tre réunies par tous moyens de télécommunication électroniques répondant aux exigences de l'article
R 225-97 du Code de commerce.

Les assemblées générales sont convoquées dans les conditions fixées par la loi, notamment, les actions étant nominatives, la
convocation pourra étre faite par tous moyens de télécommunication électroniques, la lettre ordinaire ou courriel adressé a
chaque actionnaire ; les actionnaires qui adressent a la société le montant des frais de recommandation peuvent demander a
étre convoqués par lettre recommandée. Le délai entre I'envoi de la lettre de convocation et la date de I'assemblée est de
quinze jours au moins.

Lorsqu’une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme assemblée ou, le cas échéant, la
deuxiéme assemblée prorogée, est convoquée six jours au moins d'avance dans les mémes formes que la premiére, La
convocation de cette deuxiéme assemblée reproduit la date et I'ordre du jour de la premiére.

Article 45. — Ordre du jour.
La fixation de I'ordre du jour et la préparation du projet des résolutions a soumettre a 'assemblée générale appartiennent a
l'auteur de la convocation.

Cependant, le président doit ajouter & I'ordre du jour les projets de résolutions, présentés par un ou plusieurs actionnaires
remplissant les conditions prévues par les textes en vigueur et agissant en conformité avec les dispositions législatives et
réglementaires.

Article 46. — Assistance ou représentation aux assemblées générales.

Les titulaires d’actions nominatives, depuis cing ans au moins avant 'assemblée, peuvent assister ou se faire représenter a

cette assemblée. lls devront justifier de leur identité et de la propriété des actions au moyen :

- soit d’'une inscription nominative a leur nom ;

- soit d'un certificat de l'intermédiaire habilité teneur du compte constatant I'indisponibilité des actions inscrites en compte
jusqu’a la date de I'assemblée.

Un actionnaire peut se faire représenter a I'assemblée par un autre actionnaire ou son conjoint. La procuration est signée par le
mandant qui indique ses noms, prénoms et domicile.

Les personnes morales participent aux assembiées par leurs représentants Iégaux ou par toute personne ddment et
réguliérement habilitée par ces derniers ; les mineurs ou incapables majeurs sont représentés par leur administrateur légal ou
leur tuteur, le tout sans qu'il soit nécessaire que le représentant Iégal de la société, son délégué, ou le tuteur, I'administrateur
soit personnellement actionnaire de la présente société.

Le pouvoir n'est valable que pour une seule assemblée ; il peut cependant étre donné pour 'assemblée générale ordinaire et
I'assemblée générale extraordinaire tenues le méme jour, ou dans le délai de sept jours. Le mandat donné pour une assemblée
vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Le vote par correspondance s’exerce selon les conditions et modalités fixées par les dispositions législatives et réglementaires
en vigueur.
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- A compter de la convocation de |'assemblée, un formulaire de vote par correspondance et ses annexes sont remis ou
adressés, au frais de la société, a tout actionnaire qui en fait le demande. La demande est faite par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. La société doit faire droit & toute demande déposée ou regue au siége social au plus
tard six jours avant la date de réunion.

- Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont considérés
comme-d i

< 'mwmmmadresséﬁasodété'WW une-assembiée-vaut-pour-les-assemblées-successives — -

convoquées avec le méme ordre du jour.

Article 47. - Bureau des assemblées générales. Feuille de présence. Procés-verbaux.
» Bureau. L'assemblée est présidée par le président ou en son absence par le directeur général délégué s'il y en a un.

Toutefois, en cas de liquidation, 'assemblée est présidée par le fiquidateur ou I'un d’eux s'ils sont plusieurs.
En cas d’absence ou de défaillance de la personne habilitée & présider 'assembiée, celle-ci élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres présents et acceptants de 'assemblée qui disposent du plus
grand nombre de voix.

Le bureau désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.
»  Feuille de présence. |l est tenu pour chaque assemblée une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

La feuille de présence doit &tre émargée par les actionnaires présents et les mandataires. Elle doit étre certifiée exacte par le
bureau de 'assemblée. Le bureau annexe a la feuille de présence les procurations et les formulaires de vote par
correspondance dans les conditions prévues par les textes en vigueur. Les pouvoirs et les formulaires de vote par
correspondance devront &tre communiqués en méme temps et dans les mémes conditions que la feuille de présence.

»  Procés-verbaux. Les délibérations de 'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux signés par le
président; ces procés-verbaux doivent &tre inscrits sur un registre tenu conformément aux dispositions réglementaires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont certifiés par le président ou par la personne
exercant les fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de I'assemblée.

Apreés la dissolution de la société et pendant la liquidation, les copies ou extraits sont certifiés par le ou l'un des liquidateurs.

Article 48. - Quorum des assemblées générales.

L'assemblée générale, réguliérement constituée, représente l'universalité des actionnaires. Ses décisions sont obligatoires pour
tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables. Dans toutes les assemblées, ordinaires ou extraordinaires, le
quorum est calculé sur Fensemble des actions composant le capital social et dans les assemblées spéciales sur 'ensemble des
actions de la catégorie intéressée, déduction faite de celles qui sont privées du droit de vote en vertu des dispositions
législatives ou réglementaires.

Article 49. - Dispositions particuliéres aux assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de leurs actions, pourvu qu'elles aient &té
libérées des versements exigibles.

Pour délibérer valablement, 'assemblée doit &tre composée d'un nombre d'actionnaires représentant le quart au moins du
capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, 'assemblée générale est convoquée de nouveau selon les formes prescrites. Dans cette
seconde réunion, les délibérations prises sur le méme ordre du jour que la précédente réunion sont valables quel que soit le
nombre d'actions représentées.

Les délibérations de I'assemblée générale ordinaire sont prises 4 la majorité des voix des actionnaires présents, représentés,
ou ayant voté par correspondance ; les abstentions exprimées en assemblée et dans les formulaires de vote par
correspondance sont considérées comme des votes contre.

L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles ayant pour effet de modifier directement ou
indirectement les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de cl6ture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes annuels,
sauf prolongation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte du président.

Article 50. — Dispositions particuliéres aux assemblées générales extraordinaires.

L’assemblée générale extraordinaire peut prendre toutes décisions et apporter aux statuts, dans toutes leurs dispositions, les
modifications, quelles qu'elles soient, autorisées par les lois sur les sociétés ; elle ne peut cependant, sauf cas prévu par la loi,
augmenter les engagements des actionnaires que par une décision unanime.

L'assemblée générale extraordinaire se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de leurs actions, pourvu
qu'elles aient été libérées des versements exigibles. Pour délibérer valablement, 'assemblée doit &tre composée d'un nombre
d’actionnaires représentant la moitié au moins du capital social.

Si cette condition n’est pas remplie, I'assemblée générale extraordinaire est convoquée de nouveau selon les formes légales en
reproduisant 'ordre du jour et indiquant la date et le résuitat de la précédente assemblée ; elle délibére valablement si elle est
composée d'un nombre d'actionnaires représentant le quart au moins du capital social. A défaut de ce demier quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été
convoquée.
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Les délibérations de I'assemblée générale extraordinaire sont prises & la majorité des deux tiers des voix des actionnaires
présents, représentés, ou ayant voté par correspondance ; les absentions exprimées en assemblée et dans les formulaires de
vote par correspondance sont considérées comme des votes contre.

L'assemblée générale extraordinaire peut statuer aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires lorsque I'augmentation du capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission.

Lorsque I'assemblée générale extraordinaire délibére sur I'approbation d’un apport en nature ou I'octroi d'un avantage
particulier, les actions de I'apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité ; 'apporteur
ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 51. - Dispositions particuliéres aux assemblées spéciales.
Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée dans I'hypothése ol il viendrait a étre
créé plusieurs catégories d'actions.

La decision d’'une assemblée générale extraordinaire de tous les actionnaires de modifier les droits relatifs a une catégories
d’actions ne deviendra définitive qu'aprés approbation par I'assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorie. Les
assemblées spéciales sont convoguées et délibérent dans les mémes conditions que I'assemblée générale extraordinaire.

Article 54, — Comptes.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire et les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et une annexe. |l établit en outre un rapport de gestion écrit. Eventuellement, il &tablit les documents comptables
prévisionnels dans les conditions prévues par la loi.

A compter de la convocation de 'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant ie délai de quinze jours qui
précéde la date de la réunion, tout actionnaire peut prendre connaissance au siége social des documents dont la
communication est prévue par les lois et réglements en vigueur.

Article 55. — Affectation des résultats.
L'assemblée générale ordinaire se prononce sur I'affectation & donner aux résultats de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement d’un vingtiéme au moins,
affecté & la formation d’un fonds de réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint une somme égale au dixiéme du capital social. |l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la « réserve
légale » est descendue au-dessous de cette fraction.

L’assemblée décide souverainement de I'affection du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires
antérieurs ; elle détermine notamment la part attribuée aux actionnaires sous forme de dividende.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en
ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes reportées par décision de 'assemblée générale sont inscrites 4 un compte spécial figurant au passif du bilan, pour
étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.

Article 56. — Mise en paiement des dividendes.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des associés ou, a défaut,
par le président.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par I'assemblée dans un délai maximal de neuf mois a
compter de la cléture de I'exercice. La prolongation de ce délai peut &tre accordée par décision de justice. Aucun acompte sur
dividende ne peut &tre versé si les conditions prévues par la ioi ne sont au préalable remplies.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits

Article 57. — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, le président est tenu de réunir une assemblée générale extraordinaire dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, & l'effet de décider s'il y a eu lieu a dissolution anticipé de la société.
La résolution adoptée par 'assemblée est publiée et donne lieu & 'accomplissement des formalités réglementaires.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a ia cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions légales ayant trait au montant minimal du
capital des sociétés, de réduire son capital d’'un montant au moins est égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié
du capital social.

A défaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu délibérer valablement sur
derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions
de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six
mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu
lieu.



13

ARTICLE 58 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du Commissaire aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

T T [a iransformation-en société-en-nom-collectif nécessite 'accord de tous fes associés. En ce cas, 16§ conditions préviues ci-

dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts
des sociétés de cette forme.

Article 59. — Dissolution.
A toute époque et en toutes circonstances, I'assemblée générale extraordinaire peut, sur la proposition du président, prononcer
la dissolution anticipée de la société.

Un an, au moins, avant la date d’expiration de la durée de la société, le président convoque I'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires & I'effet de décider si la société doit étre prorogée ou non.

L.a dissolution pourra intervenir par décision judiciaire dans le cas prévus par la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I' associé unique est une
personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I' associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément
aux dispositions de l'articie 1844-5 du Code civil.

Article 60. — Liquidation.
A I'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblée générale ordinaire, sur la proposition du président,
régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs de tous mandataires.

Durant la liquidation, 'assemblée générale conserve les mémes attributions que pendant le cours de la société ; elle confére, s'il
y a lieu, tous pouvoirs spéciaux aux liquidateurs, elle approuve les comptes de liquidation et donne décharge aux liquidateurs.
Les liquidateurs ont mission de réaliser, méme a I'amiable, tout I'actif mobilier et immobilier de la société et d’éteindre le passif.
Sauf les restrictions que 'assemblée générale peut y apporter, ils ont, a cet effet, en vertu de leur seul qualité, les pouvoirs les
plus étendus d'aprés les lois et usages du commerce, y compris ceux de traiter, transiger, compromettre, conférer toutes
garanties mémes hypothécaires, s'il y a eu lieu, consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Une assemblée extraordinaire est nécessaire pour consentir une cession globale de I'actif, un apport de I'actif & une autre
société, procéder & toutes opérations de fusion, ou scission, apporter aux statuts toutes modifications correspondant aux
besoins de la liquidation.

En cas de décés, démission ou empéchement du ou des liquidateurs, 'assemblée convoquée par I'actionnaire le plus diligent
pourvoit & leur remplacement.

Le produit de la liquidation est employé d'abord & éteindre le passif. Aprés ce paiement et le réglement des frais de liquidation,
I'excédent sera réparti a titre de remboursement de capital en premier lieu et de distribution de boni de liquidation ensuite. Au
cas de partage en nature des biens sociaux, I'assemblée pourra décider & 'unanimité de I'attribution de biens a certains
associés.

Article 61. — Contestations.

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, soit entre les actionnaires
et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Les contestations relatives aux affaires sociales, qui peuvent élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation soit
entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mémes sont soumises a arbitrage.

A défaut d'accord sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties désignera un arbitre, dans les quinze jours de la
constatation de leur désaccord sur ce choix, et notifiera cette désignation par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'autre partie.

Les deux arbitres ainsi désignés sont chargés de choisir un troisi@me arbitre.

A défaut d'accord sur le choix du troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort.

Les frais d'arbitrage sont partagés entre les parties.

La Ferté Saint-Aubin, le 1 juillet 2017 en deux exemplaires.




