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(la Sociétd)

DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES EN DATE DU 31 JANVIER 2021

Les soussigneés :

- Monsieur Nicolas PELISSIER, né e 17 ayril 1984 3 Metz (57000), demeurant & Metz
(57000), 30 rue Bossuet, de nationalité frangaise, propriétaire de 19.400 actions,

- Monsieur Benoit HAUVILLE, né le 20 jaott 1984 a Rouen (76000), demeurant d
Toussieu (69780), 12 rue des Tilleuls, de nationalité frangaise, propriétaire de
19.400 actions, j

- Madame Audrey NOUGUES, née IE 15/01/1986 & Paris  (75017). demeurant
a Chambourcy (78240}, 2 route d’Aigremdnt, de nationalité frangaise, propriétaire de
400 actions,

- Madame Constance PONTET, née le 10 avril 1987 & Rouen (76000), demeurant a
Lyon (69006), 37 rue Bugeaud, de nationafité francaise, propriétaire de 400 actions,

- Madame Julie CHAPUY, née le 25 juin 1984 & Metz (57000), demeurant & Paris
(75015), 14 rue Jeanne Hachette, de nationilité frangaise propriétaire de 400 actions,

- 4FISH, société par actions simplifiée au capital de 1.251.000,00 euros, immatriculée au
RCS de Versailles sous lc numéro 844 615/906, dont le siége social est a La Celle Saint-
Cloud (78170), 22 avenue de Louvecienne$, représentée par Eric FISCHMEISTER, son
Président, propriétaire de 941 actions,

- Monsieur Bernard PELISSIER, né le [0 avril 1954 & Briey (54150), demeurant &
Jouy-Aux-Arches (57130), I impasse de lg mairie, de nationalit¢ frangaise propriétaire
de 119 actions,

- Monsieur Blaise TAFFNER, né le 20 septembre 1975 & Creutzwald (57150),

demeurant & Metz (57000), 6 Place des Cderons de nationalité frangaise de nationalité
frangaise propriétaire de 118 actions,

- Monsieur Christian SEYVE, né le 19 mai 1955 4 Romans $/Isére (26100), demeurant
au Portugal, a Cascais (2750-596), Rua das Acacias 215 ; Andar 4, Costa da Guia, de
nationalité frangaise propriétaire de 1.177! actions,

- CVA Europe Holding, société 3 responsabilit¢  limitée au capital de
1.429.480,00 euros, immatriculée au RCS de Bayonne sous le numéro 539 710 285,
dont le siége social est & Bayonne (64190), 7 Chemin de la Marouette, Espace Toki
Lana, représentée par Pierre VINOUR, sgn Co-gérant, propriétaire de 588 actions,

- FAST Aménagement, société par actigns simplifiée au capital de 80.000,00 euros,
immatriculée au RCS de Paris sous le niméro 800 356 669, dont le siege social est a
Paris (75008), 128 rue de la Boétie, reprfsentée par Guy PORTMANN, son Président,
propriétaire de 588 actions,

- FOURSTONE Venture Capital Limited, sociéé anglaise, immatriculée sous le
numéro 9863815, dont le siége social egt au Royaume-Uni, 4 Londres (EC4ANGJT), 50
Cannon Street, représentée par Alexis THALER, en qualité de Director, propriétaire de




1.176 actions,

- Monsicur Jean-Marc JANAILHAC, né¢ le 20 juin 1954 & Limoges (87000),
demeurant a Paris (75116), 4 boulevard André Maurois, de nationalit¢ francaise
propriétaire de 147 actions, '

- Monsieur Mare BLAIZOT, né le 20 juin L953 4 Neuilly S/Seine (92200), demeurant
a Pau (64000), 2 Place Royale, de nationali#é frangaise propriétaire de 588 actions,

- Madame Marine DI MATTEO, née le 3 hovembre 1987 a Paris (75013), demeurant
A Vitry S/Seine (94400), 46 bis rue Charles|Infroit, de nationalité francaise propriétaire
de 235 actions,

- Monsieur Kévin SELINGUE, né le 24 janvier 1983 a Paris (75017), demeurant en
Australie, & Bassendean (6054 WA), 75| Hamilton Street, de nationalité frangaise
propriétaire de 235 actions,

- Madame Sophie MANUEL JANAILHAC, née le 30 juillet 1958 a Paris (75000),
demeurant & Paris (75116), 4 boulevard André Maurois, de nationalité¢ frangaise
propriétaire de 147 actions, ‘

- STAMOS SA SPF, société anonyme au capital de 2.958,000,00 euros, immatriculée au
RCS de Luxembourg sous le numéro B38699, dont le siége social est & Luxembourg
(2520), 39 Allée de Scheffer, représentée par Fabxcn. PENOT et FMS SERVICES SA,

représentant permanent Jean-Marc KOLTES en qualité d’administrateurs, propriétaire
de 2.353 actions,

-

Détenant ensemble la totalité du capital de la Socikté, en cours &’ immatriculation,

Agissant en qualité de seuls associés de la Soeiété, et conformément aux dispositions de
Particle 15.2 des statuts de la Socidté,

Ont pris a 'unanimité les décisions suivantes :

PREMIERE dEClSION
!
Approbation des conditions dans lesquell, bs les décisions qui suivent sont prises

Les associés décident 2 Punanimité d approuvef expressément les conditions dans lesquelles
les décisions qui suivent sont prises (sans délai pféalable ou autre formalité) et déclarent avoir
pu prendre pleine et entiére connaissance de toud les documents et informations nécessaires a
leur information préalablement 4 la prise desdited décisions.

DEUXIEME DECISION

Constatation de la réalisation de I’opération d’apports de titres et de la constitution de la
Société et approbation des conditions générales de I'opération

Dans le prolongement des décisions prises le 7 décembre 2020 au niveau de la société 43-
8 Energy, société par actions simplifiée au capital de 48.412 euros, dont le siége social est situé
30 rue Bossuet a Metz, immatriculée au Registrejdu Commerce et des Sociétés de Metz sous le
numéro 831 762 786 (45-8 Energy), les associds constatent qu ayam tous apporté les titres
qu’ils détenaient dans 45-8 Energy au capital dd la Société, celle-ci a été constituée de ce fait
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tel que cela résulte des statuts constitutifs signés le 30 janvier 2021 et du contrat d’apport en
date du 11 janvier 2021.

Les associés approuvent 2 Punanimité les conditions générales de I’opération d’apport et de
constitution de la Société.

'

TROISIEME QF: 2 CISION

Approbation des termes du pacte d ’a%ctionnaires relatif a la Société

Dans le prolongement des décisions prises le 7 décembre 2020 au niveau de la société 45-
8 Encrgy, les associés constatent qu’ayant tous[signé I’avenant au pacte d’actionnaires du
13 mai 2020 et relatif initialement a 45-8 Energy, les termes de celui-ci s’ appliqueront a la
Société (en lieu et place de 45-8 Energy) 4 comptgr de I'immatriculation de celle-ci.

Les associés approuvent 3 Punanimité les tefmes du pacte d’actionnaires concernant la
Société, constitué du pacte d’actionnaires du 13 njai 2020 relatif initialement & 45-8 Energy et
de I’avenant audit pacte signé le 30 janvier 2021.

Approbation des nouveaux statuts de 45-8 Energy

Dans le prolongement des décisions prises le 7:décembre 2020 au niveau de Ja société 45-
8 Energy, les associés constatent que celle-ci est:désormais détenue a 100% par la Société.

Bien que leur accord ne soit pas nécessaire, |es associés constatent qu’est porté a leur
connaissance le projet des nouveaux statuts de 45-8 Energy, dont une copie est jointe en
Annexe 1. Les nouveaux statuts prévoient notament un changement de dénomination sociale
de 45-8 Energy SAS en « 45-8 Fonts-Bouillants SAS ». Les associés, conformément a la
décision prise le 7 décembre 2020 susmentionnge, approuvent i 'unanimité les nouveaux
statuts de 45-8 Energy (et les changements y rela%tifs’),

|

CINQUIEME E)ECISI()N

Approbation quant au principe de création -Le filiales détenues a 100% par la Société

Conformément aux décisions prises le 7 décembire 2020 au niveau de la société 45-8 Energy,
les associés approuvent 3 Punanimité le principe de création de deux filiales (« 45-8 Avant-
Monts SAS » et « 45-8 PER 3 SAS », entités a ¢onstituer) et détenues a 100% par la Société,
dont les statuts serajent établis sur le modele de statuts joint en Annexe 2.



SIXIEME DECISION

Désignation des membres du Conité Stratégique Consultatif

Par exception aux dispositions du premier alinéa |de article 14 des statuts de la Société (qui
prévoit une désignation des membres du Comilé Stratégique Consultatif par les associés
fondateurs et non par la collectivité des associéf), les associés décident A Punanimité de
confirmer les personnes suivantes en tant que mempres du Comité Stratégique Consultatif, avec
effet 2 compter de ’immatriculation de la Société|:
- Marc Blaizot,
- Pierre Vinour,
- Olivier Peyret.

SEPTIEME D?SCISION

Approbation des termes de la convention de Tregsorerie a signer avec la filiale 45-8 Energy
(qui deviendra 45-8 Fonts-Boaillc?ms) et pouvoirs au Président

Dans le prolongement de la restructuration dy groupe 45-8, les associés approuvent a
Punanimité le principe d’une gestion centraliséd de trésorerie au sein dudit groupe selon les
termes d’une convention de trésorerie entre la Spciété et 45-8 Energy (devenant 45-8 Fonts-
Bouillants) dont le projet est joint en Annexe 3. OL

Les associés décident & Punanimité de donner tous pouvoirs au Président,  I'effet de conclure
cette convention, dés lors que la Société aura!été immatriculée et que le changement de
dénomination de 45-8 Energy sera intervenu.

HUITIEME JECISION

i
Approbation des termes de la convention de Munagemem Fees a signer avec la filiale 45-
8 Energy (qui deviendra 45-8 Fonts-Bouwillants) et pouvoirs au Président

Dans le prolongement de la restructuration dp groupe 45-8, les associés approuvent a
Punanimité le principe d’une gestion centralisée des services (notamment administratifs,
financiers, juridiques, commerciaux et techniquels) au sein dudit groupe selon les termes d’une
convention de management fees entre la Sotiété et 45-8 Energy (devenant 45-8 Fonts-
Bouillants) dont le projet est joint en Annexe 4. |

Les associés décident a Punanimité de donner t«Lus pouvoirs au Président, a I'effet de conclure

cette convention, dés lors que la Société aurg été immatriculée et que le changement de
dénomination de 45-8 Energy sera intervenu. |
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NEUVIEME

.CISION

Pouvoirs pour les formalités légales

Les associés décident a I’'unanimité de donner tods pouvoirs au Président de la Société a I effet

}

d’accomplir toutes formalités Iégales nécessaires.!

i

****{:*
i

Le présent acte sera mentionné sur le registre des c!léli'bérations tenu au siége social de la Société
et un exemplaire original signé numériquement par tous les associés sera conserveé dans les

archives de la Société. A cet effet, un original

reconnait.

Acte établi A METZ,
Le 31 janvier 2021,

En 20 exemplaires originaux

ides présentes est remis au Président qui le

|
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Ssqm pa Jean-Marw Janal u‘uc

MareBLALZO

Sgne par Marc BLAIZQT

Signe ot cortiié par vooeign

Marine DI MATTED,

Signé par Marine Di MATTEQ
Signé et centifé par yusisign @
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Madame Sophic MANUEL JANAILHAC

Sephie Manuel Janaithac

Signeé par Sophle Manuel Janalthac
Signé at cenifid pas v ﬁ

STAMOS SA SPF
Représentée par Fabien PENOT et FMS Services

?agm PENOT Jean-Mare KOLTES

Signé par Fabien PENOT Signé par Jean-Marc KOLTES
Sioné et certifid par v

Signé et certifié pur yinsign




Annexe 1 — Nouveaux statuts 45-8 Energy




STATPTS

45-8 FONTS-BDUILLANTS

Société par actions simplifiés au capital de 48.412 euros
Sidge social : 30 rue Bpssuet, 57000 - Metz

La « Saeiété »

Mis 4 jour 4 la suite de la décision de 1'associé unique du

2021



TITRE I : FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE — DUREE —~ EXERCICE SOCIAL

1.

FORME ET DEFINITIONS

La Société est une société par actions simplifiée régic par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce ainsy que par les présents statuts (la « Société »). Elle
fonctionnera sous la forme unipersonnelle (u pluripersonnelle le cas échéant).

OBJET !

—  Texploration, I’exploitation, la producgon, le traitement, l'import-export, la recherche de
partenaires pour collaboration ¢ le domaine d'activités lié aux opérations
géothermiques, miniéres, pétroliéres gt substances annexes ou associées mentionnées
dans P’article 1..111-1 du Code minier francais ;

~ la formation et la gestion de persofnel spécialisé dans les activités géothermiques,
pétrolidres et miniéres soit pour son cgmpte personnel, soit pour le compte de structures
publiques et parapubliques, soit pour e compte des structures privées, soit en partenariat
avec les structures ci-dessus énumérées ;

boy

— la prise de participation par tous les mpyens dans toutes entreprises ou sociétés créées ou
a créer, pouvant se rattacher directerhent ou indirectement aux objets ci-dessus et de
nature a favoriser le développement dq la Société, notamment par voie de souscription ou
achat de titres, fusion ou alliance, crégtion de sociétés nouvelles, succursales, apportant,
commandites, association en participation ou groupements d'intéréts communs ;

— une activité de conseils a destinatidn des entreprises, de leurs dirigeants, de leurs
managers et de toutes personnes assifnilées en lien avec les activités géothermiques et
miniéres ajoutées ; et

— plus généralement toutes opérations| civiles, commerciales, industrielles, financiéres,
mobilidres ou immobiliéres se rappottant directement ou indirectement aux objets ci-
dessus, ou a tous objets similaires oy annexes aux fins de favoriser la croissance et le
développement de la Société.

DENOMINATION

1a dénomination de la Société est : « 45-8 FONTS-BOUILLANTS ».

Dans tous les actes et documents émanant de ia Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suikie immédiatement des mots « société par actions

{

simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », fle ’énonciation du capital social et du numéro
d’immatriculation au registre du commercejet des sociétés.

SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé : 30 ruec Bossnet, S‘?@OO — METZ, au domicile du Président.

Il peut &tre transféré en tout autre lieu par*{ décision du Président, sous réserve de ratification
par les Associés en méme temps que l’apperation des comptes de ’exercice.

DUREE - EXERCICE SOCIAL ‘

La durée de la Société est fixée a quaire»vingt-dianeuf (99) années a4 compter de son
immatriculation au registre du commerde et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation. Les décisions de prorogation dle la durée de la Société ou de dissolution anticipée
sont prises par décision collective des Asscriés.

L’année sociale commence le 1° janvier etifinit le 31 décembre de chaque année.
H
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TITRE H : APPORTS — CAPITAL SOCIAL ~ ACTIONS

6. APPORTS

Lors de la constitution de la Société, le montant des apports s’ ¢élevait & trente mille euros

{(30.000 €).

Par une décision du Président en date du 3 octobre 2018, une augmentation de capital d’un
montant de dix-mille euros (10.000 €) supplémentaire a été constatée, portant le capital social

a quarante mille euros (40.000 €).

Par une décision du Président en date du 13 mai 2020, le capital social a été porté & quarante-

huit mille quatre cent douze curos (48.412

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de qua

11 est divisé en quarante-huit mille quatre
{1 €) de valeur nominale chacune, intégrale

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit ¢

L’ Associée Unique peut déléguer au Présj
dans les conditions et délais prévus par la Id

En cas d’augmentation du capital en numeé

montant de ses actions, un droit préférenti
pour réaliser une augmentation de capital.

droit préférentiel de souscription et la déc

bante-huit mille quatre cent douze euros (48.412 €).
ent douze (48.412) actions ordinaires de un euro

ment souscrites ef libérées.

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

ue par une décision de I’ Associée Unique.

dent les pouvoirs nécessaires & I'effet de réaliser,
i, 'augmentation ou la réduction du capital.

Faire, 1’ Associée Unigue a, proportiomnellement au
b de souscription des actions en numéraire émises
Toutefois, I'Associée Unique peut renoncer 2 son
sion d’augmentation du capital peut supprimer ce

droit préférentiel dans les conditions prévugs par la loi.

[.es actions nouvelles en numéraire do
souscription.

ACTIONS

Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatiy
ouvert par la Société au nom de 1’Associd
prévues par la loi et les réglements en vigug

Droit et abligations des actions

Chaque action donne droit, dans les bénéf
quotité du capital qu’elle représente.

Py

vent obligatoirement &tre libérées lors de leur

es. Elles donnent lieu & une inscription & un compte
Unique dans les conditions et selon les modalités
bur,

ces et Pactif social & une part proportionnelle a la

L’ Associée Unique ne supporte les pertes qu’a concurrence de son apport.

La propriété d’une action emporte de le%n droit adhésion aux statuts et & "ensemble des

décisions prises par I Associée Unigue.

Les droits et obligations attachés a I’action lsuivent le titre dans quelques mains qu’il passe.

9.2.3.
représentent.

Chaque action donne droit & une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital quelles

TITRE I : TRANSMISSION DES ACTIONS — N U'I,{l..v{"fﬁ DES CESSIONS D'ACTIONS

Y



10. TRANSMISSION DES ACTIONS

10.1. Cessions Libres — Nullité de certaines cessions d’actions

10.1.1, Les actions sont librement cessibles par I’ Agsociée Unique.

10.1.2. Toutes les Cessions de titres effectuées en lviolation de I'une quelconque des dispositions du
présent « Titre II1 » des présents statuts, sork nulles et de nul effet.
Les organes sociaux en charge de ’adminigiration de la Société refuseront donc d’enregistrer
dans les registres sociaux, les Cessions integvenues en violation desdites clauses

10.2. Enrcgistrement des Cessions d’actions

Le transfert des actions s’opére, & I’égard dg la Société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur preduction d’un ordre de mouvement.

Le transfert des actions résulte de leur ingcription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tierg a cet effet au siege social.

TITRE IV : ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LLA SOCIETE — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET SES DIRIGEANTS |

{

11.  PRESIDENT :
I
11.1. Nomination du Président |
La Société est représentée, dirigée et adrpinistrée par un Président, personne physique ou
morale (le « Président »). .
Le Président est nommé par I’ Associée Unique qui fixe son éventuelle rémunération.
11.2. Rapports avec les tiers
e Président représente la Société a I'égardides tiers.
Le Président est investi des pouvoirs les plys étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la Société: il les exerce dans la limite de Pobjet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la lof et les statgs 3 " Associée Unique.
La Société est engagée méme par les actes idu Président qui ne relévent pas de ’objet social, 4
moins qu’elle ne prouve que les tiers sayaient que 1’acte dépassait cet objet ou qu’ils ne
pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise & constituer cette preuve.
Toute limitation par les présents statuts des{pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.
113, Arrété des comptes i
Le Président arréte les comptes & la fin de chaque exercice social, en se conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, en dressant I’inventaire des divers éléments de Pactif et
du passif, le bilan, le compte de résultat et Pannexe.
11 établit le rapport de gestion prescrit par 14 loi.
11.4.  Durée du mandat. Cessation des fonctions de Président

Sauf précision contraire apportée dans la
mandat du Président est indéterminée. I
Président, son mandat est en tout état d
renouvelé sans précision relative a sa duréel

Les fonctions du Président prennent fina I’

décision de nomination du Président, la durée du
lorsqu’il est stipulé une durée des fonctions du

e cause renouvelable sans limitation, et 871l est

il est pour une durée indéterminée.
expiration de la durée de son mandat.



12.
12.1,

12.2,

Elles cessent également par son décds, imterdiction, faillite personnelle, redressement ou

liquidation judiciaire ouvert & son encentre, révocation ou démission, ou encore par
survenance d’incapacité physique ou mentale.

Le Président est révocable a tout moment sejns juste motif par décision de ' Associée Unique.
La décision de révocation n'a pas 4 étre mo‘i_ivée.

DIRECTEUR GENERAL

Désignation du Directeur Général

L’ Associée Unique pourra désigner un Diregteur général (le « Directeur Général »), personne

physique ou personne morale. i

Lorsque le Directeur Général est une gersonne morale, elle exerce ses fonctions par
Uintermédiaire de I'un de ses dirigeants. Elfe peut toutefois désigner toute personne physique
en qualité de représentant permanent, en le gotifiant au Président.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sans que
cette durée ne puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctipns du Président, le Directeur Général reste en
fonction jusqu’a la nomination du nouveau lﬁrésidcm.
Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu’un juste motif soit
nécessaire, par décision de I’Associée Usique. La révoacation des fonctions de Directeur
Général n’ouvre droit & aucune indemnité.
Le Directeur Général peut démissionner deses fonctions 3 condition d’en avertir au préalable
et par écrit le Président, trente (30) jours au oins avant la prise d’effet de la démission.
Le Directeur Général peut étre rémunéré oumon.
La rémunération éventuelle du Directeur général est fixée dans la décision de nomination,

i

Pouvoirs du Directeur Général 5

i

Sauf limitation fixée par la décision de nom{nation ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de dirgetion que ceux du Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de feprésenter la Société & I’égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociétf est engagée, méme par les actes du Directeur
Général qui ne refevent pas de I"objet socialla moins qu’il ne soit prouvé que les tiers savaient
que P'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne ppuvaient I’ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statufs suffise & constituer cette preuve.

CONVENTIONS REGLEMENTEES ~ CDNVENTIONS INTERDITES

Les conventions intervenues directement ol par personne interposée entre la Société ef le
Président, le Directeur général ou I’Associ€e Unique de la Société ou encore la société la
contrblant au sens de I’article L. 233-3 di Code de commerce, sont mentionnées dans le
registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations| courantes conclues & des conditions normales.
intervenues directement ou par personne interposée entre le Président non Associé Unique et
la Société sont soumises A I'approbation prédlable de I’ Associé Unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dpmmageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pgs applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues 4 des conditfons normales.

Il est par ailleurs interdit au Président ou du Directeur Général de contracter, sous quelque
forme que ce soit. des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un

1



découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par elle
ses engagements envers les tiers.

TITRE V : DECISIONS DE L’ ASSOCIEE UNIQUE

14.
14.1,

14.2.

DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
Compétence de I’ Associée Unique 5

1’ Associée Unique est seule compétente pobr prendre les décisions suivantes :

- lamodification des statuts, sauf transfe t de siége social ;

- la modification du capital (augmentatiog, amortissement, réduction) ;

- la fusion, scission, apport partiel d’actiff ;

- ladissolution de la Société ;

- la nomination des commissaires aux coxbptes ;

- la nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Président et des dirigeants,
détermination des modalités d’exercice le leur mandat et de leur éventuelle rémunération ;

- Papprobation des comptes et affectation du résultat, ainsi que la mise en distribution de
tout dividende ou assimilé ;

- Dapprobation des conventions réglemerjtées conclues entre la Société et son Président non
Associé Unique le cas échéant ;

- la transformation de la Société ;

- la nomination du liquidateur et décisiong relatives aux opérations de liquidation.

Sous réserve d’une stipulation contraire, toptes les autres décisions sont de la compétence du

Président et du Directeur général.

Procés-verbaux des décisions de ]’AssociéL. Unique

Chacune des décisions de " Associée Unique est constatée par écrit dans un procés-verbal.

Les copies et extraits des procés-verbaux sdnt valablement certifiés par le Président. Au cours
de la liquidation de la Société, leur cerjification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.
En cas de pluralité d’ Associés, les délibérations peuvent étre prises en assembiée et constatées
par €crit dans des procés-verbaux, résultdr d’une consultation par correspondance (méme
électronique) ou d’un acte signé de tous les Associés.

TITRE V1 ;: COMPTES SOCIAUX ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - COMMISSAIRES

AUX COMPTES

15.

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulidre des bpérations sociales, conformément 4 Ia loi. A Ja
cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de Pactif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et Pannexe. Il établit également wn rapport sur la gestion de la Société pendant
PPexercice écoulé. Tous ces documents sontjmis 4 fa disposition du commissaire aux comptes,
sl en existe un, dans les conditions Iégales pt réglementaires.

L’ Associée Unique approuve les comptes agnuels, aprés rapport du commissaire aux comptes,
si la Société en est dotée, dans le délai de si (6) mois & compter de la cléture de Pexercice.



16,

17.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, I’ Associée Unique approuvera ou rejetiera les
conventions intervenues directement ou indirectement entre le Président non Associ¢e Unique
et la Société.

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
i

Toute action donne droit & une part nene‘iproportionneile a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves gu dans Pactif social, au cours de existence de la
Société comme en cas de liquidation. CHaque action supporte les pertes sociales dans les
mémes proportions. l

Sur le bénéfice de Iexercice diminué, le cds échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer la réserve légaleCe prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixidme du capital socigl ; il reprend son cours, lorsque pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de ce dixiéme.

Aprés approbation des comptes et constptation de Pexistence d’un bénéfice distribuable,
I’ Associée Unique décide la part A attribuer sous forme de dividendes ou son affectation a un
ou plusieurs postes de réserves ou de report & nouveau.

I.”Associée Unique peut également décidcir la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves disponibles, en indiquant précisément le poste sur lequel le prélevement est
effectué. Toutefois, les dividendes sont ptélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
"exercice.

La mise en paiement des dividendes en nhiméraire doit intervenir dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de I"exercice, sauf prolongation par autorisation de justice.

Les pertes, s'ils en existent, sont, aprés Papprobation des comptes par I’Associée Unique,
inscrites 4 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinetion.

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux compix:s titulaires et un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants peuvent éire désignés| par décision de I’ Associée Unique pour la durée,
dans les conditions et aux fins d’accomplirles missions définies par la loi, notamment celie de
contrbler les comptes de la Societé.

La désignation d’un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et
les réglements,
Les commissaires aux comptes doivent &irp invités & participer a toutes les décisions dans les
mémes conditions que 1’ Associée Unique.
Le ou les commissaires sont nommés ppur une durée de six exercices expirant apres la
décision qui statue sur les comptes du dixiéme exercice ; Pexercice en cours, lors de la
nomination, compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nommé en
remplacement d’un autre, ne demeure en fonction que jusqu’a I'expiration du mandat de son
prédécesseur. Les commissaires aux comptes peuvent &tre relevés de leurs fonctions, en cas de
faute ou d’empéchement, par décision de I"Associée Unique.

TITRE vH : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS .A LA MOITIE DU CAPITAL ~— DISSOLUTION -

LIQUIDATION - TRANSFORMATION - CONTESTARIONS

18.

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A4 LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tepu, dans les quatre
(4) mois qui suivent "approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
I’Associée Unique, a Peffet de décider 'il ¢ a licu & dissolution anticipée de [a Société.

i

;

Ty

e



19.

20.

21.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui
des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I’Assoéiée Unique doit faire I’objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglenjentaires applicables.

En cas d’inobservation de ces prescriptigns, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société.
Il en est de méme si I’ Associée Unique n’a u délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer 14 dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut étre transformée en une|société d'une autre forme par une décision de
I’ Associée Unique 4 la condition que la Sodiété remplisse les conditions propres & la nouvelle
forme de société.

DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Pexpiration du terme fixé par la Socié}é ou en cas de dissolution anticipée, I’ Associée
Unique régle les modalités de la liquidatioh et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs ffonctions conformément a la loi.

CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires socigles, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation, entre I’ Associée Utique et la Société ou les dirigeants, sont soumises
au Tribunal de commerce du lieu du siége spcial.

TITRE VIU : POUVOIRS — SIGNATURE ELECTRONIOUE

22.

POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’uTe copie des présentes a I"effet d’accomplir toutes
les formalités 1égales de publicité.

i

SIGNATURE ELECTRONIQUE

L’ Associée Unique reconnait expressément que les documents peuvent étre signés par voie
électronique via des organismes certifiés par "ANSSI et respectant le réglement européen
eIDAS retranscrit en droit frangais dans les jarticles 1366 et 1367 du Code Civil.




Annexe 2 — Modéle de statuts de filiales détepues 3 100% par la Société (entités 4 créer)
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STA’I*JTS

45-8 AVANT-MONTS

Seciété par actions simplifid au capital de 1.000 euros
Siege social : 30 rue Bpssuet, 57000 — Metz

La « Sotiété »

En coursd ’im+latriculation

Statuts constitutifs




LA SOUSSIGNEE :

45-8 Group, société par actions simplifiée au capital de 48.412 euros enregistrée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Metz sous le numéro |_], dont fe sidge social est situé 4 Metz (57000),
30 rue Bossuet, représenté par son Président, Monsieur Nicolas Pélissier, (ci-aprés dénominde
I’ « Associée Unique »), i

A arrété ainsi qu’il suit les statuts de la société par aLtions simplifiée qu'elle a décidé de constituer.

i
TITRE I : FORME — OBJET — DENOMINATION ~ SIHGE — DUREE —~ EXERCICE SOCIAL
!

1.

L

FORME ET DEFINITIONS @

La Société est une société par actions simglifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce ainsi| que par les présents statuts (la « Société »). Elle
fonctionnera sous la forme unipersonnelle (du pluripersonnelle le cas échéant),

GOBJET

La Société a pour objet en France ¢t a Iétrarjger :

exploration, I'exploitation, la productjon, le traitement, Pimport-export, la recherche de
partenaires pour collaboration dans le domaine d’activités li¢ aux opérations
géothermiques, minieres, pétrolidres et fubstances annexes ou associées mentionnées dans
Particle L.111-1 du Code minier frangags 2020 ;

les opérations de recherches et dévdloppement, la conception, la fabrication et la
commercialisation de capteurs (ainsi qpe de la radiocommunication et de I’électronique

associés) et de procédés de séparation de gaz par systémes membranaires en Jien avec les
objets ci-dessus ;

la formation et la gestion de persongel spécialisé dans les activités géothermiques,
pétroliéres et minidres soit pour son coppte personnel, soit pour le compte de structures
publiques et parapubliques, soit pour lejcompte des structures privées, soif en partenariat
avec les structures ci-dessus énumérées
la prise de participation par tous les moyens dans toutes entreprises ou sociétés crédes ou a
créer, pouvant se rattacher directement u indirectement aux objets ci-dessus et de nature
a favoriser le développement de la Socité, notamment par voie de souscription ou achat
de titres, fusion ou alliance, créatior] de sociétés nouvelles, succursales, apportant,
commandites, association en participatiqn ou groupements d’intéréts communs ;

de maniére générale, I’animation du grdupe par la participation active 4 la conduite de la
politique du groupe et au contrdle des filiales par la mise en place et I’assurance auprés de
celles-ci de services spécifiques (not?mmum des services administratifs, juridigues,
comptables, financiers et immobiliers) ; |

g

une activité de conseils a destination dcslcmmpn ses, de leurs dirigeants, de leurs managers

et de toutes personnes assimilées en lmn avec les activités géothermiques et miniéres
ajoutées ;

plus généralement toutes opérations J‘m les, commerciales, industrielles, {inanciéres,
mobiligres ou immobiliéres se rapportj)nt directemeni ou indirectement aux objets ci-
dessus, ou & tous objeis similaires ou dnnexes aux fins de favoriser la croissance et le
développement de la Société.

DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « 45-8 AMANT-MONTS».

Dans tous les actes et documents émanant dej la Société et destinds aux tiers, la dénomination
sociale doit toujours 8tre précédée ou suivid immédiatement des mots « société par actions

s,




TITRE 11 : APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONY

6.

simplifiée » ou des initiales « S.A.S.», de I'énonciation du capital social et du numéro
d’immatriculation au registre du commerce &t des sociétés.

SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 30 rue Bossuet, 57000 - METZ, au domicile du Président.
[ peut &tre transféré en tout autre lieu par dépision du Président, sous réserve de ratification par
1a prochaine décision de I’Associée Unique.

DUREE - EXERCICE SOCIAL

Y

La durée de la Société est fixée & quatrp-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immairiculation au registre du commerce| et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation. ’

I’année sociale commence le 1* janvier et fhit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera & courir de la date d’immatriculation de
la société au registre du commerce et des sociétés pour se terminer le 31 décembre 2022

APPORTS

Lors de la constitution de la Sociéié, I’ Assofiée Unique a apporté a la Société une somime en
numéraire d’un montant de 1.000 euros.

Ledit apport correspond & trente mille (1.009) actions de un euro (1 €) chacune, souscrites en
totalité et entierement libérées, ainsi que atigste le certificat du dépositaire établi par la banque
Caisse d’Epargne Grand Est Europe, | avemge du Rhin 67100 STRASBOURG.

Cetie somme de 1.000 euros a été régulidrement déposée sur un compte ouvert au nom de la
Société, en cours d’immatriculation, 3 ladite panque.
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 1a somme de millejeuros (1.000 €).
Il est divisé en mille (1.000) actions ordina.i.Tes de un euro (1 €) de valeur nominale chacune,
imégralement souscrites et libérées.

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit qup par une décision de I’ Associée Unique.
L’ Associée Unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 1’effet de réaliser, dans
les conditions et délais prévus par |a loi, ’augmentation ou la réduction du capital.

En cas d’augmentation du capital en numéraire, I’ Associée Unique a, proportionnellement au
montant de ses actions, un droit préférentiel Ide souscription des actions en numéraire émises
pour réaliser une augmentation de capital. Tputefois, I’ Associée Unique peut renoncer 4 son
droit préférentiel de souscription et la décisipn d’augmentation du capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles en numéraire doichm obligatoirement é&tre libérées lors de lewr
souscription.

ACTIONS

Forme des actions




9.2
9.2.1.

9.2.2,

9.2.3.

TITRE 111 : TRANSMISSION DES ACTIONS — NULLY'

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription & un compte
ouvert par la Société au nom de I’ Associée Unique dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Droit et obligations des actions |

Chaque action donne droit, dans les bénéfides et "actif social & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente.

1’ Associée Unique ne supporte les pertes qufd concurrence de son apport.

La propriété d’une action emporte de pleip droit adhésion aux statuts et 3 I'ensemble des
décisions prises par I’ Associée Unique.

Les droits et obligations attachés 4 I’action shivent le titre dans quelques mains qu’il passe.
Le droit de vote attaché aux actions est propoftionnel 4 la quotité du capital qu’elles représentent.

Chaque action donne droit & une voix.

. DES CESSIONS D’ACTIONS

10.
10.1.

10.1.1. Les actions sont librement cessibles par ’As

TRANSMISSION DES ACTIONS
Cessions Libres — Nullité de certaines cessjons d’actions

ociée Unique.

10.1.2. Toutes les Cessions de titres effectuées en iolation de 'une quelconque des dispositions du

10.2.

TITRE 1V : ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA

présent « Titre I » des présents statuts, sontinulles et de nul effet.

Les organes sociaux en charge de ’administration de la Société refuseront donc d’enregistrer
dans les registres sociaux, les Cessions inter\ienues en violation desdites clauses

i

Enregistrement des Cessions d’actions

Le transfert des actions s’opére, a I'égard de Ja Société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur procuction d’un ordre de mouvement.

Le transfert des actions résulte de leur inscfiption en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient f cet effet au sicge social.

SOCIETE — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE

ET SES DIRIGEANTS - COMITE STRATEGIQUE

11.

151,

1L.2.

PRESIDENT
Nomination du Président

La Société est représentée, dirigée et administ\iée par un Président, personne physique ou morale
(le « Président »).

Le Président est nommé par 1’ Associée Unique qui fixe son éventuelle rémunération.

Rapports avec les tiers

Le Président représente la Société & I"égard dd
Le Président est investi des pouvoirs les plus
de la Société ; il les exerce dans la limite de |
attribués par la loi et les statuts & I’ Associde L
La Société est engagée méme par les actes dy

s tiers.

Etendus pour agir en toutes circonstances au nom
bbjet social et sous réserve de ceux expressément
hique.

Président qui ne relévent pas de 'objet social, a

moins qu’elle ne prouve que les tiers savai

ent que Pacte dépassait cet objet ou qu'ils ne



11.3.

11.4.

12.
12.1,

12.2.

pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des

statuts suffise & constituer cette preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.

Arrété des comptes

Le Président arréte les comptes 4 la fin
prescriptions légales et réglementaires, en d
du passif, le bilan, le compte de résultat et I’

11 établit le rapport de gestion prescrit par la

Durée du mandat. Cessation des fonctions

 chaque exercice social, en se conformant aux

assant inventaire des divers éléments de Pactif et

nexe.
oi.

de Président

Sauf précision contraire apportée dans la décision de nomination du Président, la durée du

mandat du Président est indéterminée. Lorsg
son mandat est en tout état de cause reno

précision relative a sa durée, il est pour ung
Les fonctions du Président prennent fina e

*i] est stipuié une durée des fonctions du Président,
elable sans limitation, et s’il est renouvelé sans
durée indéterminée.

piration de la durée de son mandat.

Elles cessent également par son décés, imterdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert & son encontre, tévocation ou démission, Ou encore par survenance

d’incapacité physique ou mentale.

Le Président est révocable & tout moment satks juste motif par décision de I’ Associée Unique.
La décision de révocation n’a pas a étre motivée.

DIRECTEUR GENERAL

Désignation du Directeur Général

L’ Associée Unique pourra désigner un Direc
physique ou personne morale.

Lorsque le Directeur Général est une pg
I’intermédiaire de ’un de ses dirigeants. EI
en qualité de représentant permanent, en le n
La durée des fonctions du Directeur Général
cette durée ne puisse excéder celle des foncti

teur général (le « Directeur Général »), personne

rsonne morale, elle exerce ses fonctions par
e peut toutefois désigner toute personne physique
btifiant au Président.

Bst fixée dans la décision de nomination, sans que
bns du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions di Président, le Directeur Général reste en fonction

jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 toutfmoment et sans qu’un juste motif soit nécessaire,

par décision de " Associée Unique. La révoc*stiun des fonctions de Directenr Général n’ovvre

droit & aucune indemnité.

Le Directeur Général peut démissionner de ses fonctions a condition d’en avertir au préalable
et par écrit le Président, trente (30) jours au njoins avant la prise d’effet de la démission.
Le Directeur Général peut &re rémunéré ou npn.

La rémunération éventuelle du Directeur géndral est fixée dans la décision de nomination.

Pouvoirs du Directeur Général

Sauf limitation fixée par 1a décision de nomirjation ou par une décision ultérieure, le Directeur

Général dispose des mémes pouvoirs de direc

Le Directeur Général dispose du pouvoir de r

ion que ceux du Président.

présenter la Sociéié 4 Végard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est dngagée, méme par les actes du Directeur Général
qui ne relévent pas de I'objet social 4 moins qi’il ne soit prouvé que les tiers savaient que 'acte

{



13.

TIIRE V : DECISIONS DE L’ ASSOCIEE UNIQUE

dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient I'ignorer, compte tenu des circonstances, ¢tant exclu
que la seule publication des statuts suffise  constituer cette preuve.

CONVENTIONS REGLEMENTEES ~ CONVENTIONS INTERDITES

Les conventions intervenues directement gu par personne interposée entre la Société et le
Président, le Directeur général ou i’Assoc(;ée Unique de la Société ou encore la société la
contrblant au sens de 1’article L. 233-3 du Cdde de commerce, sont mentionnées dans le registre
des décisions.

Les conventions autres que les opérationd courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personne intdrposée entre le Président non Associé Unique et la
Société sont soumises & I’approbation préalable de I’ Associé Unique. '

Les conventions non approuvées produisentinéanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pps applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues 4 des conditions normales.

Tl est par ailleurs interdit au Président ou au [}irecteur Général de contracter, sous quelque forme
que ce soit, des emprunts auprés de la Socipté, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que fle se faire cautionner ou avaliser par clie ses
engagements envers les tiers.

14.
14.1.

14.2,

DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
Compétence de I’ Associée Unique

L’ Associée Unique est seule compétente pouf prendre les décisions suivantes :
- la modification des statuts, sauf transfert e si¢ge social ;

- la modification du capital (augmentation] amortissement, réduction) ;

- la fusion, scission, apport partiel d’actifsf

- la dissolution de la Société ;

- lanomination des commissaires aux comptes ;

- la nomination, révocation, renouvellemest et remplacement du Président et des dirigeants,
détermination des modalités d’exercice dg leur mandat et de leur éventuelle rémunération ;

- Tapprobation des comptes et affectation du résultat, ainsi que la mise en distribution de tout
dividende ou assimilé ;

- D’approbation des conventions réglementges conclues entre la Société et son Président non
Associé Unique le cas échéant ;

- la transformation de la Société ; _

- la nomination du liquidateur et décisions felatives aux opérations de liquidation.

Sous réserve d’une stipulation contraire, toutes les autres décisions sont de la compétence du
Président et du Directeur général. ‘

Procés-verbaux des décisions de I’ Associée Unique

Chacune des décisions de I'Associée Unique gst constatée par écrit dans un procés-verbal,

Les copies et extraits des procés-verbaux sonf{ valablement certifiés par le Président. Au cours
de la liquidation de la Société, leur certificationfest valablement effectuée par un seul liquidateur.



En cas de pluralité d’ Associés, les délibérations peuvent étre prises en assemblée et constatées
par écrit dans des procés-verbaux, résulter d’une consultation par correspondance (méme
électronique) ou d’un acte signé de tous les Associés.

TITRE VI : COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES — COMMISSAIRES

e s ey i Wit

AUX COMPTES
15, INVENTATRE - COMPTES ANNUELS |

16.

17.

1 est tenu une comptabilité régulicre des opéfations sociales, conformément 4 la loi. A la cloture
de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de 1"actif et du passif
existant A cette date et établit les comptes anfuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
I’annexe. Il établit également un rapport sur ja gestion de la Société pendant Iexercice écoulé.
Tous ces documents sont mis a la dispositidn du commissaire aux comptes, s’il en existe un,
dans les conditions légales et réglementaires.
L’ Associée Unique approuve les comptes anhuels, aprés rapport du commissaire aux comptes,
si la Société en est dotée, dans le délai de sixk(6) mois & compter de la cloture de I'exercice.

Lors de la méme consultation, le cas éché
conventions intervenues directement ou indi
et la Société.

t, I’ Associée Unique approuvera ou rejettera les
ctement entre le Président non Associée Unique

AFFECTATION ET REPARTITION DE§ BENEFICES

Toute action donne droit 4 une part nette froportionnelle 4 la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans Iactif social, au cours de Dexistence de la
Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions. ;

Sur le bénéfice de ’exercice diminué, le cas Bchéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer la réserve légale. G prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixieéme du capital social} il reprend son cours, lorsque pour une 1aison
quelconque, la réserve 1égale est descendue ep dessous de ce dixiéme.

Aprés approbation des comptes et constatdtion de I’existence d’un bénefice distribuable,
I Associée Unique décide la part 4 attribuer sdus forme de dividendes ou son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves ou de report 2 nogiveau,

L’ Associée Unique peut également décider Jajmise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant précisément le poste sur lequel le prélévement est effectué.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.
La mise en paiement des dividendes en numérhire doit intervenir dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de P’exercice, sauf prolopgation par autorisation de justice.

Les pertes, s’ils en existent, sont, aprés [approbation des comptes par I’Associée Unique,

inscrites 4 un compte spécial pour étre imputéeb sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction,

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes ltitulaires et un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants peuvent étre désignés pax;%écision de I’ Associée Unique pour la durée, dans

les conditions et aux fins d’accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de
contrdler les comptes de fa Société.

La désignation d’un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et
les réglements.



Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions dans les
mémes conditions que I Associde Unique.

Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices expirant aprés la décision
qui statue sur les comptes du sixiéme exergice ; "exercice en cours, lors de la nomination,
compte pour un exercice entier. Le commiiaire aux comptes, nommé en remplacement d’un
autre, ne demeure en fonction que jusqu’d{l’expiration du mandat de son prédécesseur. Les
commissaires aux comptes peuvent étre felevés de leurs fonctions, en cas de faule ou
d’empéchement, par décision de I Associée Unique.

TITRE VH : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS 4 LA MOITIE DU CAPITAL -~ DISSOLUTION —

LIQUIDATION — TRANSFORMATION ~ CONTESTATIONS

18.

19

20.

21.

TITRE Vili : PERSONNALITE MORALE — FORMALY

22,

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A|{LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les qocuments comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié duleapital social, le Président est teny, dans les quatre
(4) mois qui suivent I"approbation des conjptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
I’ Associée Unique, & Peffet de décider s’il yf a licu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions [égales
relatives au capital minimum, et dans le déla fixé par la loi, réduit d’un montant égal 4 celui des
pertes qui n’ont pu étre imputées sur les régerves si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux 4 la moitié dy capital social.

Dans tous les cas, 1a décision de I’ Associée Unique doit faire I’objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires pplicables.

Fn cas d’inobservation de ces preseriptibns, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société.

1l en est de méme si I Associée Unique n’a fu délibérer valablement.
Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer |

régularisation a eu lieu.

dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la

|

TRANSFORMATION DE LA SOCIET

La Société peut 8tre transformée en une socifté d’une autre forme par une décision de I’ Associée
Unique & la condition que la Sociéé remplisse les conditions propres & la nouvelle forme de
société, |

DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Vexpiration du terme fixé par la Société ol en cas de dissolution anticipée, I Associée Unique
régle les modalités de la liquidation et nomne un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine
les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociples, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation, entre I" Associée Unjque et la Société ou les dirigeants, sont soumises au
Tribunal de commerce du lieu du siége socis

i

ES - POUVOIRS

PERSONNALITE MORALE - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE '



23.

24.1.

24.2.

24,

26.

La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du

commerce et des sociétés.

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec I'indication, pour
chacun d’eux, de |"engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté a I’ Associde

Unique avant la signature des statuts. Cet €

tdt est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts vaudra repiise, par la Société, de ces engagements, qui seront
réputés avoir été souscrits par elle des son ofigine.

PREMIERES NOMINATIONS

Est nommé premier Président de la Société, pour une durée illimitée :

Monsieur Nicolas PELISSIER, néle 17 avri}

30 rue Bossuet, de nationalité frangaise.
Le Président a déclaré ne tomber sous

1984 a Metz (57000), demeurant 4 METZ (57000),

Ib coup d’aucune incompatibilité, interdiction ou

déchéance édictée par la loi et a accepté parjavance ces fonctions.

Est nommé premier Directeur Général de |

Société, pour une durée illimitée :

Monsieur Benoit HAUVILLE, né le 20 aodt 1984 & Rouen (76000}, demeurant 3 TOUSSIEU

(69780), 12 rue des Tilleuls, de nationalité

angaise.

Le Directeur Général a déclaré ne tomber squs le coup d’aucune incompatibilité, interdiction ou
déchéance édictée par la loi et a acceplé paf avance ces fonctions.

FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents sfatuts seront pris en charge par la Société lorsqu’elle

aura ét¢ immatriculée au Registre du com
o’ ¢établissement.

POUVOIRS

merce et des sociétés et portés au compte des frais

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’ung copie des présentes a Ieffet d’accomplir toutes les

formalités légales de publicité.
SIGNATURE ELECTRONIQUE
L’ Associée Unigue reconnait expresséme

électronique via des organismes certifiés
eIDAS retranscrit en droit frangais dans le

ht que les documents peuvent étre signés par voie
par ’ANSSI et respectant le réglement européen
articles 1366 et 1367 du Code Civil.

[bas de page laissé intentionnelldment vierge, signatures en page suivante]

g

)



Fait a Metz,
le 2021

En autant d’originaux que nécessaire pour le dépc‘)tl'd’ un exemplaire au siége social et I’exécution des
diverses formalités légales.

45-8 Group SAS
Représentée par Monsieur Nicolas Pélissier




ANNEXE 1

REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS ET DES FRAIS EXPOSES POUR T

E

COMPTE DE LA SOCIETE AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

L’ Associée Unique de la Société déclarent avoir prisjet passé, pour le compte de la Société en formation,

les engagements et actes suivants

(i) ouverture d’un compte bancaire

au nom de la Société en formation aupres de la

banque [_], (Agence [_], [adresse] — |code postal] [ville]) ;

(i) [AUTRE];

(iii) engagement de différents frais pojr le compte de la Société en formation :

- [A DEVELOPPER].

(iv) accomplissement de toutes formplités relatives a Iimmatriculation de la Socidté
auprés du Greffe du Tribunal de dommerce de Metz.

Conformément & 'article L. 210-6 du Code de confmerce, la signature des présents statuts emportera
reprise de ces actes et engagements par la Société,|deés qu'elle aura été immatriculée au Registre du

commerce et des sociétés.

11 ;



Annexe 3 — Projet de convention de Trésorerie i conclure entre la Société et 45-8 Energy
{(appelée & devenir 45-8 Fonts Bouillants)




Energy:
CONVENTION DE TRESORERIE

PARTICIPANTS
Entre les soussignés :

La société 45-8 GROUP, société par actions simplifiée au capital de 48.412€, dont le siege social est
situé & Metz (57000) — 30 rue Bossuet, immatricylée au Registre du Commerce et des Societés de
Metz sous le numéro XXX XXX XXX, représentée par Monsieur Nicolas PELISSIER, en sa qualité de

Président,
Ci-aprés dénommaée « la Société Centralisatrice ».

ET

La société 45-8 FONTS-BOUILLANTS, société pajuactions simplifiées au capital de 48.412 €, dont le
siége social est situé & Metz (57000) ~ 30 rue Bosduet, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Metz sous le numéro 831 762 786, freprésentée par son Président, Monsieur Nicolas

PELISSIER,
Ci-aprés dénommeée « la Société Centralisée ».

La Société Centralisatrice et la Société Centraliséd sont ci-aprés dénommées « les Parties ».

PREAMBULE

L.es Parties étant contrélées directement ou indifectement par la société 45-8 GROUP SAS, elles
constituent entre elles un groupe (ci-aprés dénomrher le « Groupe »).

Elles ont décidé d'effectuer entre elles des opératbns de trésorerie conformément a la possibilité qui
leur en est donnée s'agissant de la France par larficle L. 511-7-3° du Code Monétaire et Financier.

Les Parties se proposent de mettre en place un systeme consistant a centraliser la trésorerie du Groupe
de fagon & favoriser une gestion optimale tant des HBesoins que des excédents de trésorerie ; & cet effet,
la Société Centralisatrice dispose des moyens & des compétences lui permettant d'en assurer la

coordination afin de :

««««« optimiser la gestion de trésorerie ;

- diminuer le colt moyen pondéré des finangements et des frais financiers et bancaires des
Parties ;

~ assurer aux Parties une juste rémunératiof de leurs disponibilités de trésorerie.

Les Parties sont convenues que les mouvements de trésorerie générés par ce systéme sont et seront
dictés par un intérét économigue ou financier de ¢hacune des Parties et déterminés au regard d'une
politique élaborée pour 'ensemble du Groupe. :

1 m Page |-1-
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Energy:

ARTICLE 1 - Objet de la convention

La Société Centralisée convient de placer ses opérations de trésorerie sous la direction du service de
trésorerie du Groupe organisé par la Société Centdalisatrice.

Ce service est chargé d'assurer la coordination|{de 'ensemble des besoins et des excédents de
trésorerie du groupe dans l'intérét mutuel des garties. L'objectif recherché est de permettre une
optimisation de sa gestion de trésorerie en organisant des flux domestiques et/ou transfrontieres de
trésorerie a court terme entre les différentes societies du groupe.

A cet effet, la Société Centralisatrice procédera ou *era procéder aux opérations nécessaires & la bonne
gestion de la trésorerie du groupe.

La Centralisation est basée sur des transferts phygiques de fonds.

ARTICLE 2 - Modalités

2.1 Mission confiée & la Société Centralisatrice

La Société Centralisée donne mandat & la SociétéiCentralisatrice qui l'accepte

— de gérer sa trésorerie conformément a la Convention, au mieux de lintérét commun des Parties
en recevant et en octroyant des avances de/a la Société Centralisée ;

— de négocier et mettre en place tout systétﬂ’xe de gestion automatisée des flux et tout systéme
d'information entre la Société Centralisatrife, la Société Centralisée et leurs banques ;

~ de négocier tout concours bancaire & couft terme et, de maniére générale, toute condition de
banque, et contracter tout emprunt ;

- d'effectuer tout placement, en conformité avec la politique du Groupe ,

~ de mettre en ceuvre la centralisation des paiements et encaissements (Netting) des créances
et des detftes intragroupes.

pas étre considérée comme personnellement engagée & I'égard des tiers pour les engagements de
chaque Société Centralisée.

La Société Centralisatrice, en sa qualité de mand;taire pour les besoins de la Convention, ne pourra
2.2 Mise a disposition et/ou remboursement des fonds
Les fonds seront mis a disposition soit par la Soci§té Centralisatrice soit par la Société Centralisée :

- par un nivellement des comptes bancairesile la Société Centralisée en provenance ou vers un
compte bancaire centralisateur ouvert au gom de la Société Centralisatrice ,

— ellou sous forme d'avances en euros ou eh devises ;

- La Société Centralisatrice et la Société Centralisée sont susceptibles de mettre en place des
préts/femprunts dont la rémunération est difinie par Papplication du taux fiscal en vigueur a la
date de contractualisation dudit prétiemprgnt.

45-8 Group ~ www.458ener:i..com - +33664928154
30 rue Bossuet 57000 METZ (France)
SAS au capital de 48 412€ ‘
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Energy:
2.3 Rémunération du service de centralisation

La société Centralisatrice recevra une remuneratlcm pour le fonctionnement de la Convention selon les
modailités détaillées ci-aprés.

2.4 Calcul et paiement des intéréts
2.4.1 Nodalités de définition
Les taux pour les préts/femprunts consentis seront Iéfinis selon les modalités suivantes :

Prise en considération et application du taux fiscaljcommuniqué chaque trimestre par Fadministration
fiscale dans sa documentation pour les entrepriseq cléturant leur exercice au 31/12 de chaque année
civile.

2.4.2 Réglement des intéréts

Le réglement des intéréts peut s'effectuer, soit jpar virement (paiement physique entre comptes
bancaires), soit par simple écriture dans les comptes courants entre les Parties.

La Société Centralisatrice pourra déléguer a la bgnque chargée du service de centralisation tout ou
partie du calcul et de I'allocation des intéréts sur leg opérations réalisées sur les comptes ouverts dans
les livres de la banque en question, Toute opéraffon intragroupe realisée hors compte bancaire (en
particulier abandon de créances, apport en nature* doit alors étre notifiée & la bangue pour étre prise
en compte dans les calculs.

!
$

ARTICLE 3 - Durée de la convention

La Convention entrera en vigueur a compter de la bignature du présent contrat.
Elle est conclue pour une durée d’un an & compter e sa date de prise d'effet. Elle est renouvelable par
tacite reconduction pour des périodes d'égales dugees.

ARTICLE 4 - Résiliation i

La Convention pourra étre dénoncée par la Société Centraiisatrice ou par la Société Centralisée, a tout
moment. Sa résiliation pourra étre effective & compter de sept (7) jours aprés la réception de tout moyen
écrit (lettre, mail),

Les sommes dues par 'une ou lautre Partie en principal et en intéréts, ainsi que les intéréts courus,
seront exigibles & la date de résiliation, sauf accorfi mutuel entre les Parties.

ARTICLE 5 - Engagements des Parties

5.1 Engagement comptable

il sera établi, dans les livres de chacune ded Parties, un ou plusieurs comptes courants qui
enregistreront sous bonne date, les virements effectués entre les Parties, suivant les modalités
déterminées par la Société Centralisatrice dan$ la présente convention. Les Parties s'engagent
impérativement a maintenir au sein de chacune d' intre elles une comptabilité tenue conformément aux
régles en vigueur et de fagen indépendante, reﬂéint leurs activités propres.

5.2 Respect des lois et réglementations en vig?;eur

Il est entendu que les Parties relevant du droit fr&ngais se sont conformées ou se conformeront aux
dispositions du Code de commerce et notammentiaux dispositions des articles L223-19 a L.223-20, ou
L225-38 4 1.225-42, ou L225-86 & L.225-90 ou L246-10 ou L227-10 ou L612-5 du Code de Commerce
et qu'elles ont procédé aux formalités requises par lesdits articles,

45-8 Group — www.458ener::+.com - +33664928154 @-' ,;@ Page |-3-
30 rue Bossuet 57000 METZ (France) : ;
SAS au capital de 48 412€ 1?’2‘ 3



Energy:

La Convention n‘aura de validité qu'en ce qu'elle seta conforme aux législations ou réglementations en
vigueur au jour d'exécution des opérations qu'elle prévoit. Les Parties se concerteront sur le sort de la
Convention en cas de contradiction avec la loi et lds réglements. Elles s'efforceront a cet égard d'en

modifier les clauses éventusllement critiquables, tcut en respectant 'esprit qui régit les relations des
sociétés du Groupe. ;
ARTICLE 6 - Principes de précaution - Indépendhnce des Parties et absence de garantie

Pendant toute la durée de la convention, les Partied resteront totalement indépendantes entre elles et
continueront 4 assumer de facon autonome leurs Hirections, gestions, responsabilités et obligations
notamment comptables, et feront en sorte qu'a apicun moment il ne puisse y avoir confusion des
patrimoines respectifs des Parties.

Les Parties n'entendent créer aucune solidarité entre elles et notamment a I'égard des établissements
financiers. Aucune disposition de la Convention ne pourra étre interprétée comme valant caution, aval
ou garantie de quelque nature que ce soit entre les Parties ou en faveur de tiers.

ARTICLE 7 - Compétence juridictionnelle et droif applicable

La Convention est soumise au droit frangais.

En cas de litige, les Parties s'efforceront de trouverdune solution mutuellement satisfaisante. A défaut
de résolution a I'amiable dans un délai de 60 jours,jle tribunal de commerce dans le ressort duquel le
sigge social de la Société Centralisatrice est situé sgra le seul compétent,

Fait 2 Metz, le xx/xx/xxxx en trois exemplaires origiﬁaux dont un pour éventuel enregisirement.

Pour la Société Centralisatrice Pour la Société Centralisée
45-8 GROUP SAS 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS

o
45-8 Group - www.458enerqy.com - +33664928154 | E} %2
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Annexe 4 — Projet de convention de Managagment Fees & conclure entre la Société et 45-
8 Energy (appelée & devenir 45-8 Fonts Bouillants)




Energy:

CONVENTION DE MANAGEMENT FEES

PARTICIPANTS

Entre les soussignés .

45-8 FONTS-BOUILLANTS
SAS au capital de 48 412 euros,

dont le siége social est situé 30 rue Bossuet, 57000

L

immatriculée au Registre du commerce et des soci
représentée par Nicolas PELISSIER, en quali¢é de

Ci-aprés désignée « Le Bénéficiaire »,
D'une part,

ET

45-8 GROUP
SAS au capital de 48 412 euros,

dont le siége social est situé 30 rue Bossuet, 57004

immatriculée au Registre du commerce et des soCi
représentée par Nicolas PELISSIER, en qualité de

Ci-aprés désignée « Le Prestataire »,
D'autre part,

Aprés avoir été exposé que .

A) Les soussignés sont des entreprises ayant ent
capital suivants : 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS

METZ,
tés sous le numéro 831 762 786 RCS METZ
résident,

METZ,
tés sous le numéro "Numéro”" RCS METZ
Président.

Fe elles directement ou indirectement les liens de
est une société filiale de 45-8 GROUP SAS. Son

capital est détenu & 100% par 45-8 GROUP SAS qui en maifrise la gouvernance et le contrble

opérationnel.

B) 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS est spécialisé

dans V'exploration, fa production et Ia distribution

de gaz industriels Made-in-Europe ef valorisés en g¢ircuit-court. Plus précisément la filiale réalise & ce
jour des activités d'exploration, production et distribytion de gaz industriels d’Hélium (He) et de Dioxyde
de Carbone {COz) en région Bourgogne Franche Cémté et plus spécifiquement sur les territoires listés
ci-aprés. Les activités de la filiale concernent le Hépartement de la Nigvre en région Bourgogne-
Franche-Comté, et plus précisément sur un territofre d'une superficie égale a 251 km? situé dans e
Sud-Ouest du départemnent. Ce territoire correspond au périmétre géographique de la demande de PER
{Permis de Recherche Exclusif) déposée fin 2019 au Ministére de la Transition Ecologique et
comprenant les 12 communes suivantes : Saint-Patize-le-Chatel, Azy-le-Vif, Chantenay-Saint-Imbert,

45-8 Group ~ www.458ener::;.com - +33664928154
30 rue Bossuet 57000 METZ (France)
SAS au capital de 48 412€
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Chevenon, Domes, Luthenay-Uxeloup, Magny-Cours, Neuville-les-Decize, Saint-Parize-en-Viry, Saint-
Pierre-le-Moutier, Sermoise-sur-Loire, Toury-sur-Jour

La filiale 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS se trouwve confrontée a des besoins dans les domaines
administratif, comptable, financier, stratégie, commdrcial, juridique, comptable, technique, marketing et
communication.

C) 45-8 GROUP SAS a la téte du groupe, dispose des compétences, moyens, expertises, savoir-faire,
logistique, installations Iui permettant de fournir les|{services et l'assistance souhaitée a 45-8 FONTS-
BOUILLANTS SAS, notamment dans les domaihes administratif, comptable, financier, stratégie,
commercial, juridique, comptable, technique, rketing et communication dont 45-8 FONTS-
BOUILLANTS SAS a souhaité pouvoir bénéficier §t que 45-8 GROUP SAS accepté de meltre a sa
disposition.

D) C'est ainsi que les parties se sont rapprochées ppur définir et arréter les termes et conditions de leur
collaboration, dans le cadre de la présente conventjon d'assistance.

Les Parties déclarent et reconnaissent que la négodiation commerciale ayant précédé la conclusion de
la présente convention a été conduite de bonne foi gt avoir bénéficié, pendant la phase précontractuelle
de négociations, de toutes les informations nécesspires et utiles pour leur permettre de s'engager en
toute connaissance de cause et s'étre mutuellembnt communigué toute information susceptible de
déterminer leur consentement et qu'elles pouvaientiégitimement ignorer.

il a été convenu et arrétd ce quisuit :
ARTICLE 1 - Objet de la convention
Par les présentes, 45-8 GROUP SAS s'engage a mLt’tre 4 la disposition de 45-8 FONTS-BOUILLANTS

SAS, l'assistance et les services suivants ;

1.1 Description des services fournis

Assistance dans les domaines administratifs, cémptable, de gestion et de stratégie:

- assistance en matigre de comptaljilité, saisie comptable et de gestion financiére,
comprenant les services de 45-8 GRQUP SAS relativement & I'amélioration des supports
administratifs de base, au suivi qu plan comptable et au perfectionnement des
procédures comptables ;

- conseils et assistance relatifs & 'établissement des tableaux de bord financiers, ainsi que
pour Pétablissement et le contréle des budgets |

- conseils relatifs a 'établissement et Ik bonne interprétation des comptes sociaux,

- recommandations et assistance quarft aux programmes d'investissement a court, moyen
et fong terme ;

- assistance en matiére de contrdle dg gestion ;

- conseil en stratégie de développement en ligne avec la stratégie du groupe.

Assistance en matiére financiére i

- conseils et recommandations conce;tant la politique financiére

- assistance dans la préparation des bldgets annuels et programmes financiers |

- recommandations et conseils se rapportant aux pians prévisionnels de développement ;

- conseils relatifs au financement des hvestissements projetés |

- assistance en matiére d'ouverture %de lignes de crédit et de négociation avec les
organismes financiers ; :

- conseils et recommandations quantéf la gestion de la trésorerie |

30 rue Bossuet 57000 METZ (France)
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Energy:

information et assistance sur les différentes subventions, appels & projets et incitations,
dont pourrait bénéficier 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS.

Assistance commerciale

conseils en matiére de stratégie et dg politique commerciale

assistance en matiére d'édition de commandes, facturation ventes et achats et leur suivi ;
conseils en matiére de planification jcommerciale et quant aux formes appropriges de
commercialisation des activités de 1& Société 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS |

études de marché et identification dgs clients potentiels et de leurs besoins |

assistance en matiére de communidation et marketing, de promotion des ventes et de
publicité ;

études des actions ou publicitaires
a leur réalisation ;

conseils, recommandations et assistance en matiére de commercialisation et distribution
auprés des prospects et clients idenffiés,

uhaitables, recommandations et assistance quant

Assistance technique comprenant notamment i

conseils, recommandations et assistance concernant la production, la commercialisation
et la distribution des produits et services par 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS |

conseils concernant le choix des igstallations, éguipements, et matériaux les mieux
adaptés & la production et a la fabricdtion et & leur développement qualitatif et quantitatif ;
recommandations et assistance congernant |'étude, la mise au point et la mise en place
de procédés et formules de production;

assistance et conseil concernant llanalyse et la recherche afin de parvenir a une
réduction des colts de production, d'gchat de matiéres premiéres, de sous-traitance, etc.

’

- assistance et recommandations rel
produits et services, y compris inté
(R&D).

ives au développement de nouvelles gammes de
rant des volets de Recherche & Developpement

{
i
{
i

Assistance en matiére juridique et fiscale com;#enant notamment

- conseils et mise a disposition de spé§
- assistance juridigue et fiscale.

1.2 Modalités d'exécution des prestations

Afin de fournir 'ensemble des prestations ci-dessug
a son activité pour le compte de 45-8 FONTS-BOY
dessus decrites, le temps nécessaire a la réalisatio

A cet effet, 45-8 GROUP SAS mettra notamment 3

cialistes en droit commercial et droit du travail ;

décrites, 45-8 GROUP SAS s'engage a consacrer
DILLANTS SAS et & l'exécution des prestations c¢i-
h de sa mission.

la disposition de 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS

le personnel qualifié nécessaire a 'exécution des t
chague employé de 45-8 GROUP SAS réalisé pour

hes ci-dessus décrites. Le temps de prestation de
e compte de 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS sera

consigne en détail jour par jour et mois par mois dans un tableau spécifiquement tenu a cet effet.

45-8 GROUP SAS apportera également tous ses si)ins a la réalisation des travaux ci-dessus indiqués,
qu'elle exécutera en respectant les délais imposés, btant entendu que 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS

devra transmetire en temps opporiun toutes dird_ctives et informations ainsi que tous documents
nécessaires a la réalisation de lassistance demandée.

Cette assistance sera fournie au siége ou au bureay opérationnei de 45-8 GROUP SAS & Metz ou tout

autre endroit par celle-ci, notamment sur la liste des
les activités de 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS.

45-8 Group - www.458ener:..com - +33664928154
30 rue Bossuet 57000 METZ (France)
SAS au capital de 48 412€
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45-8 GROUP SAS veillera & s'assurer, notamment auprés de son personnel et des tiers, de la
confidentialité des informations et documents concearnant 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS qu'elie aura
obtenus dans le cadre de l'exécution du présent contrat.

La mission de 45-8 GROUP SAS étant strictemef\t limitée aux prestations de services définies ci-
dessus, celle-ci ne pourra prendre aucune décision pour le compte de 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS,
a moins d'en avoir au préalable été expressément gutorisée par écrit.

ARTICLE 2 - Obligations de la société bénéficiaife des prestations

45-8 FONTS-BOUILLANTS SAS, bénéficiaire des prestations de services décrites a l'article « Objet de
la convention » ci-dessus s'engage expressément 4 fournir, pendant toute la durée du présent contrat,
a 45-8 GROUP SAS, Prestataire, toutes les informalions, tous les renseignements, tous les documents
et toute l'assistance raisonnablement nécessaire pour lui permetire de réaliser l'objet du contrat et
d'assurer, dans de bonnes conditions, la fourniture desdites prestations.

ARTICLE 3 - Rémunération du Prestataire de se

En contrepartie des prestations décrites a 'article «{Objet de la convention » ci-dessus, 45-8 GROUP
SAS percevra une rémunération calculée sur la base des frais engagés par ladite Société, pour
l'exécution desdites prestations, comprenant des cd(ts directs (notamment codt du personnel, salaire
et charges sociales inclus, affecté a la réalisation dp ces missions au prorata du temps effectivement
pass¢) et les colis indirects (comprenant notamment, les frais de déplacement, de séjour,
d'hébergement du personnel, d'assurance,...), supgortés par le Prestataire, majorés de quinze (15)%.
Pour ce faire, la Société Prestataire conservera tousfes justificatifs des frais encourus et adressera une
facture synthétique de maniére mensuelle a la Socidté Bénéficiaire des prestations.

Ces factures seront réglées & 45-8 GROUP SAS, Prestataire, dans les conditions suivantes : Virement
bancaire sous trente (30) jours suivant date de réceplion de la facture correspondante.

ARTICLE 4 - Confidentialite

Le Prestataire et le Bénéficiaire s'engagent & titre d¢ clause de confidentialité, pendant toute la durée
du présent contrat et sans limitation de durée aprés llexpiration de celui-ci pour quelque cause que soit,
a la confidentialité la plus totale, en s'interdisant de fiivulguer, directement ou indirectement, quelques
informations, connaissances ou savoir-faire que de soient concernant son co-contractant et ses
modalités de fonctionnement, auxquels il aurait pu ajoir accés dans le cadre de I'exécution du présent
contrat, a moins que lesdites informations, connaispances ou savoir-faire ne soient tombés dans le
domaine public ou que leur divulgation soit rendue hécessaire en vertu d'un réglement particulier ou
d'une injonction administrative ou judiciaire. i

I s'engage également a faire respecter cette obliQation par tous les membres concernés de son
personnel, dont il se porte fort a I'égard du Bénéficiae

ARTICLE 5 - Imprévision

En cas de changement de circonstances imprévisiblds lors de la conclusion du contrat, conformément
aux dispositions de l'article 1195 du Code civil, la Partie qui n'a pas accepté d'assumer un risque
d'exécution excessivement onéreuse peut demanderune renégociation du contrat a son cocontractant.

|

ARTICLE 6 - Force majeure
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Les Parties ne pourront étre tenues pour responsables si la non-exécution ou le retard dans 'exécution
de Yune quelconque de leurs obligations, telles que décrites dans les présentes découle d'un cas de
force majeure, au sens de l'article 1218 du Code civil.

ARTICLE 7 - Cession et transmission du contrat

Le présent contrat ainsi que les droits et obligationg en résultant pourront étre librement transférés par
le Prestataire au successeur de son choix, sous régerve d'en avertir préalablement le Béneficiaire et de
lui communiquer par lettre recommandée avec defnande d'avis de réception avec un préavis d'un (1)
mois toutes informations concernant ce successeul et 'engagement écrit de ce dernier quant au respect
des obligations figurant au présent contrat.

ARTICLE 8 - Durée de la convention

Les Parties n'entendant pas conditionner leur ¢
convention prend donc effet le jour de la signatl
décembre de la méme année.

ngagement & un délai de réflexion, la présente
bire du contrat par les parties pour expirer au 31

La présente convention sera toutefois reconduite talcitement au ler janvier de chaque année, pour une

nouvelle période d’un (1) an, a défaut de dénonciati
recommandée avec demande d'avis de réception ¢
(1) mois au moins avant ['arrivée du terme.

bn par lune ou l'autre des Parties, signifiée par letire
u lettre remise en main propre contre signature, un

ARTICLE 9 - Conséquences de la cessation de

convention

A Texpiration de la présente convention, pour quefque cause que ce soit, les parties se retrouveront
placées dans la situation antérieure a celle de sa ggnature. En conséquence, le Prestataire restituera
immeédiatement & 45-8 FONTS-BOUILLANTS SAB, l'ensemble des documents et informations, sur

quelgue support que ce soit, qui lui auront été comfmuniqués par celle-ci dans le cadre de 'exécution
de la présente convention.

A défaut, le Prestataire pourrait y 8tre contraint paf décision de justice, désignant tout Mandataire ad
hoc pour y procéder.

ARTICLE 10 - Langue du contrat - Droit applicalile

De convention expresse entre les Parties, le présent contrat est régi et soumis au droit frangais.

I est rédigé en langue frangaise. Dans le cas ol il
texte francais ferait foi en cas de litige,

serait traduit en une ou plusieurs langues, seul le

ARTICLE 11 - Litiges

Conformeément & larticle 1530 du Code de procgdure civile, en cas de difficultés soulevées par
l'exécution, linterprétation, ou la cessation de leul contrat, les Parties s'engagent préalablement &
toutes actions contentieuses, a soumettre leur litigk @ un centre de conciliation compétent selon les
dispositions prévues par le réglement de ce centre. -

Conformément aux dispositions de 'article 122 du pode de procédure civile, les Parties s'interdisent

d'exercer une action en justice & 'encontre de l'autre, & défaut elles s'exposeront a une fin de non-
recevoir, :

45-8 Group ~ www.458ener i..com - +33664928154
30 rue Bossuet 57000 METZ (France)
SAS au capital de 48 412€
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Durant le processus de congciliation le délai de preséription est suspendu, ainsi, au-dela de trente (30}

jours, la tentative de conciliation sera réputée achevée.

Dautre part, en vertu de i'article 1531 du Code de §procédure civile, le Congiliateur est soumis & une
obligation de confidentialité. j

En vertu de larticle 1540 du Code de procédure civilg, si les Parties parviennent & un accord, ce dernier
est constaté par un écrit, signé par chacune d'entre plies.

La conciliation sera rédigée en langue frangaise. Das le cas ol elle serait traduite en une ou plusieurs
langues, seul le texte francais fera foi en cas de litigps.

En cas d'échec de la procédure de conciliation, les Parties ont la possibilité d'agir en justice.

Les frais, débours, honoraires et colts de conciliatich seront répartis en part égale entre les Parties.

Tous les litiges auxquels le présent contrat pourdait donner lieu, concernant tant sa validité, son
interprétation, son exécution, sa résolution, leurs copséquences, leurs suites et qui ne seralent pas de
la compétence exclusive du Tribunal Judiciaire, serdnt soumis au tribunal de METZ.

ARTICLE 12 - Nullité et indépendance des claus

L'annulation éventuelle d'une ou plusieurs clause:
justice, ou par une sentence arbitrale d'un commun
ses autres stipulations qui continueront de produire

S

de la présente convention par une décision de
ccord entre les Parties ne saurait porter atteinte 2
ur plein et entier effet pour autant que 'économie

générale de la convention puisse étre sauvegardée.

Au cas ou l'exécution de ['une cu plusieurs des ¢
impossible du fait de son annulation, les Parties ten
clause dont l'esprit et ia lettre seront aussi prochd
stipulations de la convention demeurant en vigueur,

piauses de la présente convention serait rendue
eront de se rapprocher afin d'établir une nouvelle
bs que possible de P'ancienne clause, les autres

A défaut ou si 'economie générale de la conven
Parties pourraient, d'un commun accord formalis
convention dans son intégralité.

on s'avérait fondamentalement bouleversée, les
par écrit, constater 'annulation de la présente

ARTICLE 13 - Enregistrement

Le présent conirat pourra faire 'objet d'un enregist
frais de celle-Ci.

ment fiscal, si f'une des parties le souhaite, aux

—5—

ARTICLE 14 - Election de domicile

Pour les besoins des présentes, les parties font élec
Pour le Bénéficiaire : 30 rue Bossuet §
Pour le Prestataire ; 30 rue Bossuet 5

ion de domicile
87000 METZ ;
Y000 METZ ;

Faita METZ.

Le "Date”.

En 2 exemplaires originaux.

45-8 Group — www.458ener: v .com - +33664928154
30 rue Bossuet 57000 METZ (France)
SAS au capital de 48 412¢
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TITRE I : FORME — OBJET — DENOMINATION — $1EGE — DUREE — EXERCICE SOCIAL

1.

FORME ET DEFINITIONS

La Société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce aihsi que par les présents statuts (la « Société »). Elle
fonctionnera sous la forme unipersonnelld (ou pluripersonnelle le cas échéant).

OBJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

— l'exploration, ’exploitation, la production, le traitement, 1'import-export, la recherche de
partenaires pour collaboration ddgns le domaine d'activités li¢é aux opérations
géothermiques, miniéres, pétroliéred et substances annexes ou associées mentionnées
dans ’article L.111-1 du Code miniet frangais ;

— la formation et la gestion de perspnnel spécialisé dans les activités géothermiques,
pétroliéres et minieres soit pour son compte personnel, soit pour le compte de structures
publiques et parapubliques, soit pour le compte des structures privées, soit en partenariat
avec les structures ci-dessus énumérégs ;

— la prise de participation par tous les moyens dans toutes entreprises ou sociétés créées ou
a créer, pouvant se rattacher direct¢gment ou indirectement aux objets ci-dessus et de
nature a favoriser le développement de la Société, notamment par voie de souscription ou
achat de titres, fusion ou alliance, crfation de sociétés nouvelles, succursales, apportant,
commandites, association en participgtion ou groupements d'intéréts communs ;

— une activité de conseils a destinatjon des entreprises, de leurs dirigeants, de leurs
managers et de toutes personnes assimilées en lien avec les activités géothermiques et
minicres ajoutées ; et

— plus généralement toutes opérationg civiles, commerciales, industrielles, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres se rappdrtant directement ou indirectement aux objets ci-
dessus, ou a tous objets similaires op annexes aux fins de favoriser la croissance et le
développement de la Société.

DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « 45-8 FONTS-BOUILLANTS »,

Dans tous les actes et documents émanantide la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suﬂfie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », He 1'énonciation du capital social et du numéro
d’immatriculation au registre du commercd et des sociétés.

SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé : 30 rue Bossuet, 57000 - METZ, au domicile du Président.

Il peut étre transféré en tout autre lieu paxlf décision du Président, sous réserve de ratification
par les Associés en méme temps que ’apprbbation des comptes de I’exercice.

DUREE - EXERCICE SOCIAL

La durée de la Société est fixée a quatke-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce¢ et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation. Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée
sont prises par décision collective des AssoQiés.

L’année sociale commence le 1¥* janvier et finit le 31 décembre de chaque année.




TITRE II : APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIDNS

6.

9.2.
9.2.1.

922

9.23.

APPORTS
Lors de la constitution de la Société, l¢ montant des apports s’¢levait a trente mille euros
(30.000 €).

Par une décision du Président en date dix 8 octobre 2018, une augmentation de capital d’yn
montant de dix-mille euros (10.000 €) supplémentaire a été constatée, portant le capital social
a quarante mille euros (40.000 €).

Par une décision du Président en date du 13 mai 2020, le capital social a ét¢ porté a quarante-
huit mille quatre cent douze euros (48.412 €).

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de quarante-huit mille quatre cent douze euros (48.412 €).
Il est divisé en quarante-huit mille quatre cent douze (48.412) actions ordinaires de un euro
(1 €) de valeur nominale chacune, intégralement souscrites et libérées.

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduiti que par une décision de I’ Associée Unique.

L’Associée Unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a ’effet de réaliser,
dans les conditions et délais prévus par la loi, | augmentation ou la réduction du capital.

En cas d’augmentation du capital en numéraire, I’ Associée Unique a, proportionnellement au
montant de ses actions, un droit préférentiel de souscription des actions en numéraire €émises
pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, 1" Associée Unique peut renoncer & son
droit préférentiel de souscription et la dépision d’augmentation du capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles en numéraire ddivent obligatoirement étre libérées lors de leur
souscription.

ACTIONS

Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu & une inscription a un compte
ouvert par la Société au nom de I'Associé Unique dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi et les réglements en vigugur.

Droit et obligations des actions
Chaque action donne droit, dans les bénéfices et |"actif social 4 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente.

L’ Associée Unique ne supporte les pertes qu’a concurrence de son apport.

La propriét¢ d’une action emporte de pldin droit adhésion aux statuts et a I’ensemble des
décisions prises par 1" Associée Unique.

Les droits et obligations attachés a I’action puivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Le droit de vote attaché aux actions edt proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent.

Chaque action donne droit 4 une voix.

TITRE I : TRANSMISSION DES ACTIONS — NULLIJTE DES CESSIONS D’ ACTIONS




10.
10.1.

10.1.1.
10.1.2.

10.2.

TRANSMISSION DES ACTIONS
Cessions Libres — Nullité de certaines cessions d’actions

Les actions sont librement cessibles par 1'Associée Unique.

Toutes les Cessions de titres effectuées ¢én violation de I'une quelconque des dispositions du
présent « Titre III » des présents statuts, sont nulles et de nul effet.

Les organes sociaux en charge de I’admihistration de la Société refuseront donc d’enregistrer
dans les registres sociaux, les Cessions intervenues en violation desdites clauses

. . Lo
Enregistrement des Cessions d’actions !

Le transfert des actions s’opére, a 1’égard:de la Société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur groduction d’un ordre de mouvement.

Le transfert des actions résulte de leur mmscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siége social.

TITRE IV : ADMINISTRATION ET DIRECTION Dg LA SOCIETE — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE

ET SES DIRIGEANTS

11.
11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

PRESIDENT
Nomination du Président

La Société est représentée, dirigée et agministrée par un Président, personne physique ou
morale (le « Président »).

Le Président est nommé par 1" Associée Unique qui fixe son éventuelle rémunération.

Rapports avec les tiers ;

Le Président représente la Société a I’égard des tiers.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la Société; il les exerce dans la limite de D’objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi et les statwts a 1" Associée Unique.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1'objet social, a
moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient I’ignorer compte tenu des circgnstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation par les présents statuts deg pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.

Arrété des comptes

Le Président arréte les comptes a la fin de chaque exercice social, en se conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, en ({ressant ’inventaire des divers éléments de ’actif et
du passif, le bilan, le compte de résultat et Fannexe.

I établit le rapport de gestion prescrit par 14 loi.
Durée du mandat. Cessation des fonctions de Président

Sauf précision contraire apportée dans la décision de nomination du Président, la durée du
mandat du Président est indéterminée. Liorsqu’il est stipulé une durée des fonctions du
Président, son mandat est en tout état de cause renouvelable sans limitation, et s’il est
renouvelé sans précision relative a sa durée; il Iest pour une durée indéterminée.

Les fonctions du Président prennent fin a I’¢xpiration de la durée de son mandat.



12.

12.1.

12.2.

13.

Elles cessent également par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert a son enicontre, révocation ou démission, ou €ncore par
survenance d’incapacité physique ou meritale.

Le Président est révocable a tout moment sans juste motif par décision de I’ Associée Unique.
La décision de révocation n’a pas a étre motivée.

DIRECTEUR GENERAL
Désignation du Directeur Général

L’Associée Unique pourra désigner un Dtecteur général (le « Directeur Général »), personne
physique ou personne morale. §

Lorsque le Directeur Général est unel personne morale, elle exerce ses fonctions par
Pintermédiaire de ['un de ses dirigeants. Elle peut toutefois désigner toute personne physique
en qualité de représentant permanent, en le notifiant au Président.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sans que
cette durce ne puisse excéder celle des forictions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonétions du Président, le Directeur Général reste en
fonction jusqu’a la nomination du nouveap Président.

Le Directeur Général peut étre révoquE a tout moment et sans qu’un juste motif soit
nécessaire, par décision de 1’Associée Pnique. La révocation des fonctions de Directeur
Général n’ouvre droit a aucune indemnité

Le Directeur Général peut démissionner de ses fonctions a condition d’en avertir au préalable
et par écrit le Président, trente (30) jours ap moins avant la prise d’effet de la démission.

Le Directeur Général peut étre rémunéré oh non.

La rémunération éventuelle du Directeur giénéral est fixée dans la décision de nomination.
Pouvoirs du Directeur Général

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de difection que ceux du Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir 7 représenter la Société a 1’égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Soc1§te est engagee méme par les actes du Directeur
Général qui ne relévent pas de I’ ob_let socihl a moins qu’il ne soit prouvé que les tiers savaient
que I"acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient I'ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

CONVENTIONS REGLEMENTEES - %?ONV ENTIONS INTERDITES

Les conventions intervenues directement jou par personne interposée entre la Société et le
Président, le Directeur général ou I’Assogiée Unique de la Société ou encore la société la
contrélant au sens de I’article L. 233-3 fu Code de commerce, sont mentionnées dans le
registre des décisions. :

Les conventions autres que les opératio courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personne ifterposée entre le Président non Associé Unique et
la Société sont soumises & 1’approbation prdalable de 1’Associé Unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences flommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont gas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des cond{tions normales.

Il est par ailleurs interdit au Président ou fau Directeur Général de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés He la Société, de se faire consentir par ¢lle un




découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par elle
ses engagements envers les tiers.

TITRE V : DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE

14.
14.1.

14.2.

18.

DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
Compétence de I’Associée Unique

L’Associée Unique est seule compétente 1pour prendre les décisions suivantes :
- lamodification des statuts, sauf transfert de siége social ;

- la modification du capital (augmentafion, amortissement, réduction) ;

- lafusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- la dissolution de la Société ;

- la nomination des commissaires aux ¢omptes ;

- la nomination, révocation, renouvellament et remplacement du Président et des dirigeants,
détermination des modalités d’exerci¢e de leur mandat et de leur éventuelle rémunération ;

- Tapprobation des comptes et affcctahon du résultat, ainsi que la mise en distribution de
tout dividende ou assimilé ;

- I’approbation des conventions réglenientées conclues entre la Société et son Président non
Associé Unique le cas échéant ;

- la transformation de la Société ;
- lanomination du liquidateur et décisiéns relatives aux opérations de liquidation.

Sous réserve d’une stipulation contraire, foutes les autres décisions sont de la compétence du
Président et du Directeur général.

Procés-verbaux des décisions de I’Assodiée Unique

Chacune des décisions de I’ Associée Unique est constatée par écrit dans un proces-verbal.

Les copies et extraits des procés-verbaux pont valablement certifiés par le Président. Au cours
de la liquidation de la Société, leur cértification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

En cas de pluralité d’ Associés, les délibérptions peuvent étre prises en assemblée et constatées
par écrit dans des procés-verbaux, résuber d’une consultation par correspondance (méme
électronique) ou d’un acte signé de tous lep Associés.

TITRE VI : COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES — COMMISSAIRES
AUX COMPTES

INVENTAIRE - COMPTES ANNUEL

Il est tenu une comptabilité réguliére de§ opérations sociales, conformément a la loi. A la
cloture de chaque exercice, le Président drbsse 'inventaire des divers ¢léments de I'actif et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et 1’annexe. Il établit également’ un rapport sur la gestion de la Société pendant
I'exercice écoulé. Tous ces documents sort mis a la disposition du commissaire aux comptes,
s’1l en existe un, dans les conditions légales et réglementaires.

L Associée Unique approuve les comptes dnnuels, aprés rapport du commissaire aux comptes,
si la Société en est dotée, dans le délai de six (6) mois a compter de la cloture de I'exercice.



16.

17.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, I'Associée Unique approuvera ou rgetterq les
conventions intervenues directement ou indirectement entre le Président non Associée Unique
et la Société.

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Toute action donne droit 4 une part ndtte proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réservéds ou dans ’actif social, au cours de l’;xistence de la
Société comme en cas de liquidation. ‘Chaque action supporte les pertes sociales dans les
mémes proportions.

Sur le bénéfice de ’exercice diminué, lg cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsqu@ la
réserve atteint le dixiéme du capital sacial ; il reprend son cours, lorsque pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de ce dixiéme.

Aprés approbation des comptes et comstatation de 'existence d’un bénéfice distrjbuable,
I’Associée Unique décide la part a attrituer sous forme de dividendes ou son affectation a un
ou plusieurs postes de réserves ou de repbrt a nouveau.

L’Associée Unique peut également décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
. . . . ¥ R s1

les réserves disponibles, en indiquant jprécisément le poste sur lequel le prgleyement est

effectué. Toutefois, les dividendes sont;prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

I’exercice. ;

La mise en paiement des dividendes entnuméraire doit intervenir dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de 1’exercice, sauf prolongation par autorisation de justice.

Les pertes, s’ils en existent, sont, aprés 1’approbation des comptes par 1'Associée Unique,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction.

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants peuvent étre désignds par décision de 1’Associée Unique pour la durée,
dans les conditions et aux fins d’accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de
contrdler les comptes de la Société. i

La désignation d’un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et
les réglements.

Les commissaires aux comptes doivent &fre invités a participer & toutes les décisions dans les
mémes conditions que I’Associée Unique.

Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices expirant aprés la
décision qui statue sur les comptes du sixiéme exercice ; 1’exercice en cours, lors de la
nomination, compte pour un exercice gntier. Le commissaire aux comptes, nommé en
remplacement d’un autre, ne demeure en fonction que jusqu’a I’expiration du mandat de son
prédécesseur. Les commissaires aux compkes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de
faute ou d’empéchement, par décision de l%’Associée Unique.

3
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TITRE_VII : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS; A LA MOITIE DU CAPITAL — DISSOLUTION —

LIQUIDATION — TRANSFORMATION - CONTESTATIONS

18.

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
(4) mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
I'Associée Unique, 4 I'effet de décider s’il v a lieu a dissolution anticipée de la Société.

ey



19.

20.

21.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositif)ns légale;
relatives au capital minimum, et dans Je délai fix¢ par la loi, réduit d"un montant égal a celui
des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a lamoitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1’Associée Unique doit faire 1'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d’inobservation de ces presctiptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Sociéte.

11 en est de méme si 1I’Associée Unique n’a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut étre transformée en hne société d’une autre forme par une décision de
I’ Associée Unique a la condition que la:Société remplisse les conditions propres a la nouvelle
forme de société.

DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Pexpiration du terme fixé par la S(x;:iété ou en cas de dissolution anticipée, I’Associée
Unique régle les modalités de la liquidaftion et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent legrs fonctions conformément a la loi.

CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sdciales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation, entre I’ Associée Unique et la Société ou les dirigeants, sont soumises
au Tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE VIII : POUVOIRS — SIGNATURE ELECTRONIQUE

22,

23.

POUVOIRS 2

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’ine copie des présentes a 1’effet d’accomplir toutes
les formalités 1égales de publicité.
SIGNATURE ELECTRONIQUE

L’Assogiée quque reconnait expressément que les documents peuvent étre signés par voie
¢lectronique via des organismes certifiés' par I'’ANSSI et respectant le réglement européen
eIDAS retranscrit en droit frangais dans leg articles 1366 et 1367 du Code Civil.



