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SASU (A.Z 91)

Société Par Actions simplifiée a associé unique

Au capital de (3.000) euros

Siége social : (03 RUE HORACE VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE)
RCS N °(834 236 390)

LISTE DES PRECEDENTS SIEGES SOCIAUX
(Article R 123-110 du code de commerce)
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HORACE
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PROCES VERBAL

SASU A.Z91 i
3 RUE HORACE VERNET
91260 JUVISY SUR ORGE

Assemblée Générale Ordinaire

Le 22/05/2018 a 14h30 la collectivité des associés s’est remise au siége social sur convocation
du gérant et conformément aux statuts et a 1a loi

Sont présents

Monsieur EL SHAMY AHMED Propriétaire de actions 100 actions

L’assemblée est présidée par Monsieur EL SHAMY AHMED en sa qualité de Présent de la société

Le président constate que les associés présents détiennent une majorité de actions composant le
capital social déclare que ’assemblée est habilitée a délibérer valablement et que la séance est

ouverte :
Le président dépose sur le bureau et met 4 disposition de I’assemblée le texte des résolutions

proposées au vote des associés

Le président rappelle que tous ces documents ont été adressés aux associés conformément aux
dispositions légales

L’assemblée générale lui donne acte de ses déclarations et reconnait : 3 I’'unanimité, qu’elle a
été réguliérement convoquée.

Le président rappelle alors que 1’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

1/ La Démission de Monsieur EL SHAMY AHMED né le 04 Janvier 1973 a
GHARBIA - EGYPTE de nationalité EGYPTIENNE demeurant au 03 RUE HORACE
VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE

ET
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La nomination de nouveau Président Monsieur RIVAN ATANOV né le 12 Février
1982 a LINZ - AUTRICHE de nationalité AUTRICHIEN demeurant au 52 RUE DU
BANQUIER 75013 PARIS

En Qualité de Président de la Société A.Z91 03 RUE HORACE VERNET 91260
JUVISY SUR ORGE

2/ LE Transfert De Siége Social De La Société A.Z91 03 RUE HORACE VERNET
91260 JUVISY SUR ORGE

A
52 RUE bU BANQUIER 75013 PARIS

CESSION DE PARTS

Les soussignés :

Monsieur EL SHAMY AHMED Neé LE 04/01/1973 A GHARBIA (EGYPTE) DE NATIONALITE
EGYPTIENNE DEMEURANT A 03 RUE HORACE VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE
Dénommé, ci-aprés, " le cédant "

Monsieur RIVAN ATANOV Né LE 12/02/1982 A LINZ (AUTRICHE) DE NATIONALITE AUTRICHIEN
DEMEURANT A 52 RUE DU BANQUIER 75013 PARIS
Dénommé, ci-aprés, " lacquéreur *

Ont, préalsblement 3 la cession de parts, objet des présentes, exposé ce qui suit :

La SASU A.Z 91

dont le siége social est situé 03 RUE HORACE VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE
immatriculée au Registre du commerce el des sociétés de EVRY. Sous le numéro 834 236 380
est actuellement gérée par Mr EL SHAMY AHMED

Le capital sacial est divisé en 100 Actions de 30 euros chacune, ainsi réparties

La durée de )3 sociélé esl de 99 années, & compter du 27/122017

Ceci exposé, les soussignés onl procédé A la cession de parts, objet du présent acte.

1.Cession.de.parts

Mr EL SHAMY AHMED céde et transporte sous les garanties ordinsires et de drait, 8 Mr RIVAN
ATANOV qui les accepte, les 100 pants sociales de 30 euras chacune de valeur nominale (MUMérotees
de.01.3.100).qu'll posséde.dans.Ja.société.

2.Prix

La présente cession est consentie et acceptée mayennant le prix principal de 1 euros, que Mr RIVAN

ATANOV  a payé a linstant méme 3 Mr EL SHAMY AHMED qui Je reconnait et lui en consenl
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immédiatement.bonne.el.valable. quittance.

RESOLUTIONS

1/ La Démission de Monsieur EL SHAMY AHMED né le 04 Janvier 1973 a
GHARBIA - EGYPTE de nationalité EGYPTIENNE demeurant au 03 RUE HORACE
VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE

ET

La nomination de nouveau Président Monsieur RIVAN ATANOV né le 12 Février
1982 a LINZ - AUTRICHE de nationalité¢ AUTRICHIEN demeurant au 52 RUE DU
BANQUIER 75013 PARIS

En Qualité de Président de la Société A.Z91 03 RUE HORACE VERNET 91260
JUVISY SUR ORGE

2/ LE Transfert De Siége Social De La Société A.Z91 03 RUE HORACE VERNET
91260 JUVISY SUR ORGE

A
52 RUE DU BANQUIER 73013 PARIS

CESSION DE PARTS

Les soussignés :

Monsieur EL SHAMY AHMED Né LE 04/01/1973 A GHARBIA (EGYPTE) DE NATIONALITE
EGYPTIENNE DEMEURANT A 03 RUE HORACE VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE
Dénommé, ci-apres, " le cédant *

Monsieur RIVAN ATANOV Né LE 12/02/1982 A LINZ (AUTRICHE) DE NATIONALITE AUTRICHIEN
DEMEURANT A 52 RUE DU BANQUIER 75013 PARIS
Dénomme, ci-aprés, " Yacquéreur *

Ont, préalablement & la cession de parts, objet des présentes, exposé ce qui suit

La SASUA.Z91
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dont le siége social est situé 03 RUE HORACE VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE
immeatriculée au Registre du commerce et des sociétés de EVRY. Sous le numéro 834 236 390

est actuellement gérée par Mr EL SHAMY AHMED
Le capital social est divisé en 100 Actions de 30 euros chacune, ainsi réparties

- Ladurée de la société est de 99 années, a compter du 27/12/2017

Ceci exposé, les soussignés ont procédé a la cession de parts, objet du présent acte.

1.Cesslon.de.parts

mMr EL SHAMY AHMED cade et transporie sous les garanties ordinaires et de droit, 8 Mr RIVAN
ATANOV qui les accepte, les 100 parts sociales de 30 euros chacune de valeur nominale (Tumerotées
de.01.a.100).quil posséde.dans.la.société.

2.Prix

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix principal de 1 euros, que Mr RIVAN

ATANOV  a payé a rinstant méme a Mr EL SHAMY AHMED qui le reconnait et lui en consent

immédiatement.bonne.et.valable.quittance.

Cette résolution est adoptée & I’'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé et plus personne de demandant la parole, le président déclare
la séance levée & 15h49

De tout ce que dessus, il a été dressé le Présent procés verbal qui a été signé par tous les
assoctés

Lu et approuvé
Et signatures pour chaque associé et le président de séance

Président de séance * Monsieur EL SHAMY AHMED *  *Mousicur RIWVAN ATANOV *
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Etat des souscriptions d'actions (SASU)

« AZ9»

Société par actions simplifiée unipersonnelle

au capital de... (3.000) euros

Siége social : 03 RUE HORACE VERNET 91260 JUVISY SUR ORGE
ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

{ Mr RIVAN ATANOV | 100 Actions | D’une valeur de 30 € la Actions |

Certifié exact, sincére et véritable par .... (Mr RIVAN ATANQV), associé unique de la Société
... « AZ 91», SASU en cours de modification .

Fait a... PARIS
Le ... 22 MAI 2018
En ... 3 exemplaires

Signature de {'associé unique

M




1906241701

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2019-04-04

2019R040230

2019B09688

834236390

AZ91

52 rue du Banquier 75013 Paris
2018/05/22

STATUTS APRES TRANSFERT DE SIEGE




04 Z2205A% P2

L 2/ .o5-A8 GREFFE DU TRIBUZAL DE COMMERCE ¢z PARIS)
’ | M R ;
Pl iz2-o5-A8 Cfr -
. T=T 04 AVR. 2013
D ¢t.o5.48 AZ 91 N DEPOT o AABTLS
SASU au capital de 3000 euros O Lollo

Adresse du siége soclal : 52 RUE DU BANQUIER (75013) PARIS
Société en cours de Modification le 22/05/2018

STATUTS

Le soussigné :

Mansieur RIVAN ATANOV dont le domicile est 4 PARIS (75013) 52 RUE DU BANOUIER né le 12 février 1982 4
LINZ ('« Associé Unique ») a décidé de constiluer une sociélé par actions simplifiée {la « Soc/été ») et d'adopler
las présents statuts (les « Statuls »).

TITRE PREMIER : FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FORME -~

La Société a la forme d'une société par actions simplifide régie par les dispasitions législatives et réglementaires
en vigueur, ainst gue par les présents Statuts.

Indépendamment du fait que la Société soit composée dun ou plusieurs associés, elle Tonctionne de 1a méme
tarme, Lorsque toutes les actions de 1a Société sont réunies en une seule main, I'associé unigue exerce seul les
pouvaoirs attribués 4 'assemblée des associés.

ARTICLE 2 : OBJET ~

La Sociélé a pour objet d'exercer, en France at/au 4 l'étranger, les activités suivantas :

PEINTURE PLOMBERIE MENUISERIE REVETEMENT SOL RAVALEMENT ELECTRICITE ET FINITION
MAGONNERIE

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mabiliéres ou immabiliéres, se
rapportant directement ou indiractement A Jobjet social ou susceptibles d'en taciiter le développement ou la
réalisation.

La saciété peut recourir en tous lieux & tous actes ou opérations de quelgue nature et importance qu'elles soient,
ds lars quils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activilés visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils
permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la saciété ou
des entreprises ave¢ lesquelles elle est en relation d'afaires.

ARTICLE 3 : DENOMINATION ~
La dénomination de la Sociétéd est : A.Z 91,

Dans tous les acles et documents émanant de la Société et qui sant destinés aux tiers, la dénomination de la
Sociélé devra toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mols « société par actions simplifiée
unipersonnelle » gu des initiales = S.A.S » et de I'énanciation du mantant du capital sacial ainsi gue du numéro
d'identification de la Sociélé au registre du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL ~
Le siége social est fixé a l'adrasse suivante : 52 RUE DU BANQUIER (75013) PARIS.

Il pourra étre transtéré en tout autre endroit en France par simple décision du Président de la Sociélé, investi des
pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les présents Statuts, sous réserve d'une ralfication par les
Assaciés.

ARTICLE 5 : DUREE ~

La durée de la Sociélé est lixée A quatre vingl dix neuf (99) années & compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociélés, sous réserve de la dissolution anticipée ou d'une prorogation décidée par les
Associés.

TITRE DEUXIEME : CAPITAL - APPORTS - ACTIONS

ARTICLE 6 : CAPITAL SOCIAL ~

Le capital social da la Société est fixé 3 TROIS MILLE EUROS (3000€) et est divisé en 100 actions de méme rang
et de TRENTE EUROS (30 €) chacune.

Contormément a I'article L228-11 du Code de commerce, [a Saciété pourra créer des actions de préférence avec

ou sans droit de vota, assorties de droits particuliers de toute nature & titre temporaire ou permanent,

ARTICLE 7 : APPORTS
Lors da la constitution de la Saciété, I'Associé Unigue a apporté la somma de TROIS MILLE EUROS (3000€).

L'apport de 'Associé Unique & été kbéré A hauteur de CENT EUROS (100 €). La hbération du surplus devra
intervenir en une ou plusieurs fois dans un délai qui ne pourra excéder cing (5} ans & compter de limmatriculation
de [a Sociélé au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 8 : LIBERATION DU CAPITAL SOCIAL

Les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitié au moins de Jeur valeur nominale. La
ibération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans un délai qui ne peut
excéder cing (5) ans & compter de limmatriculztion de Ya Société au regislre du commerce et des sociétés.
ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions de [a Saciété ont obligatoirement la farme nominative.
Leur propriété résulte de leur inscription au nom du titulaire sur un compte tenu & cet effet par la Société,

Chacun des Associés peut demander 2 la Société de lui délivrer una attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 : PROPRI!ETE DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription sur un compte individuel ouvert au nom du ou des titulaires sur
les registres que la Société tient a cet effet. Chacun des Associés peut demander & la Saciété de lui délivrer une
attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 : CESSION DES ACTIONS

Les actions sont cessibles el transmissibles dans les conditions de Farticle "Agrément et droit de préemption”. La
transmission des actions est réalisée par un virement de comple A compte sur production d'un ordre de
mouvement qui est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé. Cet arlicle ne peut élre modifié ou
supprimé que par une décision des Associés prise 4 I'unanimité,

ARTICLE 12 ; AGREMENT ET DROIT DE PREEMPTION
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Un Associé qui souhaite céder, 4 quelque titre que ce soit, fout ou partie des actions de la Société qu'il détient (ci-
aprés I' < Associé Cédant »), doit faire une demande auprés du Président de la Société afin que Fopération soit
agréée (ci-aprés |a « Demande d'Agrément »), A défaut d’agrément, Ia cession réalisée est nulle.

Aucun agrément n'est requis quand la cession a lieu entre Associés.

Article 12.1 : Notiticatllon de I2 cession

L’Associé Cédant doit adresser au Président de la Société la Demande d'Agrément par fettre recommandée avec
accusé de réception. La Demande d’Agrément doit comporter les éléments suivants :

(a) si la cessionnaire envisagé est une personne physique : prénom, nom, date de naissance et adresse du
cessionnaire envisagé ;

(b) si le cessionnaire envisagé est une personne morale : un extrail K-bis de meins de 2 mois du cessionnaire
envisagé ; et

(c) le nombre d"actions de la Société objet de 12 cession envisagée ainsi que le prix de cession envisagé.

Le Président doit transmetire la Demande d'Agrément aux autres Associés dans les sept (7) jours ouvrés suivant
sa réception. La Demande d'Agrément est lransmise aux autres Associés par le Président par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Article 12.2 : Droit de préemption
Les Associés ont alors la possibilité d'acquérir les actions de I'Associé Cédant, dans les conditions visées dans la

demande de I'Associé Cédant, en notfiant la Seciété dans les vingt (20) jours ouvrés 4 compter la réception de la
Demande d'Agrément. Cette nolification doit mentionner le nombre d'actions donl I'achat est envisagé.

Si les droits de préemption sont inlérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, 12 Sociélé 2 la
possibilité d'acquérir les actions non préemptées dans un délal de dix (10) jours ouvrés 4 compler de la fin du
délai de vingt (20) jours ouvrés visé ci-dessus. La Société devra alors c&der les actions rachetées dans un délai
de six {6) mois ou les annuler en procédant & une réduction de capital.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les actions sont
réparties entre les Associés qui ont exercé leur droit de préemplion au prorata de leur participation dans le capilal
social et dans Iz limite de leur demande.

En cas d'exercice du droit de préemption, celui-ci doit s'exercer dans un délai de vingt (20) jours ouvrés.

Article 12,3 : Décision d’agrément en assemblée générale extraordinaire

Si toutes les actions proposées par FAssocié Cédant n'ont pas été préemplées dans les conditions visées ci-
dessus, fa cession des actions & un tiers doit faire I'objet d'un agrément.

La décision d'accepter ou de reluser l'agrément est prise en assemblée générale extracrdinaire. Les décisions
d'agrément ou de refus d'agrément ng sont pas motivées.

Les Associés bénélicient d'un délai de deux {2) mois 4 compter de la réception de la Demande d'Agrément pour
faire connaitre leur décision & l'Associé Cédant. A délaut de réponse dans ce délal, Fagrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, f'Associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions précisées dans sa
Demande d'Agrément.

En cas de relus d'agrément, la Société a Fobligation dans un délal de deux {2} mois & compter de Ja notification de
la décision de retus, d'acquérir ou de lgire acquérir les actions de la Société que I'Associé Cédant souhaite céder
au prix mentionné dans la Demanda d'Agrément,

La Société peut les taire acquénr par un ou plusieurs Associés ou par un tiers agréé dans les conditions des
Statuts.
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La Société peut décider d"acquérir elle-méme les actions dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

Si te rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans le délai de deux (2) mois visé ci-dessus,
l'agrément de I'Assacié Cédant est réputé acquis.

ARTICLE 13 : EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Un Associé peut étre exclu de la Société pour les raisons suivantes :

(a) violation des Statuts ; ou

(b) actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou a limage de la Société ; ou

{c) exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Seciété ; ou

(d) changement de contrdle, au sens de l'article L233-3 du Code de commerce, d'un Associé personne morale.

L'exclusion d'un Associé est prononcée par une décision collective des Associés prise en assemblée générale
extraordinaire.

L'Associé doit ére convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception adressée dix (10} jours ouvrés
avant la date prévue de l'assemblée générale extraordinaire statuant sur I'exclusion. La convocation doit
mentionner les motifs de I'exclusion envisagée.

L'Associé objet de la procédure d'exclusion participe au vole et ses actions sont prises en comple pour le calcul
du quorum et de la majorité. L'Associé peut présenter ses observations et faire valoir ses arguments afin de se
défendre.

Si les Associés décident d'exclure PAssocié fautif, la décision statue également sur le rachat des actions de
FAssocié exclu et sur le ou les acquéreurs de ces actions. Les Associés conviennent expressément que la cession
sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément (et/ou de préemption) prévue(s) aux Statuts.

Le prix de rachat des actions de I'Associé exclu est fixé d'un commun accord entre les parties et a défaut d'accord,
il est déterminé dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.

La décision d'exclusion doit étre notifiée & I'Associé exclu par le Président de la Société dans les dix (10) jours
ouvrés de la décision.

L'Associé exclu doit céder la 1otalité de ses actions dans un délai de cing (5) mois a compter de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus. Pendant ce délai, YAssocié exclu conserve
le droit de percevoir les dividendes de ses actions.

ARTICLE 14 : AUGMENTATION OE CAPITAL
Le capital social peut étre augmenté selon Jes modabkités fixées par la loi.

L'augmentation du capital social peut résulter notamment (i} d’apports nouveaux, (ii) d'incorporation de réserves
ou (iii) d'incorporation des comples courants d'assaciés.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rappont du Président, une
augmentation de capital immédiate ou & terme.

L'augmentation de capital doit &tre réalisée dans les délais fixés par Ia loi. La Société accomplit, avant l'ouverture
de la souscription, les formalités de publicité prévues par la loi.

L'augmentation du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire, qui peut déléguer au
Président tous pouvoirs pour Ja réaliser et notamment pour fixer les modalités de lémission des titres.

ARTICLE 15 : LIBERATION DES ACTIONS
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Le capital social doif étre hbéré d'au moins du quari de la valeur nominale des actions lers d'une augmentation de
capital,

ARTICLE 16 : DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

Les actions comporient un droit préférentiel de souscription aux audmenfalidns de capital.

Les Associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentalion de capital.

Les Associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel et I'assemblée gui décide ou autorise une
augmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription pour [a totalité de faugmentation de
capital ou pour une ou plusieurs tranches de catte augmentation, selon les modalités prévues par la loi.

ARTICLE 17 : REDUCTION DE CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par Fassemblée générale extraordinaire, qui peut détéguer au
Président tous pouvoirs pour la réaliser.

Lorsque le Président réalise I'opération, sur délégation de l'assemblée générale, il en dresse le procés-verbal
soumis & publicité et procéde 4 la modification carrélative des Statuts.

ARTICLE 18 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du tait de pertes constatées dans les documents comptables, fes capilaux propres de la Société deviennent
inférieurs 4 la moitié du capital social, les Associés décident, dans les quatre (4) mois qui suivent lapprobation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte s y a lieu & dissolution anlicipée de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononcée A la majonté exigée pour la modificatior des Statuts, la Société est tenue, au
plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la conslatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal A celui des perles qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins
égale 4 la moitié du capital social,

Dans les deux cas, I2 résolution adoptée par les Associés est publiée selon les modalités fixées par I foi,

En cas d'inobservation des prescriptions visées ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les Associés n'ont pu valablement délibérer. Dans tous les cas, le tribunal peut
accorder A la Société un délai maximal de six (6) mois pour régulariser sa situation. fl ne peut prononcer la
dissolution, si, au jour ol il statue sur fe fond, cette régularisation a eu lietl,

ARTICLE 19 : DISSOLUTION - DISSOLUTION ANTICIPEE - LIQUIDATION

A Fexpiration du terme fixé par les Statuts, la Sociéié sera dissoute. Les Associés peuvent décider de proroger la
durée de la Société en provoquant une assemblée générale extraordinaire.

Les Associés peuvent décider en assemblée générale, & nimporte quel moment, de dissoudre la Société. Un ou
plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision callective. La dissolution ne produit ses effets a
I'égard des tiers qu‘a compter du jour ol elle est publiée au registre du cammerce et des sociétés,

Le liquidateur qui représente la Société est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Factf, méme a
{'amiable et est habilté 4 payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les différents Associés.

La collectivité des Associés peut ['autoriser & continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles paur les
besoins de [a liquidation.

Une fois que chacun des Associés a été remboursé du montant nominal et non amerli de ses actions, le produit
net de la liquidation est réparti entre les Associés proportionnellement & leur participation dans le capital social.

Dans lhypothase ol il existe des pertes, elles sont supportées par les Associés dans I limite de leurs apporls.
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L1 dissolution de Ja Société peut également élre prononcée par décision de justice & la demande de tout inléressé
et dans les condilions prévues par Ia loi lorsque les capitaux propres de la Sociélé deviennent intéricurs A la
moitié du capital social.

Sila Société ne comprend gu'un seul Associé, la dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine de
la Société a IAssocié unique, sans quil y ait lieu A liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition & la
dissolution dans le délal de trente (30) jours & compler de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
lopposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si 1a Société en offre
el sl elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine n'est réalisée et il 'y a disparition de la personne
morale qu'a lssue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance
ou que le remboursement des créances a élé effectué ou les garanties constituées.

Ces dispositions relatives 2 la transmission universelle du patrimoine ne sont pas applicables aux sociélés dont
I'Associé unique est une personne physique.

TITRE TROISIEME : COMPTES SOCIAUX - RESULTATS - DIVIDENDES

ARTICLE 20 : EXERCICE SOCIAL ~

L'exercice social commence le 12r janvier ef se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social débutera a compter de limmatriculation de la Société au registre du commerce et des
sociétés et se lerminera le 31 décembre 2018.
ARTICLE 21 : COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des cpérations sociales conlormément a la loi,

L'Associé unique ou en cas de pluralité d'Associés, une décision collective des Assaciés statue sur les comptes
de l'exercice écoulé, dans les six (6) mois de la cléture de chaque exercice ou, en cas de prolongation, dans le
délai fixé par une décision de justice.

Le Président de la Société présente A lassemblée son rapport ainsi que les comptes annuels t, le cas échéant,
les comptes consolidés accompagnés du rapport de gestion y aftérent,
ARTICLE 22 : AFFECTATION DU RESULTAY

Aprés approbation des comples et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les Associés décident en
assemblée générale sa distribution, en totalié ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de
réserves dont ils réglent I'atfectation et I'emploi.

Le bénéfice distribuable est conslitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve, en application de Ja loi et des présents Statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

ARTICLE 23 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Aprés approbation des comptes annuels et constatation de l'existence de sommes distribuables, I'assemblée
générale détermine la part attribuée aux Associés sous farme de dividendes.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par Iassemblée générale sont fixées par elle ou, &
défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf {9) mois aprés la
cloture de I'exercice. La prolongation de ce délal peut toutetois étre accordée par décision de justice.

ARTICLE 24 : RESERVE LEGALE




Les Associés sont tenus de prélever cing pour cent (5%) au moins du bénéfice de 'exercice social, diminué le cas
échéant des pertes antérieures, pour constituer le fonds de réserve légale. Lorsque !a réserve est égale & dix pour
cent (10%) du capital social, ce prélévement n'est plus obligatoire.

ARTICLE 25 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont obligatoirement nommés par la Société lorsque cefle-ci
satistait les conditions de seuils prévues par la loi et les réglements en vigueur.

TITRE QUATRIEME : ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 : PRESIDENCE~

Article 26.1 : Homination

La Société est administrée et dirigée par un Présiden!, personne physique ou morale, Associé ou non de la
Société, nomma par décision ordinaire des Associés dans les conditions prévues par les Statuts avec ou sans
limitation de durée. Le mandat du président est renouvelable sans limitation.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabiltés civile et pénale que sils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils dirigent.

Le premier Président de la Société nommé est Monsieur RIVAN ATANOV sans limitation de durée.

Arilcle 26.2 : Rémunératien

Les Associés peuvent décider d'allouer une rémunération au Président.
Le montant de cette rémunération est fixé par une décision callective des Associés.

Le Président pourra obtenir remboursement sur justiticalit des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission
pour le compte de la société.

Le Président, personne physique, peut également étre fié 4 la société par un contrat de travaill & condition que ce
contrat corresponde 4 un emploi effectit.

Article 26.3 : Révocation

Les Associés peuvent décider 4 tout moment de révoquer le Président.

La décision des Associés peut ne pas étre molivée et le Président ne pourra réclamer une indemnisation.
Toutetois, préalablement & la décision de révocztion, le Président doit avoir 16 mis en mesure de présenter ses
observations.

Article 25.4 : Démission

Le Président a la faculté de démissionner & tout moment, Il devra toutefois respecter un préavis de un (1) mois,

Article 26.5 : Pouvoirs

La Société est représentée A I'égard des tiers par son Président qui est investi des pouvoirs fes plus élendus pour
agir en toute circonslance au nom de la Société dans la limite de lobjet social et sous réserve des attributions
contérées par la loi, les réglements en vigueur et les présents Statuts aux Associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
l'objet sacial, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savail que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer
comple tenu des circonslances, élant exclu que la seule publication des Statuls de la Société sufise & constituer
cette preuve.

Les dispositions statutaires Emitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
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ARTICLE 27 : DIRECTION GENERALE

Article 27.1 : Homination

Le président pourra étre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques, associées ou non
de la sociélé, portant chacun le titre de Directeur Général. )

Si le Directeur Général est une personne morale, celle-ci désigne un représenlant permanent personne physique.

Le Directeur Général est nommé par une décision colleclive ordinaire des Associés qui détermine nolamment fa
durée des fonctions du Directeur Général sans que cette durée puisse excéder cella des fonctions du Président,
Toutelfois, an cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou déces, le Directaur
Général conserve ses fonclions, sauf décision contraire des Associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Article 27.2 : Rémunégration

Les Associés peuvent décider d'allouer une rémunération au Direcleur Général Adjoint. Le montant de cette
rémunération est fixé par une décision collective des Associés.

Le Directeur Général Adjoint pourra obtenir remboursement sur justificatit des dépenses effectuées dans Ie cadre
de sa mission pour le compte de la société.

Articla 27.3 : Révocation

Les Associés peuvent décider A tout moment de révoquer le Directeur Général Adjoint. La décision des Associés
peut ne pas étre motivée et le Directeur Général ne pourra réclamer une indemnisation. Toutefois, préalablement
A la décision de révocation, le Directeur Général Adjoint doit avoir été mis en mesure de présenter ses
observations.

Article 27.4 : Démission

Le Directeur Général Adjoint a la faculté de démissionner & tout moment. Il dewvra toutefois respecter un préavis de
un (1) mois.

Article 27.5 : Pouvolrs

Le Directeur Général Adjoint est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la Sociéta dans la limita de I'objet sacial et sous résarve des attnbutions conférées par la loi, les réglements en
vigueur et les présents Slatuts aux Associés et au Président.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociélé est engagée méme par les actes du Directeur Général Adjoint qui ne
relevent pas de l'objet social, & moins quelle ne prouve que Je tiers savait que Facte dépassait cet objet ou quiil ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ja seule publication des Statuts de la Société
suffise & canstituer cette preuve.

Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du Directeur Général Adjoint sont inopposables aux tiers.

ARTICLE 28 : CONVENTIONS INTERDITES ET REGLEMENTEES

Article 28.1 : Conventlons réglementées

Toule convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, ses
autres dirigeants, fun des Associés disposant d'une traction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'l s'agil
d'une sociélé actionnaire, Ja société Ja contrilant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doit étre
soumise au contréle des Associés.

Si un commissaire aux comples a é1é nommé, ce dernier doil élre informé par le Président de I'existence d'une
telle convention dans le mois suivant sa signature.

Chague année, lors de 'assemblée générale des Assaciés approuvant les comptes sociaux, le commissaire aux
comgtes présents un rapport mentionnant les conventions qui sont intervenues au cours de fexercice social.
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Si aucun commissaire aux comptes n'a été nommé, le Président présente un rapport mentionnant les conventions
qui sont intervenues au cours de Yexercice sacial lors de l'assemblée générale des Associés approuvant les
comptes sociaux.

Les conventions non approuvées produisent toutefois leurs eftets, 4 charge peur la persanne intéressée den
supporier les conséquences dommageables pour la Société.

Ces dispesitions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

Article 28.2 : Conventions inlerdiles

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président (4 son représentant permanent dans hypothése ol le
Président est une personne morale) ou & un Directeur Général de contracler, saus quelque lorme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que dea faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique de la méme maniére 4 toute persanne interposée.,

Artlcle 28.3 : Comptes courants

Chacun des Associés peut metire a la disposition de la Société les sommes dont elle a besoin. Ces sommes sont
alors inscriles sur un compte ouvert au nom de YAssocié. Un compte courant d'associé ne dait pas étre débiteur.

TITRE CINQUIEME : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 29 : MODALITES DE LA PRISE DE DECISIONS

Toutes les décisions collectives des Associés pourront étre prises au choix du Président :

* enassemblée;

e 3 distance, par voie de consultation écrite {courrier ou télécopie) ou d'un vote électronique ;

& par conférence vidéo ou téléphenique ou tout autre procédé électronique ou informatique ; ou
e résulter d'un acte signé par taus les associés.

ARTICLE 30 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Une décision collective extraordinaire des Associés est nécessaire pour les actes et opérations suivants
= accepter ou refuser un agrément tel que prévu aux Statuts ;
¢ Exclusion d'un associé ;

* l'augmentation du capital social, ainsi que la détermination de toute prime d'émission ; et l'amortissement ou
la réduction du capital social ainsi que toute distribution de tout ou partie de la prime d'émission ;

» [émission de valeurs mobiliéres ;
» toute modification des Statuts & 'exception du transfert du sid¢ge social ;

s toute opération de fusion, scission, apport partiel d'actifs, ou opération entrainant transmission universelle
de tout ou partie du patrimoine de la Scciélé ;

» toute opération de transformation en une société d'une autre forme, liquidation, ou dissolution ;

» ¢t la nomination d'un ou plusieurs liquidateurs et les décisions visées 3 l'article L. 237-35 alinéa 2 du Code
du commerce.

ARTICLE 31 : DECISIONS ORDINAIRES



Toute décision collective des Associés qui n'est pas extraordinaire est ordinaire. Une décision collective ordinaire
des Associés est nécessaire pour Jes actes et opérations suivants

s lapprobation des comptes annuels et Faffectation des résultats ;

¢ les distnbutions aux Associeés ou a I'Associé unique, des dividendes ou de réserves, ¥ cdmpris des
acomptes sur dividendes ;

* [g cas échéant, la nomination et la révacation du ou des commissaires aux comptes ;
e [a nomination, la révocation du Président ;

* |z nomination, 2 révocation d'un Directewr Général ;

* ['approbation des conventions visées & I'article L. 227-10 du Code de commerce,

ARTICLE 32: QUORUM

Les décisions collectives ne sont valablement prises, sur premiére consultation, que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers (2/3) des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme consultation
aucun quorum n'est requis.

ARTICLE 33 : REGLES DE MAJORITE

Article 33.1 : Décislons ordinaires

Les décisions ordinaires sont prises & la majorité simple des voix des membres présents ou représentés.

Article 33.2 : Décislons extrazordinaires

Les décisions extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers (2/3) des voix des membres présents ou
représentés.

Il est ici précisé que les Assaciés décident collectivement, & I'unanimité, de toute opération qui, du fait de fa loi et
des présents Statuts, requiert I'approbation ou le consentement unanime des Associés.

ARTICLE 34 : FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION
L’assemblée générale des Associés est convoquée par le Président.

A I'exception des consultations écrites, la convocation est faite par lettre simple ou par tout autre moyen ecnit,
notamment par télécopie ou par transmission électronique, envoyée 4 chacun des Associés au moins sept (7)
jours calendaires avant la date de l'assemblée générale. Ce délai de sept (7) jours peut étre réduit avec l'accord
unanime des Associés.

La esnvocation doit préciser :

(a) l'ordre du jour ;

(b) la date et I'heure de Fassemblée générale ;

(c) et contenir en pigces jointes 10us dacuments utiles a linformation des Associés.

A défaut de précision dans la convocation, I'assemblée générale se réunit au siége social de la Société.
Les frais entrainés par la réunion de I'assemblée générale des Associés sont 4 la charge de la Société.

Dans hypothése ol les Associés n'auraient pas été consultés depuis plus de cing (5) mois, nimporte lequel des
Associés pourra alors convaquer une assemblée générale. Dans ce cas, le Président, s'il nest pas Associ€, est
convoqué au méme tire que les Associés.

ARTICLE 35 : PRESIDENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE




L'assemblée générale est présidée et animée par le Président de la Société. En l'absence du Président,
I'assemblée générale est présidée par I'Associé détenant ou représentant le plus grand nombre d'actions. Dans
I'hypothése ol plusieurs Associés détiendraient ou représenteraient le méme nombre d'actions, I'assemblée serait
présidé par le plus agé d'entre eux.

ARTICLE 36 : PARTICIPATION AUX DE-CISIONS ET NOMBRE DE VOIX DES ASSOCIES

Tout Associé a le droit de participer aux décisions collectives de la Société. Chaque action donne droit & une voix,
chacun des Associés ayant ainsi un nombre de voix égal au nombre d'actions dont il est titulaire.

ARTICLE 37 : REPRESENTATION D'UN ASSOCIE

Chacun des Associés a la faculté de se faire représenter en donnant une procuration & un mandataire identifi¢,
personna physique ou personne maorale, Associde (un Associé pouvant représenter autant d'Associés quiil le
souhaite) ou non de la Société ou en envoyant & la Société une procuration sans indication de mandataire.

Dans I'hypothése oli I'Associé choisit de se faire représenter en envoyant une procuralion & la Société le
Président émettra de 1a part dudit Associé, un vote favorable & I'adoption des résolutions prévues a l'ordre du jour
del'assemblée.

ARTICLE 38 : PROCES-VERBAUX

Arlicle 38.1 : Procés-verbal d'assemblée générale
Lors de chaque assemblée générale, le président de séance pourra s'il le souhaite établir une feuille de présence.
Un procés-verbal établi et signé par le président de séance mentionne la date et le lieu de la réunion, les nom,

prénom et qualté du Président, les documents présentés & I'assemblée, le texte des résolutions mis aux voix et le
résultat des voles.

Les procés-verbaux sont inscrits chronologiquement sur un registre coté et paraphé. Les copies ou extraits do ces
procés-verbaux seront valablement certifiés par le Président ou le Directeur Général.

Article 38.2 : Consultalion écrite

Lorsque des décisions sont prises par les Associés par voie de décision écnte, il en est fait mention dans un
procés-verbal auquel est annexé la réponse de chacun des Associés ou I'absence de réponse valant accaptation.
Article 38.3 : Déclslon unanime des Associéa

Lorsqu'une décision collective résulte du consentement unanime de tous les Associés, il est établi par le Président
un acte constatant cetle décision. Cel acte peut mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux Associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les teuillets
numérotés.

ARTICLE 39 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociélé ou lors de sa liquidation, soit entre
les Associés soit entre la Sociélé et les Associés eux-mémes, concernant les aftaires sociales, linterprétation ou
Yexécution des Statuts ou, plus généralement, sont soumises exclusivement a la juridiction compétente du fieu du
siége social.

ARTICLE 40 : FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents Statuts, el ceux qui en seront la suite ou la conséguence, sont 3
la charge de la Société.

Fait 2 Pans la 22 mai 2018.

Fait en DEUX (2) exemplaires :




« 1 exemplaire pour I'Associé Unigue ;
* 1 exemplaire pour le greffe.

L'Associé Unique

LA

signature




