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SAS DU MOULIN BAGC
Société par actions simplifiée
au capital de 220 000 euros
Siége social : 4 bis rue de Socx, 58470 ESQUELBECQ
834 177 586 RCS DUNKERQUE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 décembre 2019

L'an deux mille dix-neuf

Le trente-et-un décembre

A 9h00

Les associés de la société SAS DU MOULIN BAGC, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 21 rue de I'Avenir Centre commercial Héron Parc 59260 LEZENNES, sur
convocation faite par le président.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.
L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Bruno EECKEMAN, président.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du président,

- Augmentation du capital social d'une somme de 10 000 euros par I'émission de 1000
actions nouvelles de 10 euros chacune, a libérer en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Sociéte,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- la feuille de présence,

- le rapport du président,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Il est ensuite donné lecture du rapport du président,

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et constate
gue le capital social était intégralement libéré, décide d'augmenter le capital social d'une
somme de 10 000 euros, pour le porter de 220 000 euros a 230 000 euros par création
d'actions nouvelles, a souscrire et libérer en numéraire.

Cette augmentation est realisée au moyen de la création au pair de 1000 actions nouvelles
de 10 euros chacune.

Les actions nouvelles seront intégralement libérées a la souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de la réalisation
définitive de I'augmentation de capital. Elles seront alors complétement assimilées aux
actions anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés
prévu a l'article 10 des statuts et de réserver la totalité de 'augmentation de capital décidée
dans la résolution qui précéde a :

Madame Annick EECKEMAN

Monsieur Bruno EECKEMAN

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les 1000 actions nouvelles de 10 euros chacune ont été
souscrites en totalité par Madame Annick EECKEMAN et Monsieur Bruno EECKEMAN que
les 1000 actions nouvelles ont été libérées en totalité de leur montant nominal, savoir :

- par Madame Annick EECKEMAN, 5000 euros
- par Monsieur Bruno EECKEMAN, 5000 euros

L'Assemblée Générale constate en outre :

- que la somme de 1000 euros, montant des souscriptions par compensation, correspond a
des créances liquides et exigibles sur la Sociéte, ainsi qu'il ressort de l'arrété de compte
certifié par le Président ;

- que l'augmentation de capital est ainsi régulierement et définitivement réalisee.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier les

articles 7 et 8 des statuts dont |a rédaction est
ARTICLE 7 - APPORTS

Il est ajouté a cet article I'alinéa suivant

désormais la suivante :

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31
décembre 2019, le capital social a été augmenté d'une somme de 10 000 euros par apport

en numeéraire."
ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé 4 230 000 euros.

Il est divisé en 23 000 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie. "

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs

au porteur de copies ou d'extraits du présent

procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture

par les associés.
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SAS DU MOULIN BAGC
Société par actions simplifiée
au capital de 230 000 euros
Siége social : 4 bis rue de Socx, 59470 ESQUELBECQ
834 177 586 RCS DUNKERQUE

STATUTS MIS A JOUR AU 31 DECEMBRE 2019
Suite 4 augmentation de capital
Certifiés conformes par le président
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LES SQOUSSIGNES :

Monsieur Bruno EECKEMAN et son épouse Madame Annick DEBAQUE,
Demeurant ensemble 4 ESQUELBECQ (59470) 4 bis rue de Socx,

Nés, savoir ;

Monsieur, le 17 juillet [962 & MALO LES BAINS (59)

Madame, le |8 mars 1961 2 LILLE (59)

Tous deux de nationalité frangaise

Monsieur Gulllaume EECKEMAN

Demeurant & LILLE (59000) 48 Place de la République, Bétiment B,
Né le 26 mars 1987 & DUNKERQUE (59)

De nationalité francaise

Monsieur Cédric EECKEMAN

Demeurant a LILLE (59000) 87 rue du Chevalier Francais,
Né le 24 oetobre 1988 & DUNKERQUE (59)

De nationalité francaise



TITRE I- FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL |

ARTICLE I - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables et par
les présents statufs,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associds,

Elle ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simpliﬁéa.
mais peut procéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
d'investisseurs.

Elle peut émeure toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou i lattribution de titres de créances, dans les conditions prévues
par |a loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Ohjet
La Société a pour objet en France ct & |'dtranger ¢

- L’acquisition, la propriété et la gestion de tous titres de participation ou de placement, Ia
prestation & ses filiales ou & des tiers de tous services géndraux en matiére de gestian
administrative, technique, organisationnelle, informatique et comptable,’

- La prise de participation ou d’intérét dans toutes sociétés ou entreprises, commerciales,
industrielles, financiéres, mobili¢res ou immobiliéres, francaises ou étrangéres, créées ou a
creéer,

- La conservation, I’administration, et |a gestion des titres ainsi possédés,

- La réalisation de toutes études, spécialement en matire commerciale, administrative,
Juridique, comptable, financiére, économique, technique,

- Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales e financiéres, mobiliéres
ou immobilidres pouvant se ratacher directement ou indirectement & I'objet sacial,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d*apport, commandite, souscription
ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d"intérét économique ou de location de gérance.

ARTICLE 3 -~ Dénomination

Ladénomination de |a Sociéts est :

SAS DU MOULIN BAGC

Ce HE
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Dans tous les actes, factures, annonces, publications ¢t autres documents émanant de la Sociéie, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots éerits lisiklement «Société par
actions simplifide» ou des initiales S.A.S et de I'indication du montant du capital social,

ARTICLE 4 - Sigge social

Le siége social est fixé 4 LEZENNES (59260) 21 rue de ’Avenir, Centre Commercial Heron
Pare.

1 peut étre transféré par déeision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséguence,
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associds.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 ans 4 compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée. -

Les décisions de prorogation de la durée de la Socidté ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associds.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provogquer une réunion de
'assemblée générale extraordinaire des associés & I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
designation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus,

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 17 janvier de chaque année ct se termine le 31 décembre de chague
annde.

Le premier exercice social sera clos exceptionnellement le 3] décembre 2017.

TITRE IT - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Au titre de la constitution de la socité, les associds soussignés, apportent 4 la Société la somme de
cinquante mille (50 000) euros, Lesdits 8pports correspondent 4 cing mille (5 000) actions de dix
(10) euros, souscrites en totalité et entiérement libérées,

La somme de cinquante mille (50 000) euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte
ouvert au nom de la Société en formation ainsi que l'atteste le Certificat de | banque dépositaire.

Aux termes d’une délibération de |’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 décembre
2017, le capital social a été augmenté d’une somme de 170 000 euros, au moyen de *apport de
5 000 actions de la société SAS EECKEMAN P&F. ’
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Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31
décembre 2019, le capital social a été augmenté d'une somme de 10 000 euros par apport
en numéraire.

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé & 230 000 euros.

Il est divisé en 23 000 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie.

ARTICLI 9 -.Comptes.courants

Les assocics peuvent, dans le respect de-1a réglementation en vigueur, mettre 8 la disposition de la
Saciété toutes sommes dont delle-¢i. peut avoir besotn sous forme d'avances en-«Comptes courants».
Los conditions et modalités de ces avances sont déterminées dlaccord commun entre I'associé
intéressé et le Président. Elles sont, le oas Gohéant; soumises & la prosédure: d'autorisation et de
contréle prévue par lalai,

ARTICLE 10 -rMu.diﬁcntluns.du--capitnl social

I*Le capital ne peut'étre.augments ou réduit que parune déision colleative des associés statuant sur
le rapport duPrésident. Lé capital social pout &tre augmenité soit par émission d'actions ordinaires ou
de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants, I peut
également étre augmenté par l'exerolce des droits attachés a:des valetrs mobiliéres donnant aceés au
capital, dans les conditions prévues par Ja-lof. Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur
montant nominal, soit & oe montanit:majoré dune prime d'émission. 11s sont libérés soit par apport en
numéraire y compris:par compensation avec-des créances liquides et exigibles.sur la-Sociéts, soit par
apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission; soit en
conséquence. d'une fusion ou d'une ‘soission, ils peuvent aussl étre libérés consécutivement a
l'exercice d'un droit-attaché 4 des valéurs miobilidres donnant aceds ‘au capital .comprenant, 1é oas

échéant, le versement des sommes aorespondarites.

2° Les associés peuvent déléguer au-Président les pouvoirs nécessaires 4 l'sffet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la lof; Taugmentation ou Ja:réduction du capital.

3° En cus d'augmontation du capital én numéraire ou-d'émission de valeurs mobilidres donnant aceés
au capital-ou donnant droit A l'attribution de titres de oréances, les associés ont, sauf stipulations
contraires éventuelles des présents statuts-concernant lés actions deé préférence: sans droit de vote,
proportionnellement au montant de ‘leurs actions, un drolt_de' préférence 4 la souscription des
nouveaux titres €mis. Toutefois, les associés peuvent renoncét & titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la déeision d'augmontation i capltl peut' supprimer ce droit

préférentiel dans les conditions prévues par laloi.
4% Les actions nouvelles-de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la souscription de

la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la lei et, le cas €chéant, de la totalité de la prime
d'émission. ,
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TITRE 111 - ACTIONS

ARTICLE 11 — Forme et propriété des actions

1. Forme des actions

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative : elles donnent lieu 3 une inscription
en compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en comple au nom du ou des titulaires dans les
comptes tenus A cel effet par la sociéts,

A la demande d'un associg, une attestation d'inseription en compte lui sera délivrée par la société.

. Indivision - Usufruit - Nue-proprié

Toute action est Indivisible 4 I'égard de la socidte,

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre sux ou
par un mandataire unique. La désignation du représentant de I'indivision doit &tre notifide a la socitd
dans le mois de la survenance de 'indivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la
demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce
statuant en référé,

81 une ou plusieurs actions sont grevées d'usufruit, Je droit de vote appartient 4 I'usufruitier pour les
décisions prises lors des assemblées géncrales ordinaires comme extraordinaires, a 'exception de
tautes les résolutions décidant du changement de nationalité de la-société ou de la diminution des
droits des nus-propriétaires pour lesquelles le droit de vote appartient au nu-propriétaire.

Tautefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE I2 - Droits et abligations attachés aux actions

Chague action donne droit, dans |a répartition des bénéfices ot de l'actif social, 4 une part nette
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives régulitrement adoptées par |es associds.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les

propridtaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroupement, de I'achat ou de la vente des actions ou des droits nécessaires,

ARTICLE 13- Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par Ia loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
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est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés
quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par letires recommandées avec
demande d'avis de réception.

Les assoriés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,

2 - A défaut de libération des actions & l'sxpiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi. |

ARTICLE 14 — Emission devaleurs mabilidres autres que des actions

L'émission d’obligations est décidée par décision extraordinaires associés.

La société peut émettre des valeurs mobilidres donnant accés A son capital ou donnant droit &
I"attribution de titres de créance. L'émission de ces valeurs mobilidres est autorisce par décision
extraardinaires associds,

Dans les conditions fixées par la loi, la soci¢té peut émettre des valeurs mobiliéres donnant aceds au
capital d'une société qu’elle contréle ou qui la contréle.

Les associds ont un droit de préférence & la souscription de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation de capital immédiate par émissions
d’actions de numéraire.

A dater de I'émission de valeurs mobiliéres donnant accss au capital, la société doit prendre les
dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiliéres, dans les cas
er dans les contions prévues par la loi.

TITRE 1V - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Transmissions des actions
1-ClI e préempti |

Toute cession d’actions au profit d'un tiers est soumise au respect du droit de préemption conféré
aux associds dans les conditions définies ci-aprés, :

L associé cédant notifie au Président et a chacun des associds par letire recommandée avec demande
d’avis de réception son projet de cession en indiquant ;

- Le nombre d'actions concernées,
- Les informations concernant l¢ cessionnaire envisapé : nom, prénoms, adresse et
nationalité, s’il s’agit d’une personne physique ; dénomination, siége social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité des dirigeants s'il s'agit d'une personne
morale),
Le prix et les conditions de la cession envisagée,



La date de réception de cette notification fait courir un délaj de trois (3) mais, & I"expiration duquel,
si les droits de préemption n’ont pas été exercés en totalité sur les actions dont la cession est projetde,
le cédant pourra réaliser librement ladite cession (ajouter éventuellement : s0us réserve de respecter
la procédure d’agrément prévue ci-dessous), !

Chaque associé bénéfjcie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. Ce
droit de préemption est exercé par notification adressée au Président dans un délai de deux (2) mois 3
compter de |a réception de la notification du projet de cession visée ci-dessus, Cette notification est
effectuée par lettre recommandée avee demande d’avis de réception indiquant le nombre d*actions
que I*associé souhaite acquérir.

A I'expiration des délais précités, le Président notifie & I'associé cédant par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception Jes résultats de la pracédure de préemplion,

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs an nombre d'actions dant la cession est envisagde,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés au prorata de leur
participation au capital de la Société et dans la limite de leur demandes.

Larsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée,
les droits de préemption sont réputés n’avoir Jamais &t exereés et I'associé cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la notification,
saus réserve de respecter la procédure d’agrément.

En cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions doit intervenir dans un délai de 30
jours au prix mentionné dans la notification de I’associé cédant,

2/ Latransmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
praduction d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté
et paraphé.

l ! m .
Dans le cadre des présents statuts, il est convenu des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de Ia nue-propriété ou de 'usufruit des valeurs mobilidres émises par la Société, 4 savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobilidres emises par la Société donnant
accés de fagon immédiate ou différée et de quelquie manidre que ce soit, 4 I'attribution d'un drojt au
capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
dattribution attachés & ces valeurs mabiliéres,

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant & l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société
associée et les sociétés ou entités qu'elle contrdle dircctement ou indirecternent au sens de 'article L
233-3 du Code de commeree,



2. Les actions ne peuvent &tre cédées sauf entre associds qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,

3. La demande d'agrément doit &tre notifide par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'l s'agit
d'une personne morale, son I'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

4. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de |a réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des ussocids, Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis,

3. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

6. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifices dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit 8tre réalisé au plus tard dans les trente jours de
la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
caducité. :

7. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d'un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé Cédant par un
ou plusjeurs tiers agréds selon la procédure ci-dessus prévue. |
Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil,

ARTICLE 16 - Modifications dans le contréle d*un associé

I. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par letire recommandée avec demande d'avis de
réception adressée a |'organe dirigeant dans un délai de trente jours du changement de contrble. Cette
notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les
nouveaux contrblaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associde dont le contrdle est modifié pourra &tre
exclue de la Société dans les conditions prévues & |'article "Exclusion d'un associé",

2. Dans le délai de trente jours & compter de la réception de la notification du changement de
contréle, la Société peut metire en ceuvre Ia procédure d'exclusion et de suspension des: droits non
pecuniaires de la Société associée dont le contrble a été madifié, telle que prévue a l'article



"Exclusion d'un assacié”. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délaj ci~dessus,
elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé
Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé,

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut 8tre égalerment prononcée dans les cas sujvants :

= violation des dispositions des présents statuts :

- exercice direct ou indireet d'une actlvité concurrente de celle exercée par la Société ;
= revocation d'un assacié de ses fonctions de mandataire social :

- condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé :

r ! t de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé, Cette décision dojt ¢galement statuer
sur le rachat des actions de I'assacié exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions 3 il est
expressément convenu que la ocssion sera réalisde valablement sans application "des clauses
d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & I'associé excly par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & I'initiative du Président.

Dispositions communes 3 I'exclusion de plein drait et i I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et Iexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de l'associé exclu,

La totalit¢ des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les soixante jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé excly est déferminé d'un commun accard ou A défaut, A dire
d'expert dans les conditions de l'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 18 - Location d'actions

Les actions peuvent &tre données en location & une personne physique, conformément et sous es
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce,

Le Locataire des actions doit atre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.



Pour que la location soit opposable & la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing
privé soumis 4 la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par
acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la
location doit également étre signifiée A la Société, sous I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée 4 la date de la mention de la location et du nom du
Locataire & c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit &tre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée & la
Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vole et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, somt
exercés par le Locataire, comme sl était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré
comme le nu-propriétaire,

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés ct prévoir sa participation et son vote aux assernblées,
Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote artaché aux actions nominatives louées depuis un mdis au moins avant la
date de l'insertion de I'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, &tre convoqué a
toule assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de Ja location doivent étre évaluées, sur la base de eritéres tirds des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat, En outre, si la location est consentie par une personne
morale, les actions louées doivent également étre évaludes 4 la fin de chaque exercice complable.

Les actions louces ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par Ja collectivité des associés qui fixe
son éventuelle rémunération,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique,

Rémunération /
La rémunération du Président est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Président constitue une convention réglementée
soumise & la procédure prévue dans les présents statuts,
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Cegsation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir & Justificr de sa décision 4 la condition de notifier celle-ci
4 la collectivité des associds, par letire recommandde adressde trois mois avant la date de prise d'effet
de cette décision.

La collectivité des associds, peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a
pas 4 étre mativde,

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 4 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous Jes
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances av nom de la Société, dans la limite de I'abjet
social et des pouveirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts & la
collectivité des associds,

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvairs 4 tout tiers pour un
ou plusicurs objets déterminés.

ARTICLE 20 - Dirccteur Général
Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une ou plusieurs personnes, morales ou physiques, de I'assister en
qualité de Directeur Général, -

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Sociéte,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cetle
durée puisse excéder celle des fonctions du Président,
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,

sauf décision contraire des assaciés, Jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révaqué & tout moment ot sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune
indemnité,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directenr Général associé H

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour Ia
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.
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La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise & la procédure prévue dans les présents statuts.

Pouvairs

Le Directeur Général dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce litre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts
4 la collectivité des associés. '

Néanmains, & titre de réglement intérieur ot sans que ces limitations ne soient opposables aux tiers, le
Directeur Général ne peut prendre les décisions suivantes qu’aprés autorisation préalable de la
collectivité des associds ! '

- Procéder a des investissements supérieurs 4 20 000 €,
- Contacter tout emprunt pour le compte de la société,
- Prises de garantics,

= Cautionnement,

- Prise de participation,

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'abjet social, sauf si clle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
I'abjet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve. :

ARTICLE 21 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par 'article L 2323-67 du Code du
travail auprés du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - Canventions réglementées
Si lu suciété est dotée d'un Commissaire nux comptes

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, ou l'un de ses assacids disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 4 10 % o, s'il s'agit d'une société associde, la Société la contrélant av sens de 'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée 3 |a connaissanée des Commissaires aux comptes dans
le mois de sa conclusion,

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par letire recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution
des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rappart lors de la décision
statuant sur les comptes de cet exercice,



Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes, Tout associé a le droit d'en obtenir communication.
Les interdictions prévues & I'article L 225-43 du Code de commerce g'appliquent au Président ef aux
dirigeants de la Société '

Si la société n’est pas dotée de Commissaire aux comptes

Toute convention in%erve.nnnt. directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associds disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, 8'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée A la connaissance du président dans le mois de sa
conclusion,

Le Président présente & aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au
cours de I'exercice. écoulé, Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les
comptes de cet exercice.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes
conclues & des conditions normales.

Les interdictions prévues a Iarticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sociéts,

ARTICLE 23 - Commissaires aux com ptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avee la mission fixée par Ia loi, notamment en ce
qui concerne le contr8le des cormptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires
el un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est la collectivité des associés, qu'il appartient de procéder 4 de
telles désignations, si il ou elle le juge opportun,

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. |

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités 4 participer & toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associes,

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES
L'étendue ct les modalités des droits d'information ¢t de commumication des associés sont
déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur,
ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECT IVES DES ASSOCIES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions en matiére de :
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,
- transformation en société d'une autre forme,
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- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du président,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre |a société et ses dirigeants,

- modifications statutaires, & 'exception du transfert du siége social,

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du président aux termes des présents
statuts,



REGLES DEM RITE

Pour tous les domaines d’intervention prévus & I'article précédent, les décisions des associds sont
prises dans les conditions suivantes, '

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives & I'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital social, la fusion, la seission, l'apport partie] d'actif, la dissolution, la prorogation
et la transformation de la société, I'agrément des transmissions d'actions, ainsi que toutes les
modifications statutaires,

Les décisions collectives extraordinaires sont prises la majorité des trois quarts des voix des assacids
disposant du droit de vote, présents et représentés. Les associés absents ou décidant expressément de
Ti€ pas voter ne sont pas pris en compte pour le caleul de la majorité.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires,

Les décisions collectives ordinaires sont prises la majorité de la moitié des vaix des associds,
présents et représentés, dispasant du droit de vote,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représenient.
Chaque action donne droit 3 une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-aprés

énumérées doivent étre adoptées & I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- [oute décision ayant pour effet d'augmenter lcs engagements des associds,

- le changement de nationalité de Ia socicté, :

- les dispositions statutaircs restreignant la liberi¢ de transmission des actions : I'agrément des
cessions ou transmissions de titres,

Tout associé a le droit de particlper aux décisions collectives, pérsm_mullemunt ou par mandatalre,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective,

FORM iS DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance dans la mesure ol I*auteur de
la convoeation s'est assuré que le moyen retenu permet "identification des associés participant et |a
refransmission continue et simultanée des délibérations ; les votes et signatures électroniques
consistent en I"usage d'un procédé fiable d'identification garantissant son len avec le document
auquel ils s'attachent.

Elles peuvent également g'exprimer dans un acte SIgné par tous les associés ou par consultation
derite.
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Toutefois, la réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant
plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de I'assemblde des associés n'est intervenue
depuis plus d'un an,

1. Assemblées

L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence
du président,

Le commissaire aux comptes peut en cas de carence de I'organe désigné ci-avant et aprés une mise
en demeure de celui-ci demeuré sans effet convoquer lui-méme les associds,

Dans le cas ol la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs associés, elle peut &tre
convaquée par I'associé ou l'un des associés demandeurs.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou & l'initiative du liquidateur,

Dans tous les cas, I’auteur de la convocation fixe I’ordre du jour,

Les associés se réunissent en assemblée au sidge social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation,

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la réunion :
clle indique l'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents nécessaires a
l'information des assacids.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associds ¥y consentent,

L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence, par un associ¢ désigné par
I'assemblée. Un secrétaire est désignd parmi les associés présents.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liquidateur, 'assemblée est présidée par celui qui I'a convaguée.

Les associés peuvent se faire représenter par un autre associé ou par un ters. Les pouvoirs peuvent
&tre donnés par tout moyen éerit, notamment par télécopie,

Le commissaire aux comptes, quand la société en a nommé un, est invité & partjciper 4 toute décision
collective en méme temps et dans la méme forme que les associds,

2. Consultations par gorrespondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposdes, ainsi que tous les
documents nécessaires & I'information des associés, sont adressés & chacun d'eux, par tout moyen,
Les associés disposent d'un délai minimum de (15) Jours & compter de. la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens, Tout associé n'ayant pas répondu dans ledit
délai est considéré comme s'étant abstenu.
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3, Procé u

Les proces verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont édtablis
sur un registre spécial et signés par le président et le secrétaire associé. Les copies ou extraits de
proces verbaux sont certifiés par le président.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés-verbal Indiquant la date
et le lieu de réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, l'identité des associés
présents ct représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
résumé des débats ainsi que les résolutions adoptées par les associés,

Les consultations écrites sont mentionnées dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel
sont portées les réponses des associés,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associds, Il doit étre signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial des décisions
collectives,

4. Informati ré le associé

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable tomprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation.

Larsque les décisions collectives doivent &tre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président ct/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associds, '

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver |a bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annucls, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes,

S'agissant de la déoision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Saciété des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du demier exercice.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25- Comptes annuels

A la cl6ture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant & cette date et éablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et l'annexe,

Il établit également un rapport sur la gestion de 1a Société pendant |'exercice dcoulé.

Q
™

G
B 4



Les associés approuvent les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la
société en est dotée, dans le délai de six mois & compter de la clture de l'exercice.

ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

|. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a4 une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Saciété comme en
cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes ct constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, la
collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et l'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report 4 nouveau bénéficialre ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les-postes de
réserves sur lesquels ces préldvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe Jes modalités de paiement
des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Dissolution - Liguidation de ln Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associds,

La décision de la collectivité des associds qui constate au décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liguidateurs,

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusicurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme 4 ['amiable. 11 est habilité A payer les créanciers sociaux et &
répartir |e solde disponible entre les associés, [

La collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et 4
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. '

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés propartionnellement au nombre d'actions de

chacun d'esux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & l'associé
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unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code
eivil.

ARTICLE 28 - Contestations

Les contestations relatives avx affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés on entre un associé ot la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social,

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 29- Nomination du Président et du Dirccteur Général

Le premier Président de Ja Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est Monsicur Bruno EECKEMAN, ci-dessus nommeé lequel déclare accepter lesdites fonctions et
satisfaire 4 toutes les conditions requises per la loi et les réglements pour Jeur exercice.

Les premiers Directenrs Généraux de la Société nommés dux termes des présents statuts sang
limitation de durée sont : i
Monsieur Guillaume EECKEMAN et Monsieur Cédric EECKEMAN, ci-dessus nommés, lesquels
déclarent accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur excrcice,

ARTICLE 30 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 3 'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Saciété ay repistre
du commerce et des sociétés, !

Fait en gept originaux,
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