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Procés-verbal d'assemblée générale ordinaire en date du 15/10/2018 3,
MOISSY CRAMAYEL
L'assembléeestprésidée par MCAKIR Yavuz et estconvoquée
conformémentaux dispositions inscrites dans les statuts de la société.
L'assemblée donne acte de cette déclaration et reconnait la validité

de la convocation.

Associés présents

Sont présents ou représentés, et ont signé la feuille de présence annexée au présent procés-
verbal :

e MCAKIR Yavuz, détenant 50 part(s) sociale(s)
e DEMIRCI Halil Ibrahim, détenant 50 part(s) sociale(s)

Cetensemble représentantla proportion requise par les statuts de la société, I'assemblée
est ainsi habilitée a prendre toutes les décisions ordinaires.
Documents soumis a ['assemblée

N
Les documents et rapports suivants ont été soumis a I'assemblée lors de la convocation, et
sont mis a sa disposition pour 'assemblée générale :

rapport de gestion, acte de cession
Ces piéces ontbien été communiquées dans les délais [égaux avantla date de la présente

réunion.
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L'assemblée prend acte de ce rapport et en approuve les termes.

Ordre du jour

Plus personne ne demandant plus la parole, sont mises aux voix les résolutions inscrites a
l'ordre dujour.

L'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

Résolution 1 - transfert de siege social

Lesassociésapprouventladécisionde transfertde siege social Enconséquence dela
décision de transfert du siége social, I'article 4 des statuts est modifié

ainsi qu'il suit :

Le siege social est fixé au 4 rue du General Leclerc
91100 COREEIL ESONNES

. Le reste de l'article restant inchangé

Lesprésents Commissaires auxcomptes sontdésignés conformémentaux Statuts, eten -
fonction de la durée donnée dans les Statuts.

L'ordredujourétantépuisé etplus personnene prenantlaparole,ilestdécidédeleverla
séance.

Detoutceci,ilaétédresséle présentprocés-verbal pourserviretfaire valoircequede
droit.

Faita 75/40/ 2@[{ e o bsi/ en 3 exemplaires.
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STATUTS DE LA SOCIETE

SAS 04 BAKUR
Société par actions simplifiée
Capital : 3 000 euros

Siége social : 4 rue du General Leclerc 91100 CORBEIL ESONNES

ENTRE LES SOUSSIGNES

*CAKIR Yavuz, demeurant a I'adresse suivante : 31 Rue Iéon Blum 91100 Corbeil essonnes,
né(e) le 17/04/1986, a Verviers, de nationalité BELGE,

DEMIRCI Halil Ibrahim, demeurant a I'adresse suivante : 22 Rue de Paris 91100 Corbeil
essonnes, né(e) le 02/06/1986, a Tutak, de nationalité TURQUE

Ci-apres désignés, les "associés”,

Les associés soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité
limitée qu'ils ont décidé de constituer entre eux et toute autre personne qui viendrait
ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

[Lest formé par les soussignés une société aresponsabilité limitée (SARL), régie par toutes
lesdispositions légales et réglementairesenvigueur, notamment parlesArticlesL.223-1et
suivants du Code de commerce ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France comme a 'étranger :

o TRAVAUX DE BATIMENT TOUS CORPS D’ETAT

o et, plus généralement, toutes opérations industrielles, civiles, commerciales,
financieres, juridiques, économiques, mobiliéres ouimmobiliéres, se rapportant
directement ou indirectement a 'objet social ainsi spécifié, ou susceptibles d'en
faciliter l'extension oule développement, etatoutautre objet similaire ouconnexe.

Y
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : SAS 04 BAKUR

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots : " société a responsabilité limitée " ou des
initiales : " SAS " et de l'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a l'adresse suivante : 4 rue du General Leclerc
91100 CORBEIL ESONNES

Le siege social est déplacé du : Allée Edouard Branly ferme d’arvigny
77550 MOISSY CRAMAYEL
ARTICLE 5 - DUREE

La Société est constituée pour une durée de 99 années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus par les présents statuts.

Unanaumoins avant la date d'expiration de la Société, la gérance convoquera les associés
afin de décider sila Société sera prorogée. A défaut d'une telle convocation des associés,
conformément a l'article 1844-6 du Code civil, tout associé pourra demander au Président
dutribunal de commerce, statuant sur simple requéte, la désignation d'un mandataire pour
que ce dernier obtienne une décision collective des associés sur l'éventuelle prorogation de
la Société.

Cetteduréepeut, pardécisionde 'Assemblée Générale extraordinaire, étre prorogée une
ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation ne puisse excéder 99 ans.

Les associés seront consultés pour décider de la prorogation dans les conditions prévues ci-
apres.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social d'une durée de douze mois commence le 1er janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera a ladate d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 31 décembre. Enoutre, les
actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la Société
seront rattachés a cet exercice.



Aumoinsunefoisparan, lagérancerend compte desagestionauxassociésen leur
présentant unrapport d'activité portantsur'exercice social de l'année précédente qui
mentionne les bénéfices et pertes réalisés ou prévisibles.

Il est par ailleurs tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

Alacloture de chaque exercice social, lagérance dresse un inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant a cette date, ainsi qu'un bilan, un compte de résultat et une
annexe.

L'ensemble de ces documents est soumis a l'approbation des associés dans les trois mois de
la cloture de l'exercice.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 3000 € (dix mille euros), divisé en 100,00 parts
sociales dont la valeur nominale est de 30 € (cinquante euros).

Les parts sociales sont intégralement libérées.

Chaque part sociale donne droit a son propriétaire a une fraction des bénéfices et de l'actif
social de la Société proportionnellement au nombre de parts sociales qu'il détient. Elle
donne également le droit de participer aux décisions collectives et aune voix en assemblée
générale.

Lesassociésnesonttenusal'égarddestiersquaconcurrence dumontantdeleurapport.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
1. Augmentation du capital social

Lecapitalsocial peut, envertud'une décision extraordinaire des associés, étreaugmenté, en
uneou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ouen numéraire, ou par
incorporation de tout ou partie des bénéficesouréservesdisponibles, aumoyendela
créationde partssociales nouvellesoude l'élévation de lavaleur nominale des parts
existantes.

Lesmodalités d'attribution des nouvelles partssociales lors d'une augmentation de capital
seront décidées en assemblée générale extraordinaire des associés, dans les conditions
décrites ci-apres.

Le capitalsocialdoit étreintégralement libéré avant toute souscription de nouvelles partsa
libérer ennuméraire.

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire l'objet d'un dép6t a la Caisse des
dépots et consignations, chez un notaire ou dans une banque.
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Sil'augmentationdecapitalestréaliséeentout oupartieaumoyendapportsennature,
l'évaluation de chaque apport en nature sera faite au vu d'un rapport établi sous sa
responsabilité parunCommissaireauxapportsdésigné parordonnance duPrésidentdu
Tribunal de commerce a la requéte de la gérance. Siaucun des biens apportés a la société
n'excéde une valeurde 7500 euros, etsilavaleur totale de 'ensemble desapportsen
nature n'excede pas la moitié du capital social, les associés peuvent décider a lunanimité de
ne pas recourir a un commissaire aux apports.

Lespartsreprésentatives de toute augmentation de capital doiventétre entiérement
libérées et réparties lors de leur création.

Lesaugmentations de capital sont réalisées nonobstant 'existence de rompus ; les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la
délivrance d'unnombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

2. Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
décision extraordinaire de l'assemblée générale des associés. Enaucun cas, cette réduction
ne peut porter atteinte a l'égalité des associés.

Si,dufaitdepertesconstatéesdanslesdocumentscomptables, lemontantdescapitaux
propresde lasociété devient inférieur alamoitié du capital social, lagérance est tenue, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter lesassociésal'effet de décider, danslesconditions prévuesci-aprés pourles
décisions collectives extraordinaires, s'ity a lieu de prononcer la dissolution de la société.

Siladissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour lamodification des présents
statuts, lasociété est tenue, auplus tard ala cloture du deuxiéme exercice suivant celuiau
coursduquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant
au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a
la moitié du capital.

Queladissolutionsoitounondécidée, larésolutionadoptée parlesassociésest publiée
dansun journal habilité a recevoir lesannonces légales dans le département du siége social,
déposée au Greffe du Tribunal de commerce du lieu du siége social et inscrite au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 9 - APPORTS CONSTITUTIFS DU CAPITAL SOCIAL

L'ensemble des apports constitutifs du capital social s'éléve a la somme de 3 000 € (cing
mille euros) représentant la somme de tous les apports en numéraire.

1. Apports ennumeéraire



Lesassociésont lapossibilité deréaliser desapportsennumérairealaSociété, qu'ils
libérent en tout ou partie sur un compte spécial, ainsi qu'il résulte du certificat établi parla
banque dépositaire des fonds, sur présentation de ['état de souscription mentionnant les
sommes versées par les associés.

Lesapportsnon libérés rendent la part correspondante des parts socialesattribuées
incessible tant que la libération n'est pas réalisée.

o CAKIR Yavuz fait apport a la Société d'une somme totale en numéraire de 1 500 €
(deux mille cing cents euros).
L'apport en numéraire de « ABDULSAMET CIFTCI est rémunéré par l'attribution de
25,00 parts sociales.

o DEMIRCI Halil Ibrahim fait apport a la Société d'une somme totale en numéraire
de 1500 € (deux mille cing cents euros).
L'apport en numéraire de MURAT TASDEMIR est rémunéré par ('attribution de
25,00 parts sociales.

2. Apports ennature

Les associés ont la possibilité de réaliser des apports en nature a la Société, sous la forme de
biens meubles et immeubles, entrainant le transfert de propriété des dits-biens apportés a
sa date d'immatriculation.

3. Apports enindustrie

Lesassociés ont la possibilité de réaliser des apports en industrie a la Société, a la seule
condition que la valeur totale de l'ensemble des apports enindustrie soit inférieure a la
moitié du capital de la société.

Lespartssociales enindustrie sont nominatives, sans valeur nominales (ci-apres, les"parts
sociales en Industrie”). Les parts sociales en Industrie.ne participent pas a la formation du
capital social.

Lesapporteurs en industrie ont le droit de vote et aux partages des bénéfices et des pertes.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére ason propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société
etdanstoutl'actifsocial. Toutepartsociale donnede plusdroit aune voix danstous les
votes et délibérations.

Lesassociésontvocationa partager les bénéfices attribués selon les conditions ci-dessous
développées, aproportionde leur participationdanslaSociété au jour du partage.
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LesassociésrépondentparailleursindéfinimentdesdettescontractéesparlaSociétéa
proportion de leur participation, au jour de l'exigibilité, et uniquement en cas de défaut de la
Société. Les pertes ne sont supportées par les associés qu'a concurrence de leurs apports.

Lesassociésdisposentd'undroitdecommunicationexercélorsde l'assembléegénérale
ordinaire annuelle obligatoire, et ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an,
communication des livres et des documents sociaux, et de poser par écrit des questions sur
la gestion sociale auxquelles il devra étre répondu par écrit dans le délai d'un mois, selon les
dispositions de l'article 1855 du Code civil.

Lapropriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions collectives des associés.

Lesapportsenindustrie permisparlaloidonnent lieuaattributionde partsouvrantdroit
aux partages des bénéfices et de l'actif net, a charge de contribuer aux pertes. Ces parts sont
incessibles et intransmissibles ; en cas de cessation d'activité ou de décés de ['apporteur,
elles doivent étre annulées.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société et ne peuvent faire l'objet d'un
démembrement. La Société ne reconnait qu'un seul propriétaire en pleine propriété pour
chaque part.

Lespropriétairesindivissont tenusdesefaire représenterauprésde lasociétéparun
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu,
par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé, a ladésignation
de ce mandataire a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

Encasde démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf
pour les décisions concernant ['affectation des bénéfices o il est réservé a l'usufruitier.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
Pour le présent article, les définitions suivantes seront appliquées :

e Partssociales: toutespartssociales émises parlaSociété, donnant droit, a quelque
moment que ce soit, par conversion, échange, remboursement, présentation ou
exercice d'un bon ou de toute autre maniére, a l'attribution de parts représentatives
d'une quotité de capital ou de droits de vote de la Société ;

e Transfert:onentend par Transfert toute mutation, transfert ou cession de parts a
caractére gratuit ouonéreux, et ce, quel qu'ensoit le mode juridique. Ces opérations
comprennent notamment et sans que cette énumération soit limitative, la
négociation, 'apport, I'échange, la fusion, la scission, ou toutes opérations
assimilées, la donation, le transfert de nue-propriété ou usufruit, le prét, la
constitutiond'une garantie, etc, de tout ou partie des Parts, en propriété, en usufruit
ouennue-propriété, quisont ou deviendraient la propriété des associés.
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1 - Constatations de transfert de parts

Conformément aux dispositions de l'Article 1324 du Code Civil, tout transfert des parts
sociales sera établi par un acte écrit sous seing privé ou notarié. Le transfert n'est rendu
opposable ala SARL aprés signification a cette derniére par exploit d'huissier ouacceptée
parelledansunacteauthentiquesignédevantnotaire, ouparle dép6td'unoriginalde
l'acte de cession ausiége social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépét.

Letransfertn'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et le
dépotd'unexemplairedel'actedecessionauRegistreducommerceetdessociétés.

2 - Agrément
Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés.

Tout autre projet de cession, méme en faveur du conjoint d'un associé, de ses ascendants ou
descendants, ainsi qu'en faveur de tout tiers étranger a la Société, est soumis a l'agrément
de lacollectivité desassociés statuant dans les conditions ci-aprés développées.

L'associéquidésirecédertoutoupartiedesespartssocialesauntiersnon-associé doit
notifier le projet de cession a laSociété et a chacun des associés, par lettre recommandée
avec accusé de réception, qui précisera l'identité, les profession, nationalité et domicile du
cessionnaire proposé, ainsi que le nombre de parts dont la cession est envisagée et le prix
offert.

Ence cas, lagérance convoque la collectivité des associés, par lettre recommandée avec
accusé deréception, dansun délai de quinze jours acompter la réception du courrier, afin
de se prononcer sur la demande d'agrément. Chacun des associés doit, dans un nouveau
délaide quinze jourssuivant laréception de la lettre de consultation, faire connaitre ala
gérance, par tout moyen, sa décision qui ne nécessite pas de motivation.

Lavaleur des droits sociaux soumis a agrément est déterminée, en cas de contestation, dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Encas d'agrément, la cession devra étre régularisée dans un délai de trois mois a compter de
lanotificationdel'agrément, adéfaut de quoi, le cédantseraréputéavoirrenoncéala
cession.

Encasderefusd'agrément ducessionnaire proposé, lesassociés pourront se porter
acquéreurs des parts du cédant. Siplusieurs associés se portent acquéreurs, le nombre de
parts sociales auquel chacun d'entre eux aura droit est calculé a proportion du nombre de
partensapossession rapportéaunombre total de partsen possession des différents
associés se portant acquéreurs.

Sitout ou partie des parts sur lesquelles portait le projet de cession non agréé ne trouve pas
acquéreuraupresdesassociés, etamoinsqu'unautretiersnesoitagrééaceteffetouque
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l'associé cédant ne décide de conserver ses parts, la Société pourra procéder aleur rachaten
vue de leur annulation.

Siaucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai d'un mois a compterde la
derniére des notifications faite par le cédant, l'agrément de la cession est réputé acquis, a
moins que les autres associés ne décident, dans ce méme délai, ladissolution anticipée de la
Société, que le cédant pourra toutefois rendre caduque en renoncant a la cession dans un
délai de quinze jours.

La gérance notifie ensuite, dansun délaide huit jours, ladécision de lacollectivité des
associésal'associévendeur, parlettrerecommandéeavecaccuséderéception.

3 - Déces d'un associé
Le déces d'un associé n'entraine pas dissolution de plein droit de la Société.

Encasde décésde l'undesassociés, la Société continuera avec son ayant-droit. Le décés de
l'associéentrainedepleindroitletransfertdesespartsaseshéritiersenlignedirecteou
conjoint. Ce transfert n'est pas soumis a l'agrément des autres associés.

4 - Retrait d'un associé

Chaqueassocié peut seretirer totalement ou partiellement de la Société aprés autorisation
donnée par la collectivité des associés statuant lors de l'assemblée générale des associés.

Le retrait peut étre également autorisé pour justes motifs par une décision du Président du
Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social de la Société.

L'associéquiseretireadroitauremboursementdelavaleurdesesparts, déterminée par
accord amiable. A défaut d'untelaccord, un expert sera désigné afin d'arréter la valeur des
parts, selon les dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, aux frais de l'associé demandeur
du retrait.

En cas de remboursement en numéraire, les autres associés peuvent se porter acquéreur
desparts au prix fixé. La Société reste toutefois tenue de racheter les parts non acquises en
vue de leur annulation.

Silespartsdel'associé quiseretire constituent larémunérationd'unapportennature
effectué lorsde la constitution et sicet apport en nature existe dans l'actif social au jour du
retrait, 'associé peuten demanderl'attribution conformément aux dispositions de l'article
1844-9 du Code civil.

ARTICLE 13 - DROIT DE PREEMPTION DES ASSOCIES

En casde pluralité d'associés au sein de la Société, tout associé qui souhaite transférer ses
partssociales, doit notifier alaSociété sonprojetdetransfert, avecindication de l'identité
duou des cessionnaires envisagés (dénomination sociale, adresse de son siége social, le
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montant de son capital), du nombre de parts a céder, du prix et des autres conditions et
termes du transfert proposé.

Dans les huit (8) jours suivant la réception de cette notification, laSociété informera
individuellement lesautresassociés bénéficiaires dudroit de préemption, duprojet de
transfert, parlettrereproduisantl'ensembledesindicationsmentionnéesdansla
notification émanant de 'associé cédant, afin que les associés puissent exercer, s'ils le
souhaitent leur droit de préemption.

Cettenotification vaudra offre de transfert aux prix et conditions mentionnés, au profit des
autres associés, qui s'exerceraa proportion dunombre de parts sociales détenus par chacun
desassociés. Lesassociés, s'ilsdécident d'exercer leurdroit de préemption, devront notifier
alaSociété etal'associé cédant, leurintention de se porter acquéreur aux prix et conditions
exposés par l'associé cédant, ceci dans un délai maximum de vingt (20) jours a compter de la
réception de la notification de la Société. A défaut de réponse des associés, ceux ciseront
réputés avoir renoncé a leur droit de préemption.

Sitoutes les parts sociales sont préemptées, leur transfert devra intervenir au plus tard dans
les quinze (15) jours suivant la notification faite par chaque associé bénéficiaire du droit de
préemption. Leréglementduprixs'effectueradanslesmémesconditionsquecellesqui
étaientaccordéesau(x) cessionnaire(s) envisagé(s) danslanotification émanant de l'associé
cédant.

Adéfaut de préemption de la totalité des partssociales, les associés seront réputées avoir
renoncés a leur droit de préemption, l'associé cédant pourra alors réaliser son projet de
transfert initialement prévu aux conditions figurant dans sa notification et a la condition
d'avoirobtenul'agrémentpréalable desassociésdanslesconditionsdéfinisci-apreés.

ARTICLE 14 -DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

En casd'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellementaunombrede parts qu'il posséde, undroitdepréférenceala
souscription des parts sociales nouvelles représentatives de l'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de
l'agrément du cessionnaire, dans les conditions prévues par les présents statuts.

Toutassocié peut égalementrenoncerindividuellementasondroit préférentiel de
souscription, soit eninformant la société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au
nombre de parts qu'il aurait pu souscrire.

ARTICLE 15 - NANTISSEMENT DE PARTS SOCIALES

Le nantissement de parts sociales est constaté par écrit notarié ou sous seing privé
enregistréetsignifiéalaSociétéouacceptéparelledansunacteauthentique.
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Les associés sont réputés avoir donné leur consentement a un projet de nantissement de
parts sociales, soit par notification a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de
trois mois a compter de notification du projet de nantissement.

Ce consentement emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties selon les dispositions des Articles 2346 a 2348 du Code Civil, a moins que la Société
ne préfere apresla cession racheter sans délailes parts en vue de réduire son capital social.

Le défaut de notification du projet de nantissement a la Société, comme le refus d'agrément
de celui-cipar lesassociés, n'empéche pas le nantissement. Cependant, en cas de réalisation
forcée, 'adjudicataire devra étre agréé comme en cas de cession de parts sociales.

ARTICLE 16 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Conformément aux dispositioné del'Article L. 223-1 du Code de commerce, les associés de la |
SARL ne supportent les pertes de la Société qu'a concurrence de leurs apports, a la date de
l'exigibilité ou au jour de la cessation de paiement.

ARTICLE 17 - REUNION DES PARTS SOCIALES EN UNE SEULE MAIN

Conformément aux dispositions de U'Article 1844-5 du Code Civil, la réunion de toutes les
parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la Société qui
continue d'existeravecunassocié unique. Danscecasl'associé unique exercetousles
pouvoirs dévolus a l'assemblée générale des associés.

Cependant, tout intéressé peut demander la dissolution de la Société si la situation n'a pas
été régularisée dansundélaid'unan. Le tribunal peut accorder a la Société un délai maximal
de six mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ot il
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 18 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, associés ou
non, nommés par les associés pour une durée indéterminée.

Lanomination des Gérants est effectuée aux termesd'une décision des associés en
assemblée générale ordinaire, représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas obtenue, la décision est prise sur seconde consultation a la majorité des
votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Les Gérantssont révoqués par décision ordinaire de la collectivité des associés représentant
la majorité des parts sociales.

Silarévocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages et
intéréts.
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ARTICLE 19 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La Gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
delaSociétédanssesrapportsavec lestiers, sousréserve despouvoirsquelaloiattribue
expressément auxassociés.

La Société est engagée par les actes de la Gérance qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que laseule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Encasde pluralité de Gérants, ceux-cidétiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus.
Dans cette hypothése, chaque Gérant a le droit pour chacun de s'opposer a toute opération
avant qu'elle ne soit conclue mais cette opposition est sans effet a l'égard des tiers, a moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, la Gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de
laSociétéetlescomptessociauxet lerapportdegestiondoivent étreétablispartousles
Gérants.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Lavolonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent ces derniers et
quisont prises soit en assemblée générale, soit par voie de consultation écrite des associés,
soit par consentement unanime des associés exprimé dans un acte.

Les décisions collectives doivent étre prises en assemblée générale des associés dans les cas
suivants :

o approbation annuelle des comptes ;

* réunion demandée par un ou plusieurs associé(s) représentant au moins, soit a la fois
10% des associés et 10% des parts sociales, soit seulement la moitié des parts
sociales ;

o émission d'obligations;

o approbation d'une modification du capital social prévue par un projet de plande
sauvegarde ou de redressement de la Société.

Lesdélibérations de 'assemblée générale des associés sont constatées par un proces-verbal
précisant ladate de laréunion, le lieude laréunion, lesnom, prénomet qualité du
président, desassociés présentsoureprésentésavec lindicationdunombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé
des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Chaque associé ale droit de participer aux décisions collectives, et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.
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Un associé peut se faire représenter aux assemblées générales par un autre associé ou par
sonconjoint, amoinsquelaSociéténecomprenne que lesdeux épouxouseulement deux
associés. Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au
vote méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts
sociales et voter en personne du chef de l'autre partie de ses parts sociales.

1 - Assemblées générales ordinaires

L'assemblée générale ordinaire est convoquée par la gérance, dans les six mois suivantla
cloture de l'exercice social, aux frais de la Société, par lettre recommandée avec accusé de
réception. La convocation comporte l'indication de l'ordre du jour, de l'heure et du lieude la

réunion. Sont également envoyés aux associés tous les documents utiles a l'information des
associés.

L'assemblée générale ordinaire a pour objet, entre autre, l'approbation des compteset la
cloturedel'exercicesocial, donnantlieuaune communicationdesdocumentssociaux
adressés a chaque associé libre de poser par écrit des questions sur la gestion de la Société.

Lesdécisionsordinairessontadoptées alamajoritésimpledu nombretotaldes associés.

Sicette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde
fois et les décisions sont prises a la majorité simple des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.

Lesdroits de vote attachés aux parts sociales sont proportionnels a la quotité de capital
quilsreprésentent et chaque part sociale donne droit ason détenteuraune voix.

Chaqueassociéaledroitdeparticiperauxdécisionscollectivesparlui-mémeouparun
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent étre donnés
par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou transmission électronique. En cas de
contestation surlavalidité du mandat conféré, lacharge de la preuve incombe a celuiqui se
prévaut de lirrégularité du mandat.

Toutedélibérationde 'assemblée générale est constatée dansun procés-verbal, incorporé
dansunregistre spécial et conservé ausieégesocial, registre qui est coté et paraphé
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Lesassociésayantparticipéalassembléegénéralesonttenusdesignerleprocés-verbal.

2 - Assemblées générales extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant modification des statuts.
Ces décisions sont prises lors d'assemblées générales extraordinaires.

Lesdécisionsprisesenassemblée générale extraordinaire ont notamment pourobjet :
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¢ lamodification ou la transformation de la Société et de son objet

¢ laréduction ou la prorogation de la durée de la Société

e l'augmentation ou la réduction du capital social

o lagrément de toute cession de part

o lamodification de la dénomination sociale

o letransfert dusiege social en dehors dudépartement de son établissement

o lamodification des pouvoirs dévolus a la gérance

o lesmodifications portant sur le nombre, la valeur ou les conditions de cession des
parts sociales

e enfin la dissolution anticipée de la Société

Lesdécisions collectives entrainant modification desstatutssont prisesalamajoritéabsolue
des parts sociales ayant le droit de vote.

Dans ce cas, l'assemblée générale des associés ne délibére valablement que si les associés
présentsoureprésentéspossédentaumoins, surpremiéreconvocationplusduquartdes
parts et, sur deuxieme convocation plus du cinquiéme de celles-ci. Adéfaut de ce quorum, la
deuxieme assemblée générale peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au
plusacellealaquelleelleavait été convoquée. Dansl'unoul'autre de cesdeuxcas, les
modificationssontdécidéesamajoritédesdeuxtiersdespartsdétenuesparlesassociés
présents oureprésentés.

Lesdroits de vote attachés aux parts sociales sont proportionnels a la quotité de capital
quiilsreprésentent et chaque part sociale donne droit ason détenteuraune voix.

Chaqueassociéaledroitde participerauxdécisionscollectives parlui-mémeouparun
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent étre donnés
par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou transmission électronique. Encasde
contestation sur la validité du mandat conféré, lacharge de la preuve incombe a celui quise
prévaut de lirrégularité du mandat. '

Toutedélibérationde 'assemblée générale est constatée dansunprocés-verbal, incorporé
dansunregistre spécial et conservé ausiége social, registre qui est coté et paraphé
conformément aux dispositions (égales en vigueur.

Lesassociésayantparticipéal'assembléegénéralesonttenusdesignerleprocés-verbal.

ARTICLE 21 - CONSULTATIONS ECRITES

Lesdécisions collectives autres que cellesdevantnécessairement étre prisesenassemblée
généraledesassociéspeuventétre prisesparconsultationécrite, asavoirunvotedes
associés a l'initiative des Gérants ou de l'un d'eux.

Encasde consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun d'eux par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.
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Les associés disposent d'un délai de de 15 jours a compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

Tout associé quinaura pas répondu dans ce délai sera considéré comme s'étant abstenu.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues
pour l'assemblée générale ordinaire.

Enfindes procés-verbaux sont établis précisant les consultations écrites et de la réponse de
chaque associé.

Encasde consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou
par transmission électronique), le texte desrésolutions proposées, ainsi que lesdocuments
nécessaires, sont adressés par le Demandeur a chaque associé et au Président, si celui-ci
n'‘est pas le Demandeur, par tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou par
transmission électronique.

Lesassociésdisposentd'undélaiminimal de huit (8) joursacompter delaréceptiondes
projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens écrits
en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai accordé aux associés pour répondre (s'il n'est
pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit (8) jours) est considéré comme s'étant
abstenu. Silesvotesde tous lesassociés sont recus avant l'expiration dudit délai, la
résolution concernée sera réputée avoir fait l'objet d'un vote a la date de réception du
dernier vote.

La décision collective des associés fait 'objet d'un procés-verbal établi et signé par le
Demandeur auquel est annexée chaque réponse des associés, et qui est immédiatement
communiqué a la Société pour étre conservé.

ARTICLE 22 - CONSULTATIONS PAR VOIE DE TELECONFERENCE TELEPHONIQUE OU
AUDIOVISUELLE

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés

sontconvoquéspartousmoyensécritsencecomprispartélécopieoupartransmission

électronique, deux (2) jours au moins avant la date de la réunion. L'ordre du jour doit étre
indiqué, ainsique lamaniéere dont les associés peuvent prendre partalaréunion.

Lorsque lesdécisionssont prises par voie de téléconférence téléphonique ouaudiovisuelle, il
est établi par la gérance dans un délai de huit (8) jours a compter de la téléconférence, un
projet du proces-verbal de séance aprés avoir indiqué :

e lidentité des associés présents ou représentés ;
o lidentité des associés absents ;

o letexte desrésolutions ;

o lerésultat du vote pour chaque délibération.

14



Lagérance en adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique, a chacun desassociés. Les associés ayant pris
parta latéléconférence en retournent une copie a lagérance, dans les huit (8) jours, aprés
l'avoirsignée, par tousmoyensécrits en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique.

Aréceptiondescopiessignées par lesassociés, il est établile procés-verbal définitif.

Ledit procés-verbal diment signé par la gérance, ainsi que la preuve de 'envoi du procés-
verbal aux associés et les copies renvoyées diiment signées par les associés, sont
immédiatement communiqués a la Société pour étre conservés.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le comptederésultat, quirécapitule lesproduitset chargesde l'exercice faitapparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de ['exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
conformément auxdispositionsdel'ArticleL. 232-10duCode de commerce 5%aumoins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social. ILreprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, laréserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portéesen réserve, en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficiaire. Ce bénéfice réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts sociales appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en réserve, en application de la loi, la
collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter ala
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires oudereporter
a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. La collectivité des
associés peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Le total dubénéfice et desréserves distribuables, diminué le cas échéant des sommes
inscrites a un fonds de réserve et au compte report a nouveau, constitue les sommes
distribuables.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.
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L'écartderéévaluationn'est pasdistribuable. Ilpeutétreincorporéentout oupartiedu
capital. Lespertes, s'il enexiste, sont, aprés 'approbation des comptes par 'associé unique
ou lacollectivité des associés, reportées a nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence des sommes distribuables,
l'assemblée générale des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividendes.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, dufait des pertesconstatées, les capitaux propres de lasociété deviennentinférieursala
moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptesayant faitapparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'ilyalieu
ou non a dissolution anticipée de la société.

L'assemblée générale des associés décide s'ily a lieu de prononcer la dissolution anticipée de
la société, dans les modalités décrites dans les présents statuts.

Siladissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant
celuiau cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au
moinségalaumontantdespertesquin‘ont puétreimputéessurlesréservessi, dansce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a un montant au moins égal a la moitié
du capitalsocial.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Le tribunal ne peut cependant pas prononcer la dissolution si, au
jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu

ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Unou plusieurs commissaires aux comptes titulaires peuvent étre désignés par l'assemblée
générale desassociésoul'associéunique, lecaséchéant, etexercent leur missionde
contréle conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, dempéchement, de démission ou de décés, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six (6) exercices sociaux et
leursfonctionsexpirental'occasiondeladécisiondelacollectivité desassociésoude
l'associé unique statuant sur les comptes sociaux du sixiéme exercice.
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Les commissaires aux comptes sont toujours rééligibles. Ils ont pour mission permanente, a
l'exclusionde touteimmixtiondanslagestion, devérifier leslivresetlesvaleursdela
Sociétéetdecontrolerlarégularitéetlasincéritédescomptessociauxetdenrendre
compte a la collectivité des associés.

Lesassociéssont tenus de désigner un commissaire auxcomptessile bilan delaSARL
dépasse 1550000€, ou3100000€dechiffred'affairesHT, ouencoresilasociétéemploie
50 salariés.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Lasociété pourra se transformer ensociété commerciale de toute autre forme, sans que
cette opération n'entraine la création d'une nouvelle personne morale.

La transformation est prise a l'unanimité de tous les associés, dans le cadre d'une assemblée
générale extraordinaire.

Lors de cette assemblée, les associés vont :

e approuver latransformation,

o fixer sa date de prise d'effet,

e constater la répartition des parts sociales entre les associés,

e établir de nouveaux statuts,

o nommer lespremiersadministrateurs et commissaire aux comptes, sicelaest
nécessaire

Le procés-verbal de cette assemblée devra étreenregistré, et unavisde transformation
publié dans le journal d'annonces légales du département du lieu du siége social de la
société.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION
La Société prend fin pour toute cause mentionnée a l'Article 1844-7 du Code civil.

Le défaut de gérance pendant plus de 12 mois consécutifs peut entrainer dissolution
anticipée de laSociété, prononcée par le tribunal compétent, a lademande de tout
intéressé.

Sides pertes constatées dans les documents comptables font apparaitre que les capitaux
propres de la Société atteignent un montant inférieur a la moitié du capital social, les
associéspeuventdéciders'ilyalieudeprocéderaladissolutionparanticipationdela
Société dans les conditions décrites dans les présents Statuts.

Ladissolutiondelasociété pourquelque cause quecesoitentrainesaliquidation, quiest
effectuée conformément aux dispositions du Code de commerce. Pendant cette période, la
dénomination Sociale apposée a tout acte destiné a un tiers est suivie de lamention "Société
en liquidation”.
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Un liquidateur est nommé par la collectivité des associés selon les modalités de décision
ordinaires. Le liquidateur ainsi nommeé dispose des pouvoirs les plus étendus afin de réaliser
laliquidation, définis par ['acte de nomination. Le liquidateur est tenu de rendre compte de
sa gestion auprés de la collectivité des associés une fois par an au moins.

La partage de l'actif résiduel éventuel aumoment de la cléture de liquidation se fait a
proportion du nombre de parts de chaque associé.

Aubout de trois (3) ans, en l'absence de cloture de liquidation décidée par la collectivité des
associés par approbation définitive des comptes, toutintéressé serasusceptible de saisir la
justice a cet effet.

ARTICLE 28 - ACTESET FORMALITES ACCOMPLIS POURLE COMPTEDELASOCIETEEN
FORMATION

La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

L'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation dés avant ce jour par
l'associé unique est annexé aux présents statuts.

Lasignaturede ceux-ciemporterareprise decesengagements parlasociété, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.
ARTICLE 29 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires afférents ala constitution des présents statuts et de leurs
suites seront pris en charge par la Société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvants'élever au cours de lasociété concernant les affaires sociales,
linterprétation oul'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux
dans le ressort desquels est établi le siege social de la société.

ARTICLE 31 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou a son mandataire porteur d'une copie des présentes
al'effetd'accomplirtouteslesformalités légales de publicité prescrites parlaloi, et
notamment de faire insérer l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social de la société ainsi constituée.
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Fait a Champagne sur seine, le 15 OCTOBRE 2018, en 4 exemplaires originaux.

SIGNAURE DE L'ENSEMBLE DES ASSOCIES DE LA SOCIETE
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