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Monsicur T\s icolas DREVET
E} meurant 4 Impa‘*“ du Belvédere 38300 Bourgoin Jailleu
¢ le 2970171971 a Givors (69) de nationalité francaise.
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A établi ainsi quil suit les statuts d’une société par actions simplifice (SAS).

ARTICLE 1 -~ FORME

S0cicéte est une Société par actions simplifide régie par les dispositions Iégales applicables et par les
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présents statuts

Eile Km@mmnc indifféremment  sous la méme forme avec un ou plusieurs
Elile ne peut faire appel pubiic a I"épargne sous sa forme actuelle de Société par actions mmpi
Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a Particle 1. 211-2 du Code monétai
donnant acceés au capital oy t Pattribution de titres de créances, dans les conditions prévucs
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ARTICLE 3 - BENOMINATION

La dénomination
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commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a recu

Le transfert du siege social, la création, | es, agences ef
dépdts situés en tous lICU\ ou a ic:tmnuu micrwcr sur décisi . f;,oiiectivii'é des associés
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La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compier de la date de son
immatriculation au Registre du commerce ef des sociétés, saul les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.
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ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés font apport a la société des sommes et biens suivants :
- Apport en numéraire :

Monsieur Nicolas DREVET, apporte a la société
la somme de deux mille euros en numéraire 2 000 €

Soit au total une somme en numéraire de deux mille euros (2 000€), ce qui fait un capital de 2
000.00€ correspondant & 20 actions de numéraire, d'une valeur nominale de 100 euros (100 €)
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par BNP
PARIBAS de VILLEFONTAINE, agence dépositaire des fonds.

La somme totale versée par les associés, soit deux mille euros (2 000 €) a ét¢ régulierement déposée a
un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de deux mille euros (2 000 €).
11 est divisé en 20 actions de 100 € chacune, entiérement libérées.
Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en vigueur.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du
montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de réserves, de
bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président est seule compétente
pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les décisions
ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le
respect des conditions prévues par la loi.
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En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 3 ce droit

srentiel de souserintion
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La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusicurs commissaires aux comptes
nommes sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
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A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ol le fribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 10 — FORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES
ACTIONS

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la société
au nom de ’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la société au registre du commerce et
des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I’augmentation de capital si elles résultent d’une
augmentation de capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, I’ordre de mouvement doit porter
’acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles a I’égard de la société ; tous les professionnels copropriétaires indivis
d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un professionnel, mandataire
unique, désigné d’accord entre eux ou & défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a Pusufruitier dans les décisions
collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité
des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de modifier les statuts ou
de changer la natioualité de la société et au locataire pour toutes les autres déceisions dc la collectivite
des associés. Pour ’exercice des autres droits attachés a I’action, le bailleur est assimilé au nu-
propriétaire et le locataire a I’usufruitier.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire
fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"registre des mouvements".

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.
La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.



Droit de préemption
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1. Toute cession des aciions de la Société, méme entre associés ou a 'égard d’héritiers, ascendants ou
descendants, est soumise au respect du droit de préemption conféré aux associés et ce, dans les
conditions ci-aprés.

2. Llassocie Cédant notifie au Président et é Qha(;i.m des associés par letire recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cess 1 :
le nombre d'actions concernée

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou
5 a“y it d'une personne morale dénomination. s;ic‘:gc social, numéro RCS s montant ef
.z:’é;.:}z‘x;mms; du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de Ja cession projetée.
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4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associ¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifi€es dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalis¢ au plus tard dans les 60 (soixante)
jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait
frappé de caducité.
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6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’1 (un) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé¢ Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; 'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société sera celui proposé par le cessionnaire
pressenti, ou a défaut d’accord, sera déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord entre les parties, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

ARTICLE 12 — DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d’un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers de
Iassocié décédé, sous réserve de la mise en ceuvre préalable des procédures de préemption et
d’agrément stipulées ci-dessus.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie d'actions dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou
répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et
modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions 1égales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit & I'information permanente ou
préalable aux consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites
avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature a compromettre la
continuité de I'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit le titulaire.



propriete d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
la collectiviie deg .:vi.s;z»;ocic}.s.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des
assocics.
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f.es actions sont indivisibles a I'égard de a société.
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L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois apres le début des opérations d'attribution.

L'associé détenant l'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a l'associé détenant la nue-
propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits.
Dans ce dernier cas, l'associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes provenant
de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a l'usufruitier pour
l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou 'usufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire
et a l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des
actions nouvelles appartient en pleine propriété a I'associ€ qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associ¢ débiteur continue de représenter seul
ces actions.

ARTICLE 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE

A) PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.
La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur

propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au président de la société par actions simplifiée.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision collective
des associés délibérant dans les conditions prévues a ’article 19 des présents statuts.

La durée du mandat du président est indéterminée ou déterminée dans I’acte de nomination.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité¢ et de la charge
attachées a ses fonctions.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiftre d'affaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également 1ié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi

effectif.
)
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Pouvoirs du président ¢

Drans les rapports avec les tiers, le g}xé%i(iiei";f represente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.
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Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par
une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues a I’article 19 des présents
statuts.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur général sera remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de la personne morale directeur général,
pourra étre également lié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a
un emploi effectif.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déceés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement
ou de liquidation judiciaire.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de un (un)
mois qui pourra étre réduit lors de la décision de nomination d’un nouveau directeur général en
remplacement du directeur général démissionnaire.

La démission du directeur général n'est recevable que si elle est adressée au président par lettre
recommandée ou lettre remise en main propre contre décharge. Le directeur général est révocable a

tout moment par simple décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues a
’article 19 des présents statuts.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas étre motivée.

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

La révocation du directeur général personne morale ou du directeur général personne physique, dont le
mandat social est rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit a versement par la socié¢té d'indemnité de

cessation de fonctions, sauf révocation a caractére vexatoire.

Pouvoirs du directeur général :

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.
Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cette preuve.

En cas de démission du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions de Directeur Général et
assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau Président.

En cas d’empéchement du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions de Directeur Général
et assume la direction de la société jusqu'a la reprise par le Président de ses fonctions.

En cas de déces du Président, il est expressément prévu aux présents statuts que le Directeur Général
lui succéde de maniere automatique aux fonctions de Président.
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ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS QU

En application des dispositions de l'article 1.. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Co x’xmim’;":iz"e aux Comptes présente aux associés un rapport sur les “O!"XVC’]HJH&
intervenues directeme 1 par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fmci,zoz'z des droits de vote supéricure & dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de article 1.. 233-3 dudii code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de 'exercice
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iLes dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
couranies de la Société et conclues 3 des conditions normales.

Les interdictions prévues a [article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération et révocation du Président ;

- nomination, rémunération et révocation du Directeur Général ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- suspension des droits de vote d’un associé.

1 - Information des associés

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits d'information
et de communication sont déterminées par les dispositions 1égales et réglementaires en vigueur.

L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a I'approbation
annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siege social des documents prévus
par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2- Modalités de prise de décisions

Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées par un ou plusieurs associ€s, présents ou
représentés, représentant plus de la moitié des actions composant le capital social, a I’exception des
décisions suivantes pour lesquelles les décisions sont prises a la majorité des 3/4 des voix dont
disposent les associés présents ou représentés :

- Nomination et révocation du Président,

- Nomination et révocation du Directeur Général,

- Agrément d’une cession d’actions,

- Toute modification statutaire, a ’exception du transfert de si¢ge (cf. article 4),

- Suspension des droits de vote d’un associé.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associ€s, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce).

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.
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Pendant la periode de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associc a fe droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a

distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présems statuts, quel que

s

soit le nombre d'actions qu'il possede. I doit justifier de son identité et de 'inscription en compte de

i i

ses aclions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au nmins; avant la réunion de

F'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

semblées

Los associds se réunissent en assemblide sur convocation du Président au sie soe social ou en fout autre

lieu mentionné dans la convocation.

i nmine de 10 O/ vavital + Ine la ~ranvorat
de plus de 10 % du capital peut demander la convocatic

‘ode du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assembliée générale des associés en cas d'urgence.

Ja convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite en recommandé avee accusé de

i aoharoe 15 mnre an n it i date Ade g
. FOMTIS0 28 CURLIC GOORANEL, 10 JOUrS au mos avant 1a gate de ia
réunion. Elle indique l'ordre du jour,

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés et Yy

consentent,
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par ['associé présent détenant le plus

grand nombre d’actions.

5

Les assocics peuvent se faire représenter aux délibérations de Fassemblée par un autre associé ou par

NI

par teiecopie.

mars 2001, soit sous

auquei clic s¢ rattacne.

o B S AN PPN N Ay B A L1z 4 S [P
i.e vres ‘:i’*i“’b de Seance ¢tabhit un i/i\/ww s-verbal des délibérations devs 1L COnenu

a t'article ci-aprés.

¢tablis sur un registre spéeial ou sur des feuilles mobiles nm»mroims Les proces-verbaux sont signés

par le Pr cmdc,m de I'Assemblée et par les ¢ ssociés présents.




Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier 1¢ juillet et finit le trente
juin.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I’immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30 juin 2019.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et repris
par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte
de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.
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Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi

En application des dispositions de Tarticle L. 2254184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires

sociaux.

‘Tous ces documents sont mica a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions [égales et gci,bl ementaires.
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ARTICLE 24 - PAJENMEN

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice




Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publi¢c dans Ics conditions I¢gales ct
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

Société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.
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ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, saul prorogation, a I'expiration du terme fixé
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statufs.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette déeision collective.
Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus g,imdw pour réaliser 'actif,
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Fassocie unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la momcﬁc a
l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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28 . CONTESTATIONS
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Foutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-meémes, cone ernant t les affaires sociales, I'interprétation ou F'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément a la ol et soumises a ia zmm,c tion des tribunaux compétents,
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ARTICLE 29 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
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- procéder a I(,m@glshemc 1t des statuts aupres du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier Tavis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département

du sidge social ;

- Proc éder & Wutes déclarations aupres Gu Lentre de rorma 1lités des Entre




- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés ;

- a cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a

l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a
I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 Saint Rémy de Provence

Le 29/f /9048

En 3 exemplaires originaux

Nicolas DREVET (1)

(1) Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président ».
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