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09 0C1. 2018
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ALY 2

SASU A2S
Société au capital de 1000,00 €
87B place ST MARC CARNON PLAGE

34130 MAUGUIO

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur AMHARECH Mounir né le 10/11/1969 a IRKLAOUNE-AZROU de nationalité
Marocaine. Domicilié 48 rue du Mistral 34280 MAUGUIO.

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée devant exister entre lui et toute autre
personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'actionnaire.

CHAPITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

11 est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I’étre
ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée.

Elle sera régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par les articles L227-1 4 L227-20 et L 244-1
3 L244-4 du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du Code de
commerce relatives aux sociétés anonymes.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 : OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

- Restauration traditionnelle et rapide.
Et, dune fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobili¢res ou financiéres se

rapportant directement ou indirectement ou pouvant atre utiles 2 cet objet ou susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises dont 'activité
serait de nature 2 faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement ou
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société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations
entrant dans son objet.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : « A2S».

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales
« SAS » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé 4 : 87B Place St Mare, CARNON PLAGE 34130 MAUGUIO

II pourra étre transféré en tout autre endroit de la ville sur simple décision du Président ou du Directeur
général et partout ailleurs en vertu d'une décision de la collectivité des actionnaires.
Le Président ou le Directeur général peuvent créer des succursales partout ou ils le jugent utile.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée 3 quatre vingt dix neuf ans (99 ans) & compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Cette durée peut, par décision de I'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou plusieurs fois sans
que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des actionnaires sur
convocation du Président ou du Directeur général un an au moins avant la date d'expiration de la société. A
défaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du si¢ge social statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer l'assemblée et la décision ci-dessus
prévues.

CHAPITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 : APPORTS

A la constitution de la société, les soussignés ont fait les apports suivants :

Apports en numéraire :

11 est apporté :

- Par Monsieur AMHARECH Mounir 1000€
Soit au total, la somme de mille euros (1000,00 €) représentant le capital social de la société. Qui a été

intégralement déposée a la banque CIC SUD OUEST au nom de la société en formation telle qu’en atteste le
certificat du dépositaire daté du 26/06/2018.



ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a mille euros (1000,00 €).

11 est divisé en 100 actions de vingt euros (10,00€) chacune, libéré de moitié, souscrites en totalité par les
actionnaires et attribuées a chacun d’eux en proportion de leurs apports respectifs, a savoir :
- A Monsieur AMHARECH Mounir 100 actions

Total des actions formant le capital social............ N 100 ACTIONS

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision collective
des actionnaires statuant dans les conditions de ’article 20 ci-aprés.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président ou au Directeur général les pouvoirs nécessaires a I'effet de
réaliser, dans le délai 1égal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation
dans le capital de la société, dans les conditions 1égales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive a un apport en nature ou
lorsqu'elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit & l'attribution de titres
représentant une quotité du capital, I'assemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de
résolution tendant a réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés dans les conditions prévues par
la réglementation.

CHAPITRE 111

ACTIONS - CESSION DES ACTIONS

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres
tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 10 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chagque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, & une part proportionnelle a la quotité du
capital qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions collectives.
Les droits et obligations attachés & 1’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.
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Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu’a la
condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de ’achat ou de la vente
d’actions nécessaires.

ARTICLE 11 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 1’égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part.
Les propriétaires indivis des actions doivent notifier & la société, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, le nom du représentant de I’indivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le
changement de représentant de I’indivision ne sera opposable a la société, qu’a I’expiration d’un délai de 15
jours & compter de sa notification a la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A
défaut d’entente, il appartient a I’indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice un
mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de ’article 1844 du Code civil.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché a 1’action appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I’affectation des résultats ot il est réservé & I’usufruitier.

Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 12 : MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a 1'égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé « registre des
mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de mouvement et,
au plus tard dans les 15 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire. :

Les dispositions des articles 13 et 14 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un
actionnaire.

ARTICLE 13: CLAUSES PARTICULIERES RELATIVES AU TRANSFERT DES ACTIONS :
CLAUSE D’AGREMENT

13-1 : Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.
Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, & des tiers non actionnaires, qu’avec le consentement
de la majorité des actionnaires représentant au moins la moitié¢ des parts sociales.

13-2 : La demande d'agrément doit étre notifiée au Président et au Directeur général par lettre recommandée
avec accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,
Iidentité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations
suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité de dirigeants, montant et répartition du
capital. Le Président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

13-3 : La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois a compter de la
notification de la demande visée au 13-2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.

13-4 : Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
gr ar p
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En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai
d'un mois de la notification de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert des actions dans ce
délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de 3 mois & compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par des
tiers, sauf si le cédant renonce a la cession de ses actions dans les 8 jours de la notification de refus qui lui est
faite par lettre recommandée avec accusé de réception. Les frais de réception seront a la charge de la société.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de l'actionnaire cédant, elle est tenue dans les 6 mois de ce
rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les parties. A
défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code
civil.

Si, & I’expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’est intervenue, I’actionnaire peut réaliser la
cession initialement projetée & condition qu’il détienne ses actions depuis au moins deux ans ou qu’il en ait
regu la propriété par succession, donation de son conjoint, d’un ascendant ou d’un descendant ou par

liquidation de communautg.
Si I’actionnaire ne remplit pas 1’une de ces conditions, il reste propriétaire de ces actions.

13-5 — Nullité des cessions d’actions : toutes les cessions d'actions effectuées en violation points ci-dessus
sont nulles.

CHAPITRE 1V

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 -LE PRESIDENT

La société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou morale, actionnaire de la
société.

Les actionnaires peuvent désigner un président non-actionnaire de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient présidents
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est de 3 ans, reconductible tacitement.

Monsieur AMHARECH Mounir né le 10/11/1969 a2 IRKLAOUNE-AZROU de nationalité
Marocaine. Domicilié 48 rue du Mistral 34280 MAUGUIO, est nommé¢ président.

Par la suite, le président sera nommé par décision collective des actionnaires représentant plus de la moitié
des actions.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de l'objet
social.

La rémunération des fonctions de Président est fixée par une décision collective des actionnaires statuant a la
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majorité absolue, sauf le cas échéant, pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail. Elle peut étre
gratuite ou onéreuse, fixe ou proportionnelle.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle
ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise & constituer une preuve.

Le président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminées.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par l'ouverture a son
encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des actionnaires prise a
la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

ARTICLE 15 - DIRECTEURS GENERAUX

Les actionnaires peuvent nommer & la majorité absolue, un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre
de directeur général ou de directeur général délégug, et investis, sauf disposition contraire inopposable aux
tiers, des mémes pouvoirs que le Président. Il peut représenter la société vis-a-vis des tiers.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par une décision collective des actionnaires
statuant & la majorité absolue, sauf le cas échéant, pour ]a rémunération qui résulte de son contrat de travail.
Elle peut étre gratuite ou onéreuse, fixe ou proportionnelle.

La durée des fonctions de directeur général est la méme que celle des fonctions du Président. Elle se
reconduit tacitement.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses fonctions jusqu'a
la nomination d'un nouveau président.

Les fonctions du Directeur général prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par l'ouverture a
son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du Directeur Général peut étre prononcée a tout moment par décision collective des
actionnaires prise 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux comptes suppléant sont nommés dans la
société :
* dés lors qu’a la cloture de Pexercice, la société dépasse deux des trois seuils suivants :
- chiffre d’affaires hors taxes supérieur ou égal 4 2.000.000,00 euros,
- total du bilan supérieur ou égal & 1.000.000,00 euros,
- nombre moyen de salariés permanents employés au cours de ’exercice supérieur ou égal a
20,
* ou dés que la société contrdle au sens des I et III de larticle L 233-16 du Code commerce, une ou
plusieurs sociétés ou est contrdlée par une ou plusieurs sociétés au sens des I et I1I dudit article.

Le ou les commissaires aux comptes (titulaires et suppléants) doivent étre nommés par I’assemblée générale
ordinaire & la majorité simple sur proposition du Président ou du Directeur général.

Méme si ces conditions ne sont pas atteintes, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme
du capital peuvent demander en justice la nomination d’un commissaire aux comptes. Il sera alors désigné
par ordonnance du président du Tribunal de commerce statuant en le frome des référés.

Les commissaires aux comptes exercent leur mission de contrdle conformément 4 la loi.
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Ils sont désignés pour six exercices.

En outre, tout actionnaire pourra demander 2 la société de charger le commissaire aux comptes ou tout autre
expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contrdle comptable, d'audit ou d'expertise qu'il jugerait
nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le président ou le directeur général doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et lui-méme, I'un de ses dirigeants, ou
l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une
société actionnaire, la société la contrdlant au sens du code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de
l'assemblée générale d'approbation des comptes, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales ne donnent pas
lieu a I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent étre communiquées
au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

CHAPITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 18 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission ou
dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de commerce de la société,
de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annuels et
affectation du résultat, sont prises collectivement par les actionnaires, avec délégation de pouvoir le cas
échéant du président selon ce qui est prévu par 1a loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

Les décisions en ces matiéres sont prises i I'unanimité.

ARTICLE 19 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Au choix du président et du directeur général, les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblée, réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles
peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent &tre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement, sous
réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des décisions dans un délai d'un mois. Ces
décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Les opérations ci-aprés font l'objet d'une décision collective des actionnaires dans les conditions suivantes :

Décisions prises 2 I'unanimité
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Toute décision requérant I'unanimité en application des dispositions 1égales, c'est-a-dire I'inaliénabilité des
actions, la clause d'agrément, la nullité des cessions d'actions et la cession des actions.

Décisions prises 2 la majorité par un ou plusieurs actionnaires représentant plus de la moitié des
actions :

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
— nomination et révocation du président ;

— nomination des commissaires aux comptes ;

— dissolution et liquidation de la société ;

— augmentation et réduction du capital ;

— fusion, scission et apport partiel d'actif ;

— agrément des cessions d'actions ;

— exclusion d'un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président ou du directeur général.
Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant la date
de réunion. Elle comporte I'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La convocation
est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président. L'assemblée désigne
un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est
signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des actionnaires sont présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont adressés a chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 15
jours & compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par
lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de
15 jours a compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément aux
dispositions 1égales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement
certifiés conformes par le président et le secrétaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la société,
leur certification est valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 20 : ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait & ne comporter qu'un actionnaire, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.
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CHAPITRE VI

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir & compter de la date d'immatriculation
de la société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2018.

ARTICLE 22 — COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet a décision collective des actionnaires
dans le délai de 6 mois a compter de la date de cl6ture de I'exercice.

ARTICLE 23 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

— 5 % au moins pour constituer la réserve 1égale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

— toutes sommes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de l'assemblée générale pour, sur proposition du président, étre,
en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté a tous comptes de réserves ou
d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie aprés
prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

CHAPITRE VII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 24 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute par ’arrivée de son terme, sauf prorogation, par I’extinction totale de son objet, par
I’effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision judiciaire
pour juste motif.
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La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective des actionnaires.

La dissolution ne produit ses effets a I’égard des tiers qu’a compter du jour ou elle a été publiée au registre
du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et
jusqu’a la cléture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs

Le produit net de la liquidation est employé d’abord a rembourser le montant des actions qui n’aurait pas
encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu’un seul actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, conformément a I’article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I’actionnaire unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

1 Tribunaux compétent : Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires
sociales, I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents (celui du lieu de domicile du défendeur).

2 Clause compromissoire : Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
au cours de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, concernant
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou plus généralement au sujet des affaires sociales, sont
soumises a arbitrage.

A défaut d'accord entre les parties sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties désignera un arbitre,
dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée avec accusé
de réception par la partie la plus diligente a l'autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15 jours suivant la
nomination du dernier arbitre nommé.

Dans le cas od I'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaut d'accord sur le choix du
troisiéme, l'arbitre sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, saisi par la partie la
plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de 3 mois & compter de la désignation du tribunal arbitral. Ils
statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant & la voie de l'appel a
I'encontre de la sentence a intervenir.

Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties

CHAPITRE VIII

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 26 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La société jouira de la personnalité morale  dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.
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Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour chacun de ces
actes de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires, ledit état est annexé
aux présents statuts.

Les soussignés donnent mandat au président a I'effet de prendre les engagements suivants au nom et pour le
compte de la société aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations,
élire domicile, substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce et 74, alinéa 3, du décret du 23 mars 1967 sur les
sociétés commerciales, I’immatriculation de la société au RCS de MONTPELLIER emportera reprise de ces
engagements par la société.

ARTICLE 27 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont & la
charge de la société.

ARTICLE 28 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au président et au directeur général & I'effet de signer l'insertion relative a la
constitution de la société dans un journal d'annonces 1égales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

ARTICLE 29 — OPTIONS FISCALES

A e e e et

L’associé unique fait expressément option pour IS réel simplifi¢. Et régime de de la franchise en base de
TVA.

Fait 8 MAUGUIO, le 01/07/2018
en 3 exemplaires

Signature de I’associé unique

Monsieur AMHARECH Mounir
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09 0CT. 2018
Sud Ouest AEB2334F

AdoAk
CIC MONTPELLIER PORT MARIANNE
IM RICHTER BAT B2 PLACE ERNEST GRANIER 34000 MONTPELLIER
T 04674597 10 FAX 04 67 99 40 69 X 19239@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE CIC SUD QUEST CIC MONTPELLIER PORT MARIANNE, IM RICHTER BAT B2 PLACE ERNEST
GRANIER 34000 MONTPELLIER déclare et atteste avoir regu en dép6t la somme de 1 000 €.

M AMHARECH MOUNIR, représentant de la société A2S EN FORMATION S.A.S., Société par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siege social se situe 87 B PLACE SAINT MARC
CARNON PLAGE 34130 MAUGUIO, déclare que cette somme représente le montant immédiatement
libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions
Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
AMHARECH MOUNIR 100 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions légisiatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10057 19239 00020389801 91

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dép6t de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 26 juin 2018

Le déposant JENNIFER VALLON
"lu et approuvé" + signature) CHARGEE D AFFAIRES PROFESSIONNELS
jennifer.vallon@cic.fr

(
r\
JST14 & ’ md Ouest
‘ M ellien Port Marianne
- Richter - 2 - Pl. Ernest Granier
34000 Montpellier
\ -~

Tel 04874597 10
Fax 04 67 99 40 69

Banque CIC Sud Ouest (CIC Sud Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 155 300 000 € - 20 Quai des Chartrons 33000 Bordeaux
Adresse postale : 20 Quai des Chartrons CS 41587 33058 Bordeaux cedex - tél 05 57 85 55 00 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 456 204 809 RCS Bordeaux - TVA intracommunautaire : FR20456204809
Médiateur de fa consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la Demi Lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 027 272 (www.orias.fr)

Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d’'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)



09 0cT. 2018

ARA 3343
ARG 2

SASU A28
Société au capital de 1000,00 €
87B place ST MARC CARNON PLAGE
34130 MAUGUIO

Liste du souscripteur :

Identité du souscripteur :

Monsieur AMHARECH Mounir né le 10/11/1969 a IRKLAOUNE-AZROU de nationalité Marocaine.
Domicilié 48 rue du Mistral 34280 MAUGUIO.

A versé la somme de 1000 euros pour souscrire 100 actions de 10 euros de nominal
Dont 1000 € qui seront libérés dans les cinq ans a compter de I’immatriculation de la société au RCS.

Fait a MAUGUIO,
Le 01/07/2018

Le fondate



