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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 05-11-2018

N° DE DEPOT : 2018R114437

N° GESTION : 2018B26809

N° SIREN : 843574294

DENOMINATION : A LA TENTATION

ADRESSE : 41 rue du Poteau 75018 Paris

DATE D'ACTE : 23-10-2018

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE :



Crédit du Nord

Certificat de dépot des fonds

Le Crédit du Nord SA. au capital de 890 263 248 EUR, ayant pour numéro unique d’identification
456 504 851 R.C.S. Lille, et ayant son siége social a 28 place Rihour 59000 Lille , certifie :

- avoir regu en dépdt la somme de 2 000€, représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation SAS A LA TENTATION

et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a été présentée

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions 1égales et réglementaires.

Fait a Paris Je 23/10/2018

En quatre originaux

Le Responsable de 1'Agence

Crédit du Nord - Société Anonyme au capital de EUR 890 263 248 - SIREN 456 504 851 - RCS Lille - N° TVA FR83 456 504 851.
Siége Sacial : 28 place Rihour - 53000 Lille - Siége Central : S9 boulevard Haussmann - 75008 Paris.
Société de courtage d’assurances immatriculée a 'ORIAS sous te N° 07 023 739.



[ Liste des souscripteurs a la coustitution ]

SAS A LA TENTATION
Siége social : 41, rue du Poteau
PARIS (75018)
Société par actions simplifice Code APE -

Au capital de 2000,00 euros répartis en : 200 Actions d'une valeur nominale de 10 euros

Droits sociaux de numéraire : 200 Libérés 4 concurrence de : 100.00 %

Droits sociaux d'apports : 0

Répartition des droits sociaux de Etat des
numéraire versements
Nom ou dénomination Droits sociaux souscrits Nominal des droits Montant des
sociqux souscrits versemerts

M Alyied BOUBAKER Actiunis 100 1 000,00 IRVIIVEVIY]
Mme Saida Arbia SOUGUIR Actions 100 1000,00 1 000,00
Total des actions souscrites ............. 200
Total du montant de ces actions ..... 2 000,00
Total des versements effectués ..... 2 000,00

Le présent état constatant la souscription de 200 droits sociaux de la SAS A LA TENTATION., ainsi que le versement de la totalité du
montant nominal desdites actions,
Soit la somme de 2 000,00 euros, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Ahmed BOUBAKER, fondateur de la société.

Fait &2 : PARIS

¥ 10 /1o /T
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F Liste des souscripteurs 2 la constitution J

SAS . “ALATENTATION -

Siége social : 41, rue du Poteau
PARIS (75018)
Société par actions simplifide Code APE

Au capital de 2000,00 euros répartis en : 200 Astions d'une valeur nominale de 10 euros

Droifs sociaux de numéraire ;: 200 Libérés 4 concurrence de : 100,00 %

Droits sociaux d'apports ;0

Répartition des droits sociaux de Etat des
numéraire versements
Nom ou dénomination Dreits sociqux  souscrifs Nominal des droits Montant des
SOCIAUX SOusCrity versements
folr Alined BOUBAKER Aciluiis 100 100,00 000,00 |
Mme Sa¥da Arbia SOUGUIR Actions 100 1 000,00 1000,00 j
- Total des actions souscrites ............. 200
" Total du montant de ces actions ..... 2 000,00
Totaf des versements effectuds ... 200000

Le présent état constatant la souscription de 200 droits sociaux de la SAS A LA TENTATION., ainsi que le versement de Ja totalité du
montant nominal desdites actions,

Soit 1a somme de 2 000,00 euros, est certifié exact, sincére ot véritable par Monsieur Ahmed BOUBAKER, fondateur de 1a société,

Faita: PARIS

“ ¥ 10 [20/Y
g
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DEPOT D'ACTE
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A LA TENTATION
Société par Actions Simplifiée
Au capital social de 2.000,00 €
Siége social : 41, rue du Poteau 2 PARIS (75018)

STATUTS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

* Mousieur Ahmed BOUBAKER, né le 10 novembre 1965 3 Constantine (Algérie), de
nationalité tunisienne, marié, demeurant : 69, rue Jean Jaures & NOISY-LE-SEC (93130) ;

¢ Madame Saida Arbia SOUGUIR épouse BOUBAKER, née le 09 octobre 1976 i Bizerte
(Tunisie), de nationalité frangaise, mariée, demevrant : 69, rue Jean Jaurés 4 NOISY-LE-SEC
(93130)

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu’ils instituent.
P q

ARTICLE 1 — FORME :

La Société est une société par actions simplifiée. Elle ne peut faire publiquement appel 4 I’épargne.

ARTICLE 2 — OBJET :

La Société a pour objet :
VENTE DE FRUITS ET LEGUMES ET PRODUITS ALIMENTAIRES
Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres,

pouvant se rattacher directement ou indirectement & Pobjet ci-dessus ou a tous objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION :

Sa dénomination sociale est : .4 LA TENTATION

Dans tous les actes et documents émavant de la Société, la dénomination sociale doit &tre précédée ou
suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de
I’énouciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCJAL :

Le siege social est fixé 4 : 41, rue du Poteau 2 PARIS (75018)

Ii peut étre transféré en tout autre lieu par décision des actionuaires.
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Article 5. - Durée.

La société a une durée de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

Les soussignés font apport 4 la société, savoir :

Monsieur Ahmed BOUBAKER d'une somme en numéraire de 1.000 €

Clo e e 1.000 €
Madame Saida Arbia BOUBAKER d'une somme en numéraire de 1.000 €
Total: *°  2.000€

souscrites en totalité et libérées chacune de la totalité soit pour un total de 2.000 €,

Laquelle somme ‘de 2.000 € a été déposée, au crédit d'un compte ouvert au nom de [a société en
formation, 4 la banque : '

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de commerce
attestant I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des Sociétés.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé & 2.000 €, divisé en 200 actions de 10 € chacune, intégralement
libérées, toutes de méme catégorie. .

Article 8. - Modifications du capital.
Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévﬁes par la 164,
par décision des actionnaires. '

Article 9. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du _tiullairc.shr.des comptes tél_lus
a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi. : :

Article 10. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Pactif social, 4.une part proportionnelle 3
la quotité du capital qu'elle représente.

2. L'associé unique ou les actionnairés ne supportent les’pertes qu'a doncufrence de leiirs
apports. ' . ' o 8 e
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propri€té d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts; ¢t aux. décisions des
actionnaires. » 2y .

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées .ou en nombre inférieur 4 celui requis ne
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pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles  I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de I'indivision dojt
étre notifiée 4 la société dans le mois de la survenance de I'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis .de la société, qu'a
I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification & la société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

3. Le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concemant I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actionis a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 11. - Cession et transmission des actions.
S 25 - Loosion el ransmission des actions.

1. Forme. La cession des actions s'opére, a i'égard de 1a société et des tiers, pér im virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un‘registre coté et paraphé, tenu cluonologiquement,
dit «registre des mouvementsy.

La société est tenue de procéder i cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordrc de
mouvement. : .
L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre
faite ‘de la fraction non libérée.

La transmission 2 titre - gratuit, ou en suite de déces, s'opére également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les
conditions légales

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

2. Cession/transmission’de 1'associé uniqué. Les cessions d'actions par I'associé unigue sont
libres. Les transmissions d'actions par voie de succession o en cas de liquidation de biens
entre époux sont également libres.

3. Pluralité d'actionnaires. Si 1a s6¢iété viént 4 compter plusieurs actiofinaires, toute céssion
d'actions, méme entre actionnaires, sera soumise a agrément de la collectivité des actionnaires
dans les conditions ci-aprés : |

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée 4 la société et i chaque actionnaire, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. I.'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois & compter de 1a demande.
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La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires a la majorité des deux
tiers, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu 4 une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les quinze jours, par lettre recommandée AR.

En cas de refus, le cédanl aura quinze jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il
renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas on le cédant ne renoncerait pas & son projet de cession, le président est tenu,
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions,
soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société
en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandée, en invitant chacun  lui indiquer e nombre d'actions qu'il veut acquérr.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au président, par lettre récommandée
AR, dans les 30 jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires
acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement & leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne pertent pas sur Ja totalité des actions, le président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4° Avec l'accord du cédant; les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est
alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet
accord par lettre recommandee AR a laquelle le cedant doit répondre dans les 30 j Jours de la
receptlon

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des actionnaires 3 l'effet. de
décider du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La
convacatlon d01t mtervemr sufﬁsamment 1t pour que soit respecté le délai de trois m01s ci-
aprés. S S
Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés c1-dessus le prx des ax;txons est fixé comme
indiqué au 6° ci-apres.’

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a
compter de Ia notification du refus d'agrément, e cédant peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire primitif, pour la .totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat
paxtlelles qui auraient pu étre fa1tes

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du tribunal de
commerce, non susceptible de regours,. 3 la demande de la société, lactmnnmre cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

6° Dans le cas o les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers; ‘le
président notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actlons est determme dans les condmons
prévues 3 l‘artlcle 1843-4 du Code mvﬂ '

Les frais d' expertlse sont supportes par moitié par le vendeur etparl' acquereur
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7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé du président ou d'un délégué du président sans qu'il soit besoin de la
signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit A titre gratuit, soit & fitre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles seront également applicables
en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission. '

Article 12. - Organes dirigeants.

a) Président
La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire
ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le président est nommé par l'associé unique ou par décision collecuve des actionnaires, dans
les conditions de l'article 14 ci-aprés.

La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme.

Le président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir l'associé unique ou
les actionnaires trois mois au moins a 1'avance.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supéneur a
trois mois, il est pourvu & son remplacement par l'actionnaire umque ou la collectivité des
actionnaires statuant dans les conditions prévues a l'article 14 ci- apres

Le président est révocable & tout moment par décision de l'associé unique, ou par la
collectivité des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 14 ci-aprés.

La révocation du président n'a pas 4 étre motivée, et ne peut donner lteu a quelque 1idemnité

que ce soit.
La rémunération du président est fixée par 1'associé umque ou décision des actionnaires a la

majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportxonnelle ou, ala fois; fixe et proportlonnelle

Le président peut consentir toute délégation de pouvoirs, & I'exception de la représentation de
la société, pourvu que ce soit pour un objet ou une opération déterminée.

Le président represente la société a l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le.tiers savait que l'acte - dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I' ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

>
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b) Directeur Général

Les actionnaires peuvent nommer 4 la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux,
personnes physiques ou morales.

Les pouvoirs du Dirccteur Général, la durée de ses fonctions ¢l sa rémunération sont
déterminés par le Président. Le Directeur Général peut résilier ses fonctions et &tre révoqué
sur proposition d’actionnaires détenteurs d’au moins 50% du capital de 1a Société.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
conserve ses fonctions et attributions.

Le Directeur Général dispose, & 1’égard de la Société, des mémes pouvoirs que le Président. 11
peut représenter 1a Société vis-a-vis des tiers.

Article 13. - Conventions entre la société et les dirigeants.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président de la société présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son président, |'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
actionnaire, la société la contr6lant au sens de I’article 1..233-3.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la
persoune intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter
les conséquences dommageables pour la société. -

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions niormales sont communiquées au commissaire aux comptes, s’il en
existe un. Tout associé a le droit'd'en obtenir communication

Les interdictions prévues 4 l'article L. 225-43 s'appliquent, dans les conditions déterminées
par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

Article 14. - Décisions des actionnaires.
A) Associé unique.

L'associ€ unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les
décisions suivantes :

- approbation des comptes et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société ;
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- nomination et révocation du président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes modifications statutaires.

Le commissaire aux comptes s’il en existe un est averti de toute décision de l'associé unique.
Toutes autres décisions sont de la compétence du président.

Les décisions de I'associé unique sont repertoriées dans un registre coté et paraphé soit par un
juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la

commune.

B) Pluralité d'actionnaires.

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sout pnses au
choix du président, en assemblée ou par consultation 4 distance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, visioconférence, courriel,
télex, fax, etc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a I'augmentation, 1'amortissement ou la
reduction du capital, la fusion, Ia scission, la dissolution, la transformation en une société
d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes l‘approbauon des comptes
anuuels et Iaffeciation des résultats.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs actionnaires représentant 10% du capttal social.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné én justice en cas
de carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas.obligatoire, 1'assemblée
est convoquee par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

Le commissaire aux comptes §’il en existe un, peut, 4 toute époque, convoquer une
assemblée. Elle est réunie au siége sacial.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique 'ordre du jour ; y sout joints tous documents nécessaires a l'information des
actionnaires.

Tout actionnaire disposant d'au moins 10 % du capltal peut requérir Linscription 4 l'ordre du
jour de projet de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref expose des motlfs doit etre
parvenue a la société au plus tard la veille de la tenue dela réunion. B

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, I'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée 4 l'initiative du commissaire dux comptes, s’il en existe un, est
présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces~vcrbal de la
réunion, §igné parle président et un actionnaire. -
L’assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou
représentés.

4. En cas de consultation 4 distance, le texte des résolutions proposees ainsi que les
documents nécessaires a l'mfermauon des actionnaires sont adressés 3 chacun, par tous
moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de quinze jours, 2 compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous
moyens. Tout actionnaire n'ayant pas réporndu dans un délai de quinze jours est considéré

comme s'étant abstenu.
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La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est
portée 1a réponse de chaque actionnaire.

5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisious par Iui-méme ou par le mandataire de sou
choix. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel an

capital qu'elles représentent.

6. Décisions extraordinaires. Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives 3
l'augmentation ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, et
sa transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. |

Les décistons sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

7. Décisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions
sont prises 4 la majorité des voix exprimées. Toutefois, Iapprobation des comptes annuels,
l'affectation des résultats et la nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre
décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les actionnaires.

8. Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, doit étre invité a participer 4 toute décision
collective, en méme temps et dans la méne fonme que les actionnaires. 1l en est de méme du
comité d'entreprise ;.les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des actionnaires.

Article 15. - Exercice social.

Chaque exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2019

Article 16. - Comptés annuels.

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations saciales, arréte les _..g_olnipte's
annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du,
commerce, et établit le rapport de gestion. . an

Une assemblée générale, appelée 4 statuer sur les comptes de l'exercice. écoulé, doit &tre
réunie chaque année dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation,
dans le délai fix€ par décision de justice. A7

Article 17. - Résnltats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les pro&nits et les charges de I'exercice fait apparafire par
différence; apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice 6u la perte de
l'exercice. = - ‘ g =y - :

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
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lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constifué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes 2 porter en réserves en application de la loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Article 18. - Contréle des comptes.

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les conditions
prévues a I’article L. 227-9.

Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les sociétés par actions
simplifiées qui dépassent, 4 1a cloture d'un exercice socidl, deux des seuils suivants, fixés par
décret en Conseil d'Etat : le total de leur bilan, le montant de leur chiffre d'affaires hors taxe

ou le nombre moyen de leurs salariés au cours de I'exercice.

Sont également tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les sociétés par
actions snmpllﬁees qui contrdlent, au sens des I et I de I"article L. 233-16, une ou plusieurs
sociétés, ou qui sont contrdlées, au sens des inémes I et 1L, par une ou plusieurs sociétés,

Meéme si les conditions prévues aux deux alinéas précédents ne sont pas atteintes, la -
nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs

associés représentant au moins le dixiéme du capital

Article 19. - Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise s’il en existe un, exercent les droxts qu1 leur sont attnbues
par la loi auprés du président. e, :

Article 20. - Dissolution - Liquidation.

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la soci¢té a
l'expiration du terme fixé par les statuts, par décision de l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires, ou par décision de I'associé unique.

2. La dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée conformément anx
dispositions du Livre II du Code de commerce et aux décrets pris pour son application.

3. Le boui de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement an nombre de
leurs actions.

Article 21. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la société, sont
soumises au tribunal de commerce compétent.
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Article 22 - Actes accomplis pour le com pte de la société en formation

L’état des actes accomplis dés avant ce jour, par le Président, pour le compte de la société en
formation, avec I’indication, pour chacun d’eux, de I’engagement qui en résultera pour la
SOCi€té, est annexé aux présents statuts.

Article 23 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents Statuts, et ceux qui en seront la suite ou Ia
conséquence, sont 2 la charge de la société,

Article 24 - Nomination du premier Président

Est nommé Président de la société sans limitation de durée :

Monsieur Ahmed Boubaker, sus nommeé, demeurant : 69, rue Jean Jaurés Noisy-le-Sec (931
30).

Monsieur Ahmed BOUBAKER, intervenant, déclare accepter ces fonctions.

Article 25 - Nomination d’une Djrectrice Générale

Est nomm¢é Direcirice Générale de la société sans limitation de durée -
Madame Saida Arbia SOUGUIR, demeurant 09, rue Jean Jaurds 3 Noisy-le-Sec (93130).

Madame Saida Arbia SOUGUIR, intervenante, déclare accepter ces fonctions.

Fait a Paris, le /tﬁ AD/ 2ol§ 2018 en 5 exemplaires

Monsieur Ahmed BOUBAKER
Bon pour acceptation des fonctions de Président

b bt atoftiis ol ok i o st
ﬂ'/f {f éé -
Madame Saida Arbia SOUGUIR

Bon pour acceptation des fonctions de Directrice Générale

B pour accef*Fc:U A &m\mm e IreXikc SQ\N; Qs\e
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[ Liste des souscripteurs a la constitution '

SAS A LA TENTATION

Siége social : 41, rue du Poteau
PARIS (75018)

Société par actions simplifiée

Code APE :

Au capital de 2000,00 euros répartis en : 200 Actions d'une valeur nominale de 10 evros

Droits sociaux de numéraire : 200

Droits sociaux d'apports : 0

Libérés a concurrence de ; 100.00 %

Répartition des droits sociaux de Etat des
numeéraire versements
Nom ou dénomination Droits sociaux souscrits Nominal des droits Montant des
sociaux souscrits versemenis

Mr Ahmed BOUBAKER Actions 100 1 000,00 1 000,00
Mmec Saida Arbia SOUGUIR Actions 100 1 000,00 1 000,00
Total des actions souscrites ............. 200
Total du montant de ces actions ..... 2 000,00
Total des versements effectués ..... 2 000,00

Le présent état constatant la souscription de 200 droits sociaux de la SAS A LA TENTATION., ainsi que le versement de la totalité du

montant nominal desdites actions,

Soit la somme de 2 000,00 euros, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Ahmed BOUBAKER, fondateur de la société.

Fajta : PARIS

]e:/lr//ﬂ/zo/?
o

Le : 03/10/2018 Liste des souscripteurs de : SAS A LA TENTATION
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