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Crédit > Mutuel

CCM L ISLE JOURDAIN
4 PLACE DE L HOTEL DE VILLE 32600 L ISLE JOURDAIN
T 056207 31 37 FAX 05 62 07 54 06 XI 02332@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Soclété par Actlons Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apreés :
CCM L ISLE JOURDAIN, 4 PLACE DE L HOTEL DE VILLE 32600 L ISLE JOURDAIN déclare et atteste
avoir regu en dépdt la somme de 11 000 €.

Monsieur Loic BOSSIERE, représentant de la société 14SUR20 S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 12 RUE DES TONNELLES 31170
TOURNEFEUILLE, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi
qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actlonnaires Nombre d'actions Somme versée
BOSSIERE Loic 500 5000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 02332 00020366002 68

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 30 janvier 2019

Le déposant Céline SAINT-BLANCARD
("lu et approuvé” + signature) Chargée d'affaires Marché des Professionnels
0562073137

/
JST14 Q)A LV Q“JLQWC

CAISSE DE CREDIT MUTUEL L ISLE JOURDAIN, Soclété coopérative de crédit & capital variable et & responsabilité statutairement limitée
4 PLACE DE L HOTEL DE VILLE 32600 L. ISLE JOURDAIN - Régle par les art. L511-1 et 8. du CMF - RCS AUCH 513123216
TVA intracommunautaire FR 30 513 123 216 - Intermédlaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM afflliée & !a CF de CM www.orias.fr
Médiateur de la consommaticn du Crédit Mutue! 63 chemin Antoine Pardon 68160 Tassin La Dem! Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 36 05 05 (appel non surtaxé)



Crédit < Mutuel

CCM L ISLE JOURDAIN
4 PLACE DE L HOTEL DE VILLE 32600 L ISLE JOURDAIN
@ 056207 3137 FAX 05 62 07 54 06 DX 02332@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Créatlon de Société par Actions Simplifiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

Mo ol ok, on annuls & cem place celle i e dedie du "5@301\\5{ e J01S.

La banque ci-aprés :
CCM L ISLE JOURDAIN, 4 PLACE DE L HOTEL DE VILLE 32600 L ISLE JOURDAIN déclare et atteste
avoir regu en dépdt la somme de 11 000 €.

Monsieur Loic BOSSIERE, représentant de la société 14SUR20 S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 12 RUE DES TONNELLES 31170
TOURNEFEUILLE, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numeéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi
qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
BOSSIERE Loic 500 5000 €
ZEMMOUR Franck 500 5000 €
VAINQUEUR Thierry 100 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 02332 00020366002 68

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépbt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 15 février 2019

Le déposant Céline SAINT-BLANCARD
("lu et approuvé" + signature) Chargée d'affaires Marché des Professionnels
. 056207 31 37
/ .
JST14 ’@A Q_,}( (A,k\/\)\:_\ W/ )

CAISSE DE CREDIT MUTUEL L ISLE JOURDAIN, Société coopérative de crédit A capital variable et & responsabilité statutairement limitée
4 PLACE DE L HOTEL DE VILLE 32600 L ISLE JOURDAIN - Régie par les art. L511-1 et s. du CMF - RCS AUCH 513123216
TVA intracommunautaire FR 30 513 123 216 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée & la CF de CM www.onas.fr
Médiateur de la consommation du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur ; 09 69 36 05 05 (appel non surtaxé)
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS

AU CAPITAL DE LA SOCIETE :

14SUR20
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 1000 euros Cachet service enregistrement
Siege social : 12,rue des Tonnelles EXONERE
31170 Tournefeuille
= Monsieur Loic BOSSIERE
La somme en numéraire de CINQMILLE EUROS............cooeeen 5000 euros
= Monsieur Franck ZEMMOUR
La somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS.................... 5000 euros
- Monsieur Thierry VAINQUEUR
La somme en numéraire de MILLE EUROS. ... 1000 euros
La somme en numéraire de ONZE MILL EUROS.......cooiiiieeeees 11000 euros

Soit au total la somme de ONZE MILLE EUROS ( 11000 euros ),correspondant & MILLE

CENT ( 1100 ) actions de DIX EUROS_ (10 euros ) chacune _souscrite et libérées en

totalité,ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire,laquelle somme a été déposée,pour le
compte de la société en formation .

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a ONZE MILLE EUROS euros { 11000 euros ) divisé en 1100
actions de dix euros (10 euros) , chacunes, intégralement libérées représentant chacunes
une quotité du capital attribuées comme suit :

- Monsieur Loic BOSSIERE, 500 ACTIONS
Numérotées de 1 2 500. o
Gl e e .500 actions

Gl e s s s 500 actions
- Monsieur Thierry VAINQUEUR , 100 ACTIONS

Numérotées de 1001 & 1100, ,
Gl e s s 100 actions

TOTAL EGAL AU NOMBRE D’ ACTIONS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL....ccctciaiuiiaceaneasantasancasssscassncancees 1100 actions
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14SUR20

14SUR20
Société par Actions Simplifice
Au capital de 11000 euros Cachet service enregistrement
Siége social : 12,rue des Tonnelles EXONERE
31170 Tournefeuille

LES SOUSSIGNES :

1- Monsieur Loic BOSSIERE,

Né le 22.091969 3 ALGER ALGERIE
Marié sous le régime de la Séparation de biens

3- Monsieur Franck ZEMMOUR,
Né le 11.12.1972 a Toulouse,
demeurant 136 avenue Georges Guynemer, 66000 Perpignan,

Célibataire,

2- Monsieur Thierry VAINQUEUR,

Né le 5 novembre 1964 2 Abymes (97)Guadeloupe .

)emeurant 201.rue du Faubourg St Martin 75010 Paris.
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ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :
L’achatla vente ,a représentation,ia conception,la diffusion par tous
médias de tous produits textiles, maroquinerie,décoration.

—la création, I'acquisition, la location, a prise en location-gérance de

LY

tous fonds de commerce, la prise & bail, Installation, Pexploitation de
tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant

3 'une ou l'autre des activités spécifiées;
— la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédeés et

brevets concernant ces activités;
_ la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations

financiéres, immobiliéres ou ‘mobilieres et dans toutes entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a

tout objet similaire ou connexe, de nature & favoriser son extension ou
son développement .

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est :

14SUR20

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, nofamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions

simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « SAS » et de 1’énonciation du montant du capital
social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé :

12,rue des Tonnelles
31170 Tournefeuille

11 peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en
Corse, par simple décision du Président, ratifiée par les assoeiés. ' ‘

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a étranger ou il le juge
utile. '

—
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 années a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la société, le soussigné fait ’apports suivant :

= Monsieur Loic BOSSIERE

La somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS.................... 5000 euros
- Monsieur Franck ZEMMOUR

La somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS.................... 5000 euros
- Monsieur Thierry VAINQUEUR

La somme en numéraire de MILLE EUROS........................... 1000 euros
La somme en numéraire de ONZE MILL EUROS...................... 11000 euros

Soit au total la somme de ONZE MILLE EUROS ( 11000 euros ),correspondant a8 MILLE
CENT ( 1100 ) actions de DIX EUROS (10 euros ) chacune ,souscrite et libérées en
totalité,ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire, laquelle somme a été déposée,pour le
compte de la société en formation .

Le capital social est fixé 8 ONZE MILLE EUROS euros ( 11000 euros ) divisé en 1100
actions de dix euros (10 euros) , chacunes , intégralement libérées représentant chacunes
une quotité du capital attribuées comme suit :

- Monsieur Loic BOSSIERE , 500 ACTIONS
Numérotéesde 1 a 500. B
ol 500 actions

- Monsieur Franck ZEMMOUR , 500 ACTIONS
Numérotées de 501 a 1000,
ol 500 actions

- Monsieur Thierry VAINQUEUR, 100 ACTIONS

Numérotées de 1001 a 1100,
ol 100 actions

tz LR



TOTAL EGAL AU NOMBRE D’ ACTIONS COMPOSANT

LE CAPITAL SOCIAL.....cecererecsiermnrssearansssssonasssssasssnse 1100 actions
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les
associés statuant dans les conditions de I’article 17 ci-apres. ‘ ' ’

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre tenu par la société
dans des conditions et modalités fixées par la loi.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
sociéte.

Les actions sont indivisibles a ’égard de la société.

ARTICLE 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont librement négociables. Leur transmission s’opére a 1’égard de la société et
des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dénommé « registre des mouvements »

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de I’ordre
de mouvement et, au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci. '

Loordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

Les dispositions de I’articles 11 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu’un
actionnaire.

ARTICLE 11 - CLAUSES PARTICULIERES RELATIVES AU
TRANSFERT DES ACTIONS

CESSION DES ACTIONS — DROIT DE PREFERENCE

1/ Toutes les cessions d’actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit
de préférence confeéré aux actionnaires dans les conditions définies au présent article. 7
L’actionnaire cédant ne pourra vendre ses parts sociales sans informer préalablement les
actionnaires de son intention, pour permettre & ceux-ci de faire une proposition d’aequisition

s’ils le souhaitent.

5/ 1’ actionnaire cédant notifie au président de la société et & chacun des actionnaires, par
lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant

T
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. le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de cession proposé, les
modalités de paiement afférents ainsi que les conditions générales de la vente a venir.
I’identité de I’acquéreur s’il s’agit d’une personne physique, et s’il s’agit d’une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montants et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un ‘délai de 4 mois, a I’expiration duquel,
si le droit de préférence n'a pas €té exerce, I'actionnaire cédant poufra réaliser librement

ladite cession.

Tl

3/ L’exercice éventuel du droit de préférence oblige I’actionnaire qui souhaite faire usage de
son droit de préférence 4 accepter; sans aucun changement, toutes les conditions contenues
dans I’offre qui lui aura été communiqué par le Cédant.

Chaque actionnaire bénéficie d’un droit de préférence exercé par notification au président
dans le délai de 3 mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée
au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de
réception indiquant le nombre d’actions que I’actionnaire souhaite acquérir.

Faute d’user de cette faculté; aux conditions, dont les formes et délais prévus ci-dessus; le
présent pacte de préférence deviendra ipso facto caduc, I’actionnaire cédant pourra alors
procéder a la cession mais seulement aux mémes prix et conditions que ceux eontenus dans
I’offre précédemment notifiée aux actionnaire.

Si la vente projetée ne se réalise pas au profit d’un tiers passé le délai de quatre mois suivant
1a notification faite au Cessionnaire, le présent pacte de préférence demeurera en vigueur dans
toutes ses dispositions. -

4/ A Vexpiration du délai visé au 3 ci=dessus, et avant celle du délai visé au 2 ci=dessus, le
président notifie & I’actionnaire cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, les
intentions de chaque actionnaire de faire usage de leur droit de préférence.

Lorsque ces intentions sont supérieures au nombre d’actions dont la cession est projetée,
lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires cessionnaires au prorata
de leur participation au capital de la société et dans la limite de leurs demandes. )
Lorsque ces intentions sont inférieurs au nombre d’actions dont Ia cession est projetée, le droit
de préférence est réputé n’avoir jamais été exercé et I’actionnaire cédant est libre de réaliser
Popération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsl

notifiées.

5/ En cas d’exercice du droit de préférence, la cession doit intervenir dans le délai d’un mois
contre paiement du prix mentionné dans la notification de I’actionnaire cédant.

En cas de mise en ceuvre du droit de préférence , il est expressément convenu que la cession
de parts sociales pourra avoir liey, soit au profit de I’actionnaire qui aura souhaiter faire
usage de son droit de préférence, soit au profit de ses héritiers, bénéficiaires, ayants droits ou
command par lui désignés. )

Dans le cas de réalisation au profit d’une personne autre que ledit actionnaire, celui=ci restera
tenu de toutes les obligations contractées; solidairement avee ’acquéreur qu’il se sera
substitué.
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1/ Les actions de la société ne peuvent étre cédées y compris entre actionnaires qu’apres
agrément préalable par décision collective adopté a la majorité des deux tiers des actionnaires
présents ou représentés.

2/ La demande d’agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé
de reeeptlon Elle indique le nombre d’actions dont la’ cession est envisagée, le prix de
cession. L’identité de I’acquéreur s’il s’agit d’une personne physlque et s’il s aglt d’une
personne morale les informations suivantes dénomination; forme; siége social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président nofifie cette demande d’agrément aux actionnaires.

3/ La décision des actionnaires sur ’agrément doit intervenir dans un délai d’un mois 3
compter de la notification de la demandé visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée avec accusé de réception

Si aucune réponse n’est intervenue a I’expiration du délai ci-dessus, I’agrément est réputé
acquis.

4/ Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivés.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I’actionnaire cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d’ agrement Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé
doit étre réalisé dans le délai d’un mois de la notification de la décision d’agrément ; 4 défaut
de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I’agrément sera caduc. ~

En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de 3 mois 4 compter de la décision de
refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de 1’actionnaire cédant soit par des
actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I’actionnaire cédant; elle est tenue, dans
les 6 mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec 1’accord du cédant, au moyen
d’une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d’un commun accord entre
les parties. A défaut d’accord sur ce prix; celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de ’article 1843-4 du code civil.

NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation de la procédure d’agrcmcnt et du droit de
préemption ci-dessus mentionnés sont nulles

MODIFICATION DANS LE CONTROLE D*UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

1/ En cas de modification du contrdle d’une société actionnaire, celle=ci doit en informer le
pre51dent de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 30
jours & compter du changement du controle. Cette notification doit indiquer la date du
changement du contréle et I’identité du ou des nouvelles personnes exergant ce controle.

Si cette notification n’est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire lobjet d’une
mesure d’exclusion dans les conditions prévues ci-apres.

2/ Dans les 15 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société peut
meéttre en céuvie la ‘pf@@édure d’excliision ét de sus‘peﬁs’iéﬁ des droits non 'pé,cimiaifes de cet
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actionnaire. Si cette procédure n’est pas enga,gee dans le délai susvisé, elle est reputee avoir
agréé le changement de contrdle.

3/ Les dispositions ci-dessus s’appliquent & ’actionnaire qui a acquis cette qualité 4 Ia suite
d’une fusion, d’une scission ou d’une dissolution.

EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I’ ObJ et d’une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I’exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :

- changement de contrdle d’une société actionnaire ;

= violation des statuts ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou 4 I'image de marque de la société ;
- exercice d’uine acfivité concurrente de celle de la société ;

= révocation d’un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

L’exclusion d’un actionnaire est décidée par I’assemblée générale des actionnaires statuant a
la majorlte des deux tiers des membres présents ou représentés. L’actionnaire dont I’exclusion
est soumise a 1’assemblée ne prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités

préalables suivantes :

- information de I’actionnaire concerné par lettre recommandée avec accusé de réception
dans un délai de 15 jours avant la date & laquelle doit se prononcer I’assemblée générale,
cette lettre doit contenir les motifs de I’exclusion env1sagge, et étre accompagnce de toutes
piéces justificatives utiles ;

= information identique de tous les autres actionnaires ;

- lors de I’assemblée générale; I’actionnaire dont ’exclusion est demandée peut étre assisté
de son conseil et requérir, 3 ses frais, la présence d’un huissier de justice.

L’actionnaire exclu doit eéder la totalité de ses actions; dans un délai de 30 jours a compter de

’exclusion, aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d’un commun accord entre les parties ; 8 défaut, ce prix sera fixé
dans les conditions prévues a Iarticle 1843-3 du code eivil.

La cession doit faire I'objet d’une mention sur le régisire des mouvements de titres de la
sociétés.

Le prix des actions de [’actionnaire exclu doit étre payc a celui=ci dans les 30 Jours de la
décision de fixation du prix.

GARANTIE D’ACTIF ET DE PASSIF

Pour toute cession intervenant entre les actionnaires ou au profit de la société dans le cadre
des présents statuts, il sera conclu entre les parties une garantie d’actif et de passif sur les
actions cédées. Cette garantie sera négociée de bonne foi suivant les usages en la maticre. En
cas de difficulté, cetté convention est établie a frais communs par un avocat désigné par les
parties.
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Cette garantie sera arrétée sur la base d’une situation comptable de la société 3 la date de
cession des actions. Cette situation sera établie par la société et certifiée par son commissaire
aux comptes.

Sauf accord contraire des parties, la garantie d’actif et de passif sera proportionnelle en
pourcentage & la quote-part du capital eédé. Son délai de mise en jeu sera celui de la
prescription en matiére fiscale.

En outre, des garanties réelles ou personnelles pourront étre demandées au cédant.

En tout état de cause, le cédant ne pourra pas refuser d’accorder les mémes que celles qui lui
auront été convenues dans son projét de cession au profit d’un tiers.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans les bénéfices et Iactif social, 8 une part proportionnelle 3 la
quotité du capital qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 30 jours de
I’appel de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, €t aux
décisions collectives. " . ' _

Les droits et obligations attachés & I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.
Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement
et, éventuellement, de I’achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent nofifier & la société, par letire recommandée avec
demande d’avis de réception, dans le délai de 30 jours a compter de la survenance de
P’indivision, le nom du représentant de Iindivision qui exercera les droits attaches aux
actions. Le changement de représentant de I’indivision ne sera opposable a la société, qu’a
I’expiration d’un délai de 15 jours & compter de sa notification & la société par lettre

recommandée avec demande d’avis de réeeption.

Le droit de vote aftaché & I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant ’affectation des résultats ou il est réservé a I'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu=propriétaire ou P'usufruitier de leur droit de vote, ung autre
répartition peut étre aménagée.

ARTICLE 13 - PRESIDENT
La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
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civile et pénale que sils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent. S

Le Président exerce ses fonctions pour une durée indéterminée.
Le premier président est '

Monsieur Loic BOSSIERE
Né le 22.091969 @ ALGER ALGERIE

Marié sous le régime dé la Séparaiion de biens

Demeurant k 31170 Toulouse.
. A chymr U foviet-

Qui accepte ces fonctions.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une
durée supérieure a trois (3) mois, diment constaté par les associés, il est pourvu a son
remplacement par décision collective des actionnaires.

Le Président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Le Président représente la société a I’égard des tiers. Ii est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1’ objet social.
Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne

relévent pas de I’objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que lé tiers savait que I’acte dépassait
cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les actionnaires, le Président peut accomplir tous les acte de direction,
de disposition, de gestion et d’administration de la société, dans la limite de 1’objet social et
des prérogatives de I’assemblée générale.

Le président fixe la stratégie et les orientations de la société, décide des investissements, des
objeetifs industriels, commerciaux et financiers.

Toutefois, le président ne pourra, sans I’accord de I'unanimité desdits actionnaires, et sauf a
engager sa responsabilité personnelle :

—décider des investissements supérieurs & 5.000 euros

—céder des éléments d’actif d’une valeur supérieure a 5.000 euros

—procéder 4 la création de filiales, prise de participations.

—Recrutement d’un salarié dont le salaire serait supérieur a 50.000 euros brut annuel.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Les actionnaires peuvent nommer 4 la majorité des deux tiers des actionnaires, un ou plusieurs
directeurs généraux, personnes physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la
durée de ses fonctions et sa rémunération sont déterminés lors de sa nomination .
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Il ne prend par part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum.

Il est révocable ad nutum sur proposition du Président .

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions.

Le directeur général dispose, a I’égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. 1l
ne peut représenter la société vis-a-vis des tiers.

Le Directeur Général nommé pour une durée indéterminée est :

Monsieur Franck ZEMMOUR,
Né le 11.12.1972 a Toulouse,

ARTICLE 15 = COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si les conditions légales sont réunies, le contrdle 1égal de la société est effectué par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décisions collectives
des actionnaires.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices.

En outre, tout actionnaire pourra demander & la société de charger le commissaire aux
comptes ou tout autre expert désigné par lui d’ accompllr toutes missions de contrle
comptable, d’audit ou d’expertise qu’il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit
dans ses filiales.

Nomination des premiers commissaires aux comptes

Il n’est pas nommé de commissaires aux Comptes . (Articles L.227.9 ET L.227.9.1. du code
de commerce ).

Les actionnaires s’engagent & procéder a leur nomination en cas de dépassement de deux des
trois seuils prévus par la loi.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES
DIRIGEANTS

Le Président ou le directeur général avisent les commissaires aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société, dans le
délai trente (30) Jours a compter de la conclusion des dites conventions. Ils informent
également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la société dans laquelle
ils sont directement ou indirectement intéressés.

A I’occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, des commissaires aux
comptes présentent aux actionnaires, un rapport sur I’ensemble de ces conventions. Le
dirigeant au profit de qui une telle convention est intervenue ne participe pas au vote.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le dirigeant
I’ayant conclue, d’en supporter les conséquences préjudiciables pour la société. )

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a Particle L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre
dirigeant de la société.

ARTICLE 17 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Les décisions en matiére d’augmentation, d’amortissement ou de réduction u capital, de
fusion , scission ou dissolution, de modification des statuts, d’apport partiel d’actif; de vente
de fonds de commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux
comptes, d’approbations des comptes annuels et affectation du résultat, sont prise prises
collectivement par les actionnaires, avec délégation de pouvoir le cas échéant du Président
selon ce qui est prévu par la loi et/ou chaque décision collective. ‘

Les décisions collectives des actionnaires sont prises, 8 la discrétion du Président, en
assemblée, ce qui implique une réunion physique des associés en un méme lieu, ou par
consultation par correspondance.

Au choix du Président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée,
réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.
Elles peuvent s’exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultations
écrites. T T T e )

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme

verbalement, sous réserve que 1’intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des décisions
dans un délai d’un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Décisions prises 4 I’'unanimité
Toute décision requérant I’unanimité en application des dispositions légales, ¢’est-a-dire
’inaliénabilité des actions et la cession des actions.

Décision prises & la majorité des deux tiers des actionnaires
- approbations des comptes annuels et affectations des résultats ;
- nomination et révocation du président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- dissolution et liquidation de la société ;

- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;

- agrément des cessions d’actions ;

= exclusion d’un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

Toiit actioniiaire peut demander l1a féunion d’une assemblée générale.

T
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Les associés sont convoqués par le président, pour toute assemblée ou consultation par
correspondance;, quinze (15) jours avant la date prévue pour le vote des résolutions inserites a
I’ordre du jour. Cette convocation peut se faire par tous moyens.

L’ordre du jour; le texte des résolutions et les documents nécessaires a I’information des
actionnaires sont communiqués a chacun d’eux, au moiis quinize (15) jours avant I'asseriiblée
ou la consultation. o

Les moyens de communication sont libres : vidéoconférence, courrier électronique, télex,
télécopie et autres moyens; peuvent atre utilisés par la société pour éclairer et informer les
associés sur les résolutions mises aux votes.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit

vaiablement sur convocation verbale et sans délai.

L’assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son président.
L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces=verbal de la
réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire. )

[’assemblée ne délibére valablement que si la plus de la moiti¢ des actionnaires sont présents

ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires 3
Iinformation des actionnaires sont adressés & chacun par tous moyens. Les actionnaires
disposent d’un délai minimal de dix (10) jours a compter de la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote; lequel peut étre émis par letire recommandée avec accusé
de réception ou télécopie. L’actionnaire n’ayant pas répondu dans ce délai est considéré
comme ayant approuvé ces résolutions. ’

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signe par le
président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire. -

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au eapital qu’elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations
des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de
I’assemblée. Au cours de la liquidation de la soci€té, leur certification est valablement faite
par le liquidateur.

ARTICLE 18 - ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait @ ne comporter qu’un actionnaire, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus
aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence 1€ 17 juillet et se terminé lé 30 juin deé chaque année .

A
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Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir a4 compter de la date
4’immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30 juin
2020.

ARTICLE 20 - COMPTES ANNUELS ET RESULTATS SOCIAUX

Dans les six mois de la cléture de I'exercice social, le Président ou le directeur général est
tenu de consulter les associés sur les comptes et I’affectation du résultat de ’exercice social
écoulé. Ce délai peut étre prorogé par décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuable, les
associés décident soit de Iaffecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a
nouveau, soit de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par
priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a la
disposition, en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les prélevemens
sont effectués. o T o

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels & leur participation au capital
social de la société.

ARTICLE 21 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la
|6i auprés du Président. '

ARTICLE 22 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La société est dissoute par I’arrivée de son terme, sauf prorogation, par I’extinction totale de
son objet, par 1’effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des
actifs, par décision judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective des associés prises 4 la
majorité des deux tiers des actionnaires. ’

La dissolution ne produit ses effets 4 I’égard des tiers qu’a compter du jour ou elle a été
publiée au registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les
besoins de la liquidation et jusqu’a la cloture de cellesci. La mention « Société en
liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la sociéte.

La liquidation est effectuée conformément alaloi.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les

2ssociés ou en dehors d’eux.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord 4 rembourser le montant des actions qui
n’aurait pas encore été rembourse. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre de leurs actions:.
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Si la société ne comprend plus qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit; entraine, conformément & Darticle 1844-5 du Code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a I’associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Tous différends susceptibles de surgir pendant ia durée de la société, ou au cours des
opérations de liquidation, soit entre lés associés et les représentants légaux de la société, soit
entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a P’exécution des
dispositions statutaires, seront soumis a arbitrage.

ARTICLE 24 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis pour le compte de ia société en formation, ci=aprés annexé, avec
I’indication pour chacun d’eux de I’engagement qui en résulterait pour la société, a été
présenté aux actionnaires.

ETATS DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE/

-Déplacements et frais liés 3 des Meetings sur Paris, Toulouse, et Perpignan,entre différents
actionnaires et prestataires. - B

Au cas ol la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

Conformément aux articles L. 2106 et R.210:6 du Code de commerce sur les sociétés
commereiales, 'immatriculation de la société au RCS de PERPIGNAN emportera reprise de
ces engagements par la société.

ARTICLE 25 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts; et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont 4 la charge de la société.

ARTICLE 26 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou & toute personne qu’il déciderait de se substituer,
3 Peffet d’accomplir toutes les formalités prescrites par ia loi en vue de I'immatriculation de
la société au registre du commerce et des sociétés, et notamment a I’effet d’insérer I’avis de
constitution dans un journal habilité & publier les annonces légales dans le département du
siége social. ‘ ) ) ’
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FISCALITE

En tant que de besoin la société déclare opter pour L’Impét sur les sociétes.

Fait 3 PERPIGNAN, le 1 [04/2019
En quatre (4) exemplaires sur quinze pages.

-Monsieur Lolc BOSSIERE,

Né Ie 22.091969 2 ALGER ALGERIE

Demeurant S 31170 Toulouse.
(B )
Es-iialité de Président de ld Société,
Lu et approuvé bon pour acceptation des fonctions de Président.

Monsieur Franck ZEMMOUR ,
Né le 11.12.1972 & Toulouse,
demearant 136 avenue Georges Guynemer, 66000 Perpignan,
Célibataire.
Es-qiialité de Directeur Général de la Société,
Lu et approuvé bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général

Mr Thierry Vainqueur,

I

N




