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A.PS.

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES AU CAPITAL DE 5 000,00 EUROS
SIEGE SOCIAL : IMMEUBLE LODGE 20 AVENUE DU NEUHOF- 67100 STRASBOURG

R.C.S. Strasbourg (en cours d’immatriculation)

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Je soussigné Monsieur Toufik SAMEL, président de la société A.P.S.I , société par actions

simplifiée au capital de 5 000,00 euros, sise 20 avenue du Neuhof a Strasbourg (67100), en cours

d’immatriculation auprés du registre du commerce et des sociétés de Strasbourg atteste et

certifie exact, sincére et véritable le présent acte constatant la souscription de 500 actions de la

société A.PS.| ainsi que le versement de l'intégralité du montant nominal desdites actions, soit

la somme de 5 000,00 euros.

Répartition des actions Etat des versements
N° Nom, prénom, adresse Nombre Montant nominal Montant des
des souscripteurs d'actions des actions versements effectués
souscrites | souscrites en euros en euros
1. | Monsieur Toufik SAMEL, 450 10,00 4 500,00
demeurant 65 rue des Cottages a
67400 ILLKIRCH
2. | Madame Mounia DAHABI, 50 10,00 500,00
demeurant 38 route de Paris
52 000 JONCHERY
Total des actions souscrites 500,00
Montant nominal de ces actions 10,00
Total des versements effectués 5 000,00

Fait a STRASBOURG

Pour A.PS.|
Monsieur Toufik SAMEL
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alsace Vosges,
représentée par WEBER MELODY dament habilité a 'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dép6t la somme de 5000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 5000 euros :

S.AS.APSI
IMMEUBLE LODGE

20 ROUTE DU NEUHOF
67100 STRASBOURG

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°93024901139, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

MADAME DAHABI MOUNIA , né(e) MZOURI le 20/10/1978 &8 ROUF-TAZA
Montant souscrit : 500,00 euros déposés le 14/02/2020

M. SAMEL TOUFIK , né(e) le 07/04/1974 a CASABLANCA
Montant souscrit : 4500,00 euros déposés le 07/02/2020

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a éte présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés deblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant a la Caisse Régionale de
traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le.cas échéant, les transferts de celles-ci vers un
pays non membre de 'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection
des données personnelles, accessible sur Internet a I'adresse suivante : https://www.ca-alsace-vosges.fr/politique-de-
protection-des-donnees-personnelles-des-caisses ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

« pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire a nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies & travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualite et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions. page 1/3
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Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs

et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder & vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime & leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer & I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple a : Service Clients, 1
place de la gare BP 20440, 67008 Strasbourg Cedex, ou par internet, sur le site www.ca-alsace-vosges.fr - rubrique
nous contacter Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Alsace Vosges - DPO - 1 Place De La Gare - BP 20440 - 67 008 Strasbourg Cedex ;
DPO@ca-alsace-vosges.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation aupres de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a l'occasion de diverses opérations, faire I'objet d’un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a 'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, & ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adheére, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de Ia gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
lensemble des entités du Groupe ;
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g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i} Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) 'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'’élaboration de
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(j))Vous autorisez également la Caisse Régionale 8 communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a 'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu’il n’est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 11/03/2020 en 2 exemplaires 8 AGENCE PRO EUROMETROPOLE

Signature du représentant de la Caisse Régionale
WEBER MELODY
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A.P.S.1

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES AU CAPITAL DE 5 000,00 EUROS
SIEGE SOCIAL * IMMEUBLE LODGE, 20 ROUTE DU NEUHOF 67 100 STRASBOURG.

R.C.S. STRASBOURG (en cours d’'immatriculation)

ACTE CONSTITUTIF

Les soussignés :

Monsieur Toufik SAMEL

né le 7 avril 1974 a Casablanca (MARQOC),

de nationalité francaise,

demeurant 65 rue des Cottages 67400 ILLKIRCH GRAFFENSTADEN

Madame Mounia DAHABI

née le 20 octobre 1978 a Rouf-Taza (MAROC)
de nationalité francaise,

demeurant 38 route de Paris 52 000 JONCHERY

ont décidé d'instituer une société par actions simplifiée conformément aux dispositions du code de

commerce et établi les statuts suivants :

N QD A. N
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A. P.S.I
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES AU CAPITAL DE 5 000,00 EUROS

SIEGE SOCIAL : IMMEUBLE LODGE, 20 ROUTE DU NEUHOF 67 100 STRASBOURG
R.C.S. STRASBOURG (EN COURS D’IMMATRICULATION)

STATUTS
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FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE — DUREE

Article 1 : Forme — Dispositions applicables

Ilest formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement,
une société par actions simplifiée, régie par les lois en vigueur et leurs textes d’application et notamment par
les articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du code de commerce (ci-aprés désignée : Société).

En outre, comme toute société commerciale, elle est soumise aux régles générales des articles 1832 3 1844-
17 du code civil et aux dispositions communes a toutes les sociétés commerciales figurant dans le livre Il du
code de commerce (L.210-1a L. 210-9 et L. 231-1 4 L. 23-10-12).

S'agissant d’une société par actions, elle est également soumise aux dispositions générales visant ces sociétés
(L. 224-1 a L. 244-3 du code de commerce) et aux régles concernant les valeurs mobilieres émises par elles
(L.228-1 a L. 228-106 du code de commerce).

Les régles concernant les sociétés anonymes sont applicables a la Société instituée par les présents statuts
dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres concernant la société par actions
simplifiée contenues dans les articles précités, a I'exception toutefois des dispositions contenues dans les
articles L. 224-2, L. 225-17 a L. 225-102-2, L. 225-103 a L. 225-126, L. 225-243, L. 225-247 et L. 233-8 du code
de commerce, sauf pour les présents statuts a en disposer autrement.

Pour l'application des régles concernant la société anonyme, les attributions du conseil d'administration, de
son président ou de son directeur général sont celles exercées par le président de la Société.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique ». L'associé unique
exerce les pouvoirs dévolus aux associés lorsque les présents statuts prévoient une décision collective.
L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées dans un registre.

Article 2 : Dénomination

La dénomination sociale est : A.P.S.I.
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Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » et de I'énonciation du montant

du capital social.

Le nom commercial utilisé est « AXIAL PROTECTION SERVICES ».
Article 3 : Objet de la société

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- toute opération relative a la sécurité privée des biens et des personnes et de gardiennage, y compris

I’accompagnement, le conseil et I'évaluation des risques.

- l'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous
moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés créées ou a
créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe, et notamment la création de filiales
spécialisées ou la prise de participations financiéres dans le capital d'autres sociétés et la gestion de

ces participations ;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ci-dessus spécifié

ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance qu'elles
soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux alinéas qui
précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou

financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 4 : Siége social
Le siege de la Société est fixé au Inmeuble LODGE, 20 avenue du Neuhof 67 100 STRASBOURG.

Il pourra &tre transféré partout en France, par simple décision du président de la Société ou aprés la
dissolution de la Société par simple décision du ou des liquidateurs de celle-ci, sous réserve de ratification de

cette décision par I'assemblée générale extraordinaire.

Des agences, succursales et dépdts pourront étre créés en tous lieux et en tous pays par simple décision du
président de la Société qui pourra aussi les transférer et les supprimer.
Article 5 : Durée
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Article 5 : Durée

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Article 6 : Exercice social
L’exercice social commence le 17 janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de

la Société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2021

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la Société
sont rattachés a cet exercice.
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APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

Article 7 : Apports
Toutes les actions formant le capital initial représentent des apports de numéraire.

e Monsieur SAMEL apporte a la société en numéraire une somme de 4500 € (quatre mille cing cents)
euros,
e Madame DAHABI apporte a la société en numéraire une somme de 500 € (cinq cents) euros,

soit la somme totale de 5 000,00 (cinq mille) euros.

Les actions sont libérées pour la totalité de leur valeur nominale. La somme totale versée par les
associés, soit 5 000,00 (cing mille) euros, a été déposée au compte n° 93024901139 du CREDIT
AGRICOLE ALSACE VOSGES, ainsi qu'il résulte relevé d’identité bancaire joint aux présents statuts.

Chacun des associés étant marié sous le régime de la communauté de biens, les dispositions de I'article

1832-2 du code civil trouvent application.

Madame Céline SAMEL DRUZ conjoint commun en biens de Monsieur Toufik SAMEL, apporteur
de deniers provenant de la communauté, intervient au présent acte et reconnait avoir été
préalablement avertie de cet apport, de ses modalités, et des moyens de sa réalisation, ayant recu a cet

égard une compléte information.

Madame Céline SAMEL DRUZ ne manifeste pas l'intention d'étre personnellement associée de la
Société, déclarant réserver expressément ses droits patrimoniaux sur les parts attribuées a son conjoint,
ainsi que la revendication ultérieure de la qualité d'associé dans les conditions prévues par la Loi et

les présents statuts. »

Monsieur Abdelaziz DAHABI conjoint commun en biens de Madame Mounia DAHABI, apporteur
de deniers provenant de la communauté, intervient au présent acte et reconnait avoir été
préalablement averti de cet apport, de ses modalités, et des moyens de sa réalisation, ayant requ a cet

égard une compléte information.

Monsieur Abdelaziz DAHABI ne manifeste pas l'intention d'étre personnellement associé de la Société,

déclarant réserver expressément ses droits patrimoniaux sur les parts attribuées a son conjoint, ainsi
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que la revendication ultérieure de la qualité d'associé dans les conditions prévues par la loi et les

présents statuts. »
Article 8 : Capital social
Le capital social est fixé a la somme de 5 000,00 (cinqg mille) euros.

Il est divisé en 500 (cing cents) actions d'une seule catégorie de 10,00 (dix) euros chacune, libérées de
la moitié de leur valeur nominale, toutes de méme catégorie, numérotées de 1 a 500 et attribuées aux

associés en représentation de leurs apports respectifs, a savoir :

- A Monsieur SAMEL, a concurrence de 450 actions
numérotées de 1 a 450 ;
- 3 Madame DHABI, a concurrence de 50 actions

numérotées de 451 & 500 ;

Total du nombre d’actions composant le capital social : 500 actions

Article 9 - Libération des actions

9.1 Les actions de numéraire autres que les actions visées ci-apres aux articles 9.2 et 9.3 doivent étre

obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président de la
Société, dans le délai de cing ans a compter de I'immatriculation au registre du commerce et des
Sociétés en cas de constitution, et du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive,

en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
avis de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

A défaut par l'associé de libérer sa souscription aux dates fixées par le président de la Société,
les sommes exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent de plein droit, en faveur
de la Société, intérét au taux légal a compter de l'expiration du mois qui suit la date de leur

exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure.

92 Les actions de numéraire émises 2 la suite d'une augmentation de capital résultant pour partie
d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement

en espéces, doivent étre intégralement libérées lors de la souscription.

s
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9.3 Les actions d'apport souscrites lors de la constitution de la Société ou lors d'une augmentation
de capital doivent étre libérées intégralement au moment de leur émission.

Article 10 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions émises par la Société sont inscrites en comptes individuels dans les conditions et selon les
modalités prévues par le code de commerce sur les sociétés par actions.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions et i la qualité d'associé
11.1 Droits et obligations générales

La propriété d'une action emporte de plein droit la qualité d'associé, adhésion aux statuts de la
prop p p q

Société et aux décisions de ses organes.

Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils

possedent.

Tout associé doit libérer le montant de ses souscriptions d'actions dans les conditions prévues

par la loi et les présents statuts.
11.2 Droits spécifiques

Dans les conditions déterminées par la loi et les présents statuts, toute action ordinaire donne

droit :

* au partage des bénéfices et de I'actif social ;

* a la souscription a titre préférentiel a toute augmentation de capital  libérer en numéraire,
ainsi que de toute émission d'obligations avec bons de souscription, d'obligations
convertibles, d'obligations échangeables, de certificats d'investissement, de valeurs
mobilieres composées ou de bons de souscription ;

* au vote et a la représentation dans les assemblées générales ;

* ala communication d'informations et des documents nécessaires pour permettre a 'associé
titulaire de se prononcer en connaissance de cause dans les assemblées et de porter un
jugement informé sur la gestion et la marche de la Société, la nature de ces documents, les
conditions de leur envoi ou de leur mise i la disposition des associés, étant celles déterminées

par la réglementation en vigueur pour les sociétés anonymes.
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11.3 Désignation d'un représentant unique en cas d'indivision

L'action étant un titre indivisible 2 I'égard de la Société, les propriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul d’entre eux, considéré comme seul
propriétaire, ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre

désigné en justice a la demande du propriétaire indivis le plus diligent.
Article 12 - Cession et transmission des actions
12.1 Généralités

Les actions inscrites en compte se transmettent, sous réserve des restrictions ci-apres, par

virement de compte a compte.

Les actions sont négociables aprés I'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la

réalisation de celle-ci.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les clauses des paragraphes 12.2 et 12.3 ne

sont pas applicables.
Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires ci-dessous est nulle.
12.2 Agrément et préemption

12.2.1  En cas de pluralité d’associés, les cessions d’actions entre associés, a un ascendant ou a un

descendant peuvent étre effectuées librement.

Toute autre cession d'actions, méme si elle ne porte que sur la nue-propriété ou I'usufruit est
soumise 3 une procédure d'agrément, et en cas de refus d'agrément 2 I'exercice de droits de

préemption des associés non cédants dans les conditions ci-apres.

Le terme « cession » utilisé au titre du présent article vise toutes opérations emportant
transmission d'actions, quelle qu'en soit la nature, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors
méme que la transmission aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision
de justice. Sont notamment visés, outre les opérations de vente, tout apport en Société ; tout
transfert réalisé dans le cadre de transmission universelle de patrimoine, apport partiel d'actifs,
fusion ou scission ; tout mode de transmission au conjoint par liquidation de communauté ou

autre : toute transmission a cause de mort par dévolution successorale ou autre.
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Par « actions » sont visés tous droits sociaux permettant de devenir titulaire d'actions de la
Société, le cas échéant a terme, sur option, ou en cas de réalisation de conditions particuliéres,
et en particulier tous droits d'attribution ou de souscription & une augmentation de capital ou
de renonciation audit droit a souscription avec indication de bénéficiaire, méme entre

associés.

La procédure ci-aprés d’agrément et de préemption est stipulée a peine de nullité de I'acte ou
de 'opération contraire.

Le projet de cession est notifié par le cédant a la Société et 3 chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception indiquant I'identité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, ainsi que le prix.

Le président de la Société doit alors convoquer dans les meilleurs délais 1'assemblée des
associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession d'actions ou consulter les associés par
écrit sur ledit projet.

Les associés statuent a la majorité des trois quarts des actions ayant droit de vote.
La décision de la collectivité des associés n'a pas a étre motivée.

La décision d'agrément ou de non agrément est notifiée par le président de la Société 3
I'associé cédant et & chacun des autres associés, par lettre recommandée avec avis de
réception dans le délai de deux mois a compter de la notification du cédant 3 la Société visée
paragraphe 12.2.2.

Si la Société n'a pas fait connaitre a I'associé cédant la décision de Ja collectivité des associés
dans le délai visée paragraphe 12.2.3, I'agrément du cessionnaire est réputé acquis.

Dans ce cas ainsi que dans I'hypothése ol la Société accepte de consentir 3 la cession,
I'opération de transmission peut alors étre réalisée au profit du cessionnaire désigné par
I'associé cédant, mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notification qu'il
aura faite a la Société et aux associés.

Si la collectivité des associés refuse de consentir 2 la cession, cette décision de refus est
obligatoirement prise sous la double condition de sa notification au cédant dans le délai
imparti paragraphe 12.2.3 et de I'aboutissement de la procédure de rachat organisée ci-apres
paragraphes 12.2.6 et suivants de la totalité des actions cédées avant I'expiration d'un délai
de trois mois a compter de la notification au cédant visée paragraphe 12.2.3.
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En cas de refus d'agrément par la collectivité des associés, diment notifié a I'associé cédant
avant 'expiration du délai imparti paragraphe 12.2.3, la Société peut, avant I'expiration d'un
délai d’'un mois a compter de la notification au cédant visée paragraphe 12.2.3, acquérir la

totalité des actions cédées.

Cette faculté d'acquisition n'est pas un droit de préemption et ne peut par conséquent se faire
qu'avec l'accord du cédant, au prix de cession notifié par lui ou tout autre prix sur lequel la
Société et le cédant se mettraient d'accord.

Les décisions d'offre d'achat et d'achat définitif sont prises par le président de la Société, sauf
pour celle(s) d'entre elle(s) qui excéde(nt) la limitation interne éventuelle des pouvoirs du
président de la Société.

L'acquisition ne peut porter, sauf volonté contraire des associés statuant a 1'unanimité, que

sur la totalité des actions objet des notifications du cédant visées au paragraphe 12.2.2.

Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai

de six mois ou de les annuler.

Le résultat de I'exercice de la faculté de rachat par la Société est notifié par le président de la
Société a chacun des associés non cédants et cédants avant 'expiration du délai visé au

paragraphe 12.2.6, par lettre recommandée avec avis de réception.

En cas d'acquisition par la Société des actions cédées, copie de I'acte de cession est jointe a

la notification.

A défaut de procéder a cette notification substantielle dans le délai susvisé, I'acte éventuel

d'acquisition de la Société est inopposable aux associés non cédants.

En cas de refus d'agrément par la collectivité des associés, dament notifié a I'associé cédant
avant |'expiration du délai imparti paragraphe 12.2.3, et a défaut d'achat desdites actions par
la Société diment notifié aux associés non cédants avant l'expiration du délai imparti au
paragraphe 12.2.6, chaque associ€, autre que le cédant, bénéficie d'un droit de préemption
sur les actions dont la cession est envisagée.

Le président de la Société rappelle dans ce cas, cette faculté a 1'associé cédant et aux associés
non cédants lors de la notification de la décision de refus d'agrément stipulée
paragraphe 12.2.3.
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A cette fin, la notification faite par le président contient la reproduction du texte des présentes
dispositions, soit les dispositions de la division 12.2 - Agrément et préemption de I'article 12

des statuts de la Société.

Dans I'hypothése visée paragraphe 12.2.8, chaque associé titulaire d'un droit de préemption
désirant exercer son droit doit procéder par voie de notification au cédant et au président de

la Société au plus tard dans les deux mois a compter de la notification visée paragraphe 12.2.7,

en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total d'actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur
au nombre d'actions cédées, le président de la Société notifie a chacun des associés ayant

manifesté la volonté de préempter, 'ensemble des options exercées.

Faute d'un accord entre les associés ayant manifesté la volonté de préempter qui soit réalisé
dans les trois mois & compter de la notification au cédant visée paragraphe 12.2.3, aux termes
duquel se trouverait répartie entre ces associés I'intégralité des actions de I'associé cédant, les
actions concernées se trouveront réparties d'office entre lesdits associés au prorata de leur
participation dans le capital social et dans la limite de leur demande. Les actions de l'associé
cédant, y compris celles non concernées par la cession, ainsi que celles le cas échéant de

méme catégorie, sont neutralisées pour le calcul de ce prorata de répartition.

Le président notifie a I'associé cédant et aux associés non cédants, avant I'expiration du délai
visé paragraphe 12.2.11, le résultat des droits de préemption exercés par les associés non

cédants.

A défaut d'exercice de leur droit de préemption par les associés non cédants conduisant a
absorber, dans le délai stipulé paragraphe 12.2.11, la totalité des actions cédées, ou a défaut
de notification a 'associé cédant, dans le méme délai, du résultat de I'exercice des droits de

préemption par les associés non cédants, la décision de refus d'agrément devient caduque.

L'opération de transmission peut alors étre réalisée au profit du cessionnaire désigné par
I'associé cédant, mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notification qu'il a

faite aux associés et a la Société en application du paragraphe 12.2.2.

En cas d'exercice de leur droit de préemption par les associés titulaires, absorbant, dans le
délai stipulé paragraphe 12.2.11, la totalité des droits sociaux concernés et sous réserve de la
notification a l'associé cédant, dans le méme délai, de ces préemptions, les préemptions se
réalisent d'un commun accord au prix unitaire de I'action notifié aux associés par le cédant
lors de sa notification visée paragraphe 12.2.2 ou, a défaut d'accord, dans les conditions

prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

C 50

Sto40 D



12.2.15

13

A défaut par I'intéressé de remettre le ou les ordres de mouvement nécessaires, signés de sa
main, dans les huit jours de la notification par le président de la Société des préemptions
exercées, celui-ci procéde d'autorité a l'inscription de la cession sur le registre des
mouvements de titres et 2 la mise a jour des comptes individuels d'associés, a la date de

notification par le président a l'associé cédant des préemptions exercées.

A défaut par le président de la Société de procéder aux notifications susvisées, ou a
I'inscription sur le registre des transferts et dans les comptes individuels des associés des
préemptions opérées, tout associé peut demander en référé la nomination d'un mandataire
ad hoc chargé d'y procéder.

Les dispositions de l'article 12.2 ne peuvent, ensemble ou isolément, étre modifiées qu'a

l'unanimité des associés.
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TiTRE 1N

ADMINISTRATION ET DIRECTION

L’administration et la direction de la Société sont régies par les dispositions particuliéres qui suivent.
Article 13 - Président de la Société - Direction générale

13.1 Le président de la Société est nommé par l'assemblée générale réunie aux conditions stipulées &
I'article 22 (assemblée générale ordinaire). Il peut étre une personne physique ou une personne
morale pouvant ou non avoir la qualité d'associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, de

salarié ou non.

Lorsque le président est une personne physique, nul ne peut étre nommé président s'il est age de
plus de soixante-quinze ans. Si un président en fonction vient a dépasser cet age, il est réputé

démissionnaire a l'issue de I’assemblée générale pourvoyant a son remplacement.

Lorsque le président est une personne morale, il peut désigner un représentant permanent qui est
soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il
était président en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'il représente. A défaut de désignation, le représentant est son représentant légal.

Le mandat du président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée limitée, le

mandat du président est renouvelable sans limitation.

La durée du mandat du président est fixée par la décision qui le nomme. A défaut de précision

sur ce sujet, le président est réputé nommé pour la durée de la Société.

Il peut étre révoqué a tout moment par décision de l'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, de 'assemblée générale réunie aux conditions stipulées a I'article 22 (assemblée

générale ordinaire).

Le président de la Société est titulaire du pouvoir légal de représenter la Société dans ses rapports

avec les tiers.

[l peut déléguer, par un acte expres, certains de ses pouvoirs spéciaux a l'effet d’accomplir

certaines taches précises.

Qp
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13.3
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Sous réserve des pouvoirs attribués expressément aux assemblées générales et dans la limite de
I'objet social, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour diriger la Société et agir

en toutes circonstances en son nom.

Dans les rapports internes, les pouvoirs du président de la Société peuvent étre limités dans un
reglement intérieur. Toute limitation des pouvoirs du président est inopposable aux tiers, vis a

vis desquels le président a tous pouvoirs pour engager la Société, conformément a la loi.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, I'assemblée générale ordinaire peut
pourvoir a son remplacement ; en cas d'empéchement, ce remplacement est de durée limitée et
renouvelable ; en cas de déces, il vaut jusqu'a la nomination du nouveau président.

Sur la proposition du président, I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée

générale peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux.

Les directeurs généraux peuvent étre des personnes physiques ou morales, ils peuvent ou non

avoir Ja qualité d'associé de la Société, et s'il s'agit d'une personne physique, de salarié.

Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est agé de plus de soixante-quinze ans. Si un
directeur général en fonction vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire 2 l'issue de la

décision de I'assemblée générale pourvoyant a son remplacement.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par l'assemblée générale, sur la
proposition du président ; en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent,
sauf décision contraire de I'assemblée générale, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la

nomination du nouveau président.

La durée des fonctions du directeur général est fixée par la décision qui le nomme.

Les directeurs généraux sont titulaires des mémes pouvoirs que le président, notamment le
pouvoir de représenter la Société dans ses rapports avec les tiers, qu’ils exercent dans les mémes

conditions que celui-ci.

Dans les rapports internes, les pouvoirs des directeurs généraux peuvent étre limités dans un

reglement intérieur.

Toute limitation des pouvoirs des directeurs généraux est inopposable aux tiers, vis a vis desquels
ils ont tous pouvoirs pour engager la Société, conformément 2 la Loi.
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13.4 Les actes concernant la Société et tous engagements pris en son nom vis a vis des tiers doivent
porter la signature du président de la Société, ou le cas échéant de la personne spécialement
déléguée pour le remplacer en cas d'empéchement, ou d'un directeur général, ou d'un

mandataire spécial, agissant chacun dans la limite de leurs pouvoirs respectifs.

13.5 La rémunération du président de la Société ou celle du ou des directeurs généraux est fixée par

Iassocié unique ou, en cas de pluralité d’associés, par I'assemblée générale.

Le président, dans le cadre de I'accomplissement de son mandat, pourra prétendre, sur

présentation des justificatifs, au remboursement des frais qu’il aura exposes.

Article 14 - Responsabilité civile et pénale des dirigeants

Le président et les autres dirigeants sont responsables individuellement ou solidairement, selon le cas,
envers la Société et envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux Sociétés par actions simplifiée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

Les représentants permanents ou légaux des personnes morales nommées président ou dirigeant de la
Société sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale que s'ils étaient président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité

solidaire de la personne morale qu'ils représentent.
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TITRE IV

ASSEMBLEES D’ASSOCIES
Les décisions des associés de la Société sont régies par les dispositions particulieres qui suivent.

Article 15 - Les différentes sortes d'assemblées

Les délibérations prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés, méme absents,

dissidents ou incapables.
Selon l'objet des résolutions proposées, il existe deux formes de décisions ou d'assemblées :

- ordinaires,

- extraordinaires.

Article 16 - Convocation - Réunion - Consultation par correspondance

16.1 Convocation et réunion des assemblées
Les assemblées sont convoquées par le président. A défaut, elles peuvent étre également
convoquées par le ou les commissaires aux comptes ou par un mandataire désigné en justice
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions du livre I'™ du code de

commerce et les textes d'application sur les sociétés anonymes.

Les assemblées peuvent également, sur décision du président, se tenir par voie de

visioconférence ou par tout autre moyen de télécommunication.
Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la lettre de

convocation.

Les associés sont convoqués par lettre ordinaire, ou recommandée s'ils le demandent et en

avancent les frais, quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

C3p
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La lettre de convocation doit contenir les mentions suivantes :

- identification de la Société,

- date, heure et lieu de I'assemblée,
- nature de I'assemblée,

- ordre du jour de l'assemblée.

Elle doit indiquer également les conditions dans lesquelles les associés peuvent voter par
correspondance et les lieux et conditions dans lesquels ils peuvent obtenir les formulaires de vote

par correspondance.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme assemblée
est convoquée six jours au moins a I'avance, dans les mémes formes que la premiére. Les lettres
de convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la

premiere.
16.2 Consultation par correspondance

Toutes les décisions dévolues aux assemblées pourront également résulter d'une consultation par

écrit, par voie de correspondance, des associés.

Seul le président peut décider de procéder par voie de correspondance a une consultation écrite

des associés.

En cas de consultation écrite par correspondance, il doit étre adressé a chacun des associés, par
courrier recommandé, un bulletin de vote par correspondance ainsi que les documents

nécessaires a !'information des associés.

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours a compter de la date d’envoi des
projets de résolutions pour émettre un vote par écrit. Jusqu'a I'expiration du délai fixé pour I'envoi
de leur vote au président de la Société, les associés peuvent se rétracter et revenir sur les décisions

qu'ils ont prises.

Les procés-verbaux des consultations écrites par correspondance sont établis et signés par le

président de la Société et au moins un associé autre que le président.
lls doivent indiquer :

- les modalités de consultation (notamment la date d'envoi des documents, les délais pour

répondre) ;

m
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- I'identité des associés ayant participé au vote avec |'indication du nombre de droits de vote
détenus par chacun d'eux ;

- les documents et rapports soumis aux associés ;

- le texte des résolutions mises aux voix ;

- le résultat des votes.
16.3 Acte constatant les décisions unanimes des associés

Toutes les décisions dévolues aux assemblées et résultant du consentement unanime des associés
pourront également étre constatées par un acte signé par tous les associés et répertorié dans un
registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les registres d’assemblée. Cet acte doit

mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.

Article 17 - Ordre du jour des assemblées
L'ordre du jour est arrété par |'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins la quotité du capital social fixée par les dispositions
régissant les sociétés anonymes et agissant dans les conditions et délais indiqués, ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée avec avis de réception, 'inscription a 'ordre du jour de I'assemblée
de projets de résolutions.

L'assemblée générale ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel

ne peut étre madifié sur deuxieme convocation.

Article 18 - Admission aux assemblées - Pouvoirs

18.1 Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits
en compte 3 son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

18.2 Tout associé peut, sauf disposition contraire expresse des présents statuts, voter par
correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir I'envoi dans les conditions

indiquées par l'avis de convocation a I'assemblée.

18.3 Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint, justifiant

d'un mandat.
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Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie ou télex. En
cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui

se prévaut de l'irrégularité du mandat.

18.4 Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers d'actions représentent valablement
les nus-propriétaires a 1'égard de la Société. Le droit de vote appartient a I'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales

extraordinaires.

Article 19 - Organisation de la réunion

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par les

dispositions légales et réglementaires régissant les sociétés anonymes.

Cette feuille de présence, diment émargée par les associés présents en leur nom personnel ainsi que,
le cas échéant, en leur qualité de mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque
mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le
bureau de |'assemblée, s'il en existe un, ou par le président de séance. Le bureau de 'assemblée, s'il

en existe un, est composé du président de séance ainsi que de deux scrutateurs.

Les assemblées sont présidées par le président de séance qui est le président de la Société ou, en son
absence, un associé spécialement délégué a cet effet par I'assemblée. Les fonctions de scrutateurs sont
remplies par les deux associés, présents et acceptant, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix. Le bureau ainsi composé peut désigner un secrétaire qui
peut étre choisi en dehors des associés. Le secrétaire peut également étre choisi parmi les membres du

bureau.

Article 20 - Quorum - Droit de vote

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des
actions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur I'ensemble des actions de la
catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote telles que définies par
les dispositions régissant les sociétés anonymes, sauf a ce qu’il en soit stipulé autrement dans les

présents statuts.

En cas de démembrement d’une action, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la
quotité du capital qu'elles représentent.
&Y
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Chaque action ordinaire de capital ou de jouissance donne droit a une voix, sauf a ce qu’il en soit
stipulé autrement dans les présents statuts.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et

au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum, que des formulaires
complétés et recus par la Société avant la réunion de |'assemblée ou, lorsque I'assemblée ne se tient
pas et que les associés sont consultés par écrit, avant la date limite fixée par I'auteur de la consultation
par écrit.

Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une

abstention sont considérés comme des votes négatifs.

Article 21 - Procés-verbaux - Copies - Extraits

Les délibérations des assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par les membres
composant le bureau, s’il en existe un, ou a défaut par le président de séance, et répertoriés dans un
registre coté et paraphé tenu au siege social (registre d’assemblées). Les copies ou extraits des proces-
verbaux des délibérations sont certifiés par le président de la Société, le secrétaire de I'assemblée, ou

encore par un liquidateur, en cas de dissolution.

Le cas échéant, les décisions de l'associé unique sont également constatées par des proces-verbaux
signés par le président de séance et I'associé unique, et répertorié dans un registre coté et paraphé tenu
au siege social établis sur un registre coté et paraphé tenu au siege social et signés par le président de
la Société ou par le président de séance et I'associé unique.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont certifiés par le président de la Société,
le secrétaire de I'assemblée, ou encore par un liquidateur, en cas de dissolution.
Article 22 - Dispositions particulieres aux assemblées générales ordinaires

22.1 L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions, autres que celles ayant pour
effet de modifier directement ou indirectement les statuts.

22.2 L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cl6ture

de chaque exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la

_ &9
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prolongation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur

requéte du président de la Société.

22.3 L'assemblée générale ordinaire est réunie extraordinairement, toutes les fois qu'il apparait utile

pour I'intérét de la Société.

22.4 L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
associés présents, représentés ou votant par correspondance, possedent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents,

représentés ou votant par correspondance.

Article 23 - Dispositions particuliéres aux assemblées générales extraordinaires
L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a prendre les décisions suivantes :

* modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ;

¢ décider notamment la transformation de la Société en société d'une autre forme ;

e changer la nationalité de la Société ;

e augmenter les engagements des associés ;

« adopter ou modifier des dispositions statutaires restreignant la liberté de transmission des actions,
notamment le droit de préemption et I'agrément des cessions ou transmissions de titres.

Sauf stipulations spécifiques dérogatoires contenues dans les présents statuts, I'assemblée générale
extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents, représentés ou votant par
correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au

plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a l'unanimité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou votant par

correspondance.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, I'assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.
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En outre, lorsque l'assemblée générale est appelée a délibérer sur I'approbation d'un apport en nature
ou }'octroi d'un avantage particulier, les actions de I'apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité. L'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-

méme, ni comme mandataire.

ay)
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TITREV

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Article 24 - Augmentation du capital

241

24.2

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du

montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire, soit par apport en nature, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles, soit par incorporation au capital de
bénéfices, réserves ou primes d'émission, soit par conversion d'obligations.

L'augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions ne peut étre décidee
qu'avec le consentement unanime des associés, sauf si elle résulte d'incorporation au capital de
hénéfices, réserves ou primes d'émission.

Les actions nouvelles sont émises, soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une

prime d'émission.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider I'augmentation du capital

sur le rapport du président contenant les indications requises par la loi.

Si I'augmentation du capital est réalisée par I'incorporation de bénéfices, réserves ou primes
d'émissions, I'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et de majorite

prévues pour les assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale extraordinaire fixe le mode et les conditions de libération des actions

nouvelles et délégue au président les pouvoirs utiles a la réalisation de I'opération.
Toutefois, I'assemblée générale extraordinaire peut déléguer au président les pouvoirs a I'effet
de réaliser une augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en

constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la

souscription des actions émises pour réaliser une augmentation de capital.

Les associés peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.
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Si I'assemblée générale extraordinaire I'a décidé expressément, les actions non souscrites a titre
irréductible sont attribuées aux associés qui auront souscrit a titre réductible un nombre d'actions
supérieur a celui qu'ils pouvaient souscrire a titre préférentiel proportionnellement aux droits de
souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions, a quelque titre que ce soit, n'ont pas absorbé la totalité de I'augmentation
du capital, le président peut utiliser les facultés prévues ci-dessous ou certaines d'entre elles

seulement, dans l'ordre qu'il détermine.
Le président peut ainsi :

o limiter I'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double condition que
celui-ci atteigne les trois quarts au moins de I'augmentation décidée et que cette faculté ait

été expressément prévue par I'assemblée générale extraordinaire lors de 1'émission ;

e répartir le solde des actions entre personnes (associés ou tiers) de son choix, si I'assemblée

générale extraordinaire n'en a pas décidé autrement.

Si aprés l'exercice de ces facultés, les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de
I'augmentation de capital, ou les trois quarts de cette augmentation comme prévu ci-dessus,
I'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Toutefois, dans la mesure ou elles représentent moins de 3 % de l'augmentation de capital, les
actions non souscrites peuvent étre réparties par le président.

L'assemblée générale extraordinaire qui décide I'augmentation de capital peut supprimer le droit

préférentiel de souscription et statuera a cet effet sur les rapports du président et du ou des

commissaires aux comptes.

Si 'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d'un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre

entier d'actions nouvelies.

Lors de toute décision d’augmentation du capital, I'assemblée générale extraordinaire doit se
prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital effectuée
dans les conditions prévues aux articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du code du travail.
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Article 25 - Réduction de capital

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers,

autoriser ou décider la réduction du capital social.
En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

Sous réserve des dispositions légales et réglementaires en vigueur, la Société ne peut ni souscrire ni
acheter ses propres actions.

Toutefois, 'assemblée générale extraordinaire qui a décidé une réduction de capital non motivée par

des pertes, peut autoriser le président a faire acheter par la Société un nombre déterminé d'actions pour

les annuler.

NRIEPY.
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TITRE VI

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 26 - Commissaires aux comptes

Les associés désignent un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants, dans les
conditions prévues par l'article L. 227-9 du code de commerce, lorsque la Société dépasse, a la cléture
d’un exercice social, les seuils réglementaires visés a I'article R. 227-1 du code de commerce.

lls désignent également au moins un commissaire aux comptes lorsque la Société controle, au sens de
I'article L. 233-16 Il et Il du code de commerce, une ou plusieurs sociétés, ou lorsqu’elle est, elle-

méme, controlée, au sens de ces mémes alinéas Il et lll, par une ou plusieurs sociétés.

Article 27 - Convention entre la Société, les dirigeants et les actionnaires
27.1 Conventions réglementées

Le président de la Société, ou le commissaire aux comptes s'il en existe un, établit et présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son président ou ses dirigeants, celles intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s’agit d’une société associée, la société la contrdlant au sens de Varticle

L. 233-3 du code de commerce. Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société

et son dirigeant.

Les dispositions susvisées ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations

courantes conclues a des conditions normales.

&
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Conventions interdites

A peine de nullité, il est interdit aux dirigeants et président autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner

ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et représentants permanents des
personnes morales dirigeants ou président. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants,
descendants des personnes visées au présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

Conventions courantes significatives conclues a des conditions normales

Le président doit aviser le commissaire aux comptes s'il en existe un, de la liste et de I'objet des
conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, sauf
lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives

pour aucune des parties.

Les associés peuvent également obtenir communication de la liste et de l'objet de ces

conventions.
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TiTre VI

COMPTES ANNUELS — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 28 - Inventaire - Comptes et Bilan

[l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du

commerce.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse 'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte
de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice ainsi que l'annexe complétant et

commentant 'information donnée par le bilan et le compte de résultat.
1l établit le rapport de gestion sur la situation de la Société pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes, s’il en existe un, dans les

conditions légales.

Le rapport de gestion, les comptes annuels et le cas échéant les comptes consolidés sont arrétés par le

président.

L'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I’assemblée générale approuve les comptes apres
rapport du commissaire aux comptes, s'il en existe un, dans le délai de six mois a compter de la cl6ture

de l'exercice.

Article 29 - Fixation, affectation et répartition du résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé
cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause

quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

En outre l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, 'assemblée
générale détermine la part attribuée aux associés, a titre de dividende, proportionnellement au nombre

d'actions appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, I'assemblée
générale peut décider |'affectation de tout ou partie du bénéfice distribuable au compte report a

nouveau ou a tous comptes de réserves générales ou spéciales.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs jusqu'a

extinction, ou reportées a nouveau.

Il peut étre distribué, sur décision du président, des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de 'exercice aux conditions fixées ou autorisées par la loi. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice tel que défini par la loi.

Article 30 - Mise en paiement des dividendes

30.1 Les modalités de mise en paiement des dividendes ou des acomptes sur dividendes sont fixées
par Iassocié unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée générale, ou a défaut par le
président. Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

€30
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30.2 L’assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté de prévoir, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le
paiement du dividende et des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions émises par

la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

2%
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TiTRe VI

PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL —~ DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 31 - Perte de la moitié du capital

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée générale

extraordinaire, a effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égal a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires.
En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout intéresse
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer

valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation
a eu lieu.

Article 32 - Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute A I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, par décision de

I'assemblée générale extraordinaire.

Fn cas de réunion en une seule main de toutes les actions de la Société, les dispositions de

I'article 1844-5 alinéa Ter du code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L'associé unique peut a tout moment dissoudre la Société par déclaration au grefte du tribunal de
commerce en vue de la mention de la dissolution au registre du commerce et des Sociétés.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société a

I'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation dans les conditions prévues par

(s
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l'article 1844-5 alinéa 3 du code civil. Cette disposition n’est pas applicable aux sociétés dont I'associé
unique est une personne physique.

Dans les autres cas, la Société est en liquidation, dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce
soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président, du ou des directeurs généraux et des membres du comité
de direction, sauf a I'égard des tiers pour I'accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

L’assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

L'assemblée générale qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont il/elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément i la législation
en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a cléture de celle-ci,
mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation" ainsi que du nom du ou des
liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés au tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de
leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.

9. AD ST
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TiTRE IX

CONSTITUTION
Article 33 - Jouissance de la personnalité morale

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les engagements déja souscrits pour
le compte de la Société en formation, énoncés dans un état annexé au présent acte constitutif, avec
I'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société.

L'immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle de I'ensemble des engagements
visés au titre du présent article, lesquels seront réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par la Société.
Article 34 - Désignation du premier président
Est désignée aux fonctions de président de la Société, pour une durée indéterminée :

Madame Mounia DAHABI

née le 20 octobre 1978 a Rouf-Taza (MAROC)

de nationalité frangaise,

demeurant 38 route de Paris 52 000 JONCHERY
Le président de la Société disposera de tous les pouvoirs que lui conférent la loi et les statuts de la Société.
Madame Mounia DAHABI , en sa qualité de président, aura seul vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus
étendus pour représenter la Société, contracter en son nom et I'engager dans tous les actes et engagements

entrant dans le cadre de I'objet social.

Madame Mounia DAHABI, dans le cadre de I'accomplissement de son mandat, pourra prétendre, sur
présentation des justificatifs, au remboursement des frais qu'il aura exposés.
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Article 35 - Publicité - pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie certifiée conforme des présentes i I'effet d'accomplir
toutes formalités prescrites par la loi, et notamment a I'effet de faire insérer I'avis de constitution dans
un journal habilité a publier les annonces légales dans le département du siege social.

Fait en quatre exemplaires originaux,

A Strasbourg,
Le 14/02/2020

Monsieur Toufik SAMEL Madame Mounia DAHAB!

-

Madame Céline SAMFL Monsieur Abdelaziz DAHABI

% |
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Annexe

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature des statuts

e mandat de conseil juridique du 20 décembre 2019 avec Maitre Sophie Schweitzer

e lettre de mission de présentation des comptes annuels ou intermédiaires du <> avec le cabinet
d’expertise comptable AUDOFIC

e lettre de mission d’assistance en matiére sociale et gestion de la paie du <> avec le cabinet
d’expertise comptable AUDOFIC

e relevé d'identité bancaire relatif 2 'ouverture d’un compte bancaire aupres de Iagence de
CREDIT AGRICOLE ALSACE VOSGES
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