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Jennifer SCHANMBER,
née REIFSTECK
10 rua de 1a Paix
57117 HURTIGHEIM

| Alexzndre BERTIN,
10 rue de ia Paix -

TOTAL

6717 HURTIGHEIM |

Le présent état qui constate la souscription de 20 actions de la Société 3BS67, ainsi que le
versement de la somme de 2.000 euros correspondant a la totalité desdites actions, est ceriifié
exact, sincere et vérnlable par les associés fondateurs.

Fait a Hurtigheim.
Le 07.05.2020
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Crédit Mutuel

28 RUE LOUIS PASTEUR 67117 ITTENHEIM BT
T 0390 41 6521 FAX 03 88 69 0242 [X 01025@creditmutuel fr BIC.: CMCIFR2A

Créatlon de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL
La banque ci-aprés :

CCM ACKERLAND, 28 RUE LOUIS PASTEUR 67117 ITTENHEIM déclare et atteste avoir regu en dépdt la
somme de 2 000 €,

Madame SCHAMBER Jennifer, représentant de la société 3BS67 S.AS., Sogié“t‘émpar Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 10 RUE DE LA PAIX 67117 HURTIGHEIM,
déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de 'la partie du capital social

correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été l
versé par 'ensemble des actionnaires. ~ |

Liste des actionnaires Nombre d'actions  Somme versée |
SCHAMBER Jennifer 10 1000 € w
BERTIN Alexandre 10 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 01025 00020521602 43

jusgu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par l'ensemble des souscripteurs,

- soitentre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 06 mai 2020

Le déposant Guillaume Hansz
("lu et approuvé” + signature) Chargé d'Affaires professionnels
03.90.41.65.21

JST14

CAISSE DE CREDIT MUTUEL ACKERLAND, Assaciation coopérative Inscrite A responsabilité Emitbe et & capital vasigble
28 RUE LOUIS PASTEUR 67117 ITTENHEIM - Régio par les art. L511-1 ot 5. du CMF - RAC STRASBOURG 0023
TVA inracommunautaire FR 73 778 772442 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée 4 la CF de CM www.orias.lr
Médiateur de la consammation du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Dermi Lune www.lemadiateur-ored .com
Pout toute demande sur Ia bonne exécution du contrat ou réclamation €'un + 09 69 36 05 05 (appel nan sintaxé)
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STATUTS
LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Cade de commerce, il €5t p1wuos yus
les présents statuts ont été signés par:

- Jennifer SCHAMBER, née REIFSTECK, née le 05 mars 1985, a STRASBOURG, divorcée,
demeurant 10 rue de la Paix - 67117 HURTIGHEIM, déclarant ne pas étre liée par un Pacte
Civil de Solidarité tel que prévu par les articles 515-1 et suivants du Code civil, disposant de
la pleine capacité civile, de nationalité frangaise, n'ayant fait I'objet d'aucune condamnation ou
mesure quelconque entrainant interdiction d'administrer, diriger ou contréler une société.

- Alexandre BERTIN , né le 03 novembre 1978 4 STRASBOURG, demeurant 10 rue de la
Paix - 67117 HURTIGHEIM, célibataire, déclarant ne pas étre lié par un Pacte Civil de
Salidarité tel que prévu par les articles 515-1 et suivants du Code civil, disposant de la pleine
capacité civile, de nationalité frangaise, n'ayant fait l'objet d'aucune condamnation ou mesure
quelcongue entrainant interdiction d'administrer, diriger ou controler une société.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de la société qu'ils sont
convenus de constituer.

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un oy
plusieurs associés. Efle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelie de
société par actions simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs
qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs. Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres
définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant accés au capital ou 3
l'attribution de litres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
L.a Société a pour objet en France et & I'étranger :

» le négoce de gros et de détail d'articles non alimentaires
* |a mise en relation commerciale
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LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de 'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
fes présents statuts ont été signés par:

- Jennifer SCHAMBER, née REIFSTECK, née le 05 mars 1885, a STRASBOURG, divorcée,
demeurant 10 rue de la Paix - 67117 HURTIGHEIM, déclarant ne pas éfre liée par un Pacte
Civil de Solidarité tel que prévu par les articles 515-1 et suivants du Code civil, disposant de
la pleine capacité civile, de nationalité frangaise, n'ayant fait I'objet d'aucune condamnation ou
mesure quelcongue entrainant interdiction d'administrer, diriger ou contrdler une société.

- Alexandre BERTIN , né le 03 novembre 1978 a STRASBOURG, demeurant 10 rue de la
Paix - 67117 HURTIGHEIM, célibataire, déclarant ne pas étre lié par un Pacte Civil de
Solidarité tel que prévu par les articles 515-1 et suivants du Code civil, disposant de la pleine
capacité civile, de nationalité francgaise, n'ayant fait l'objet d'aucune condamnation ou mesure
quelconque entrainant interdiction d'administrer, diriger ou contréler une société.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de ta sociéte gu'ils sont
convenus de constituer,

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une socisté par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés. Elie ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de
société par actions simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs
gualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs. Elle paut émettre toutes valeurs mobilieres
définies a larticle L. 211-2 du Code monétaire et financier, donnant acces au capital ou a
Pattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et a I'étranger :

e le négoce de gros et de détail d'articles non alimentaires
o la mise en relation commerciale
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la participation, directe ou indirecte, de la Sccleté dans toutes opérations financiéy
nn*nob;lvﬂreo ou mobilieres ou entr >pn‘ es commerciales ou industrielles pouvant se
raltacher & I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

IS

Toutes opérations quelconaues contribuant & la réalisation de cet objst,
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ARTICLE & -Dénomination
La dénomination de la Société est : 2BSE

)

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et auires documents émanant de |z
Societé, la donomlnauon soclale doit toujours étre précédées ou suivie des mots écrits
lisiblement «Société par actions simplifiee» ou des initiales «5.A.8» et de lindication du
montant du capital social.

ARTICLE 4 - Sigge social
Le sigége social est fixé

10 RUE DE LA PAEX - 67117 HURTIGHEY

Il peut &tre transiéreé par décision du Président qui est habilite & modifier les statuts en
conséguence,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce el des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée. Les décisions de
prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associeés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéte, le Président doit provoauer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Sociéte
doit étre prorogee. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commearce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour missicn
de provoguer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice social commence le 1er octobre et se termine le 30 septembre de chague année.
Le premier exercice social sera clos le 30.09.2021.

TITRE H - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports
Jennifer SCHAMBER, née REIFSTECK apporte
a la Société la somme de mille Euros | ci 1.000 €

Alexandre BERTIN apporte
a la Société la somme de mille Euros |, ¢ 1
Total égal 2




Soit, automal la somme de 2.000 ewros, of dewx mills elres,
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andue surle compte N°
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ARTICLE § - Capital sosial

l 3] capiial social estfixé a la somme de 2.000 € (deux milles) euros,
Il est divisd en 20 actions ordinaires de 100 euros chacuns, entigrement libarées et de méme
catégorie.

ARTICLE 4 - Wiodifications du capital social

- Le capital ne paut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

il peut également étre augmenté par 'exercice des droits attachés a des vaileurs mobilieres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres da capital nouveaux sont émis sait a feur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquidas et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, hénéfices ou primes d'émission, soit en conszquence d'une fusion ou d'une
scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un dreit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versemesnt des sommess
correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction
du capital.

- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligaioirement étre liberées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la joi et, le cas échéant, da la
totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevair de ses associes et/fou de son Président, des fonds en dépdi, sous
forme d'avances en comptie courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait sont déterminées d'un commun accord entre I'associé et le Président .

Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation
et de conlréle prévue par la loi.
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Les cons Op idtaires da sctions indivi sont représeniés aux assemblées générales par 'un
deux ou par un mandateire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, ('elui i est désigné paer ordonnance du Président du Tribunal de Comme
statuant en référé a la demands du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appariient & l'usufruitier dans les assemblées générales

ordinaires et au hu- }DTOD’IC,{SI((, dans les asse moleea générales extracrdinaires. (,0; yendant,
les titulaires d'actions dont [a propriété est démernbrée peuvent convenir entre eux de toute
autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors des décisions collectives des associés et
notamment prévoir, sous réserve du droit, pour I'usufruitier, de voter pour toutes les décisions
relatives & l'affectation des résultats, gue le droit de vote sera exercé par 'usufruitier pour
toutes les décisions autres que l'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur
convention a la connaissance de la Société par letire recommandée adressée au siege social,
la Société étant tenue de respeacter cette convention pour toute assemblee qui se réunirait
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envol de la lettre recommandee, le cachet de
[.a Poste faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives. lis doivent étre convoqués a toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information.

ARTICLE 12 - Dyoits et obligations attachés aux actions
1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part proportionnelle a
fa quotité du capital au'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'll passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de sceliés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le
partage ou la licitation. lls ne psuvent en aucun cas s'immiscer dans les acles de son
administration. lis doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires
sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les fitulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer c2 droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
&chéant, de 'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférisure ou égale & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décides par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la medification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

lis comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
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Pour faciliter ces oparations, s deit, avant la décision de lasseinblée générals,
obtenir d'un ou de plusisurs a I'engagement da servir pendani un délai de deux ans,
au prix fixé par %'awemo ée, la co nin :partie tant a l'achat qu'a la vents des oﬁ ‘es portant sur
les rompus ou des demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a chacun
des associés intéressés

Al'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent ILxur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

l.es dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement uitérieur,
versés aux propridtaires das actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été ahwms
par la prescription

Lorsque les proprigtaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser
e regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux
titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plain droit et sans
'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les tilres
anciens gu'ils remplacent.

[.2s droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacament des litres anciens qui en sont gravés.

6 - Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de l'existence de ta Société ou lors de
sa liguidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute
reparstition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de

leur jouissance respective, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobilieres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte

ARTICLE 14 - Libéraiion des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimaie prévue par fa loi et, |2 cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par l'organe dirigeant en conformité de la lol. Les appels de
fonds sont portés a la connaissance des associés guinze jours au moins avant 'époque fixée
pour chaque versement, par lettres recommandées avec demands d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versemeanis anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a 'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1égal, a partir
de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
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- Action ou Valeur mobiliere : signifie les veleurs mobiliéres émises par la Socidté donnant
accés de facon immeédiate ou différée et de aqu e!ouo manigre que ce soif, a l'attribution d'un

P

cdroit au ca;m'm»l et/ou d'un droit de vole ¢ a Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'atiribution attachés a ces va!eurs m o Kiligres.

- Opération de reclassement signifie toute Cession d'actions (au ssins du présent article) de
la sociéte intervenant a lintérieur de chacuin des groupes d'associés, conslitué par chaque
Socigié associée et les socigtés ou entités qu'ells contrdle directement ou indirectement au
sens de l'ariicle 1. 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmissicn des actioris

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvernent. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements coté et paraphs.

ARTICLE 17 - Préemption

Un droit de préemption est reconnu a chacun des associés fondateurs.

Dans I'nypothése ol 'un des associes fondateurs souhaite céder tout ou partie de ses
actions, il doit notifier ce projet a l'autre associé par LR avec AR mentionnant :

« le nombre d'actions concernees ;

¢ les informations sur le cessionna |re envisags - nom, prénoms, adresse et nationalité
ou ¢'if s'agit d'une personne morale dénomination, siege social, huméro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

e le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de Ia notification de 'associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois.

-A l'expiration de ce délai, en cas de défaut de réponse le Cédant pourra réaliser librement la
cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a P'article
“‘Agrément des cessions” ci-aprés.

-3i l'autre associé souhaite faire valoir son droit de préemption sur la totalité des actions &
céder, il doit informer I'associé Cédant par LR avec AR dans les trois mois qui suivent la
notification du projet de cession. Si la société ne compte que les deux associgs fondateurs,
la procédure d'agrément n’est plus nécessaire.

-Si l'autre associe souhaite faire valoir son droit de préemption que sur une partie des
actions a céder, il doit en avertir I'associé Cédant dans ies trois mois a compter de ladite
notification du projet de cession. L’associé Cedant est libre de réaliser la cession ou de
renoncer au projet de cession.

-S'll renonce au projet de cession, il doit averlir 'associé sans délai de sa
décision.

-
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procadure d'agrément prévue a article 18 ci-aprés.
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1. Les actions ne pauvent éire cédées y compris entre associés au'avec Fagrément préalable
de la collzc igs statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit
de vole.

2. La demande d'agrément doit étre notifige par teitre recommandsae avec demande d'avis
de récaplion adressée au Président de la Société el indiguant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
acquéreur ou s'll s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cedant peaut réaliser librement la cession aux conditions
notifiees dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert dans ce
delal, 'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de J'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés sslon la procédure ci-dessus prévue.

Sile rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'experi, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre
les parties, sur une durée maximum de trois ans a compter de la signature des actes de
cession.

Article 19 - Articulation des articles 17 ef 18
A titre prioritaire Particle 17 s'applique a toute cession d'action.

ARTICLE 20 - Décés d'un associé

En cas de déces d'un associé, et compte tenu de lintuitu personae qui caractérise la Société
et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de
l'assccié décéde devront donc étre acquisss, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les
conditions prévues par les présents statuis, par 'autre associé ou toute personne physique
et/ou morale qu'il se substituerait totalement et/ou partiellement, sous réserve du respect de
fa procédure d'agrement stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le
capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un
délal maximum de 3 mois, a comptler du décsés.

5
/




mine a

i de rachat, celui-cl sara d
4 du Code civil,

e dexparn,

fes dispositions des artic

“Todifications dans s controle ad'un associd” des

“ALrE n"smd
tie sont nuflas,

TTRE V - ADMINISTRATION DE LA SQCIETE

ARTICLE 23 - Président de la Socidgtd

L.,q Société est représsentée, dirigée et adminisirée par un Président, personne physique ou
E »} p > 1

morale, associé ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuis. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoivement désigner un
représentant permanent parsonne physigue.

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation da durés.

Reévocation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un molif grave. Elle est prononcée
par décision collective unanime de tous les associés. Toute révocation intervenant sans
qu'un motif grave soit etabli, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Rémunération
Le Président peut étre remunéré pour I'exercice de sa fonction, sa rémunération est alors
fixée chaque année par décision collective das associés.

Démission

Le Président psut démissionner de ses fonctions a condition d'en avertir au préalable et par
écrit Ja collectivité des associés et au Comité de surveillance, 30 jours au moins avant la
prise d'effet de la démission,

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de V'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et
les présents statuts aux décisions collectives das associés.

Toutefois a titre de reéglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra
prendre les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des
associés |

- Tout investissement supérisur a 5 000 (cing mille) euros ;

- Acquisition et cession d'un fonds de commerce cu d'éléments du fonds de commerce ;
- Prise ou mise en location-gérance d'un fonds ds commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur 'actif social ;
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Le Directeur Général personne physigue paut hénaficier d'un Contrat de travail au sein de la
< P A~
Socigte.

La at les fon \,hor du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
gue c,f,ho durée puisse excéder celle des fonclions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Présidant, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a fa nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général paut étre révogué a tout mornent et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonclions de Direcleur Généra
n'ouvre droit & aucune indemnité.
En outre, le Directeur Géndéral est révoqgué de plein droit dans les cas suivants :
dissolution, mise en redressement, liguidation judiciaire ou interdiction de gastion du
Directeur Général personne mora!
exclusion du Directeur Genéral associa |
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou conirdler une entreprise ou une parsonne
morale, incapacité ou faillite peisonnelle du Directeur Général personne physique.

Rémuneration

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Confrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise & fa procédure prévue a f'article 26 des statuls.
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Fouvolrs
Sauf liraitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur

Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégues du Comité social et économigue exercent les droits prévus par l'ariicle L 2323-
67 du Code du travail aupres du Président.

Le Comité social et économique doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.
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£ 26 - Conventions entre i 4 et ses divig 2
Toute convention intervenant, dire iemem ou pa ge rsonne interposée entre la Société et
son Président, |Uﬂ de ses dirigeants, I'un de ses associés dsapo ant d'una fraction des droiis
de voie supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'unza societé associée, la Société la (*onifél;‘mf au
sens de l'article l 233 -3 du Code de commerce doit élre port : a la connaissance des
Commissaires aux comptes, sila Sociéle en est dotée, et &tre approuvée parla CO”eGalViié
des associés dans les conditions a l'article 28 "Regles d'adoption des décisions collectives”
des présents staiuts.

l.e Président ou le Commissaire aux compies si la Société en esi dotée, présente aux
associés un rapport sur la conclusion et 'exéculion des conventions con(,l’ s au cours de
I'exercice &écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commaerce s'appliquent au
President et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 27 - Commissaires aux compies

La collectivité des associgés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
l&gales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions el avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants, dans le cadre d'un audit l&gal classique ou de 'audit [&gal reservé aux petites
entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la coliectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues a l'article 28 « Décisions collectives” des présents statuts, qu'il appartient
de proceder a de telies désignations, si elie le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés representant au moins le dixieme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital peut également
obtenir la nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée
aupres de la Société. Le Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement
nomimé pour trois exercices, ca qui implique gu'il exercerait sa mission dans le cadre de
laudit légal «Pstites entreprises» et non dans le cadre d'un audit «classiquey.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes condilions que les associes

TITRE VIl - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 28 - Décisions colleclives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes -

- transformation de la Sccigté

- modification du capital soual augmentiation (sous réserve dss éventuelles délegations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

10
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ARTICLE 29 - Ragles de majos

Le quorum est caleulg sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des aciions privées du droit de vote en vertu des dispositions de fa loi ou des présents
statuts.

Pour delibérer vatablement, 'Assemblée doit réunir un ou plusisurs associés détenant plus ds
75% des droits de vote présents ou représentés pour une premigre convocation, et plus de la
moitié du capital sur seconde convocation

Chague action donne droit & une voix.

Toutes les décisions collectives entrainant modification des présents statits, a 'exception de
celles pour fesquelles 'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des % des
associés présents ou représentés. Les autres seront prises a la majorité simple des associés
présants ou représentés.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumerees ci-apres doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de
vole .

- celles prévuss par les dispositions légales ;

- les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagemants des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) ;

-fa prorogation de la Société ;

-la dissolution de la Société ;

-la transformation de la Socigté en Société d'une aulre forme ;

-la révocation du Président.

ARTICLE 30 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, guel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois
jours ouvrés au moins avant celle-ci, & zéro heure, heure de Paris.

La Societe prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la
date requise pour linscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et
votes a distance préalablement émis par 'associé cédant seront modifiés en conséquence
ou invalidés.
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Touiefois, las eV blge paut se réunir sans délal sf tous les associés y consenient.
L'assemblés est présidés par la Président ou, en son absencs pe’run associa désigng par
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Les associés pauvent se faire représenter aux délibérations de l'assembléa par un auire
associe ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens ecms et
notamment par télécopie.
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2s regles relatives 2 la représentation des associés pour les décisions collectives ds Iz
Société, et notamment celles concernant fest \ooahws du vote par procuration, e contenuy,
les mentions obligaloires et les documents et informations joints a toute formule de
procuration, sont celles applicables a la représentation des actionnaires aux assemblées
dans les SA. Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives,
au moyen d'un formulaire de vote a distance ou d'un document unigue de vote, dans les
conditions et selon les modalités prévues pour les SA,

ARTICLE 32 - Proces-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des
proc ‘s verbaux etablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verpaux sont signés par le Président de 'Assemblée et par les associés présents.
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et e lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de Seance, lidentité des associés présents et représentés, les documenis et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pow chagus reso[uuon le sens du vote de chaque
associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
speécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 33 - Information préalable des associés

Quel que soit ie mede de consultation, toute décision des associés doit avoir fait lobjet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions sourises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou
les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du
proces-verbal de |a décision des associés.

Les associgs peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Sociéte, consuiter au siege social, e, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des regisires sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du fableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapporis de
gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptas, si ‘a Societé en sast
cdotés.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associds peuvent
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Dans les six mois de la re de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collaciive
&s comptes annue IJ, au vu du rapport de gestion établi par le Président si la 0l te prévolt,

et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée

Lorsgue des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec Ie ppon de gestion du

orouoe, le rapport du Comité de surveillance et les rapports des Commissaires aux comptes,

lors de cette décision collective.
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ARTICLE 36 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote- -part du capital
qu'elle represente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de
l'existence de la Socigté comme en cas de liquidation.

Chague action supporte les pertes sociales dans les mérnes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou
piusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et Icmp ol.

3. La decision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevee surle report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indicuant
expressément Igs postes de réserves sur lesquels ces préldvements sont effectués.
Toutefois, lzs dividendes sont prélevés par priorité sur le hénéfice distribuable de l'exercice.
La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE X - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - Dissolution - Liquidation de la Société

l.a Societe est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

L.a décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Ligquidateurs

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable. |l est habiiité a payer les
creanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés pauvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les asscciés proportionnellerment au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusau'a concurrence du montant
de laurs apporis.

Sitoutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universalle du pdtrmmm
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ARTICLE 39 - Nominatli
Le a"cx'niPr Président de
de durée est:

- Mme Jennifer SCHAMBER, néa REIFSTECK, née la 05 mars 1985, a STRASBOURG,
divorcée, demeurant 10 rue de la Paix - 67117 HURTIGHEIMV de navoﬂalhe francgaise
laguelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & ioules les conditions requises par
la loi et les réglemnents pour leur exercice,

w*wm’, aux termes des présents statuis sans limitation
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ARTICLE 40 - Efat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Sociéte en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents
statuts. Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse
du siége social.

ARTICLE 41 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société
Les SOUSS]JHéS donnent mandat a Mme Jennifer SCHAMBER, née REIFSTECK l'effet de
prendre les engagements suivants au nom et pour le compte de la Saciété .

e il n'y aucun engagement a considérer (sauf ouverture d’un compte bancaire - ¢f Efat
séparé)

Article 42 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a 'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en CINQ originaux

A Hurtigheim,
Le 07 Mai 2020 {Sept Mai deux mille vingt)

Jennifer SCHAMBER, née REIFSTECK S
Signature avec mention manuscrite
Bon pour acceptation des fonctions de Présidente

Alexandre BERTIN
Signature




