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Société par actions simplifiée
au capital de 5.000 euros
883 853 657 RCS St NAZAIRE
Siege social :

6 rue de la Petite Colline
44350 GUERANDE

PROCES VERBAL
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 MAI 2021

I'an deux mille vingt et un, le vingt mai, a onze heures,

Les associés de la société par actions simplifi€e au capital de 5 000 €, divisé en 100
actions de 50 € chacune, se sont réunis au siége social en Assemblée Générale
Extraordinaire, sur convocation de la Présidente.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée
en entrant en séance.

Monsieur MACIT Hakan préside la séance en qualité de président de la société
Monsieur CAKMAK Fethi est désigné en qualité de secrétaire de séance parmi les associés
présents.

La feuille de présence certifiée sincére et véritable par le président permet de constater que
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance, posséedent la majorité
des deux tiers des actions sur les 100 composant le capital social

En conséquence I'assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

La feuille de présence a I'assemblée,

Les copies des lettres de convocation,

Le rapport du président,

Le texte des résolutions proposées

Puis le président déclare que le rapport du président, le texte des résolutions proposées,
ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la et les réglements ont
été tenus a la disposition des associés au siége social a compter de la convocation de

lassemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration. )j/)
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Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

ORDRE DU JOUR

1° Changement de Dénomination Sociale par le remplagant de HF par:
IMMOBILIERES HF PROMOTIONS
Et par voie de conséquence la modification de I'article 3 des Statuts qui sera ainsi rédigé :

Article 3- DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : IMMOBILIERES HF PROMOTIONS

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société
par actions simplifi€e » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

2°) Changement de la date de cléture de I'exercice social en remplagant le terme initialement

prévu au 30 juin de chaque année par le 31 décembre de chaque année

Et par voie de conséquence la modification de l'article 23 des Statuts qui sera ainsi rédigé :

Article 23- EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1" janvier et se termine le 31 décembre de chague année.

Par exception, le premier exercice comprendra la période courue entre I'immatriculation au
Greffe du Tribunal de Commerce et le 31 décembre 2021..

3°) Donner tous pouvoirs pour I'accomplissement des formalités,
Le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes:
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PREMIERE RESOLUTION

Les associés déclarent ratifier expressément, et sans réserve, le mode de convocation utilisé
par la Présidence pour la présente assemblée et renoncent a se prévaloir, en conséquence,
des nullités légales pouvant résulter du mode de convocation choisi.

lls déclarent et reconnaissent qu'ils ont pu librement exercer leur droit a l'information, et en
tout cas qu'ils en ont eu la possibilité dans le cadre de la loi et des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée donne son accord au Changement de Dénomination Sociale par le remplacant
de HF par:

IMMOBILIERES HF PROMOTIONS

Et par voie de conséquence la modification de I'article 3 des Statuts qui sera ainsi rédigé :

Article 3- DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : IMMOBILIERES HF PROMOTIONS

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société
par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'’énonciation du capital social..

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée donne son accord au Changement de la date de cléture de I'exercice social en
remplagant le terme initialement prévu au 30 juin de chaque année par le 31 décembre de
chaque année

Et par voie de conséquence la modification de I'article 23 des Statuts qui sera ainsi rédigé :

Article 23- EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chague année.

Par exception, le premier exercice comprendra la période courue entre limmatriculation au
Greffe du Tribunal de Commerce et le 31 décembre 2021..

Cette résolution est adoptée a I'unanimitée %/7
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QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée donne tous pouvoirs au porteur d’'un original pour 'accomplissement des
formalités

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui aprés lecture a été signé
par le président.

A Guérande
En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et
I'exécution des diverses formalités légales.

Le président Le secrétaire
Monsieur MACIT Hakan monsieur CAKMAK Fethi
c /7
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IMMOBILIERES
HF
PROMOTIONS

Societe par Actions Simpfi€e
au capital de 5 000 euros
Siege social : 6 rue de la petite colline
44350 GUERANDE

R.C.S. 883.853.657 SAINT NAZAIRE

STATUTS

Mis a jour et certifies cm:zformes s
uite aux decisions extraordinaires de Fassocie unzque

u 30 juin 2020

Mis a jour et certifies conformes s
suite aux decisions extraordinaises

12 février 2021

Mis ajour et certifies conformes s
suite aux decisions extraordinaises

mai é/gé 7[(/74 (7(5" ,-[/c
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LE SOUSSIGNE ;

= Monsieur CAKMAK Fethi Ahmet
né le 1* janvier 1972 & PALU (Turquie)

de nationalité turque,

Titulaire d'un titre de séjour n® 2CSRNQIEP dékvré le 14 janvier 2012 par la Préfecture de LOIRE-
ATLANTIQUE et valable jusqu'au 13 janvier 2022,

célibataire,
demeurant 20 rue Anfoine Parmentier 44600 SAINT NAZAIRE
ayant la qualité de « résident » au sens de ta réglementation fiscale,

A ETABLI, AINSI QUIL SUIT, LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE QUILS A
DECIDE D'INSTITUER

FORME - OBJET ~ DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

Il est foomé, entre les propridtaires des actions cl-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par actions simplifite régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par
le Code de commerce, ains! que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifléremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou & Fadmission aux négociations sur un
marché réglementé de ses actions.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- L'activité de marchand de biens et notamment Factivité de lotisseur et de promoteur ;

- L'acquisition, la prise & ball, {a location-vente, la propriété ou la copropriété par tous moyens de droit
de terrains, dimmeubles constrults ou en cours de construction ou 3 rénover de tous autres biens
immeubles et de tous biens meubles ;

~ La construction sur les termains dont la société est ou pourrait devenir propriétaire ou locataire,
dimmeubles collectifs ou individuels & usage d'habitation, commercial, industriel, professionne! ou
mixte ;

- La réfection, la rénovation, la réhabllitation dimmeubles anciens, ainsi que la réalisation de tous
travaux de transformation, amélioration, installations nouvelles conformément a leur destination :

- L'administration, la mise en valeur et l'exploitation directe ou indirecte par bail, location ou autrement
et aprés tous aménagements et construction, s'il y a lieu, des biens ruraux ;

- Larealisation de la totalité ou de partie des immeubles sociaux batis ou non batis, par voie d'échange
ou apports en société, échanges pouvant étre consentis en tout ou partie ou encore par étages ou
autres portions indivises ;

- L'obtention de toutes ouvertures de crédits et facilités de caisse avec ou sans garantie hypothécaires :

- Toutes opérations destinées a la réalisation de F'objet social, notamment en facilitant le recours au

crédit dont certains associés pourraient avoir besoln pour se libérer envers ka société des sommes
dont ils seralent débiteurs, & raison de 'exécution des travaux de construction respectivement de la

réalisation de l'objet social, et ce, par voie de caution hypothécaire ;
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Et, d'une fawn generale, toutes operations commerciales, industrielles, immobilieres, mobilieres
ou financieres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant etre utiles a cet objet ou
susceptibles d'en faciliter la realisation.

La societe peut prendre toutes participations et tous interets dans toutes societes et entreprises dont
l'activite serait de nature a faciliter la realisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement
ou societe, avec toutes autres personnes ou societes et realiser sous quelque forme que ce soit les

operations entrant dans son objet.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La societe a pour denomination sociale IMMOBILIERES HF PROMOTIONS

Tous actes et documents emanant de la societe et destines aux tiers doivent indiquer la denomination
sociale, precedee ou suivie immediatement et lisiblement des mots « societe par actions simplifiee » ou des
initialer « SAS » et de I'enonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe : 6 rue de la petite colline 44350 GUERANDE.
Il peat etre transfers en tout autre endroit du metre departement ou d'un departement limitrophe par

decision du president, sous reserve de ratification de cette decision par les associes a la majorite prevue
(article 20 des presents statuts, et en tout autre lieu par decision collective des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La duree de la societe est fixee a 99 ans, a compter do son immatriculation au Registre du Commerce et des
Societes, sauf cas de dissolution anticipee ou prorogation prevue ci-apres.

La decision de prorogation de la duree de la societe est prise par decision collective des actionnaires sur
convocation du president ou du directeur general, un an au moins avant Ia date d'expiration de Is societe. A
defaut, tout actionnaire peut demander au president du tribunal de commerce du lieu du siege social
statuant sur requete, la designation d'un mandataire de justice afin de provoquer I'assemblee et la decision ci-
dessus prevues.

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital Initial representent des apports en numeraire et sont liberties de
1a moitie de leur valeur nominate ainsi qu'il resulte de (attestation de depOt de Maitre Laurent
MORICEAU, notaire associe de la societe « OFFICE NOTARIAL LOIRE & SILLON », sise 2 Cours d'Armor a
SAINT ETIENNE DE MONTLUC (44360), depositaire des fonds, etablie le 20 mai 2020 sur presentation de
l'etat de souscription mentionnant la somme versee par l'associe unique, certifice sincere et veritable par lui-

metre.

La somme totale correspondent a Ia moitie des apports on numeraire, soit 2 500.00 euros, a ete versee par
Monsieur Fethi CAKMAK.

Le solde sera libere, suivant appel du President, dans le Wei de 5 ans.
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Le caplal social estfixé & CINQ MILLE EUROS (5 000.00 €).

Il est divisé .en CENT (100) actions de CINQUANTE EUROS (50.00 €) chacune, de méme catégorie,
libﬂéesdelamoitiédeleurvaleurnonﬂnale.

Article 8- MODIFICATIONS.DU CAPITAL
Le capital social peut #tre augmenté, rédutt ou - mori conformément aux lois et réglements e vigueLr:

1 - Le capital social peut &tre augments, soit par rémission d'ections nouvelies, soit par Glévation du montant
nominal des actions existantes.

L'émission dactions nouvelies peut résulter .
_ Scitdapportsen naire ou en numéraire, ces demiers pouyant étre libérés par un versement d'espéces

-----

ouparoompensaﬁmavecdaaéanmlnuidesde:dglg!ggwrhm. . o
- Soitderuﬁisﬁondemsoumesmpresahswétﬁsousfom\ed‘mcomﬁonderéserves.de

émission ; :
_ Soit de la combinaison d'apports en numéraire et dincorporations de réserves. bénéfices ou primes
d'émission | , . o .
_ Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
.t - T . »ry . t

Sauf. €l sagit du paiement du dividende en actions, 13 collectivité des actionnaires délibérant dans les
conditions prévues pouf les décisions extraordingires sur le rappoft du Président est seule compétente pour
décider une augmentation de capital.

S} faugmentation du capital est réalisée per incorporation de réserves, bénefices ou primes démission, la
collectivité des actionnakes délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les décisions
ordinaires.

Les actionnaires ont, proportionnellemem au nombre de leurs actions, un drot de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

id v - , . .

La collectivité des actionnaires qui décide raugmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partieliement, en faveur d'une ou plusieurs sociétés dénommées, dans le respect
des condttions prévues par {a loi.

En outre, chaque actionnaire peut, sous certaines conditions, renoncer individueliement a ce droit
préférentiel de souscription. .

Le droit & Fattribution dactions nouvelles, a 12 suite de lincorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, Sous réserve des droits de tusufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes nommes
sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

1l — La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour los décisions gquingi@.
peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et | felle maniére que ce soit,
notamment pour cause de pertes ou par vole de remboursement ou de rachet partiels des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, 1 tout dans les limites et sous les réserves fixées par
la loi &, en-aucun ¢as, la réduction de cepital ne peut porter atteinte A fégalité des actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous ia condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celul-ci au moins au minimum légal, & moins
que la Société ne se transforme en sociétd d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social aprés sa réduction.
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A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celleci ne peut éfre
prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Ul - La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des
actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles 209 et suivants
de la loi du 24 juillet 1966.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Elles donnent leu a une
inscription en comptes "nominatifs purs”.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la Société peut créer des actions a dividende prioritaire sans
droit de vote.

La coflectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital social en
rabsence de pertes peut, & tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a dividende prioritaire

sans droit de vote.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie d'actions dans le
cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnetle & la quotité de capital qu'elle représente dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours
de la vie de la Société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs

stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société auxquelles ces distributions, amortissements
ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout actionnaire dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations de
capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit & finformation permanente ou préalable
aux consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute
consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & comprometire la continuité de
l'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations coliectives ou
assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concusrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit la société titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de la
collectivité des actionnaires.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux décisions de la collectivité des

actionnaires.
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les actionnaires propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur a celul requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelie du
groupement, et éventueliement de Fachat ou de ia vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

TRANSMISSION DES ACTIONS - DROIT DE RETRAIT
SORTIE CONJOINTE

Article 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS
Défipitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés ont convenu des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit entrafnant le transfert de la pleine propriété, de
la nue-propriété ou de fusufruit des valeurs mobilitres émises par la Société, a savoir : cession,
transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de
trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou valeur mobiliére : signifie les valeurs mobilitres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & lattribution d'un droit au capital etiou d'un droit
de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs
moblliéres.

Modalités de trangmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-
ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des actionnalres
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a Pégard de la Société et des tiers par un virement du compte du cedant
au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire foumni ou agréé
par la Société et signé par le représentant iégal du cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvements”.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de mouvement
et, au plus tard, dans les HUIT (8) jours qui suivent celle-ci. La Société peut exiger que les signatures

apposées sur Pordre de mouvement soient certifiées par un officier public ou un maire sauf dispositions
législatives contraires.

Les actions sont librement transmissibles entre actionnaires, sauf dispositions igislatives ou réglementaires
contraires.

Article 12 - PREEMPTION

1. Toute cession des actions de la Société méme entre actionnaires est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux actionnaires et ce, dans les conditions ci-aprés.
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2. L'actionnaire cédant notifie au Président et & chacun des actionnaires par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;
- les informations sur le cessionnaire envisagé : dénomination, siége social, numéro RCS, Montant et

répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;
- e prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de Pactionnaire cédant falt courir un délai de TROIS (3) mois, &
lexpiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions concemnées, ie
cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d’agrément
prévue a l'article 13 des statuts.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de cesslon.
Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les DEUX (2) mois au plus tard de la
réception de la notification ci-dessus visée. Cefte notification est effectuée par letire recommandée avec
demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque actionnaire souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de DEUX (2) mois, prévu au paragraphe n°3 ci-dessus, et avant celle du délai de
TROIS (3) mois fixé au paragraphe 2 ci-dessus, le Président doit notifier a8 Pactionnaire cédant par letire

recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
actions concemées sont réparties par le Président entre les actionnaires qui ont notifié leur volonté
d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'actionnaire cédant est libre de réaliser ia cession au
profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément
prévue a larticle 13 cl-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de
SOIXANTE (60) jours moyennant le prix mentionné dans la notification de F'actionnaire cédant.

Article 13 - AGREMENT

1. Les actions ne peuvent étre cédées au profit de tiers qu'avec lagrément préalable de la collectivité des
actionnaires statuant & la majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote ; les actions du
cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
de la cession, lidentification compléte de la Société acquéreur (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartiion du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux actionnaires.

3. Le Président dispose d'un délai de TROIS (3) mois & compter de la réception de la demande d’agrément
pour faire connaltre au cédant la décision de la collectivité des actionnaires. Cetfte notification est effectuée
par letire recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,

agrément sera réputé acquis.
4. Les décislons d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas metivées.
5. En cas d'agrément, lactionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa

demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les SOIXANTE (60) jours
de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délaj, l'agrément serait frappé de

caducité.
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6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délal d'UN (1) mois & compter de la notification
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de Factionnaire cédant par un ou plusieurs
tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de fa Société dans ce détai d'UN (1) mois; fagrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de SIX (6) mois a compter de
F'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 18434 du

Cette clause ne trouvera & s'appliquer que dans la mesure ol la société comportera plus de deux
actionnaires.

Article 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de larticle L. 233-2 du Code de commerce du contrdle d'un actionnaire,
celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président et & chacun des actionnaires, dans un délai de TRENTE (30) jours du changement de contrdle.
Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les
nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, 'actionnaire dont le contrdle est modifié pourra étre exclu de la
Société dans les conditions prévues a l'article 15.

2. Dans le délai de TRENTE (30) jours & compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, l'autre société peut demander & celle objet de la prise de contrdle de lui céder ses participations
dans ia présente société dans le délai de TRENTE (30) jours & compter de ladite information. Chacune des
sociétés s'engage vis 4 vis de Pautre & déférer 4 la demande qui lui serait ainsi faite.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a Factionnaire qui a acquis cette qualité & la suite d'une opération
de fusion, de scisslon ou de dissolution.

Article 15 - EXCLUSION DE PLEIN DROIT D'UN ASSOCIE

Tout actionnaire peut étre exclu dans les cas suivants :

- Mise en redressement ou liquidation judiciaire ;

- Absence de notification d'un changement de contrdle d'actionnaire ;

- Exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par lintermédiaire d'une
sociélé filiale ou apparentée ;

Violation de ia clause d'inaliénabilité temporaire des actions ;

Violation de la clause d'agrément ;

Violation d'une clause statutaire ;

Opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs ;
Violation des principes contenus dans le préambule.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des actionnaires délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires et prise & la majorité des deux tiers. L'actionnaire faisant Fobjet de la
procédure d'exclusion ne participe pas au vote.

Les actionnaires sont appelés a se prononcer a llinitiative du Président de la Société.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a lencontre de l'actionnaire
susceptible d'atre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen dune letire recommandée avec
accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres actionnaires les motifs de son désaccord sur
le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des

actionnaires.

En outre, l'exclusion ne peut étre prononcée sans que la Société ait pris dans les mémes conditions la
décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de 'actionnaire exclu, soit de procéder elle-méme
au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé par accord entre les intéressés ou, 3 défaut
d*accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigné par le Président du Tribunal de commerce
statuant en matiére de référé a la demande de la partie la plus diligente, les frais étant & la charge de la

Société.

A défaut par exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son mandataire dans les
HUIT (8) jours de la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectuée par le Président de la Société
sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre payé & l'exciu dans le délai de TRENTE (30)

Jours.

A défaut par le Président d'y procéder, tout actionnaire poumra demander en référé la nomination d’un
administrateur "ad hoc” chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I'exclu jusqu'a la date de cession
de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a F'actionnaire qui a acquis cette
qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Funanimité des actionnaires.

Article 16 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée a I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne physique salariée
ou non de la Société, soit une personne morale actionnaire ou non de la Société.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitte & la représenter en

qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiee et pénale que s'ils étalent Président en leur propre
nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du consell d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au Président de la société par actions simplifiée.
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Au cours de la vie sociale, le Président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision collective des
actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité
simple.

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de fa responsabilité et de la charge attachées
a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une décision collective
des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Celte rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification. Cette
rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Sociéte.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, fexpiration de son
mandat, soit par fouverture & son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de TROIS (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la consuitation de Ia collectivité des actionnaires qui aura 3 statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des actionnaires par lettre
recommandée,

Le Président est révocable & tout moment par décision de fa collectivité des actionnaires délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité simple.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, & fa demande de tout
actionnaire.

Pouvoirs
Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de lobjet social, 3 moins
qu'elie ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait fignorer compte tenu
des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le Président dirige, gére et administre la Société ; notamment il :

- établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

- &tablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter & l'approbation de la collectivité
des actionnaires ;

- prépare toutes les consultations de la collectivité des actionnaires.

En outre, il :

décide Facquisition ou la cassion d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;
décide Facquisition, la cession ou I'apport de fonds de commerce

décide la création ou la cession de filiales ;

décide la modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

décide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques ;

décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de {a Société :
décide la prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce

décide ta prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

décide la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- autorise les investissements de quelque montant que ce soit ;

- autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit ;
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- autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la Société ;

- consent tous crédits par la société hors du cours normal des affaires ;

- décide Tadhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour fexercice de
fonctions spécifiques ou laccomplissement de certains actes.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normmales, intervenant entre la Société et run des membres de ses organes de direction, directement ou par
personne interposée, ou entre la Société et une autre société ou entreprise dans laquelle F'un des membres
des organes de direction est titulaire d'un mandat social doit &tre portée & la connaissance des
commissaires aux camples, s'il en existe, dans le mois de sa conclusion.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 19 - DECISION DES ACTIONNAIRES
En cas de pluralité d’actionnaires :

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix du
Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un
acte. Tous moyens de communication - vidéo, courriel, fax, etc. - peuvent &tre utilisés dans 'expression des

décisions.

En cas de tenue d'une assemblée, I'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire
désigné en justice en cas de carence du président.

La convocation est faite par tous moyens QUINZE (15) jours au moins avant la date de la réunion ; elie
indique f'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a {'information des actionnaires.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, 'assemblée élit son président. L'assemblée convoquée
4 l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuilie de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé
par le président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou représentés.

Chagque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix.
Chaque action donne droit & une voix. Le drait de vote attaché aux actions est proportionnel au capital

qu'elies représentent.

Article 20 — DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives & laugmentation ou la réduction du capital, la fusion,
la scission, la dissolution de la société, sa transformation, I'agrément des cessions d'actions et la

modification des statuts.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

)
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En outre, les clauses relatives a l'inalienabilite temporaire des actions, a 'agrement des cessions d'actions ne
peuvent etre adoptees ou modifiees qu'a 'unanimite des actionnaires.

Article 21— DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres decisions sont qualifiees d'ordinaires. Ces decisions sont prises a la majorite des voix
exprimees. Toutefois, (‘'approbation des comptes annuels, (‘affectation des resultats et Ia nomination ou
revocation des commissaires aux comptes et du comite de direction ne peuvent etre decidees qu'a la
majorite des voix dont disposent tous les actionnaires.

Article 22 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES.

L'ordre du jour, le texte des resolutions et les documents necessaires a ('information des actionnaires sont
communiques a chacun d'eux a l'occasion de toute consultation.

Tout actionnaire pout demander quo lui soient communiqués, cheque trimestre, une situation comptable, les
Otats financiers previsionnels et un rapport d'activite.

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 23 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de cheque armee.

Par exception, le premier exercice social comprendra la periode courue entre I'immatriculation au Greffe du
Tribunal de Commerce et le 30 juin 2021.

Article 24 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le President etablit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les SIX (6) mois de la cloture de I'exercice, le/les actionnaire(s) doivent statuer par decision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion.

Article 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de resultat qui recapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par difference, apres
deduction des amortissements et des provisions, le benefice ou la perte de l'exercice dos.

Sur le benefice de l'exercice diminue, le cas echeant, des pertes anterieures, it est preleve CINQ POUR
CENT (5%) au moins pour constituer le fonds de reserve legale. Ce prelevement cesse d'etre obligatoire
lorsque le fonds de reserve atteint le dixieme du capital social ; it reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la reserve legale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le benefice distribuable est constitue par le benefice de l'exercice diminue des pertes antericures et des
sommes a porter en reserve, en application de Ia loi et des statuts, et augmente du report beneficiaire.

Sur ce benefice, la collectivite des actionnaires pout prelever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a
la dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est reload' par decision collective des actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacune d'elles.

En outre, la collectivite des actionnaires peut decider la mise en distribution de sommes prelevees sur les
reserves dont la Societe a Ia disposition, en indiquant expressement les postes de reserves sur lesquels les
prelevements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorite sur les benefices de
I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
caplitaux propres sont ou deviendraient 4 Ia suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. i peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des actionnaires, reportées
a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute a f'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision des
actionnaires délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires.

La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé ou par le ministére public. Le
tribunal peut accorder a la Société un délal maximum de SIX (6) mois pour que I'actionnaire augmente son
capital ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

La dissolution peut également &tre prononcée par décision de justice a la demande de tout intéressé,
lorsque le nombre des actionnaires est réduit & moins de DEUX (2) depuis plus d'un an. Dans ce cas, le
tribunal peut accorder a la Société un délai maximum de SIX (6) mois pour régulariser la situation ; il ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

La société est en liquidation, dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce Solt.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général.

L.es commissaires aux comptes conservent leur mandat.

Les actionnaires délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires délibérant coilectivement qui prononcent la dissolution réglent Je mode de fiquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont elles déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément & la législation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de celle-ci,
mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation™ ainsi que du nom du
liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cidture de a liquidation.

Les actionnaires sont consuités collectivement en fin de liquidation pour statuer sur e compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du lquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la

cloture de la liquidation.
La décision collective des actionnaires est prise & la majorité simple.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des actionnaires du montant nominal et non
amorti de leurs actions, est réparti entre les actionnaires en proportion de leur participation dans le capital
social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, sait par décision
judiciaire a la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du Tribunal de commerce fake par
I'actionnaire unique, entratne la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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CONTESTATIONS

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre
la Société et les actionnaires titulaires de ses actions, concemant les affaires sociales, finterprétation ou
I'exécution des présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte que le
collége arbitral soit constitué en nombre impalr. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de commerce du
lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre, procédera a cette
désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, e décés, 'empéchement, Fabstention ou la
récusation d'un arbitre. Un nouve! arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours du
Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. lis statueront comme
amiables compositeurs et en demier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie d'appel.

Les parties atiribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant pour
I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 28 - NOMINATION DU DIRIGEANT
Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est:
M. Fethl Ahmet CAKMAK demeurant 20 rue Antoine Parmentier 44600 SAINT NAZAIRE,

Lequel déclare acoepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la Lol et les
réglements pour leur exercice.

Article 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a leffet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir & limmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Article 30 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec llindication pour chacun de ces

actes de lengagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires, ledit état est
annexé aux présents statuts.

Fait & SAINT NAZAIRE, le 28 mai 2020
En 5 exemplaires originaux

Monsleur Fethi Ahmet CAKMAK
« Bon pour acceplation des fonctions de Président »

Bon feur pctaptation dts fonctione de precdert
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Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature des statuts

— Contoct auprés de Conseils (Expert-comptable) ;
— Souscrire toutes assurances, et généralement folre le nécessaire ;

— Achat de tout matériel ou mobilier en vue dv démarrage de o soclété.
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Statuts établis par acte sous seing privé le 28 mai 2020 2 SAINT NAZAIRE

Mis a jour par :
- Décisions de I’associé unique en date du 30 juin 2020 (transformation en SAS)

Certifiés conformes

Monsieur Fethi CAKMAK Monsieur Hakan MACIT
Président démissionnaire Nouveau Président




