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~7! BRED BANQUE POPULAIRE

*  BANQUE & ASSURANCE

BANDG U E
FOPULAIRE

SAINT LOUIS
78 AVENUE DR RAYMOND VERGES
97450 ST LOUIS

' ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

Nous, soussignés BRED Banque Populaire, Société Coopérative de Banque Populaire au
capital de I 361 627 925,30 euros dont le sidge social est sis 18, QUAI DE LA RAPEE 75012

PARIS,

Attestons détenir en un compte bloqué ouvert dans les livres de la banque n° 536.05.11 13, la
somme de 1 000 euros (mille euros), '

Representant la totalité des versements en numéraire effectués par les souscriptions du capital
de la société en formation sur la dénomination :

2B&CO
97A RUE FRANCOIS DE MAHY
97450 ST LOUIS

Cette somme restera immobilisée dans les conditions 1égales et réglementaires.

Fait en 3 originaux a ST LOUIS, le 27/08/2020

- Votre responsaﬁle commercial

o 5=
REF =P ST-LOUIS
78, Avenue Docfeur Raymond VERGES
97450°SAINT-LOUIS
770820 33.64.96 <=0262 26.05.50

RE£.006579 - Oct. 2014

18, quai de la Rapée - 75604 Paris Cedex |2 - Téléphone : 01 48 98 60 00 - wwwihbred fr

Société anonyme coopérative de banque populaire régie par les articles L 512-2 et suivants du code monétaire et financier et Pensemble des textes relatifs aux banques populaires et
aux émblissements de crédit,au capital de 627 180 772,20 euros - Slége sociai : 18, quai de [a Rapée - 75604 PARIS Cedex 12 - 552091795 RCS Paris - Idenu.TVA FR 09 552 091 795
Intermédiaire en assurances immatriculé i PORIAS sous le n® 07 003 608




DocuSign Envelope ID: B82FD034-4309-43AC-BBOD-BOAOD9901E5F

2B&CO
Société par actions simplifiée
Capital : 1000 euros

Siege social : 97A rue francois de Mahy 97450 SAINT LOUIS

LISTE DES
SOUSCRIPTEURS

Montant
des
Nombre Montant Solde
. Adresse du v e versements N
Souscripteurs . d'actions total des . . | restant a
souscripteur . . effectués a o 2
souscrites | souscriptions la libérer
constitution
15A CHEMIN
JEAN DES 6000
FABRICE NARCISSES 0 600 euros 600 euros 0 euros
BENARD 97421 SAINT actions
LOUIS France
11 CHEMIN
DES
JOSELITO NARCISSES 4000
BENARD 97421 LA actions 400 euros 400 euros 0 euros
RIVIERE
France
Total 10.000 1000 euros | 1000 euros 0 euros
actions

Le présent état, qui constate la souscription de 10000 actions de la société, ainsi que le
versement de la somme de 1000 euros correspondant a la libération des apports en
numéraire, dans les proportions visées ci-dessus est certifié exact, sincere et véritable par
le Président désigné dans les statuts constitutifs de la société.

Fait a SAINT LOUIS, le 13/10/2020
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Docyﬂied by:
M. JEAN FABRICE BENARD, Associé : »{\}\\3@

65E3609C594049F ...

[Docgsigned by:
B89AE374F58543D...

M. JOSELITO BENARD, Associé :
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SAS 2B&CO

Societe par actions simplifiée

Au capital de 1000 euros

Siege social : 97 A Rue Frangois de Mahy

97450 SAINT LOUIS

En cours d'immatriculation

STATUTS CONSTITUTIFS
en date du 27/08/2020




Les soussignés :
® Monsieur BENARD lean Fabrice, né le 04/10/1976 & Saint-Louis, demeurant au 15A Chemin des Narcisses Les Makes 87421
LA RIVIERE, de nationalité FRANCAISE ;
® Monsieur BENARD Josélito, né le 21/03/1983 a Saint-Louis, demeurant au 11 Chemin des Narcisses Les Makes 37421 LA
RIVIERE, de nationalité FRANCAISE ;

Ont, conformément aux dispasitions |égislatives et réglementaires en vigueur, &tabli ainsi qu'il suit les statuts de la société par
actions simplifiées ci-aprés la "Société" quielles ont décidé d'instituer entre elles,

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une soclété par actions simplifiée, régie par les dispositions |égislatives et réglementaires applicables et par les
présentis statuts.

Elle est formée par les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles gui le seraient ultérieurement.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés, tant précisé que, lorsque la Sociéteé ne
comprend gu'un associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 3 |a collectivité des associis,

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou 4 I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses
actions. Elle peut néanmains procéder aux offres visées a Farticle L.227-2 du Code de commerce.,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et & I'étranger :

® Travaux de magonnerie générale et gros cauvre batiment

® La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de toutes margues, de tous procédeés et brevets, et plus largement de tout
droit de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

® la participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, 3 toutes opérations pouvant se rattacher a
son objet par voie de création de Sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de
fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
etablissemants ;

® Plus géneralement, toutes opérations de quelque nature qu'elle soit, se rattachant directement ou indirectement a I'objet
social ou a tous objets similaires, connexes, complémentaires ou susceptibles d'en faciliter la réalisation ou I'extension.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale de |a Société est : 2B&C0

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociétéd et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée ou suivie
immeédiatement des mots « Soclété par Actions Simplifiées » ou des initiales « SAS », et de I'énonciation du siége social, du mentant
du capltal sodial, ainsi que du lieu et du numére d'identification unigue de [a Société au registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sigge social est fixé : 97 A Rue Francois de Mahy 97450 SAINT LOUIS.

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, du méme département ou d'un département limitrophe par simple
décision du président, et en tout autre lieu par décision collective des associés selon les medalités et les conditions de majorité
prévues pour les décisions ordinaires,

En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en conséquence.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 3 compter de la date de son immatriculation au ragistre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation, un (1) an au meins avant |a date d'expiration de la Société, prise par
décision collective des associés.

ARTICLE 6 - APPPORT

A la constitution de la Société, il a été fait apport d'une somme en numéraire de MILLE EUROS (1000) euros, correspondant & la
souscription de CENT (100) actions d’une valeur nominale de DIX (10) euros chacune.

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Il est apporté en numéraires -

Mensieur BENARD Jean Fabrice apporte la somme de : 600 €
Mensieur BENARD Joselitc apporte |a somme de ; 400 €
Soit au total la sornme de MILLE EURQS {1000) euros.

Lesdites actions souscrites sont toutes intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire établi préalablement a
la date des présents statuts par la banque BRED, agence du Saint-Louis, située 4 78 Avenue Dr Raymond VERGES 97450 SAINT LOUIS.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 1000 €. || est divisé en CENT {100) actions d'une valeur nominale de DIX {10) euros chacune,
toutes de méme catégorie, numérotées de 1 3 100,

Lesdites actions sont toutes intégralement libérées et souscrites en totalité par les associés et attribudes & chacun d’eux en
proportion de leurs apports respectifs & savair

Monsieur BENARD Jean Fabrice pour 60 parts solt 60% des parts numerotées de 1 3 60.
Monsieur BENARD Joselite pour 40 parts soit 40% des parts numérotées de 61 3 100,
Total des parts formant le capital social ; 100 parts.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital sotial peut étre augmenté, amorti ou réduit dans les conditions prévues par les dispositions législatives et réglementairas
en vigueur et par les présents statuts, par décision collective des associés prise dans les conditions prévues aux présents statuts.

La collectivité des associés peut également déléguer au président et/ou au directeur genéral, s'll en a &té désigné un, les pouvairs
necessaires a l'effet de décider une augmentation de capital ou de realiser une réduction de capital, d'en constater la réalisation et
de proceder 3 la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d’actions 3 souscrire en numeraire, un droit de préférence a la souscription de ces actions est
réserve aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de |2 Société dans les conditions
légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel 3 leur drolt praférentiel de souseription. Les associés peuvent
egalement supprimer le droit préférentiel de souscription en tout pu partie par une décision collective des associds dans les
conditions légales.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions en numéraire, résultant pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, et pour partie d'un
versement en espéces, doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription.
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Dans tous les autres cas, les actions de numéraire sont libérées du quart au moins de leur valeur nominale au momerit de leur
souscription et de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans un délai maximum de cing (5) ans 3
compter du jour ol 'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur par |e président quinze (15) jours au moins avant |a date fixée
pour chaque versement, par lettre recommandée ou par tout autre moyen permettant d’en rapparter la preuve,

En cas de liberation d'actions par compensation avec des créances détenues par le souscripteur sur la Socfété, le montant de ces
créances fait I'objet, 3 la date de Ia libération, d’un arrété établi par le président de |a Société, certifié exact, le cas échéant, parle
commissaire aux comptes de la Société, 5'il en a été désigné un, ou un notaire. Dans ce cas, le certificat ainsi dtabli par le président
de la Société certifié, le cas échéant, par le commissaire aux comptes de lg Société, £l en 2 été désigné un, ou un notaire, tient lieu
de certificat du dépasitaire.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions et autres valeurs mobiliéres sont obligatoirement nominatives et inscrites en compte individuel dans les conditions et
selon les modalités prévues par les dispositions |égales et réglementaires applicables aux soclétés anonymes,

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société 3 tout associe gui en fait la demande.

Lorsque Pexpression « valeurs mobilidres » est utilisée dans les présents statuts, sans plus de précision, elle s'entend au sens des
dispositions de I'article L.228-1 du Code de commerce.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
11.1. Les actions ne sont négociables qu'aprés I''mmatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés,
En cas d'augmentation du capital, les actions et autres valeurs mobiliéres sont négociables a compter de leur émission effective,

Les actions et autres valeurs mobiliéres demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu's la déture de la
liquidation,

11.2. La proprieté des actions et autres valeurs mobilieres résulte de leur inscription en compte individuel au nom de leur titulaire
sur les registres que la Société tient 3 cet effet au sidge sacial ou tenus par un intermediaire financier habilité.

11.3. La location des actions de la Société est interdite.

11.4. Les actions et autres valeurs mobiliéres émises par la Société sont librement cessibles et transmissibles.
ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société,

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Socété par un seul d'entra sux, considéré comme
seul proprietaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unigue peut &tre désigné en justice 3 la demanda
du proprietaire indivis le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée 4 la Sociéta, le droit de vate appartient au nu-proprigtaire, sauf pour les décisions relatives 3
I'affectation du résultat ol il est réservé & 'usufruitier. Toutefols, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux
décisions collectives des assaciés.

En cas de convention contraire, la désignation du représentant de Findivision doit atre notifiée 3 la Société dans le mois de |a
survenance de |'indivision, Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-3-vis de |5 Société,
qu'a I'expiration d’un délai d'un mois a compter de [a notification a la Société justifiant de la régularité de la modification intervenue,
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES ATTACHES AUX ACTIONS ET AUTRES VALEURS
MOBILIERES

13.1. Droits et obligations générales
Chaque associé ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses a pports,
La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions collectives des associés et aux présents statuts,

Les droits et obligations attachés aux actions et autres valeurs mobiligres les suivert dans quelque main qu'elles passent.

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelcongue, en cas d'échange, de
regroupement ou d'attribution d'actions, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur 4 celui requis ne pourront exercer ces droits gu'a la condition de
faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

13.2. Dreits de vote et participation aux décisions collectives
Chaque action donne droit & une voix et 3 la participation dans les décisions collectives,
13.3. Droits aux bénéfices et a I'actif social

Chague action donne droit & une part proportionnelle & la quotité de capital gu'elle représente dans les bénéfices, le capital, les
reserves et les primes lors de toute distribution, tout amortissement ou toute réduction de capital en cours de vie de la Société et
dans le boni de liquidation en cas de liquidation,

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants -

®  dé&faut manifeste d'affectio societatis ;

® désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

® dissolution, redressement ou liquidation judiciaires :

® violation d'une disposition statutaire essentielle :

® condamnation pénale prononcée a |'encontre d'un associé personne physique ou morale {ou 3 'encontre de 'un de ses
dirigeants) ;
plus generalement, la condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d'un assodié personne physique ou d'un dirigeant de
I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause |'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par la collectivité des associés statuant a la majorite des deux-tiers des voix des associés présents
ou représentés ou votarit & distance. L'associé dont 'exclusion est proposée prenant part au vote,

Les associes sont appelés a se prononcer 3 l'initiative du président de la Société ou, si le président est lui-méme concerné, un ou
plusieurs associés représentant au moins 5% des droits de vote au sein de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invogués a I'encontre de I'associé susceptible d'étre exclu et la date de
réunion des Associés devant statuer sur 'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée au moins trente (30) jours avant |a date de la réunion de la collectivité des assaciés, et
ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses abservations, et faire valoir ses arguments en
défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision collective des associés.

La décision d'exclusion prand effet 3 compter de son prononcé : elle est notifice 3 'associé excly par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception 3 l'initiative du président (ou, s'il est lul-méme conicern &, a l'initiative de tout associé diligent).

En outre, cette décision doit également statuer sur I'achat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions
(qui peut Etre la Société elle-méme, procédant alors au rachat des actions concernées en vue de leur annulation) ; il est
expressement convenu que |a cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues le cas écheant
en cas de cession telle qu'applicables a cette date (agrément, préemption ou autre).
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La totalité des actions de |'associé exclu doit &tre cédée dans les soixante (80} jours de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de |'Associé exclu sera déterminé d'un commun accord o, a defaut, a dire d'expert dans les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil, le point de départ du délai de réalisation étant alors a date de remise du rapport de |'sxpert.

Sila cession des actions de |'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera
nulle et de nul effet.

Les dispositions qui précédent portent, en sus des actions de I'associé concerné, sur toute valeur mobilidre émise par [a Soclété et
qu'il détiendralt.

A compter de la dédsion d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associd excly seront suspendus,
ARTICLE 15 - PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou merale, associé ou non de |a Société, au
sens de l"article L.227-6 du Code de commerce.

15.1. Nomination

En cours de vie sociale, le président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions pour une durée déterminée ou non par décision
collective des associés dans les conditions prévues aux présents statuts, A défaut de stipulation expresse, |e président est nommeé
ou renouvelé dans ses fonctions pour une durée indéterminée.

Le président est toujours rééligible.

En cas de nomination d'une persenne morale en qualité de président, elle peut désigner une personne de son choix en qualité de
représentant permanent pour la durée de son mandat de président. A défaut de désignation expresse, le représentant légal de |2
personne morale, président de la Société, est désigné de plein droit, représentant permanent. En cas de décés, démission ou
révocation du représentant permanent, la personne morale doit en informer la Socjété dans les plus brefs délais, par tout moyen,
et donner l'identité du nouveau représentant permanent.

Le dirigeant ou représentant permanent de la personne morale est soumis aux mémes conditions et obligations et encourt les
mimes responsabilités civile et pénale que s'il était président en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité de |a personne
morale gu'il représente.

15.2. Pouvoirs du président
Le président assume la direction générale de la Société et la représente a I'égard des tiers.

A ce titre, il est investi 3 I'égard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Soclété, dans
la limite de son objet social et des pouvoirs expressément dévelus par |a ol et les presents statuts aux associés, ainsi que par toute
décision collective des assaciés.

15.3. Délégations de signature et de pouvoir

Le président peut consentir toute délégation de signature, en vue de |a signature de tous actes, ou toute délégation de pouvoir 2
tous tiers de son choix pour une ou plusieurs opérations et une durée déterminés, Toute delegation de signature ou de pouvoir est
revacable a tout moment et toute délégation de signature prend automatiquement fin lors de la cessation des fonctions du
président.

15.4. Cessstion des fonctions

Le mandat de président prend fin par la démission, la révocation ou Farrivée du terme prévu lors de la nomination ou du
renauvellement de son mandat de président.

Le mandat de président prend fin également en cas de déces, ¢'il s'agit d'une personne physique, ou s'il s'agit d'une personne
morale, au jour de sa dissolution,

Le président peut démissionner de son mandat 3 tout moment sous réserve de respecter un préavis d'un (1) mois, sauf acceptation
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par la collectivité des associés de réduire ce préavis.

Le president peut &tre révoqué a tout moment et sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque par
decision collective des associés et sans que le président révoqué puisse prétendre 3 une quelcongue indemnite,

§i le président, personne physique, a conclu un contrat de travail avec la Sociéte, la révocation de ses fonctions n’a pas pour effet
de résilier son contrat de travail.

En cas de vacance par démission, par décés ou incapacité ou invalidité au sens des dispositions de I'article 241-4 du Code de la
sécurité saciale de plus de trois (3) mois du président, personne physique, ou encore par suite de la dissolution de |a personne
morale président, les associés sont réunis par le directeur général de la Sociéts, s'il en 3 été désigné un, ou & défaut, a l'initiative de
l'associé le plus diligent en vue de procéder 3 la nomination d'un nouveau président.

15.5. Rémunération du président

Le président peut recevoir une rémunération au titre de ses fonctions dont le montant et les modalités sant fixés par dédsion
collective des associés dans les conditions prévues aux présents statuts,

Le président a droit en outre au remboursement des frais de représentation et de déplacements qu'il engage dans le cadre de
I'exécution de son mandat sur présentation de justificatifs.

Le président, persanne physigue, peut &tre lié a la Société par un contrat de travail, conformément aux dispositions |égislatives et
reglementaires applicables.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR(S) GENERAL[AUX)

Le président peut étre assisté dans ses fonictions par un ou plusieurs autre(s) dirigeant(s), personne(s) physiguels) ou morale(s),
associé{s) ou non de la Société, qui prend(nent) le titre de directeur général.

16.1, Nomination

En cours de vie sociale, le directeur général est nommé ou renouvelé dans ses fonctions, par décision collective des associés pour
une durée déterminée ou non. A défaut de stipulation expresse, le directeur général est nommé ou renouvelé dans ses fanctions
oour une durée indéterminée.

Le directeur général est toujours rééligible.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de directeur général, cette dernigre peut désigner une personne de son
choix en qualité de représentant permanent pour la durée de son mandat de directeur général. En cas de décés, démission ou
revocation du représentant permanent, la personne morale doit en Informer la Société dans les plus brefs délais, par tous moyens,
et donner ['identité du nouveau représentant permanent.

Le dirigeant ou représentant permanent de la personne morale est soumis aux mémes conditions et obligations et encourt les
mémes responsabilités civile et pénale que s'il était directeur général en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité de |a
personne morale qu'il représente,

16.2. Pouveirs du directeur général

Sauf decision contraire de |a collectivité des associés lors de sa deésignation, le directeur général assume la direction générale de |a
Societé et est investi a 'égard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société et des
pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts 4 la collectivité des associés, ainsi gjue le cas échéant dans les limites
décidées par I3 collectivité des associés procédant 3 sa nomination.

16.3. Délégations de signature et de pouvoir

Le directeur général peut consentir toute délégation de signature, en vue de la sighature de tous actes, ou toute délégation de
pouvoir & tous tiers de son choix pour un ou plusieurs objets et une durée déterminés. Toute délégation de signature au de pouvoir
est révocable & tout moment et toute délégation de signature prend automatiquement fin lors de la cessation des fonctions du
directeur général,
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16.4. Cessation des fonctions

Le mandat de directeur général prend fin par la démission, la révocation ou Mexpiration du terme prévu lors de la nomination ou le
renouvellement du directeur général,

Ce mandat prend fin également en cas de déces, s'il sagit d’une personne physique, ou s'il s’ agit d'une personne morale, au jour de
sa dissolution.

Le directeur général peut démisslonner de son mandat 3 tout moment sous réserve de respecter un préavis d'un (1) maols, sauf
acceptation par le président de réduire ce préavis.

Le directeur général peut &tre révoqué par le président, 4 tout moment sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque
et sans que le directeur général révoqué puisse prétendre & une quelconque indemnité.

5i le directeur général, personne physique, a conclu un contrat de travail avec la Société, la révocation de ses fonctions n'a pas pour
effet de résilier son contrat de travail.

La cessation des fonctions du président, pour quelque matif que ce soit, ne met pas fin au mandat du directeur général.

16.5. Rémunération

Le directeur genéral paut receveir une rémunération au titre de ses fonctions dont le montant et les modalités sont fixés par décision
collective des associés dans les conditions prévues aux présents statuts.

Le directeur général a droit en outre au remboursement des frais de représentation et de déplacements qu'il engage dans le cadre
de 'exécution de son mandat sur présentation de justificatifs.

Le directeur général, personne physigue, peut &tre lig 3 la Société par un contrat de travail, conformément aux dispositions
legislatives et réglementaires applicables.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE
17.1. Conventions réglementées

Toute convention, autre que celle portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales, intervenue entre la
Saciété et son président, un directeur général, un associé disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10% ou une
société contrdlant, au sens des dispositions de I'article 1.233-3 du Code de com merce, une société associée disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10%, qu'elle soit intervenue directement ou par personne interposée, doit étre portée 3 la
connaissance du commissaire aux comptes, sl en a été désigné un, ou en I'absence d’un tel commissaire, & la connaissance du
président de |3 Socigte.

Le comimissaire aux comptes, ou en I"absence d’un tel commissaire, le président établit un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice ecoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les
comptes sociaux dudit exercice,

Les conventions non approuvées produisent néanmeins leurs effets, a charge pour la personne intéressée d'en supporter les
consequences dommageables pour la Société.

17.2. Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général, sl en a été désigné un, personnes physiques, de
contracter, sous guelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert {en
compte courant ou autrement), ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants ou descendants du président et du directeur général, s'il ena é1é désigné
un, ainsi gu'aux representants de la personne morale assumant les fonctions de président ou de directeur général et 4 leurs
cenjoints, ascendants et descendants, et d’une maniére générale, 3 toute personne interposée.

17.3. Associé unigue
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Par dérogation aux stipulations du premier alinéa du paragraphe 16.1 ci-avant, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé,
les conventions intervenues, directement ou par personne interpasée, entre le président ou les autres dirigeants de la Société et |a
Société ne donnent pas lieu & un rapport du commissaire aux comptes mais sont soumises & I'approbation de 'associé unique nan
dirigeant et sont mentionnées sur le registre des décisions.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont nommés et exercent leur mission de contrdle conformément
2 laloi, si les conditions légales requises pour une telle nomination sont remplies par |5 Société ou si les associés souhaitent procéder
4 une telle nomination,

La nomination d'un commissaire aux comptes peut &tre demandée en iustice par un ou plusieurs associés représentant au moins le
dixieme du capital social.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Conformément aux dispositions de I'article L.2323-66 du Code du travail, les délégués du comité d'entreprise, 5'il en existe un,
exercent les droits definis 4 la sous-section visée par ledit article auprés du président de la Sociéte,

Conformément aux dispositions de I‘article L.2323-67 du Code du travail, deux membres du comité d’entreprise, désignés par ce
comité et appartenant 'un & la catégorie des cadres techniciens et agents de mait rise, I'autre a la catégorie des employés et ouvriers,
peuvent assister aux assemblées générales. Ils sont entendus, a leur demande, lors de toutes les délibérations requérant I'unanimité
des associés.

Le comité d'entreprise peut requérir I'inscription de projets de résolutions 3 'ordre du Jour des assemblées dans les conditions
visées ci-apras,

ARTICLE 20 - COMPETENCE DES ASSOCIES

20.1. Les assoriés sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes |

® nomination, renouvellement et révocation du président et des directeurs géneraux ; fixation et modifications de leurs
pouvoirs et, le cas échéant, de leurs rémunérations ;
nomination et renocuvellement des commissaires aux comptes ;
approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;
distribution de toute somme disponible :
approbation des conventions réglementées soumises au contréle des associés en vertu des dispositions du Code de
cormimerce et des présents statuts ;
augmentation, amortissement ou réduction du capital social, en ce comprise Fémission (ou I'autorisation d'émission ou
d'attribution) de toutes actions et autres valeurs mobiliéres, ainsi que toute opération pouvant avair pour effet d’augmenter,
immédiatement ou a terme, le capital de la Société ;
® fusion, scission ou apport partiel d'actif :

e @ @ @

® dissolution de la Société ; nomination, renouvellement et révocation d'un ou plusieurs liquidateurs et fixation de leurs
pouvoirs et remunération ;

® approbation des comptes annuels en cas de liquidation, des comptes de cléture de liquidation et liquidation de la Société -

® prorogation de la durée de la Société ;

& transformation de la Société en une société d'une autre forme ;s

®  modification des statuts {sauf stipulation contraire des présents statuts) ;

® exclusion d’un associé conformément aux dispositions de l'article correspondant des présents statuts 5

® toute décision de la compétence de |a collectivité des associgs en vertu d’une stipulation expresse des présents statuts oy

d’une disposition impérative de la loi ou qui requiert I'unanimité des associes de par les dispositions législatives et
réglementaires applicables.

Toute autre décision reléve du pouvoir du président.

20.2. Les deécisions prises conformément 4 la loi et aux statuts obligent tous les associés.

20.3, Lorsque |a Société ne comprend qu’un associé, celui-ci exerce les pouveoirs dévolus a la collectivité des associgs sous forme de
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décisions unilatérales. L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
ARTICLE 21 - MODE DE DELIBERATIONS - REGLES DE MAJORITE

Les décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés sont adoptées selon les modalités suivantes :

21.1. Mode de délibérations
1. Dispositions générales

Les décisions collectives sont prises & l'initlative du président, d'un directeur général ou, pendant la période de liquidation, du
liguidateur.

Le commissaire aux comptes, 5'il en a été désigné un, ou un mandataire de justice, peuvent également convoguer la collectivita des
associes en assemblée générale dans les conditions et selon les modalitas prévues par les dispositions légales et réglementaires
applicables aux sociétés anonymeas.

Les décisions collectives des associés sont prises en assembilae générale, y compris par voie de téléconférence téléphonigue ou
audiovisuelle ou de tout autre moyen de télécommunication permettant I'identification des associés participant 3 'assemblée 3
distance.

Elles peuvent également résulter du consentement de tous les associes exprime dans un acte sous seing privé ou faire I'objet d’'une
consultation écrite.

Le commissaire aux comptes, s'll en a &té désigné un, est convoqué 3 toute assemblée générale des associés quelles que soient les
modalités de sa tenue dans les mémes conditions que les associés.

Toutefois, en cas de décision prise par acte sous seing privé ou par consultation écrite, il est informé par tout moyen, méme verbal,
préalablement 3 la signature de Facte ou de la consultation éciite et tous les documents fournis aux associés |ui seront
communiqueés.

L'ordre du jour des décisions collectives est arréte par la persanne a l'initiative de [a prise des décisions collactives.
2. Assemblées générales d'associés

La convocation aux assemblées générales est faite par tout moyen de communication écrite permettant d'en rapporter la preuve (y
compris par telécopie ou courrier électronique) quinze (15) jours avant |a date de la réunion et mentionne les date, heure, lieu et
ordre du jour de la réunion ainsi que, le cas echéant, les conditions dans lesquelles les associés peuvent voter 3 distance.

Toutefois, |'assemblée générale se réunit valablement, sur convocation verbale et sans délal, si tous les associés sont présents ou
représentés.

A la lettre de convocation sont joints tous les documents nécessaires 3 linformation des associés ou 'il est impossible de
communiguer ces documents, les associés sont informés de leur possibilite de consulter ces documents au sigge social da la
Société.

Les assemnblées générales sont réunies au sitge social ou en tout autre lieu indigué dans la convocatian,

Toute assemblée générale peut étre tenue par voie de téléconférence téléphonigue ou audiovisuelle ou de tout autre moyen de
telecommunication permettant 'identification des associés participant a I'assemblée a distance.

Un ou plusieurs associes représentant, individuallement ou collectivernent, au moins 10 % du capital social, ainsi que le comité
d'entreprise, ont la faculté de requérir linscription 3 'ordre du jour de I'assemblée geénérale de projets de décisions par tous MoyEns
de communication écrite permettant d’en rapporter la preuve.

La demande d'inscription de projets de décisions, accompagnee du texte des projets de décisions, doit étre recue par la personne 3
Finitiative de la réunion de I'assemblée générale par tous moyens &crits permettant d'en rapporter la preuve, huit {8) jours au moing
avant la date fixée pour la décision des associés,

L'assemblée générale est présidée par le président, et, en son absence, par le directeur général, <'il en a été désigné un, ou un
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associé designé 4 [a majorité des voix dont disposent les assaciés présents ou représentés 3 'assemblée.

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions dont il est titulaire, dés lors que ses actions sant inscrites en compte a son nom dans les livres de |a Sociéte.

Un associé peut se faire représenter 4 I'assemblée par un autre associé ou par toute personne ayant regu un mandat expreés 3 cet
effet. Chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre communiqués 3 la Société par tous moyens écrits permettant d’en rapparter la preuve, y compris par
telécopie ou courrler électronique,

Tout mandat, sans indication de mandataire, recu par |z Société en vue du vote 4 une assemblée EEnérale sera réputé daonné au
president de I'assemblée, lequel sera tenu, dans ce cas, de voter dans le sens indiqué sur le mandat ouw, a défaut de précisions dans
celui-ci, dans le sens favorable aux décisions agréées par I'auteur de la convacation.

5ila personne a l'initiative de la réunion de I'assemblée I'a prévu, tout associé peut voter & distance au moyen d'un formulaire établi
par |a Société et précisant les modalités de son utilisation et de son renvoi 3 la Société,

Le formulaire est adressé ou remis & tout associé qui en a fait la demande. Le vote exprimé dans le formulaire doit, pour &tre pris en
compte, parvenir 4 la Société au plus tard 2 la veille de I"assemblée.

En cas de vote & distance au moyen d’un formulaire de vote electronique ou d'un vote par procuration donné par signature
électronique, celui-cl s’exerce soit sous la forme d’une signature électronigue sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars
2001, sait sous la forme d’un procédé fiable d‘identification de I'associé garantissant son lien avec le formulalre auquel la signature
s'attache.

Le vote exprimé dans le formulaire de vote électronique ou dans le formulaire de vote par procuration donné par signature
electronigque doit, pour &tre pris en compte, parvenir & la Société au plus tard la veille de I'assemblée.

Sauf lorsque le procés-verbal est signé par tous les associés présents ou représentés, il est établi une fauille de présence dans les
conditions prévues par les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés anonymes, 3 I'exclusion des dispositions
concernant le bureau de l'assemblée,

Le procés-verbal de toute assemblée des assaciés est signé par le président de séance et, lorsque ¢’est possible, au moins une autre
personne ayant assiste a ladite assemblée {associé ou mandataire d’un associg).

Lorsque les associés prennent (personnellement ou par mandataire interpasé) part 3 'assemblée par téléconférence téléphonique
ou audiovisuelle ou par tout autre moyen de télécommunication, les décisions sont réputées prises au lieu ol se trouve le président
de seance,

Dans ce cas, il est &tabli, dans les meilleurs délais 3 compter de |a réunion, un proces-verbal de la séance, daté et signé, comportant

® [lidentité des associés et autres persornes ayant participé & distance 3 la réunion, et le cas échéant, celle des assaciés
représenteés ;

= [lidentité des associés n"ayant pas participé au vote ;

le nom du président de seance ;

® ainsi que, pour chaque décision, l'identité des associés ayant participé 3 distance a la réunion avec le sens de leurs votes
respectifs ["adoption”, "abstention” gu "rejet").

Une copie en est adressée par la Société par tout moyen écrit a chacun des associés ayant participé a distance a la réunion. Ces
derniers |ui en retournent une copie, dans les dix (10) jours de sa réception, apres signature, par tout moyen écrit permettant d'en
rapporter la preuve.

En cas de mandat donné par un associé, une preuve de ce mandat doit &tre envoyée 3 la Société avant l'suverture des décisions
prises par télécanférence téléphonique ou audiovisuelle ou par tout autre moyen de télécommunication, et ce par télécopie ou tout
autre moyen permettant d'en rapporter la preuve.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés ayant participé a distance a la réunion et les copies en retour signées des associés
comme indigué ci-dessus sont conservées au siége sodal.
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3. Déclsions collectives prises par consultation écrite

Les associes disposent d'un délai maximal de huit (8) jours & compter de la date d'envaoi par la personne a I'initiative de la consultation
ecrite du texte des décisions proposées et des documents nécessaires 3 leur information pour émettre leur vote.

Le vote est formulé sous le texte des décisions proposées et, pour chaque décision, par les mots "oul" ou "non" ou "abstention",

La réponse diment datée et signée par |'associé est adressée 3 |a personne a l'initiative de la consultation, par tout moyen écrit
permettant d’en rapporter la preuve {y compris par télécople ou courrier electronique).

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai visé ci-dessus est considéré comme s'étant absteny.
ay

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi et signé par la personne 2 l'initiative de la consultation écrite, augquel
est annexee chague réponse des associds,

4. Décisions prises par acte sous seing privé

Les décisions collactives peuvent également résulter du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing prive,
retranscrites dans le registre des procés-verbaux des assemblées de fa Sociérs.

Dans ce cas, I'acte sous seing privé signé par tous les associés vaut proces-verbal et est retranscrit dans le registre visé a I'article 21
des statuts.

21.2. Regles de guorum

La collectivite des associés ne peut délibérer valablement que si les assaciés, présents ou représentés, ou votant par correspondance
Ou par courrier electronique ou par tout autre moyen, possedent au moins (i) la moitié des actions ayant le droit de vote en ce qui
concerne les décisions dites ordinaires visées a l'article 20.3.3 ci-aprés et (i) les deux-tiers des actions ayant le droit de vote en ce
qui concerne les decisions dites ordinaires visées 3 |'article 20.3.2 ci-aprés .

21.3. Regles de majorité

Pour le caleul des majoriteés visées ci-dessous, sont pris en compte le vote des associés participant, personnellement ou par
mandataire, le cas échéant par téléconférence téléphonique ou audiovisuelie ou par tout autre moyen de telécommunication, 4 la
réunion ou a |a consultation écrite ou votant 4 distanca,

Les absentions lors des réunions sont considérées comme des votes "contre”,
1. Decisions prises & I'unanimité

Toute modification de la clause statutaire relative  I'agrément en cas de Transfert de Valeurs Mobiliéres ou toute décision
d'insertion dans les statuts de clauses relatives a Finaliénabilite temporaire des actions, a I'exclusion d'un associé ou instituant des
reégles particuligres en cas de changement de contrdle d'une société gssociée, ne peuvent dtre adoptées qu'a I'unanimité des
associes,

Il en est de méme de toute décision de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des engagements das associés et
de transformation de |a Société en toute autre forme requérant cette unanimité.

5'il en a ete désigné, les membres du comité d'entreprise devront étre entendus, 4 leur demande, en application des dispositions
légales,

2. Decisions extraordinaires

Toutes decisions autres que celles listées  'article 21.3.1 ci-avant et empaortant adoption ou medification des dauses statutaires,
ainsi que la décision de dissalution anticipée de la Société (décisions dites extraordinaires), ne peuvent étre adoptées qu'a la majorité
des deux-tiers des voix des associés présents ou représentés ou votant 3 distance, sans prejudice des dispositions de I'article 4 (Siége
social) ci-avant.

3. Décisions ordinaires
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Toutes decisions autres que celles listées aux articles 21.3.1 et 21.3.2 ci-avant sont prises & la majorité simple des voix des associés
présents ou représentés ou votant & distance, sauf stipulation contraire des présents statuts prévoyant expressément une réegle de
majorité différente dans certains cas particuliers.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX

Les décisions collectives des associés (ou de I’asracié i ; i : s proces-verbauy
€tablis sur un registre spécial teny au siége social et co é"&”ﬁ%r&”ﬁé%’éﬁs“ |é§"édﬁé1.'t{5*ﬁ§’ Fégﬁ%%en ?Fg?.zﬂs PR des procie iarbd

Les procés-verbaux doivent notamment indiguer, outre ce qui est prévu a I"article 20 selon le mode de consultation des assaciés, le
liew, la date et le mode de |3 consultation, le nombre d'actions participant au vote, le quorum atteint, I'identité de toute persanne

(autre que les associés) ayant assisté a tout ou partle des décisions, 'erdre du Jour, ainsi que le texte des décisions et, pour chaque
décision, le sens du vote,

Les procés-verbaux constatant les décisions de I'associé unique sont signés par ce dernier.

Les coples ou extraits des procés-verbaux des décisions sont valablement certifié{e)s par le président, |e directeur général 5'il en a
&té désigné un, ou encore par un fondé de pouvoir habilite 3 cet effet,

Lors de la liquidation de la Société, ces copies ou extraits des proces-verbaux sont valablement certifi é(e)s par le ou des liguidateur({s).

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Chague associé a le droit, 4 toute €poque, de prendre connaissance ou copie, au siége social, de tout document prévu par les
dispositions légales et réglementaires.

A compter de [a convocation de Fassemblée générale et jusqu’au sixieme (6) jour inclusivement avant la réunion, tout associé peut
emander 3 la Sociéte, par tout moyen ecrit permettant d’en apporter éa preuve, de lui adresser les documents et renseignemenyg
ui permettant de se prononcer en connaissance de cause sur |3 oy les decisions soumises & son approbation,

La Société est tenue de procéder 3 cet envoi avant Ia réunion, lequel peut étre effectué par tout mayen de son choix, et notamment
par un moyen de communication electronigue.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le Ter janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque année,

Far exception, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés jusqu'au 31/12/2021.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES SOCIAUX
Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce.

A la cidture de chaque exercice, le président dresse |'inventaire des divers éléments de |'actif et du passif existant 4 cette date. Il &tablit
le rapport de gestion sur la situation de la Société pendant 'exercice écoulé.

!Tﬂll.ls_ ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire 3ux comptes, s'il en a été désigné un, dans les conditions prévues par
a 101,

Ces documents sont sourmis chaque année & I'approbation des associés ou de I'associé unique, dans les six (6) mois de la déturs de

l'exercice.
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ARTICLE 26 - AFFECTATION DU RESULTAT

Le bénéfice distribuable est déterminé canformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, et conformément
aux présents statuts.

Apres approbation des comptes et constatation de ['existence d’un bénéfice distribuable, les associés déterminent la part de ce
bénéfice qui leur est attribuée sous forme de dividendes.

S'ily a lieu, les associgs affectent la part non distribuge du bénéfice de I'exercice dans les proportions qu'ils déterminent, soit & un
ou plusieurs comptes de réserves, généraux ou spéciauy, ou soit au compte “report a nouveau",

ARTICLE 27 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes sont mis en paiement par le président, sur décision de la collectivité des associés, dans un délai maximum de neuf
(9) mais, aprés la cldture de |'exercice. Ce délai peut Btre prorogé par décision judiciaira,

La collectivité des associés, statuant sur les comptes de I'exercice, a |a faculté d'accarder a chague associé, pour tout ou partie des
dividendes mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire etfou en actions de la Societd, dans les
conditions gu'elle détermine,

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION AMIABLE

La Société est dissoute & I'expiration du terme ou de |'objet social fixés par les présents statuts, sauf prorogation décidée par décision
collective des associés.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de |3 Société deviennent inférieurs a la moitié
du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
de consulter les associés 3 |'effet de décider 5'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte,

Dans I'nypotheése ol la dissclution n'est pas prononcée par les associés, la Société est tenue au plus tard & la cléture du deuxidme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal
a celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves; saus réserve de ne pas tomber en dessous de tout minimum légal, le
cas échéant, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstituds 3 concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié
du capital social,

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause gua ce soit, sauf en cas de fusion ou de scission ou
de transmission universelle du patrimoine de |a Société 3 'associé unique, personne morale,

La collectivité des associés peut prononcer la dissolution de |a Société et régle dans sa décision, si besoin est, le mode de liquidation
&t nemme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et, le cas echéant, la rémunération, et qui exercent leurs
fonetions conformément 4 la législation en vigueur.

La dissolution met fin aux fonctions du président et du directeur general, s'il en a été désigné un. Elle met également fin aux mandats
des commissaires aux comptes, 'il en a été désigné, sauf dédision contralre prise par la collectivité des associés.

La personnalite morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liguidation jusqu'a la cliture de celle-ci. Toutefois, sa
denomination devra &tre suivie de |a mention « société en liquidation » ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes
et documents émanant de |a Société et destinés aux tiers,

Le produit net de |a liquidation, aprés remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti
entre les associés, en proportion de leur participation dans le capital social ou attribué 3 I'associé unigue.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de fa Société, en ce compris lors de sa liquidation, soit entre la
Société et les associes ou le président ou le directeur général, %l en a &té désigne un, soit entre les assodiés eux-mémes concernant
les affaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des présents statuts seront jugees conformément 2 la loi francaise et soumises a
Ia juridiction des tribunaux compétents.
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ARTICLE 30 - DESIGNATION DU PRESIDENT

Le prermier président de la Société est -
Monsieur BENARD Jean Fabrice, né le 04/10/1976 3 Saint-Louis, demeurant au 15A Chemin de Narcisses Les Makes 97421 LA
RIVIERE, de nationalité FRANCAISE ;

Mommé pour une durée indéterminée,

Le Président ainsi nommé est investi 3 I'"égard des tiers des pouvoirs les plus &tendus pour agir en toutes circonstances au nom de
la Société, dans la limite de son objet social et des pouveirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts 3 la collectivitg
des associés, ainsi que des limitations de pouvoirs pouvant &tre stipulées dans les statuts de la Société etfou étre décidées par la
collectivité des associss.

Mansieur BENARD lean Fabrice ne sera pas rémunéré au titre de ses fonctions de Préside nt, sauf décision contraire ultérieure de la
collectivité des associés conformément aux stipulations des présents statuts,

Toutefois, il aura droit au remboursement des frais de représentation et de déplacements qu'il engage dans le cadre de 'exécution
de son mandat sur présentation de justificatifs.

Monsieur BENARD Jean Fabrice déclare accepter les fonctions de Président et satisfaire 3 toutes les conditions requises par la loi,
les réglements et les présents statuts pour 'exercice de ce mandat.

ARTICLE 31 - DESIGNATION DU DIRECTEUR GENERAL

Le Directeur Général de la Société est :
Monsieur BENARD Joselito, né [2 21/03/1983 3 Saint-Louis, demeurant au 11 Chemin des Narcisces Les Makes 57421 LA RIVIERE, de
nationalité FRANCAISE :

Nommée pour une durée indéterminge.

Le Directeur Général ainsi nommé est investi 4 I'égard des tiers des pouvoirs les plus &tendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, dans la limite de son objet social et des pouvoirs expressement dévolus par la loi et les présents statuts 4 la
collectivite des assaciés, ainsi que des limitations de pouvoirs pouvant étre stipulees dans les statuts de la Société et/ou étre
décidées par la collectivité des associés,

Mensieur BENARD Josélito ne sera pas rémunéré au titre de ses fonctions de président, sauf décision contraire ultérieure de la
collectivite des associés conformeément aux stipulations des présents statuts,

Toutefois, il aura droit au remboursernent des frais de représentation et de deplacements qu’il engage dans le cadre de I'exécution
de son mandat sur présentation de justificatifs.

Monsieur BENARD Josélito déclare accepter les fonctions de Directeur Général et satisfaire 3 toutes les conditions requises par |a
loi, les réglements et les présents statuts pour I'exercice de ce mandat.

ARTICLE 32 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION

La Société jouira de |3 personnalité morale & compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés et du registre
des métiers,

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec 'indication pour chacun d'eux de 'engagement qul en résulte
pour ia Societe, figure en annexe aux présents statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la Sociéte,
lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 33 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Le président est par ailleurs, expressément habilité & passer et 2 souscrire, au nom et pour le compte de la Société, entre la date de
signature des présents statuts et celle de Fimmatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés, les actas et
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engagements entrant dans I'objet social et conformes & l'intérét so

Ces actes et engagements seront réputés avoir té faits et souscrits, des I
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat

des associés, postérietrement 3 son
ci-dessus défini et au plus tard lors de 'approbation des com ptes d

ARTICLE 34 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président, avec faculté de délégation
les réglements, et notamment faire insérer I'avis de constitution
département du siége social.

Fait a SAINT LOUIS, [ 27/08/2020

cial.

origine, par la Société, aprés approbation par la collectivite

U premier exercice social,

, @ l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi et
dans un journal habilité a publier les annonces légales dans le

En 7 exemplaires originaux, dont un pour le CFE, un pour chaque soussigné, un pour la Société et deux pour le dépdt au greffe.

Chaque signataire doit parapher chaque page (y compris les annexes) en p

lus de |a signature.

BENARD Jean Fabrice

Assorié

BENARD Josélito

Associé

BENARD lean Fabrice
Président

Mention manuscrite précédent [a signature ¢ “Bon pour acceptation
des fonctions de Président de |a société 2B&C0 SAS")

ﬁcr-l‘l o LR r"ﬁ ENCL ¢ G'fnhcﬂ f)i-'_a g}'m_g
breve ff? de Ka ,c‘_\mlé}’e 72 B¢
e A5

BENARD losélito
Directeur Général

Mention manuscrite précédent la signature « "Bon pour acceptation
des fonctions de Directeur Général de la société 2B&CO SAS”)

&.;ul l,’,‘,i-t:lu.‘" & M‘qu. dos Londi ens c.{(}{ﬂtifnr
Generall da Lx gocivld 29000 Shg

STATUTS

280 5AS

FPage 16 sur 18




2B&CO

Société par actions simplifiée
Au capital de 1000 euros
Siége social : 97 A Rue Frangois de Mahy

S7450 SAINT LOUIS

En cours d'immatriculation

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE
DES STATUTS

® Ouverture d'un compte bancaire auprés de la banque BRED SAINT LOUIS

LR 8]
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2B&CO

Société par actions simplifiée
Au capital de 1000 euros
Siége social : 97 A Rue Francois de Mahy

97450 SAINT LOUIS

En cours d'immatriculation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

® BENARD lean Fabrice, associé, demeurant 15 A Chemin des Narcisses Les Makes 97421 LA RIVIERE, a souscrit 60 actions
d'une valeur nominale de 10 eures par action, soit un montant total d'apport de 600 euros.

Il a libéré & la souscription un montant total de 600 euros.

Signature de BENARD Jean Fabrice -~

® BENARD loselito, associé, demeurant 11 Chemin des Marcisses Les Makes 97421 LA RIVIERE, a souscrit 40 actions d'une valeur
nominale de 10 euros par action, soit un montant total d'apport de 400 euros.

Il & libéré & la souscription un montant total de 400 euros.

Signature de BENARD Joselito

Les CENT (100) actions d'origine, d'une valeur nominale de DIX (10) eurofs) chacune, formant le capital initial représentent des
apports en numéraire d'un mantant total de MILLE EURDS (1000) euros et ont été libérées en totalité 3 Ia souscription, ainsi qu'il
resulte de I'attestation du dépositaire des fonds, la banque BRED SAINT-LOUIS, située 78 Avenue Raymond Verges 97450 SAINT

LOuIs;

Signature du Président 27/08/2020
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