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AZ2B PROTECTION
Société par Actions Simplifiée au capital de 10 000 €
1 Allee Arthur Rimbaud - 77410 CLAYE SOUILLY

EN COURS DE CONSTITUTION

PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 15 FEVRIER 2021

Le Soussigneé :
Monsieur Amaud, Henri, André BONNET, demeurant 1 Allée Arthur Rimbaud - 77410 CLAYE SOUILLY.

A désigné, a Missue de la signature des statuts de la sociéte AZBE PROTECTION, le premier président de la
societé, conformément A Farticle 15 des statuls de ladite société,

| - Momination du Président

Le soussigné nomme en qualité de Président de la Sociélé, 4 compter de ce jour |

Monsieur Amaud BONNET, demeurant 1 Allée Arthur Rimbaud ~ 77410 CLAYE SOUILLY, pour une durée
limitée.

Monsieur Amaud BONNET dédare accepter ces fonctions et n'étre frappé d'aucume inferdiction ou
décheances édictées par ka lof pour Massainissement des professions commerciales.

Il - Pouvoirs du Président

Le President exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions lgales el réglementaires et dans les
condiions prévues a l'article 15 des statuts,

Il - Rémunération du Président

La rémunération du Président sera fixée ulténeurement.
Il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements sur justificatifs.
Fail en autant d'exemplaires que nécessaire pour le dépdt un exemplaire au siége social et lexécution

des diverses formalités légales.

Monsieur Amaud BONNET
o Bon pour acceptabion de fondions de Président B

€ Don four occepadion des Ruuctions de Resslod o




Société par Actions Simplifide
AZB PROTECTION
Au capital de 10 000 €

Siege social : 1 Allée Arthur Rimbaud
77410 CLAYE SOUILLY

‘ LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Monsieur Amaud, Henri, André BONNET
Ne le 21 décembre 1993 4 BOBIGNY (33)
De nationalité frangaise
Demeurant 1 Aliée Arthur Rimbaud - 77410 CLAYE SOUILLY

Monsieur Amaud BONNET apporte en numéraire la somme de 10 000 € (dix mille €)
comespondant 3 100 actions souscrite en iotalité ef libérées entiérement

Ainsi, le capital social est fixg a 10 000 € divisé en 100 actions de 100 € souscrites en lotalité et
Ebérces entiérement.
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:":a BNP PARIBAS |_CERT|FICAT DU DEPOSITAIRE|

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S A. au capital de 2 499 597 122 euros dont le siége social est a PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Aurelie VEDIE soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de CLAYE SOUILLY au nom de la
société en formation A2B PROTECTION SASU société par actions simplifiée a associé
unique
au capital de 10 000 euros,
dont le siége social est fixé

1 ALLEE ARTHUR RIMBAUD

77410 CLAYE SOQUILLY
avec pour objet location et location-bail de machines et équipements pour la construction,
est créditeur de la somme de 10 000 euros, représentant 100,00 % du capital libéré de
cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de I'immatriculation de ladite sociéte
au Registre du Commerce et des Sociétés,

- gu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
verseées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe 3 la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit a CLAYE-SOUILLY.

Le 12.02.2021

Prenom, Nom du signataire

Aurelie
VEDIE

ENP PARIBAS SA au capital de 2 499 597 122 € - Siége social - 16 bd des Italiens, 75008 Paris - RCS Paris n° 662 042 449 - |d. CE FR76 862042449 - ORIAS n* 07 022735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro. bnpparibas



A2B PROTECTION
Société par Actions Simplifiée
Au capital : 10 000 €
Siege social : 1 Allée Arthur Rimbaud
77410 CLAYE SOUILLY

SEATLITS
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Le soussigng,
Monsieur Amaud, Henri, André BONNET, demeurant 1 Allée Arthur Rimbaud — 77410 CLAYE
SOUILLY, né le 21 décembre 1933 3 BOBIGNY (33), de nationalité francaise, célibataire.

A établi ainsi qu'il suit les statuls de la Société par Actions Simplifige quil a décids dinstituer.

Article 1. - Forme de la société

La someté est une société par actions simpifiée régie par le code de commerce ainsi que par les
présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associss.

Elle ne peut faire publiquement appel & 'épargne.

Article 2. — Dénomination
La Societé a pour dénomination sociale : AZE PROTECTION

Tous les actes et documents émanant de la Sociélé et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits isiblement "Société par
aclions simplifiée” ou des initisles "SAS” et de Fénonciation du montant du capital social et du
numéro dimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés,

Arlicle 3. - Objet social
La société a pour objet, en France et dans tous les pays les activités de :

" La location et la location-bail de machines et équipements pour le bitiment el le génie civil
5ans operaleur : camions-grues, échafaudages el plates-formes de fravail, sans montage
ni démontage.

¥ Achat, venle, location, installation, maintenance el remise en éfat de matériels et de
produits pour la protection des biens et des personnes, et accessoirement prestations de
senvice se rapportant 2 'objet défini d-dessus.

¥ Toules operations commercizles, industrieBes ou financiéres, mobiliéres ou immobiligres,
qui s'y rapportent directement ou indirectement, susceptibles de lui étre utiles ou d'en
faciliter le deéveloppement ou la réalisation, ou & lous objets similaires, connexes ou
complémentaires, ou encore qui seraient de nature & faciliter, favonser ou développer son
commerce el son industne.
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¥ La parlicipation de la société, par tous moyens, & toutes entrepnses ou sociétés crédes ou

a creer, pouvant se ratiacher & l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de fitres ou droits sodiaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement dintérét économigue ou de location
gerance.

Article 4. - Siége social

Le siége social est fixé au 1 Allée Arthur Rimbaud — 77410 CLAYE SOULLY.

H peut élre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe

par decision du président et en tout autre lieu par décision colleciive ordinaire des associés.

Article 5. — Durée

La duree de la Sociéle est fixée 4 cinquante (30) ans a compter de son immatriculation au regisire
du commerce et des sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Cefte durée peut élre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision de 'associé unique.

La dissolution anticipée de la société intervient aprés décision de Massocié unigue.

Article 6. - Apports

A la constitution de la société, il n'a été fait que des apports en numéraire pour un mentant de
10 000 € déposé conformément a la boi, au crédit d'un comple ouvert au nom de la sociélé dans
une banque.

Soit um total de 10 000 € correspondant & 100 acfions de 100 € souscrites en totalité ef libérées
enterement.

Le refrait de cefte somme sera opéré par ke président sur présentation du certificat du greffier
attestant limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociélés.

Article 7. — Capital social

Le capital social est fixé 3 la somme de 10 000 €, divisé en 100 actions de 100 € chacune, de
meéme categone et numérotées 4 1 & 100, entigrement souscrites et libérées en totalité.

Article 8. - Variation du capital social

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi ou par décision
de Fassocé unigue.
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1. Augmentalion du capital social
Augmentation du capital social par la souscripion d'actions nouvelles

Le capital social peut étre augmenté par les moyens de Mémission d'actions ordinaires ou d'actions
de préférences, ainsi que par laugmentation de la valeur nominale des titres de capital déja
existants.

L'augmentation de ['mission d'actions & souscrire en numéraire induit un droit de préférence &
souscription de ces actions au bénéfice des actionnaires en fire au moment de l'augmentation. Ce
droit de préférence est réparti au prorata des participations des actionnaires dans le capital de la
Societé, aux conditions legales.

Cependant, les actionnaires ont le droit de renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de
souscripion. Par ailleurs, la décision d'augmentation du capital social peut avoir comme
consequence de supprimer le droit préférentiel de souscription dans les conditions légales, ainsi
que par décision de la collectivité des assodés ayant décidé de Fopération d'sugmentation du
capital. Cefte décision peut porter sur une suppression totale ou partielle du droit de préférence, en
faveur d'un ou de plusieurs associés dénommés, dans le respect des dispositions légales.

L'ensemble des associés a ka possibilite de déleguer les pouvoirs nécessaires pour réaliser
Faugmentation du capital en une ou plusieurs fois au Président, ainsi que les pouveirs d'en
déterminer les modalités, de constater leur réalisation et de procéder 4 la modification afférente
des Statuts.

Toutefois, aucune souscription publigue ne pourra étre auverte.,

L'assemblée générale extracrdinaire doit se prononcer sur le projet de réselution qui tend a réaliser
une augmentation de capital lorsque celle-ci est ouverie aux salariés, dans les conditions prévues
par la réglementation. Il n'est toulefois pas nécessaire que cefle-ci se prononce dans les cas ol la
deécision d'augmentation du capital résulte d'un apport en naiure ou de I'émission préalable de
valeurs mobiliéres donnant droit & lattribution de fitres représentant une quoftite du capital.

Libération des actions lors d'une opération

Lors de lopération d'augmentation du capital par souscription dacfions, les actions en numérare
doivent élre libérées dans leur intégralité lorsque l'augmentation du capital est la conséquence
d'une incorporation des réserves, d'une incorporation des bénéfices ou des primes d'émission, et
pour partie d'un versement de sommes d'argent. De méme, les actions émises en conséquence
d'un apport en nature doivent &fre intégralement libérées.

Les associés doivent libérer le surplus en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un
délai maximum de cing ans & compter du jour ol laugmentation de capital est devenue définitive.
lis ont la faculté de procéder & des versements anticipés.

Les appels de fonds sont nofifiés aux souscripteurs au moins 45 jours avant la date fixée pour
chaque versement, par letire recommandée avec demande d'avis de réception, adressée & chague
actionnaire.
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La sanclion du retard dans la libération des fonds dus dans les dates décidées par Iz Président, est
que la somme due devient de plein droit productive dintéréts 3 3% annuel, 3 compler de la date
d'exigibilite, sans préjudice des autres recours el sanctions prévus par ka loi.

Conformément aux dispositions de article 1843-3 du Code civil, lorsqul n'a pas &té procéde dans
le delai legal aux appels de fonds pour réaliser la Bbération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit denjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder & ces
formalités,

2. Réduclion du capital social

Le capital social peut étre réduit, en vertu dune décision de l'associé unigue ou d'un vole des
actionnaires, par la réduction du nombre d'actions, ou de leur valeur nominale, notamment dans le
cas de la conslatation de pertes.

Les aclions en industrie seront réduites dans ka méme proportion gue 'action en numéraire,

Article 9. - Forme des aciions

Les aclions sont nominafives. Leur propriété est induite par leur inscription 2u nom de leur titulaire
sur des registres fenus A cet effet par la Société, selon les modalités prévues par |a réglementation
en vigueur. Sur demande, une attestation d'inscription en compte sera foumnie aux actionnaires.

Les actions sont indivisibles & Mégard de la Sociéte.

Article 10. - Transmission ef cession des aclions

Les actions sont librement négociables. La propriété des actions découle de leur inscription en
compte individuel au nom de leur tiulaire sur les registres que la Sociélé tient au sein du sigge
social.

La transmission des actons s'opére & 'égard de la Sociélé el des tiers par un virement du comple
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement, établi sur un
formulaire agrée par la Société, signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est
inscrit sur un regisire coté et paraphé, tenu par ordre chronologique, dénommé “registre des
mouvements”. La Société doit procéder & finscription el au virement dés réceplion de ['ordre de
mouvement el au plus tard dans les cing jours qui suivent celle-gi,

Les bénéficiaires d'une mutation résultant d'une transmission d'actions doivent foumir 4 la Sociéta
tout document jusfifiant de leurs droits.

Article 11. - Indivisibilité des actions

La Société ne reconnait quiun seul propriétaire pour chacune des actions. A son égard, les actions

sont indivisibles, Si certaines actions sont la propriété indivise de plusieurs perscnnes, slors les
proprietaires indivis désignent un mandalaire unigue pour les représenter sux assemblées.
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Toute action divisée en usufruit voit le droit de vote afférent dédié en toute matiére au nu-
proprietaire. Par excepiion, l'usufruitier prend les décisions concemant |a répartition des bénéfices.

Article 12, - Mise en location des actions

La location des actions est interdite.

Article 13. - Droits ef obligations des associés
1. Les drols afferents a [a proprigté des aclions

Chague action donne droit & une fraction de lactif social proportionnellement au nombre d'actions
existantes. Chaque action donne droit & une voix au sein de tout vote et toute délibération,

Chaque aclion de méme catégorie donne droit 4 une fraction des bénéfices et de Factif social,
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

L'associe unique supporie bes pertes & concurrence de ses apports.

Les droits et obligations sont attachés au fitre, et se transmetftent au cessionnaire en cas de
circulation de laction. Par ailleurs, la propriété d'une action emporte de plein droit pour Fassocié
proprigtaire I'adhésion aux Statuts et aux résolutions réguliérement prises par les actionnaires.

Chague fois que pour exercer un droit quelconque, les propristaires des actions en nombre
inférieur & celd requis, pour exercer leur droit, fonl leur affaire personnelle du groupement ou,
éveniuellement, de l'achat ou vente des actions nécessaires.

Le nu-proprictaire dispose du droit de vote, sauf pour les décisions qui sont relatives a I'affectation
des bénéfices ol ce droit de vole est réservé a l'usufruitier,

Pour autant, ke nu-proprictaire a le droit de participer & toute dédision collective.

Les associés ont le droit d'obtenir la délivrance dune copie cedifiéqe conforme des Statuts en
vigueur le jour de leur demande, comportant en annexe, et le cas échéant, la liste des
commissaires au compte en exercice, La déliveance a lieu au sidége social ef a la charge de
l'associé demandeur.

Les associés peuvent demander la communication des livres et des documents sociaux deuyx fois
par an. Par ailleurs, deux fois par exercice, des associés représentant un vingtiéme du capital
social peuvent poser des questions par écrit sur tout fait de nature & comprometire la continuité de
l'exploitation au Président, dont la réponse doit étre notifiée au commissaire aux comples.

2. Les spécificités des actions en industrie

Les associés porleurs d'actions en indusfrie bénéficient du droit de vole et du droit au bénéfice
dans |es mémes conditions que |es autres associes,
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Les titulaires des actions en industrie ont un drot au partage des bénéfices et de T'actif net, et
contribuent aux pertes.

Les Aclions en Industrie sont toutefois inaliénahbles.

Les apporis en industrie sont soumis & une évalualion dans l'année qui sull leur émission par um
commissaire aux apports, dans les conditions prévues par Farficle L. 225-8 du Code de commerce.
Les associés doivent statuer sur le rapport du commissaire aux apports 4 la majorité ordinaire.,

Les associés apporteurs en indusirie s'interdisent d'exercer toute activité concurrente & celle qui
fait l'objet de leur apport en industrie.

Si la Société éait fransformée en une société qui ne permet pas les apports en industde, les
apporteurs en industrie sont dedommagés de leurs droits sur les bénéfices passés non distribués.

Les dividendes dues pour l'exercice en cours sont dus aprés avoir été calculées au prorata de la
duree d'activité de lassoc en indusirie, et seronl payées aprés lapprobation des comples de
Fexercice en cours.

Les Actions en Industrie socat annulées si fassocié apporteur de son industrie perd sa qualité
d'associé, pour quelgue raison que ce soif, et notamment en cas de décés, de refrait ou
d'exclusion.

Dans le cas ol l'apporteur en industrie inexécute sa prestation, alars qu'il a &t mis en demeurs par
Président et que celle-ci est restée infructueuse. une assemblée générale peut lui retirer sa qualils
el ses droits d'associé. |l doit élre convogqué au meins 30 jours & lavance el d aura un droit de
parole lors de [assemblée pour exposer les arguments en sa défenss.

Article 14. - Modification du contrle au sein d'une persanne morale associée

Dans le cas ol un assecié personne morale est sujet 3 une modification de conirdle en son sein,
par suite d'une fusion, scission ou dissolufion, alors cet associé doit informer le Président de Iz
Seciélé par letire recommandée avec accusé de réception dans un délai de trente jours 4 compter
du changement de contrile. Cette nofification comporte la date du changement de contrile,
ldentité des nouveaux actionnaires majoritaires, A défaul de pareille notification, Passocié
personne morale peut faire 'objet d'une mesure d'exclusion dans les condilions prévues par l'article
relatif a Fexclusion des Statuts.

La Société peut mettre en euvre lexclusion de I'associé personne morale concemé par ke
paragraphe préceédent, ainsi que la suspension des droits non pécuniaires de cet associé,
ARTICLE 15 - PRESIDENCE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale
8550018 0U Non associé de la Socété.
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Les associés peuvent designer un président non associé de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les foncfions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que sils
elaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

i la Société devient pluripersonnelie, et que le poste de Président devient vacant, alors le nouveau
Président est choisi par décision collective des associés 2 la majorité simple.

Le President est investi, en vertu de la ki, des pouvairs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de |a Société. Il les exerce dans la limite de I'Objet Social et dans la réserve
des pouvoirs expressément attribués par la boi ou les Statuts aux associés.

La Société est engagée par tout acte du Président, méme ne relevant pas de 'Objet Social, 4
mains qu'elle ne prouve que les tiers avaient connaissance du dépassement de 'Objet Social par
l'acte du Preésident, ou quils ne pouvaient pas lignorer comple teny des circonstances. La seule
publication des Statuts ne consfitue cependant pas une preuve. Toute Bmitation des pouvoirs du
Président par les Statuls est inopposable aux tiers.

La Président assume la direction générale de la Société, sous sa responsabilite. Aussi, le Président
peut accomplir toul acte de direction, de disposition, de gestion et d'adminisiration de la Sociéte.

Ses pouvoirs sont limités par 'Objet Social et les prérogatives de décision des associés.

Le President améte les comples & la fin de chague exercice social. Il vénfie que les prescriptions
legales ef réglementaires sont respectées en la matiére, il dresse linventaire des éléments de [actf
et du passif, du bilan, du compte de résultat et de Fannexe. |l étabiit ke rapport de gestion
obligatoire.

Le Preésident peut désigner des mandataires spéciaux par voie de subdélégation ou de substitution
de pouvoirs pour un ou plusieurs objels déterminés, ou catégories d'opérations délerminées, en
dehors des pouvoirs spécifiquement réservés & d'autres organes sociaux.

Le Président est responsable des infractions aux dispositions légales, des viclations des Statuts,
des fraudes quil commeltrait durant sa gestion, envers la Société et les tiers.

Article 16. - Directeur géneral

Les fonctions de directeur général de la Société sont assurées par l'associé unique,

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par une décision de Fassocié unigue.

Dans fe cas ol la Socielé deviendrait pluripersonnelle, les dispositions suivantes s'appliquent :
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Le President peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques qui portent le
fitre de directeur général ou de directeur général délégué, et qui peuvent ne pas étre des
actionnaires de la Société, lis sont investis, sauf dispositions statulaires contraires inopposables
auy tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Lgs ﬁimﬁeurs generaux ont un rdle d'assistance vis-3-vis du Président dans Mexercice de ses
missions.

Les associés agréent le directeur général nommé par le Président par une décision collective votde
& la majorité absolue.

La duree des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, et ne peut
exceder celle du Président, sauf en cas de démission, d'empéchement ou de décés de celui-i.
Dans ces demiers cas, le directeur général conserve ses fonclions jusqu'a ce quiun Président
temporaire soit nomme. Le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

La remunération des fonclions de directeur général est fixée par la décision collective qui le
MHCHTEME:,

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d'un
mois. Par ailleurs, il est révecable & tout moment, par décision collective et vote a la majorité
absolue, sans nécassité de justes motifs et sans droit indemnisable, sans préjudice des régles du
droit du travail,

Article 17. - Prérogatives decisionnelles
Les decisions de l'associé unique sont prises dans fintérét excusi§ de la Socélé.

I ne peut pas dékéquer les pouvoirs qui, dans une SAS pluripersonnelle, relévent du domaine
reservé des associés, listés au paragraphe suivant.

Lorsque la Societé est pluripessonnelle, le Président, de la méme maniére que les directeurs
genéraux, ne peut pas accomplir seul certains actes ou opérations qui relévent obgatoirement de
la compétence des associés, leur aceord préalable est nécessaire.

Sont notamment concemes les actes portant sur:

L'augmentation, la réduction ou l'amortissemeant du capital ;

La nomination des commissaires aux comples

L’approbaftion des comptes annuels et aux bénéfices

Les opérations de fusion, scission, dissolution ef transformation de la Société
L'approbation des conventions réglementées ;

L'exclusion d'un actionnaire ;

Les modifications statutaires ;

Lagrément d'un cessionnaire d'actions ;

L'apport partiel d"actifs ;
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La vente de fonds de commerce de la Société ;

L'affectation du résultat,

Tout acle de disposifion relatif & un fonds de commerce (vente, achat, nantissement,
location-gérance, apport...)

La créalion de filiale ;

La conclusion de crédit-bail :

La constitution de garanties sur les biens sociaux.

AL
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A cet effet, le président notifiera par écrit 4 tous les associés son intention de réaliser une de ces
opérabons, La notification devra indiquer :

" Lanalture, le prix et les modalités de l'opération envisagée
" Les conséquences financiéres el commerciales de 'opération
¥ Les raisons pour lesquefles ['opération est difigentée.

Article 18. - Décisions de I'associé unigue
Les decisions suivanles relévent de la compétence de 'associé unigue ;

Approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

Momination et révocation du Président ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Transformation, fusion, scission de la Société ;

Augmentation, réduction ou amorfissement du capital ;

Autres modifications des statuts (sous réserve du fransfert du siége social) ;
Dissolution de s Sociglé.
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L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs,
Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les decsions de l'associé unique sont répertoriées dans le registre des décisions sociales.

Article 19. - Conventions réglementées

1. Domaine

Toute convention conclue entre la Sociélé et son Président, un des direcleurs genéraux de la
societd ou un associé délenant plus de 10 % des droits de vole, ainsi qu'avec une société
actionnaire controlant la Société est une convention réglementée (d-aprés, les "Conventions
Réglementées”). Toutefols, les conventions qui portent sur des opérations courantes, conclues 2
des conditions normales ne sont pas concemées.

Elies doivent étre répertoriées dans le regisire des décisions sociales.
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Lorsque la Société devient pluripersonnells, zlors les Conventions Réglementées suivent les
dispositions suivanies

2. Rafification

Les Convenlions Réglementées doivent toutefois étre communiquées au commissaire au compte,
sil en existe un, sauf si en raison de leur objet ou de leur implication financiére, elles ne sont
significatives pour aucune des parties.

Le President notifie les Conventions Réglementées au commissaire aux comptes s'l en existe un,
dans un delai de deux mois & compter de leur conclusian.

Un rapport spécial (ci-aprés, le "Rapport”) est rédigé par le Président, ou le commissaire aux
comples sil en existe un, qui est rendu aux associés. Lors de l'approbation des comptes annuels,
les associés statuent sur ce rapport.

En cas de consultation & distance, le rapport est joint aux documents adressés habituellement aux
associes. En effet, tout associé a droit a obtenir communication de ce rapport.

Lorsque le vote des associés sur le Rapport se fraduil par un refus de rafification, alors la
Convention Réglementée est valide ef cela n'entraine pas sa nullité. Toutefois, le refus de
ralification a pour conséquence que tout résultat dommageable résutant de la Convention
Reglementée pour la Société est a la charge du Président, du dirigeant ou de 'associé contractant,
En cas de pluralité des contractants, leur responsabilité est solidaire.

3. Convenlions interdites

Les Conventions Réglementées, 4 peine de nullité du contrat, ne peuvent aveir pour ohjet, au
bénéfice de la partie confractante cu de toule personne interposée felle que le Président ke
direciieur général ou l'associé, de

Cantracter des emprunis auprés de la Société ou un découvert en comote courant ;

De faire caufionner ou avaliser par la Société des engagements de la partie confractante envers les
tiers.

Article 20. - Commissaires aux comptes

Dans le cas ol la Société deviendrait pluripersonnelle, les disposifions suivantes, relstives aux
modalités de désignation des commissaires aux comptes, s'appliquent ;

Les commissaires aux compies sont nommés par décision collective des associés,  la majorité
ordinaire. Peuvent éire désignés également des commissaires aux comptes suppléants chargés de
remplacer le tituaire en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés.




Les commissaires aux comples sont nommés pour six exercices. Leur fonction expire 3 fa fin de
I'assemblée générale statuant sur les compies du dernier exercice.

Tout associé pourra demander & la Société de charger le commissaire aux comptes ou tout autre
expert quil aura désigné pour accomplir des missions de conirile compiable, d'audit ou
d'expertise, pour la Socété ou ses filiales.

Article 21. - Exercice social
L'exercice social commence be 1% janvier et finit le 31 décembre de chague année.

Par exceplion, le premier exercice social comprendra le temps & courir 3 compter de la date
dimmatriculation de la Société au Registre du commerce ef des sociétés jusqu'au 31 décembre
2021,

Article 22. - Compfes annuels
Les opérations sociales figurent dans une comptabilité réguliérement tenwe & jour.
Le Président dresse, a chaque fin dlexercice social ;

# Linventaire ;
# Les comptes annuels, conformément aux exigences du Code de commerce ;
# Un rapport de gestion &crit qui expose, pour ka pénode de 'exercice écoulé ;
* la situation actuelle de la Société
* ['évolution prévisible
* les événements importants depuis b cléture de Nexercice
¥ Un bilan auquel est annexé un éat des cautionnements, avals el garanties et siretés
consentis par k3 Socigté.

La présentation des comples annuels et les méthodes d'évaluation ne peuvent pas &tre modifiees
d'un exercice a l'autre, sauf changement exceptionnel dans la situation de la Société. Dans le cas
d'une tells modification, l'annexe du bilan compore toutes les justifications appropriées et le
rapport de gestion et le rapport des commissaires aux comples, le cas échéanl.

Article 23. - Affectation el répartition du résuftat

Le comple de resuliat récapitule les produls el les charges de lexercice. La date d'encaissement
et de paiement n'est pas prise en comple.

Le compte de résultat fait apparaitre, par différence aprés déduction des amortissements ot des
provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.
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Du benefice de lexercice, duguel on déduit les éventuelles peries antérieures, 5 % des sommes
sont prélevées pour les apporier au fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve aura atteint 10 % du capital social, et reprendra son cours si
le montant de ka réserve |égale descendait ensuite en dessous de ce taux de 10 %.

Est egalement prélevé sur le bénéfice de lexercice toule autre somme 3 porler en réserve en
application de la loi.

Le benéfice distribuable résulte du bénéfice de lexercice auquel on déduit les pertes antérieures,
les sommes portées en réserve, ef auquel on ajoute le rapport bénéficiaire.

L'associé unique préléve sur le bénéfice distribuable une somme quil décide de reporer sur
l'exercice suivant ou d'affecter, spécialement ou non, 3 |a création de tous fonds de réserves. Le
surplus est aftribué & 'associé unique,

Les modalités de paiement des dividendes, en numéraire ou en aclions de la Société, sont fixées
par une décision de Fassocé unigue,

Dans le cas ol la Socété deviendrait pluripersonnelle, les modalités d'affectation et de répartition
du résultat suivantes, s'appliguent -

A moins d'une opération de réduction de capital, les bénéfices distribuables ne peuvent pas élre
distnbués aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de ceffe
distribution, inférieur ay montant du capital auquel on additionne les réserves qui ne sont pas
distribuables du fait de ks loi ou des Statuts.

Sl existe des réserves facultatives, clest-a-dire supérisures 3 10 % du capital social, alors les
associés peuvent décider de prélever des sommes sur celles-ci pour les distribuer, 3 titre ordinaire
ou exceptionnel. Dans un ted cas, la décision de distribution précise sur quels postes de réserve les
prelevements ont lieu, aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

L'écart de réévaluation ne peut pas éfre distribué. En revanche, il peut s'incorporer totalement ou
particllement au capital.

Un compte spécial est créé sur lequed les pertes sonl inscriles aprés Tapprobation des comptes.
Elles pourront alors éfre imputées sur les bénéfices des exercices suivanis.

Le benehce distribuable est soumis 3 la décsion de lassemblée générale, qui décde, sur
proposition du Président, si celui-c est réparti entre actionnaires en tant que dividende, affecté en
résenves ou en amorfissement du capital, ou reporfé & nouveau,

Les associés décident collectivement des modalités de paiement des dividendes : en numéraire ou
en achions de la Societe,

Le paiement a lieu dans un délai de % mois & compter de la clidure de Fexercice.
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L'actionnaire, pour recevoir les dividendes, présentent son attestation d'inscription en comple. Les
dividendes percus réguliérement ne font l'objet d'aucune retenue ou de restitution, et restent acqus
individuellement et définitivement aux actionnaires.

Article 24, — Paiement des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associes ou, a défaut, par le président.

Toutedois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avair lieu dans un délai maximal
de neuf mois apres ka cloture de Mexercice, sauf profongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan etabli au cours ou 2 |a fin de Fexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparailre que la Société, depuis la clbture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amorissements el provisions nécessaires el déduction faite 57l y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice,
il peut &tre distribué sur décision du président des acompies sur dividende avant I'approbation des
comptes de 'exercice. Le montant de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
defini.

Aucune répetition de dividende ne peut &tre exigée des associés sauf lorsque la disiribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére imégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignarer compte lenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois
ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non reclamés dans les ¢ing ans de leur mise en paiement sont prescrits.,

Article 25. — Capitaux propres inférieurs & la moifié du capital social

Si, du fait des perles constatées dans les documents complables, les captaux propres de Ia
societe deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois
gui suivent lapprobation des comples ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
associes, a l'effet de décider s'il y a ieu a dissolution anlicipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relalives au capital minimum, ef dans le délai fixé par la loi, réduit d'vn montant égal & celui des
pertes qui n'ont pu &lre imputies sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux 3 la moitié du capital social.

Dans lous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales
el réglementaines.
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En cas d'inobservation de ces prescriplions, tout intéressé peut demander en justice la dissolufion
de la Socigté. Il en est de méme si la collechivité des associés n'a pu délibérer vatablement,
Toutefois, le tbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, ks
réqularisation a eu liey.

Article 26. - Transformation de la Société

Les associés peuvent décider collectivement de transformer ke forme de la Société, Le
commissaire aux comptes, le cas échéant, rend un rapport qui atteste que les capitaux propres
sont d'un montant au momns aussi grand que celui du capital social, sauf si la transformation vise |a
forme de société en nom collectif, auquel cas Tunanimité est nécessaire.

La transformation en société en commandite simple ou en société par actions est décidée 4 la
majorité des deux tiers des associés présents ou représentés, et chaque associé qui devient
commandité doit donner son accord.

La transformation en SARL nécessite également un vole & la majorité des deux tiers des associés
présents ou représentés.

Toute transformation enfrainant l'augmentation des engagements des associés ou la modification
des clauses des Statuts exigeant I'unanimité, nécessite un vole & funanimité des associés.

Article 27. - Dissolution anticipée de fa Société

La dissolution anticipée de la Société est prononcée sur décision de I'associé unique.

Lorsque 'associé unique est une personne morale, ka dissolution anticipée de ka Société entraine la
transmission universelle de son patrimoine, sans Bquidation, conformément aux dispositions de

l'article 1844- du Code civil,

Lorsque l'associé unigue est une personne physique, la dissolution anticipée de la Société entraine
53 liquidation.

Dans ce cas, un ou plusieurs liguidateurs seront nommés par une décision de I'associé unigue,
pour realiser lactif, payer le passif et distribuer le solde disponible.

La cliture de la liquidation est constatée par 'associé unique.

Article 28. — Confestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de
la société ou de sa liquidation, seront jugées conformément 4 la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.
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Atticle 29, — Personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce ef des
Sociétés

Conformement & la loi, la Sociéé ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

Le ou les présidents sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir a cet effet toutes les formalités nécessaires.

Tous pouvoirs sont donnés & un associé ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de
toutes autres pieces qui pourraient étre exigées pour effectuer les formalités de publicité relatives a
la constitulion de la Société et nolamment :

~" Pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un joumnal d’annonces légales dans ke
departement du siége social ;

v Pour faire procéder 3 toules formalités en vue de Mimmatriculation de la Société au
Reqistre du commerce et des sociélés ;

¥ Contracter tous emprunts en vue de lacquisition de clientéle, de fonds de commercs, de
travaux @ effectuer, du matériel 3 acheter, ef foumir toutes garanties au nom de la société
(notamment caution, nantissement du fonds de commerce .. )
¥ Et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les
formalités prescrtes par la ki,
Article 30. = Actes accomplis pour le compte de la société en formation
Monsieur Amaud BONNET, associé unique, a dressé un état des actes accomplis pour la Société
en formation, avec findication pour chacun de ces actes de 'engagement en résultant pour ka
Sociéte,
Cet éfat est annexe aux présents statuts.

L'associé unique, président de la Sociélé, agira au nom ef pour le compte de la Société en
formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Socigtés.

Limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociélés entrainera de plein droit
reprise par la Société des actes et engagement pris par I'associé unique.
Article 31. - Déces de 'associé unigue

En cas de décés de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses héritiers.
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Article 32. — Publicité

Le President & tous pouvoirs pour remplir les formalités de publicité nécessaires imposées par la
koi, dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effecteur toute autre formalité.

Arficle 33. - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leur suiles seront supportés par |3 Sociéts,

portés au comple des « frais d'établissement » et amortis sur les premiers exercices avant toute
distribution de dividendes.

Fait en d'avtant d'originaux que nécessaire pour le dépit dun exemplaire au sidgge sodal et
l'execution des diverses formalités |égales.

A Claye Souilly, le 15 Février 2021
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ANNEXE I

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE
DES STATUTS

Liste des souscripteurs
Certificat du dépositaire des fonds
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