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Liste des souscripteurs d'actions pour la constitution d'une SAS

2L2P, Société par actions simplifiée au capital social de 1000 euros
Société en cours de constitution

24 rue des Lamanchs
40200 MIMIZAN
Etat des i etdes ts
Noms, prénoms et 5 RIS
adresse des Bemhre rachins Montantges, Montant des versements
) souscrites souscriptions
souscripteurs
COURONNE XHALIFA 500 500 euros 500 curos
Laurence
PEREIRA Ricardo 500 500 euros 500 euros
TOTAL 1000 1000 euros 1000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 1 000 actions de la soccete 2L2P, ainsi que le
versement de la somme de 1 000 euros pondant a la totalité du i dites actions, est
certifié exact, sincére et véritable par Ci Khalifa L d 2

Fait & Mimizan
Le 25/05/2021
En 2 exemplaires
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ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS A UN
COMPTE BLOQUE « CAPITAL SOCIAL »
Art. 78 et 83 loi du 24/07/66
Art. 62 décret du 23/03/67

Je soussigné(e) .Benoit VIEILLARD...agissant en qualité de .Consiller professionnel....
de la CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL D'AQUITAINE , ayant son siége
au 106 quai de Bacalan - 33300 BORDEAUX, et immatriculée au Registre du commerce et
des Sociétés de Bordeaux sous le n® 434 651 246

Atteste qu'une somme de .1 000 €.. € a été versée a un compte bloqué
Pour la société en formation. 2L2P..
A I'agence de. Mimizan..

Le versement se décompose comme suit :

Dépositaire Montant
.. Monsieur Ricardo PEREIRA... ... 500,00 €......
. Madame Laurence COURONNE KHALIFA.. | .... 500,00 €.....

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la
législation des Sociétés et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés
etleur utilisation aprés déblocage.

Fait a. .Mimizan. le ..25/05/2021...
|

Signatui

/\['.
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2L2P

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 1.000,00 EUROS

SIEGE SOCIAL :
24 rue des Lamanchs
40200 MIMIZAN

STATUTS CONSTITUTIFS
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Elle peut, a tout p un ou pl

Article 2 — Objet
La société a pour objet, en France et a I’étranger :

- L’activité de transactions, d’intermédiaires en achat, vente et location de tout type de blens
immobiliers, fonciers, de tout type de biens immobilier et iaux, de services lier
en matiére de vente, d’achat et de location de biens immobiliers, de g&snon de la vente de biens
immobiliers : de publication de textes publicitai de diffusion d’annonces publicitaires, de
publicité de tout type de biens immobiliers ;

- L'activité de gestion, de gérance locative et d’administration, a titre principal ou
accessoire, en qualité de mandataire, de tout type de biens immobiliers, d'immeubles
d’habitation, d’ bles résidentiels, d'i ciaux, de loti ts
résidentiels, de complexes immobiliers appartenant a des personnes physiques ou morales ;

-L'activité de syndic, de gestion, a titre principal ou accessoire, de syndicats de
copropriétaires, de syndicats de copropriétaires principaux, secondaires, d'AS.L.
(Associations Syndicales Libres), d’AFUL (Association Fonciéres Urbaine Libre), d'unions de
syndicat et plus généralement de tout type d’ensembles immobiliers ;

-La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de

commerce, la prise a bail, I'i ion, I'exploitation de tous établi fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportanta I' une des activités spécifiées ci-dessus ;

-La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements : la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cessions de tous procédés et
brevets concernant ces activités ;

- Et, plus général toutes opérati de quelque nature qu'elles soient, financiéres,
commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobiliéres, p se her di ou
indir a I'objet ci-d ou 2 tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son

ion ou son développ

Article 3 - Dénomination
La dénomination sociale de la société est : 2L2P.
Son nom commercial est : L&R Immobilier

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux uets notammem lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer cette d précédée ou suivie




LES SOUSSIGNES :

1°) Monsieur Ricardo, PEREIRA, de nationalité francaise, né le 26 janvier 1980 a Paris (Ile de
France) et demeurant 8 MIMIZAN (40200) 24 rue des lamanchs ;

Conjoint de Mad: Laurence, Jacqueline, Esther COURONNE KHALIFA avec lequel il est
pacsé sous le régime de I’indivision regue par le Tribunal d’Instance de Sucy En Brie le 5 octobre
2015, enregistrée le jour méme sous le n® 94071-2015.000347; lequel régime n’a subi aucune
modification depuis cette date.

2°) Mad Laurence, Jacqueline, Esther COURONNE KHALIFA, de nationalité francaise,
né le 2 juillet 1975 a Toul (Haute-G: ) et d 4 Mimizan (40200) 24 rue des
lamanchs ;

Conjointe de Monsieur Ricardo, Duarte, PEREIRA avec lequel elle est pacsée sous le régime
de I’indivision regue par le Tribunal d’Instance de Sucy En Brie le 5 octobre 2015, enregistrée le
jour méme sous le n° 94071-2015.000347 ; lequel régime n’a subi aucune modification depuis cette
date

ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT
PREAMBULE

Monsieur Ricardo PEREIRA posséde un savoir-faire dans le domaine de 1’immobilier, de la
finance et bénéficie d’un réseau important.

Madame Laurence COURONNE KHALIFA posséde un ir-faire dans le domaine de
I'immobilier et du juridique, et un réseau sur la France entiére.

Lamise en de ces le noyau du développement de la future société.

CECI EXPOSE, LES SOUSSIGNES ONT ETABLI LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE QU’ILS SONT CONVENUS D’INSTITUER ENTRE EUX.

TITRE L — FORME. OBJET. DENOMINATION SOCIALE. SIEGE. DUREE
Article 1 — Forme
1l est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée, qui existera entre les
propriétaires des actions ci-aprés créées, celles qui pourront I'étre ultérieurement, leurs
cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement.
Cette société sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L.227-1 a L.227- 20

du Code de relatifs aux sociétés par actions simplifiées et par les présents statuts. Elle
fonctionnera sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne pourra offrir ses titres au public.



immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS", de
I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du
et des sociétés.

Article 4 — Siége social
Le siége social est fixé 4 Mimizan (40200) 24 rue des Lamanchs.

11 peut étre transféré en tout autre lieu par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts
en conséquence.

Article 5 — Durée
La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) anné_&s_, a compter de son

£

immatriculation au registre du et des soci sauf pée Ou prorog;
décidée par les associés dans les conditions prévues par les status.

TITRE IL — APPORTS. CAPITAL SOCIAL. ACTIONS
Article 6 — Apports
A la constitution de la société, les soussignés ont fait les apports en numéraire suivants :

Monsieur Ricardo PEREIRA, la somme de CINQ CENTS EUROS (500,00 €), lesdits
apports correspondants a 500 actions intégralement souscrites et libérées ;

Madame Laurence COURONNE KHALIFA la somme de CINQ CENS EUROS
(500,00 €) lesdits apports correspondants 4 500 actions intégralement souscrites et libérées ;

Soit au total la somme de MILLE EUROS (1.000,00 €).

Cette somme de 1.000,00 euros, cor dant a I'intégralité du de ces apports a été
déposée conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, a
la caisse régionale de Crédit Agricole Mutuel d’Aquitaine, & I’agence de Mimizan (40200), située

au 17 avenue de bordeaux, ainsi qu’en atteste I'attestation de dépot datée du 25 mai 2021.
Article 7 —Capital social
Le capital social est fixé a la somme de MILLE (1.000,00) euros,

1l est divisé en mille (1.000) actions de un (1,00) euros chacune, toutes de méme rang, et
intégralement souscrites et libérées par les soussignés.



Article 8 — Augmentation et réduction du capital
8.1) Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté — soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par élévation de la valeur nominale des titres de capital existants — par décision
collective des actionnaires prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité
prévues 4 l'article 22 des présents statuts.

La collectivité des iés peut délé au président les p irs né: ires a I'effet de réaliser,
dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte.

Les acti ires ont, proporti 11 au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La
llectivité des iés qui décide I" ion de capital peut supprimer ce droit préférentiel

de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans
le respect des conditions prévues par les dispositions légales. Les actionnaires peuvent aussi
renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au montant des
souscriptions, dans les conditions prévues par la loi.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la société, a I'occasion d'une
augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions
précisées sous l'article 11.3 ci-aprés pour l'autorisation des cessions d'actions. Lattributaire des
actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de la souscription.

8.2) Réduction du capital
Le capital social peut étre réduit, en vertu d'une décisi llective des acti ires, prise sur le
rapport du président et dans les litions de majorité prévues  l'article 22 des présents statuts,

par voie de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de
pertes constatées.

Article 9 —Libération des actions

9.1) Les actions de éraire sont obligatoi libérées, lors de la souscription, de la moitié¢ au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

Toutefois, les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de capital peuvent n'étre
libérées que du quart, mais si 'augmentation de capital résulte pour partie d'une incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espéces, elles doivent
étre intégralement libérées lors de leur souscription.



La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décisi du président dans un délai
maximum de cing ans a p soit de l'immatriculation de la socnété soit du jour ou
l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs 90 jours au moins avam la date

fixée pour chaque par lettre avec d de d'avis de ré
a chaque actionnaire.
A défaut pour I'actionnaire de se libérer aux ¢ ques fixées par le président, les dues sont,

de plein droit, productives d'intérét au taux d intérét euribor 12 mois + 400 points de base, &
compter de la date d'exigibilité, sans préjudice des autres recours et sanctions prévus par la loi.

Conformé aux dispositions de 'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans
le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dmg&ms
de procéder a ces appels de fonds, soit de dési un dataire chargé de procéder a ces
formalités.

Les actionnaires ont la faculté de procéder a des p

9.2) Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre intégralement libérées.

Article 10 —Forme des actions

Les actions sont inatives. Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la
réglementation en vigueur.

Alad de de l'acti ire, une ion d'inscription en compte lui sera délivrée par la
S0Ciété.

Article 11 — Cession et transmission des actions
11.1) Forme de la cession ou de la transmission

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La transmission des actions sopere a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est enregistré sur un registre coté et p tenu chronologiq dit "registre des
mouvements".

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation
devront fournir 4 la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.



11.2) Inaliénabilité des actions

Toutes les actions de la Société, tous les titres pouvant donner droit, immédiatement ou & terme, &
des actions de la Société ainsi que les démembrements de ces actions et titres sont inaliénables
pendant une période de trois (3) années & compter de I'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

L'interdiction d'aliéner les actions s'applique 4 toute transmission entre ou par voie testamentaire,
4 titre gratuit ou oné: 4 quelque titre et sous quelque forme que ce soit (cession, apport, fusion,
scission, saisie...), ainsi qu'd tout nantissement portant sur les actions ou titres visés au paragraphe
précédent.

A l'exception :

des mutations réalisées avec l'accord écrit et préalable de tous les autres associés ;

- des mutations entre associés ;

- des i ésultant de I'exclusion d'un associé en application de l'article 14 des statuts ;

- des cessions effectuées par un associé suite  la révocation de son mandat de dirigeant de
la Société si la détention d'une ou plusieurs actions de la Société est requise pour I'exercice
de ce mandat ;

- des cessions effectuées par un associé suite 2 la nomination d'un tiers en qualité de dirigeant
de la Société si la détention d'une ou plusieurs actions de la Société est requise pour
I'exercice de ce mandat. Toute ission effectuée en violation des dispositions ci-
dessus est nulle.

11.3) Droit de préemption et clause d'agrément

11.3.1 Toute cession d'actions 4 un tiers 4 la société est soumise 4 I'agrément de la société aprés

ice, dans les conditions fixées ci-aprés, du droit de préemption au profit des actionnaires de
la société. Ce droit d'agrément s'applique & toute cession ou mutation, 4 titre onéreux ou gratuit,
alors méme que la cession aurait lieu, par voie d'adjudication publique, en vertu d'une décision
judiciaire. 11 est égal licable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion
ou de scission, en cas de dévoluti le ou de liquidation de é de biens et, en
cas d'augmentation de capital, il s'applique & la cession des droits d'attribution ou de souscription,
comme aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires dénommés. La
présente clause ne peut étre modifiée qu'a 'unanimité des associés.

11.3.2 Le cédant doit notifier son projet de cession au président et & chacun des autres associés par
acte extrajudiciaire ou par lettre dée avec d de d'avis de réception ; il doit indiq;
l'identité du i ire proposé (nom ou dénomination sociale, adresse ou siége social), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession et les principales conditions de
la cession. Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi. Cette notification vaut offre de cession
aux prix et conditions indiqués au profit de tous les actionnaires. Dans les trente (30) jours de la
réception de cette notification, le président porte a la i de tous les actionnaires, par
lettre dée avec di de d'avis de réception les conditions de forme et de délai régissant
I'exercice des droits de préemption




11.3.3 Chaque actionnaire doit, s'il désire exercer son droit de préemption, le notifier 4 la société
par lettre dée avec d de d'avis de réception en indi le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, ce dans les trente jours (30) de la notification du projet de cession qui lui a été
faite.

A défaut pour l'actionnaire de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer ce droit, il est
réputé y avoir définitivement renoncé pour la cession en cause.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de préemption ont
déclaré acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre lesdits
bénéficiaires, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur participation dans
le capital social, avec répartition des restes  la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur
demande.

11.3.4 Dans les quarante (40) jours de la notification du projet de cession par le cédant, le président
décompte les droits de préemption exercés.

Si ces droits sont exercés pour la totalité des actions offertes, le président établit une liste des
actionnaires avec 'indication du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la transmet, sans
délai, au cédant et a tous les actionnaires.

Si les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession est projetée, la
société peut, avec l'accord du cédant, acquérir les actions concernées non préemptées ; elle sera
tenue de céder les actions rachetées dans un délai de six (6) mois ou de les annuler en procédant a
une réduction de capital, conformément aux dispositions de l'article L.227-1 8, alinéa2, du Code de
commerce.

A défaut d'accord du cédant sur le rachat par la société des actions non préemptées, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'actionnaire cédant sera libre de réaliser
I'opération au profit du cessi i ionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées,
sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-apres.

11.3.5 En cas d' ice du droit de pré ion, la cession doit intervenir dans le délai de soixante
(60) jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

Dans le cas contraire, la cession au tiers proposé par le cédant doit étre soumise, par le président,
dans un délai de deux (2) mois a compter de la notification du projet de cession, a I'agrément des
actionnaires.

La décision d'agrément est prise 4 la majorité de 4/5, le cédant ne prenant pas part au vote.

Dans un délai de trente (30) jours a pter de la notification de la d de d" t, le
président est tenu de notifier au cédant si la société accepte ou refuse la cession projetée.

A défaut de notification dans ledit délai, I'agrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne foi
et le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai de trois (3) mois.

Le cédant devra adresser  la société, dans les trente (30) jours de la notification de la décision
d'agrément qui lui sera faite par le président, les ordres de mouvement portant sur la cession des



actions ; l'inscription au compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception desdits
ordres de mouvement.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de l'ordre de diment
signé.
Faute pour le cédant d'ad les ordres de relatifs a la cession des actions dans les

huit (8) jours, la cession sera constatée par le président.

11.3.6 Si l'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit (8) jours de la notification de refus qun
lui est faite par le président, stgmﬁer par lettre avec d de d'avis de ré
adressée a la société, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant, le président est tenu de faire acquérir la totalité des
actions, avec le consentement du cédant, par la société ; la société sera tenue de céder les actions
rachetées dans un délai de six (6) mois ou de les annuler en procédant a une réduction de capital,
et ce dans un délai de huit (8) mois a compter de la notification du refus.

" o

des

A cet effet, il provoquera alors une dé
actions par la société et sur la réduction du capital.

pour statuer sur le rachat des
Le prix de cession est réglé par la société selon les modalités fixées ci-aprés a l'article 11.4 des
statuts.

11.3.7 Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agré ainsi prévue est nulle.

11.4) Evaluation des actions et paiement du prix

Le prix de cession est fixé d'un commun accord entre le cédant et les acquéreurs, lesquels ont la
possibilité de s’adjoindre le conseil de leur choix ; & défaut d'accord entre les parties dans le délai
de deux (2) mois, le prix de cession est dé iné par expert conformé; aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant et par
moitié par le ou les acquéreurs.

La décision de l'expert, qui devra étre rendu dans le délai de trois (3) mois 2 compter de sa
désignation, ne pourra faire I'objet d'aucun recours.

Dans les huit (8) jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant de se présenter au siége
social & l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter dans un
délai de quinze (15) jours & compter du précédent avis, la cession pourra étre régularisée d'office
par la société.

En cas d'achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptant.

En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six (6) mois de la signature
de I'ordre de mouvement ou de l'acte de cession.



Article 12 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et aux
assemblées par un mandnmre unique ; a défaut d'entente, il appartient a I'indivisaire le plus diligent

de faire dési un ire chargé de les représenter.

Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier pour les décisions concernant la
répartition des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Article 13 - Droits et obligations des associés

Chagque action donne droit a une fraction de I'actif social proportionnellement au nombre d'actions
existantes ; elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque action de méme catégorie donne droit a une fraction des bénéfices dans les proportions
définies a l'article 27 ci-apreés.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission ; la propriété
d'une action emporte de plein droit I'adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises
par les actionnaires. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir a ses frais, au siége social, la délivrance d'une
copie certifiée conforme das statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer 4 ce
d la liste des aux en

Deux fois par an, les 16 égal obtenir ication des livres et d.

socmux en outre, oonformement a l'article L.225-232 du Code de commerce, un ou plusieurs
au moins un vingtiéme du capital social peuvent, deux fois par exercice, poser

par écrit des questions au présldent de la SAS sur tout fait de -nature a compromettre la continuité

de I’exploitation ; la réponse du président devra étre au aux p

La location des actions est interdite.
Article 14 — Exclusion d'un associé

14.1) Tout associé pourra étre exclu pour les motifs suivants :

R

14.1.1 La pré clause sera ble dans les cas
14.1.1.1 Situation de I'associé¢ incompatible avec la qualité d'associé :

- si l'associé concerné ne satisfait plus aux conditions posées par la loi ou les statuts pour
avoir la qualité d'associé ;



- si, en application d'une décisi dministrative ou judiciaire d définitive, I'associé

concemé ne peut plus participer, directement ou indirectement,  l'activité de la Société ;

14.1.1.2 Situation financiére dégradée de I'associé :

£

- si lasituation financiére de I'associé estgr p 2
si les actions de I'associé concerné font I'objet d'une saisie ou d'un nantissement et s'il n'est
pas donné mainlevée de cette saisie ou de ce nantissement dans un délai de six (6) mois &

compter de cette mesure ;
14.1.1.3 Faute de l'associé :
- si l'associé concerné ou toute entité qui le contrdle ou qui est contrdlée par lui, est l'auteur
d'une concurrence déloyale a I'encontre de la Société ou d'un comportement portant

gravement atteinte aux intéréts de la Société ;

- si I’associé concerné ou toute entité qui le contrdle ou qui est contrdlée par lui, exerce une
activité concurrente a celle de la société ;

- si l'associé concemé contrevient aux dispositions statutaires et notamment la clause
d’inaliénabilité ;

si I’associé concerné commet des faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a
I’image de marque de la société.

14.1.1.4 Mésentente entre les associés ;

si I'associé concemné s'oppose, de maniére répétée et sans justification objective fondée sur
I'intérét social, a la gestion ou 2 la stratégie de la Société ;

si l'associé é fait obstacle a I'adoption d'une mesure dictée par les dispositions
impératives de la loi ou des statuts ou conditionnant la survie de la Société.

14.1.1.5. Ct de dle (pour les iés ayant la forme de société)

si le contrdle, au sens des articles L.233-1 et sui , sur les société iales, de
T'associé concerné vient a étre modifié, quelle que soit l'origine de ce changement de
contrdle ;

- La pré clause s'appliq 4 tout associé qui acquiert cette qualité a la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissoluti

14.1.2 L'associé concerné par l'un des événements visés aux points 14.1.1.1, 14.1.1.2 et 14.1.1.5.,
devra en informer la Société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de
trente (30) jours & de la sur dudit évé




En cas de changement de controle ou d'opération visés au point 14.1.1.5 4 défaut de notification
par de cet événement dans le délaj de trente (30) jours ci-dessus, tous les droits non pécuniaires de

l'associé concerné seront suspendus dés que le Président aura connaissance, par quelque moyen
que ce soit, de cet événement.

14.1.1.3 En cas de survenance de I'un des événements visés aux points 14.1.1.] 3 14.1.1.5., tout
associé pourra d der a la Société I'exclusi de l'associé concerné par cet événement.

L'exclusion est décidée par les autres associés 4 Ia majorité des 3/4.

14.2) Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise si I'associé n'a pas été réguliérement
convoqué par le président, vingt (20) jours au moins avant la date prévue par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception et s'il n'a Ppas été mis & méme de présenter aux associés sa défense

sur les faits qui lui sont reprochés. Ses arguments doivent, en tout état de cause, étre mentionnés
dans la décision des associés,

14.3) La décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans quily
ait lieu d'appliqy procéd ires prévues en cas de cession (agrément, préemption...).

La totalité des actions de Tassocié exclu doit &tre cédée dans les trois (3) mois & compter de la
notification qui lui est faite de Ia décision d'exclusion par Ia société, par I'envoi d'une lettre
dée avec d de d'avis de réception.

Sila cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
insi pré écision d'exclusion sera nulle et de nul effet. ) B
31“541 p;e“:a:l?t d::l;éme délai, l'actionnaire exclu perd son droit de participer et de_ voter aux
1'4. ) 5 Itations d" iés. Il conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au
ou

titre de ses actions.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont déterming
confl?omxémem aux dispositions de l'article 11.4, ci-avant.

§ i B 3 énéfices
5) S'agissant de I'exclusion d'un associé titulaire d'actions d l'ndqstne, ses droits sur les bénéf
s:-l")axe:cioe en cours seront calculés comme il est dit supra a l'article 13.2.

14.6) La présente clause ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.



TITRE IIL — ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
Article 15 — Présidence

15.1) Nomination du président

La société est représentée, dirigée, et administrée par un prési t, p hysique ou morale
associé ou non de la société.

Le premier Président de la société est désigné aux termes des présents statuts.
Le Président ensuite est désigné par les associés 4 I’unanimité.

Nul ne peut étre nommé Président s’il est 4gé de plus de 70 ans. En cas de dépassement de cette
limite d’age, le Président sera réputé démissi ire a la date de son remplacement.

Le premier président de la société est Mad. L line, Esther COURONNE
KHALIFA demeurant 3 Mimizan (40200) 24, Rue des Lamanchs

15.2) Durée des fonctions :
Le Président est nommé pour une durée indéterminée. Les fonctions de Président cessent par :

son décés ;
I arnvée de la limite d’ag
son incap \!
huit (8) semaines ;

- sa faillite p lle ou I'i

iy

<3

a exercer ses fonctions pendant une durée supérieure &

ou

finti s

p a son de gérer, diriger,
toute prise ou société quelconque ;
sa révocation (sans motifs) ; sa démission, laquelle ne peut intervenir qu’al’expiration d’'un

préavis de deux (2) mois.

15.3) Cumul des fonctions
Le Président n’est soumis a aucune limitation de mandats.
15.4) Pouvoirs du Président

ATl egard des tiers, le Président représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I’objet social et sous réserve
de ceux expressément attribués par la loi et les présents statuts aux associés.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient lignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cette preuve.

Le président assume, sous sa resp bilité, la direction générale de la société. Il peut faire tous les
actes de gestion dans I’intérét de la société.



Dans les rapports entre iés, le président peut plir tous actes de d n, de d

de gestion et d'administration de Jas société, dans la limite de l'objet social et des prérogauves des
décisions d'associés.

Toutefois, le président ne pourra, sans I'accord préalable de la collectivité des iés délibérant
aux conditions prévues ci-aprés a l'article 22, accomplir les actes énumérés a l'article 16.3.

Le président arréte les comptes a la ﬁn de chaque exercice social, en se conformant aux
prescriptions 1égales et régl , en d I' ire des divers élé de l'actif et du
passif, le bilan, le compte de résultat et I'annexe.

11 établit le rapport de gestion prescrit par la loi.
15.5) Délégations de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue
de la réalisation d'opérations déterminées.

Ainsi en dehors de la délégation de pouvoirs prévue a l'article 16.1. ci-d au profit dudi
général, le président peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats spéciaux pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions & moins que son successeur ne les
révoque.

15.6) Rémunération

Si le Président pergoit une rémunération, celle-ci sera fixée chaque année par décision collective
des associés.

En outre, le président a droit au b de ses frais de repré ion et de d
sur justification.
15.7) Responsabilité du président

Le presxdent est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
di légales régi les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents
statuts soit des fraudes commises par lui dans sa gestion.

15.8) Révocation

Le Président est révocable que pour un motif grave.

o)

11 est révoqué par les acti ires statuant aux
l'article 22 ci-aprés.

prévues pour les décisions ordinaires a

Toute révocation intervenant sans qu’un motif grave soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation



du Président.
15.9) Démission

LePrésident peut se dé de ses fonctions a charge de prévenir les acti ires de son1i

2 cet égard, deux (2) mois au moins & I'avance, par lettre reoommandee avec demande d'avis de
réception, sous réserve du droit pour la société de d der au p qui démi: it par
malice des dommages-intéréts

Article 16 — Direction générale
16.1) Directeurs généraux
16.1.1 — Qualité et nombre

Le président pourra étre assisté d'un ou plusi i éné p physiques,
associées ou non de la société.

Sur la proposition du président, le directeur général est nommé par une décision collective des
associés délibérant aux conditions prévues a l'article 22 ci-aprés.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination ; son mandat
est renouvelable sans limitation.

La limite d'dge est fixée a 70 ans.

16.1.2 — Mission et pouvoirs

Le (ou : Les) directeur(s) général (ou : généraux) a (ou : ont) mandat d'assister le président dans la
mission qui lui incombe en vertu de la loi et des présents statuts ; il(s) n'a (ou : n'ont) qu'un rdle
d'auxiliaire du président auquel il(s) reste(nt) subordonné(s). Ils disposent chacun des mémes
pouvoirs de représentation de la société vis-a-vis des tiers que le président.

16.1.3 — Démission. Révocation

Le directeur général pourra démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d'un
(1) mois.

1l est ré ble a tout par la collectivité des iés statuant aux conditions prévues a
l'article 22 ci-aprés, sans qu'il soit besoin d'un juste motif et sans droit a indemnisation.

En cas de décés, démission ou ré ion du président, le ou les di é conservent,
sauf décisi ire des dellbetant dans les conditions prevues a l'article 22 ci-aprés,
leurs fonctions et attributions jusqu'a la i du p

16.1.4 - Rémunération

La décision collective le di général fixe les modalités de sa rémunération.




16.2) Domaine réservé aux associés

Les actes et opérations ci-aprés ne peuvent étre acoomplrs par le présldent (et/ou le directeur
général) seul(s) et sont obligatoi dela

ad

ou i du capital ;

ion des issaires aux s

toutes q i latives 4 I'approt
ions de fusion, scission, dissoluti f ion de la société ;

approbauon des conventions telles que VISéeS a l'article 17 ci-aprés des statuts ;

exclusion d'un actionnaire ;

insertion ou modification des clauses ires d'agré d'inaliénabilité des actions,

d'infi ion lors du ch de contrdle d'une Société associée ou d'exclusion ;

décision relative a I'agrément d'un cessionnaire d'actions ;

dés annuels et aux bénéfices ;

16.3) Limitation des pouvoirs dans 'ordre interne

Dans les rapports avec la Société et sans que cette limitation soit opposable aux tiers, le p

(ou le directeur général) devra solliciter l'accord préalable des associés avant d'effectuer les
opérations suivantes :

acquérir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de commerce ;
acquisition, apports et cession de participations dans d’autres sociétés ou constitution de
siiretés pour ces participations ;

achat, vente, échange ou apport de tous actifs immobiliers ou actifs immobilisés

incorporels;
créauan ou dissolution de filiales ;
ou ion de Jes ou d’¢ dai

souscription d engsgemmﬁs hors bilan pour un montant supérieur a 5. 000 00 euros ;
emprunt d’un montant supérieur a 5.000,00 euros ;
émission d’obligations ou de tous titres susceptibles de donner droit immédiatement ou a
terme a des actions ;
décision d'investissement portant sur une somme supérieure a 5.000,00 euros ;
conclure tout contrat de crédit-bail ;
consmuer des garanties sur les biens sociaux ;
toutes sub ou abandons de

A cet effet, il notifiera par écrit a tous les associés son intention de réaliser une de ces opérations.
La notification devra indiquer :

a nature, le prix et les modallws de ' operauon envnsagee

les T'opé; :

les msons pour lesquelles l'opemnon est diligentée. s}p}b&s assocm auront vingt (20) jours
pour donner ou refuser leur autorisation sur ces opérations au moyen d'une lettre ou d'une
télécopie. L'absence de réponse dans ce délai vaudra autorisation. L'opération projetée ne
pourra étre réalisée qu'a la condition que la majorité des actionnaires I'ait autorisée, comme




il est dit ci-aprés a I'article 22 des statuts.

Article 17 — Conventions réglementées

17.1) Domaine

Toute convention, a I'exception de celles portant sur les operauons courantes conclues a des
conditions normales, intervenant, di ou par p entre la société et son
président, ses autres dirigeants, un actionnaire duenam plus de 10 % des droits de vote ous 'il s'agit
d'une société acti ire, la société la olant, doit étre au ole des

17.2) Procédure

Le président présente aux associés un rapport sur ces conventions ; les associés devront statuer sur
ce rappon lors de Ia réunion d' pmbauon des compws annuels ; ce rapport est joint aux documents
aux és en cas de 1l ad

17.3) Conséquence du vote des associés

Le refus de ranﬁumon par | les associés n'entraine pas la nullité des conventions en cause, mais les
en résulter pour la société restent 4 la charge du président,
du dmgeant et/ou de lasocle oommmnt Si la convention est passée par plusieurs dirigeants et/ou

, leur resp é est solidaire. Dans tous les cas les conventions produisent leurs effets.
17.4) Conventions interdites
11 est interdit au présid h a son é s'il s'agit d'une

personne morale ou 2 un directeur général, & peme de nullité du contrat

- de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société ;
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ;
- ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.
Cette interdiction s'applique égal a toute

17-5) Conventions libres

Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications fmancneus, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur les opé et lues a des
oondmons non-nalas ne sont pas soumises au contrdle des associés ; elles devront étre

au ire aux comptes (s'il en existe un) par le président ; tout actionnaire

pourra en obtemr communication.

Article 18 — Information des salariés

Le directeur général est l'organe social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent
les droits définis par l'article L. 2323-66 du Code du travail.



Préalabl & toute décisi ive, le président devra adr au comité les mémes

documents qu'aux associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution & I'ordre du jour de la réunion devront étre
adressées au siége social par lettre dée avec AR pagnées du texte des projets de
résolutions (qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs) dans un délai de sept (7) jours
avant la date prévue de la réunion.

Le président accusera réception des projets de résolution présentés par le comité dans le délai de
cing jours & dater de la réception de ces projets, par lettre recommandée avec AR

TITRE IV. - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 19 — Commissaires aux comptes
NEANT
TITRE V.- DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 — Modalités de consultation des associés

20.1) Les décisions ci-aprés doivent obligatoii étre prises collectiy par les iés
édi ou amorti: du capital ;
des issaires aux comptes ;
- toutes questi latives & I'approbation des ptes annuels, affectation des résultats et
aux bénéfices ;

- approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un actionnaire
détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société
la contrdlant ;

- opérations de fusion, scission et apports partiels d’actifs soumis au régime des scissions ;

- dissolution et liquidation de la société ;

- transformation de la société en une société d’une autre forme;

- toute modification des statuts ;
prorogation de la société ;
continuation de activité de la société malgré la perte de plus de la moitié des capitaux

propres ;
- nomination et révocation du Président, fixation de sa rémunération ;
ination et ré ion des Di: Géné et fondés de pouvoirs, fixation de leur
rémunération ;
exclusion d'un actionnaire ;
insertion ou modification des clauses ires d'agré d'inaliénabilité des actions,
d'information lors du c} de le d'une société iée ou d'exclusion ;

- agrément d'un cessionnaire d'actions ;
- l'extension ou la modification de l'objet social



20.2) Toutes les décisions pourront également étre prises, au choix du Président :

en assemblée ;
- adistance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou d'un vote électronique
- I'extension ou la modification de l'objet social ;
par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procéds él ique ou inf q
(notamment par liaison Internet) ;
ou encore résulter d'un acte signé par tous les associés.

20.3) Les blées d'acti ires sont quées par le président ; elles peuvent étre également
quées par le issaire aux ptes ou par un dataire de justice dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi. La ion des blé les est faite, aux frais
dela société, par lettre recommandé AR ou bien par tout procédé d ication écrite
réception tel que télécopie ou courrier él ique, adressée a chacun des acti ires quinze (15)

jours au moins avant la date de I'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.
L'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte des
résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes.

20.4) L' blée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné par
I'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les actionnaires
pré etles dataires, est certifiée exacte par le président.
Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et remis
aux associés qui en font la demande. 1l devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

20.5) En cas de Itation écrite, le président doit ad a chaque associé, aux frais de la
société, par lettre recommandé AR ou bien par tout procédé de ication écrite
réception tel que télécopie ou courrier électronique, en méme temps qu'un formulaire de vote par
correspondance, le texte des résolutions proposé: é de son rapport et le cas échéant,
du rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit.

20.6) Le vote a distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier électronique ; a cette
fin, la société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des envois
dématérialisés de documents.

20.7) Une blée pourra valabl étre qués ball et étre tenue sans délai, dés
lors que tous les actionnaires sont présents.



Article 21 -Droit de communication des associés

Les documents suivants doivent étre communiqués & chacun des associés avant toute décision
collective ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que le formulaire
de vote 4 distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique :

rapport du président ;
- texte des projets de résolution ;

- le rapport d’un commissaire aux comptes, s’il y a lieu. S'il s'agit de l'approbation des
comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du
groupe, ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de chacun des exercices clos
depuis la constitution ou des cinq derniers devront étre adressés aux iés en méme
temps que la lettre de convocation a I'assemblée ou mis 2 leur disposition en méme temps
que le formulaire de vote a distance.

En outre et tout moment, sur sa demande au Président, tout associé pourra, obtenir communication
aux frais de la Société, des documents suivants :

- inventaire, comptes annuels et, le cas échéant, p lidés, des trois d
exercices ;

- copie des rapports du Président des trois demniers exercices ;

- copie des procés-verbaux des décisions des associés des trois derniers exercices ; Il pourra
également, & tout moment ;

- poser des questions orales ou écrites au Président sur la gestion des affaires sociales §

poser par écrit des questions au Président sur tout fait de nature 2 compromettre la continuité
de I'exploitation ;

demander en justice une expertise de gestion.

Article 22 — Participation aux décisi lecti Repré: i Nombre de voix.
Conditions de majorité

W 1 1

Tout actionnaire a le droit de p per aux ives, p ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sous réserve de la déchéance encourue
pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses actions. Le droit
de participer aux décisi llectives est subordonné a I'inscription en compte des actions au nom
de leur titulaire au plus tard 2 la date de la décisi llective. Chaque acti ire peut se faire

pré: par un autre acti ire. Un acti ire ne peut ituer un dataire pour voter du
chef d'une partie de ses actions et voter en personne du chef de I'autre partie.

Chaque action donne droit  une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises :



pour les décisions ordmmrs (qui ne modifient pas les statuts), a la majome simple des voix
dont disp les votant a d ou rep 2

pour celles entrainant modification des statuts, a la mnjonte des 2/3 des voxx dont disposent

les pré votant 4 di ou rep 3 les décisions portant
sur une ion de capnal exclus par incorporation de réserves, bénéfices ou
pnm&s d'émnssnon sont pnm comme ci-dessus, aux conditions de majorité prévues pour
les déci: de 3
A I'unanimité, s'agissant :
- des décisions visant a adopter ou  modifier les clauses i latives a l'inaliénabilité
des actions, l'agré des cessions d'actions, l'exclusion et la suspension d'un

- de celle modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions collectives ;
de la modification des régles relatives a l'affectation du résultat ;
- dela transformation de la société en une autre forme.

Article 23 — Procés-verbaux

Toute délibération de I blé le des acti ires ou toute ltation écrite est
constatée par un proc& -verbal, dressé et signé par le président. Les procés-verbaux sont établis sur
des registres spéciaux, tenus au siége social, cots etp phés. Toutefois, les procé baux
peuvent étre établis sur des feuilles mobil sans di inuité phées. Dés qu'une
feuille a été remplie, méme pamellement, elle doit étre jointe a celles precedemment utilisées.
Toute additi pp ion ou interversion de feuilles est interdite. Les copies ou
extraits de délibérations des actionnaires sont valabl certifiées conformes par le président.
Au cours de la l|qu1dauon dela socnété, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquid: En cas de d Itant du des iés exprimé

dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numérotés.

TITRE VL - EXERCICE SOCIAL. COMPTES. BENEFICES. DIVIDENDES

Article 24 — Exercice social

L'exercice social commence le 1" Jjanvier et finit le 31 décembre de chaque année. Par exception,
le premier exercice social comprendra le temps & courir & compter de la date d’immatriculation de
la société au Registre du C et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2021.

Article 25— Comptes annuels

25.1) 1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales

11 est notamment dressé a la fin de chaque ice social, par le président, I'i irei’ies

annuels é aux dispositions du Code de commerce, ainsi qu'un rapport de gestion ecnt
exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements




importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date a laquelle il est établi. Sont
annexés au bilan dressé a la cloture de 1' ice, un état des avals et
donnés par la société ainsi qu'un état des siiretés consenties par elle.

A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans IA situation de la société, la
présentation des oompts annuels, comme les méthodes d'é ne peuvent étre
modifiées d'un exercice  l'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra étre décrite
et justifiée dans I'annexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui des

commissaires aux comptes.
25.2) Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au swge social, a la dxsposmon des
commissaires aux comptes, un mois au moins avant la ¢ It blée des

écrite des

appelée 4 statuer sur les comptes annuels de la société ou la

253) Dans les six mois de la cloture de ice, le président doit provoquer une décisi
ive des iés aux fins d'app des ptes de I' ice écoulé. Lors de la méme
consulmtlon, le cas échéant, les iés app ou 1 j les i intervenues
ou indi entre le président, les autres diri un acti dé plus

de 10 % des droits de vote, ou s'il sagnt d'une société actionnaire, la société la contrdlant, et la
SOCiété.

L'intéressé (s'il est associé) ne prend pas part au vote sur ces conventions.
Article 26 — Fixation. Affectation et répartition du résultat. Mise en paiement des dividendes

Le compte de résultat récapitule les produns et les charges de I'exercice, sans qu'il soit tenu compte
de leur date d' oudey

11 fait apparaitre, par différence aprés déduction des 1 ou des provisions, le bénéfice
ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, s'il en existe, diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé cmq
pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce préle cesse d'étre obli e
lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause

quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire.

Cependant hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux

lorsque les capi propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle
; en ce cas, la décision indique expressé ls posws de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont p és par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.




L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital. Les
pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbati p I" blée générale, inscrites a un
compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent décider
que le dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de la société.

Toutefois, la mise en pai des dividend: doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (9)
mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice,

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur pré ion de son
d'inscription en compte.

Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent faire I'objet ni d'une retenue, ni d'une restitution.
Tis sont acquis & chaque actionnaire, définitivement et individuellement.

TITRE VIL — TRANSFORMATION. DISSOLUTION. LIQUIDATION

Article 27 — Transformation de la société

La décision de £ ion est prise collecti par les iés, le cas échéant, sur le rapport
du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La fi ion en dite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir
commandités.

La transformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts
des sociétés de cette forme.

La transformation qui inerait soit I' ion des des iés, soit la
modification des clauses des pré statuts exi I imité des iés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 28 — Dissolution anticipée

La dissolutt icipée est p ée par les acti ires dans les conditions prévues 2 l'article
22 des statuts.

Si, du fait des pertes ées dans les d ptables, les capi propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider, dans les quatre

mois qui suivent I'app: ayant fait itre ces pertes, s'il y a lieu & dissolution



anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas p ée, la société est tenue, au plus tard 4 la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publiée.

A défaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus, ou dans le cas oi aucune

décision n'a pu étre prise, ou encore, si les dispositions du troisiéme alinéa ci-dessus n'ont pas été
liquées, tout inté pourra d der la dissolution de la société devant le tribunal de

commerce.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a
publicité au registre du commerce et des sociétés.

pter de I li des formalités de

Article 29 — Liquidation
La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie
des mots "société en liquidation”.

Le ou les liquid: sont és par la décision qui pro la dissolution e liquid
peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d'eux izlLa collectivité des actionnaires garde
les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

Les acti ires sont qués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation.

TITRE VIIL — PERSONNALITE MORALE. FORMALITES., POUVOIRS.
CONTESTATIONS

Article 30 — P lité morale. I iculati

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés de Mont de Marsan.

Article 31 — Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Est annex¢ aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en cours
de formation.

Article 32 — Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la
loi.



Article 33 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente société
seront portés au compte "frais de premier établissement".

Fait 2 MIMIZAN

Le 02/06/2021

En deux (2) exemplaires

Signature de chaque actionnaire précédée de la mention "Lu et approuvé” et, par le Président, de la mention « bon
pour acceptation des fonctions de Président »

Monsieur Ricardo PEREIRA Madame Laurence COURONNE-
~ KHALIFA

la <t appaoa T p——

Ron Povt @cce p\—.._ko'\
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