






A LA DARR
Sociêté par actions simplifiée

au capital de 500 euro§

§iège social r

2TL route de Dieppe
76250 Déville-Les-Rouen

STATUTS CONSTITUTITS
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Lr. coL aqt(:NE '

Mtlnsit.uronrar[)ÂRBÀNE.nelt.22m.rrr1987àB.rrentrrr(?fr3{{]),rlemeurant20Avcnucde
Suu'alki 597td] Grandt-syntlre, marid sans L.Ltntrôt' ;';i;j"*" ôuanrnou xarima le 30

5tptembre 2û17.

a dtablr arnsr qu il sutt lcs staruLr d'unr's<Xirité Pàr actions simplifit'c (sÂ51 deçant exister avcc

lui.

§TATUT§

ABTIÇII T.FPLME

ll erisle avec le PrdPrit:taire des aclion: ci"apri:s crtiées et de tr-rute; cellers qui le seraient

ultcrieurrme:rt. unr s«-iitÉ Par a(tioirs simplifiee régie par ies lois ct règlenrents en ÿigueur'

ct par lt': Prt"*'ntr stJhll'.

Elle fonr--tionne sr:us la nrême iorne avec un ou plusieurs arsociés'

Elle nc p,eut procédcr à urre ofire au public de s{}; titres mài§ Peut néanmoins prcx&er à des

r:ffres rÉsen.rics à des investiss{:ur§ quâlifiés ou à utr cerck: rcstreint d'invtr;tis'<urs'

AÂTICLT:. O§IEÏ

La Scciéte a Pour oLliet. en France Ét à l'étrirnger :

Rfstàurant snack tou.ç fypes de restauràtion rapide, la pmparation de plat§

cuisinés, la vente sur place, à emporter, livraison à domicile, la vente de L'oissons

sans àlcocll conformément à la législation en vigueur

Et plus gc'néralement. toutes opxirations, de quelque nature qu'elles soient. iuridiques.
éconqmiqug5 et finanderes, civiles et commerciales, se ratlachant à l'tlbiet sus-indiqué ou à

tûus aukes objets similaires ()u connexes, de nature à favoriser, dircctemcnt ou indirettement.
le but poursuivi par la sr)ciÉte, son erten-çion ou son dril'elopPtmcnt.

Â&Tr c!§_! - pFN OldlN ATI ON

la dénomination §odale est : "A LA DARR".
Dans tous les actes et documcnts émanant de ta ÿlciété et dcstinés au\ tiers, la dénominatinn
sera pr('cedée ou suivie immédiaternent des mots dcrits lisiblement "Société par actions
simplifiee'' ou t{es initiales "sÂ5" et cie l'énonciation du montant du capital social.

En outre, la §xiéte doit inrliquer en tête de sr.s factures, notes de conrmandes, tarifs et
locuments publicitaires, ainsi que sur toutes corespondanct's et récépissris concemant son
rctivitd et signés par elle ou rrn son ntrnr, lc. siège du tribunal au gref{e duquel eile est
mmatrir-ul<ie au Registre du commerce et des sot'iétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
rarçu.
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âRÏICLE 4. §I§ÇE §OCIAI

Le si§e social est fird : ??l roure de Di*ppe ?52i0 lXville-Les-Rr:uen-

II peut être trans{ere en t<rut endroit par dér.ision de !a coller-tiçité des as§{,et(t ou par décision
du Prr*ident qui est habilitr à mrxliiier lcs rtafuts en conséquenæ.

À8TTCLEs ! PUREI

La durr'e de la SxiÉté est firee à quatre-vingtdir-neuf {SJ annrks à crrmpter de l.r date de *n
immarriculation au *egistre du commerce et des xxidtés, sauf ler cas de dissoluticn anticipee
ou de prorogation.

Â§TICLE §": â.f,PQBT§

Le soussigné appûrte à [a §tciétri'ce qui suit:

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de CINQ CENTS EURCIS tffi q, correspondant à 500 actio*s ,Je

numéraire. d'une valeur nominale de UN EURO (l €) char'une, §ousffit€s en totalitô et

intégralem€nt libérérr, ainsi qu'il rdsultc du certificat étrbli en date 31 mars 2B2l par I'agence

bancaire LCL du TRAIT t76) dépositaire des fonds. auquel est demeurée annexée la listre des

assoeiés ayaût sous{rit avec l'indication, pour chacun d'rux, des sommes versées'

La somme totâle vers(tr. soit 5t[ euro§, a été régulièrement dépr:sde à un compte ouYert a,r

nüm de la SociétÉ en formation. à ladite banque.

ÂRTICtE.zieAtII&!§8eIÂL

Le capital social est fixé à la §ômme de CINQ CENTS euros (5ü0 zuros)'

Il est divisé en 500 actions de un euro chacune, eniièrement lib€rees'

Toutes tes actions sont dc même catÉgtrrie'

ARTICTE S . TI{ODITICâTION§ DU CAPTTSL,§Q§IAL

I - te capital social peut être augmenté par tous moÿans et sckrn touttx modalités, pnitrrs par

la loi.

Le capital social est augmenté roit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférenee.

soit par majoration du motrtanl nominal des titres de capital existants' Il peut égalemr:nt âtr*
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augmrnta p.r l'e\erl:!ce dc droits attaehé: i des ç.rleurs mabilirrrs dcnnani aceis au capital,

,lans ltrs rrrnrlitions prévuer par la loi.

Lê (olleetiüté dcs as*xiés est x'ule eomstente pour déeider. rur le rapport du I'résitlent, une

augm«rtation de capital immaliatc ou à terme. Ëlle peut délégucr .Ét!e compÉter}le au

Présidmt dans les condiiions fixées à I'ar§cle L. 22i-119-2 du Cede de rommerce,

Lor*que la cr-rllectivité de: associrx; d*eide l'augmentarion rle rapital. ellc pcut d€légu*r au

!'r,ésident le pouvoir de fixer les madalités de l'Émissior.r des titres.

Les associes p€uvent renonerr à titre individuel à leur droit préférentiel et Ia ccllectirritr des

assor.ids qui décide I'augmenta§on de capital peut décider. dans lt:s eondilions préwes par Ia

loi, de supprimer ce droit préférentiel de souseription.

Si la collertiçitÉ des asr*cies ou, en càs de délégation le Prerident. le décitje etpr*semcnt, I*s

titres de capital non xruxrits à litre irrédur'tible sont attribués au.r ass*ciés qui auroilt §r}u§Ë*l

un nombre de htres supÉrieur à eelui auquel ils pouvaient souscrire à tike préiér:ntel,
prcportionnellement aux droits de rouscriptiorr dont ils disposent et, en toüt étal de tause.

dans la limite de leurs demandes.

5i l'augmentatior du capital est réali*ic par incr:rporation de résen'es. brin{fic.s oü Pnme\
d'émis:ion, la collectivité des assoeiés délibère aut conditicns de quorum et de maiorite

prévues pour les décisions ordinaires.

[r droit à l':ttribulion d'actions nouvelles, à la suite de l'ineorpcralian au capital de rt*err"*.

béaéfices ou primes d'émission appartienl au nu-propriétôire, sôus txcn'e des dmits de

l'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisé€ ou dririclée par la eollrrtivilé de: às§d.iÊ§ dÉlrbérant

tJans les cunditions prévues prrur les décisilns ertraonlinairts et nc Peüt en .:uûln c.r§ Fcrlrr
alteinte à I'égalité des as*rriés. Les associér peuvent delegur:r au lresid«rt lous çrrur tttr" p*.'ur

la réaliser.
III - La collectivité del assÙciés délibdrant dans lc! conr;litiÛns prÉrucs pcur les déeistoar

Ëxtrêordinaires pæut égalcment décjder d';rmortir tout ou partie du capit.rl srxial ct substrtuer

aux aetions de eapital des aciions de iouissant* pirrticlltnrent rru tr:t.rlcment anrortit's, le toui

en applicaticn des articles L. :1i198 et suivants du Codc dt" rrrmmercc'

ARTICI--E.9. LIBT&ATION PES A

Lors tJe l.: constitutian dc la Sociétd, l*s actiÛn.q d* rumriraire :ont libririe;,

rouscription, dc l.r oroitii'.ru moins d* leur t'.rleur nurr.ritralc-

Lors rl'une augmentatir:rn dr' capiial. l.s acti$ns dr" numi'rni.f ÿ]nt libérü:§,

:{rürf.iptiùn, ri'un qtr;rrÎ .tu moins dt L'rrr valeff naminele et. le c.r:; à'hi.rnt. de l:

la prime d'dmi*ron.

lurs rie Ia

Ior: de l.r

krtalité d§
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l.a libératioa du sulplus ioit intenenir en une ou plusier:rs fois sur appel du Président dans
'te délai de cinq ans à compter de l'imnrakiculation au {tcgistre dr romrnelce et des sociétes rn
ce qui conecme le eapital ini§al. * dans le délai de cinq ans à compter du iour où I'opdrahon
elit d.!'enue définiiive en eas d'augmentation rie capital.

ler appels de f<rnds aont poxés à Ia connaissance du cu des souseripteurs quinze jr,:urs au
mcirur açant la dat* firee pcur chaque ler§€mr.nt, Far lettre reer.rmmandrfu avee aczu# de
reteption adrg:ée à chaque associi.

Tout retard dans le versement des sommes dues rur le mûntanr non libére der actions entaâinË
de plein dr*it intérêt au tau\ légal à pa*ir de la date d'exigibilitÉ, *ans prtiiudice de l'action
personnelle que ta §riété Feüt exerce. contre l'as«xié défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

C§nformément aux disporitions cle l'article 18.13-3 du Code cjril, lcrsqu'il n'a pas êtri prrrédé
dans un déiai légal aux ap5æls de fonds pour rÉalis€r la libdration intégrale du capital, tout
intéresst Pc,rt demânder au Prcsident du tribunal stâtuânt en rÉféré soit d'enioindre sous
astreinte anx dirigeanls de procéder à ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procdder à cette f*rmalité.

AELICL E-18: IO&MLEES A CTION§

Les actiors sont obligatoirement nominirtives. Elles donnent lieu à une insr'ription c* csmpte
indir;iduel dans les côndition-s et selon les modalités prénres par la loi ei les riglemerrts en

vigueur.

Tnut associé peut demander à la fuciété la délivrâncc d'une attestation d'inseription en

compte.

ARTI"ELËl].. TRANSIIII§s]QI.üDE§ÀEILON§

Les actions ne sont négociabl*s qu'après t'immatriculation de la fuciÉté au Registre du

commfrce et dg§ sociétes. En cas d'augmcntatirrn du capital, les actions sont néSociables à

compler de Ia réalisation de celle-ci.

Les actions demrrurcnt négociables après la dis;olution de la S.riÉté et iusqu'à la clôturr'de la

liquidation.

La propriétÉ dt-s actions rrisulte de leur irrscription l:n comPte individuel aü nom du ou des

titulaire; sur les rcgistres tenus à cet effet au siège «rial'

En cas d* çansmission des aetiuns, k transfrrl de propriitÉ résulte de l'insrription *les tilres

au eôïtlpte tle l'*chet*ur à la :late fixée par t'accord des parties et noti{ide à la §rrcietti.
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Ls actjons resultant d rpçurh en indurtrie sont attriburts à titre perxrnnel' Elles s<rr':t

inalienabies et intransmrssibles,

Elles seront annulées en car de décàs de leur titulaire comme en ca; de ces$aEon par ledit

titulairc dr ses prestaâonr à I'issue d'un délai de deu:r merir suivant mis€ en dcrreure. par lettre

recommandrje avre demande d'avis tle rÉception, de paurcuivre lesdites Pre§tatiûrt5 dans les

eondi§cns Prérrtes à la conyention d'appart.

ÂRTleLE tl - PREE!.I(IION

I"a cession des actio*s de 1a S<xiété à un tiers r:u au profit d'âsiiôciés est so:.rmise .u resPert du

droit de prriemptiein di:; assrriés déiini ci-après :

L'assr.ricl cédant doit noülier son prcic.t au Pr{sident par lettre re({-t:ullàsdé€ avec demande

d'aris de réception en indiquant les informations sur le ce*sionnaire {nom. adresse et

naticnalité ou, §'i: s'agit tl'une personne morale. dénomination, siège s<rial. capital, nurnéro

RCS. idenlité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la æssion est ervisagée,

le prir et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 15 iours de ladite notification, le Président nr:itiliera ce prr:§t aur autre§

associés, rndividuellement. par leitre recommandée avec accusri de réceptioR qui üspo.seront
rj'un délai d'un mois pour se port€r acquéreurs des aetions à cé<ier, dans la proFsrtion de leur
participation au capital.

Chaque ass{rcié erer.e son droit de préemption en notifiant au Pni:ideni le nombn'd'acsons
qu'il souhaitc aequérir, par lettre reccrmmandée avec demande d'avis de réeepticn.

A l'expiration du délai d'un mois le Président devra faire connaitrc par lettre re«:mmandtle
avec dernande d'avis de rÉception les résultats d* la pr{emption à l'as«rré r{dant-

5i les droits dr préempfion sont supérieurs au nombre d'.rctions propasees à la vente, Ies

actions concems.'s sont réparties par le President entre le* ar*rcies qui ort n*tifié leur
intention d'acquérir au p..,rata de lcur participatioil au elpital el daru; la limite de leurr
demandes.

Si les offres d'achat sont inférir'ures au nombre d'actions pr.)plrsecr â lô ventc, les droits de

préemption setont réputéli n'avoir janrais Été excrcrs. Dans re c;s, et rous Éserve de l'agrérnent
ci-après prévu, I'as.socié cridant pourra librrnrt'nt cédr'r ses artion-r .ru cessionnaire mentionnc
dans la nohlieatiôn.

Toutefois, l'a-cselcid cédant peut demander le benéfict' de l'exereice du drt:it de preemption à

côncurreûce du neimbre de titres pour lequel il aura éti notifié par les autres associés et
procédcr à la cession du sr-ilde dr's actions qu'il envisageait de ceder, canfor:nément aux
dispositions des statuts.

:,
:
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Lexquc tôul Éu P.rtie rles actiuns do*t la crssion est prolettir. n'àurô pôs Étd préemptée dan:
les co*ditians d'dessts prcyues. le c*-tant devra se silumettre à la proeédure d'agniment
suivalte:

ÀBïl*ru - À§3EIlE]{I

ta cessicn de titres de capital ei de valeurs mobilières donnant aeeês au capital à un tiers qu
au profit d'un assrt*:ié sst soumise à I'agtemenl préal;rble de la collcctivité de-ç asstries.

Le cédant d*it r:otifier par lettre recr:mmandée avec tlemade d';vis de réeeption une
demande tl'agrément au Pnisident de Ia &x'iété en inrJiquant les nom. prénonr-s et adresse du
cescionnaire. le nombrt des titres ile capital cu valeurs mobiiièrm donaant acc& au capitat
dont la ce§§ion ert envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est traasmise par Ie
Fresident aux associés.

L'agrément rri*lte d'une décision coilective des associés stah:ani à la maiorité des vnir deE
assoei6s disposant du droit de vote.

La dfusioa d'apérnent cu de refus d'agrément n'a pas à être motivée. Eile est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les deux mois qui suivent la
demande d'a6rémrnt, l'agrément est réputé acquis.

Ea cas d'agrément, l'âss$cié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrérnent, la fuciété est tenue, dan-s un délai de kois mois à compter de ta
norification du reius, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliires donnant accirs
au capital. soit par un assoeié ou par un tiers, soit, avec le consentemeat du *jdant par la
Socié:é, en vue d'une râluction du capital.

A défaut d'accord entre les parties. Ic prix de; tihes de capital ou valeurs mr.lbilières donnant
âceès au capital est déterrniné par voie d'expertise, dans [es conditir:ns préwes à l'artic]t'1S{}
4 du Code ciül.

[* cÉdant peut à toüt moment aviser le Prttident, pdr leltre rceommandée aveç demande
d'avis de niception, qu'il renoncc à la cc:;sion dr: scs titrcs de capital ou valeurs mobilières
donnant accès au capital.

Si, à l'expiration du tlélai de trois mois, l'achat n'est gas réalisd, l'agrément e;t considÉré ct':mrne
donné. Toutefois, ce détai peua être prolongé par ordonnance du Prêsidc'nt du Tribunal de
comrncree statuant rrr la forme dcs reférés, §1n:i rr:eours possible, l'.rssocié cedant rt le
ce*iionnaire d ûment appelés.

Les dispositions qu:i préeèdent sont applicables à toutes Lç e*isionr, çre lesdit* cossi.)ns

interr.iennent en cas dg dévolulion successoraL'ou de liquidation d'unc commun.ruté de biens

rntre époux, par voie d'apport. dc fu*ir:n, de partage eonsé,.r:rif à la liquidaticn d une :aciéti
ari§({ide, de transmission univer:elle de patrimoine d"une sirciÉté cu ;.lar voie d'atliudirarian
publique en ÿÊrtu rl'une déeision de jusüce ûu âLlbem€nt.

e")



Ellt's lxuvent au:;.si s'appliquer à la ression d* droits d'attnbution en cas d'augmstatiorr de

rapital par inctrrpor*ti*n dc Éscrles, primes d'émission tru Sn{fi«ri, ain* qu'en cas de

cession de droits de xrusr.:np§on à une augment:litn ele capital Pai voie d'ôPFarls err

numérairr eu dc Exonria§on indit'iduellc au droit de xlusr:iption rn fÀ!.eur de personne:

tlenomm*es.

La presente clause d'apément ne ç--ut être supprimde ou m*difiee qu'à IunanimitÉ des

*streie-E"

Toute cesriiern réalisée en violation dc cetie clause d'agrêment est nulle.

&§TICIE T{:LOCAT]ON DES ACTICI§§

L.a kxahon dts artreinç est interdit*.

ÂRTICLË 1g_:"MODIrTCATTON§ DÂN§ [E CO§TRÇLE D',UI\,i ASSOCIE

Tous le; asgrciés perssnnes morales doivent notifier à la Sacieté toutes informati*ns sur le
montânt de leur capital social. sa répaÊition ainsi que I'identité de leurs assrriri:. Lorsqu'un
ou plutieurl dt ces assoriés sr:nt eux-mêmes des personnes mor*ks, la nl'rtification doit
contenir la réparfition du capital de ces per*nnes morales et l'intlication de la *u d*r
Fersonnes.yânt le conkôle ultime tle la «riétri associcre.

En ea-< de modification au srns de l'artide L. 233-3 du Code de commerr'e du eontrôle d'une
société associee, celleci doit en informer la furieté par lettre rerommandtie avec demande
d'ar.is de réception adre;sie au Présiilent dans un délai de quinze jours dr sa prix d'eitet .r

l'Égard rles tiers"

Dans l* mais sr:ivant la notification de la modifir:ation, le Prr'sidcnt peut mnsulter la
coilectivité des assocics sur l'exçlusion évsntuelle de la sociéti dont Ie contrôle a été modifie.
la procédure d'exclusian et ses elfets étant décrits dans l'artieL. suivnnt.
5i la Sccieté fi'eniaaËe pas la procétlure d'erclusion dans ['tlélai ci-dcssr.rs, §i 1'e\.lusi(rn n'êit
pas prononcée ou si la decisitin d'exclusion est annuLfu F{)ur cars* de non-regularisatian de la
cetsiün des actions de l'assrxii {:rrncrmé, elle sera rirputêe avtrir agréé le chlngenrent de
contrôle.

L"es di-sp<isitions du Prdsext article s'applitluent dans le; mrrnrer conditions à I'aslacii qui a

â{qui3 cctte qualité à la suitc d'une ofration dc fusion. de scission uu de disst:lution.

La prisente clause ne pcut ôtrc annulÉr. ou modifiée qu'à l'un.rnimiti dr's assrrr,ir::,

A Er_retE_&: JxetuSl0N p! lrÂs§Qeu

L'exclusion d'un assorie peut ôtrr pronancée dam les cas suivants :
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- défaut d'affectio sûdetatis l
' méssnt€nte durablc entre *ssrxiÉs ;
- désaccorrl çr*rsistant sur Ia gr'sticn, rrs objcciifs et ra stratégie tle ra ftriété ,
'mânquements d'un assricié à :es obligaticns;
- dis*alu:icn, redressei:rent ou liqrid ation iudiciaires ;
- rhangernent d* eontrôli: au sens rle I arlicle L. 233-3 du code de commerce;- e\ercis d'une activitti concurrcnte j cellc <le !a krciéte, §$it directem€nt, soit par
f intermédiaiæ d'une soriétÉ filiale ou âpparentée ;
- vi*la§on il'unc rlisposition stâtutàire;
- oppcsition c$ntinue aux dssions pmposees par le pxrirlen! pendart deux exercices
conserutifs,
- condamnation lxinale prononer!: à I'eneontre d'un a*secir! perrsnne physique ou morale
{ou à l'enct:ntre de l'un de ses dirigeants} ;- plus généralemurt. la crrntlamnatron iuditiaire prononerte à l'encontrr d'un a*sxié
per§§nnl: phvsique ou d'ua dirigeant de I'aeçocié perfirnne moralc. susceptible de mettre
en cause l'image ou la réputation de la société.

Ia décision d'exelusion est prise par drtision cnllettive des ass{rciés statuànt à la majorité des
deux tiers des ass*ciés disposant du droit de voie., I'associé dont I'exclusion est proposêÉ
participe au vore et ses aetions sont prises en compte pour Je calcul de cette maiorité.

Les assoriés sonr appeld's à se prononcer à l'initiative du prtlident de la société.

la drtision d'etclusion ne peut intervenir sans que les griefs invaqués à t'enconke de l'asstrié
suseeptible d'être exclu et la datt de réunion des associés devÀnt stahrer srrr l'txclusion lui
aient étd préalablement communiques au moyen d'une lettre «xommandée avec demande
d'avis de Éception adresstie quinze jours àvânt la date de ia réunion de la collectivité deri
associés, et ee afin qu'il puisse préseater au .ours d'une réunion préalable des associr* ses
observatic:rs, et faire valoir ses alguments en défensr, le*qu*ls rloivent, en tout État rle eau*.
être mentionnés dans la décision dis aesociés

l,a décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé ; elle ert notiliée à I'arqxié
extlu par lettre recommândée âvec demande d'aris de r{esption à I'initiative rlu President. La
détision d'exelusion iadique lc eas d'exclusion nltenu.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des *ctions de l'assoeié exelu et
designer le ou le; aequéreuru des aetions ; il est exprrssément coûvenu quc la æxiun sr:ra

valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les proc&lures statutairts prËwes en cas de cesi*ion

{agrément. prÉempticn ...).

La totalité des actions de l'associé exclu tloit ètrc cfdée darui lc: 3t.! fours de la décision

d'exelusion.

l",e prix de cgçion des actions de I'exclu sera déterminÉ d'un comr:run acord ou, à défaut, à

dire d'expert dans les eondirions de l'.rrticle l$43-l du Code civil.

§i ta cession des actions de l'assoeié exclu ou le pair.ment du prir ne sont pas rÉalisés dan-s le

délai prévu. la decision d'exclusion sera nulle et de nul ef{et.

c,3'



Â er'>mpter de l.r dccision .1'.1çlu-siôn. les droib nlln F*cuniaires d* l'associé exclu r

su:ptndus.

Le; dispositions du prêsr.ni article s'appliquent d.ns ler mêmes er.rnditions à l'associé
aequis cett.'qualite à [a :uitr d'une opérariln de fusiun, de scission cu de dissolurion.

[a p*:ente clause ne peut êtrr. annulde r":u meidifiée qu'à l'unanimitd des assciés.

ÀRTICLI r? - p_!,OrTs ET ojLIGAtroN§ ATTACHES AUX ÂCTrOt{s

sar(.}nt

'qui a

Tùute actiÔn donne droit, dans les Hnéficrs ei l'actif social. à une part nette Frsporüorurelle À

h qrrotrte dr: capit;rl qu cll,' representr..

L* eas éeheant, et Pour parvenir à r.'e résuliat, il est fait mirssc de toutes exonéralions fi:eales
(omme de toutes tarations Pouvant être prises m charge p:r la Société et aurçelles ltx
repartitions au profit des acrions pourraient donner lieu.

Saui disporitioas sontraires de l'acte d"apport, lcs droits attachris aur actioru rt*ultant
d'apports en industrir'sont égaux à ceux de I'ass<xii ayant le moins apporté.

Chaque action donne eil outre le droit âu vote et à la représcntalion darç les consultations
collecüves ou asxmblées généraleq ainsi que le droit d'être infcrmé sur la marche de la Sociéaé
et d'obtenir communieatiern tie certains documents srriaux au-t ép\qrrs5 st clans les pnditions
prer.nes par la loi et les statuts.

Les associês ne suppsrtent 1es pertes qu'à concurrencr'de leurs apports.

Sous rÉserve dr* disposiüons légalcs et stahrtaires. ausrne maiorite ne pcut leur impo:cr une
augmentation de leurs eflgagements. Les droits et obligations attaehés à t'a,_ti*n slivent
I'acrion quel qu'en soit l€ titulôire.

La propriété d'une action conrpürte de plein druit adhésion rux stûtuts ç[. la srriéte et aux
décisians de Ia collectit'ité de: associés.

Les créaaciers. avants droit ou autter reprrisentants d'un assr:cie ne piluverlt. sous quelque
prétexie que re scil. requÉrir I'apposition de scelltk sur hs bien; ct vall,urs srxi*les, ni en
demander le partage ou la licitaiion ; ils doivent s'cn raFpon€r aur inventaires sr:ciaux el aux
décisions de la collectivité des as:ociés.

Chaque fois qu'il scra nécessaire de pi.rsxidcr plusieurs ar:tions pour .xer.er un rlr6it
quelconque, en cas d'érhange, de r*groupcmcni rlu d'attribution cle tikrri ûu en con.requctr(r
d'augmentation ou de réductktn de capital, de fu-sion r:u autrr. opérirtion xriale. Ies associcis
prupriétaires de titres i,solés, ou en nombrf infdrieur a elui re<1uis, ns peuvenl elercer ces
droits r1u'à la condi?ion ile faire luur affaire pers<innrlle du gruupement. et Évr,ntuellement de
I'achat ou de la vente clu nombre d'aetions etu droits néct:ss;ires.

û.1
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Les actirxs sont indivisilrles à l'égard de la Stxidté.

Les asxxids prr-rpriritairei indrvis d'actions sont tenus de se fàirr. ltpresenier auprris de la
*riété par un sr:ul d'entre aur" ronti,lére crrrilna seul pr{rpridtairÊ ou pàr un rnandatairê
unique ; en cas t'le rlésaccord, le mandataire unique peut être dÉsignri â la de'rnande de
I'indir.isaire le plur riiligt'nt"

La de§igl1âtion du rtpr.isr-ntant de l'indrvisit:n doii ôtr* nntifiée à la Société dans le mols de la
§urvenarus de l'indivisian. Toute moilificaüon dans la Fersonne du eprésentant de
l'indiuision n'aura d'eff('L vis-à-vis dr ta s<xieté, qu'à l'expiration d'un délai d'un mois à
compter de sa notification à la &xiôte justitiant de la regularité de la madifleation inkrverue.

Le droit de vote attaehé aux actitxrs dimembrées appartient a:r nu-propriétaire pùur taute§ le§
decisions collectives, sauf prrul celles c'oneemant I'afferctation des béné{ices oü il appartient à

I'usufruirier.

Ctpændant. l* associ§s r.cncemés peuvent convenir de toute autre reparlition du droit de vote
aux «rnsultations collectiv*. ["r convention est notifiee par tettre recommand&' à la fuciét4
qui sera tenue d'appliquer eette convention pnur ioube consultation collective qui aurait lieu
apr(rs l'erpiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettrc.

Toutefois, dans tous les ças, le nu'propriétaire a Ie droit de partidp€r aux cr:nsultations
collectives.

ÀRTIcrE r9 " PR§§IP§NI. IE.Iâ.SOçTEIE

La srriété est repnisentér'. clirigée et administrée par un Présidrrrt. personne phr"sique ou
morale, assrrirte ou non de la $ciÉté.

Désj$narion

Lc prcmicr Pr{sitient de la Sodtite rcra design* àux terrnes de: p:rf5snlr statuts. Le ÿrcsident
Êst en$uite designe pa. dérision eollectivt dcs assocics prist à la maiorité des voix dts associÀ
disposant du droit rJe r.ote.

La personrrc muralt I'rt*idenl est representte par sr:n representùnt lÉgal sauf si, lors de sa

nomination ou à tout monlÉnt r:n côurs de mandat, elle dtlsigl're une personnL5 spÉcialement
habilitee à la reprti*nter en qualik! dc repré;'ntant.

Lorsqu'une p*rvrnnt mt:ralc u'st n{}mmée Prtsidc.nt, ses dirigranl< sont *rumis aux mèmes
conditiorrs r't Ôblig.rtion.s L't rncourorlt les nrômcs rt'spons.rbilités civi[. et ptlnale que s'ils
étaient Fri'sideitt ea lcur Fr{)pre n{mr, sans pr§udice dt la respansabilité solidaite r{e la

personne nrorale qu'ils drrigrnt.

Lc mandat du Prr.sident es! rcnouçelable sans lir&itation. Ô '
j),



Le Irr*url,*:t. çx,r.irnnt'ph1r;quc. ou ll: rep:re:*ntani rlc la F rr{lnne mtrrJlr Fnisiilc*t, FCUI titnl

r-'g.:lcnrr'nt li* ,r i.: lx:ttrt pnr un clrntîàt .L. lravail .r rlndrtiru qüe.( contrât corr*§fl§nde; un

*mplui rilerlif.

âuec-dcrtsnÇnÇrs

Le Presideat Êst nrmme sans limitatir-rr tle tlurrie.

Lsi innür,rni de []r*r;d*nt pr.rnent fin soi! par le dér:È:, la dcmission. la rtivorution,
l'erpirati*r'r de :ln m;nd*t, Hr:t pâr l'r-'pvpç1s1. i l'encr:ntrr dr'celui-ci d'une prmédure de

rerlre,ssement *u de liquidrlion iudiciaircs.

Le Prr=iJr:nt çrrut dimi*ii.:nner de sr'rn maadat §{lus rÊs{.n,r dr.' resp,erler un pr*iavis d* trr;is
mois letluel Srurra êtn: rtduit l*rs de la «rnsultalion de Lt collectivité des asq;eiés qui aura à
stahrer s.tr le remphcement riu Pntidrnl rlémissir-rnnaire.

La demissron drr Prtsi.{ent nest rrteç'abie qur. si tlle e5t ndre5{t' ,! chacun dt= arsuries p;r
lettre recommandrt.

Rérceatir:n

Le Présidmt çeut ôtrc rér.oqué à tr.lut moment, sans qu'il soit btsoin d'un iuste mûhl par
decision de Ia collectir"itd d*s asscxiris pnse à l'initiative d'un ou plusieurs assriciés réuni*ant
au mains 5C'i; du cnlital et des droits de vote de la Société et stùtuônt à la majorité iles toix
dts axociis disposant du droit de vr,rte, Cetle révocation n'ûul.rc droit à aucunt:
indemnisaücn.

En outrt, le Président eit révoqué de plein dmit, sans indemnisatron, rlan: les ras suivanis :

- inærdicticn de dirlger. gérer, administrer ou ænlrôler une enlreprise ùu Flcrs{lnnc rnorale.
incapacite ou faillite periilnnelk'du Iresident personne phvsique,
- mise en redressemeRl ou liquidation ludiciaire, interdicÉon de gcstilrn ou disxrlutron du
Pd:sidtrrt p€r$onne morale.
- exclusion du Président associé.

RÉmunérarron

Le Président peut recevoir une rÉmunérattûl dont lts mi;rrlalit* sont tirÀ.: par l; decision d*
nomination. Elle prut tltre fixe ou proptrrtionntllt ou à la {ois fire rt proportionnelle au
btlnélice ou au chiffre d'afiarres.

In outre, le PrÉsident est remboursé de x's irais de ruprr.;sttrlatiirn Ét rl! riéplaccmrnt rur
lurtificatifs.

Pouvcirs dtPttlsident

I-e Prrisident dirige la *xiÉté et la repréx.ntc à l'egard d* tiers. À cc tiirc, il r.st inverti dcs

pouvtrir> les plus r-itendus pour agir *n toute rjrrrrnstarlrii Ju n.)m de la *xritr dans les limiirs



dt' l'obict sexjal et dc* çrour.oirs *rprcssénrcnt ddvolus par [a lai et lts ri;rtuts à la colle<tivité
d*s arsrxri*.

Les drs;xrrititrns rles prfs*nt: stàfufs hmitànt lrs prr;ur,oirs du pré:ident sonl inopptxalrles aux
tierr.

La §xr*tc ert eaS.rgtle môr::e par les ases du Ilrtsiilenl qui ne ;*li:vent pas de l'ob'et stxial. ir
mr:ins qu'rllc ne Ëror.yr'| que le tier sâvnit qüe l'ar:te dépa:sait r:et ûbict ou qu'il ne pouvait
l'tg'rrrr*r cômPt1j tcnu des ('lrron-\t.1nLr3, la r*ule publication rles statuts ne suffisant pa.s à
(1.lnshtutr f,1:tte pÊuv?.

I-e Pn'srdenl ptut déle6uer à toute prrsçnne de s{rn choir cerhins de :as pruvrrirs pour
I'eterr"-iæ de fonctions sprlcifiques r:u I,arcomplirsement de rert.rins acres

À@
&=tsru-!i.!r1:

Le Président Frt:ut domer manriat à une ptrsonnr. pllr.sique ou à une prrsûnn* mor;rle de
l'as-sister r.n qualitd dr Directeur Ccncral.

La per:sr:nne moralt' Diretteur C,<inéral est reprÉsentrt par son repr*€ntant legal rauf si, lcrr
dt *a nominaficn ou à tout rnoment en cours de mandat. elle dcligne une persrrnnÊ
spÉcialement h;bilitée à la :eprisenter en qualité de représentant.

Lo*qu'une P€rs{rnne morale est nommée Directeur Céneral, x's dirigt'ant.s çont si:umis aur
mêmt':; conditions et obligations et encourent lt's mêrnes responsabilités civilc et pe'nale que
s'ils étaient Direcieur Gtinéral en leur propre nom, sans prôiudicr de Ia responsabilitc *lidaire
de Ia persome marrle qu'ils dirigent.

Le Direeteur Cénéral personne phl,§ique p€ut être lié à la SociétÉ pâr un contrrt dr a*','ail.

Chrrée, jsslqncti.ôns

La durée des fonctions du Directeur Cénéral est ti\.t dals la deeisicrr dr ncrrninaiion ct nc
peut excédcr celle du mandat du Prdsidcnt.

lirutefeiis, en cas d€ cerisàtion des fonctians du PrEsidcnt, le Directeur Gtinéral (()rr*srrl'Lr ses

fonctions jurqu'à la nomination du n{ru\cnu Prti-qidr.nt, saul dr}Ciriorl tJônlrJir( dl's Jsso\'l(.!.

l-e; fonctions de Direcleur Gdnér,rl Êrennr.nt Iin sr-rit p;r lc riticis, l, drirnrrsion, la rcr'*crtir.rn,
I'expiratiun de son mandat, soit par l'ouverture à l'*ncontrr'dr: celui-ci d'une prtxtidure de

redressement cu de Iiquid;rtion judiciaires.

[* Dire{tEur Çénéral pcut démis*ionner dr $rn nundrt par L-"ttre rer:ornmend& adre*srjr au

PrrSident, sous rÉservr. de r*spectcr un préal,is de trois mùis ler^luÈl pûurrà être rii-iui! lorr dr'

0, ),
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l.r iltrisir)n du t,rrisitJr,nt qui nuntnrer,r un nrru\f.!u Dirrttuur (,tltrtiral en rentplacemr:nt du

f)lrr\1uür (iîr'rli Llemr(rtr,nnÂln'

Ee-r-x:alir:r"r

Le'Drrccteur tléariral çreul ôtr* rÉr'tquê i krut rnom*nt, sans qu'il :oit besoin d'un iustc nrotif,

par dr't"r--.r.rrt rtr []resrdcnt. (ttle ruvr-ratron n ouYra droit à ;ucr:ne indr'mnisation.

[.tr rtutrc'. lc [)rredrur G:ner;rl rst rér'rqué rJr'plein drt:it, sans indearnis.:tion. danç lcs cas

slirantr :

. interdrcliùn dc dlnger. Èprer, admtnistrer r.:ru ccrtrôler rrne entrepri-{ (ru F-rs{rnRe m0rale.

incapaJtÉ cu irillite prrsonnelle du Llirect{:ur Ciéneral Ë!€rÿ]nne phl'siqtre,
- m»* en rrdres:enrrrrt ou liq:-ridatinn iudici.rire, intcrclirtrr:* de gesh,rn ou diss*luticn du

Dirti..ti:trr ftntiral persrnne m*rale,
- t'rtlusirrn du Direct*rrr Ce nt ral a:socit!.

RerBuncra§on

Le Directeur Gdnr:ral [N'ut rece]-oir une rémundratjon doni les modalites sont iixées dans la

d*eision dr-. nominatir.rn. Elle preut être fixe ou praportir:nnelle ou à la fois fixe et

prog;rtrr-rnnelle au L,enér:,..e riu au chifire d'afiaires.

En outru,. lt Direeteur Gdntlral est rembourse de ses frais de représentation et de dr:placrment

sur iusülieafifs.

loursi{s, d!r,Dtrectrrur fr niral

Le Direeleur C,énéral dispersr' des mêmes pouvoirs qur' le President, srlus résen'e des

limrtatirrns évt:ntu*llcment firées par Ia dricision de nomination ou par une dtirision ultcrieure.

l-e Dirtcteur Çrr'réral dispo:;e du pxruvoir de reFri-*enter la ftxiete à l'êgard des tiers.

ARTICLE 21 : .Ë9§VENI!9,N.S-ENTRE LA SOCI"§TT ET 5ES_-P!8IC[{§T§ OU

ASSOelE§

En application des dispiritiuns de I'articlc L. 227-iù du Code de comm':rce. lc f'dsident uu,

s'ii en existe un. le Commissaire aur Comptes présente .tut .iscûritis un rJpport sur lcs

convrntionr, intcrvenucç directc.ment ou Fàr perst)nne interpoÉrie entre [a kxii.tti et son

l,rclsident, l'un dc :i:s dirigernts, l'un dr' rc: a.çsocies disposant d'unc fr.rction dts rlrr.lits cie l ote

supriricure â dix pour cent ou, s'il s'agt d'unc srrcretr.i ùss(xlL!. la lrciete I.r contrtjl.rnt au scns

dc I'article I-- 23i3 dudit ccrle.

Lcs atsocii.s stiltuent sur ae rapp(rrt lors de lir dr-;isitrn eolL'ctrve st.ltuant sur L's comptes de

l'urt'rocc t'cuulc. 
n _À
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L* ln::;idrnt cu" s'il cn €riste !:n, le C*rnmisç.rire aur Cilmpte§ ét.l[tlit ul rapport sur les

cÇrnvrnhÔns cotrclucs âu cours,le l'ercrricr eerrule ; h rollittivité drt esEoeir* statue ehaque

ann& slrr r? r.llrport 1ürr ij* §1 eunsulhtion annuelle sur lcs Comptes srriaux dtrdit exerrir:e

et'r.ruié.

ks dispr:sitinns q*i prertdent ne ÿlnt pas applieables êuï eûnventirns prrtant sur ler
*perati{int ei:urantes de la §rrieté et conclues à dt'§ conrlitiflns normales.

L* t*nltntions nôn appmu!'ees prod*isent neanmrliac lcurç ellets. à raarge pcur la pertrmnr
intérerisec et, ér"enlt*llement, f)ur le l'rdsident et les auirrr drri;ieants d'en sr.rppcrter le:
e*n§queners dommageables pour la Sociét{.

l-*l interdirticns prér.r.res à l'article L. l:5.13 du Code de commeree s'appliquent daa:; leç

r'orlditlans dÉterminées par cet article. au ?résident et aux autres dirigeanLr de la Soddté.

êETICLE:1 - COM§l1s§AIR§§ ÂUX COÀ.d-?T[§

La nr'rrci:rati*n d'un au plusieurs eommissaires aur Comptes tihrlâires est obligatoire dans I*:
câs prÉlrrt par la loi t't l*s règlements. Elle est faeultative dans les autres cas.

tin ou plusieur Commissaires aux Comptes supptéants appelds à remplacer le ou les titulàir::i
e:r cas de refus. d'emP&hement, de démissi,rn ou de décès, sont nommés en mêm* temps que

le clu 1es titulaires pour la même tlurtk.

Les Commjssaires aux Comples sont nomm& pour six exercices sociaux ; leurs fonrlions
enpirent à I'irsue de la consultation annuelle de la collectivitd des associes appxlee à stâttrer

sur les compter du sixième exercice social.

Lis Commisçaires aux Comptrs exercent lcur mission de contrôle «rnIi:rmément à la loi. llr
onl notamm.*rt pour mission permnnentc de rrérifier les valeurs et les ducuments comptatrles

de la Sociétd, de contrôl€r lÀ regularité et la sincéritd des ctrnrpte; stxi;ur et d'en rendre er:mptc

à la §aeiéte. Ils ne doivent en âu{un ens s'immis€cr dans l* gestion d* la So*etei.

Les Comnris*aires aux Comptes sont inr.itÉs à partiripr'r à tûute clrnsultation dr. 1a collertir.ite

dc*; associés.

ÀNTICIE ?3 . RET&E§EI§T4TIO§"§.OCIÂIE

Les delrrprtls du CSL., s'il en erirte un, exÉrcL1t1l l*r droits prevus plr le Codc du lravail aupris

du lrresident.

A ccttc fin, celui-ei les rôunira une f(!is p*r lrim§stre au moins, et notilmm*nt lorr de l'arrité
dts eomptt's annurls,

Le C§E doit etre ini*rmr dtr dicirions rr.dlcctivr.r dans l* nrêrne: coni.litiont quÈ ltli êssôLi(r"

/-\
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Lel dcmandcs d'inreription des proj*tr de risrlutitnr presentt*s par le eomiré d'enlrcprix,
dotvcnt Étrc adrrssrt: par tùrs morens ecriis par un rr'présuntant du c*mité arr Présidcnt et
at:ompagn*es du tertr des proirts de réstrlrrtions.

Elles doiçent être relr,rcs au siàge sorial 25 iours au mrlin§ ;rv.rnt la tiate {ixer prur ia décision
<ir"s asçrjes. Le Prr.isident aecusr' rdecption dr ces r'lemandes dan: les I jours de leur rér:epticn.

aRTrcL§- t{ - I]Ëcrsroll§ coLL§ÇTtyEs

La collcttitrte di:s a*<riÉs est seLtle com;ttente pour prendre les déejsi*ns suivantes :

- approbation des cornpt* annuels et affectation des nlsuliafs.
- a ppri:ba tion des cr:.rnç.en lions réglementees,
'nomination des Commissaires aur Comptes.
- ausfnÊnlation, ôûrrrrfi;semrnt et rcduction du capital :rrial,
- trrnsformation de h Scriétt.
- fusion, stiss:on or; apFort parhel d'artif,
'discoludon et liquidation de la Société.
- âsin:ment des cessions d'actions,
- inalienabiiite des actionl
' su:Penstôn drri droits de vott r"t exclusion d un assocjô ou cession forcee de s<s actions,
- augmenta§an des englagements tll"s associés,
- nomination, révrxatir:n et rémunération du president,
- modifiration des stahrts, sauf kanslert du siège social,

Toutes autræ décisions relèvent de la compétence du président.

ÂBTTCLE I5. FORMI ET MOQ&LITE§-DE§ DECISIO}{S COLLECTIYES

Les décisions rollectives sont prises, au choix du Président e* assemblée génêrale ou
nisulient du consentemenl des associés exprimé dans un actc §()us sein6 privÉ. Elies peuvent
également faire I'objet d'une consultation ér-rite et être prises par tous moven-c dr
tc lecom munr ca t r on dl c11 roni que.

Toutei§is, devroni être pri.tcs cn asx'mblée généralc les dicisions rr:htiçes à I'rpprobarion des
comPtes annucls et à I'affectation des résultats, aur mrrtlifications du rapit.rl stxial, à rltri
operalioru de fusion. scission ou apport pr.rrtiel d'actif et r l'erclusitx rl'un assnr":c.

Tout associÉ a le droit de participtr aux dÉcisiolr-li collectivr':;, personnr.lkment ou par
mandatairr', quel que soit le nombre d'actions qr.r'il possitic.. Il <loit iustiiier de son idrniité et
de l'insrription en compre de ses aetions ar iour de la dicisi.n eollective.

ü.).
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§a r*s ele isnsült,rtJ{:§"! erïtc. lt l}rtsid*nl arlrelsr" i rharlu* t*rrié, p'rr L"ttn: rr|eimmanrtr:t',

le terte dtx rt«rlu:ii:r*s prrrpr:r§€es ain:! qt:t ltr drxument* nà?5{iiir*§ i l'inforrn*ticn dss

a,s'lrxier.

l-eç arr*.rciê disirrtrsenl d'un tLilai r1* 15 jrurs à mmplrr de la rrc*ption du proiet dc r*roiutir:ns

f!i1l:r t!;ln§'nettrr lrrtr \'1rt? à l'auleur d* l; r-onsultaliûn f rr ltttre rft't1n1mrnd§'

T*ut as.:rxié n'a!'ânt lars rfpcndu rlans le delai ri*{es:us cst considire errmme s'étant abstenu.

Ls: Às:xrnbiérs C,tinaral*s ront eonroluti'r-*, tûit p.!r lc Pr*sident. .§si! P.rr ur m.:nd.rtaire

it*igxi p:r le Fresident ,lu Iribuna! d* commere stàtuant rtr r*féré à la rlemande d'un r:u

plusi«rs a:-rixiis n;unissant rinq fÿJur a*na âu m.lirl-q du capilrl ot à la demande du comité

d'ei'r&eprisr: en câs d {rgerce" *it par le (ommixaire aux Compt*, s'it en ctiste un.

Fend.:rrt la pr:ri*dt de'liquidatiol l"*\ssemblée e;t r-cnvoqurie par le liquidatcur.

La cr:lnlne.:tiorr et efiecturr pnr tLlus pror'éder de cornnrunicatir:n ttrile 10 iours aranl la date

de ia Éunica et m§rtiünne lc ioul l'hcure, le lieu et l'ordre du ir:ur rle la r€union,

Tr:utef*is, l'Âsxmblee ûénérale se alunit valablement zur convocatir:n ve.bale €t sans délai si

t*us ler assi:ciés Y r'onscntent.

L'ordre du iout esl arrêté par l'autcur de la eonvocation.

Lin ou plusieurs associés représentant au moin§ ?5 nt' du cùPital ont la farrrlte de re,;luérir

l'inscriptirxr à l'trdre du jour de l'Àrsemblee de proiels de résoiutions Pa! lo§s moven§ de

ecmmunicatioR écrite. Cer demandes doiveat être reçues au siège sorial 15 !our; au moins

ar.ant la date de la rc;union. I.e Président accuse rrteption dè' e.§ dcmnndes dans le: S iou:t rle

Itur reception.

L'A;*:mbtee ne peut délibrlrer sur une questirln qui n'etit Pat â l'ordre du iuur. [lle peut

r.ependant. en triutes cirfônstance§, nir'*4uer le Prûsident, un uu plusieus dirigeants, et

prot'tider à leur remplac*ment.

L*s as:rxir* peuvcnt se faire reprrisenter aul délibriration: de l'Alstmbltit par un autre assrxie

Llu par un tiers justifiant d'un manrlat. Chaque nnndntnire i)dtlt disFr..r;s1 rl'un no*rhrt' illimitè

dc mandaLr.

l-gs mantlats pruveat âtre donr:ds par tous proctidts d* communication rtritr' et notÂmmcnl

par telécopie.

En r*s de vott' à distanee au müvtn d'un for:r.rulaire dr' volc *L'droniqut rru d un votc par

pn:ruratir:n donne p;r ri5pirturr Éltctroniqur, ctlui-ci s'exercc dans L'.'r r'*nditirlns prtlrlt< ,-lt _*
u. l)



la n3letlri"ntaf (1r rr f.iÈïaur. §rtt *-rul l.t lrtrnr* d'une sign.rturt'eltr-trünrqur' rrcuri.sllL' ùLI \rn5

du r1«rt:t lalni-17: rlu .]rl man lù11. s,rrl sous l;r forntr d un l-.rot:idi fi;hh: d i<lentification

g,aranhsr;rni srrn llm alrr- I .rct* *uquel elk's'.ttt.rrht.

Lne ter:rllc rie p:rrenct est eladr6i:" far leJ sqsrr-la5 prrsents et les $.lndatairr:r et à laqueile

q)nt annc\i. ltr yruv6lrs dtrnnes à chaqr.rr mandrt,:ir*. Hlc est certiiiet exâctc pat lt'burc'au

dt'! Àsrcmblcr'

l.tx rcunion: de: arsc,nrbli*s gr;nr,r:lr:s ont lreu au siègt: s,.rcitl ou r.!'r luul autre end(iit indiqud
il.rns Ia conçoc.rlorr

1-'.{;-.enrblt'e r'rt pr*idr* par le Pretidr:nt cu, en son absencr p,rr un ansocie designe par
l'Àsscmbit'e.

1.. Âgren'rblir ,ldsirlnr *n sr:critaire qui pcut ôtre pris en d{horr de ses membret-

ÀRTIC!-E 2§. &,EÇIES DT §JAIORITË

Lc drort de vr.rtl'att,:che aur actions est proportionnel à la quotité dc capit*l qu'elles

rcprescntent. Chaque artion donne droit à une voix.

Les detrsi,rn: collertu tr; entràinant mtrdi{ir:ahtrn des 3tûrut-s. à l'r:xception de celles porir
lexluclirrs I'un.rnimitÉ ert erigee par la loi ou par les prtlsents stùtuls, seront prises à la m.llorite
des deur tiers des voir dr:s asv:ciés disposant du droit drl vote, l.es autres d.écision-c seront
prises r la ma.;ont* d* r.oir dr.s assoeiés disposant du droit de votc.

L)oirt'nt titre 1,11*-r a l'unanimit{ der asstriis disposant du droit dr: vote lcs décisions
coilerl:r'es suiçantes :

'crllus prevucs par les di-spositit-rru; léga[x,
- lcr:; decisions avant prrur eflet d'*ugmenter les engagcments des associdr.

- celles prértes par les Présents statuts.

ABTICLE 2e-: PROCES-VEB§AUX DES DECIâ!ONS CgtLEEIIVES

I.-e: décisions collectives prists en assemblec sont censtatéijs pàr dl.s procès-verb;ux :iiçrr.s
par lc Président ct lc se«étairc et établis sur un registrr: spécial. ou sur d,-ls feuilletç nrobilei
numérot*.

Lcs prtxè:-t'erbaux doivent rnrliqucr le lieu ct l.i d*te dc la consulhtit.rn. l'idt'ntitt: eics assrrcids

présents et reFlesr{ltÉÊ et cell* de t(\1lt0 àutru Fersonnc avant assistti .r trlut Ou partie ultrs

deiikiralions, l*s documrnts et inf()rmationl ronrmnniquris prtialaLrlement .lur assorii-r. un
exPoré dù5 debats ainsi qur' le ttxte dtx résolutions et pour chaque résolution le résultat du
v.rc 
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En cas rlq, ddrision eçlLx1içe rt'sultanl du crrns*nttment unanim{:! dts assrxiés cxprimé dan§

un a(te. r'tt âc*e dûit m§rtirtuur lr-}§ d.xlm*nts *t infrrrm.ttirinr rt:nrmuniqurs préalablcmenl
àut ;ssrxies. Il esl signd pa. t!)us lfs asvxiés pt rrt.ûnsfrit sur lc rr.gistre spürirl ou les fcuillcls
numéfiitss.

Lr"r cr-rpics ou trtraits des pnrcix'vrrblu.r des e{rxisions trrlleclrve: sont vaiablement certifiés
par lc Fr*sident, ou un fondé,le gruvcrir labilité à cet etfe t.

ARTI CLEJO :-P§QITP' I §,[O RM A TION D E 5 A s§OC,TL§

Qtel qr:c st:it le mode de {onsuttation, tùute décision des assotir& doit faire l'aset d'une
intonr:atictn prealable c()mPrcnânt l'rrrsiy; 3u jaur. le textc des rt'seilutions et tous do('umpnts
et informatiùas l<'ur ptrmcttant d* st. pronona.rr cn eonnaissànce dc eausr: sur la ou lcs
rést'rluhons soumise.s à leur approbation.

Les rapprorts ét"1blis P.lr le Irresidr:nt doivent êtn: «rmmuniqués aux fuais dt, la SrriÉté aur
a:srrciés 10 iours avant ta ,late tle la cansultation, ainsi que les comptes an*uels et, l€ câs

dchrianl, ler cornptet consolidris du dernier exercice lors de la de'cision collective statuant sur
('e§ côtTlptes.

Le: associes peuvert. à toute dpcque, consulter au siège social, et, Ie eas échéant prcndre.opie,
dæ statutr à iour de la Société ainsi quc, pour les trcis tlemiers exercict's, des registrcs sooaur.,
d€§ csmptes annuels, du tableau dt"s réçultats des onq demiers e\ercices, des compte:
conscrlidés, des rapp,orts et dotrrments xrumis aux assrriés à l'crccasiun des dé*isions
trillectives.

ARTICLE.XI : IXEESçE§QEIÀL

Chaque erercice srxial a une durée d'une anntie, qui c-ommence le premier ianvier et finit le 3l
dr!,rtmbre de 1'annee suivante.

Par exception, le premier exercice commencerâ le iour dc I'immatriculatioa de la ÿreiétÉ au

Rcgistre du commerre et dts soc'iéttt ct se terminera le 3l driccmbre 2Ûll.

ÀBIrltE32 - INJENTATRE: Cp!{PTsS À§NUEL§

ü est tenu une cornptabüité rêgulière des o$rations sociate§, coniomrérncnt à la loi et aux

uSage§ du commerce.

À la clôture de chaque e-tercice, k'Président dresst' l'ir"rvt'nt-rire des divers éltimsrts de l'actii

et du passif existan! à cctte .ldte et établit lcs conrptes annuels comprenânl le bilan. lr: crlmPtc

de résultat et l'annexe, conforn]érnent aux lois et R:Slements en vigueur'

Il tlresse également le bilan dix rivant les iléments actifs et passifs et faisant apparaitre dt façon

distinete lcs capitaur propres, le cuml:tg de rüsultat récapitulant ['s produits et Iet chargcs dt'

^.nLl. .ÿ o
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l'erereir-e, ainri qut, l'annere «rmpkit.rr:l rt ('rlm$lt:ntant l'informatiotr donnée par le bilan tt l*
aampt* de resulLrt.

II esi prrxeiie, rnimt t'n eas d'absence ou d irrsufiisance du trrné{ice, aur amortissem{nls et

provision-r nér"essaires. Le montant drs engagenrents cautionn&, al'alises ou garanlis est

m€nti$ûne à la suite du bilan.

l.e Frtsitjr'nt etablit un rapp(1fi dr gestior ccntenânt les inrlications firees par la loi.

L'n applicatir,rn rler drsp.lsiho*s d* larticle L. :2-i-l$.1 du Codc de commerce, il itablit un
rnPPôrt s6xxi.rl qrli iniorm* chaque annric la collectivite des associés des op*lrations réalisees
dans Ic catlre dts *ptinns de souscriplion ou d aehat cl'aetions consrntits par la SoriÉté à

ch,r.lrn des rnandataire) S{rctdu\.

Tous ces duunrcnts sr"rnt mis * la tlisporition du ou des Commissaires aur C*mptes de la
Sociéte. s'il ei'r eristc. dans les condiiions légales et réglenrentaires.

D:tns les sir moiç de la clôture de l'exercice ou, en fas de prolongalion, dans le détai fixé par
déeision tle juslice, les assor.-iris doivent stafuer par dricision er:llectjve sur les compts annuel-s.
au r'u du râppr-lrt de gestion et, le eas échéant, du rapport du ou des Coarmissarres aur
CotnFtes. Lorsque l"r §ocidté établit dcs comptes consolidés, ceux-ci sont pré:entÉs. tors de
rette décision colirdn'e. aver: le rapport de gestion du groupe et le rappr-rrt des Commissaires
aux Comptes.

ÂRTICTEJ3-:*âETË-CTâTIQNETREPARTITIO.N-DU&ESUITAT

Le comptc de rdsultat qui recapifule les produits et charges de l'exercice iait apparaitre par
différenr-e, après déductioa des amortissements et des provisions. le bénérice ou la perte tie
1'e.lr.rciee eltrs-

Sur lt Saéfice de I'exerrice diminué, le cas échéant, drs pertes antdrieures, il est prélevé nnq
Pour cent au moins pour constituer le fonds de résen'e légale. Ce prélèvemeai cesse d'ètre
otrligatoire lorsque le fr'rnds dt'rLrscn'e attcint le dirième du capitai srxial; il reprrnd sûn eçurr
.lorsque, Pour ur1Li causr: qucleonquc, la résen'e lég.rle cst d*srcndue au-d.'.§tous r.le ee rliriènre.

Le biinéfice distribuable Ést constitué
antérieures et dc; sr,rmmes à portrr en
aug;mentri du reErü bénéficiaire.

par lt lxnéfirc dl l'rrerrice dimrnue des ;-*rtes
réserve, en applicaiion dr. Ia ltri et des stafulr. el

5ur ce bcineficr, la collectir,ité el*s as:criés prut prclrver tüut.s sommes qu elle iuge à propos
d'alfecter à la dr:tatii:n dc tou.s fonds rle réserves faeultativel orrlinairrs r:u crtracrdinaires, ou
rlt rr,pr.rr1g1 à nrluçeau.

[* solde, s'il en existe, est réparti entre tcus Ies .rssoeiÉs prtrpuriionnellement â

dans Ie capital.
leurs droitr
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:n or:tr{:, la cclledlirié des ars,rr:r"s peut dr'rid*r l.r miç: en distribution dc sommes prÉleva:s
§ur lc.s ruisen'rs rli:pron-rbleS, rn tnrlr<1uant erprcrsîntent leS pçSh:S rle. r€sr:rtes sur l*tqUelS hX

Prelilenrrnts qrnt olfrtttrés. frruttftriç. l*s dividmde* xrnt prtiL'tds par prirrrité srrr Lx
bénef it'es dc l'ererri r-e.

Hors lt, cas tle redudir-rn du capitsl, aueun* distnbution ne peut ôtre faite aur asrxiés lorrque
les eapitaux pr.!pre-\ sont ou devrendrais-tt à l* ruite dr: crlle-ri, inferieurs âu montant du
eapital augme'rtt de: resrn'es que la loi ou l*s statub rrt per$€ttent pa; dc distlbuer. L'éeart
rJc ruer"aluattrrn n'{§t pàs distribuabL' ll peut étre inrorporè en tout ou partie au capital.

Le; p*rte*. ri'il en existe, mnt ap*: l'apprubaficrn tlcx comptes par la crrllectivité der; asçocids,
tls[§rtees à nouveau, puur étrc imputctx sur lts Mniricrs dcs exereices ultttrieurs lusqu'à
cr§netion.

ÀNTtcLE 34.TAIEMENISE-S DIVIDENDES " ACSMPTE§

tes modalités de mise en paiemsnt drs tlil,idendes en nllmriraire sont firtts par rlécision
mllectrve des asstriés ou. à défaut, par lt'President.

Toutefois. la mile en paiement dcs dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai

maximal de nr'uf mois apÉs la clôhrrr: de l'exercicr. .sauf prolongation de ce délai par
ôu tLrrisa tir* de iustice,

Lorsqu'rrn bilan étâbli du cours ou à la fin de I'exercict et certifié par un Commlss.rire aur
eomptes fait apparaihe gue la ÿ)ciétri, depuis la clôture de l'exerrjce prftddent, apri*
cùnstitution des amortissements et provisions oécE§.sôirer et dcdu(tion Éaite s'il y a heu des

pertes antérieures ainsi que des sommes à porter en resert'e. en applicahon dr' la loi ou dcs

statutr à réali# un bénéfice, il pcut être distribué sur déeision du Présidcnt des ùcemptl.s sur

diridende ar ant l'approbation der comptes de l'erercice. Le mantant de cts ücsmptei ne P€ui
excéder le montant du benéfice ainsi ddfini.

Aucune régétition de dividende ne peut être exigtt des asxriés sauf losque la distribulicn a

été efiectuée en r.rolation des disposihons légalcs et que l,r fueiéte établit que'lts h{ndficiairet

avaien! connaissance du caractôre irrÉgulier dc cfitc distribution atl nirlmrnt de et'llc-o orr ne

Fôu\.aient f ignorer rrmpte trnu dt+; circorrstanr't's. [,c eas écheant. l'actirrn *n rerititii:rn rst

pr€selite trôis ans apnis la mire en P*itmcnt de ets dividcntles'

Les dividendes nen réclâmc;§ dans les rinq ans de lcur rnirc en paienrent si")nt preseril§

A Rret E 35 . f A PJTA UX PROPX ES IUTER I EU B§ê!À.L{A!T!E. DU SA?IT A L-§OEIÀL

Si, du ftit dcs pertes const;]tée§ dans les rlocumcnts ctxrFt'lble§, les r'rpit'rtrr proprcs rit l'r

*:ciété deç'icnnent inldneurs à la moifjd du c*pital sodal, le Président doit, dan-s lcr quatre

mois qui süiyent l'approbation des comptt'.s aynnt fait apparaitre ces pcrtcs, ronsultr:r Lt

colL<tivité dc.s a,sxxitls, à I'effet de cldcider s'il v a licu à di-ssolution anticiÉ'tit'la §xidtti.
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5i ln dir§§lüti{}n n'.it pas trn1ni)nc&. [e rapital dtrit êire, tlans le cJelar firé par ll loi, reduit d un
m:rntant cgal à ceiui des pt:ttx qui n'ûnt pu êire imputées sur les rcscrves si, dans ce rJil.ri, les
càFiinur p.(rprl\ !'!c sirni p.rs tedevênus âu moins égau.r à la rnoititi elu câpitêl sôcirl.

Dans tou.s L.s cas, la d«:ision collet-ti,-c des ass«tes rjoit ôtre publicte rJans les eontlition.s lég.rles
et reglemerrtaircs.

['tr c.'ls ti inrllrten'âtirln de ces prercriptions, trrut intdresse peut demanclcr r'n justicr. la
dr'qsolution de ia §;<rete. Il en est de mÊrne si la callc'ctir.ite des assnciÉs n'a prr déLibclrrr
val'rt'lr:ment Totri,efois, le tribunal nÉ FlLït Fri)nùnrer la disçolution si, au lour oû il slatue sur
le fond, la egularis.rfion a eu lieu.

A.RJIEIE 36. TÏAI\SLQR}IANON DE tA SOCTEI§

L.r ÿxjêté peut s€ translormer en yrjétd d'unc àuke fornre srrr drcisrt-rn ceillt-t1iyr, des àssociés
aur conditiuns tixees par }a loi.

La transformation en sociéré en nom mllectif nér.essite l'accord tle tous les associ+is. En re cas,
les conditions pré'.ucs cidessus ne sont pas exigibl*.

La transLrmrat:on err société en commanditc simple ou par acrions est décidee dan-s les
crrnditiolrs prdlues p(\ur la modification des statuLs et rr/ec l'accr.rrd de t-hamn <les a-ssnciés qui
arcePtent de dcr-rrnir r-ommanditrir tn raison de Ia responsabilité soiidaire et indefinic des
dettes -çociales.

la trarxformation e'n socilté â re,sponsabilitÉ limitée rst decidee tlans les conditiors, Fre\.ueri
pour la nrodificarion des statuts des sociétés de cettc. forme.

La tranrftrrmalion qui entrainerait, ÿ)it l'augmentaaon des engagemen{s des associes. soit la

modilicaticrn des clauses des présants statuts exigeânt I unanimitd des as.qociés devra firn:
l'obiet d une dérision unarume de ceux-«'i.

AR'I-ICLIIZ: ! IS§OL UTI Q A' . T IO UIILA TI ON

La Socic.té est dissoute dan-: les cas prévus par la ltri et, sJuf prlrroÊ,rlit»r, à l'elprrarion du

termt fixÉ par les statuls, ou à la suitc d'unr: d&ision ællt'ctivt dt'r assrxiiis pri*: dans le;
condilions fixrhs par les Prés€nt stahrts-

[-in ou p]usieurs liqridatcur; sont alorr nomnlcis Par cette tltiriston collccti,"'r.

Le li<luiclateur rrprdsente la Soriete. Il est inÿesti des p,uvrlrs
l'actji urênre à l'arriahle. Il est hatrilité à paytr les réanciers t't

cntrt lec associés-

les plirs rltcrrdu-. pour rÉalisr'r

à rdp.:rrir le solde disponible
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l-a c<rlle*irit* rles asociér p*r:il'aut*rixrr à «rntinu*r tes affaire en riur§lru à en engager de

l*uvr:lles p:ur l* bt:r:ins d* l,r ligrrirlalion.

Lc prr{uit nrt de la liquitlation. apres remhcursement à chacun rlrs asxxiés du montant
Ttominal cl nen anorli de ler*rs aetioan, ert rcpârti entre IL.$ âssccjrll en propr:rtion de leur

P.*tfil.tiùn da:rs le rapital scci;l.

L* pr.rtr*, s'il cn e;iste. sont su::poËées par ler nssociés ju:qu'à concurrenee du m{)ntlnl de
leur: app<:rls,

Ë.n cas de n-;uaion de k;ut* let aetions sn une §€itle main, la disxrluti$n de la §,ocreté entrdine,
lorsrEut laçsixié untqxë *§t unÉ persônne morale, la transmrssion univerçelle du patrimoine
de la lrieté à l'assrxié r.rniqre. «:nfi:rmémcnt aur dispolitians de l'article I&1.{-5 du cade
civil.

§ EIICLE 3§-:ÇO NTE §J,*TIO §5

Toutes les côntestâtions qui pourraient s'ôlever pendant la durée de la Striété ou lors de sa
liqurrlatian, §oit tntrt: la Societe e! 1es associés titulaires de ses actions, srlit entre les asso{ié§
titulaires d'acticn.: eux-mêmes, rsn(crnant l* affaires soci.let l'interprdt.tion ou l'exricutiçn
des presenlr §tatuts, sr'ront iu5é*s eonforrniment à la loi et soumises à la iuridiction rle;
kibunaux r*mprtitents.

ÀRTICIE 39. NQT!.INATION PES DIR]CEANT§

Nomi"f,ation d, P-t-étid*t ,

Le premier Frésident de la §xiété nommé aux termes des présents statuts:;.rns limitatiûn de
durtle esl:

Mon-cieur Omar DÀRBAI§E. né le 2! mars 1987 à Barentin (76360). dtmeuranr 2* Avenue de
§u italki i9760 Grande-Synrhe;

L{cnsieur ùnar DARBÀ§E, accepte 1es fonctions dr
conceme. n'être atteint d'aucune incompatibiliiû ni
d'empêcher sa n*mination et I'exerrice de ses fonctions.

PrÉsidcnt L.t declôre. en ce qui !e
d'auorne intrrdietion susceptible-s

ll n'est par prevt de rimunéralion au dénrarrag* dc la socittrr.

Confomrtirnrnt à la loi. la socidte ne iouira ele la personnalitê morale qu,à compter du iour de
çtrn immatrieulation au Regi.stre du cômmerce et des soeiétés. 
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l,'ét*t rl* ;r.1tr acc*mplrs au n*m de la §'rciitri ('n frrmiatirn. açrc I'indieatic-rn pour chaa:n
d eur rle l'rngagem*nt qui r:n niq:llc prorrr la lxleté. cst ônn*\d arrr prriscnts rtatuts.

Çtt état â eie lsnu à la disposition des as:rries dans les rlélais lêg.rux à I'adresse prevue du
siège rxral.

La siglrafurc des prt'se:':ts ritrhr§ t'mfx-!*era r*pri* lL: rr's engagcmlints pirr la §aneti, lursquc
celle-ci aura étti immatnculry au R*gistre du cr;rimrrrt e t des «:rei{tdç.

AÊTISE 
'1 

.TO.&I\JÂITIT§ LE rUBUC]TE. POU*V§IB§.. FRAIS

Iou: prur.oirs g:ni d<.rnnér âu Frficur d-un original ou d'xne capie r"ertifi*: conforme des
prÉscntt': pour rffer--fuer l'ensenr[-rlr, deri iormalites légalcs relaüres à la ecnstitgtion de la
Srrciéie et nctammcnt ;

- proceder à l'enreg:rstrement der statuls aupres du service des impôts co:n$rent;
'signer et iaire publier laüs dt, «rnstitution dans un ioumal d'annonces ldg;les {;ns le
riépartement du siège xxial ;

' prcx'*dtr à tÙutÈs declaratinns atprès du Centre de Farmalittis dt* Entreprises eomstent;
'efter-1utr ti:utes formalitÉs en rrie de I'lmmarri.'ulâtiùn de la Société au Registrt du cûmmerae
et des sooétes ;

- à cet eftet. signer tous actes rt piecs, acquittcr tous droits et frais. et plus généralement fain:
tou! ce qui sera nécessaire afin de donner à la Sr.rcietd présent*ment consütuée son existcace
ldgal-. en aceompiissant toutes âutres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvotrs ÿlnt cr-rnIére-s au Porteur d'un original ou d'une copie certifire coniorme rjes
Prtsenles à l'effet d'accomplir l'cnsenrble des formalitr§ dr, publicite. rle de$t et autres psur
panenir à l'immakiculation de Ia Suiéte au Registre du commerce et ties sociét*.

Fait à Deville-Les-Rouen
Le 31103/2112l

In six e.xemplaires originaux

Le Présitlent

&.f,tr"" **{0..*
o.j)"



A tA NARR
Société par actions simplifir{e

au capital de 500 euro$
§iège social :

271 route de Dieppe
76250 §éville-tes-Kouen

i

ANNEXE

EÏÂT DE§.A-CrES AECPMTII §
rOUR LA SOCTETE EN VOIê DE TORMAT'O§

AYÀNT!Â SIGNÀTUBE DES §TATUTS

' Frais ;!'imm*lrirulali*rt €.:nfiprsnûilt lannanæ Eq{de fl6g.3û€ ITC, rt I'ar-rr:rrp*grrrntr:t ri
l'itxwatrirul*tian {6t}fnf FTCI r, /t,$ Frais du CFË J}{iffurs.

Conlormémenl aux t{ispocitions de l'article R. 210{ du Code r.lt commercc. retet*t *-rà anneti
aux statuts, dont la signature em;»rtera reprise des engagements par la Societé dès que celle-
ri aura étÉ immatriculee au Registre du ceimmerce et d*i societds.

G.f. 
§.,.
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A LA DARR
Société par actions simplifiée

au capital de 50û euros
Siège social :

271route de Dieppe
7 6250 D évill e-Les-Ro u en

LISÏ.E DES §OUSCRIrITUR§

\'lonsreur omar DÂR§A§E, né le 22 mars 1987 à Barentin (76i6$). demeurant l0 Ar.enue
de Su*'alki i976t) Grande-Synthe a souscrit 500 aetions en numéraire, d'une çalcur
nominale d'L,r- EL:R0 (l Q soit 1001./o du capital
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