RCS : GRASSE
Code grefte : 0603

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de GRASSE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2021 B 00735
Mumeéro SIREM : 901 229 567
Mam ou dénomination - 2P INWVEST

Ce dépdt a été enregistré le 08/07/2021 sous le numéro de depdt A2021/002608




# 8% CREDIT AGRICOLE

g, Rt

s PROVENCE COTE D'AZUR

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital sotial

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutue! Provence Cote d'Azuy,

: '_re_p‘rése’niée par MURICOURT FLORIAN dament habilité a Ieffet de ia presente,

.. cerfifie avoir requ en dépét la somme de 100,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de Ia société en formation au capital de 100 euros !

8.A8. 2P INVEST
824 AVENUE SAINT EXUPERY
06130 GRASSE

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n"43689692410, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

MADAME GERBAUD PAULINE , né(e) CLAPIER le 09/11/1986 & CARPENTRAS
Montant souscrit : 48,00 euros déposés le 09/06/2021

MONSIEUR GERBAUD PAUL , né(e) le 21/01/1984 4 NIMES
Montant souscrit - 51,00 eurcs déposés le 09/06/2021

. et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versees par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui-a été présentée.. .. T

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'étabiissement de crédit, décline toute responsabilité quant 2
Porigine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles Co
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthetique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Calsse Réglonale.
Vous pouvez acceder a une information détailiée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases |égales permettant & la Caisse Regionale
de fraiter les données, leurs durdes de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci
vers un pays non membre de T'Union europeerine ainsi que les garanties mises en csuvre, en consultant ia Politique
de protection des données personnelles, ‘accessible sur Intemet a I'adresse suivante : htips:/www.credii-agricole.fr/
ca-pcafpamcuiierfinfonwa:ions!poiiﬁ_qua-de-prot’et:tion»des«u‘onnees-p_ersonnelles-de-!a«-caisse—reyionafe.brm[ ou
disponible sur simple demande dans votre agence. =~ ' .
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessalres & plusieurs litres,
notamment ; ' o ‘

» pour l'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

» pour satisfaire 2 nos obligations légales,

+  pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos draits.
A ee fitre, certaines données colleciées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou &tre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vas données personnelles peuvent &tre recueillies & travers différents canaux de communication,
nolamment en agence; par téléphone ou sir les sites et applications mobiles de la Calsse Régionale,
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et 'animation commerclale ; lévaluation et fa gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de a fraude ; et le respect des obligations [égales et réglementaires, notamment en matiére de Jutte contre le blanchiment.
Naus. pouvons avoir recours & des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un consell et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider & prendre les meillelras
décisions. ' page 172
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Y CREDIT AGRICOLE
| PROVENGE COTE D'AZUR

Nous conservons et traitons vas, données personnel!es pour fa durée nécessanra é !a réaixsauon de la finalité poursuwae La
durée maximum gde conservation est cefle corraspondant 4 |a durée de Ja relation. contractuelle ou de ja relation d'affaires.

Cette durée peut &ire augmentée dés délais nécessaires 3. la liguidation et la conso!sdaﬂon.des droile et des durées légales
de conservation et de prescription, Pour sitisfaire 4 nos obligations. !égai&s ou’ fépt){%df& aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu "4 des fins. de rech mmﬁqgas, sta%tstsques ou s«:;s&ntzﬁqu@a nous ;:«wrmns

Stre amenés é archiver vas cienné&s dans tes sond mons gﬁrévues-_psr It

Nous vous mfcnmns que vos données parsnnneues pcummt étra 1fansmtse aux desimata r&s memmnnés a i‘amc
« Secret professionnel ». R S S :

Vous pouvez & tout moment dans Ias candaitons prévues par la io: acc.éder é vns‘dannées personnalles VOUS OPPOSEr pour
motif légitime & leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement; |a limitation de !eur trautement leur portabilité,

ou communiquer des instructions sur leur gort en cas.de: décés .

Vas pouvez ‘sgalement, @ fout: morment et sans jusnﬁcatscn yolis oppf
prospection commerciale par: fa Calsse Régscna}a ou par. des liers. Vou
l6gale e conseniement, retirer ce consentement. Pour,_ faire il vous U
422 Avenue du Maréchal Juln « ‘BP 123~ 04101 ‘MANOSQUE CEDEX,
vous seront remboursés sur ssmpta demande de volre part.
Veuillez noter que Vexércice de certa ns de ces drm s pousra empéaher fa. Calss

certaing produits ou semces g B S

ut;!isatlon 2! _vos ‘données 4 des fins de
nf’n Eorsque fe traitemen) a pour base
|ettre simple 24 .Service Clients -

)C ': Pz, fr Les frats de !;mbre

sulvantes . :
Crédit Agricole Provence Cét& d’Azur~ QFO Les _
dpo@ea-peadr

Encasde mntestainon vaus pcuvez fﬂrmer une réc!ama!jon auprés dela CNIL dontle site mtemat est accemble & i’adresse

sufvante iy o Gl i etle. siége @st situé 3 Fia‘ 5007 Paris
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A% CREDIT AGRICOLE
PROVENGE COTE D'AZUR

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens cu de regroupement de sociétés afin de
permetire 4 ces entités de réaliser l6s missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant & Ja gestion des produits ou services et & l'oflfe
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-fraitance ;

i} Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de ja mise en place de systemes
informatisés d'analyse des données dés clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet Pélaboration etfou
futilisation de modétes algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), svec comme finalités (i) Ia passation,
la gestion et Vexécution de contrats relatifs & des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) laméliorafion des services qui
vous sont rendus et l'adequation des produits bancaires etiou assurantiels qui vous sont proposés, (ii} P'élaboration de
statistigues et d'études actuarielles et simulations refatives aux contrats conclus avec la banque st () fa lutte contre ja
fraude ;

(j\Vaus autorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles {dans la limite de ce qui est
| pécessaire & enquéte) & des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour e compte exclusif de la Caisse Reégionale,
& des fins statistiques, sachant qu'il n’est pas tenu de répondre & leurs sollicitations et que ses données sont délruites
aprés traitement.

Fait ie 09/06/2021 en 2 exemplaires 8 C.A. CANNES MOUGINS PRO

Signature du représeniant de la Caisse Régionale
MURICOURT FLORIAN

A5 Dy Y
NN
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SAS 2P INVEST
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 100,00euros
Siege social : 82-4 avenve Saint-Exupéry 061 30 GRASSE

ANNEXE 2

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET MONTANT DES SOMMES VERSEES

les Associés ont apporté & la Société une somme en numéraire de cent euros (100,00€),
correspondant & cent (100) actions de numéraire, d'une valeur nominale d'un euro (1,00 €) chacune,
souscrites en fotalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque
Crédit Agricole PCA, Agence sise avenue de Tournamy 06250 MOUGINS, dépositaire des fonds sur
un compte ouvert au nom de la Société en formation.

La somme totale versée par les associés, soit cent euros (100,00 €), a ainsi été régulierement
déposée & un compte ouvert au nom de la Société en formation, & ladite banque.

Soit :

Par Monsieur Paul André Joseph GERBAUD : cinquante-et-un euros (51,00 €)
Par Madame Pauline GERBAUD :quarante-neuf euros (49,00 €)

Ainsi :

Monsieur Paul GERBAUD a souscrit au capital de la Société & hauteur de cinquante-et-une (51)
actions d’un euro ((1,00 €) de valeur nominale.
Madame Pauline GERBAUD a souscrit au capital de la Société & hauteur de quarante-neuf (49)
actions d'un euro (1,00 €) de valeur nominale.

Souscripteurs Signatures

Monsieur Paul GERBAUD Le 1 /C)W/

Madame Pauline GERBAUD

gic—.;




SAS 2P INVEST
Société par Actions Simplifiée
Av capital de 100,00euros
Siage social : 82-4 avenue Saint-Exupéry, 06130 GRASSE

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Paul GERBAUD, né le 21 janvier 1984 & NIMES (30900), de nationalité frangaise,
demeurant 82-4 avenue Saint-Exupéry 06130 GRASSE, marié sous le régime de la séparation de
biens ;

Madame Pauline GERBAUD, née le 9 novembre 1986 & CARPENTRAS {84200), de nationalité
francaise, demeurant 82-4 avenve Saint-Exupéry 06130 GRASSE, mariée sous le régime de la
séparation de biens ;

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée {SAS) devant exister entre
eux,

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
vltérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres
réservées & des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 ~ OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'a I’étrchr :

¢



- Lo prise de participation par tous moyens dans toutes entreprises et sociétés et I'animation
de ces entreprises et sociétés ;

- L gestion de ces participations ;
- Lactivité de conseil et d’assistance aux sociétés ;

- Lactivité de direction des sociétés dans lesquelles elle détient directement ou indirectement
une participation ;

- D'une maniére plus générale, toutes opérations quelles qu'elles soient se roftachant
directement ou indirectement & I'objet ci-dessus ou & tous objefs similaires ou annexes et
susceptibles de faciliter le développement de la Société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : & 2P INVEST ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomincﬁori;%érc
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée ». ou-
des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social,

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par

elle ou en son nom, le sigge du tribunal au greffe duquel elle est immatriculéee au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle o regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 82-4 avenue Saint-Exupéry 06130 GRASSE.

Il peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années & compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent & la Société :

Apports en numéraire Q l




Une somme en numéraire de cent euros (100,00 €), correspondant & cent (100) actions de
numéraire, d'une valeur nominale d'un euro (1,00 €) chacune, souscrites en totalité et intégralement
libérées, ainsi qu'il résulte du certificat &tabli par la Banque Crédit Agricole, Agence sise avenue de
Tournamy 06250 MOUGINS, dépositaire des ‘fonds sur un cbmp’re ouvert au nom de la Société en
formatiion, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec I'indication, pour
chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit cent euros (100,00 €), a été régulierement déposée &
un compie ouvert au nom de la Société en formation, & ladite banque.

Soit ¢

Par Monsieur Paul GERBAUD : cinquante-et-un euros (51,00 €)

Par Madame Pauline GERBAUD : quarante-neuf euros (49,00 €)

Total des apports

Les apports en numéraire s'élévent & cent euros (100,00 €).

Le montant total des apports s'éléve & cent euros (100,00 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de cent euros (100,00 €).

Il est divisé en cent (100) actions de numéraire, d'une valeur nominale d'un euro (1,00 €) chacune,
entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS PU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté
par I'exercice de droits attachés & des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les
conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de copital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées d l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

il
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La collectivité des associés décide I'augmentation de capital & la majorité des voix dont disposent
les actionnaires présents, votant & distance ou représentés.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de ['émission des fitres.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobilidres donnant acces au capital ou donnant droit & l'atiribution de titres de créances, un droit
préférentiel & la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
propriétaires d'actions existantes.

Les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des associés
qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de
supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si F'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére & la majorité des voix dont disposent les actionnaires

.

présents, votant & distance ou représentés.

Le droit & l'aftribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital dé réserves,
bénéfices ou primes d'émission apparfient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes, les dgtions
gratuitement attribuées aux titulaires d'actions de préférence seront elles-mémes des actions de |
préférence assorties des mémes droits privilégiés.

i - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant & la
majorité des voix dont disposent les actionnaires presents, votant & distance ou représentés et ne

peut en aucun cas porter atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président
tous pouvoirs pour la réaliser.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une aitestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés {'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation de celle-ci. Q [

.




Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidafion.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus & cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le fransfert de propriété résulte de l'inscription des fitres au
compte de 'acheteur & la date fixée par I'accord des parties et nofifiée & la Sociéfe.

ARTICLE 11 -~ AGREMENT

| - La cession de fitres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers ou au
profit d'un associé est soumise & lagrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les informations sur le cessionnaire {(nom,
prénoms adresse et nationalité ov, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siégge social,
capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre des fitres de capital ou
valeurs mobilieres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés disposant du droit de vote, statuant & la
majorité des associés présents, votant & distance ou représentés représentant au moins la maijorité
des voix.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande
d'agrément, 'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d’agrément, et dans un délai de 15 jours & compter de la date de ce refus, le
Président proposera les actions du cédant aux associés qui devront nofifier leur intention de les
acquérir en fout ou partie dans un délai de 30 jours & compter de la proposition qui teur sera faite.

Le Président répartira les actions aux associés qui aurent déclaré leur intention de les acquérir au
prorata de leur participation au capital, avec répartition des restes & la plus forte moyenne, et dans
la limite de leurs demandes.

. 1 - ro . r M - »
Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées & la vente, les actions seront soit
cédées & un tiers soit acquises par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord enire les parties dans I'hypothése d'un refus d’'agrément, le prix des fitres de
capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au copital est déterminé par voie d'expertise, dans les
conditions prévues & 'article 1843-4 du Code civil.
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Si les modalités de détermination du prix des fitres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat, l'expert
désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions de {'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par letire recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce @ la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital.

Si, & l'expiration d'un délai de huit mois & compter de la notification du refus d'agrément, délai

suspendu en cas de procédure d'expertise conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du

code civil de la date de I'assignation en désignation de l'expert jusqu'dl la date d'établissement de
T < TY) ] L] # . 1 s . F o r r

son rapport définitif, 'achat n'est pas réalisé, lagrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut &re prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant ef le cessionndire diment
appelés.

Les disposifions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
inferviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & fa liquidation d'une société associée,
de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de jusfice ou autrement,

Toutefois, et par exception, les dispositions du présent article ne sont pas applicables & 'apport de
titres réalisé par un associé personne physique au bénéfice d'une société dés lors que préalablement
ou par suite de cet apport, cet actionnaire apporieur conirdle la société bénéficiaire de 'apport au
sens des dispositions de I'article L.233-3 du Code de commetce. Dans ce cas 'apport sera réalisé

librement sans agrément.

Il - L'agrément s'applique en outre en cas d'augmentation de capital en faveur de personnes non
associées.

Les associés seront informés par le Président des informations (nom, prénoms adresse et nationalité
ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des
associés et des dirigeants) sur le tiers susceptible de souscrire & 'augmentation de capital envisagée.
L'agrément résulte d'vne décision collective des associés disposant du droit de vote, statuant & la
maijorité des associés présents, votant & distance ou représentés représentant au moins la majorité
des voix.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &tre motivée.

La présente ciause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS
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La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle & la
quotité de capital qu'elle représente.

Les actions donnent en outre un droit au vote dans les conditions de l'article 22 ci-dessous et & la
représentation dans les consultations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre
informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statufs.

Les associés ne supportent les pertes qu'dl concurrence de leurs apporis.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmenmhon de leurs engagements. Les droifs et obligations attachés a l'action svivent l'action quel
qu'en soit le fitulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de Ia collectivité des associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire vnique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut éire désigné & la demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de la
survenance de |'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-&-vis de la Société, qu'd l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification &
la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant |'affectation des bénéfices ob il appartient
l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toufe autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée & la Société, qui sera
tenve d'appliquer cetie convention pour toute consultation collective qui aurait liev aprés Fexpiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette letire.
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ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
La société est représentée, dirigée et adminisirée par un Président, personne physigue ou morale.
Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés, qui fixe son
éventuelle rémunération.

Le premier Président de la Société sera désigne aux fermes des présents statuts. Le Président est
ensvite désigné par décision collective des associés prise & la majorité des veoix dont disposent les
actionnaires présents, votant a distance ou représentés.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation du nombre de mandats.
Durée des fonctions

Le Président est désigné par la collectivité des associés pour un mandat d'une durée indéterminée ou
déterminée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, 'expiration de
son mandat, soit par ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision & la collectivité
des associés, par lettre recommandée adressée 2 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Les associés pourront par décision prise & Punanimité décider que fa démission du Président produira
offet moins de 2 mois & compter de sa nofification, la décision devant alors préciser sa date d'effet,
aucune rémunération n’étant alors due au-deld de cette date.

Révocation

Le Présicdent peut étre révoqué & tout moment, pour juste mofif, par décision de la collectivité des
associés prise & l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant la majorité des droits de vote, ef
statuant & la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant & distance ou
représentés.

La décision de révocation doit étre motivée.

Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation si elle est prononcée pour juste mofif.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas svivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou conirdler une enireprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président
personne morale. \ -
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Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination ou toute décision collective ultérieure des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou & la fois fixe et proportionnelle au hénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce ftitre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de
l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & la collectivité des
associés.

Les dispositions des présenis statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette
preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains cctes.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS QU ASSOCIES

En application des dispositions de {'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'it en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente chaque année aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues au cours de |'exercice écoulé directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & dix pour cent ou, 5'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant
au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions poriant sur les opérations
courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, évenivellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet arficle, au Président et aux auires dirigeants de la Société.
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ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultotive dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les fitulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme femps que le ou les
fitulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent &

lssue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du
sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & la loi. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de conirdler la régularité et la sincérité des compfes sociaux et d'en rendre compte & la
Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéte.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & foute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

transformation de la Société,

fusion, scission ou apport partiel d'actif,

dissolution et liquidation de la Société,
- agrément des cessions d'actions,

augmentation des engagements des associés,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
modification des statuts.

Toutes auires décisions relévent, sauf disposition particuliére, de la compétence du Président.

ARTICLE 19 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

{h
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Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
{'objet d'une consultation écrite et &ire prises par tous moyens de télécommunication élecironique.
Toutefois, devront &tre prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et & I'affeciation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. It doit iustifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 20 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par leftre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
iransmettre leur vote & l'auteur de la consultation par leftre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 21 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant vingt pour cent au moins du capital, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, ['heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'avteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requérir l'inscription
~ 1 - rd " rd - . . s -

& l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Ces demandes doivent &ire recues au siége social 8 jours au moins avant la date de la réunion.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Eile peut cependant,
en foutes circonstances, révoquer le Président et procéder & son remplacement dans les conditions
prévues aux articles 15, 18 et 19 ci-dessus.
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Les associés peuvent se faire représenter aux delibérations de I'Assembiée par un autre associé
spécialement mandaté.

Chaque associé ne peut disposer de plus de deux mandats de représentation d’autres associés.

Les mandats de représentation peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite, et
notamment par télécopie ou courriel.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée, soit sous la
forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'oftache.

Une feuville de présence est émargée par les associés présents et o laquelle sont annexés les
mandats de représentation donnés, Elle est certifiée exacte par le Président.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout auire endroit indiqué dans
i convocation.

L'Assembiée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAJORITE
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & l'exception de celles pour lesquelles
I'unanimité est exigée par la loi ou sauf disposition particuliére des statuts, seront prises & la majorité
des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires présents, votant G distance ou représentés.

Les autres décisions seronf prises, sauf disposition particuliére des statuts, & la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents, votant & distance ou représentés.

- ~ . b 1 - -y - . . roa o+ )
Doivent &tre prises & l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives
suivantes :

- celles ayant pour effet d'augmenter les engagements des associes,

- celles visant & adopter ou & modifier les clauses statutaires relatives & Fagrément des cessions
d'actions,

- celles modifiant, les droits de vote des associés, les conditions de majorité et de vote des décisions
collectives,

- celles modifiant des régles relatives & I'affectation du résultat,

Rl
) fe




- ‘celles relatives & la transformation de la société en une société d'une autre farme.

ARTICLE 23 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée soni constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotes.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou pariie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des
débats ainsi que le texte des résolutions ef pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communicués préalablement aux associés, il
est signé par tous les associés et retranscrit sur le regisire spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 24 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant t'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés
15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siégge social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois demiers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, des rapports et documents soumis aux associés o I'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le frente et
un décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Fimmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2022,

Qb
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ARTICLE 26 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du
commerce.

A lo cléture de chaque exercice, le Président dresse [inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le monfant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné &
la suite du bilan.

Le Président &tablit également un rapport de gesiion contenant les indications fixées par la loi.

Tous ces documents sont mis & la dispasition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cidture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé por
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion ef, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou lu perte de
t'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve otteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est consiitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures ef
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du repori
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever foutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou exfraordinaires, ou de
reporter & nouveau.

La collectivité des associés détermine la part attribuée & chacun des associés.

De méme la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
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ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut étre incorpare en tout ou partie au capital.

Lles pertes, s'il en existe, sont aprées l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour &ire imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extinction.

A Poccasion de 'approbation des comptes du premier exercice social de la Société, il ne sera
procédé & aucune disiribution de dividendes.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doitf, dans les quaire mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaiire ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anficipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &fre, dans le délai fixé par la loi, réduir d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doif étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement, Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & l'expiration du terme
fixé par les statuts, ou @ la suvite d'une décision collective des associés prise & la majorité des 2/3
des voix dont disposent les actionnaires présents, votant & distance ou représentés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme & l'amiable. || est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les

associés. V l
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La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du moniant de leurs
apports.

Le boni éventuel de liquidation sera affecté en priorité au remboursement du nominal des actions et
partage du solde entre tous les associés, au prorata de leur participation av capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque !'associé unique est une personne morale, la fransmission universelle du patrimoine de la
Société & I'associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés fitulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution des
présenis stafuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compeétents.

ARTICLE 31 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présenfs statuts pour une durée
indéterminée est :

Monsieur Paul GERBAUD, né le 21 janvier 1984 & NIMES (30000), de nationalité frangaise,
demeurant 82-4 avenve Saint-Exupéry 06130 GRASSE, marié sous le régime de la séparation de
biens.

ARTICLE 32 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie ceriifiée conforme des présentes
LY 1 1 N o T4 I3 ~ by
& l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir &
le " » ar.r - » s

l'immatriculation de la Société au Regisire du commerce et des sociétés.

W
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Monsieur Paul GERBAUD

Fait @ GRASSE
Le 11/06/2021
Sur 19 pages,

En 4 exemplaires originaux,

Paraphe Signature
Madame PaulineGERBAUD
Paraphe Signature

Y
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SAS 2P INVEST
Société par Actions Simplifiée
Avu capital de 100,00euros
Siege social : 82-4 avenue Saint-Exupéry 06130 GRASSE

ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

- OQuverture d'un compte courant bancaire,
- Dépenses réglées personnellement pour le compte de la Société :

Débours liés & la constitution (frais engagés aprés la signature des statuts mais avant
I'immatriculation de la Société).

Monsieur Paul GERBAUD

Paraphe Signature

7L e
—~

/

Conformément aux dispositions de larticle R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera
annexé aux statuts, dont la signature emporfera reprise des engagements par la Sociéfé dés
que celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

O
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SAS 2P INVEST
Société par Actions Simplifiée
Av capital de 100,00euros
Siege social : 82-4 avenue Saint-Exupéry 06130 GRASSE

ANNEXE 2

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET MONTANT DES SOMMES VERSEES

Les Associés ont apporté & la Société une somme en numéraire de cent euros (100,00€),
correspondant & cent (100) actions de numéraire, d'une valeur nominale d’un euro (1,00 €) chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque
Crédit Agricole PCA, Agence sise avenue de Tournamy 06250 MOUGINS, dépositaire des fonds sur
un compte ouvert au nom de la Société en formation.

La somme totale versée par les associés, soit cent euros (100,00 €), a ainsi été régulierement
déposée & un compte ouvert au nom de la Sociéte en formation, & ladite banque.

Soit :

Par Monsieur Paul André Joseph GERBAUD : cinquante-et-un euros (51,00 €)

Par Madame Pauline GERBAUD :quarante-neuf euros (49,00 €)

Ainsi :

Monsieur Paul GERBAUD a souscrit au capital de la Société a hauteur de cinquante-et-une (51)
actions d’un euro ((1,00 €) de valeur nominale.

Madame Pauline GERBAUD a souscrit au capital de la Société a hauteur de quarante-neuf (49)
actions d’un euro (1,00 €) de valeur nominale.

Souscripteurs Signatures ﬁ

Monsieur Paul GERBAUD Le A1 /oW/

Madame Pauline GERBAUD
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