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ABALON PARTNERS

Société par actions simplifiée 4 associ¢ unique au capital de 10 000 euros

Si¢ge social : 36 Boulevard de Strasbourg - 31000 TOULOUSE

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

NOMBRE MONTANT DES
IDENTITE OU DESIGNATION DES , MONTANT DES
IYACTIONS VERSEMENTS
SOUSCRIPTEURS SQUSCRIPTIONS
SOUSCRITES EFFECTUES
Monsieur Cédric CASTAREDE
225 Avenue de Lardenne 1 000 actions 10 000 euros 10 000 curos
31100 TOULQOUSE
Total 1 000 actions 10 000 curos 10 000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 1 000 actions de la Sociéte ABALON
PARTNERS, ainsi que le versement de la somme de 10 000 euros correspondant 2 la totalité
du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Cédric

CASTAREDE, fondateur.
Fait a TOULOUSE

Le 10 novembre 2021
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< CREDIT AGRICOLE
—2 touLouste 31

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Réglonale de Crédit Agricole Mutuel Toulouse 31,
représentée par BONNAFOUS ELODIE diment habilité & I'effet de la présente,
- certifie avoir regu en dépdt la somme de 10000,00 euros représentant la totalilé des versements effectués par les
souscripleurs du capital en numnéraire de la soclété en formation au capital de 10000 euros :

S.A.5. ABALON PARTNERS
36 BOULEVARD DE STRASBOURG
31000 TOULOUSE

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°30030933725, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

M. CASTAREDE CEDRIC , né(e) ie 09/09/1984 4 GOURDON
Montant souserit : 10000,00 euros déposés te 08/11/2021

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes Indiquées comme versées par chague
souscripteur sur la fiste des souscripteurs qui luj a été présentée.

La Calsse Régionale, dépositalre agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabllité quant &
l'origine des fonds déposés et teur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet; en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Calsse Régionale.
Vous pouvez accéder a une Information détaillée sur les fraltements realises per la Caisse Réglonale sur
vos données personnelles, notamment concemant les finalités des fraltements, les bases legales permetlant
4 la Caisse Reégionale de traiter les données, feurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas
échéant, les transferts de celles-ci vers un pays non membre de PUnion européenne ainsi que les garanties
mises en ceuvre, en consultant la Politique de prolection des données personnelies, accessible sur Intermet a
ladresse sulvante : https://www.credit-agricole.frica-towlouse31/particulier/informations/politique-de-protection-
des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou disponible sur simple demande dans votre agence,
Les données personnelles que nous recuelllons auprés de vous dans le cadre de natre refation, y compris pour le
fonctionnement du prodult ou du service auguel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notarmment ;

« pour I'exécution des contrats relatifs aux prodults et services que vous avez sQuUscrits avec nous,

« pour salisfaire & nos obligations égales,

s pour poursulvre nos Intéréts légitimes, dans le respect de vos drolts.
A ce litre, certaines données collectées au traitées peuvent &re requises par la réglementation ou élre nécessalres pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recuelilles a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de |a Caisse Régionale.
Nous ullliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
guotidien, de nos produits et services bancaires et assurantisls ; la recouvraement, Ia gestion du contentieux et de la preuve |
la prospection et Fanimation commerciale ; Pévaluation ot la gestion du risque, la securite et la préventlon des Impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en malidre de [utte contre le blanchiment.
Nous pouvons avolr recours 4 des opérations de clblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les aléments pour vous aider 4 prendre les mellieures
décistons.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire 4 la réalisation de la finalité poursuivie. L.a
durée maximum de conservation est celle correspondant & Ia durée de la relation contractuelle ou de ia relation d'affaires.
Cette durée peut &tre augmentée des délals nécessaires 4 la liquidation et la consolidation des draits et des durées |ggsiess

Calssa Régionale de Crédll Agricols Mutust Taulouse 31 Socitio coaplnilive 4 capliat variable, agrédo an tant quitablissenant de cridit
Slaga sottal ; 6, place Jeanne d'Arc - BP 40535
31005 TOULQUSE CEDEX 8 - 776916207 RCS TOULOUSE
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de conservatlon et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des réguialeurs
el des autorités administratives, ainst qu'a des fins de recherches historiques, statlstiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenes & archiver vos données dans les condllions prévues par la lol.

Nous vous Informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés & Farticle
« Secret professionne] »,

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la lol, accéder & vos données personnelles, vous opposer pour
mofif légitime a leur traitement, les falre rectifler, demander leur effacement, la fimitation de leur traitemant, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déoés,

Vous pouvez également, 4 tout moment et sans justification vous opposer 4 l'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Calsse Réglonale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
legale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par letire simple & ; Unité Qualité
Cllents - 6 Place Jeanne d'Arc 31005 TOULOUSE CEDEX 6, ou courriel ; savelients@ca-toulouse31.#r Les frals de
timbre vous seront remboursés sur simple demande de yotre part.

Veulllez noter que l'exercice de cartains de ces droils pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services,

La Calsse Reégionale a déslgné un Délégué & la Protection des. Données, que vous pouvez contacler dux adresses
suivantes : oL

Calsse Réglonale de Crédit Agricole Mutuel Toulouse 31 - 6, place Jeanne d'Arc BP 40535 - 31005 TOULOUSE
Cedlex 6; S

dpo@ca-toulouseldi.fr

En cas de contestatlon, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site Internet est accessible & 'adresse
sulvante hitp:/iwww.cnilfr et le slége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Calsse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a f'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Unlon
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de 'Union auropgenne, des garanties assurant la
protection et la sécurlté de ces données ont 6té mises en place. '

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnet auquel la Caisse Réglonale est
tenue. Toutefols, pour salisfalre -aux obligations 1égales et réglementaires, la Caisse Régionéle est parfois tenue de
communiquer des informations aux .autorités judiciaires ou administratives légalement habllitées. Ainsi, par exemple,
cerlaines informations dolvent étre adressées 2 I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore & la Banque de France (fichier des interdicilons bancalres, fichler des Incldents
de remboursement de crédit), En outre, vous autorlsez expressément Ia Caisse Réglonale & parager les données vous
concernant et leurs mises & jour avec les tiers sulvants -

a) Forgane central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monstaire ot financier, afin que celui-cl puisse
salisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations légales et réglermnentalres, notamment en matidre de
déclarations prudentielies auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ; '

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, 4 des firis de prospection commerciate ou de conclusion de contrats :

©) les médiateurs, auxilfaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
alnsi que les parsonnes Intervenant dans le cadre de |a cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d}ies bénéficlalres de virement de fonds et a leur prestataire de servics de paisment 4 des fins de lutte contre le bianchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans Ié respect de la réglementation en matiére d'smbargos et de sanclions
internationales ; TR : . '
8) les partenaires de la Calsse Régionale pour vous permettre de bénéficler des avantages du partenariat auguel slie a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de parienariat ;-

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la.gestion ou'de la prévention de risques opérationnels {évaluation
du risque, sécurité ot prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capltaux...) au bénéfice de
'ensemble des entités du Groupe ; '

g) toute antité du Groupe Credit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupemant de sociétés afin de
permetire & ces entites de réaliser les missions falsant l'objet de cette mise en commun :

Calsse Réglonate do Crédit Agricols Mutusl Toulousa 31 Sociéts conpérative & sapltal variable, agréde en fanl quidlabllssemant de crédit
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h) les sous-traitants de la Calsse Régiohale at notammant ceux participant a la gestion des produits ou services et a Voffre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour fes seuls basoins des travaux de sous-traltance ;

i} Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et feurs sous-lraitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet 'élaboration e¥oul
I'utllisation de modéles algorithmiques prédictifs, natamment de notatlon {« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécullon de contrats relaiifs 4 des predults bancaires el ou assurantiels, {li) I'amélloration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (lll} I'élaboration de
statistiques et d'éludes actuarielies et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv} la tutte conira la
fraude ;

(Wous autorisez également la Calsse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles {dans la limite de ce qui est
nécessalre 4 'enquéte) & des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Calsse Réglonale,
3 des fins statistiques, sachant quil R'est pas tenu de répondre 4 leurs sollicitations et que ses donnéas sont détruites
aprés tralternent.

Falt le 09/11/2021 en 2 sxemplaires & AGENCE DES PRO CENTRE

Slgnature du représentant de la Calsse Réglonale
BONNAFOUS ELODIE
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ABALON PARTNERS
Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros

Siege social : 36 Boulevard de Strasbourg - 31000 TOULOUSE

STATUTS
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LE SOUSSIGNE :

% Monsieur Cédric CASTAREDE
Neé le 9 septembre 1984 4 GOURDON (Lot)
Demeurant 225 Avenue de Lardenne 31100 Toulouse
De nationalité francaise
Pacs¢ avec Madame Delphine CADIERGUES avec laquelle il a conclu un pacte civil de
solidarité déclaré conjointement au greffe du tribunal d’instance de COURBEVOIE le 31
juillet 2009, laquelle convention est soumise aux dispositions de l'article 515-5 du Code civil,
les partenaires ayant opté pour un régime de la séparation,

Ci-aprés dénommé « associé unique »,

A établi, ainsi qu'il suit, fes statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé
d'instituer.

ARTICLE 1-FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions cl-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder 4 des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et & l'étranger :

- Toutes prestations de conseil et accompagnement auprés d’entreprises, de collectivités et autres
organismes publics ou privés, conseil en stratégie, organisation, management, gestion, systemes
d’information, financement, de la conception a la mise en ceuvre ;

- Courtage d’assurances, d’assurance-crédit, d'affacturage, d’opérations de banque et de services
de paiement, de caution économique et financiére, de crédithail et de location ;

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise 4 bail, I'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant & 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

-[a prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriéee
intellectuelle concernant ces activités ;

.

—
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- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres
ou immobhili¢res ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a L'objet
social ou & tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "ABALON PARTNERS",

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée”
ou des initiales "SAS", de I'énonciation du montant du capital social, du siége du tribunal au
greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro
d’immatriculation qu’elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fix¢ : 36 Boulevard de Strasbourg 31000 TOULOUSE.

Il pourra étre transféré en tout endroit du territoire frangais par simple décision du Président,
sous réserve de ratification par la prochaine décision de l'associé unique ou par décision collective
extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatrevingt-dixneuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision de Uassoci¢ unique ou décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de Uassemblée générale extraordinaire des associés s'ils sont plusieurs, ou convoquer 'associé
unique, a Peffet de décider si la Société doit &tre prorogée. A défaut, tout associ¢ peut demander
au Président du Tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de
justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

.
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ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre de ['année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2022.

ARTICLE 7 - APPORTS

Lorts de la constitution, I'associé unique, soussigné, apporte 4 la Société une somme en numéraire
d'un montant total de DIX MILLE Euros (10 000 euros), correspondant au montant du capital
social et & MILLE (1 000) actions d'une valeur nominale de DIX Euros (10 €) chacune, souscrites
en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 9 novembre
2021 par la banque Crédit Agricole - Agence de Toulouse 31, dépositaire des fonds, sur
présentation de l'état de souscription mentionnant la somme versée par l'associé unique,
certifiant que la somme de DIX MILLE Euros (10 000 €) a été déposée, pour le compte de la
Société en formation, 4 la banque susvisée.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE euros (10 000 €).

Il est divisé en MILLE (1 000) actions de DIX Euros (10 €) chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 9 - MODIEICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport
du Président.

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi. Les titres de capital nouveaux sont émis
soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.
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L’associé unicque peut déléguer a Torgane dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du

capital.

En cas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant
accés au capital ou donnant droit 4 l'attribution de titres de créances, Uassociée unique ou les
associés ont, sanf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence 4 la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentie] dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoitement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Le droit a lattribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
['usufruitier,

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'é¢mission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant
Peépoque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de

réception.

Tout retard dans le versement des sommnes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours
et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
p
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ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4
compter de la réalisation de celleci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de 'acheteur 4 la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par l'associé
unique sont libres.

En cas de dissolution de l'éventuelle communauté de biens existant entre l'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique
si la totalité des actions est attribuée a ['un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont
partagées entre les époux.

En cas de déces de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions
gratuites ellesmémes, et Ia cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par
voie d'apports en numéraire est libre.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES -
AGREMENT DES CESSIONS

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son l'identification complete (dénomination, si¢ge social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément
est transmise par le Président aux associés.

e
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3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois 2 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivit¢ des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les
"Nombre jouts" jours de la décision d'agrément : 2 défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associ¢ Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue. Si le rachat des actions n'est
pas réalisé du fait de Ia Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des cessionnaires est
réputé acquis. En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un deélai de
six (6) mois 4 compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler. Le prix de rachat des actions
par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties. A deéfaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code
civil,

ARTICLE 14 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE
Llexclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de Iarticle L. 233-3 du Code de commerce ;

. exercice d'une activité concurrente 4 celle de la Société, soit directement, soit par l'intermédiaire
d'ane société filiale ou apparentée ;

-violation d'une disposition statutaire ;

. opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée 4 l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou &
l'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

. plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image
ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant & la majorité requise
pour les décisions ordinaires ; I'associé dont l'exclusion est proposée participe au vote et sa voix
est prise en compte pour le calcul de cette majorité.

.
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Les associés sont appelés a se prononcer 4 l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui aient
été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée dix jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin
qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir
ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision
des associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé exclu
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable

sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément,
préemption...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les quatrevingt-dix jours de la
décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de lexclu sera déterminé d'un commun accord ou, 4 défaut, & dire
d'expert dans les conditions de larticle 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront

suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a 'associ¢ qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause d'exclusion ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des atticles « Agrément des
cessions » des présents statuts sont nulles,

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

ARTICLE 16 - LOCATION D’ACTIONS

La location des actions est interdite,
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ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, 'actif social et le boni de liquidation, a une part
nette proportionnelle 4 la quotité de capital qu'elle représente.

] 'associé unique ou les associés ne supportent le passif social qu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés.

Chaque action donne droit au vote et 4 la représentation lors des décisions collectives, ainsi que
d’&tre informé sur la marche de la société et d’obtenir communication des documents sociaux
expressément prévus par la loi et par les statuts,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
le ou les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inféricur 4 celui requis ne pourront exercer
ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
P’achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles 4 l'égard de la Société,

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 2 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision

n'aura deffet, vis-a-vis de la Société, qu’a I'expiration d’un délai d’'un mois & compter de sa
notification & la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives & ['affectation des
bénéfices ou il appartient 4 'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée & la Société, qui
sera tenue d’appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés
Texpiration d"un délai d’'un mois suivant Penvoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées générales.

Cc.
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ARTICLE 18 - COMPTES COURANTS

Qutre les apports, les associés dont les actions sont intégralement libérées pourront verser ou
laisser a la disposition de la Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin.

Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte ouvert au nom de Passocié concerné.
Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs.

La Société a la faculté d’en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a
'avance, sauf stipulation contraire.

Les sommes mises ainsi 4 a disposition de la Société peuvent étre rémunérées.

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la collectivité
des associés, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lotsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étatent
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par lassocié unique ou la collectivité
des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration
de son mandat, soit par 'ouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision a l'associé
unique ou 4 la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un mois avant la date
dleffet de ladite décision, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des
associés qui statuera sur le remplacement du Président démissionnaire.

e
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L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin & tout moment au mandat du
Président. La décision de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération
Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou &

la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Société.

Le Président, personne physique, ou le teprésentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a [a Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et Ia représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
fes plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de ['objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a l'associé unique ou 2 la
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lighorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer en qualité de Directeur Général une
ou plusieurs personnes physiques ou une ou plusieuts personnes morales, pour assister le
Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou  tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

o
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Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
¢taient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par louverture & l'encontre de celuici d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de un mois, lequel pourra &tre reduit lors de la
consultation de la collectivité des associés qui statuera sur le remplacement du Directeur Général

démissionnaire.
Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise a la majorité requise
pour les décisions ordinaires.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans

les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

. mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissclution du

Directeur Général personne motale,
- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décision
collective des associés prises a la majorité requise pour les décisions ordinaires.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 Ia fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre
d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

o
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Le Directeur Général, personne physique, ou le représentant de la personne morale Directeur
Geénéral, peut étre également lié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat
corresponde 4 un emploi effectif. Ce contrat de travail et ses modifications sont soumis & la
procédure des conventions réglementées.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventucllement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a l'égard des tiers.

Ia Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet
social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas
& constituer cette preuve.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique, l'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associge, la société la controlant
au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doivent étre portées 4 la connaissance du
Président dans le mois de leur conclusion, et sont mentionnées sur le registre des décisions.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'article 1. 227-10 du Code de
commerce, Un rapport sur ces conventions.

Tes associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé,

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et
[a Société sont soumises & l'autorisation préalable de I'associé unique.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues 4 larticle L. 22543 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

-
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associ¢ unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires
aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements, Elle est facultative
dans les autres cas.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & I'associ¢ unique ou a la collectivité des associés, qu'il
appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d* un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer 4 toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 23 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

. approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- augmentation, amortissement ot réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

[ 'associé unigue ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unique font l'objet de procésverbaux consignés dans un registre coté et
paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associé unique sont de la compétence du
Président.

e
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ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont exercés par
la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relevent de la compétence du Président.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également
faire l'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront tre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 4 des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a l'exclusion d'un associé, 4 la dissolution
et 4 la transformation de la Société.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de l'inscription

en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convocuées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou 2 la demande du comité social et
économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

_e
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Ta convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la facult¢ de requérir
l'inscription a lordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent &tre recues au siége social vingt jours au moins
avant la date de la réunion.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur réception.

['Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder
a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de ['"Assemblée par un autre associé ou
p P

par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de

mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. 1l devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associ¢, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifi¢e par le
président et le secrétaire de séance aprés avoir été émargée par les associés présents ct les
mandataires. Y sont annexés les pouvoirs donnés A chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont licu au siége social ou en tout autre endroit indigué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par

['Assemblée.
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L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Réples d'adoption des décisions collectives

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
égal & celui des actions qu’il possede. '

Majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chagque action donne droit & une voix.

- Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives :

- al'augmentation ou la réduction du capital, la fusion,
- la scission,

. la dissolution de la société

- sa transformation

- la modification des statuts.

P’assemblée pénérale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentes,
sauf quand il est stipulé que la décision doit étre prise & l'unanimité.

- Décision ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifi¢es d’ordinaires. Ces décisions sont prises & la majorite des
voix exprimées. Toutefois, lapprobation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu’a la majorité des voix
dont disposent tous les associés.

Procesverbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procesverbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.
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Les procesverbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du President de Séance, lidentit¢ des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numéroteés.

Les copies ou extraits des procésverbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par
le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Dioit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire f'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises 4 leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
huit jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, A toute époque, consulter au si¢ge social, et, le cas échéant prendre coplie,
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
des comptes annuels, du tableau des tésultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés,
des rapports et documents soumis atix associés & I'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages

du commerce,

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de ['actif et du
< ’

passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de

résultat et fe cas échéant, 'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur,

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société,
s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

I fassocié unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe, dans les six mois de la cléture de l'exercice social, et décide l'affectation du résultat.

e
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En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion lorsqu'il est obligatoire en vertu de la loi et du rapport du Commissaire aux
Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la cléture de l'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Ie bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que 'associé unique ou la
collectivité des associés décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a tous
fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué 4 l'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs
droits dans le capital social.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite 4 l'associé unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de cellei, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer,
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pettes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associé unigue ou la collectivité
3 b

des associés, reportées 4 nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction.

s Boug
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ARTICLE 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé unique
ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu
dans un délai maximal de neuf mois aprés [a clétre de l'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice ct certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de lexercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a
réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende
avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associ¢ unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société érablit
que le bénéficiaire avait connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de
celleci ou ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unique ou
la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moiti¢
du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publide
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ja dissolution
de la Société, Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le
fond, Ia régularisation a eu lieu.

Z’g o
W
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ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de 'associé unique ou
de la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a la
nouvelle forme de société.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Factif,
méme 4 Famiable. Il est habilité 2 payer les créanciers et a tépartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en couts ou
a en engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de
la Société entre les mains de l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément
aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant fa durée de la Sociéré ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé¢ et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément
2 1a loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 32 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Cédric CASTAREDE
Demeurant 225 Avenue de Lardenne 31100 TOULOUSE
Né le 9 septembre 1984 4 GOURDON

De nationalité Frangaise
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Monsieur Cédric CASTAREDE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucunc incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fonctions,

ARTICLE 33 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Cédric CASTAREDE, associé unique, a établi un état des actes accomplis au nom de
fa Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour
fa Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 34 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des

présentes 4 l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait a TOULOUSE
Le 10 novembre 2021

En 3 exemplaires originaux

Cédric CASTAREDE
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

LE SOUSSIGNE :
Monsieur Cédric CASTAREDE, demeurant 225 Avenue de Lardenne 31100 Toulouse

Agissant en qualité de fondateur de la Société ABALON PARTNERS, déclare que les actes et
prestations suivants ont été accomplis jusqu’a ce jour pour le compte de la Société en formation :

- Acceptation du devis ACTIF CONSELIL pour la rédaction des actes constitutifs pour un
montant d'honoraires de 900 euros HT outre les débours de 65,77 euros et paiement des frais
de publicité de 169,20 euros ;

Paiement des frais relatifs & Pachat de matéricls informatiques et a divers abonnements
Microsoft pour un montant total de 1 977,96 euros TTC ;

Pajiement des frais relatifs 2 Phébergement d’un site internet et de noms de domaines auprés
de OVHcloud pour un montant de 151,47 euros TTC ;

Paiement des frais relatifs 4 Ja mise en place d’un site internet aupres de WIX pour un montant

de 230,40 € TTC.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé
aux statuts, dont la signature emportera reprise des cngagements par la Sociéré dés que celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Fait a Toulouse
Le 10 novemnbre 2021

”“QQ;::W S \ e
*“Mi”““’
Cédric CASTAREDE
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