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A.C. FINANCES
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros
Siége social : Le Beau Vallon Batiment n°3
Impasse Emile ZOLA, 26800 PORTES LES VALENCE

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Identité ou désignation h'Iom.b ¥ Montant des s
" d'actions s versements

des Souscripteurs : souscriptions y

souscrites effectués

Madame Amandine JARJAT

Demeurant Le Beau Vallon )

Batiment n°3, Impasse Emile ZOLA = e G VB0 cares

26 800 PORTES LES VALENCE

Monsieur Clément ARTERO

Demeurant Le Beau Vallon

Batiment n°3, Impasse Emile ZOLA 1020 1020 euros 1020 euros

26 800 PORTES LES VALENCE

Total 2 000 actions 2 000 euros 2.000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 2 000 actions de la Société A.C FINANCES,
ainsi que le versement de la somme de 2 000,00 euros correspondant a la totalité de la valeur

nominale desdites actions, est certifi¢ exact, sincére et véritable par Monsieur Clément
ARTERO, fondateur. '

Fait a PORTES LES VALENCE
Le 05/10/2021

-



: CREDIT AGRICOLE

e SUD RHONE ALPES

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capita' social
La Casse Regionaie de Crédi Agncole Mutuel Sud Rhone Alpes,
représentee par SOUCHARD MORGANE diment habilté a leffet de la présente,

cedific avor regu en dépot la sommae de 2000.00 euros représentant i totalité des versemants aflectuis par les
souscrptedrs du capital en numerare de la socigle en farmation su cap tal de 2000 euros

SAG AC FINANCES

LE BEAU VALLON BATIMENT N3
IMPASSE EMILE ZOLA

26800 PORTES LES VALENCL

sur un comple hiogue dans les condibiins legales el réglemantanes, ouver! en ses livees sous le n"DO1G0ER1148, jusqu'a
la date d'inmatricufation de la société

Lisle des souscnptenrs el menhon des samies varsees par chacun d'eux

MONSIEUR ARTERO CLEMENT |, néfe) le 20009/2000 a VALENCE
Montant souscrit ;. 1020,00 euros déposos te 05/10/2021

MADAME JARJAT AMANDINE | néje) e 28/04/1873 4 VALENCE
Montant souscrit © 980 00 suros depasés te 05/10/2021

- el certifie avoir constaté la concardance entre ces versements el los sommes indiquées comme virstes par chague
souscnplenr sur la hisle des souscnplaurs qui lul @ 816 présentee

La Caisse Régionale, dépositaite agrég en sa g uaiite delablissement da credit, décline toute responsabidite quant a
Fongine des fonds geposesy 5 deéblocage

; et jeur utihs:

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le presant aricle vous permel, en volre quahte de personne physique Chent, Utilisateur, Tilulaire ou signatare du present
contrat, de disposer d'une information synthetique et globale sur les ratements de données parsonnelles operés par la
Casse Hegionale.
Yous pouver accéder a une information détaillée sur les tallements réalisés par la Casse Régionale sus
vis  données personneiles, notammen! concemant les finalitdés des traitements, les bases legales permeltant
4 la Caisse Régionale de lailer les donnéaes, leurs durées de conservation. leurs destinatares el e
cas sobéant, les transferts de celles-c vers un pays non omemibee de [Union ewroptenne  ainsi que  les
garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique de protecton des donness personoailes accessible sur
Internzt & ladresse sutvante  hitps:/www.credit-agricole fr/ca-sudrhonealpes/particulier/informations/politique-
de-protection-des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale. htmi ou disponible sur simple demande dans votre
agence
donnees personnelies que nous recueilons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compns pour e
tonctionnemeant du produit ou du servige auguel vous souscrives par i (rosent contrat, sont necessanes a plusieurs litres
nofamment

o pour fexecution des contrats relatifs aux prodiuils et senvices que vous avez souscrts avec nous,

s pour salisfaire & nos obligations legales,

o pour poursuivre nos intérets legitimes, dans le respect de vos doats,
A e titre, ceriaines données collectées ou traitées peuvent &lre requises par la réglementation ou 8lris nécessares pour la
ronchision de contrats, Vos données personnelies peuvent 8tre recuehilbes a ravers différents canaux de communication,
notammant en agence, par teléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Ragionale
MNaus utihserons vos donnees personnelles principalement pour las finalilés suivanies | la gestion da notre relstion au
aquaticien, de nes produits et services bancairss el assurantiels | e recouvrement la gestion du comenticux et de la preuve |
la prospection et Fanimaton commearciale | Fevaluation el la gestion du nsque. la sécurité et (a prévention des impayés et
der 1 fraude | etle respect des obhgations tégales ef réglementaires, nolamment en matére de jJutle cantre le blanchiment
MNous pouvans avoir recours a des opératiens de ciblage ou de prafila e akn de vous pragoser un consell et des nffrese
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< CREDIT AGRICOLE

% SUDRHONE ALPES

personnalistées, un service de plus grande gualité et vous fourmir tous les Slements gour vous aider & prendre les meilleures
dacisions

Nous conservons et traitons vos doninées personnelies pour fa durée néeessaire a ta réalisation de [a natite poursuivie. La
duree maximum de conservation est celle correspandant a la durée de la relation contractuelie ou de 13 relation d affaires
Gotte duree paut Are augmentée des deélais nécessaites a la liquidation etla consolidation des druits & des durées legales
e conseryation &1 do prescnption Pour salisfaire & nos cbligatons legales cu répondre aux dernandes des régulateurs
ol des autonlés admimstratives, ainst qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiquiss, HeUs pourrons
fre amends a archivar vos données dans les conditions prévues par {a loi,

Nous vous informons que vos données personnelles pourront elre ransmises aux destinalaves mentionnés a article
« Sucret professionnel o

Vaus pouves & toul morment dans les conddions prévues par la lon, accéder a vos donneas persannclies, vous opposer pour
motf logitime & leur traitement, les faire rectifier, demander tewr effacement fa Tnitation de leur traternent tear partabilite
o commeniquer des instruclions sur lews sart on cas de doces

Vous pouves égalament. & tout moment et sans justification vous oppoeser & lutiisation de vos donnges a des fins de
prospection commerciale par s Caisse Regionale ou par des liers Vous pouvez enfin, lorsgue le trattement & pour
hase legale le consentement ratirer e consentement Pour ce faice, il vous suffit d'écrre par lettre simple a Service
Reéclamations - 12 Place de la Resistance - G8 20067 - 38041 GRENOBLE Cedex 9, ou courriel qualite.clientsfca-
sudrhonealpes.fr Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de volre part.

Veuilez noter que Fexercice de certains de ces droits pourrs empécher la Caisse Regionate de faurnir, selon les cas,
certains produils ou services,

La Casse Régonaie a désigné un 06legue & la Protection des Donnees, que vous pouves cosfacler aux adresses
Luivanies |

Crédit Agricole Sud Rhone Alpes - DPO - 12 Place de la Résistance - CS 20067 - 38041 Grenoble Cedex 9 ;
dpaica-sudrhonealpes. fr

£ cas de contestation, vous pouvesz former une réclemation auprés de la CNIL dentle site internet est accessible a ladrasse
-

suivante bt Awsar ool i et e sitge est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Pans

Lus données personnelles recusilliss par fo Calsse Régonaie au couts de fa relation hancaire ¢ anformément aux finalités
convenues peuvent afoccasion de diverses cpérations, fawe Votyet d'un transfert vers un pays menitire ou non de 'Union
puropeenne. Dans le cadre dun ransfed vers un pays non membre de Union europienne des garanties assurant a
protecton el ja sécurité de cos donnbes onl eté mises en place,

Secret professionnel

Los opérations et les donnigas personnelies sont couvedes par le seciel professionnel auguel 1a Caisse Régionale est

tenie, Tuutefais, pour satsfare aux obligations légales el réglementaires, ta Caisse Regionale est par fuis tenue de

communiguer des miormations aux autorilés judiciares ou admimstratives lagalement habibite Ainsi, par exemple

cedames informations dovent étre adressées a Fadministration fiscale (déolaration des ouvertures de comples, déclaration

de revenus de capitaur mobiters) ou encore 3 la Bangue de France (iohier des interdictions bancaires, fichier des incidents

de remboursement de crédit) En autre, vous autorisez expresstément la Calsse Regionale a pantager les donnees vous

congetniant ef leurg mises 4 jout avec les tiers suivants

a) foraane central du Groupe Cradit Agricole. tel que défing par le Code monétaire et financier. afin que celui-Gi puisse

sansiare, au béngéhice de lensemble du Groupe, & ses obligations legales et réglemantares. notarmment en matiere de

declarations prudentielies aupres de toule sutorité ou tout régulateur comipétent |

b loute entité du Groupe Crédit Agricele, 4 des fins de prospection commerciale ou de conclusion de conlrats |

) fos madiateurs, auxiliaires de justice e officiers ministériels dans e cadre de leurs nissions de recouviement de Créances,

Ainsi ue les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de creances ou e contrats |

i) les bénéhiciaires de viremont de fonds et 4 leur prastataire de service da paiement & des fins de futte contre le blanchiment

dees capitaux st e financement du terrorisme et dans le respect dala riglermentation en matiére o embargas et da sanctions

miermnatonales |

@) las pattenaires de la Casse Régionals pour vous permettre de béneficmr des avartages du parlenariat auguel elle a
& ie cas échéant, et ce dans le cadre excius cords de partenarnial
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% CREDIT AGRICOLE

—% SUDRHONE ALPES

f) les sociéles du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de a prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque. securité et prévention des impayés et de ta fraude, lutte con re le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
Fensemble des entités du Groupe |

g} toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permetlie a ces entités de réaliser les missions Taisant l'objet de celle mise en commun |

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale el notamment ceux participant & la gestion des produits ou services el 4 loffre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besains des travatx de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-iraitants dans le cadre de la mise en place de systémes
informalisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
Futidisation de modéles algorithmiques prédictifs. notamment de notation {« scoring » ). avet comme finalités (i) la passation,
la gestion el 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) 'amélioration des services qui
vous sant rendus el ladéquation des produits bancaires etlou assurar tiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'éludes actuariclles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
frauds ;

(iVous aulorisez égalerment 12 Caisse Régionale & communiquer vos cocrdannées personnelies (dans ta limite de ce qui est
necessaire al enquéte) a des instituts d'enquéies ou de sandages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Reégionale,
A des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détrues
apres traitement.

Fail le 27/10/2021 en 2 cxemplaires a ST PERAY

Signature du représentant de la Caisse Régionale
SOUCHARD MORGANE

CREDIT AGRE()LE ‘SL”D l{HU‘NE‘:. ;:i i ! 1i- ‘L
Agence de Valence/Hautes Favontines
- 960, Rué Favetitines

DoeYALANCE -
/84 93487
@mﬁﬂsz'h-:”:;.] g5

Chisse Régionale de Credit Agricole Mutuel Sud Rhéne Alpes

Het




A.C. FINANCES
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros
Siége social : Le Beau Vallon Batiment n°3
Impasse Emile ZOLA, 26800 PORTES LES VALENCE

LES SOUSSIGNES :

Madame Amandine, Brigitte, Annie JARJAT
Née a Valence (206) le 28 avril 1973

De nationalité francaise

Divorcée non remaride

Demeurant Le Beau Vallon Batiment n°3, Impasse Emile ZOLA 26 800 PORTES LES
VALENCE

De premiére part,
Et
Monsieur Clément, Serge, Michel, André ARTERO
Né a VALENCE (26) Ie 20 septembre 2000
De nationalité frangaise,
Célibataire

Demeurant Le Beau Vallon Batiment n°3, Impasse Emile ZOLA 26 800 PORTES LES
VALENCE

De seconde part,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
entre eux.

STATUTS CONSTITUTIFS
ARTICLE 1 - FORME
Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 8 un cercle restreint d'investisseurs.

A
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ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- La prise de participations en pleine propriété ou propriété démembrée dans toutes entreprises
commerciales ou industrielles et dans toutes sociétés, y compris sociétés civiles, la gestion et
la cession de ces participations,

- La réalisation de toutes prestations de services de gestion, management, animation, direction
dans tous les domaines et plus particuliérement en matiére technique, commerciale,
administrative, informatique ou financiére, et ce, par tous moyens : prestations, conseils, mise
a disposition de moyens techniques, humains ou financiers, opérations de trésorerie,

- L'exercice de tous mandats sociaux au sein des filiales de la Société,

- La gestion de portefeuilles de valeurs mobilitres, 'acquisition, la cession de celles-ci, ainsi
que toutes opérations y relatives.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se ratlacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou ¢tablissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilidres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet social ou & tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
[L.a dénomination sociale est : "A.C. FINANCES".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
aregu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : Le Beau Vallon Batiment n°3, Impasse Emile ZOLA 26 800
PORTES LES VALENCE.
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Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années 4 compter de la
date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS

Les soussignés apportent 4 la Société ;

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de DEUX MILLE (2. 000 euros), correspondant a 2. 000 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de UN (1,00) euro chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 05/10/2021 par la
banque CREDIT AGRICOLE SUD RHONE ALPES, dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des
sommes versées,

La somme totale versée par les associés, soit 2.000 euros, a été régulierement déposée 4 un
compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de deux mille euros (2 000 euros).

Il est divisé en 2.000 actions de | euro de valeur nominale chacune, souscrites et libérées en
totalité. Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
¢galement étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour déeider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au

Président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des titres.
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Les émissions de valeurs mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit 4 'attribution
de titres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des deux tiers des voix des associés présents ou
représentés, sur rapport du Président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, s'il en
existe, conformément aux articles L. 225-129 4 1. 225-129-6 du Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel & la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
propriétaires d'actions existantes.

Par dérogation expresse & l'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commerce, les actions de
préférence auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves
ou au partage du patrimoine en cas de liquidation conserveront un droit préférentiel de
souscription pour toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la Jimite de leurs demandes,

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usuftuitier.

IT - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser,

HI - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

ARy
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Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol 'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 16 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur,

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut, sur le rapport du Président et sur le rapport spécial
du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, autoriser le Président a procéder, au profit des
membres du personnel salarié¢ de la Société ou de certaines catégories d'entre eux, & une
attribution gratuite d'actions existantes ou a émettre sous les conditions et modalités prévues a
l'article L. 225-197-1 du Code de commerce.,

L'Assemblée Générale Extraordinaire fixe le pourcentage maximal du capital social pouvant
Etre attribué, le nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois excéder
15 % du capital social a la date de la décision de leur attribution par le Président. Les actions
qui n'ont pas été définitivement attribuées au terme de la période d'acquisition ainsi que les
actions qui ne sont plus soumises a l'obligation de conservation ne seront pas prises en compte

dans ce pourcentage.
3
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ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commeree et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de ['acheteur a la date fixée par 'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont altribuées 2 titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations & I'issue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 13 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société 4 un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du
droit de préemption des associés défini ci-aprés :

L'associ¢ cédant doit notifier son projet au Président et & chacun des associés par lettre remise
en main propre contre signature ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés
el des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions
de la cession projetée. A défaut de prix, il précise "estimation de la valeur de I’action qui tient
lieu de prix. Le cessionnaire doit contresigner la notification ci-dessus prévue. L’associé
cédant devra produire & Pappui de sa notification une promesse d’achat signée avee le
cessionnaire,

Dans un délai de 30 jours de ladite notification, les associés pourront se porter acquéreurs des
actions & céder, dans la proportion de leur participation au capital. Ils pourront préempter sous
la condition suspensive de I’obtention d’un financement, laquelle devra intervenir au plus tard
dans les 4 mois qui suivront la notification de se porter acquéreurs,

Chaque associ¢ exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre remise en main propre contre signature ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, en précisant le cas échéant, de la prorogation
du délai d’acquisition de 4 mois en raison de I’obtention d’un financement.

,)3 5
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A l'expiration du délai de 30 jours, le Président devra faire connaitre par lettre remise en main
propre contre signature ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les
résultats de la préemption a 'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
lagrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associ¢ cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption &
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et
procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

La préemption s’applique & toute cession,  titre gratuit ou onéreux, quelle que soit sa forme,
alors méme qu’elle ne porterait que sur la nue-propriété ou I’usufruit. Elle s’applique en cas
de transfert de propriété des actions par voie de succession, de liquidation de régime
matrimonial, d’apport en société, de fusion, absorption ou de transmission universelle de
patrimoine de Particle 1844-5 du Code civil alinéa 3, d’adjudication publique ordonnée par
décision de justice ou d’attribution judicaire. Les dispositions qui précedent ne s’appliquent
pas en cas de transfert résultant d’une transmission universelle de patrimoine résultant d’un
reclassement des titres au sein du méme groupe auquel appartient la société personne morale
associée, soit d’une opération intra-groupe, sous réserve que ce transfert n’entraine pas un
changement de contréle au sens de Iarticle L. 233-3 du Code de commerce.

La préemption s’applique également a la cession du droit de souscription ou d’attribution aux
actions en cas d’augmentation de capital.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre & la procédure d'agrément
suivante :

ARTICLE 14 - AGREMENT

I. La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital 4 un tiers ou
au profit d'un associé est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre remise en main propre contre signature ou par lettre
recommandce avec demande d'avis de réception une demande d'agrément au Président et aux
associés de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre
des titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. A défaut de prix, il précise I’estimation de la valeur de I’action qui
tient lieu de prix. Le cessionnaire doit contresigner la notification ci-dessus prévue.

158
c.B



L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifide au
cédant par letire remise en main propre contre signature ou par lettre recommandée, A défaut
de notification dans les TROIS (3) mois qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délaj de TROIS (3) MOIS 4 compter
de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par
la Société, en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant
acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acees au capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat,
P'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinda du
I de 'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut 4 tout moment aviser le Président et les associés, par lettre remise en main
propre contre signature ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il
renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital.

Si, & l'expiration du délai de TROIS (3) MOIS, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du
Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire
diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre ¢poux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif a la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement. Les dispositions qui précédent ne
s’appliquent pas en cas de transfert résultant d’une transmission universelle de patrimoine
résultant d’un reclassement des titres au sein du méme groupe auquel appartient la société
personne morale associce, soit d’une opération intra-groupe, sous réserve que ce transfert
n’entraine pas un changement de contrdle au sens de I’article L. 233-3 du Code de commerce.

Elles peuvent aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénommeées,
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2. Toute transmission d’actions ayant sa cause dans le décés d’un associé est soumise a
I"agrément de la société donné par les seuls associés survivants statuant 4 la majorité requises
pour les décisions extraordinaires, 4 I’exception des voix attachées aux actions dépendant de
la succession.

Jusqua la décision d’agrément, ces actions ne peuvent étre représentées aux décisions
collectives et ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité requise.

Si les droits hérités sont divis, I’héritier ou I’ayant-droit notifiera a la société une demande
d’agrément en justifiant de ses droits et qualités,

Si les droits hérités sont indivis, la demande d’agrément notifiée peut étre globale et émaner
de Pindivision elle-méme. Dans ce cas I'agrément donné s’applique a I"ensemble de la
transmission. De convention essentielle entre les associés, la société peut aussi, & I"expiration
d’un délai de six mois a compter du déces, demander au Jjuge des référés du lieu de
I"ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder
au partage.

Si, a la suite d’une demande d’agrément, la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le
délai de cing mois & compter de la réception de la notification, le consentement a la
transmission est réputé acquis.

Si la société n’a pas autorisé la transmission, elle est tenue, dans un délai de cing mois a
compter de notification du refus d’agrément, de faire acquérir les actions concernées ou de les
acquérir elle-méme.

Pour la mise en ceuvre de cette obligation, les associés bénéficient d’une priorité d’achat a
proportion de leur participation qui s’exerce dans les conditions prévues a [article
« préemption » ci-dessus.

Si la demande des associés est insuffisante pour permettre "acquisition de toutes les actions,
le solde est acheté soit par un ou des tiers agréés par la collectivité des associés statuant 2 la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote, soit par la société elle-méme, Ce
rachat peut intervenir sans le consentement des héritiers ou des ayants-droit de I’associé
décédé. La société est tenue de céder dans un délai de six mois ou d’annuler les actions
rachetées.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. A défaut d'accord entre
les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a 'atticle 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acccs au capital sont prévues dans une convention liant les parties 2 la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliguer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de Tl'article 1843-4 du Code civil.

Si a Pexpiration du délai de cing mois & compter de la notification du refus d’agrément,
IPachat n’est pas réalisé, la transmission des actions est régularisée au profit du ou des
héritiers de "associé décédé ou de ses ayants-droit. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
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décision de justice dans les conditions fixées aux dispositions réglementaires prises pour
I’application de Iarticle L 228-24 alinéa 3 du Code de Commetce,

3. L attribution d’actions ayant pour cause la dissolution d’une communauté de biens entre
époux résultant du décés de 1’époux associé est soumise a I’agrément de la collectivité des
associés statuant A la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

Si la dissolution de la communauté résulte du vivant de I’époux associé, la liquidation ne peut
attribuer d’actions au conjoint de I’associé que si cette attribution est agréée par la collectivité
des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

A défaut d’agrément, le conjoint associé bénéficie toutefois d’une priorité de rachat pour
assurer la conservation de la totalité des actions inscrites a son nom.

4. La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision
collective des associés statuant & la majorité des deux tiers des voix des associés présents ou
représentés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 15 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous signature privée soumis & la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article R.
239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui &tre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté
par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

Ia délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de la location et du nom
du locataire & ¢6té du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. A
compter de celte date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux assocics
et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit
aux dividendes. le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
['usufruitier,

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives loudes depuis un mois au moins a4 la date de
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Iinsertion de l'avis de convocation, doit, méme §'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a
toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de criteres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, Ja partie la plus diligente fait procéder a la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Soci¢té.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire ['objet d'une sous-location ou d'un prét.
ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport. les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux 3 ceux de I'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes u'a concurrence de leurs apports.
[

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & l'action suivent
I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Soci¢té et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associ¢ ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir ['apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des assocics.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en cons¢quence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éyentuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE — USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. ﬂ



Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
Findivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qua l'expiration d'un délai d'un mois 2
compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue,

Si une action est grevée d'un usuftuit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent étre
convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire. sauf pour les décisions concernant I'affectation
des bénéfices, ob il est réservé A l'usufruitier.

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives a I'affectation des bénéfices, le nu-
propriétaire et 'usuftuitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier.
La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer
cette convention pour toute consultation aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
de cette lettre.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné par décision collective des associés prise 4 majorité requise pour les
décisions ordinaires.

La personne morale Président est représentée par son représentant Iégal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
etaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le President, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre

¢galement lié 4 la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.
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Durée des fonctions
Le Président est nommé pour la durée fixée par décision collective des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3
MOIS lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée,

Révocation

Le Président peut &tre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des associés
prise par un ou plusieurs associés réunissant plus de 50% du capital et des droits de vote de la
Société et statuant 4 la majorité requise pour les décisions ordinaires. Toute révocation
intervenant sans qu'un juste motif soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle
ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
['accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité
des associés. '

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut seul et
devra donc requérir I'accord préalable du Directeur Général, pour effectuer les opérations
suivantes :
- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;
- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;
- Création ou cession de filiales : )
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- Modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques ;

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers :

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme supérieure a 5.000 euros par opération ;
- Emprunts sous quelque forme ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société ;

- Crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- embauche, licenciement, et plus généralement toute conclusion ou résiliation de contrat de
travail ;

- toute opération susceptible de conduire immédiatement ou & terme & une fusion ou scission
de la Société ou une décision d’apport partiel d’actif, & une augmentation ou a une réduction
de capital social de la Société et plus généralement, toute opération sur le capital de la
Société ;

- toute décision stratégique et/ou de nature 4 modifier significativement le fonctionnement de
la Société et/ou la nature et |’étendue de ses activités.

- Adhésion & un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant entrafner la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société

- représenter la Société au sein de ses filiales lors de toute décision collective et émettre un
vote sans avoir obtenu I'accord du Directeur Général.

A défaut d’accord entre le Président et le Directeur Général, la décision sera soumise a la
collectivité des associés statuant 4 Ja majorité requise pour les décisions ordinaires.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 2
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

19 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le Directeur général est désigné par décision collective des associés statuant a la majorit¢
requise pour les décisions ordinaires, qui fixe son éventuclle rémunération.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors

de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

P
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Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
¢'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général, personne physique, ou le représentant de la personne morale Directeur
Général, peut étre également [i¢ a la Société par un contrat de travail a condition que ce
contrat corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, fa révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires,

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre simple ou recommandee
adressée au Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois lequel pourra étre réduit
lors de consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du
Directeur Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment pour juste motif, par décision de la
collectivité des associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires.
A défaut, la révocation sans juste motif ouvrira droit a une indemnisation.

Rémunération

Le Directeur General pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle
sera fixée et modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou

proportionnelle ou  la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général
Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des

limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,
ou par les présents statuts,

i5
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Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

Toutefois, 4 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Directeur Général ne peut
seul et devra donc requérir 'accord préalable du Président, pour effectuer les opérations
suivantes :

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales :

- Modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques :

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme supérieure a 5.000 euros par opération ;
- Emprunts sous quelque forme ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société ;

- Crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- embauche, licenciement, et plus généralement toute conclusion ou résiliation de contrat de
travail ;

- toute opération susceptible de conduire immédiatement ou a terme 4 une fusion ou scission
de la Société ou une décision d’apport partiel d’actif, & une augmentation ou a une réduction
de capital social de la Société et plus généralement, toute opération sur le capital de la
Société ;

- toute décision stratégique et/ou de nature & modifier significativement le fonctionnement de
la Société et/ou la nature et I'étendue de ses activités.

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société

- représenter la Société au sein de ses filiales lors de toute décision collective et émettre un
vote sans avoir obtenu I’accord du Directeur Général.

A défaut d’accord entre le Président et le Directeur Général, la décision sera soumise a la
collectivité des associds statuant a la majorité requise pour les décisions ordinaires.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de 'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de
ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix
pour cent ou, §'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L.
233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de

'exercice écoulé,
AR
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Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues A des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce sappliquent dans les
conditions déterminées par cet atticle, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires désignés par décision collective des associds, dans les formes et conditions prévues
par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contrdler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte 2 la Société. lls ne doivent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Socicté.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social.

- transformation de la Société.

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts,

- autorisation des décisions des mandataires sociaux visées a l'article 18 et 19 des statuts.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président. en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acle sous signature privée. Elles
peuvent également faire ['objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Ce B
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1 doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation éerite, le Président adresse A chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de 6 jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote & l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé A la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité
social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, §'il en existe.

Pendant la période de liquidation, I' Assemblée est convogquee par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite HUIT (8) jours avant
la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 25 % du capital ont la faculté de requérir
Inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent Etre regues au sicge social 8 jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de
leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 3 l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder 2 leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de |'Assemblée par un autre
agsocié ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre

illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment

par télécopie.
AT
[ ()T 18



Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire &tabli par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I'associ€.

En cas de vole & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
fa réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme dun procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associ€, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le

13

président de séance apres avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Y
sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
['Assemblée.

1'Assemblée peut désigner un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 26 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives des associ€s sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires,
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont celles qui modifient les statuts dans leurs dispositions, ainsi
que celles stipulées comme telles par les statuts.

Majorité
Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & I'exception de celles pour
lesquelles T'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la

majorité des deux tiers des voix des associés présents ou représentes.

Les autres décisions seront prises 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote.

Doivent &tre prises & l'unanimité des agsociés disposant du droit de vote les décisions
collectives prévues par les dispositions [égales, les décisions ayant pour effet d'augmenter les
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engagements des associés, et les décisions collectives requérant 'unanimité selon dispositions
spécifiques des statuts.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés
par le Président et le cas échéant, par le secrétaire, et établis sur un registre spécial, ou sur des
feuillets mobiles numérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. 1l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés qui en font la demande, 8 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes
annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision
collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts 2 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des regisires
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier décembre et finit le
trente novembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 novembre 2022,
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ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également e bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de lexercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe complétant et commentant
l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions Iégales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les compies
annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il
en existe. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de
cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'élre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminu¢ des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
daffecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou

de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.
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En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée a tout associé
qui justifie, & la cloture de l'exercice, d'une inscription nominative depuis deux ans au moins
et du maintien de celle-ci a la date de mise en paiement du dividende. Son taux est fixé par la
collectivité des associés. La méme majoration peut &tre attribuée, dans les mémes conditions,
en cas de distribution d'actions gratuites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas disiribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres 'approbation des comptes par la collectivilé des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de 'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numeéraire ou en actions ou en nature.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas & un nombre entier d'actions, l'associé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la
différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété
d'une soulte en numéraire.
Wy
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La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la décision ;
l'augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des assocics sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associds, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions
[égales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour od il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE. LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
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La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du

terme fixé par les statuts, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut 'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 36 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durde de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des

tribunaux compétents.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 37 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Clément, Serge, Michel, André ARTERO
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Né a VALENCE (26) le 20 septembre 2000

De nationalité francaise,

Célibataire

Demeurant Le Beau Vallon Batiment n°3, lmpasse Emile ZOLA 26 800 PORTES LES
VALENCE

Monsieur Clément ARTERO accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concetne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles

d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

Nomination du Directeur Général

Est désigné comme premier Directeur Général de la Société sans limitation de durée, sans
qu'elle puisse toutefois excéder celle du mandat du Président :

Madame Amandine JARJAT

Née a Valence le 28 avril 1973

De nationalité francaise

Demeurant Le Beau Vallon Batiment n°3, Impasse Emile ZOLA 26 800 PORTE LES
VALENCE

Madame Amandine JARJAT ainsi nommé accepte les fonctions de Directeur Général et
déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 38 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec 'imdication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société, est annex¢ aux présents statuts.

Cet état a été tenu 2 la disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse prévue du
siege social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Les soussignés donnent mandat & Monsieur Clément ARTERO a l'effet de passer les actes et
de prendre pour le compte de la Société, les engagements suivants :

- ouverture d'un compte bancaire au nom de la société

- convention de mise a disposition pour établir le siége social,

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétes.



Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
régulierement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS — FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour cffectuer I'ensemble des formalités légales relatives & la constitution de la
Société et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un support habilité & recevoir les annonces
légales dans le département du sicge social ;

- procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent :

- effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
p _ g o

présentes & l'effet d’accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétes.

Fait 8 PORTES LES VALENCE
Le 06/10/2021
En 4 exemplaires originaux

Amandine JARJAT Clément ARTERO
(« Jaccepte les fonctions de directeur Général ») (« Jaccepte les fonctions de Président »)
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- ouverture d’un compte bancaire,
- convention de mise a disposition de locaux pour élire le si¢ge social.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera

annexé aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société des
que celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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