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21A

(Ingénierie Informatique et Automatisme )
Société par actions simplifiée unipersonnelle Au capital de 1.000 euros

Siege social : 31 Rue Frangois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE

Procés-verbal de modification des statuts
du 04 Décembre 2021

L'an 2021
Le 04 Décembre 2021 a 10H00

A LA MADELEINE

Les actionnaires de la société 2IA (INGENIERIE INFORMATIQUE ET AUTOMATISME)
se sont réunis en assemblée générale extraordinaire sur convocation du Président,
Monsieur DUVENT Léo, né(e) le 13 Octobre 1999, a LILLE, et demeurant 31 Rue
Frangois de BADTS, App. 13, 59110 LA MADELEINE.

SONT PRESENTS ET ONT EMARGE LE REGISTRE DE PRESENCE :
- DUVENT Léo, 1000 actions.

SONT REPRESENTES :
- Néant

SONT ABSENTS :
- Néant

TOTAL : 1000 actions
LAssemblée peut valablement délibérer et est déclarée régulierement constituée.

L'Assemblée est présidée par DUVENT Léo, en sa qualité de président de la société.



Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :
- Modification la date de signature des statuts

LLAssemblée lui donne acte de ces déclarations.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Premiére modification :

Le Président apporte des précisions sur la modification des statuts prévue :
Que la date de signature des statuts de la société soit porté au 04/12/2021
Il offre ensuite la parole aux actionnaires.

LAssemblée, aprés avoir entendu la lecture du projet de modification des statuts de
la Société 2IA décide de I'adoption.

Cette résolution est adoptée a 100%.

Lordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la réunion est
cloturée.

De tout ce qui préceéde, il a été dressé le présent procés-verbal par DUVENT Léo en
sa qualité de Président, et qui a été signé par le Président de séance aprés lecture.

Fait a LA MADELEINE, le 04 Décembre 2021.

Signature du Président

e r-
—
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CIC LA MADELEINE ROMARIN
92 AVENUE DE LA REPUBLIQUE 59110 LA MADELEINE
T 0328014350FAX 0320211846 [+ 17142@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
BANQUE CIC NORD OUEST CIC LA MADELEINE ROMARIN 92 AVENUE DE LA REPUBLIQUE 59110 LA
MADELEINE déclare et atteste avoir regu en dépét la somme de 1 000 €.

M.DUVENT Leo , représentant de la société 2IA (INGENIERIE INFORMATIQUE ET AUTOMATISME)
S.A.S.U., Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siege social
se situe APPARTEMENT 13 31 RUE FRANCOIS DE BADTS 59110 LA MADELEINE, déclare que cette
somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux
apports en numéraire de la Société par Actions Simplifieée en formation, ainsi qu'il a été versé par l'actionnaire
unique :

Monsieur DUVENT Leo
Nombre d'actions : 1 000
Somme versée : 1 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte special :

30027 17142 00020745702 95
jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois @ compter du
depot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,
- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 04 décembre 2021

OTAREK
Prof@ssionnels

Le déposant Valentine
("lu et approuvé" + signature)

K Gf aﬁawve/

JST141

Bangue CIC Nord Ouest (CIC Nord Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Menétaire et Financier - SA au capital de 230 000 000 € - 33. avenue Le Corbusier 59800 Lille
Adresse postale : BP 567 59023 Litle cedex - 1l 03 20 12 64 64 - swift CMCIFRPP - www cic fr - 455 502 096 RCS Lille Métropote - TVA intracommunautaire : FR79455502096
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 68160 Tassin la demi lune - www lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en sa qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 008 437 (www.onas fr)

Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur © 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)



21A

Ingénierie Informatique et Automatisme

Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital social de 1000 euros
Sociéte en cours de constitution

31 Rue Francgois de Badts, Apart. 13, 59110 La Madeleine.

Etat des souscription et des versements

Noms, prénoms et | Nombre d’actions | Montant des Montant des
adresse des souscrites souscriptions versements
souscripteurs

Léeo DUVENT, 31 1000 1€ 1000 €
Rue Francois de
Badts, Apart. 13,
59110 La
Madeleine.

Le présent état qui constate la souscription de 1000 actions de la societe 2IA |, ainsi que le
versement de la somme de 1000 euros correspondant a la totalité du nominal desdites
actions, est certifieé exact, sincere et veritable par Léo DUVENT. fondateur.

Fait a La Madeleine,
Le 20/11/2021,

En un exemplaire.
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21A

(Ingénierie Informatique et Automatisme )
Sociéeté par actions simplifiee unipersonnelle Au capital de 1.000 euros

Siege social : 31 Rue Frangois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE

STATUTS
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LE(S) SOUSSIGNE(S) :

» Monsieur Léo DUVENT, né le 13 Octobre 1999 a LILLE (59), de nationalite frangaise, 31 Rue
Francois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE. Célibataire

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la forme de la société qu'ils sont convenus de
constituer.

ARTICLE 1 - Forme

La sociéte est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant acces au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet :

- Les activités d'ingenierie et de conseil dans divers domaines (machines, processus et sites
industriels; projets comportant des activités ayant trait au génie civil, au genie hydraulique
ou pour les batiments et les infrastructures de transport ; projets de gestion de I'eau ;
conception et réalisation de projets intéressant le génie électrique, électronique et
informatique, le génie minier, le génie chimique, le génie industriel, le génie du son et
lumiere, l'ingénierie des systemes, de techniques de securité) ;

- L'elaboration de projets faisant appel aux techniques de la climatisation, de la réfrigération,
de I'assainissement et de la lutte contre la pollution, au génie acoustique, etc. ;

Et plus généralement toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement a |'objet
ci dessus ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires, de nature a favoriser son
extension ou son développement.
p:. 2
é
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Ainsi que toute prise de participation ou d'intéréts dans toutes entreprises civiles, commerciales,
financiéres, mobiliéres, immobilieres, par voie de constitution de sociétés, d'apports a des sociétés
constituées ou a constituer, de prise d'intéréts ; la gestion de tous droits sociaux, titres, actions,
obligations et autres valeurs mobilieres dont la société pourra devenir propriétaire par voie
d'acquisition, d'échange, d'apport ou autrement.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société est : 2IA (INGENIERIE INFORMATIQUE ET
AUTOMATISME)

Sur tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédee
ou suivie immediatement des mots « société par actions simplifiee unipersonnelle » ou des initiales
« SASU » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - Siege sociale

Le siege social est fixe : 31 Rue Frangois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE. Il peut étre
transféré par décision de I'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la sociéte est fixee a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ANNEES a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

Les decisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

ARTICLE 6 - Apports

Apport en numéraire
Le(s) soussigné(s) font apport a la Sociéte, savoir :

- Monsieur Léo DUVENT,

apporte a la société la somme de MILLE euros, Ci....................................... 1000 Euros

Lesdits apports correspondent & 1.000 actions de un euro de valeur nominale, souscrites en
totalité et entierement libérées.

v
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Ladite somme de 1.000 euros a été déposée, des avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au
nom de la société en formation ainsi que I'atteste le certificat dépositaire figurant en annexe (CIC).

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1.000 €), divisé en MILLE (1.000) actions
de UN (1) EURO chacune, entierement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Comptes courants d'associés

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courantsy.

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre l'associé
intéresse et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
contréle prévue par la loi.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

9-1 - La collectivité des associés est compétente pour augmenter, réduire ou amortir le capital
par décision extraordinaire.

Elle peut déléguer au Président de la société les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

9-2 - Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d'une prime d'émission.

9-3 - lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, benéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attachée a des valeurs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

9-4 - En cas d'augmentation du capital en numeéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances. les associés ont,
sauf stipulations contraires eéventuelles des présents statuts concernant les actions de preférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la

A
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souscription des nouveaux titres emis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a
leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce
droit preférentiel dans les conditions prévues par la loi.

9-5 - La société peut émettre toutes valeurs mobiliéres représentatives de créances ou donnant
droit a I'attribution de titres représentant une quotité du capital.

9-6 - Le capital peut étre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des
sommes distribuables au sens des dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétes.

9-7 - La reduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opere, soit par voie de
réduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres.

ARTICLE 10 - Actions

10-1 Actions nominatives

Les actions sont nominatives et inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur
et aux usages applicables.

10-2 Avantages particuliers - actions de préférence

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

La sociéte peut créer des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, a titre temporaire ou permanent.

10-3 Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

10-4 Démembrement de propriété

Le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives. A cette fin, ils
sont convoqués et participent aux assemblées dans les mémes conditions que les associés en
pleine propriété.

lls exercent dans les mémes conditions leur droit de communication et regoivent les mémes
informations, notamment en cas de consultation écrite ou lorsque la décision des associés resulte
de leur consentement exprimé dans un acte.

lls prennent part, s'ils le souhaitent, aux discussions qui précédent le vote et leurs avis sont. le cas
échéant, comme ceux des autres associés, mentionnés au proces-verbal.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux actions dont la propriété est déemembree, sans
préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives, guelle que soit la
décision collective (consultation écrite, assemblée générale ordinaire et extraordinaire ...) a

LD -
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I'exception des décisions concernant la prorogation, la transformation, la fusion, la liquidation de la
societe, lesquelles decisions sont du ressort des nus-propriétaires.

Sauf convention contraire signifiee a la Sociéte, I'usufruitier représente valablement le
nu-propriétaire.

10-5 Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelie a la
quotite du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriéte d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou
la licitation. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls
doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséguence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, tes titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de
I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

ARTICLE 11 - Transmission des actions
11-1 Agrément

Toute transmission de titres, y compris entre associés, sous quelque forme que ce soit, a titre
gratuit ou onéreux, alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue-propriéte ou ['usufruit est
soumise a I'agréement de la société donné par les autres associés statuant a la majorité des voix
autres que celles attachées aux titres du cédant. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrement
ne sont pas motivees.

La demande d'agrément doit étre notifiée a la société. Elle indique d'une maniere complete
I'identité du cessionnaire, le nombre de titres dont la cession est envisagee et le prix offert s'il s'agit
d'une cession a titre onéreux ou I'estimation de la valeur des titres dans les autres cas.

L'agrement résulte, soit de sa notification, soit du defaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande.

Si le cessionnaire n'est pas agréeé et si le cédant ne fait pas connaitre, dans les quinze jours de la
notification du refus d'agrement, qu'il renonce a la cession, la société est tenue, dans un delai de
trois mois a compter de la notification du refus, de faire acqueérir les titres soit par un associé, soit
par un tiers, soit par elle-méme.

Si, a l'expiration du delai de trois mois @ compter de la notification du refus d'agrément, I'achat
n'est pas réalise, la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire proposeé. Toutefois. ce

T
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delai peut étre prolongé dans les conditions fixées aux articles L 228-24 du Code de commerce et
207 du décret sur les sociétés commerciales.

Lorsque les titres sont rachetés par la societé, celle-ci est tenue de les ceder dans un délai de six
mois ou de les annuler. La société peut proceder au rachat des titres méme sans le consentement
de I'associé cédant.

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre
ou soumise a l'agrément des associés. Il en est de méme des renonciations aux droits de
souscription faites au profit de personnes dénommées.

Une personne non associée ne peut étre admise dans la société a l'occasion d'une augmentation
de capital ou devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans étre préalablement agréée
dans les conditions prévues ci-dessus.

Le prix de rachat des actions est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code
civil.

Sauf decision contraire, les frais de I'expertise seront supportés a parts égales entre le cedant et le
cessionnaire.

Aucun consentement préalable ne peut étre donné a un projet de nantissement de titres.

Si les associés ont donné leur consentement a un projet de nantissement de titres dans les
conditions prévues ci-dessus pour |'autorisation d'une cession de titres, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les
dispositions de l'article 2078, al. 1er du Code civil, a moins que la société ne préfere, apres la
cession, racheter sans délai les titres, en vue de réduire son capital.

11-2 Transmission des actions suite au décés d'un associé

Toute transmission de titres ayant sa cause dans le déces d'un associé est soumise a I'agrément
de la societé donné par les seuls associés survivants statuant a la majorité des voix autres que
celles attachées aux titres dépendant de la succession.

Jusqu'a la décision d'agrément, ces titres ne peuvent étre représentés aux décisions collectives et
ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité requise.

Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant-droit notifiera a la société une demande
d'agrement en justifiant de ses droits et qualités.

Si les droits hérités sont indivis, la demande d'agrément notifiée peut étre globale et émaner de
l'indivision elle-méme. Dans ce cas, l'agrément donné s'applique a I'ensemble de la transmission
et concerne chacun des indivisaires qui peut se voir attribuer, par l'effet du partage, tout ou partie
des titres de la succession.

A défaut de demande d'agrément faite dans les six mois du déces, la société peut, sans demande,
et sans attendre un acte de partage, se prononcer sur I'agrément de la transmission.

L.D
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De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, a I'expiration d'un délai de six mois a
compter du déces, demander au juge des référés du lieu de I'ouverture de la succession de mettre
les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Si, a la suite d'une demande d'agrément, la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai
de trois mois a compter de la réception de la notification, le consentement a la transmission est
réputé acquis.

Si la société n'a pas autorisé la transmission, elle est tenue, dans un délai de trois mois a compter
de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les titres concernés ou de les acquérir
elle-méme. Pour la mise en ceuvre de cette obligation, les associés bénéficient d'une priorité
d'achat a proportion de leur participation qui s'exerce dans les conditions prévues au paragraphe
12-1 ci-dessus.

Si la demande des associés est insuffisante pour permettre I'acquisition de tous les titres, le solde
est acheté soit par un ou des tiers agréeés par la collectivité des associés dans les conditions
indiquées ci dessus, soit par la société elle-méme. Ce rachat intervient sans le consentement des
héritiers ou des ayants-droit de I'associé décéde. La sociéte est tenue de céder dans un délai de
six mois ou d'annuler les titres rachetés.

Le prix de rachat des actions est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code
civil.

Sauf decision contraire, les frais de I'expertise seront supportes par parts €gales entre les héritiers
et le cessionnaire.

Si a I'expiration du délai de six mois a compter de la notification du refus d'agrément, les conditions
de I'achat ne sont pas définies entre les parties, la transmission des titres est régularisée au profit
du ou des héritiers de |'associé décédeé ou de ses ayants-droit. Toutefois, ce délai peut étre
prolongé par décision de justice dans les conditions fixées aux dispositions réglementaires prises
pour l'application des articles L. 228-24 al. 3 du Code de Commerce et 207 du décret sur les
sociétés commerciales.

11-3 Transmission des actions suite a la disparition de la personnalité morale d'un
associé

La transmission des titres ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
associe y compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre décision emportant transmission
universelle du patrimoine de la personne morale associée est soumise a l'agrément préalable de la
société donné dans les conditions prévues au paragraphe 11-2 ci-dessus.

Le projet de transmission doit étre notifié a la société dans les formes et suivant les modalites
prévues au paragraphe 11-2 ci-dessus.

L'associé intéressé ne participe pas au vote sur I'agrément sollicite.

Le prix de rachat des actions est déterminé d'un commun accord entre les parties. A defaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code
civil.

Sauf décision contraire, les frais de I'expertise seront supportés par parts égales.

LN
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11-4 Société par actions simplifiée unipersonnelle

Si la société ne comprend qu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou la
transmission des titres au droit de préemption ou d'agrément ne sont pas applicables. La cession
des titres de l'associé unique est libre, toutefois en cas de dissolution de la communaute de biens
existant entre I'associé unique et son conjoint, si les titres ne sont pas attribués a cet associé, il
peut les racheter pour assurer la conservation de la totalité des titres inscrits a son nom.

11-5 Forme

Les demandes. réponses, avis et mises en demeure prévus dans le cadre de la procédure de
transmission des actions sont faites soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec
avis de réception, soit par lettre remise en mains propres contre décharge.

11-6 Sanction

Toute cession. sous quelque forme que ce soit, effectuée en violation des clauses ci-dessus est
nulle. En outre, 'associé ou celui qui n‘aura pas respecté lesdites clauses sera tenu de céder la
totalité de ses titres dans un délai d'un mois a compter de la révélation de l'infraction a la société,
et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait procédé a ladite cession.

ARTICLE 12- Président de | 1616
Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés statuant a la majorité des voix.

Lorsque le président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
egalement lié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Durée des fonctions
Le président est nommeé sans limitation de durée.

La revocation du président peut intervenir a tout moment que pour un motif grave. Elle est
prononcée par décision unanime des associés autres que le président. Si la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intéréts.

En outre, le président peut démissionner de ses fonctions a tout moment sans énonciation de motif
sous reserve du respect d'un préavis de trois mois.

LD
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Rémunération
La rémunération du président est fixée par décision collective des associés.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs

Le président dirige la Societé et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressement dévolus par les dispositions Iégales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le président provoque les décisions collectives des associés en vue desquelles il redige des
projets de résolution (ou de décisions) et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie ; il
exécute les décisions des associées.

|| établit et arréte les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés.

Il réalise les opérations d'émission de titres sur délégation de la collectivite des associés ou toutes
autres opérations autorisées par cette collectivité d'associes.

ARTICLE 13- Directeur Général

Désignation

La collectivité des associés peut, pour assister le président, désigner un ou des directeurs
genéraux.

Lorsque le directeur genéral est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique. Le directeur général personne physique peut
bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du directeur genéral est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du preésident, le directeur général reste en fonction,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur géneéral peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
la collectivité des associés. La révocation des fonctions de directeur général n'ouvre droit a aucune
indemnite.

En outre, le directeur général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du

directeur général personne morale ;
L . ! > p 10
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- exclusion du directeur général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du directeur général personne physique

Rémunération

Le montant et les modalités de la rémunération du directeur général sont fixés dans la décision de
nomination, sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur
genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le président.

ARTICLE 14 - Conventions entre la société et le Président ou Directeur général

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été deésigné, le président de la société présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposee
entre la société, le président, le directeur, I'un des dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure @ 10 % ou, s'il s'agit d'une société associee, la société la
contrélant, a I'exception des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales et qui sont cependant communiquées au commissaire aux comptes et, a tout
associe, sur sa demande.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes. Aucune

restriction n'est prévue au droit de vote des associés, y compris au droit de vote de I'associé
intéresse.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas.
Dans ce cas, les conventions intervenues entre la société et son président sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales.

Il est interdit au président, personne physique, de contracter sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la sociéte, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers. La
méme interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle s'applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi
qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 15 - Commissaire aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales
et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment
en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives

dans les mémes conditions que les associés.
p. 11
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ARTICLE 16 - Compétence des associés

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ; dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président; nomination, rémunération, révocation
du Directeur Général ; approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

- approbation des conventions conclues entre la Sociéte et ses dirigeants ou associés ;
modification des statuts, sauf transfert du sieége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ; agrement
des cessions d'actions.

ARTICLE 17 - Forme des décisions

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent egalement faire
I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les decisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et a I'affectation des résultats.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 18 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associe, par tous moyens, le texte
des résolutions proposeées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par tous moyens.

Tout associe n'ayant pas repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 19 - Modalités des décisi lecti

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du président.

Elles résultent de la reunion d'une assemblée ou d'un proces-verbal signé par tous les associes.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de téléecommunication électronique.

LD
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Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par mandataire,
ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,
guel gue soit le nombre d'actions qu'il possede.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation. La convocation est effectuée par tous moyens de
communication dix (10) jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigne par
'assemblee.

Les associes peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
telécopie. Le Président de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prevues a l'article 22 ci-apres.

ARTICLE 21 - Régles de majorité

Sous réserve des dispositions impératives de la loi, ou de stipulations contraires des présents
statuts, les décisions collectives sont adoptées a la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumerées ci
apres doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prevues par les dispositions Iégales :

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Sociéte ;

- la transformation de la Société en Sociéteé d'une autre forme.

Chaque action donne droit a une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quote-part du capital qu'elles
représentent.

ARTICLE 22 - Procés-vert 65 déciah llecti

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par ecrit dans des proces
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents. S'il n'est pas établi de
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feuille de présence, les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés présents et par
les mandataires.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualite du
Président de Séance, l'identité des associés preésents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résume des debats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associes exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les
feuilles mobiles numérotées visées ci-dessus.

ARTICLE 23 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du président et/ou d'un commissaire aux comptes, le ou les rapports doivent é&tre communiqués
aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des resultats
des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la Sociéteé en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Societé des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 24 - Exercice social
L'exercice social commence le 1er Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 2022.

ARTICLE 25 Approbation des comptes annuels

Le président établit les comptes annuels de I'exercice dans les quatre mois de leur cléture.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du Comité de surveillance et des
rapports du ou des commissaires aux comptes, si la société en est dotee.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle a sa
quotité dans le capital social.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un hénéfice distribuable, les
associes décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent |'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevee
sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressement les
postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La decision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 27 - Nomination du Président

Le premier Président de la société, nommeé sans limitation de durée est Monsieur Leo DUVENT, né
le 13 Octobre 1999 a LILLE (59), de nationalité francaise, 31 Rue Francois de Badts, apart. 13,
59110 LA MADELEINE. Célibataire.

ARTICLE 28 - Liguidation de la société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associes
prononcant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liguidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus etendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. |l est habilité a payer les créanciers sociaux
et a réepartir le solde disponible entre les associés.

Les associes peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de

leurs apports.
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Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 28 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siege social.

ARTICLE 29 - Premier exercice social - Jouissance de la personnalité morale —

ivia liation au Reg C Gy QINIIMNC C CL UC ociétés - 1Jadeine’ UC
période de formation
La sociéte jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétes.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2022. En outre, les actes accomplis pour son
compte pendant la période de constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Le Président est, en outre, expressément habilité, des sa nomination, a passer et a souscrire, pour
le compte de la société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux.
Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine de la sociéte,
apres vérification par I'assemblée ordinaire des actionnaires, postérieurement a l'immatriculation
de la société au Registre du commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au
plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 30 - Impét sur les Sociétés

Les associés déclarent opter pour I'imp6bt sur les sociétes.

ARTICLE 31 - Frais d I

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a ta constitution de la société et ceux qui en
seraient la suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et
amortis avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 32 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements sont effectués a la diligence du
Président, Monsieur Léo DUVENT, lequel est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer
dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

(D
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Fait a La Madeleine,
Le 20/11/2021

En un exemplaire original

Monsieur Léo DUVENT

Gretle du Tribunal de Commerce de Lille Métropole
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21A

(Ingénierie Informatique et Automatisme )
Société par actions simplifiée unipersonnelle Au capital de 1.000 euros

Siege social : 31 Rue Frangois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE

STATUTS
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LE(S) SOUSSIGNE(S) :

» Monsieur Léo DUVENT, né le 13 Octobre 1999 a LILLE (59), de nationalité francaise, 31 Rue
Frangois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE. Célibataire

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la forme de la société qu'ils sont convenus de
constituer.

ARTICLE 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions lIégales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant acces au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet :

- Les activités d'ingénierie et de conseil dans divers domaines (machines, processus et sites
industriels; projets comportant des activités ayant trait au génie civil, au génie hydraulique
ou pour les batiments et les infrastructures de transport ; projets de gestion de l'eau ;
conception et réalisation de projets intéressant le génie électrique, électronique et
informatique, le génie minier, le génie chimique, le génie industriel, le génie du son et
lumiere, l'ingénierie des systémes, de techniques de sécurité) ;

- L'élaboration de projets faisant appel aux techniques de la climatisation, de la réfrigération,
de l'assainissement et de la lutte contre la pollution, au génie acoustique, etc. ;

Et plus généralement toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement a |'objet
ci dessus ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires, de nature a favoriser son
extension ou son développement.

L.D
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Ainsi que toute prise de participation ou d'intéréts dans toutes entreprises civiles, commerciales,
financiéres, mobilieres, immobilieres, par voie de constitution de sociétés, d'apports a des sociétés
constituées ou a constituer, de prise d'intéréts ; la gestion de tous droits sociaux, titres, actions,
obligations et autres valeurs mobiliéres dont la société pourra devenir propriétaire par voie
d'acquisition, d'échange, d'apport ou autrement.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société est : 2IA (INGENIERIE INFORMATIQUE ET
AUTOMATISME)

Sur tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifi€e unipersonnelle » ou des initiales
« SASU » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - Siége sociale

Le siége social est fixé : 31 Rue Frangois de Badts, apart. 13, 59110 LA MADELEINE. Il peut étre
transféré par décision de I'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ANNEES a compter de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

ARTICLE 6 - Apports

Apport en numéraire
Le(s) soussigné(s) font apport a la Société, savoir :

- Monsieur Léo DUVENT,

apporte a la société la somme de MILLE euros, Ci.............coooeiiiiiiiiiiiinn. 1000 Euros

Lesdits apports correspondent a 1.000 actions de un euro de valeur nominale, souscrites en
totalité et entierement libérées.
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Ladite somme de 1.000 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au
nom de la société en formation ainsi que I'atteste le certificat dépositaire figurant en annexe (CIC).

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1.000 €), divisé en MILLE (1.000) actions
de UN (1) EURO chacune, entierement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Comptes courants d'associés

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courants».

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre I'associé
intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
contréle prévue par la loi.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

9-1 - La collectivité des associés est compétente pour augmenter, réduire ou amortir le capital
par décision extraordinaire.

Elle peut déléguer au Président de la société les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

9-2 - Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d'une prime d'émission.

9-3 - lIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant acceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

9-4 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés ont,
sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
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souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a
leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

9-5 - La société peut émettre toutes valeurs mobiliéres représentatives de créances ou donnant
droit a I'attribution de titres représentant une quotité du capital.

9-6 - Le capital peut étre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des
sommes distribuables au sens des dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétés.

9-7 - La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de
réduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres.

ARTICLE 10 - Actions
10-1 Actions nominatives

Les actions sont nominatives et inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur
et aux usages applicables.

10-2 Avantages particuliers - actions de préférence

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

La société peut créer des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, a titre temporaire ou permanent.

10-3 Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

10-4 Démembrement de propriété

Le nu-propriétaire et |'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives. A cette fin, ils
sont convoqués et participent aux assemblées dans les mémes conditions que les associés en
pleine propriété.

lls exercent dans les mémes conditions leur droit de communication et recoivent les mémes
informations, notamment en cas de consultation écrite ou lorsque la décision des associés résulte
de leur consentement exprimé dans un acte.

lls prennent part, s'ils le souhaitent, aux discussions qui précedent le vote et leurs avis sont, le cas
échéant, comme ceux des autres associés, mentionnés au procés-verbal.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux actions dont la propriété est demembrée, sans
préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives, quelle que soit la
décision collective (consultation écrite, assemblée générale ordinaire et extraordinaire ...) a
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I'exception des décisions concernant la prorogation, la transformation, la fusion, la liquidation de la
société, lesquelles décisions sont du ressort des nus-propriétaires.

Sauf convention contraire signifiée a la Société, I'usufruitier représente valablement le
nu-propriétaire.

10-5 Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou
la licitation. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lis
doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, tes titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de
I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

ARTICLE 11 - Transmission des actions
11-1 Agrément

Toute transmission de titres, y compris entre associés, sous quelque forme que ce soit, a titre
gratuit ou onéreux, alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue-propriété ou I'usufruit est
soumise a l'agrément de la société donné par les autres associés statuant a la majorité des voix
autres que celles attachées aux titres du cédant. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément
ne sont pas motivées.

La demande d'agrément doit étre notifiée a la société. Elle indique d'une maniére compléte
I'identité du cessionnaire, le nombre de titres dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit
d'une cession a titre onéreux ou l'estimation de la valeur des titres dans les autres cas.

L'agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande.

Si le cessionnaire n'est pas agréé et si le cédant ne fait pas connaitre, dans les quinze jours de la
notification du refus d'agrément, qu'il renonce a la cession, la société est tenue, dans un délai de
trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les titres soit par un associé, soit
par un tiers, soit par elle-méme.

Si, a I'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, I'achat
n'est pas réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire proposé. Toutefois, ce
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délai peut étre prolongé dans les conditions fixées aux articles L 228-24 du Code de commerce et
207 du décret sur les sociétés commerciales.

Lorsque les titres sont rachetés par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six
mois ou de les annuler. La société peut procéder au rachat des titres méme sans le consentement
de l'associé cédant.

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre
ou soumise a l'agrément des associés. Il en est de méme des renonciations aux droits de
souscription faites au profit de personnes dénommées.

Une personne non associée ne peut étre admise dans la société a I'occasion d'une augmentation
de capital ou devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans étre préalablement agreée
dans les conditions prévues ci-dessus.

Le prix de rachat des actions est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code
civil.

Sauf décision contraire, les frais de I'expertise seront supportés a parts égales entre le cédant et le
cessionnaire.

Aucun consentement préalable ne peut étre donné a un projet de nantissement de titres.

Si les associés ont donné leur consentement a un projet de nantissement de titres dans les
conditions prévues ci-dessus pour |'autorisation d'une cession de titres, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les
dispositions de l'article 2078, al. 1er du Code civil, a moins que la société ne préfére, apreés la
cession, racheter sans délai les titres, en vue de réduire son capital.

11-2 Transmission des actions suite au déces d'un associé

Toute transmission de titres ayant sa cause dans le décés d'un associé est soumise a l'agrément
de la société donné par les seuls associés survivants statuant a la majorité des voix autres que
celles attachées aux titres dépendant de la succession.

Jusqu'a la décision d'agrément, ces titres ne peuvent étre représentés aux décisions collectives et
ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité requise.

Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant-droit notifiera a la société une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités.

Si les droits hérités sont indivis, la demande d'agrément notifiée peut étre globale et émaner de
l'indivision elle-méme. Dans ce cas, I'agrément donné s'applique a I'ensemble de la transmission
et concerne chacun des indivisaires qui peut se voir attribuer, par I'effet du partage, tout ou partie
des titres de la succession.

A défaut de demande d'agrément faite dans les six mois du déceés, la société peut, sans demande,
et sans attendre un acte de partage, se prononcer sur |'agrément de la transmission.
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De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, a I'expiration d'un délai de six mois a
compter du déces, demander au juge des référés du lieu de I'ouverture de la succession de mettre
les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Si, a la suite d'une demande d'agrément, la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai
de trois mois a compter de la réception de la notification, le consentement a la transmission est
réputé acquis.

Si la société n'a pas autorisé la transmission, elle est tenue, dans un délai de trois mois a compter
de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les titres concernés ou de les acquérir
elle-méme. Pour la mise en ceuvre de cette obligation, les associés bénéficient d'une priorité
d'achat a proportion de leur participation qui s'exerce dans les conditions prévues au paragraphe
12-1 ci-dessus.

Si la demande des associés est insuffisante pour permettre I'acquisition de tous les titres, le solde
est acheté soit par un ou des tiers agréés par la collectivité des associés dans les conditions
indiquées ci dessus, soit par la société elle-méme. Ce rachat intervient sans le consentement des
héritiers ou des ayants-droit de I'associé décédé. La société est tenue de céder dans un délai de
six mois ou d'annuler les titres rachetés.

Le prix de rachat des actions est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code
civil.

Sauf décision contraire, les frais de |'expertise seront supportés par parts égales entre les héritiers
et le cessionnaire.

Si a l'expiration du délai de six mois a compter de la notification du refus d'agrément, les conditions
de I'achat ne sont pas définies entre les parties, la transmission des titres est régularisée au profit
du ou des héritiers de I'associé décédé ou de ses ayants-droit. Toutefois, ce délai peut étre
prolongé par décision de justice dans les conditions fixées aux dispositions réglementaires prises
pour l'application des articles L. 228-24 al. 3 du Code de Commerce et 207 du décret sur les
sociétés commerciales.

11-3 Transmission des actions suite a la disparition de la personnalité morale d'un
associé

La transmission des titres ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
associé y compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre décision emportant transmission
universelle du patrimoine de la personne morale associée est soumise a lI'agrément préalable de la
société donné dans les conditions prévues au paragraphe 11-2 ci-dessus.

Le projet de transmission doit étre notifié a la société dans les formes et suivant les modalités
prévues au paragraphe 11-2 ci-dessus.

L'associé intéressé ne participe pas au vote sur 'agrément sollicité.

Le prix de rachat des actions est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code
civil.

Sauf décision contraire, les frais de I'expertise seront supportés par parts égales.
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11-4 Société par actions simplifiée unipersonnelle

Si la société ne comprend qu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou la
transmission des titres au droit de préemption ou d'agrément ne sont pas applicables. La cession
des titres de I'associé unique est libre, toutefois en cas de dissolution de la communauté de biens
existant entre I'associé unique et son conjoint, si les titres ne sont pas attribués a cet associé, il
peut les racheter pour assurer la conservation de la totalité des titres inscrits a son nom.

11-5 Forme

Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévus dans le cadre de la procédure de
transmission des actions sont faites soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec
avis de réception, soit par lettre remise en mains propres contre décharge.

11-6 Sanction

Toute cession, sous quelque forme que ce soit, effectuée en violation des clauses ci-dessus est
nulle. En outre, I'associé ou celui qui n'aura pas respecté lesdites clauses sera tenu de céder la
totalité de ses titres dans un délai d'un mois a compter de la révélation de l'infraction a la sociéte,
et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait procédé a ladite cession.

ARTICLE 12- Président de | 614
Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés statuant a la majorité des voix.

Lorsque le président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également lié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Durée des fonctions
Le président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du président peut intervenir a tout moment que pour un motif grave. Elle est
prononcée par décision unanime des associés autres que le président. Si la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu @ dommages-intéréts.

En outre, le président peut démissionner de ses fonctions a tout moment sans énonciation de motif
sous réserve du respect d'un préavis de trois mois.



Rémunération
La rémunération du président est fixée par décision collective des associés.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs

Le président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le président provoque les décisions collectives des associés en vue desquelles il rédige des
projets de résolution (ou de décisions) et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie ; il
exécute les décisions des associés.

Il établit et arréte les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés.

Il réalise les opérations d'émission de titres sur délégation de la collectivité des associés ou toutes
autres opérations autorisées par cette collectivité d'associés.

ARTICLE 13- Directeur Général

Désignation

La collectivité des associés peut, pour assister le président, désigner un ou des directeurs
généraux.

Lorsque le directeur général est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique. Le directeur général personne physique peut
bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur général reste en fonction,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
la collectivité des associés. La révocation des fonctions de directeur général n'ouvre droit a aucune
indemnité.

En outre, le directeur général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
directeur général personne morale ;
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- exclusion du directeur général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du directeur général personne physique.

Rémunération

Le montant et les modalités de la rémunération du directeur général sont fixés dans la décision de
nomination, sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur
général dispose des mémes pouvoirs de direction que le président.

ARTICLE 14 - Conventions entre la société et le Président ou Directeur général

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président de la société présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société, le président, le directeur, I'un des dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrélant, a I'exception des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales et qui sont cependant communiquées au commissaire aux comptes et, a tout
associé, sur sa demande.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes. Aucune
restriction n'est prévue au droit de vote des associés, y compris au droit de vote de I'associé
intéressé.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas.
Dans ce cas, les conventions intervenues entre la société et son président sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales.

Il est interdit au président, personne physique, de contracter sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la sociéte, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers. La
méme interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle s'applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi
qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 15 - Commissaire aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales
et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment
en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.
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ARTICLE 16 - Compétence des associés

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ; dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président; nomination, rémunération, révocation
du Directeur Général ; approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ; agrément
des cessions d'actions.

ARTICLE 17 - Forme des décision

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de téléecommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a |'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 18 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par tous moyens, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote a 'auteur de la consultation par tous moyens.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.
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Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

- - ”
-

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sieége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation. La convocation est effectuée par tous moyens de
communication dix (10) jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie. Le Président de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article 22 ci-apres.

ARTICLE 21 - Régles de majorité

Sous réserve des dispositions impératives de la loi, ou de stipulations contraires des présents
statuts, les décisions collectives sont adoptées a la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées ci
apres doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission ;

- la prorogation de la Société ;

- ladissolution de la Société ;

- latransformation de la Société en Société d'une autre forme.

Chaque action donne droit a une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quote-part du capital qu'elles
représentent.

I - 2

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents. S'il n'est pas établi de
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feuille de présence, les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés présents et par
les mandataires.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les
feuilles mobiles numérotées visées ci-dessus.

ARTICLE 23 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du président et/ou d'un commissaire aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sieége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 24 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 2022.

ARTICLE 25 Approbation des comptes annuels

Le président établit les comptes annuels de I'exercice dans les quatre mois de leur cléture.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du Comité de surveillance et des
rapports du ou des commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle a sa
quotité dans le capital social.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils reglent I'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 27 - Nomination du Président

Le premier Président de la société, nommé sans limitation de durée est Monsieur Léo DUVENT, né
le 13 Octobre 1999 a LILLE (59), de nationalité francaise, 31 Rue Francois de Badts, apart. 13,
59110 LA MADELEINE. Célibataire.

ARTICLE 28 - Liquidation de la société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. |l dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de

leurs apports.
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Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 28 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 29 - Premier exercice social - Jouissance de la personnalité morale —

A1 / o 2 LC = NUdUCITIONtS G
période de formation

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2022. En outre, les actes accomplis pour son
compte pendant la période de constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Le Président est, en outre, expressément habilité, dés sa nomination, a passer et a souscrire, pour
le compte de la société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et |égaux.
Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine de la société,
apres vérification par I'assemblée ordinaire des actionnaires, postérieurement a I'immatriculation
de la société au Registre du commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au
plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 30 - Imp6t sur les Sociétés

Les associés déclarent opter pour I'imp6t sur les sociétés.

ARTICLE 31 - Frais d fituti

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a ta constitution de la société et ceux qui en
seraient la suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et
amortis avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 32 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements sont effectués a la diligence du
Président, Monsieur Léo DUVENT, lequel est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer
dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.
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Fait a La Madeleine,
Le 04/12/2021

En un exemplaire original

Monsieur Léo DUVENT
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