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ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS A UN
COMPTE. BLOQUEV« CAPITAL SOCIAL »
Art. 78 et 83 loi du 24/07/66 -
Art. 62 décret du 23/03/67

Je soussigné(e) Delphine CASTETBON agissant en qualité de. Conseiliere professionnelle

de la CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL D'AQUITAINE, ayant son siége au 106 quai de Bacalan - 33300 .

BORDEAUX, et immatriculée au Registre du commerce ét dés Sociétés de Bordeaux sous |e n® 434 651 246

.- Atteste qu'une.somme de 5.000.€ a été.versée.a un compte.bioqué N°23111824177 . - . o e oo e e
Pour la saciété en formation SAS 2G Construction. -~ '

Al'agencede St Sever.

Le versement se décompose comme suit :

Dépositaire Montant
M Gonzalez Jean Philippe : 2 450€
M Genery Damien ' 2 550€
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. V Cliquez od appuyez ici pour entrer du texte.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. Cliquez.ou appuyez ici paur entrer du texte.

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des Sociétés et décline toute

responsabilité quant a I'origine des fonds déposésetieurutilisation aprésdéblocage.

Fait & St Sever e 11/10/2021

Signature
< c%éon‘ AGRICOLE
‘ AINE

Caisse Régionale de Crédit Ag S&%i&m’iﬁ%‘n"é 58762008

Siége social Site Agen Société coopérative capitaf variable, agréée en tant
106, quai de Bacalan 4, rue Piérfe Mendés France qu’établissement de crédit.
33300 BORDEAUX CS 70080 - 47555 Boé Cedex

Société de courtage. d'assurances immatniculée au fegistre

Contacter le service clients Site Aire-sur-l'Adodr des intermédiairés en assurance sous le n’ 07 022 491
106, quai de Bacalan - €5 41272 - 33076 BORDEAUX cedex 1017 route de PAU - CS 60165 434 651 246 RCS Bordeaux - N® TVA : FR 16 434 651 246
www.(a-aqldm{ne.fr 40805 Aire-sur-l'adour Cedex

. Réf. 1082061
434 651 246 RCS Bordeaux - Imp. par CA Aguitaine - MAJ 0172019




2G CONSTRUCTION
Société par Actions Simplifiée au capital de 5 000 euros

Siege social sis 169 route de Maysouet — 40090 SAINT PERDON

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre d'actions | Montant total des Montant des

dénomination, siége des souscripteurs souscrites souscriptions versements
effectués

Monsieur Jean GONZALEZ

a SAINT-PERDON (40090), 34 2 450 2 450 2 450

impasse Nerval

Monsieur Damien GERENY

SAINT-PERDON (40090), 1 180 route 2550 : 2550 2500

du Caloy

Total 5000 5000 ° 5000

Certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Jean GONZALEZ, actionnaire de la Société 2G
CONSTRUCTION, SAS en cours d'immatriculation.

Fait a MONT DE MARSAN
Le 28 octobre 2021

Monsieur Jean GONZALEZ
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2G CONSTRUCTION
Société par Actions Simplifiée au capital de 5 000 euros
Siege social sis 169 route de Maysouet — 40090 SAINT PERDON

RCS de MONT DE MARSAN

STATUTS

De 3P




Les soussignés :

- Monsieur Damien GERENY, né le 1 octobre 1984 a ROUBAIX (59), de nationalité francaise, lié
par un pacte civil de solidarité déclaré au greffe du tribunal d'instance de MONT DE MARSAN, et

mentionné au registre tenu a cet effet par ledit tribunal a la date du 24 janvier 2017, demeurant a
SAINT-PERDON (40090), 1 180 route du Caloy,

- Monsieur Jean GONZALEZ, né le 4 décembre 1983 a COLMAR (68), de nationalité frangaise,
marié avec Madame Aurélie BASTIAT, née le 6 novembre 1983 8 BORDEAUX (33), sous le régime
de la communauté légale, régime non modifié¢ depuis, a défaut de contrat de mariage préalablement a
leur union célébrée le 6 aout 2016 par devant I’officier d’état civil de la commune de SAINT
PERDON (40), demeurant a SAINT-PERDON (40090), 34 impasse Nerval,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée devant exister entre eux :

Article premier. - Forme.

Il est formé entre les soussignés ou par le soussigné, une société par actions simplifiée, qui existera
entre le ou les propriétaires des actions ci-apres créées, celles qui pourront I'étre ultérieurement, leurs

cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement.

Cette société sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L. 227-1 4 L. 227-20 du
code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées et par les présents statuts. Elle
fonctionnera sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires ou associés sans que la forme-

sociale en soit modifiée.
Article 2. - Objet.

La société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Magonnerie générale, carrelage ;

- Rénovation, terrassement ;

- Vente, fabrication et installation de piscines ; .

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise & bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées.

Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous objets

similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.
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Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est :

2G CONSTRUCTION

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4. - Siége social.

Le siége social est fixé a:

169 route de Maysouet — 40090 SAINT PERDON

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision extraordinaire des actionnaires ou en vertu d’une décision de I’actionnaire unique.

Article 5. — Durée — Exercice social

1- La durée de la société est fixée & 99 années, 4 compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

Les actionnaires seront consultés et la décision de prorogation devra étre prise selon les modalités
r . ql \ . 3\
prévues aux articles 16 a 17 ci-apres des statuts.

2- L'exercice social commence le 1% octobre et se termine le 30 septembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis 'immatriculation de

la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 septembre 2022.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la société
seront rattachés a cet exercice.

Article 6. - Apports.
Les soussignés font apport a la société, savoir :

- Monsieur Damien GERENY »
d'une somme en numéraire de DEUX MILLE CINQ CENT CINQUANTE euros, ci 2 550 euros
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'~ Monsieur Jean GONZALEZ,
d'une somme en numéraire de DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE euros, ci 2 450 euros

Total 5 000 euros

correspondant & CINQ MILLE (5 000) actions de 1 euro, souscrites en totalité et intégralement
libérées.

Laquelle somme de 5 000 euros a été déposée, deés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom
de la société en formation, a la banque Crédit Agricole, agence de MONT DE MARSAN.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE (5 000) euros. Il est divisé en CINQ MILLE
(5 000) actions d’UN (1) euro chacune, toutes de méme rang, souscrites et libérées dans les conditions
indiquées ci-dessus.

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par l'assemblée
des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 16 ci-aprés.

L’augmentation ou la réduction du capital résulte, sur le rapport du président, d’une décision de
’actionnaire unique, ou d’une décision collective extraordinaire des actionnaires, qui peuvent déléguer
au président les pouvoirs nécessaires a I’effet de procéder a ’augmentation ou a la réduction du
capital, en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, et de procéder a la modification corrélative

des statuts, dés qu’elle sera réalisée.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription, et la décision
d’augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel.

Le droit 4 Pattribution d’actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de I’incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve du respect des
droits de I’usufruitier.

Article 9. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.
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La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus
a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.
Article 10. - Cession des actions.
Les cessions d'actions par l'actionnaire unique et entre actionnaires sont libres.

Les cessions au profit de tiers étrangers a la société ne peuvent étre réalisées qu'avec l'agrément de la
collectivité des actionnaires et respect de la procédure de préemption.

A- procédure de préemption

Toute transmission au profit de tiers ne pourra intervenir qu’aprés I’exercice par les autres actionnaires
de leur droit de préemption dans les conditions ci-apres précisées.

a) L'actionnaire cédant doit notifier son projet a chacun des actionnaires, en indiquant I’identité,
’adresse, la nationalité du ou des bénéficiaires de la mutation projetée, le nombre des actions dont la
mutation est envisagée ainsi que le prix offert s’il s’agit d’une cession ou la valeur retenue s’il s’agit
d’une mutation 4 titre gratuit ou d’un apport.

b) Chacun des actionnaires dispose d’un délai de 90 jours & compter de la réception de la notification
susvisée pour se porter acquéreur desdites actions selon les conditions énoncées dans la notification,
au prix ou a la valeur retenue, la réponse devant étre adressée au cédant et a la société. A

c) Le présent droit de préemption peut étre exercée par un ou plusieurs actionnaires et porter sur la
totalité des actions dont la mutation est envisagée.

Dans I’hypothese, d’une pluralité de demandes de préemption portant sur la totalité des actions dont la
mutation est envisagée, les actions seront réparties entre les demandeurs proportionnellement a leur
détention du capital de la société.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d’actions proposées a la vente, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément stipulé aux
présents statuts, l'actionnaire cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans
la notification.

A défaut d’avoir répondu dans le délai susvisé de 90 jours, tout actionnaire sera réputé avoir renoncé a
P’exercice de son droit de préemption, a raison de la notification qui lui aura été notifiée.

B- procédure d’agrément

1- La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque actionnaire, indiquant
les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi
que le prix offert et les conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut
de réponse dans le délai de 90 jours a compter de la demande.
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La décision d'agrément est prise par décision extraordinaire des actionnaires, le cédant prenant part au
vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une réclamation
quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les 15 jours.

En cas de refus, le cédant aura 15 jours a compter de la réception de la décision, pour faire connaitre,
dans la méme forme, s'il renonce ou non a son projet de cession. A défaut de réponse, il sera considéré

comme maintenant son projet de cession.

2- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu, dans le
délai de 120 jours a compter de la demande initiale d’agrément du cédant, de faire acquérir les actions,
soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les actionnaires de la cession projetée, en invitant chacun a lui indiquer

le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au président dans les 15 jours de la notification
qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est faite par le
président, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3- Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions disponibles par des
tiers préalablement agréés.

4- Les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors tenue de les céder dans un
délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord a laquelle le cédant doit répondre
dans les 8 jours de la réception.

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des actionnaires a l'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de 120 jours ci-avant.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6°

ci-apres.
5- Si la totalité des actions n'a pas été payée dans le délai de 120 jours ci-avant, le cédant peut réaliser

la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité¢ des actions cédées, nonobstant les offres
d'achat partielles qui auraient pu étre faites. ‘
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Ce délai de 120 jours peut étre prolongé par ordonnance de référé du président ‘du tribunal de
commerce, non susceptible de recours, a la demande de la société, l'actionnaire cédant et le

cessionnaire diment appelés.

6- Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le président notifie

au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

Le prix des actions sera celui prévu dans le projet soumis a la société et aux actionnaires ou a la valeur

retenue s’il s’agit d’une mutation a titre gratuit ou d’un apport.

7- La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du président ou d'un délégue du président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8- Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de

. biens, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice, en cas de transmission de titres démembrés ou indivis. Elles sont également applicables en cas
d'apport en société.

Elles s'appliquent également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs
mobiliéres émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des droits quelconques,
partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des actionnaires de la société.

9- La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription 4 une augmentation de
capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénommeées.

Dans {'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article

s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société pour notifier au tiers souscripteur s'il

accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de 3 mois a compter de la date de réalisation définitive

de l'augmentation de capital.

10- En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions, les attributions & des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront
soumises a l'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des actionnaires devra faire I'objet
d'uné demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixées ci-dessus.
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A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les 120 jours de la

demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de la
notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon & ne faire présenter que des

attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non agréés
devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées ci-dessus. A
défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 5°
ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présente.

Article 11 - Intuitu personae - changement de contrdle - exclusion.

Eu égard a I’esprit des présents statuts, fortement empreints d’intuitu-personae, il est expressément
prévu que I’actionnaire, personne morale, dont le contrle est modifié au sens de I’article L. 233-3 du
code de commerce doit, dés cette modification, en informer le président de la société, ainsi que les

autres actionnaires.

L’exercice des droits non pécuniaires de cet actionnaire est de plein droit suspendu a dater du

changement de contrdle de I’actionnaire.

La présente clause trouvera son entiere efficacité en cas d’opération portant directement ou
indirectement sur le capital d’une société actionnaire ou de la, ou des sociétés contrdlant directement
ou indirectement le capital de cette derniére, et se traduisant, en particulier, par I’entrée de tiers dans le
capital de la société concernée.

Il en est ainsi notamment, outre le cas d’augmentation de capital, ou de cession d’actions, dans les cas
d’opération de fusion par absorption ou par création d’une société nouvelle, d’apport partiel d’actif, de
confusion, de scission.

L’assemblée générale extraordinaire des autres actionnaires donne agrément de la modification
intervenue au sens de I’article L. 233-3 du code de commerce, ou, & contrario, impartit & 1’actionnaire

de régulariser sa situation dans le délai d’un mois.

Faute d’agrément ou faute de régularisation, I’intéressé se trouvera exclu de plein droit de la société et
ses actions seront rachetées dans les conditions prévues ci-apres.

En cas d’exclusion, les actions de I’actionnaire exclu seront rachetées par les autres actionnaires ou par

la société elle-méme dans un délai maximum de 120 jours suivants la fixation du prix de cession des

actions de ’actionnaire exclu.
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Le prix de cession des actions de I’actionnaire exclu sera fixé d’un commun accord. A défaut d’accord
sur ce prix celui-ci sera déterminé par voie d’expertise, conformément aux dispositions de I’article
1843-4 du code civil.

A défaut pour Iactionnaire exclu de remettre un ordre de mouvement dans le délai de 120 jours
suivant la fixation du prix de cession des actions de I’actionnaire exclu, le président ou le directeur
général de la société¢ sera tenu d’effectuer la cession des actions, ainsi que toutes les formalités
nécessitées par leur transfert sur le registre des mouvements de titres. '

Le prix devra étre pay¢€ a I’actionnaire exclu dans les 120 jours de la décision de fixation du prix.

Article 12. - Droits et obligations attachés aux actions.

1- Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

2- Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.
3- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la
vente d'actions nécessaires.

4- Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la

représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a

compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

S- Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
l'affectation des résultats ot il est réservé a 'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions

]
|
: société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
collectives.

|
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Article 13. - Président.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire ou non

de la société.

Le président qui serait une personne morale est représenté par le ou les dirigeants de cette personne
morale. Si la direction de cette personne morale présidente est assumée par plusieurs dirigeants, ces
dirigeants peuvent valablement agir seul a I’égard des tiers.

Le premier président est Monsieur Jean GONZALEZ, né le 4 décembre 1983 a COLMAR (68),
demeurant 8 SAINT-PERDON (40090), 34 impasse Nerval.

En cours de vie sociale, le président est nommé par décision de I’actionnaire unique ou par décision
ordinaire des actionnaires qui fixe la durée de ces fonctions.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a 2 mois,
tout actionnaire pourra convoquer une assemblée générale en vue de voir nommer un nouveau
président suivant les modalités et conditions fixées par les articles 16 ci-aprés. Ledit actionnaire

présidera alors I’assemblée générale.

Pendant la durée de son mandat, le président est révocable a tout moment par décision ordinaire des
actionnaires ou par décision de I’actionnaire unique sans que cela puisse justifier une quelconque

indemnité a son profit, le président étant révocable ad nutum.

Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

La présidence ne peut, sans la co-signature du directeur général s’il en a été désigné un, acheter,
transmettre la propriété sous quelque forme que ce soit, vendre ou échanger tous immeubles, fonds et
droits, titres ou participation de sociétés, groupement ou association, prendre ou mettre en location-
gérance un fonds et le résilier, disposer sous quelque forme que ce soit, et notamment par vente,
transfert, location, licence ou autre, d’un actif social indispensable a I’exercice de 1’activité, contracter
des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts normaux en banque, constituer

une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds ou plus généralement

consentir toute garantie, s’engager au titre d’un crédit-bail, consentir toute subvention ou abandon de

créance, concourir a la fondation de toute société, association ou groupement ou y participer en tant

qu’actionnaire ou adhérent, conclure, modifier ou mettre fin a tout contrat de travail, contracter tout
engagement supérieur a 15 000 euros (hors achat de stocks et de marchandises).

Article 14. - Directeur général - directeur général délégué.

Le premier directeur général est Monsieur Damien GERENY, né le 1¢ octobre 1984 & ROUBAIX
(59), demeurant & SAINT-PERDON (40090), 1 180 route du Caloy.

D6 6



En cours de vie sociale, le directeur général ou directeur général délégué est nommé par décision de

I’actionnaire unique ou par décision ordinaire des actionnaires qui fixe la durée de ces fonctions.

Le directeur général ou directeur général délégué dispose des mémes pouvoirs et prérogatives que
ceux dévolus au président et il détient a ce titre la signature sociale. Il bénéficie en outre, et en tout état
de cause, et a titre statutaire, d’une délégation générale de signature sociale.

Le directeur général ou directeur général délégué est révocable a tout moment par décision ordinaire
des actionnaires ou par décision de I’actionnaire unique sans que cela puisse justifier une quelconque
indemnité a son profit, le directeur général ou directeur général délégué étant révocable ad nutum.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général ou directeur général
délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions.

Le directeur général ou directeur général délégué dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que
le président et notamment, il ne peut, sans la co-signature du président, acheter, transmettre la
propriété sous quelque forme que ce soit, prendre en location ou résilier, vendre ou échanger tous
immeubles, fonds et droits, titres ou participation de sociétés, groupement ou association, prendre ou
mettre en location-gérance un fonds et le résilier, disposer sous quelque forme que ce soit, et
notamment par vente, transfert, location, licence ou autre, d’un actif social indispensable a ’exercice
de. ’activité, contracter des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts normaux
en banque, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds ou
plus généralement consentir toute garantie, s’engager au titre d’un crédit-bail, consentir toute
subvention ou abandon de créance, concourir 4 la fondation de toute société, association ou
groupement ou y participer en tant qu’actionnaire ou adhérent, conclure, modifier ou mettre fin a tout
contrat de travail, contracter tout engagement supérieur & 15 000 euros (hors achat de stocks et de
marchandises).

Article 15. - Rémunération du président et du directeur général ou directeur général délégué.

La rémunération du président et du directeur général ou directeur général déiégué est fixée, le cas
échéant, par les actionnaires a la majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois,
fixe et proportionnelle.

Article 16. - Décisions des actionnaires.

Les décisions collectives résultent d'une assemblée générale, d'une consultation écrite, ou d'une

décision immédiate exprimée dans un acte.

L'actionnaire qui serait une personne morale est représenté par le ou les dirigeants de cette personne
morale. Si la direction de cette personne morale associ€e est assumée par plusieurs dirigeants, le droit

10

o Des & 5P



de vote ou d’expression est exercé par celui des dirigeants qui a ét¢ mandaté comme tel, a I’'unanimité

desdits dirigeants. Ledit représentant légal devra en justifier lqrs de chaque décision des actionnaires.
Les décisions.collectives sont qualifiées d’extraordinaire ou d’ordinaire selon leur objet ou effet.
> Décisions extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la réduction du capital, la
fusion, la scission, la dissolution de la société, I’agrément de nouveaux actionnaires, sa transformation
et plus généralement-a toute clause ayant pour objet de modifier les présents statuts.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote. Aucun quorum n’est exigé

sur seconde convocation.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents

ou représentés.

Toutefois, I’augmentation du capital par voie d’incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, est décidée par I’assemblée statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une

assemblée générale ordinaire.

En outre, ne pourront étre adoptées ou modifiées qu’a PPunanimité des actionnaires, les clauses
b 2

statuaires relatives a :
- L’agrément lors des cessions d’actions.
- L’exclusion d’un actionnaire.

- La suspension des droits de vote d’un actionnaire dont le contréle est modifié.

Enfin, toutes décisions visant a augmenter les engagements des actionnaires ne peuvent étre prises

sans le consentement unanime de ceux-ci.
> Décisions ordinaires.

L’assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier les statuts,
et qui ne relévent pas de la compétence de ’assemblée générale extraordinaire.

L’assemblée générale ordinaire est réunie, au moins une fois I’an, pour statuer sur les comptes du

dernier exercice clos.
L’assemblée générale ordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou

représentés, ou votant par correspondance, possédent, sur premiére convocation, la moitié des actions
ayant le droit de vote. Aucun quorum n’est exigé sur seconde convocation.
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Les décisions sont prises & la majorité absolue dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

1- Assemblées Générales.

Les assemblées générales sont convoquées par le président, le directeur général ou directeur général
délégué, par un actionnaire dans I’hypothése visée a I’article 13, a défaut, par le ou les commissaires
aux comptes.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

En cas de vacance (démission, déces, incapacité, ...) de la présidence, les assemblées générales sont
convoquées par tout actionnaire.

Un ou plusieurs actionnaires détenant au moins la moitié des actions peuvent demander au président la
réunion d'une assemblée, sur un ordre du jour déterminé, le président étant alors tenu d’y déférer sous

quinzaine et de fixer sous 30 jours la date de la réunion a compter de ladite demande.

La convocation est faite huit jours avant la date de I'assemblée, par tout moyen, au dernier domicile

connu des actionnaires.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du département du siége
social, indiqué dans ['avis de convocation.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de
son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte a son
nom.

Un-actionnaire peut se faire représenter par toute personne.

L’assemblée est présidée par I’auteur de la convocation.

Le vote s’exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en décide le
président.

La présence des actionnaires résulte de I’établissement d’une feuille de présence ou de la signature du
proces-verbal de délibération.

Les délibérations sont constatées par un proces-verbal consigné au registre des délibérations et signé

par le président ou le directeur général et, s’il n’a pas été établi de feuille de présence, par les
actionnaires ayant participé a I’assemblée.
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Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le président ou le directeur

général, ou, a défaut, par le secrétaire de séance qui aura pu étre nommé, le cas échéant.

Lorsqu’une assemblée n’a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premiére, et la lettre de convocation rappelle la date de la premiére assemblée, et

reproduit son ordre du jour.

2- Consultation écrite.

Le président adresse a chaque actionnaire le texte des résolutions soumises a leur approbation, tous les

documents nécessaires a leur information ainsi qu’un bulletin de vote sur les résolutions proposées.

L’actionnaire n’ayant pas répondu dans le délai de 15 jours francs suivant ’envoi du président est
considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

A P’expiration d’un délai de 15 jours francs suivant I’envoi, le président constate les votes émis par les
actionnaires et en consigne procés-verbal au registre des délibérations. Les bulletins de vote restent

annexés a la délibération.

3- Décision immédiate.

Les actionnaires, s’ils sont tous présents, peuvent & tout moment étre réunis pour prendre toutes

décisions requérant leur approbation.
Aucune forme de convocation n’est alors requise.

Leurs décisions sont portées au registre des délibérations et sont revétues de leur signature, ainsi que
de celle du président.

4- Vote.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & la quotité du capital

qu’elles représentent.

Chaque action donne droit & une voix.

Article 17. - Décisions de I’actionnaire unique.

L'actionnaire unique exerce les pouvoirs dévolus par les dispositions du code de commerce et les

présents statuts a I'assemblée des actionnaires. L'actionnaire unique prend donc toute décision qui

releve de la compétence des actionnaires, sans convocation préalable du président mais sur simple
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initiative de sa part et en dehors de tout formalisme préalable. Les décisions de I'actionnaire unique
donnent lieu 8 communication au président.

Article 18. - Exclusion d’un actionnaire.
L'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- opposition & I’adoption d’une mesure dictée par les dispositions 1mperat1ves de la loi ou des statuts
ou conditionnant la survie de la Société ;

- manquements d'un actionnaire & ses oblxgations ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- dissolution, redressement-ou liquidation judiciaire ;

- changement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- condamnation pénale, administrative ou judiciaire prononcée a I'encontre d'un actionnaire personne
physique ou morale (ou a l'encontre de l'un de ses dirigeants), empéchant ’actionnaire de participer
directement ou indirectement a 1’activité de la société ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un actionnaire personne
physique ou d'un dirigeant de I’actionnaire personne morale, susceptible de mettre en cause I'image ou
la réputation de la Société.

‘

La décision d'exclusion est prise par décision collective des actionnaires statuant a la majorité des
actionnaires représentant plus de la moitié des parts sociales composant le capital social; I'actionnaire
dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses parts sociales sont prises en compte pour le calcul
de cette majorité.

Les actionnaires sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de l'actionnaire
susceptible d'€tre exclu et la date de réunion des actionnaires devant statuer sur l'exclusion lui aient été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée TRENTE (30) jours avant la date de la réunion de la collectivité des actionnaires, et ce afin
qu'il puisse présenter au plus tard au cours de la réunion des actionnaires ses observations, et faire
valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la
décision des actionnaires.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'actionnaire exclu
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En cas de décision d’exclusion, il est fait application de la procédure & suivre en cas de refus
d’agrément prévue a I’article 10 des présents statuts (hors la possibilité de renonciation du cédant ou

de son consentement dans le cas d’une réduction de capital).

Il est expressément convenu que ladite cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer la
procédure d’agrément de I’article 10 des présents statuts.

Si la cession des actions de l'actionnaire exclu n’est pas réalisée dans le délai prévu, la décision
d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de ['actionnaire exclu seront
suspendus. '
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Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'actionnaire qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des actionnaires.
Article 19. - Information des actionnaires. ,

Les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont communiqués & chacun d'eux a

l'occasion de toute consultation par le président qui en apprécie librement la nature.

Sur leur demande, et a tout moment, tout actionnaire peut requérir de la présidence que lui soit envoyé,
au frais de la société et par voie recommandée, un bilan, un compte de résultat ainsi qu'une annexe, et

ce relativement aux trois derniers exercices clos.

Ces mémes documents sont tenus a la disposition des actionnaires au siége social, ot chacun pourra en
prendre connaissance par lui-méme ou par toute personne qu’il aurait mandatée a cet effet et ou une

copie pourra, a lui ou & son mandataire, étre gratuitement remise sur simple demande.
Article 20. - Comptes annuels.

Le président et/ou le directeur général tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte
les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du
commerce, et établit, le cas échéant, le rapport de gestion.

Article 21. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle a sa
quotité dans le capital social.

Lorsque les actions sont. grevées d'usufruit, le bénéfice distribué reviendra exclusivement a
I’usufruitier quelque soit ’origine des sommes distribuées (résultat de I’exercice ou prélévements sur
les réserves et sommes assimilées) et ce, qu’elles présentent le caractére de fruits ou de produits pour

la société.
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Article 22. - Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du
président.

Article 23. - Liquidation.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Livre I du code de
commerce et des décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Lorsque les actions sont grevées d'usufruit, le boni de liquidation reviendra de plein droit et
exclusivement entre les mains de ’usufruitier a titre de quasi-usufruit.

Article 24. - Engagements pour le compte de [a société.

1- Le cas échéant, un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec
I'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux
actionnaires avant la signature des présents statuts.

2- Par ailleurs, les soussignés donnent mandat spécial et express a Monsieur Jean GONZALEZ a
I'effet de prendre tous engagements et signer tous documents nécessaires a la constitution de la société
et notamment |’avis de constitution a faire paraitre dans un journal d’annonces légales.

Article 25. - Application des statuts.
1- Les présents statuts ont été établis en fonction de la législation en vigueur lors de leur signature.

Toute modification ultérieure de cette législation, & moins qu'il n'en soit disposé autrement, laissera
subsister l'application, & titre conventionnel, desdits statuts.

2- Toutes notifications et autres communications faites ou échangées entre les actionnaires ou entre les
actionnaires et la société seront faites par lettre recommandée avec avis de réception ou par lettre
remise en mains propres et contresignée par le destinataire pour avis de réception ou par acte
extrajudiciaire aux adresses et personnes ci-avant mentionnées ou a toute autre adresse ou personne
notifiée dans les formes du présent article.

Lesdites notifications ou communications seront considérées comme étant regues et prendront effet a
la date la plus proche de (a) la date de remise en main propre effectuée dans les conditions ci-dessus et
(b) la date de premiére présentation de la lettre recommandée avec avis de réception ou de I’acte
extrajudiciaire & son destinataire dans les conditions ci-dessus.
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3- Lorsque pour une formalité donnée, il est fait référence a l'acte extrajudiciaire ou a la lettre
recommandée avec avis de réception, cela doit s'entendre, en tant que de besoin, du recours & I'un des
deux procédés considérés, dans un pays donné, comme présentant le plus de garantie pour porter une

information a la connaissance de son destinataire.

Article 26. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la. conséquence,
sont & la charge de la société.

Fait 8 MONT DE MARSAN

Le 28 octobre 2021

En trois exemplaires originaux dont un pour étre déposé au siége social et les autres pour I'exécution

des formalités.

Monsieur Jean GONZALEZ Monsieur Damien GERENY




ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

1° Ouverture d'un compte bancaire pour dép6t des fonds constituant le capital social.



