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|_CERTIFICAT DU DEPOSITAIREI
EXEMPLAIRE CLIENT

%l BNP PARIBAS

* .

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 499 597 122 euros dont le siége social est a PARIS (75009), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée
Sous le n® 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Rachid AIT
BOUSSALHAM soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de PARIS AVENUE GRANDE ARMEE au nom de la société en formation 49 BIRON -
SAINT OUEN société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros, dont le siége social est fixé :
59 RUE THIERS
92100 BOULOGNE BILLANCOURT,

avec pour objet Activités des marchands de biens immobiliers , est créditeur de la somme de 50 000 euros,
représentant 50,00 % du capital libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme et siége social) des souscripteurs
avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe 2 la présente attestation.
Fait pour servir et valoir ce que de droit 2 PARIS le 26.11.2021

Prénom, nom du signataire

Rachid AIT BOUSSALHAM

BNP PARIBAS SA au capital de 2 499 587 122 € - Siége social : 16 bd des ltaliens, 75009 Paris - RCS Paris n° 662 042 449 - Id. CE FR76 662042449 - ORIAS n® 07 022 735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro.bnpparibas
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BNP PARIBAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
'iERSONNES MORALES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE

MONTANT VERSE (EN EUROS)

Dénomination sociale : NAMABA

N°® SIREN : 842466898

Date de création :

Adresse :

92100 BOULOGNE BILLANCOURT

5000

Dénomination sociale : LILLE PORTFOLIO 2
N° SIREN : 812559276

Date de création :

Adresse :

92100 BOULOGNE BILLANCOURT

20 000

Dénomination sociale : MDV
N°® SIREN : 808443550
Date de création :

Adresse :

75006 PARIS

20000

Dénomination sociale : SARL SABOR INVESTISSEMENT

N°® SIREN : 881552392

Date de création :

Adresse :

91600 SAVIGNY SUR ORGE

5000

BNP PARIBAS SA au capital de 2 499 597 122 € - Siége social : 16 bd des Italiens, 75009 Paris - RCS Paris n” 662 042 449 - Id. CE FR76 662042449 - ORIAS n® 07 022 735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro.bnpparibas

TOTAL : 50 000 euros.
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ETTESTATION D'OUVERTURE DE COMPTEI
EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 499 597 122 euros dont le siége social est & PARIS (75009), 16 Boulevard des ltaliens, immatriculée
sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Rachid AIT
BOUSSALHAM soussigné(e),

atteste par la présente :
qu'a la demande de M. VIDAL Arnaud, né le 06.03.1961 a LEVALLOIS PERRET

demeurant : 59 RUE THIERS
92100 BOULOGNE BILLANCOQURT
FRANCE

fondateur de la société société par actions simplifiee en formation 48 BIRON - SAINT OUEN au capital de 100 000 euros, dont le siége
social est situé :

59 RUE THIERS

92100 BOULOGNE BILLANCOURT,

avec pour objet activités des marchands de biens immobiliers,

un compte destiné a recevoir les fonds provenant des souscriptions en numéraire au capital de la société en formation 49 BIRON - SAINT
OUEN a été ouvert sur les livres de son agence de PARIS AVENUE GRANDE ARMEE.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 8 PARIS le 26.11.2021

Prénom, nom du signataire

Rachid AIT BOUSSALHAM
~
C B -~ ///.’ .

BNP PARIBAS SA au capital de 2 499 507 122 € - Siege social : 16 bd des Italiens, 75000 Paris - RCS Paris n® 662 042 449 - [d. CE FR76 862042449 - ORIAS n° 07 022 735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro.bnpparibas



DEMANDE D'OUVERTURE DE COMPTE |
IiOCIETE EN COURS DE FORMATION

EXEMPLAIRE CLIENT

Je soussigné :
M. VIDAL Arnaud, né le 06.03.1961 a LEVALLOIS PERRET

demeurant : 59 RUE THIERS
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
FRANCE

futur actionnaire/associé ou fondateur unigue de la société de nature Juridique société par actions simplifiée 49 BIRON - SAINT OUEN (la
"Société en formation"), actuellement en cours de constitution,

demande & BNP Paribas, de bien vouloir ouvrir, tant en mon nom personnel qu'au nom et pour le compte de la "Société en formation”, un
compte spécial destiné a recevoir les fonds correspondant au dépét du capital social de la "Société en formation” conformément aux
dispositions législatives et réglementaires du Code de commerce.

Ce compte sera ouvert sous la dénomination ci-dessus précisée de la future société suivie de la mention "Société en formation”.

Ce compte aura pour objet les versements relatifs 3 |a souscription en numéraire et & la libération & hauteur de 50,00 % de la valeur nominale
des 10 000 actions/parts sociales de la société.

Je vous remets ci-joint le document qui contient lidentité de I'ensemble des futurs associés et la répartition entre eux des parts sociales* :

& e projet de statuts,

O les statuts signés,

O une copie des statuts certifiée conforme a l'original,

O Ia liste des actionnaires mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.

Vos regus aux déposants d'espéces ou de chéques devront porter la mention de la somme versée ainsi que les nom, prénoms et domicile,
ou dénomination, capital, siége social, numéro et lieu d'immatriculation au Registre du Commerce du déposant et préciser I'affectation des
fonds & la souscription de 10 000 actions/parts sociales de la société : 49 BIRON - SAINT OUEN (société par actions simplifiée).

Si ma demande d'ouverture de ce compte concerne une SA, SAS, SARL ou SCA, et uniquement dans I'un de ces cas, les sommes
déposées seront constatées par un certificat du dépositaire émis par BNP Paribas.

Les fonds déposés sur ce compte seront bloqués jusqu'a la production du certificat attestant l'immatriculation de la société au Registre du
Commerce des Sociétés (extrait Kbis) délivré par le greffe du Tribunal de Commerce de NANTERRE,

Au cas ol |a société ne serait pas constituée, les fonds ne pourront étre retirés que dans les conditions prévues par les textes législatifs et
réglementaires en vigueur.

Fait a PARIS le 26.11.2021

Signature de I'actionnaire demandant
l'ouverture du compte

s

e
;Zw/?/w@v

" Cochez la(les) case(s) concernée(s)



DEMANDE D'QUVERTURE DE COMPTEI
IiOCIETE EN COURS DE CONSTITUTION

EXEMPLAIRE CLIENT

Je soussigné :
M. VIDAL Arnaud, né le 06.03.1961 4 LEVALLOIS PERRET

demeurant : 59 RUE THIERS
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
FRANCE

agissant en qualité de mandataire des futurs actionnaires (ou fondateur unique) de la société par actions simplifiée 49 BIRON - SAINT
QUEN (la "Société en formation") actuellement en cours de constitution au capital de 100 000 euros, dont le siége social est situé

59 RUE THIERS

92100 BOULOGNE BILLANCOURT,

avec pour objet activités des marchands de biens immobiliers, ainsi qu'il en résulte des statuts de ladite société, ou d'un acte séparé, dont
nous vous remettons ci-joint un exemplaire,

Rappelons que pour le compte de la future société : 49 BIRON - SAINT OUEN actuellement en cours de constitution, nous avons demandé
I'ouverture, le 26.11.2021, sur les livres de BNP Paribas agence de PARIS AVENUE GRANDE ARMEE selon des conditions arrétées entre
nous-meémes et ladite Banque, d'un compte spécial destiné & recevoir les fonds correspondant au dépét du capital social de la "Société en
formation".

Demandons & BNP Paribas, au nom et pour le compte de la "Société en formation", l'ouverture d'un compte collectif indivis destiné &
enregistrer les opérations de la "Société en formation” Jusqu'a ce qu'intervienne son immatriculation au RCS de NANTERRE.

Ce compte collectif indivis sera ouvert sous la dénomination ci-dessus précisée de la future société suivie de la mention "Société en cours
de constitution",

Conformément aux dispositions de I'Article 1843 du Code Civil, limmatriculation de Ia "Société en formation” au Registre du Commerce et
des Sociétés de NANTERRE emportera reprise automatique des engagements visés par lesdits statuts ou ledit acte separé. Dés
I''mmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Societés, toutes les sommes dues a un titre quelconque & BNP Paribas
seront prélevees de plein droit par simple compensation, par les soins de la Bangue, sur les sommes qu'elle détient dans le compte blogué
"Société en formation" ouvert sur ses livres.

Tant que la "Société en formation” n'aura pas été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANTERRE et dans le cas ol
elle ne serait pas immatriculée, nous nous reconnaissons engagés indéfiniment et solidairement sans discussion, division, ni réserve au
remboursement intégral de toutes sommes qui pourraient é&tre dues a un titre quelcongue a BNP Paribas.

Ce compte fonctionnera sous I'une quelconque de nos signatures.
Fait a PARIS le 26.11.2021

Signature du mandataire
ou du fondateur unique

// / —~
Yol Yo




49 BIRON SAINT OUEN
Société par actions simplifiée
Au capital de 100.000 euros
Siége social : 59, rue Thiers — 92100 BOULOGNE
R.C.S. en cours de constitution

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

La sociéte 49 BIRON SAINT OUEN a été constituée par les personnes désignées ci-apres,
lesquels ont souscrit la totalité du capital social émis lors de la constitution.

e Capital : 100.000 euros
e  Nombre d’Actions : 10.000

e foutes de numéraire

e Valeur nominale : 10 euros

* Libérées a hauteur de la moitié de leur valeur nominale lors de la souscription

1. La société NAMABA
Société Civile au capital de 1.153.130 euros
Immatriculée au RCS de NANTERRE sous le n° B 842 466 898

dont le siége social est situé au 59, rue Thiers — 92100 BOULOGNE
Représentée par Monsieur Arnaud VIDAL, en qualité de gérant.

MILLE ACTIONS 1.000
Apport en numéraire 5.000 euros

2. La société LILLE PORTFOLIO 2
SAS au capital de 20.000 euros
Immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 812 559 276
dont le siege social est 59, rue Thiers — 92100 BOULOGNE
Représentée par la Société IMMOTIM, en qualité de Président
Elle-méme représentée par son Gérant, Monsieur Arnaud VIDAL

QUATRE MILLE ACTIONS 4.000
Apport en numéraire 20.000 euros

3. La société MDV
SAS au capital de 75.003 euros
Immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 808 443 550
dont le siége social est 54, rue de Seine — 75006 PARIS
Représentée par M. Denis MARTIN DU NORD, en qualité de Président

QUATRE MILLE ACTIONS 4.000
Apport en numéraire 20.000 euros
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4. La société SABOR INVESTISSEMNT
SARL au capital de 10.000 euros
Immatriculée au RCS de Evry sous le numéro 881 552 392
dont le siege social est 67, rue Raspail — 91600 Savi gny-sur-Orge
Représentée par Madame Bernet OROZALY, en qualité de Gérant,

MILLE ACTIONS 1.000
Apport en numéraire 5.000 euros

TOTAL DES ACTIONS SOUSCRITES :
DIX MILLE ACTIONS 10.000

TOTAL DU MONTANT NOMINAL DE CES ACTIONS 100.000 euros

TOTAL DES VERSEMENTS EFFECTUES : CINQUANTE MILLE EUROS 50.000 euros

Le présent état constatant la souscription de DIX MILLE (10.000) ACTIONS de la société
49 BIRON SAINT OUEN ainsi que le versement de la moitié du montant nominal desdites
actions, soit la somme de CINQUANTE MILLE (50.000) Euros, est certifié exact, sincére et

véritable par Monsieur Arnaud VIDAL, Gérant de la société IMMOTIM SARL, elle-méme
Président de la Société.

=

Fait 2 Boulogne-Billancourt

Le 16 décembre 2021 < %{% g//gtfp z
7
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49 BIRON - SAINT OUEN

Société par actions simplifiée
Au capital de 100.000 euros
Siege social : 59, rue Thiers — 92100 BOULOGNE
R.C.S. en cours de constitution

STATUTS




ARTICLE 1
FORME

La société (la "Société") se constitue sous la forme d’une société par actions simplifiée.

La Société est régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts (les "Statuts"). Elle
ne peut faire publiquement appel a I’épargne.

La Société fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés. En cas de réunion de toutes les actions
en une seule main, les pouvoirs de I’assemblée seront exercés par I’associé unique.

Les dispositions du Code de commerce s appliqueront pour tous les points non traités dans les présents Statuts.

_ARTICLE 2
DENOMINATION

La dénomination sociale est : 49 BIRON — SAINT OUEN.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doit figurer I’indication de la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des
initiales "SAS" et de I’énonciation du montant du capital social ainsi que du lieu et du numéro
d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3
OBJET

La Soci€té a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

e L’achat, la vente, la prise a bail ou la location de tous biens immobiliers ou droits sociaux d’entreprises
détenant des actifs immobiliers ;

* la prise de participation, a titre majoritaire ou minoritaire, dans toutes sociétés quelque soient leur objet
social et leur activité.

e La réalisation de toutes prestations administratives, financi¢res, commerciales, comptables,
informatiques, de gestion et de direction, tant pour elle-méme que pour toute société au sein de laquelle
elle détiendra, directement ou indirectement, une participation ;

Les préts et avances de trésorerie au profit des sociétés filiales, dans la limite légale et réglementaire ;

e [Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet social ci-dessus spécifié ou a
tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est fixé au : 59, rue Thiers — 92100 Boulogne
11 peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président ou par décision extraordinaire des associés.

En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modifier les Statuts en conséquence.

2



ARTICLE 5
DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée résultant d’une décision
collective des associés.

ARTICLE 6

Réservé.

ARTICLE 7
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

7.1 Apports lors de la constitution de la Société

Les associés ont fait apport en numéraire a la Société d’une somme de CINQUANTE MILLE EUROS (50.000
€) correspondant a la moitié du capital de la société. Le surplus sera versé en une ou plusieurs fois, dans un
délai de cinq ans a compter de I"'immatriculation de la société, sur appel de fonds du Président.

7.2 Capital social

Le capital social de la Société est fixé 4 CENT MILLE (100.000 €), divisé en DIX MILLE (10.000) actions

d’une valeur nominale de DIX euros (10 €) chacune, toutes de méme catégorie, souscrites en totalité et libérées
a hauteur de la moitié de la valeur nominale.

ARTICLE 8
MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par une décision
collective extraordinaire des associés prise dans les conditions de 1article 14 ci-dessous.

Les associés peuvent décider de déléguer au Président la compétence ou les pouvoirs nécessaires a I’effet de
réaliser, dans le délai légal, une ou plusieurs augmentations du capital social de la Société, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des Statuts des qu’elles
seront réalisées.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence 4 la souscription
de ces nouvelles actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation
dans le capital de la Société, dans les conditions légales applicables. Nonobstant ce qui précéde, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. De plus, les associés peuvent
supprimer ce droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une décision collective extraordinaire des
associés, dans les conditions légales.

La collectivité des associés peut aussi, dans les conditions et selon les modalités fixées par la loi, autoriser ou
décider la réduction du capital pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment pour cause
de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de
leur valeur nominale, étant rappelé qu’en aucun cas la réduction du capital ne peut porter atteinte a 1’égalité

des associés.
N FOBS



ARTICLE 9
ACTIONS

9.1 FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. La propriété des actions émises par la Société résulte de leur
inscription au nom du titulaire sur les comptes d’associés et sur un registre coté et paraphé, dénommé "registre
des mouvements de titres", tenu selon un ordre chronologique par la Société ou par un mandataire désigné a
cet effet, conformément aux dispositions Iégales et réglementaires en vigueur.

La Société peut émettre tout type de valeurs mobilieres dans les conditions Iégales.
Tout associé¢ peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.
Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société.

9.2 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, & une part proportionnelle
a la quotit¢ du capital qu'elle représente. Elle donne en outre droit au vote et a la représentation lors des

décisions collectives, ainsi que le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication
des documents sociaux expressément prévus par la loi et par les Statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent I'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'une action
emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions des associés.

9.3 TRANSMISSION DES ACTIONS

9.3.1 Forme des transferts de titres

La transmission des titres s'opére par virement de compte & compte sur production d’un ordre de mouvement
de titres. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements de titres.

La Sociét¢ est tenue de procéder a I’enregistrement de tout transfert de titres dés réception de I’ordre de

mouvement de titres correspondant. L’inscription du transfert des titres est effectuée 4 la date convenue entre
les parties et notifiée a la Société.

9.3.2  Transferts libres

Les transferts de titres ci-apres (les "Transferts Libres"), limitativement énumérés, peuvent étre librement
effectués, sans étre soumis a la procédure d’agrément visée au paragraphe 9.3.3 ci-aprés :

- les transferts entre associés |

les transferts par un associ¢ personne physique au profit de toute personne morale qu’il contrdle a
hauteur d’au moins 50% du capital social.

9.3.3 Agrément

Champ d’application de la procédure d’agrément

Tout transfert de titres de la Société, autre que ceux constituant un Transfert Libre, doit étre autorisé par
décision collective ordinaire des associés.
/ 4
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Les dispositions du présent Article s’appliquent a tout transfert de titres effectué a titre onéreux ou 'gratmt,
résultant, en particulier, d’une cession, d’un apport, d’une fusion, d’une scission, d’une dissolution par
confusion de patrimoine, par transmission universelle du patrimoine ou par tout autre biais, ou encore d’une
adjudication publique en vertu d’une décision de justice, ou la conclusion de tout engagement de sureté ou de

garantie portant sur tout titre émis par la Société, que le transfert porte sur la pleine propriété, la nue-propriété
ou I"usufruit des titres, dés lors que ce transfert concerne :

(a) toute action, valeur mobiliére ainsi que tout titre ou instrument financier émis par la Société
qui pourrait, au jour du transfert, ou serait susceptible, dans le futur, de conférer un droit a une
participation dans le capital de la Société, un droit aux dividendes ou un droit de vote aux décisions
collectives des associés de la Société ;

(b) tout droit dattribution dans le cas d’une augmentation de capital par incorporation de
réserves, bénéfices ou prime d’émission, tout droit préférentiel de souscription a une augmentation

de capital en numéraire ainsi que toute renonciation individuelle au droit préférentiel de souscription
en faveur de personnes dénommées.

Procédure d’agrément

e Notification

Lassoci¢ a I"origine de la demande de transfert notific au Président de la Société, par lettre recommandée
avec accuse de réception, sa demande de transfert (ci-apres la « Notification Initiale ») en indiquant :

- lanature et le nombre de titres dont le transfert est envisageé et le prix de cession ;
la nature du transfert envisagé (cession ou autre opération) ;

- I'identit¢ du ou des acquéreurs s'il s'agit de personnes physiques, et s'il s'agit de personnes
morales les informations suivantes : dénomination, forme, si¢ge social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

e Consultation des associés

Le Président, informé de la demande de transfert par la Notification Initiale, doit organiser la consultation

des associ¢s sur I’agrément du cessionnaire pressenti dans un délai de trente Jours a compter de la réception
de la Notification Initiale.

La décision adoptée doit étre notifiée a I’associé auteur de la demande de transfert par tout moyen €crit au
plus tard le dernier jour du délai ci-dessus mentionné. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut 4 une
notification d’agrément. La décision des associés n’a pas a étre motivée et, en cas de refus, elle ne peut
donner lieu a aucune réclamation.

e  Agrément

Si le ou les cessionnaires ou bénéficiaires du transfert proposés sont agréés, le transfert doit étre régularisé au
profit du ou des cessionnaires ou bénéficiaires proposés, dans les soixante jours qui suivent la notification de
la décision des associés, dans les conditions visées dans la Notification Initiale. A défaut, I’associé¢ cédant ne
peut plus effectuer le transfert projeté sauf a procéder a une nouvelle Notification Initiale, déclenchant une
nouvelle procédure d’agrément.



e Refus d'agrément
- Renonciation a la demande de transfert

En cas de refus d’agrément du ou des cessionnaires proposés, I’associé auteur de la demande de transfert
dispose d’un délai de quinze jours a compter de la notification du refus pour faire connaitre au Président de
la Société, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou télécopie, s’il renonce a son projet.

- Maintien de la demande de transfert

Si I'associé auteur de la demande de transfert ne renonce pas a son projet dans le délai ci-dessus fixé, le
Président de la Société est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément,
de faire acquérir les titres, soit par un associé ou par un tiers de son choix, sous réserve le cas échéant du respect

de la procédure d’agrément, soit, avec le consentement de I’associé auteur de la demande de transfert, par la
Soci€té en vue d'une réduction du capital.

Lorsque la Société procéde au rachat des titres, elle est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de
les annuler, au moyen d'une réduction de son capital social.

A défaut d’accord entre les parties, le prix de rachat des titres sera déterminé dans les conditions prévues a
Iarticle 1843-4 du Code civil.

Si, a Pexpiration d’un délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément, la totalité des

titres n’a pas été rachetée, I’agrément sera considéré comme donné. Toutefois, ce délai pourra étre prolongé
par décision de justice a la demande de la Société.

9.3.4  Nullité

Tout Transfert de titres intervenu en violation des stipulations de I’article 9.3.3 est nul et sans effet 4 I’égard
de la Sociéte.

ARTICLE 10
COMPTES COURANTS

Les associés peuvent mettre ou laisser a la disposition de la Société, toutes sommes produisant ou non intéréts,
dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le Président et I'intéressé.

Lorsque l'intéressé est I’un des dirigeants de la Société ou un de ses associés disposant d’une fraction des droits
de vote supérieure a dix pour cent, cet accord est soumis a la procédure de controle des conventions
réglementées.

ARTICLE 11
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque associ¢ dispose d’un droit a une partie des bénéfices réalisés par la Société, de I’actif social de la
Société et de I’éventuel boni de liquidation, & hauteur de la participation qu’il détient dans le capital de la
Société. Chaque action confére un droit au vote et le droit a participer aux décisions collectives des associés,
ainsi que le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication des documents sociaux
expressément prévus par la loi et par les Statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence de leurs apports. v



Les droits et obligations attachés a I’action suivent ’action quel qu’en soit le titulaire. La propriété d’une action
emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions des associés.

ARTICLE12
DIRECTION DE LA SOCIETE

12.1 LE PRESIDENT

12.1.1 Nomination

La Société est représentée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non de la
Société, qui peut étre assisté d’un ou plusieurs Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués.

Le Président est nommé par une décision collective ordinaire des associés, qui fixe la durée, déterminée ou
indéterminée, de son mandat.

Si le Président est une personne morale, il devra étre représenté par son représentant légal ou toute autre
personne physique spécialement habilitée a le représenter. Les représentants de la personne morale nommée
Président sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et

pénale que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’ils représentent.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de pourvoir

concomitamment & son remplacement. 11 en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant
permanent.

12.1.2 Rémunération

Le Président peut recevoir, pour I’exercice de ses fonctions, une rémunération qui est fixée et peut étre modifiée
par une décision collective ordinaire des associés. Elle peut étre fixe et/ou proportionnelle.

Le Président a droit, sur présentation de justificatifs, au remboursement de ses frais engagés dans le cadre de
I’exercice de son mandat.

12.1.3 Fin des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin : (i) au terme de son mandat, (ii) par sa démission, (ii1) par son
incapacité ou interdiction de gérer une société, (iv) par son décés s’il est une personne physique, ou sa
dissolution s’il est une personne morale, ou (v) par révocation par décision collective ordinaire des associés.

Le Président peut démissionner de son mandat ou, le cas échéant, nommer un nouveau représentant permanent,

sous réserve de respecter un délai de préavis de quinze (15) jours calendaires a compter de la notification de
cette décision a chaque associ€.

Le Président est révocable, a tout moment et sans préavis, sans juste motif, sur décision collective ordinaire
des associés.

12.1.4 Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société dans la limite de son objet social. A I’égard de la Société et des associés,
les pouvoirs du Président peuvent étre soumis a d’autres limitations de pouvoirs, statutaires ou non, ces
limitations n’étant pas opposables aux tiers.
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La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I’objet social, 2 moins qu’elle
ne prouve que le tiers savait que I’acte excédait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des présents Statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a une ou plusieurs personnes de son choix, avec ou sans faculté de subdéléguer,
certains de ses pouvoirs pour I’exercice de fonctions spécifiques ou I’accomplissement de certains actes.

Le Président peut décider de consulter les associés sur tout sujet. Dans les domaines qui requiérent une décision

collective des associés conformément 3 Particle 14.1, le Président doit obligatoirement soumettre
préalablement le projet de décision a la collectivité des assocics.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, les décisions suivantes doivent étre autorisées
par une décision collective ordinaire des associés -

1. toutes constitutions d’hypotheques sur les immeubles sociaux ou de nantissements sur les fonds de
commerce appartenant a la Société, et

la constitution de toutes sociétés et tous apports & des sociétés constituées ou a constituer.

12.2 DIRECTEURS GENERAUX — DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

12.2.1 Nomination

Un ou plusieurs Directeurs Généraux et un ou plusieurs Directeurs Généraux Délégués, personnes physiques
ou morales, associés ou non de la Société, peuvent étre nommés par décision collective ordinaire des associés.

La durée de leur mandat, déterminée ou indéterminée, est fixée par une décision collective ordinaire des
associés lors de leur nomination.

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués sont soumis aux mémes regles que le Président
en matiere de responsabilité.

12.2.2 Rémunération

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués peuvent recevoir, pour ’exercice de leurs
fonctions, une rémunération dont le montant est fixé par une décision collective ordinaire des associés.

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués ont droit, sur présentation de justificatifs, au
remboursement de leurs frais engagés dans le cadre de I’exercice de leur mandat.

12.2.3 Fin des fonctions

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment et sans préavis,
sans juste motif, sur décision collective ordinaire des associés.

12.2.4 Pouvoirs des Directeurs Généraux et des Directeurs Généraux Délégués

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués ont pour mission d’assister le Président dans
I’exercice de ses fonctions.

Chaque Directeur Général et chaque Directeur Général Dél_égué disposg’, 'é 1’:c’ga..rd des. tiers, des 'm'émes
pouvoirs que le Président, notamment en termes de représentation df: la Société. A'ms.l, les Dlrecteu'rs Généraux
ou les Directeurs Généraux Délégués sont investis des pouvoirs les pl}ls étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société dans la limite de I’objet social et sous réserve de’s restrictions statutaires,
extra-statutaires ou imposées par la décision ayant procéde a leur nomination, le cas échéant.

La Société est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux et des Directeurs Généraux Délégués qui
ne relévent pas de I’objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I"acte excédait cet objet ou
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qu’il ne pouvait I’ignorer com

pte tenu des circonstances, la seule publication des présents Statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, les décisions suivantes doivent étre autorisées
par une décision collective ordinaire des associés -

i.  toutes constitutions d’hypothéques sur les immeubles sociaux ou de nantissements sur les fonds de
commerce appartenant a la Société, et

1. la constitution de toutes sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou a constituer.
Les Directeurs Généraux et les Directeurs Gén

¢raux Délégués devront régulierement rendre compte au
Président de I’accomplissement de I’ensemble de

leurs missions.

ARTICLE 13
CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de 1’article L.227-10 du Code de commerce, toutes les conventions (autres que
celles portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales) intervenues directement ou
par personne interposée entre la Société et son Président, son Directeur Général, son Directeur Général
Délégué, plus généralement I’un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure a dix pour cent ou, s’il s’agit d’une personne morale associée, toute société la contrdlant au
sens de I'article 1..233-3 du Code de commerce, ainsi que toutes conventions a laquelle I’'une des personnes
précitées est indirectement intéressée, doivent étre portées a la connaissance du Commissaire aux comptes.

Le Commissaire aux comptes établit, chaque année, a I’attention des associés, un rapport sur les conventions

réglementées mentionnées au paragraphe précédent et conclues au cours de I"exercice écoulé. Les associ¢s

statuent sur ce rapport lors de I’approbation des comptes annuels. A défaut de Commissaire aux comptes, le
Président établit ledit rapport.

Toutefois et par dérogation, lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention,

au registre des décisions, des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société
et ses dirigeants.

Les conventions non-approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la personne intéressée d’en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

ARTICLE 14 .
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
14.1 DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions prises dans les domaines suivants ("Domaines Réservés") doivent étre prises par la collectivité
des associés :

(1) augmentation, réduction ou amortissement du capital social,

(i1) émission de toute autre catégorie de valeurs mobilieres,

(iii)  fusion, scission, apport partiel d’actif soumis au régime des scissions,

(iv)  décision de dissolution anticipée conformément a I’article 23 des Statuts,

(v) agrément de nouveaux associés conformément aux stipulations de Iarticle 9.3.3 des Statuts.

(vi) nomination ou changement des Commissaires aux comptes,
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(vii)  approbation des comptes annuels et répartition des bénéfices,

(viii)  nomination, renouvellement ou révocation du Président et fixation de la durée de ses fonctions et de
sa rémunération,

(ix)  nomination, renouvellement ou révocation, du Directeur Général ou du Directeur Général Délégué,

(x) modification des Statuts, a I’exception du transfert du si¢ge social de la Société en tout autre lieu, qui
peut €galement étre décidé par le Président,

(xi)  approbation des conventions visées a Iarticle 13 des Statuts,
(xii)  transformation de la Société en une société d’une autre forme,
(xiii)  dissolution ou prorogation de la Société, et

(xiv)  nomination d’un liquidateur et liquidation.

14.2 MAJORITE
Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

Sauf disposition contraire des Statuts, les décisions ordinaires des associés doivent étre adoptées a la majorité

simple des droits de vote détenus par les associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre
moyen.

Les décisions collectives extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des droits de vote détenus
par les associ€s présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen, pour toutes décisions.

Toutefois, conformément a I’article L.227-19 du Code de commerce, les décisions d’adoption ou de
modification des clauses statutaires relatives a :

(1) I’inaliénabilité temporaire des actions,
(11) I’agrément préalable de la Société a un transfert de titres,
(iii)  Pexclusion d’un associé et/ou la suspension des droits non pécuniaires de cet associé,

(iv) I’exclusion d’un associ¢ résultant d’un changement de contrdle et/ou de la suspension des droits non
pécuniaires de cet associ€,

doivent étre prises a I’'unanimité des associ€s.

Par ailleurs, toute décision conduisant a une augmentation des engagements des associés, telle que notamment
la décision de transformation de la Société en sociét¢ en nom collectif devra également étre prise a I’'unanimité.

14.3 MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES
14.3.1 Auteur de la consultation

Les décisions collectives des associés sont prises aussi souvent que I"intérét de la Société ’exige a Iinitiative
du Président, de tout associ¢ ou du Commissaire aux comptes. Le Commissaire aux comptes pourra seulement
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consulter la collectivité des associés si le Président s’abstient de le faire aprés y avoir été invitc par le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Dans le cas ou les associés sont appelés a prendre une décision a I'initiative de toute autre personne que le

Président, ce dernier est tenu, dans les meilleurs délais, de préparer les rapports et demander, le cas échéant, la
désignation d’experts requis par la loi afin que cette décision soit valablement prise.

Au choix de 'initiateur de la consultation, les décisions des associés sont prises en assemblée, réunie au besoin

par téléconférence (conférence téléphonique ou visioconférence), ou par le biais d’une consultation écrite ou
par un acte sous seing privé signé par tous les associés.

L’assemblée générale des associés pourra se réunir au siege social ou en tout lieu, en France ou a I’étranger,
tel que précisé dans la convocation.

14.3.2 Assemblée des associés

Les associés et le Président, s’il n’est pas I"auteur de la convocation, sont convoqués en assemblée par tous
moyens ¢crits (courrier, lettre remise en mains propres, télécopie ou courrier ¢lectronique) envoyés huit (8)

jours calendaires au moins avant la date de I’assemblée. Le Commissaire aux comptes est convoqué, dans les
mémes délais, par lettre recommandée avec avis de réception.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I’assemblée se réunit valablement et sans délai si les
associ€s y consentent expressément. Dans ce cas, le Commissaire aux comptes doit étre présent ou avoir
formulé ses observations par écrit ou, le cas échéant, avoir indiqué qu’il a été diment informé de la tenue de

ladite assemblée des associés mais qu’il n’est pas en mesure d’y participer et qu’il n’a pas d’observations a
formuler.

La convocation mentionne le jour, I’heure, le lieu ou les modalités d’acceés en cas d’assemblée réunie par
teléphone ou visioconférence, et I’ordre du jour de ’assemblée.

L assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un président de séance nommé parmi les
associés.

14.3.3 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, 1’auteur de la consultation communique par tous moyens écrits avec accusé de
réception (courrier, lettre remise en mains propres, télécopie ou courrier électronique) a tous les associés et au
Commissaire aux comptes, avec copie au Président s’il n’est pas I’auteur, I’ordre du jour de la consultation.

Les associés disposent d’un délai de dix (10) jours calendaires a compter de la réception du texte des résolutions
pour émettre leur vote et I’adresser par tous moyens écrits avec accusé de réception au Président.

Le Président fixe la date de la consultation écrite a la date a laquelle il a recu ’ensemble des votes
correspondants, permettant d’¢tablir que la majorité requise a ét¢ atteinte ou, a défaut de réception de
I’ensemble de ces votes dans ce délai, a la date d’expiration de ce délai.

14.3.4 Consultation par acte sous seing privé
L’auteur de la consultation peut également décider de consulter les associés par acte sous seing privé. Dans ce

cas, la décision de la collectivité des associés émanera de la signature par tous les associés de I’acte sous seing
privé valant acceptation des résolutions soumises a leur approbation, aucune autre formalité n’étant requise.

14.4 VOTE

Chagque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d’un nombre de droits de vote égal

au nombre d’actions qu’il possede.
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Chaque associ¢ peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé.

Les associés déliberent sur I’ordre du jour fixé par I’auteur de la convocation. Ils peuvent proposer des
amendements aux résolutions soumises a leur approbation.

Tous moyens de communication écrits peuvent étre utilisés (courrier, lettre remise en mains propres, télécopie

ou courrier €lectronique) pour I’émission du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous seing privé pour
lesquelles tous les associés doivent signer le méme acte.

Le Commissaire aux comptes peut communiquer aux associés ses observations sur les questions figurant a

I’ordre du jour ou sur toute question de sa compétence, cette communication s’effectuant par tous moyens
¢crits en cas de consultation écrite ou de décision prise par acte sous seing privé.

Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s’abstient d’émettre un vote sur une

résolution ou ne transmet pas son vote dans le délai indiqué ci-dessus en cas de consultation écrite est réputé
avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

14.5 CONSTATATION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives d’associés sont constatées par un procés-verbal établi et signé par le Président, sauf
toutefois si le Président ne préside pas la séance ou n’est pas I’auteur de la consultation, auxquels cas le proces-
verbal sera établi et signé soit par le président de séance, soit par I"auteur de la consultation.

En cas de consultation organisée autrement qu’en assemblée ou que par acte sous seing prive, le Président doit
informer chacun des associés du résultat de cette consultation, par télécopie ou lettre, au plus tard dans les
trente (30) jours calendaires de la date de la décision collective.

Les proces-verbaux doivent comporter les mentions suivantes :

- le mode de consultation,

le nombre total d’actions des associés ayant participé au vote ou a I’assemblée ou ayant été représentés,
- laliste des documents et rapports mis a la disposition des associés,
- le texte des résolutions proposées au vote des associés,
le résultat des votes,
- la date et le lieu de I’assemblée,
- le nom et la qualité du président de I’assemblée,
la présence ou I’absence du Commissaire aux comptes.

Aux procés-verbaux doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ou ils n’auraient pas été
représentés par leur représentant légal.

Ces proces-verbaux sont consignés dans un registre spécial tenu au siége social. Le texte des résolutions
présentées aux votes des assocics, les documents et rapports présentés aux associés préalablement a leur vote,
les pouvoirs ou mandats délivrés par les associ€s ainsi que, le cas échéant, les votes exprimés par écrit ou une
copie sur support papier des votes exprimés €lectroniquement, sont conservés avec ledit registre.
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ARTICLE 15 )
INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, chacun d’eux a le droit d’obtenir, a sa demande, le texte des résolutions
soumises & son approbation, ainsi que les documents et informations nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites résolutions.

Pour toutes les décisions collectives des associés ou les dispositions 1égales imposent que le Président, le(s)
Commissaire(s) aux comptes ou un autre expert nommé spécialement a cet effet établissent un ou plusieurs
rapports, le Président ou I'un des Directeurs Généraux devra mettre a la disposition des associés, au siege
social de la Société, au plus tard le jour de la convocation, en cas de consultation en assemblée, ou de la
communication de I’ordre du jour, en cas de consultation écrite, les rapports correspondants.

En outre, les associés peuvent a tout moment durant les heures d’ouverture, sous réserve de ne pas porter
atteinte a la bonne marche de la Société, procéder a la consultation au siége social de la Société :

des comptes annuels de la Société des trois (3) derniers exercices, et

des rapports du Président et du Commissaire aux comptes des trois (3) derniers exercices.

ARTICLE 16
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la Société remplit les conditions légales ou si les associés le décident, le contrdle de la Société est effectué

par un ou plusieurs Commissaire(s) aux comptes, nommé(s) par la collectivité des associés et exercant leur
mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaire(s) en cas de refus,

d’incapacité, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les titulaire(s) pour la méme
durée.

ARTICLE 17
EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre.

A titre exceptionnel, le premier exercice social débutera a compter de la date de signature des statuts et prendra
fin au 31 décembre 2022.



ARTICLE 18
INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[T est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément a la loi.

Le Président dresse le bilan (faisant I’inventaire des divers éléments de I’actif et du passif et faisant apparaitre
séparément les capitaux propres de chaque associé), le compte de résultat (faisant état des recettes et des

dépenses de I’exercice écoulé) ainsi que leurs annexes complétant et commentant les informations apportées
par le bilan et le compte de résultat.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I’exercice écoulé, son évolution

prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I’exercice et la date a laquelle le
rapport est établi.

Les comptes annuels doivent étre soumis a ’approbation des associés dans les six (6) mois qui suivent la
cléture de Iexercice social.

ARTICLE 19
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Apres approbation des comptes annuels et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, la collectivité

des associés peut décider d’attribuer celui-ci en tout ou partie 4 un ou plusieurs postes de réserves, de le reporter
a nouveau ou de le distribuer aux associés.

La collectivité des associés peut également décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de ’exercice écoulé.

La collectivité des associés a la faculté d*accorder a chaque associé, pour tout ou partie des dividendes mis en

distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement des dividendes ou des acomptes sur
dividende en numéraire ou en actions.

ARTICLE 20
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moiti¢ du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent I’approbation des

comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision collective des associés, a I’effet de décider
s’il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel les pertes ont ¢été constatées, de réduire le capital social d’un montant égal a celui des

pertes qui n’ont pu &tre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus
au moins égaux a la moitié¢ du capital social.
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ARTICLE 21
COMITE D’ENTREPRISE

Conformément aux dispositions de I’article L.2323-66 du Code du travail, il est précisé que les délégués du

Comité d’entreprise, s’il en existe un, exercent les droits définis aux articles L.2323-62 a ..2323-67 auprés du
Président.

Conformément aux dispositions de article R.2323-15 du Code du travail, il est précisé que le Comité

d*entreprise pourra requérir I’inscription de projet(s) de résolution(s) & I’ordre du jour des décisions collectives
des associés, selon les modalités suivantes :

un représentant du Comité d’entreprise diment mandaté a cet effet adressera, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou remise en mains propres contre décharge, au siége social de la Société,
deux (2) jours calendaires au moins avant la date de la prochaine assemblée des associés, une demande
d’inscription a ’ordre du jour du ou des projet(s) de résolution(s) proposé(s) par le Comité d’entreprise.
Cette demande devra étre accompagnée du texte de la ou des résolution(s) dont I’inscription a ’ordre du
jour est requise ainsi que d’un bref exposé des motifs ;

si ladite demande remplit les conditions susvisées, le ou les projet(s) de résolution(s) seront inscrits a
I"ordre du jour avec la mention "résolution proposée par le Comité d’entreprise" par le Président, et soumis
aux associés lors de la décision collective, quelle que soit la forme de la consultation ; et

si une demande parvient au Président moins de deux (2) jours calendaires avant une décision collective

des associés, le projet de résolution(s) sera inscrit & I’ordre du jour de la prochaine consultation des
associés.

ARTICLE 22
TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en sociét¢ de toute autre forme conformément aux dispositions Iégales
applicables.

ARTICLE 23
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I’expiration de la durée fixée par les Statuts ou de fagon anticipée par décision des
associés. La Société est en liquidation dés lors que sa dissolution est prononcée. La collectivité des associés
régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle fixe les pouvoirs et la
rémunération. Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi.

La dissolution met automatiquement fin aux fonctions du Président et des Directeurs Généraux et Directeurs
Généraux Délégués. Le Commissaire aux comptes conserve son mandat sauf décision contraire des associés.

Pendant la procédure de liquidation, la collectivité des associés conserve ses pouvoirs tels qu’elle les exercait
durant la vie de la Société et est compétente pour décider la révocation du liquidateur. La collectivité des
associés doit étre consultée, a la fin la procédure de liquidation, pour approuver les comptes de cloture de la
liquidation, donner le quitus au liquidateur pour sa gestion et décider la cloture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation apres remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de leurs
actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.
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ARTICLE 24
NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :
IMMOTIM

Société a Responsabilité Limitée au capital de 95.400 Euros
Siege social : 59, rue Thiers — 92100 BOULOGNE BILLANCOURT

Immatriculée au R.C.S. de NANTERRE sous le n° 441 006 178
Représentée par Monsieur Arnaud Vidal, Gérant.

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

Les Présidents suivants seront nommés par décisions collectives des associés.

ARTICLE 24
NOMINATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL

Le premier Directeur Générale de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

MDV
SAS au capital de 75.003 euros
Siége social : 54, rue de Seine — 75006 PARIS

Immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 808 443 550
Représentée par Monsieur Denis MARTIN du NORD, Président.

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

Les Présidents suivants seront nommés par décisions collectives des associés.

ARTICLE 25
CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou pendant sa liquidation, soit entre
la Société et les associés, soit entre les associés, concernant I'interprétation ou I'exécution des présents Statuts
ou généralement au sujet des affaires sociales sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu
du siége social.

ARTICLE 26
FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I'effet d’accomplir les formalités de

publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.
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ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Ouverture d’un compte bancaire a la BNP

Reprise de tous les engagements souscrits par M. Denis MARTIN du NORD et/ou la Sas MDV en
ce qui concerne :

- La signature de la PROMESSE UNILATERALE DE VENTE portant sur un immeuble situé 49
boulevard Biron a Saint Ouen (93400), et de ses AVENANTS. Dans le cadre de cette PROMESSE

M. Denis MARTIN du NORD a versé 5% du prix de vente soit, 140.000€, CENT QUARANTE
MILLE EUROS

. Tous les frais engagés par la Sas MDV, afin d’obtenir un Permis de Construire pour I’ensemble
immobilier sus visé. Ces frais au jour de la signature des présentes sont :

- Factures n°S2105003 & S2104011 des Géométres Expert Cabinet P.Fauchere M.Le Floch
pour un total de 5.280€/TTC

. Les Notes d’Honoraires de I’architecte, ATELIER D’ARCHITECTURE FELIX, n° 01, 02
et 03 pour un total TTC de 48.000€

- Facture FAC-0658 de RENFOR pour Sondages pour 7.560€/TTC
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