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Attestation de dépot

pour constitution de capital social
(Articles L225-5 et R225-6 du code de commerce)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France dont le siége social est sis
a: 26 quai de la Rapée 75012 Paris atteste

qu'il a été déposé le 06/04/2022 par M DERRADJI Abd-Erraouf fondateur - conformément a la
réglementation en vigueur -

» Au compte spécial bloqué n° 65088254753
ouvert au nom de la Société en formation, dénommée SAS 16COAST
au capital de 1 000,00 EUR
sans appel public a I'épargne
dont le siége social est établi 8 8 RUE DE SURENE 75008 PARIS

la somme de 1 000,00 EUR représentant la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

» Une liste comportant les membres fondateurs avec l'indication des sommes versées par
chacun d'eux (ci-aprés annexée).

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des
sociétés, et décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés

déblocage.

Fait @ PARIS 08, le 6 Avril 2022

DELPHINE IMBAUL)

Agence de Paris George V
-~ 16 Avenue George v

75008 PARIS
TEL: +33.1.47.20.17.40 A
France Mail: i parls.georgev@ca-paris fr

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France - Siége Social : 26 quai de la Rapée 75012 Paris
Société coopérative & capital variable - Etablissement de crédit. Société de courtage d'assurances. Immatriculée au
Registre des intermédiaires en Assurance sous le n° 07 008 015 - 775 665 615 RCS PARIS
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Liste des fondateurs
Société : SAS 16COAST
Compte n° 65088254753

Liste des personnes physiques

Nom

Date de naissance Montant versé en €

DERRADJI Abd-Erraouf

10/12/1989 1.000,00

~n, DELPHINE IM
i)zo Directeur de Vagence )
f’! Cause AT - MKA

&2 Agence de Parjs

Geo
16 Aveny fge Vv

e George v

lle de TEL: +

33.1.47.20.17
France mai- 40

z paris.georgev@ca-paris.fr

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France - Siége Social : 26 quai de la Rapée 75012 Paris
Société coopérative & capital variable - Etablissement de crédit. Société de courtage d'assurances. Immatriculée au
Registre des intermédiaires en Assurance sous le n® 07 008 015 - 775 665 615 RCS PARIS



16COAST
Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros
8 rue de Surene — 75008 Paris

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre Montant total
dénomination, siege des d'actions des
souscripteurs souscrites souscriptions
Monsieur Abd-Erraouf 1.000 1.000

DERRADJI, né le 10 décembre
1989 a ElI Hammamet, Alger,
Algérie demeurant 44 rue Edouard
Vaillant a Limeil-Brévannes
(94450)

Total 1.000 1.000

Montant des
versements
effectués

1.000

1.000

Certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Abd-Erraouf DERRADJI, Président

de la Société 16COAST, SAS en cours d'immatriculation.

Fait a Paris
Le 6 avril 2022



16COAST

SOCiété par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros
8 rue de Suréne — 75008 Paris

En cours ’immatriculation

Société en formation

STATUTS CONSTITUTIFS




LE SOUSSIGNE -

- Monsteur Abd-Erraouf DERRADJI, né le 10 décembre 1989 a EI Hammamet, Alger, Algeérie,
de nationalité francaise, domicilié 44 rue Edouard Vaillant & Limeil-Brévanncs (94450)

(I" « Associé Unique »)

L"Associé Unique a arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée a a assocI¢ unique
quiil décide de constituer (la « Société »),

TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

[l est formé par I’ Associé Unique, soussigné, propri¢taire des actions ci- apres créées une soci€té par

actions simphifice régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur, ainsi que par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est °

16COAST

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre préceédée ou

suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social est fixé au :

8 rue de Suréne — 75008 Paris

II peut étre transféré¢ dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision du
Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France et a I'étranger :

- La production de phonogrammes, vid¢ogrammes et de programme multimédia, la promotion,
I’exploitation, I'achat, la vente, la distribution, la diffusion de tous enregistrements
phonographiques et videographiques sur tous supports phonographiques, vidéographiques et
multimedia, et ce par tous moyens connus ou Inconnus a ce jour ainsi que toutes les opérations
annexes s’y rattachant ;

- La conception, la production, la réalisation, I’exploitation, I'achat, la vente, la location, la
distnbution, la diffusion d’ceuvres audiovisuelles de toute nature (notamment films
cinematographiques de court et de long métrage, programmes de télévision) et ce par tous
Moyens Connus ou 1Inconnus a ce jour ainsi que toutes les opérations s’y rattachant ;

MR




- L'imprimerie, 1'édition, I"acquisition, I'exploitation, I’exécution, la diffpsnon sous qqelque
forme et par quelque moyen que ce soit de toutes ceuvres littéraires, artistiques, dramatiques,
musicales, théatrales, cinématographiques, ou autre ; la perception des droits d’auteurs dg toute
nature dans toute Iétendue dont dispose ou pourra disposer le créateur ou ses ayants droit ;

- Plus généralement, la conception, la production, la réalisation, I’exploitation, I’achat, la vente,

la location, la distribution, la diffusion de toutes ceuvres et créations ayant un rapport avec les
industries culturelles :

- Toutes activités de merchandising, et notamment I’exploitation du nom, du patronyme et de

I"image des artistes sur tous supports pertinents, notamment livres, vétements, bijoux, articles
de sport, articles de maroquinerie etc.

- L’achat, la vente, la location, 1’importation, I’exportation de tout matériel destiné a

I’enregistrement ou la reproduction de sou et/ou de I’image, la prestation de services dans le

domaine de Iaudiovisuel, la fourniture partielle ou totale d’équipements de tournage,
d’enregistrement :

- L activité de management d’artistes :

- L’¢vénementiel ou Ia

participation a des manifestations pouvant intéresser les activités
artistiques, culturelles, pr

omotionnelles, publicitaires :

- Le conseil en publicite, en communication, services de conseils pour la création, la réalisation

et I'exécution de campagnes publicitaires ou promotionnelles, la conception, la réalisation,

I"exécution de campagnes publicitaires en utilisant tous les médias notamment les services de
télecommunications (téléphonie mobile, internet), conseils en marketing,

- La prise, ’obtention, I’achat, la prise en location, I’
concession de tous brevets et licences,
directement ou indirectement a I’objet

exploitation, la cession, I’apport, la

procedés, modeles et marques de fabrique se rapportant
ci- dessus défini ;

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toute

operation pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,

d’apport,
de souscription ou d’

achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou

établissements ; La prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activites ;

- Et généralement, toute opération industrielle, commerciale, financiére, civile, mobiliére ou

immobiliére, pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 I"objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 5 - Durée

La Societe est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, a moins qu'il soit procédé a la dissolution

anticipée de la Société ou qu'une prorogation de celle-ci soit décidée par le ou les associés.
conformément aux présents statuts.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

9}




ARTICLE 6 - Apports

Lors de la constitution de la Société, I’ Associé Unique a réalisé les apports suivant a la Societe, a savoir :

= Monsicur Abd-Erraouf DERRADJI apporte une somme en numéraire de mille (1.000 €) euros.

S01t, au total, une somme de mille (1.000 €) euros correspondant a mille (1.000) actions de un (1) euro
de valeur nominale chacune. souscrites et libérées en totalité ainsi qu'il résulte du certificat du
depositaire établi par la banque annexé aux présentes.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de mille (1.000 €) euros correspondant a mille (1.000) actions de
un (1) euro de valeur nominale chacune, entiérement libérées et de meéme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision de I’associé unique ou de la collectivite
des associés, le cas échéant, statuant sur le rapport du Président.

’ >z . .y . . e 3 & . , .
L associé unique ou les assocics, le cas échéant, peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires

a I'effet de réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire, 1’associé unique ou les associés, le cas échéant, ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, I’associ¢ unique ou les associés,
le cas €chéant, peuvent renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
fraction du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions - droits attachés aux actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriéte des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de la Société.
Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la demande.

Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la quotite
de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, 1l est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions
pourraient donner lieu.

L associ¢ unique ou les associ¢s, le cas ¢chéant, ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

En cas de démembrement du droit de propri¢té des actions entre usufruit et nue- propricté, le droit de
vote appartient a I'usufruitier quel que soit I’objet de la décision en cause.
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l‘h.\qnp fois qu'il est nécessaire de posscder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
proprictaires de titres 1solés ou en nombre inféricur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente
dunombre d'actions ou de titres nécessaires

ARTICLE 10 - Transmission et indivisibilité des actions

10.1 Transmission

Les actions sont librement cessibles, sauf stipulation contraire de toute convention d’associés.

La transmission des actions sopere par virement de compte a compte sur instruction signée du cédant
ou de son représentant qualifié.

10.2 Indivisibilité
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

TITRE III - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS
ENTRE LA SOCIETE ET SON DIRIGEANT - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 11 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non associé de la Société.

11.1 Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
deésigné pour une déterminée ou non par décision de 1’associé unique ou décision collective des associés,
le cas échéant, qui fixent son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

11.2 Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
I'associ€ unique ou aux associés, le cas échéant, par lettre recommandée adressée 1 mois avant la date
de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou les associés, le cas échéant, peuvent mettre fin a tout moment au mandat du
Président. La révocation n'a pas a étre motivée.

11.3 Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, 1l est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 1'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions I¢gales et les présents statuts a l'associé

unique ou aux associés, le cas échcant.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes del¢gations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets détermines.

O 5
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ARTICLE 12 - Conventions réglementées

[T est fait mention au registre des décisions de 1'associé unique des conventions intervenues directement
Ou par personnes interposees entre la Société et le Président associ€ unique.

Toute convention intervenant entre la Société et son Président non-associé, I'un de ses associés, le cas

ccheant, disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou s’il s’agit d’une socIete

associee, la société la controlant au sens du I'article L. 233-3 du Code de commerce, doit étre soumise
a I"approbation de I'associ¢ unique ou des associés, le cas échéant.

[l en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a l'alinca précedent est
indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la société par personne Interposee.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Toutes ces conventions doivent étre portées a la connaissance des Commissaires aux comptes, le cas
¢chéant, dans le mois de leur conclusion.

St des Commissaires aux comptes ont été nommeés, ils présentent a |’associ¢ unique ou aux associes, le
cas échéant, un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de I'exercice ¢coule.
Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressee
1 ’ -0,
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

ARTICLE 13 - Commissaires aux comptes

L associé unique ou les associés, le cas échéant, peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes par décision de 1’associé unique ou prise en assemblée générale ordinaire en cas de pluralite

d’associés. La nomination d'un Commissaire aux Comptes est obligatoire lorsque les conditions fixees
par le Code de commerce sont remplies.

Leurs honoraires sont fixés dans les conditions dans les conditions prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 432-6 du Code du travail
aupres du Président.

TITRE IV - DECISIONS SOCIALES
ARTICLE 15 - Décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés
15.1 Compétence de I'associé unique ou de la collectivité des associés

L'associé unique ou la collectivité des associés le cas ¢chéant, est seul compétent pour prendre les
décisions suivantes :

- modification du capital social : augmentation, amortissement et reduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs |



- transformation ;

- dissolution .

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat |

- approbation des conventions réglementées prévues a I'article 12 des presentes |
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ,

- et plus généralement toute décision qui leur sont attribuées de par la Lot.

En cas de pluralit¢ d’associés, la collectivité des associés, est également compétente pour se prononcer
sur la nomination du Liquidateur et sur les décisions relatives aux opérations de liquidation.

L'associ¢ unique ou la collectivité des associés ne peuvent pas déléguer leurs pouvoirs.

Les décisions unilatérales de I'associé unique ou les décisions collectives des associés sont répertorices
dans un registre cot¢ et paraphé, conformément  la Loi.

15.2 Régles de majorité en cas de pluralité d’associés

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix

des associés disposant du droit de vote, les associés présents ou représentés, devant posséder au moins
2/3 du capital de la Société.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent ¢tre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

celles prévues par les dispositions légales ;

les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

la prorogation de la Société ;

la dissolution de la Société ;

la transformation de la Société en Société d'une autre forme.
15.3 Modalités des décisions collectives

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du
Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
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comptes consolides, s'il y a heu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commussaires
aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas ¢chéant, des comptes consolidés
du demier exercice.

TITRE V-EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 16 - Exercice social

L'exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque annee.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2023.
ARTICLE 17 - Comptes annuels

A la cl6ture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
cxistant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et |'annexe.

[l établit également un rapport sur la gestion de la Sociét¢ pendant I'exercice écoulé.

L'associé unique ou les associés, le cas échéant, approuvent les comptes annuels, aprés rapport du
" - ’ » ¢ . . N - - ] N
Commissaire aux comptes le cas échéant, dans le délai de six mois a compter de la cloture de I'exercice.

ARTICLE 18 - Affectation et répartition des résultats

Le béncfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
anteneures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves statutaires
et augment¢ du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique ou les associés,
le cas ¢chéant, décideront de reporter & nouveau sur I'exercice suivant ou d'affecter  la création de tous
fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus
est attribué a I'associé unique ou les associés le cas échéant.

L'associ¢ unique ou les associés le cas échéant peuvent décider d'opter, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société,
ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

TITRE VI - DISSOLUTION DE LA SOCIETE ARTICLE 19 - Dissolution de la Société

Lorsque I'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine la transmission
universelle du patrimoine de la Société entre les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait eu lieu a
liguidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5, al. 3 du Code civil.

Lorsque I'associé unique est une personne physique, la dissolution de la Société est suivie de sa
liquidation conformément aux dispositions légales.

En cas de pluralité d’associés, la décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.



Le Liquidateur ou chacun d'cux, s'tls sont plusieurs, represente la Société. 1l dispose des pouvorrs les
plus ¢tendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. 1 est habilité a payer les creéanciers soclaux ct a

repartir le solde disponible entre les assocics

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif; est employ¢ au remboursement intégral du
capital ibér¢ et non amorti des actions.

. ’ . e ' . .
Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'cux.

TITRE VII - CONSTITUTION DE LA SOCIETE ARTICLE 20 - Nomination du Président

Monsieur Abd-Erraouf DERRADJI, né le 10 décembre 1989 a El Hammamet, Alger, Algérie demcurqnt
44 rue Edouard Vaillant a Limeil-Brévannes (94450) en qualité de Président est nommce premier
Président de la Société pour une durée indéterminée et déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a
toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

Monsieur Abd-Erraouf DERRADIJI ne percevra aucun salaire en rémunération de ses fonctions et ne
sera lié par aucun contrat de travail avec la Société.

ARTICLE 21 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes & l'effet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 22 - Actes souscrits au nom de la Société en formation

[1 est annexé aux présents statuts un €tat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation,

lesquels, en vertu de I’article L.210-6 du code de commerce, seront repris par la Société au jour de son
immatriculation et réputés souscrits dés 1’origine par la Société.

Cet état a été tenu a la disposition de I’associé dans les délais légaux au siége social.

* *

Fait a Pans, le 6 avnl 2022,
en deux (2) originaux,

Monsieur Abd-Erraouf DERRADJI

O



ANNEXE 1

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Préalablement  la signature des présents statuts, les actes suivants ont été accomplis

L. Ouverture d'un compte bancaire pour la société en formation, auprés de la ban
Agricole Mutuel de Paris et d’lle-de-France

que Crédit



