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42010 RECORDS

Société par actions simplifiée

Au capital de 70 000,00 euros

Siege social : Amiral - Marina Baie des Anges
06270 VILLENEUVE LOUBET

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nombre Montant
Identité ou Désignation d’actions Montant des des
des souscripteurs . souscriptions | versements
souscrites .
effectués
La Société NAOS
Société par actions simplifiée
Au capital social de 3 650 000,00 euros
Ayant son siége social a Amiral - Marina Baie des .
Anges, 02270 VILLENEUVE LOUBET 4 000 actions 40 000,00 € 40 000,00 €
Immatriculée au RCS de ANTIBES sous le numéro
897 857 876
4 000 actions 40 000,00 € 40 000,00 €

Le présent état qui constate la souscription de 4 000 actions de la Société 42010 RECORDS, ainsi que
le versement de la somme de 40 000,00 euros correspondant a la totalité du nominal desdites
actions, est certifié exact, sincere et véritable la Société NAOS, Présidente, représentée par Monsieur

HERNANDEZ Jean-Daniel.

Fait a VILLENEUVE LOUBET
Le 28/04/2022

La Société NAOS
représentée par Monsieur HERNANDEZ Jean-Daniel
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Provence Cote d’Azur,
représentée par BARNOIN LIONEL ddment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépot la somme de 40000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 70000 euros :

S.A.S. 42010 RECORDS
MARINA BAIE DES ANGES
AMIRAL

06270 VILLENEUVE LOUBET

sur un compte bloqué dans les conditions Iégales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°43697547518, jusqu'a
la date d’immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’'eux :

S.A.S. NAOS

23 RUELLE SAINTE CATHERINE

06000 NICE

Numéro SIREN : 897857876

Montant souscrit : 40000,00 euros déposés le 27/04/2022

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d’établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation apres déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant & la Caisse Régionale
de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci
vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique
de protection des données personnelles, accessible sur Internet a 'adresse suivante : https:/www.credit-agricole.fr/
ca-pca/particulier/informations/politique-de-protection-des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou
disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons aupres de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire a nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; 'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
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personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.

Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu’a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre ameneés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez & tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif Iégitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déceés.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Service Clients -
422 Avenue du Maréchal Juin - BP 123 - 04101 MANOSQUE CEDEX, ou courriel : scl4@ca-pca.fr Les frais de timbre
vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Provence Céte d’Azur - DPO - Les Négadis - Avenue Paul Aréne - BP 78 - 83002 Draguignan ;
dpo@ca-pca.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siege est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a 'occasion de diverses opérations, faire I'objet d’un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) 'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Credit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la reglementation en matiére d’embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;
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f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Credit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systéemes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) 'amélioration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(j)Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a 'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu’il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 27/04/2022 en 2 exemplaires a AGENCE ST LAURENT ENTREPRISE

Signature du représentant de la Caisse Régionale
BARNOIN LIONEL

AGRy
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2010 RECORDS

Société par actions simplifiée
Au capital de 70 000,00 euros
Siege social : Amiral - Marina Baie des Anges
06270 VILLENEUVE LOUBET

Les soussignés :

La Société NAOS

Société par actions simplifiée au capital de 3 650 000,00 euros

Ayant son siége social sis Amiral - Marina Baie des Anges, 06270 VILLENENUVE LOUBET
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de ANTIBES sous le numéro 897 857 876
Représentée par Monsieur HERNANDEZ Jean-Daniel, Président de la Société

Monsieur ADAMO Guillaume, Benjamin

Né le 27/06/1996 a NICE (06)

De nationalité Frangaise

Demeurant 1 Rue du 8 Mai 1945, Le Beaulieu Riviera, Bat. A, 06310 BEAULIEU SUR MER
Célibataire

Monsieur HERNANDEZ Florian, Jean Antoine

Né le 14/12/1995 & NICE (06)

De nationalité Frangaise

Demeurant 945 Boulevard du Maréchal Leclerc, Villa Flora 2, 06360 EZE
Célibataire

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée qu’ils ont convenu de
constituer.
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ARTICLE 1. FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Dans le cas ol la société comporte un seul actionnaire, les attributions de la collectivité des
actionnaires sont dévolues a I'actionnaire unique.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d’investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant acces au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2. OBIJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger, directement ou indirectement :

- La création, la production et événementielle, la promotion, la diffusion et l'organisation de
spectacles vivants ;

- Toutes les activités de production musicale, distribution de produits musicaux, audio, audiovisuels
et produits dérivés, management d'artistes, autres objets commerciaux {merchandising) et toute
activité connexe ;

- Les acquisitions, l'exploitation, et/ou cessions de tous fonds de commerces ou autres biens
immobiliers ;

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres et immobiliéres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets similaires ou connexes
pouvant favoriser son développement ;

- La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance.

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est : 42010 RECORDS.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :  Amiral - Marina Baie des Anges
06270 VILLENEUVE LOUBET.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit par simple décision du Président qui est habilité a
modifier les statuts en conséquence sous réserve de ratification par I'actionnaire unique ou par la plus
proche assemblée des actionnaires.

Paraphe |
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ARTICLE5. DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Le premier
exercice social sera clos le 31 décembre 2023.

ARTICLE 7. APPORTS
La soussignée fait un apport a la Société, savoir :

* La Société NAOS apporte a la Société la somme de :
QUAraNtE M8 BUFOS, Clurevieieeeieeieiiirieeeieeeeecicreeeserrrree et cerierer st e eeeesssessveresessessssssenes 40 000,00 €

Soit, au total la somme de quarante mille UroS Ci...eeevevvvireciieiie e, 40 000,00 €

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération intégrale 4 000 actions de dix euros
(10 €) chacune, ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque CREDIT AGRICOLE
PROVENCE COTE D’AZUR, Agence ENTREPRISES, 492 Avenue du Général De Gaulle 06700 SAINT
LAURENT DU VAR. Cette somme de 40 000,00 euros a été déposée le 27/04/2022 a ladite banque pour
le compte de la Société en formation.

Messieurs ADAMO Guillaume et HERNANDEZ Florian, apporteurs en nature, font apport a la Société
de matériels de musique, évalués a 30 000,00 euros soit 15 000,00 euros chacun, dont la liste sera
annexée aux présents statuts. Lesdits apports en nature, correspondant a la souscription et a la
libération intégrale 3 000 actions de dix euros (10 €) chacune, soit 1 500 actions chacun.

Aucun actionnaire n'étant marié sous le régime de la communauté des biens, les dispositions de
I'article 1834-4 du Code civil n'ont pas trouvé application.

Récapitulation des apports :

Apport en numéraire : Quarante Mille BUIOS .....c..ccvvvecveieiecei et 40 000,00 €
Apport en nature : Trente MIlle BUIOS ..o 30 000,00 €
Total des apports : Soixante ~diX Mille UIOS ..ccooviiiieiiiieiiieeeeeieeeeeeree e 70 000,00 €

Paraphe
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ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de soixante-dix mille euros (70 000,00 €).

Il est divisé en sept mille actions (7 000 actions) de dix euros (10 €) chacune, de méme catégorie,
numérotées de 1 a 7 000, entierement souscrites et libérées.

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1) Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'actionnaire unique ou par une décision collective extraordinaire des actionnaires
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

II peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2) L’actionnaire unique ou les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation
ou la réduction du capital.

3) Encasd'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces
au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les actionnaires ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4) Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 10. CoMPTES COURANTS

L’actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires peut, dans le respect de la réglementation en
vigueur, mettre a la disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en « Comptes courants ». Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur
rémunération et les conditions de retrait sont déterminées d'un commun accord entre |'associé
intéressé et le Président.

Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
contrdle prévue par la loi.

i
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ARTICLE 11. INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

1)

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a I'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales.

En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siege social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour
toute assemblée qui se réunirait apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition. Quel que soit le titulaire
des droits de vote, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'information.

ARTICLE 12, DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1)

2)

Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. lIs ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent
pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leurs jouissances
respectives, les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13. FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
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ARTICLE 14. LIBERATION DES ACTIONS

1) Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
actionnaires quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les actionnaires ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2) Adéfaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date d'exigibilité,
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 15. DEFINITIONS
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de
facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 16. TRANSMISSION DES ACTIONS

1) Cessions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement :

1. L'ordre de mouvement de titres est émis par le cédant. Ce dernier y indique la désignation de
la Société, les modalités du mouvement, le titulaire et le bénéficiaire du compte, signe le
document, aprés avoir mentionné en lettres et en chiffres du nombre d’actions cédées, et le
transmet a la Société.

2. La Société accuse réception de I'ordre en le contresignant, puis procéde au virement des
actions cédées du compte du cédant a celui du cessionnaire.

3. Enfin ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements de titres c6té que la société
tient a cet effet au siege social.

2) Transmission par décés ou par dissolution de communauté entre époux

En cas de déces d'un actionnaire ou d’une dissolution de communauté entre époux, la société continue
entre les actionnaires survivants et les héritiers ou ayants droit de l'actionnaire décédé, et
éventuellement son conjoint survivant, ou avec I'époux attributaire d’actions communes qui ne
possédait pas la qualité d’actionnaire, sous réserve de I'agrément des intéressés.
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ARTICLE 17. AGREMENT DES CESSIONS

1) Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre actionnaires qu'avec l'agrément préalable de
la collectivité des actionnaires statuant dans les conditions requises pour les décisions ordinaires.

2) La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre remise en main propre ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant
le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms,
adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification
compléete (dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
actionnaires.

3) Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des actionnaires. Cette
notification est effectuée par lettre remise en main propre ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé

acquis.
4) Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5) Encasd'agrément, I'actionnaire Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d'agrément. A défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément
serait frappé de caducité.

6) En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'actionnaire
Cédant par un ou plusieurs tiers agrées selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, I'agrément du ou des
actionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition de fes céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de
I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18. NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 15 a 17 des présents

statuts sont nulles.

ARTICLE 19. LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 20. PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non, de la Société.
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1) Désignation

Le premier Président est désigné statutairement.

En cours de vie sociale, le Président est ensuite désigné par décision collective ordinaire des
actionnaires.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

2) Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision

collective ordinaire des actionnaires prise a l'initiative d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au

moins le quart du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des

actionnaires disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans

indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

3) Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective ordinaire des
actionnaires.

4) Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de |'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des actionnaires.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a I'assemblée générale.

ARTICLE 21. DIRECTEUR GENERAL DE LA SOCIETE

La Société peut également étre représentée, dirigée et administrée par un Directeur général,
personne physique ou morale, actionnaire ou non, de la Société.

1) Désignation

En cours de vie sociale, le Directeur général est désigné par décision collective ordinaire des
actionnaires.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.
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2) Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président, a défaut il est nommé sans limitation de durée.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des actionnaires, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par

décision collective ordinaire des actionnaires prise a l'initiative d'un ou plusieurs actionnaires

réunissant au moins le quart du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des

voix des actionnaires disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune

indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

3) Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée chaque année par décision collective ordinaire des
actionnaires.

4) Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 22. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de I'article L.233-
3 du Code de commerce doit &tre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, sila Société
en est dotée, et &tre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions fixées a I'article
“Regles d'adoption des décisions collectives” des présents statuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes si la Société en est dotée, présente aux associés un
rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au cours de |'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 23. DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L'actionnaire unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi a la collectivité des actionnaires
lorsque la société comporte plusieurs actionnaires. L'actionnaire unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, sont seuls
compétents pour prendre les décisions suivantes :
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- nomination et renouvellement obligatoire des commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées ;

- nomination, rémunération ou révocation des mandats de Président et le cas échéant du (ou des)
Directeur général ;

- agrément des cessions d’actions ;

- toutes autres décisions ne nécessitant pas d’étre prises dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires, ni I'unanimité.

Les actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, sont seuls
compétents pour prendre les décisions suivantes :

- nomination et renouvellement facultative des commissaires aux comptes;

- augmentation (sauf exception ci-dessous) ou réduction du capital social ;

- prorogation de la durée de la société ;

- dissolution de la société, nomination du liquidateur, approbation des comptes en cas de liquidation ;

- maodifications statutaires, sauf exceptions prévues :

- ci-dessous qui nécessitent 'unanimité ;

- de l'article 4 des présents statuts relatif au transfert du siége social ;
- émission d'obligations.

Les actionnaires délibérant a 'unanimité, sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :
- augmentation des engagements des actionnaires (a moins qu’il ne soit réalisé par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission) ;
- adoption d’un capital variable ;
- adoption ou modification de clauses relatives a :
- l'agrément de toute cession d'actions ;
- linaliénabilité des actions ;
- l'exclusion d'un actionnaire ;
- la suspension des droits de vote et I'exclusion de la société actionnaire dont le contrble est
modifié.
- opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission;
- transformation de la société ou changement de nationalité de la société ;

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association pouvant
entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

ARTICLE 24. REGLES DE MAJORITE

Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs actionnaires représentant plus de
la moitié des actions.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'actionnaires, cette majorité n'est pas obtenue a la premiére
consultation, les actionnaires sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité
des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les actionnaires présents
ou représentés posseédent au moins le quart des actions. A défaut d'avoir atteint ce quorum, une
deuxiéme assemblée doit étre convoquée dans les deux mois de la premiere assemblée, le quorum
requis est alors le cinquieme des actions.
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Les modifications statutaires sont décidées a la majorité des deux tiers des actions détenues par les
actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 25. MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les actionnaires.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins
avant la réunion de I'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

ARTICLE 26. ASSEMBLEES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins soit la moitié des actions, soit a la
fois le quart en nombre des actionnaires et le quart des actions peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon l'article L 4343-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des actionnaires en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique 'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un actionnaire désigné par
I'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment
par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret N°4001-474 du 30 mars 4001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec 'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.

ARTICLE 27. PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux

établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les actionnaires présents.

Paraphe] (&}i

G



Page |12

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, le nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des actionnaires présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux actionnaires, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque actionnaire.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires exprimés
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux actionnaires. |l est signé par tous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial ou sur les
feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 28. INFORMATION PREALABLE DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux actionnaires
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
actionnaires 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des actionnaires.
Les actionnaires peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sieége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les actionnaires peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 29. DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Le droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 30. ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cl6ture de I'exercice, les actionnaires doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux
comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 31. AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1) Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société
comme en cas de liquidation.
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Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2) Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi
que de tous amortissements de I'actif social et toutes provisions pour risques commerciaux et
industriels, constituent les bénéfices.

I est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélevement d'un
vingtieme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite " Réserve légale ". Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

3) Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les

actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.
La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des actionnaires ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

ARTICLE 32. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par

décision collective extraordinaire des actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, les dispositions de I'article 1844-5 du code civil

relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La décision collective des actionnaires qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs

Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les

plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a

répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en

engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral

du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions

de chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence

du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'actionnaire unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a 'actionnaire
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 33. CONTESTATIONS
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours

de sa liquidation entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siege social.

Paraphe |
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ARTICLE 34. NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

La Société NAOS

Société par actions simplifiée au capital de 3 650 000,00 euros

Ayant son siége social : Amiral — Marina Baie des Anges, 06270 VILLENEUVE LOUBET
Immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous le numéro 897 857 876 RCS ANTIBES
Représentée par son Président, Monsieur HERNANDEZ Jean-Daniel,

Laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 35. IDENTITE DES PREMIERS ACTIONNAIRES

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerece, il est précisé que les présents
statuts ont été signés par les actionnaires fondateurs, la Société NAQOS, détenant 4 000 actions,
numérotées de 1 a 4 000, Monsieur ADAMO Guillaume détenant 1 500 actions, numérotées de 4 001
a 5 500, Monsieur HERNANDEZ Florian, détenant 1 500 actions, numérotées de 5 501 a 7 000, sur les
7 000 actions composant le capital social.

ARTICLE 36. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun

d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été
tenu a la disposition des actionnaires dans les délais légaux avant la signature des statuts.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit
reprise par la Société desdits actes et engagements.

ARTICLE 37. FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

ARTICLE 38. FrAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés
aux comptes de charges « Honoraires » et « Frais d'acte ».

Fait a VILLENEUVE LOUBET

Le 28/04/2022

En autant d'originaux que nécessaire pour le dép6t d'un exemplaire au siége social et I'exécution des
diverses formalités légales.
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Société NAOS Monsieur ADAMO Guillaume
représentée par M. HERNANDEZ Jean-Daniel

« Bon pour acceptation des fonctions de
Présidente »

\&6.0« gm_rf ﬁ(wz i\rm V, S'erM
e“t%\w\e‘f

Monsieur HERNANDEZ Florian

Paraphe
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Société par actions simplifiée
Au capital de 70 000,00 euros
Siége social : Amiral - Marina Baie des Anges
06270 VILLENEUVE LOUBET

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS PAR LES ACTIONNAIRES FONDATEURS

POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS SOCIAUX

— Ouverture du compte bancaire avec dép6t des fonds composant le capital social

—  Frais de constitution.

Conformément a la loi, cet état a été établi préalablement a la signature des statuts, et sera annexé
auxdits statuts. La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la société dés
qu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait a VILLENEUVE LOUBET
Le 28/04/2022

La Société NAOS Monsieur ADAMO Guillaume

Monsieur HERNANDEZ Florian
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ANNEXE 1 — Apports en nature

Apports de Monsieur ADAMO Guillaume

Clavia nord electro

Thon Keyboard

Coles 4038

2 x Superlux

2 X Coles 4072

Stairville

ernie

savarez

rockstand

groove

coles 4038

3xelectro harmonix

Daddario EJ41

Fabfilter

fender rhodes

capot black

Kawai $X210

replaced sustain jack

uad custom 10

Apports de Monsieur HERNANDEZ Florian

Console Alice Stancoil 828

Aural exciter Aphex model 250 type 3

2 X BAE 1084 avec PSU

Clockwords Bundle

Basse Mustang PJ MEX, FENDER

Housse electric, ROCKBAG

KIT 3 Flts

Piano Knight

RPR ERISE 4,5

platform with keyboard

Dave smith instruments prophet

Universal audio UAD-2

Sountoys 5

MXR M222

VSCL-M8
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