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A2C COURTAGE SUD-OUEST

Société Par Actions Simplifiée au capital de 20 000,00 €
Siége social : 7 rue Lafon
33100 BORDEAUX

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 20 000 euros

Nom, prénom et domicile des souscripteurs Nombre Montant des Versements
d’actions souscriptions effectués
souscrites

La Société A2C DEVELOPPEMENT 490 9800 € 9800 €

13 boulevard Magenta
35000 RENNES

La Société STUGO 510 10200 € 10200 €
7, rue Lafon
33000 BORDEAUX

Nombre d’actions souscrites en numéraire 1 000
Montant des souscriptions 20000 €
Montant des versements effectués 20000 €

La présente liste constatant la souscription de 1 000 actions de la société, soit la somme totale de
20 000 euros ainsi que le versement de la totalité¢ du montant nominal desdites actions, soit
20 000 euros, est certifiée exacte et sincére par les cofondateurs, la société "STUGO", Présidente, et la
société "A2C DEVELOPPEMENT", Directeur Général, par I'entremise de ses représentants légaux.

Fait  BORDEAUX
Le 26 septembre 2022
En trois exemplaires

La Société "STUGO",
Représentée par son Président, Monsie: ¢phane LABAGNERE

La Société A2C DEVELOPPEMENT,
représentée par sa Présidente, la S.A.S. "A2C COURTAGE",
elle-méme représentse par sa Présidente , la S A R L. "JDRS "

par 'entremise de son cogérant, Mansieur Jean-David LE PICARD
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CAISSE |
] é D'EPARGNE CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS ‘

il Aquitaine Poitou-Charentes

La Caisse d'Epargne Aquitaine Poitou Charentes, dont le siége social est : 1 Parvis Corto Maltese C$31271, 33076
Bordeaux Cedey, certifie avoir recu en dépét la somme de (chiffres et lettres) : 20 000 Euros VINGT MILLE Euros

Représentant la totalité des versements effectuss par les souscripteurs de la société en formation :

| Forme Sociale — Dénomination : Adresse : . ]
SAS A2C COURTAGE SUD-OUEST 7 RUE LAFON f
|

33100 BORDEAUX

Sur le compte bloqué « dépét de capital » N° 13335 00040 08002473324 62

Et avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées versées par chaque souscripteur
selon la liste mentionnée dans le document (1) annexé a la présente attestation.

Le montant des apports en numéraire représente 100 % du capital d’'un montant de 20 000 Euros.
Cette somme sera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait en quatre criginaux *,

Le 24/09/2022 a DAX

Signature habilitée et cachet

(1) Le document « demande d'ouverture d'un compte de capital de société en formation » doit étre
obligatoirement joint & la présente attestation

Exemplaire 1 : CEAPC / Exemplaires 2 & 4 : Client (et/ou Greffe du Tribunal de Commerce),

Calsse d'Epargne et de Prévoyance Aquitaine Poitou-Charentes, Bangue cooperative régie par les articles L.512-85 et suivanls du Code
Monetaire et Financier, Sociélé Anonyme a Direcloire et Conseil d'Orientation et de Surveiliance, au capital social de 1 074 625 500 euros - Siége
social . 1. parvis Corto Maltese - CS 31271 - 33076 Bordeaux cedex — RCS Bordeaux n°353 821 028 — Intermédiaire d'assurance. immatriculé &
I'ORIAS sous le n* 07 004 055 - Tillaire de 1a carte professionnelle « Transactions sur immeubles et fonds de commerce » n* CPI 3301 2018
000 035 592 delivrée par la CCl Bordeaux-Gironde. garantie par fa CEGI 16, rue Hoche ~ Tour Kupka B - 92819 Paris La Défense cedex.
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! SR
| é S%ISEI;:GNE DEMANDE D'OUVERTURE D'UN COMPTE
e Aguitaine Poitau-Charentas « CAPITA.L » DE SOCIETE EN FORMAHON

Le 21/09/2022

Maonsieur le Directeur
Caisse d'Epargne Aquitaine Poitou-Charentes

Le ou les soussignés

- STUGO, SASU au capitz| de 1 000 euro, sidge social 7 rue Lafon 33000 Bordreaux, représenté par son President Mr
Labagnere Stéphane

-A2C DEVELOPPEMENT, SASU au capital de 5 000 euro, sidge social 13 Boulevard Magenta 35 000 RENNES, représentée
par sa Présidente I3 société A2C COURTAGE elle-méme représentée par son Président Mr Jean-David Le Picard

vous prient de bien vouloir ouvrir au nom de la société AZC COURTAGE SUD-OUEST en formation, un compte de capital
de société en formation {selon les termes prévus au Code de commerce (1) 5.

Catte sociétd, constituée sous forme de SAS , dont le siége social sera situé sis 7 rue Lafon 33100 BORDEAUX
aura un capital initial d'un montant de 20 000 euros, libére ;

e ennature:
- d'un montant de euros, par
= Lec compte capital social ne concerng que |e numeraire et pas Ies apports en nature

¢ ennuméraire, répartis entre,

v cheque :

- d'un montant ce euros, par
v Virement :

- d'un montant de 10 200 eures, par STUGD, SASU au capital de 1 000 euro, sige social 7 rue Lafen 33000
Bordreaux, représenté par son Président Mr Stéphane Labagnere

- d'un montant de 9 800 euros, par A2C DEVELOPPEMENT, SASU au capita) de 5 000 euro, siége social 13
Boulevard Magenta 35 000 RENNES, représentée par sa Présidente la société A2C COURTAGE elle-méme
représentée par son Président Mr Jean-David Le Picard

v Espéce :
- d'un montant de euras, par

Les sommes déposées au compte ci-dessus demeureront bloquées jusqua production du certificat dimmatriculation de
la société au Registre du Commeree et des Sociétés, {A défaut de ce certificat, elles ne pourront étre débloquées que
sur décision \de justice passée en force de chose jugée conformément a la lof, étant entendu qu'en natre qualité de seuls
associés (1) }:

1 - Nous vous mandatons d'ores et déja irrévocablement pour abtenir, si vous y avez convenance, le retrait sur dédsion
judiciaire ci-dessus ;

2 - Nous vous autorisons dés lors & compenser de plein droit les sommes ainsi débloguées avec celles q}n‘ pourraient
nous étre duss au titre des opérations réalisées pour le compte au nom de la société en formation qui n'a pas été
immatriculée,

La Caisse d'Epargne Aquitaine Poitou-Charentes recueille en tant que responsable de traitement des données
3 caractire personnel vous concernant. Les informations vous expliquant pourquoi et comment la Caisse
d'Epargne utilisera vos données, combien de temps elles seront conservees ainsi que les droits dont vous
disposez s'agissant de ces données figurent dans notre notice d‘information, consultable sur notre site internet
www.caisse-epargne.fr ou sur simple demande auprés de votre agence/centre d'affaires.

(signature des Fondateurs de Ja société précédée de la mention manuscrite “Lu et approuve”)
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Calsse d'Epargne at des:Wee Aquitaine Poitou-Charentes, Bmmeoﬁﬁéw par les articles L512-85 et 5“"’"“5‘30"" Code
Menétaire et Financier, é Anonyme 3 Direcioire et Consell d'Orentation et de rance, au socfal de 1 074 625 euros -

capital
Siege soclal : 1, parvis Corto Maltese - GS 31271 - 33076 Bordeaux cedex — RCSBordeé.lu n‘__3§32521'028 - Intermédialre d‘sssuranae;
immatriculé 8 FORIAS sous le n® 07 604 055 - Taulaire de la carte profassionnelie « Transactions sur immeubles et fonds de comn;o;:c;*;[\
CPi 3301 2018 000 035 592 délivrée par ka CC| Bordesux-Gironde, garantie par la CEG) 16, rue Hoche — Tour Kupka B — 8291 8
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CAISSE DEMANDE D’'OUVERTURE D'UN COMPTE
D'EPARGNE « CAPITAL » DE SOCIETE EN FORMATION |

Anuitaine Poitou-Charantes

{1)A indiguer pour les sociébés par actions et les SARL

Caisse d'Epargne et de Prévoyance Aquitaine Poltou-Charentes, Banque coopérativa régle par les articles L.512-85 et suivanis du Code
Monétaire et Flnancie:_r. Socigtd Anonyme & Directoire ot Consall d'Orentation et de Surveillance, au capital social de 1 074 625 500 2uros -
Siége soctal : 1, parvis Corto Mallese - CS 31271 - 33078 Bordeaux cedex - RCS Bordeaux n*353 821 028 — Intermédiaire d'assurance,
immatriculg 3 'ORIAS sous le n* 07 004 055 - Titulalre de ia carte professionnelle = Transactions sur Immeubles et fonds de commerce » n°
CPI 3301 2016 000 035 592 délivrée par la CCI Bordeaux-Girande, garantie par la CEGI 18, rue Hoche — Tour Kupka B — 92819 Pars La

Défense cedey.
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A2C COURTAGE SUD-OUEST

Société Par Actions Simplifiée au capital de 20 000,00 €
Siége social : 7, rue Lafon
33100 BORDEAUX

STATUTS

AR



Les soussignées :

> La Société "A2C DEVELOPPEMENT",

Seciété par Actions Simplifi¢e a associé unique au capital de 5 000 euros,

dont le siége social est situé 3 RENNES (35000) — 13, Boulevard Magenta,

immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de RENNES sous le numéro 901.188.128.
Représentée par sa Présidente, la Société "A2C COURTAGE", ayant tous pouvoirs a l'effef des
présentes en vertu des dispositions des articles 2 et 15 des statuts de la Société "A2C
DEVELOPPEMENT", ladite société "A2C COURTAGE" elle-méme représentée par sa Présidente,
la Société "JDRS", par I'entremise de son cogérant, Monsieur Jean-David LE PICARD.

> La Société "STUGO",

Société par Actions Simplifide a associé unique au capital de 1 000 euros,

dont le siege social est situé a BORDEAUX (33000) — 7. rue Lafon,

immatriculée au Registre du commerce et des sociétés d¢ BORDEAUX sous le numéro
832.559.876.

Représentée par son Président, Monsieur Stéphane LABAGNERE, ayant tous pouvoirs a 'effet des
présentes en vertu des dispositions des articles 2 et 13 des statuts de la Société "STUGO".

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'elies ont décidé de
constituer entre elles.



A2C COURTAGE SUD-OUEST

Seciété Par Actions Simplifiée au capital de 20 000,00 €
Siége social : 7, rue Lafon
33100 BORDEAUX

TITRE I

FO - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'dtre
ultérieurement une société par actions simplifiée. Cette société est régie par les présents statuts et les
textes en vigueur.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Cetie société ne peut pas procéder & une offre au public de titres financiers ou a I’admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder a des offres dans les conditions définies par les textes en vigueur.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet en France comme a I'étranger :

- L'activité de courtage en assurance-crédit, affacturage, caution bancaire, recouvrement,
renseignement commercial, de courtier intermédiaire en opérations de banque et en service de
paiement (I0BSP).

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher & son objet, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de ﬁas_i{an ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, l'acquisition,
I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobili¢res ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement A l'objet social ou a tout objet
similaire pu connexe.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :

"A2C COURTAGE SUD-OUEST"
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par
actions simplifiée"” ou des initiales " S.A.S. " et de I'indication du lieu du sidge social et du montant du
capital social ainsi que du numéro d’identification SIREN suivi de la mention RCS de (nom de la
ville).

©



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 : BORDEAUX (33100) — 7, rue Lafon.

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du président qui
est habilité & modifier les statuts en conséquence, sous réserve de ratification par l'associé unique ou

par la plus proche décision collective des associés, et partout ailleurs, en vertu d'une décision de
l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus par les présents statuts.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des associés ou
par ['associé unique.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chague année.
Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2023,

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS
Montant et modalités des apports

Lors de la constitution, il n'a été procédé qu'a des apports en numéraire,
Les soussignés apportent a la société, savoir :

- La Société "A2C DEVELOPPEMENT",
la somme de neuf mille huit CEMS QUIDS .....c..coiiiicciersicreini s s cracssnssssasaasasasass 9 800,00 €

- La Société "STUGO",
la somme de dix mille deUX SERS BULOS...—........e.eeeeeersivrirsessnmseeeeesereeeseescerceneenseense 10 200,00 €

Montant total des apports en numéraire :
VINGT MILLE euros i ; 20 000,06 €

Ladite somme, correspondant 2 la souscription de mille {1 000) actions de vingt {20) euros chacune,
intégralement libérées, a été déposée, préalablement 4 la signature des présentes, au crédit d'un compte
ouvert au nom de la Société en formation ainsi que l'atteste le certificat établi le 24 septembre 2022 par
la Banque dénommée Caisse d'Epargne Aquitaine Poitou-Charentes — Agence Saint Vincent — 1, rue
des Ecoles — 40100 DAX.
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de VINGT MILLE (20 000) euros.

Il est divisé en mille (1 000) actions de vingt (20) euros de valeur nominale chacune, ea:ntiéremem
souscrites, toutes de méme catégorie et réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

I- Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d‘actions nrdinaires d actions de préférence, soit
montant des actions nécessite le consentement unmumc des associés sauf si elle est réalisée par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission.

Les émissions d’actions de préférence requierent une décision spéciale de la collectivité des associés
aux conditions prévues pour les décisions extraordinaires ; si ces actions sont émises au profit d’un ou
phaswurs associés nommément désigné, la procédure relative aux avantages particuliers doit 8tre
suivie conformément 3 I'article L.228-15 du Code de commerce et le bénéficiaire de I’émission ne
peut prendre part au vote. L’assemblée qui créée des actions de préférence en définit les droits y
attachés.

Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec prime.

L'émission d'actions par voie d'augmentation de capital aura lieu dans les conditions prévues par les
articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du Code de commerce compatibles avec les modalités de prise de
décisions propres aux SAS et qui sont retenues par les présents statuts.

Les rapports imposés par les textes seront établis par le président ou le directeur général ou les organes
titulaires de la délégation de compétence et par les commissaires aux comptes.

Si la collectivité des associés décide de déléguer soit sa compétence pour décider I’augmentation de
capital, soit les pouvoirs négessaires a I'effet de la réaliser cette délégation qui interviendra dans les
limites prévues par les textes aura lieu au profit du Président.

[l peut étre décidé de limiter une augmentation de capital & souscrire en numéraire au montant des
souscriptions regues, dans les conditions prévues par le Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire le capital ancien doit, au
préalable étre intégralement libéré et un droit de préférence & la souscription de ces actions est réservé
aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions 1égales. Toutefois, les associés peuvent
renoncer & titre individuel 4 leur droit préférentiel et la décision collective peut au vu du rapport du
président ou de I'autorité habilitée et celui du commissaire aux comptes supprimer ce droit préférentiel
en respectant les conditions 1égales ; il en est de méme lorsque I’augmentation de capital est réservée &
une ou plusieurs personnes nommément désignées par la décision collective dans ce cas les
bénéficiaires de I"augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel a leur profit ne
peuvent s’ils sont déja associés prendre part au vote. Ce droit préférentiel est cessible dans les mémes
conditions que I'action. Lorsque les actions sont grevées d’un usufruit, le droit préférentiel de
souscription appartient au nu-propriétaire dans les conditions prévues a I’article L. 225-140 du Code
de commerce.

Lors de toute augmentation de capital en numéraire, sauf si elle résulte d’une émission préalable de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital, la collectivité des associés doit se prononcer sur un projet
de résolution spécifique tendant a réaliser une augmentation de capital en faveur des salariés
conformément & P'article 1..225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque l’aug;mentanon dz capmai a he:u par mcorpomnon de réserves, bénéﬂc&s ou. primes
En cas cl’apport en nature ou de stipulations d’avantages particuliers, un ou plusieurs mmmissaires
aux apports sont désignés conformément aux dispositions de I'article L.225-147 du Code de
commerce. Les associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur 'évaluation des apports en nature
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1I - Réduction de eapital

Le capital social peut étre réduit par une décision collective prise aux conditions des décisions
extraordinaires et 4 celles prévues par le Code de commerce ; les associés peuvent déléguer tout
pouvoir au Président

La réduction de capital ne peut porter atteinte & 1’égalité des associés sauf accord unanime de tous les
associés. En cas de réduction de capital non motivée par des pertes, les opérations de capital ne
peuvent commencer avant |'expiration du délai d’opposition des créanciers ni le cas échéant, avant
qu’il ait é#€ statué en premiére instance sur cette opposition.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions du Code de commerce.

TITRE III
ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS
1. Forme des actions

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative ; elles donnent lieu & une inscription
en compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en
vigueur,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les
comptes tenus & cet effet par la société.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

2. Indivision - Usufruit - Nue- iété

Toute action est indivisible 4 I'égard de la société,

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par
un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée  la société dans
le mois de la survenance de Iindivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, & la demande
du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
référé.

Le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
1"approbation des comptes et 'affectation des résultats ou il est réservé & l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Article 11 — LIBERATIONS DES ACTIONS

Toute souscription d'actions én numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux épogues et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds seront portés 4 la connaissance des associés
quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
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rticle 12 — DROITS LIGATIONS ACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit, dans la répartition des bénéfices et de I'actif social, a une part
nette proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Les actions en industrie conférent & leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans tout Iactif social
défini lors de ’apport par les présents statuts ou par la décision collective des associés les émettant.
L.es associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives régulierement adoptées par les associés.

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroupement, de I'achat ou de la vente des actions ou des droits nécessaires.

Article 13 — FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou fransmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la société et des tiers par un
virement de compte 4 compte. Ce transfert est effectué dés la production d'un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire diment mandaté par une procuration spécifique. Cet ordre de
mouvement est enregistré sur un registre tenu a cet effet au siége social. Le transfert de propriété et la
propriété des actions résulteront de l'inscription de celles-ci au compte de l'acheteur a la date fixée
d’un commun accord dans |’ordre de moyvement. La société est tenue de procéder a cette transcription
le premier jour ouvré suivant la notification par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
de l'ordre de mouvement, dés lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par un ordre de
mouvement transerit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditions
légales.

Tous les frais résultant du transfert sont 4 la charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions législatives
sociétés ou inscription de la mention modificative 2 la suite d'une augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 14— DROIT DE PREEMPTION

Toutes les cessions d'actions, méme entre associés, sont soumises au respect du droit de préemption
bénéficiant aux associés dans les conditions ci-aprés.

L'associé cédant notifie au président de la société et & chacun des associés, par lettre recommandée
dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Cette notification vaut offre ferme de cession au prix et conditions indiqués, au profit de tous les
associgs. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption au prorata de sa participation dans le
capital.

La réception de cette notification fait courir un délai de trois (3) mois, & l'expiration duquel, si le droit
de préemption n'a pas été exercé par les associés sur la totalité des actions concernées, 'associé cédant
pourra réaliser ladite cession, sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-aprés, aux mémes
prix, termes et conditions que ceux contenus dans sa notification initiale.

Chaque associé dispose alors d'un délai de deux (2) mois & compter de la réception de ce projet de
cession, pour exercer son droit de préemption par notification an président, par lettre recommandée
avec accusé de réception indiquant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Au cas ol I'un ou plusieurs des associés n’exerceraient pas leur droit de préemption en proportion de
leur quote-part dans le capital, le président ou le directeur général en informe sans délai les associés
qui ont exercé leur droit de préemption au prorata de leurs droits en leur indiguant le nombre d’actions
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non préemptées. Chacun de ces associés bénéficie alors d’un droit de préemption sur ces actions au
prorata de sa participation dans le capital aprés exercice du droit de préemption initial ; pour exercer
ce droit supplémentaire les associés concernés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de
I'information qui leur & été faite par le président ou le directeur général ; & défaut de réponse ce délai
vaut renonciation,

A l'expiration dudit délai de deux (2) mois prévu pour la notification du souhait de préemption par les
associés, mais avant ceile du délai de trois (3) mois de la réception du projet de cession, le président
notifie a I'associé cédant, par lettre recommandée avec accusé de réception, le résultat de la procédure
de préemption.

Lorsgue le nombre total des actions que les-associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions dont la cession est projetée, lesdites actions sont réparties par décision du président
entre les associés qui ont exercé leur droit de préemption au prorata de leur participation au capital de
la société et dans Ja limite de leur demande, avec répartition des restes & la plus forte moyenne, mais
dans la limite de leur demande.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est inférieur au
nombre d'actions dont la cession est projetée, le droit de préemption est réputé n'avoir jamais été
exercé et I'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire initialement prévu et
dans les conditions mentionnées dans sa notification, sous réserve de la procédure d'agrément prévue
ci-apres.

En cas d'exercice du droit de préemption sur la totalité des actions objet de la cession, le cédant doit
dans le délai de huit (8) jours, & compter de I'information qui lui aura faite par le président, adresser a
la société les ordres de mouvement relatifs aux actions. L'inscription en compte de 1'acheteur sur les
registres de la société sera effectuée & réception desdits ordres de mouvement.

Article 15—

Les cessions d'actions, a titre onéreux ou gratuit, sont libres entre associés. Toutes les autres cessions
sont soumnises a Fagrément préalable de la collectivité des associés, statuant & la majorité simple des
voix des associés disposant du droit de vote.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par lettre

recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est

envisagée, le prix de cession, l'identité compléte de l'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne morale,
I'identité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet cette demande
d'agrément aux associés et met en place la procédure de consultation des associés.

Le président dispose d'un délai de trois (3) mois pour faire connaitre au cédant la décision de la
collectivité des associés, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse dans
le délai précité, I'agrément est réputé acquis et I"associé peut réaliser la cession projetée aux conditions
notifiées.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée.

En cas d'agrément, l'associé peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au plus tard
dans un délai de soixante (60) jours de la notification de I'agrément. Passé ce délai, I'agrément sera
caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la société est tenue, dans un délai d'un (1) mois de
la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé cédant, soit par des
associés, soit par un od plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, 4 moins que le cédant,
dans les quinze (15) jours de ce refus, ne notifie a la sociéte le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue-dans un délai de six (6) mois de ce rachat,
de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, associés ou parla société, est fixé d'un
commun accord enire les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Au vu du rapport d’expertise,
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chacune des parties peut se désister & condition de le faire connaitre a I"autre dans les quinze (15) jours
du dépdt du rapport de I expert désigné.

Si A ’expiration du délai prévu ci-avant, 'achat des actions n’est pas réalisé, I’agrément est considéré
comme donné, & moins que le demandeur ait renoncé entre temps 4 son projet de cession.

La présente clause ne peut étre modifiée ou supprimée qu'a I'unanimité de tous les associés.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporie qu'un seunl associé.

Article 16 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMUNAUTE EN' EP

Les transmissions par décés ou par suite de dissolution du régime matrimonial d'époux doivent étre
agréées dans les conditions prévues pour I'agrément d'un tiers étranger 4 la société.

Article 17 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 19 - EXCLUSION

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- Violation des présents statuts,

- Exercice d'une activité concurrente de celle de la société,

- Inexécution totale par un apporteur en industrie de la prestation promise

- Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social,

- Condamnation pénale prononcée 4 I'encortre d'un associé,

- Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société.

Tout associé faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire

est exclu de plein droit.

L'exclusion d'un associé est décidée par la collectivité des associés. Pour cette décision et par

dérogation expresse aux régles de majorité prévues pour les déeisions collectives chaque associé,

quelle que soit sa part de capital et le nombre d’actions détenues, ne peut disposer de plus de 10 voix.

La décision sera prise & la majorité des voix exprimées

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

1. Notification du projet d'exclusion doit étre faite & 'associé concemé, par lettre recommandsée avec
accusé de réception adressée par la société au moins quinze jours avant la date prévue pour la
réunion de la collectivité des associés, du projet de décision d'exclusion ;

Cette lettre doit contenir les motifs de I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes les
piéees justificatives.

2. La société adresse & tous les autres associés une information identique.

3. Laors de la réunion des associés, I'associé dont I'exclusion est demandée peut se faire assister de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice ;

La décision d'exclusion peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de I'associé concerné.

Elle prend effet immédiatement aprés le vote sans autre formalité. La collectivité des associés doit par

une résolution distincte également statuer sur le rachat des actions de 'associé exclu et désigner un ou

plusieurs acquéreurs desdites actions qui doivent faire offre d’un prix d’achat.
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Cette décision est notifiée sans délai 4 l'associé exclu par lettre recommandée avee accusé de
réception.

L'exclusion entraine de plein droit la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des
actions de I'associé exclu.

Dans un délai de trente (30) jours de la réception de cette notification, I'associé exclu doit céder ses
actions aux acquéreurs désignés par la décision collective d'exclusion.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, par
voie d'expertise dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil. Ce prix liera les parties
sauf erreur grossiére.

Ce prix devra &tre payé a l'associé exclu au plus tard dans les trente (30) jours de la fixation du prix.

TITREIV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 20 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou morale,
associé ou non de la société,

Le prémier président est nommé sans limitation de durée aux termes des présents statuts. Le président
est ensuite désigné par décision collective des associés prise 4 la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés ou votant par correspondance, laquelle fixe la durée
de ses fonctions. Le président sortant est rééligible.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou 4 tout moment en cowrs de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 4 la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la ‘société ; il les exerce dans la limite de
l'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou quiil
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve, _

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction, d’administration ou de gestion &
Pexception de ceux réservés expressément par la loi ou par les présents statuts a la collectivité des
associés,

Toutefois & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le président doit obligatoirement
requérir l'autorisation préalable de la collectivité des associés pour tout emprunt, crédit, avance assorti
ou non de garanties d'un montant supérieur 8 QUATRE-VINGT MILLE (80 000} euros, tout achat,
vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute constitution d'hypothéque sur les
immeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce, l'apport de tout ou
partie des biens sociaux & une société constituée ou A constituer.

La rémunération du président est fixée par décision collective des associés. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou 2 la fois fixe et proportionnelle. 1l pourra prétendre, en outre, au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs.
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Le président peut, sous sa responsabilite, consentir des délégations de pouvoir pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminées.

Le président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise &
I'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant plus de la moitié du capital social et des droits de vote
de la Société, et statuant a la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents
ou représentés ou votant par correspondance. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit
établi ouvrira droit 4 une indemnisation du président.

En outre le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, s'il vient & se trouver dans l'un des
cas suivants s

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire du président personne morale,

- exclusion du Président associé,

- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale,

- faillite ou incapacité personnelle d'une personne physique.

Le président peut librement démissionner de ses fonctions sous réserve de respecter un préavis de trois
(3) mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire. En présence d'un ou plusieurs directeurs
généraux, ceux-ci peuvent en cas de carence du Président consulter les associés sur cet ordre du jour.
La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée ou lettre remise en mains propres contre décharge.

Article 21 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président et afin de l'assister, les associés peuvent nommer une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales, associés ou non, portant le titre de directeur général ou de directeur
général délégue.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général demeure en
fonctions, sauf décision contraire des associ€s, jusqu'd la nomination du neuveau président.

Le directeur général peut étre révoqué 2 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de la gollectivité des associés sur proposition du Président, prise 4 la majorité simple des voix
des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés ou votant par correspondance.

En outre, le directeur général est révoqué de plein droit; sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du directeur général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du directeur
général personne morale.

Sauf limitation fixée par la décision de nemination ou par une décision ultérieure, le directeur général
dispose dans {’ordre interne des mémes pouvoirs de direction que le Président. A ’égard des tiers, il a
les mémes pouvoirs de direction et de représentation que ceux du président en application de [’article
L.227-6 du Code de commerce; si nécessaire, il justifiera de I’étendue de ses pouvoirs par la
production d'une copie certifiée conforme par le président des présents statuts et d’une copie
également certifiée conforme par le président du procés-verbal de la décision de sa nomination etd’un
extrait K bis.

La rémunération du directeur général est fixée par la collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle. Il aura droit également au remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par lui dans I'intérét de la société.

En outre, le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la société.
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Article 22 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10
% ou, s’il s’agit d’une société associée, la Société la contrdlant au sens de article L. 233-3 du Code
de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, s’il en existe, dans le
mois de sa conclusion.

Le président ou I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes si la société en est dotée.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes, ou s'il n’en a pas été désigné, le président de la SAS, présente aux
associés un rapport sur la conclusion et I’exécution des conventions au cours de |'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice ; I’associé intéressé participant au vote,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Sauf I'exception prévue par la loi pour les conventions non significatives, les conventions portant sur
les opérations courantes conclues 4 des conditions normales sont communiquées au Commissaire aux
comptes s’il en a ét¢ désigné, Dans ce dernier cas, il appartient au président de la SAS de recenser ces
conventions et d’en établir la liste.

Tout associ€ a le droit d’en obtenir la communication.

Les interdictions prévues a article L.225-43 du Code de commerce s’appliguent au Président et aux
dirigeants de la Société.

TRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 23 - COMPETENCE

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions en matiére de :
augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait consentir, dans les
conditions prévues par la loi), amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation des dirigeants,

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- modifications statutaires,  l'exception du transfert du siége social dans le méme département,

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du Président aux termes des présents

statuts.

icle 24 - REGLES TE

Pour tous les domaines d’intervention prévus a [’article précédent, les décisions des associés sont
prises dans les conditions suivantes :

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
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Sont qualifides d'extraordinaires les décisions relatives & l'augmentation, l'amortissement ou la
réduction du capital social, la fusion, la scission, I'apport partiel d'actif, ia dissolution, la prorogation et
la transformation de la société, l'agrément des transmissions d'actions, ainsi que toutes les
modifications statutaires.
Les décisions collectives extraordinaires sont prises 4 la majorité des deux tiers des voix des
associés disposant du droit de vote, présents et représentés ou votant par correspondance ; les
associés absents ou décidant expressément de ne pas voter ne sont pas pris en compte pour le calcul de
la majorité.
Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.
Les décisions collectives ordinaires sont prises & la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés ou votant par correspondance; les associés
absents ou décidant expressément de ne pas voter ne sont pas pris en compte pour le calcul de la
majorité,
Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel & la quotité de capital qu'elies
représentent. Le droit de vote attaché aux actions en industrie est proportionnel au nombre d’actions
attribuées,
Chaque action de capital ou en industrie donne droit & une voix,
Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-aprés
énumérées doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales,

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,
- le changement de nationalité de la société,
- les dispositions statutaires restreignant la liberté de transmission des actions: le droit de

préemption, 'agrément des cessions ou transmissions de titres,

Tout associé en capital ou en industrie a le droit de participer aux décisions collectives,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sauf 4 avoir fait
l'objet d'une mesure de suspension d'exercice des droits de vote, en cas de mise en cuvre de la
procédure d'exclusion d'un associé.

11 doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective.

icle 25- FO DECISI LLECTIVES
Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance dans la mesure ou ’auteur de la
convocation s’est assuré que le moyen retenu permet 'identification des associés participant et la
retransmission continue et simultanée des délibérations ; les votes et signatures électroniques consiste
en l'usage d’un procédé fiable d’identification garantissant son lien avec le document auquel clle
s’attache.
Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les associés ou par consultation écrite.
Toutefois, 1a réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou_?lusi__eurs associés représentant
plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de I'assemblée des associés n'est intervenue
depuis plus d'un an.
Toute décision ayant pour objet une procédure d'exclusion d'un associé devra également &tre prise par
assemblée, afin que I'associé dont 'exclusion est demandée puisse présenter ses observations et faire
valoir ses arguments en défense, 2 moins qu'il ne s'agisse d'une exclusion de plein droit.

L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence
du président.
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Le commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un, peut en cas de carence de 'organe deésigné ci-
avant et aprés une mise en demeure de celui-ci demeurée sans effet convoquer lui-méme les associés.
Dans le cas ou la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs associéds, elle peut étre
convoquée par |'associé ou I'un des associés demandeurs.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas, I'auteur de la convocation fixe l'ordre du jour. T'assemblée ne délibére que sur les
questions inscrites & I'ordre du jour. Néanmoins elle peut en toutes circonstances et sans préavis
révoquer un ou plusieurs dirigeants, sous réserve du droit pour |'intéressé de présenter sa défense.

Les associés se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convoeation.

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique I'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents nécessaires a I'information
des associés.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,

L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence, par un associé désigné par
I'assembiée. Un secrétaire est désigné parmi les associés présents.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liquidateur, I'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les associés peuvent se faire représenter par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent
étre donnés par tout moyen écrit, notamment par télécopie.

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, est invité a participer a toute décision collective
en méme temps et dans la méme forme que les associés.

2. Consultations par correspondan

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les
documents nécessaires 4 l'information des associés, sont adressés 4 chacun d'eusx, par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimum de quinze {15) jours & compter de la réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans ledit
délai est considéré comme s'étant abstenu.

3. Procés verbaux

Les procés-verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont établis
sur un registre spécial et signés par le président et le secrétaire associé. Les copies ou extraits de
procés-verbaux sont certifiés par le président.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés-verbal indiquant la date et
le lieu de réunion, le nom, prénom et qualité du président de séance, l'identité des associés présents et
représentss, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats ainsi que les résolutions adoptées par les associés.

Les consultations écrites sont mentionnées dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel
sont portées les réponses des associés.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 1l doit étre signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial des décisions
collectives.

Article 26 —~ INFORMATION DES ASSOCIES

Quel gue soit le mode de consultation, toute déeision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalabie comprenant tous les documents et éléments d'information permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent étre communiqués aux
associés quinze (15) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.
Les associés peuvent & toute époque consulter au siége social, pour les trois derniers exercices, les
registres sociaux, l'inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats des cing derniers
exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du président et ceux des
commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de prendre copie, a l'exception de
l'inventaire.

Article 27 — ASSOCIE UNIQUE

Si la société vient a ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus par
les présents statuts a la collectivité des associés.

L associé unique personne physique président de la SAS peut, pour I’approbation des comptes de la
société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six
mois de la cloture de I’exercice I’inventaire et les comptes annuels ddment signés.

11 n’est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du tribunal de
commerce.

TITRE VI
CONTROLE

icle 28 - CO. UX C

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions 1égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contrle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de
l'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, 4 la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés ou votant par correspondance, procéder a ces
désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandé en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. _

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital peut également obtenir la
nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée auprés de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, ce qui
implique qu'il exercerait sa mission dans le cadre de l'audit légal «Petites entreprises» et non dans le
cadre d'un audit «classique».

Article 29 — COMITE SOCIAL ET ECON UE

Si un comité social et économique est institué, les délégués de comité exercent les droits qui leur sont
attribués par la loi auprés du Président de la Société.

Lorsque les délégués ont demandé & assister aux assemblées générales et si cette forme de consultation
n'est pas retenue, le président informera les délégués du mode de consultation devant intervenir
(décision dans un acte, consultation écrite ) pour les décisions & prendre dont il précisera 'objet. A
cette fin, il devra fournir aux délégués une information suffisante et leur laissera un délai suffisant
pour qu’ils puissent formuler s'il y a lieu, auprés de lui, un avis qui sera communiqué aux associés.



TITRE VII
COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 30 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la cl6ture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes annuels et un
rapport sur sa gestion au cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communigués aux commissaires aux comptes et
éventuellement au comité social et économique dans les conditions légales.

Toutefois, la loi dispense la société de I’obligation d'établir un rapport de gestion si eile répond i la
définition des petites entreprises selon 'article L 232-1, IV modifié du Code de commerce.

Sont des petites entreprises, les sociétés qui ne dépassent pas, 4 la cléture de l'exercice, deunx des trois
seuils définis aux articles L. 123-16 et D. 123-200 2° du Code de commerce.

Si deux des seuils sont atteints, un rapport de gestion devra étre établi par le président.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, la collectivité des associés doit statuer sur l'approbation
de ces comptes, au vu, le cas échéant, du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du groupe
et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des associés.

Article 31 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

La collectivité des associés se prononce sur I’affectation du résultat.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- cing pour cent au moins pour constituer fe fonds de réserve légale, prélévement qui cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixidme du capital, mais qui réprend son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sonimes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est a la disposition de

la collectivité des associés pour étre réparti aux actions a titre de dividende, affecté a la dotation de

tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau,

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les

réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué 4 la date et aux lieux fixés par la décision collective des

associés ou a défaut, par le président. La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de

neuf mois aprés la cléture de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les

capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté

des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite 2 un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des

exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
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TITRE VIII
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 32 - DISSOLUTION

1. Arrivée du terme statutaire
Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le président doit provoquer une
décision collective des associés 3 l'effet de décider si la société doit étre prorogée ou non. Faute pour
le président d'avoir provoqué cette décision, tout associé, aprés mise en demeure demeurée
infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce la désignation d'un mandataire de
justice chargé de la convocation.

2.D ution anticipé
La dissolution anticipée peut & tout moment étre prononcée par la collectivité des associés.

3. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
associés a I'effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxidme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital
social.

A défaut de décision collective réguliére, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. [l en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la
situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a
eu lieu.

La décision collective des associés est, dans tous les cas, publiée conformément 2 la réglementation en
vigueur.

Article 33 - LIQUIDATION

La decision collective des associés régle le mode de liquidation et nomme le ou les liquidateurs dont
elle détermine les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus a effet de
réaliser, méme a I'amiable, tout I'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu d'une
décision collective des associés, faire I'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits et
obligations de la société dissoute.

La collectivité des associés conserve durant la phase de liquidation les mémes attributions que pendant
le cours de la société, elle approuve les comptes de liquidation.

Le produit net de la liguidation, aprés le réglement du passif, est employé 4 rembourser le capital
libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les associés.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main et que !'associé unique n'est pas une personne
physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine social & |'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues &
l'article 1844-5 du Code civil.
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Article 34 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément A la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions de droit commun.

TITRE IX

NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS - ENGAGEMENTS - FORMALITES
CONSTITUTIVES - FRAIS

Article 35 - NOMINATION DU PRE R PRESIDENT
Le premier président de la société nommé, aux termes des présents statuts, sans limitation de durée
est :
- la Société "STUGO",
Société par actions simplifiée 4 associé unique au capital de 1 000 euros,
dont le siége social est situé 4 BORDEAUX (33000) — 7, rue Lafon,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de BORDEAUX sous le numéro
832.559.876.

qui déclare, par l'entremise de son représentant légal, accepter ce mandat et affirme qu'il n'existe
aucune incapacité, interdiction ou incompatibilité susceptible de lui interdire d'exercer cette fonction.

icle 36 - NO TION DU PRE DI ENE
Est désigné comme premier directeur général, aux termes des présents statuts, sans limitation de
durée :
- la Société "A2C DEVELOPPEMENT",

Société par actions simplifiée 4 associé unique au capital de 5 000 euros,

dont e siége social est situé 3 RENNES (35000) — 13, Boulevard Magenta,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le numéro 901.188.128.,

qui déclare, par l'entremise de son représentant légal, accepter ce mandat et affirme qu'il n'existe
aucune incapacité, interdiction ou incompatibilité susceptible de lui interdire d'exercer cette fonction.

Article 37 - E DES ENGAGEMENTS MPLIS POUR L TE DE
SOCIETE EN FORMATION

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société en
formation, les actes énoncés ci-aprés, indiquant pour chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour
la société

- dépbt du capital en numéraire & la Banque dénommée CAISSE D'EPARGNE Aquitaine Poitou-
Charente

Ces actes ont fait I'objet d'un état mis 4 la disposition des futurs membres de la Société qui ont pu en
prendré connaissance dés avant ce jour ainsi que tous les soussignés le reconnaissent.
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La signature des présents statuts cmportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 38 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

Les soussignés donnent mandat 2 Monsieur Stéphane LABAGNERE et/ou 4 la Société "A2C
DEVELOPPEMENT", par l'entremise de son représentant légal, & l'effet de passer les actes et de
prendre pour le compte de la Société, les engagements suivants :

- prendre 4 bail commercial auprés de la SCI "SETI" les locaux d'exploitation sis 4 BORDEAUX
(33100) — 7, rue Lafon, moyennant un loyer annue] forfaitaire de 9 000 €, révisable tous les 3 ans
suivant l'indice des loyers commerciaux publié par 'INSEE,

- négocier et obtenir toutes avances en compte-courant nécessaires pour le démarrage de la Société,

- acquérir tout véhicule et tout matériel nécessaire au fonctionnement de la société, matériel de bureau,
mobilier et autres,

- accomplir toutes démarches et conclure toutes conventions en vue de la mise en place et du
démarrage de la Sociéte,

- procéder a la signature de tout acte nécessaire au bon déroulement et fonctionnement de la Sogiété ;

- ouvrir au nom de la Société un compte bancaire auprés de toute banque afin de permetire d'engager
les dépenses indispensables 2 la constitution et & son fonctionnement ;

- souscrire toutes assurances, engager le personnel, et faire en général le nécessaire pour un bon
démarrage de la société,

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Article 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS -
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
pour effectuer 'ensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la Société et notamment :

- procéder & l'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département
du siége social ;

- procéder 4 toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer foutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés ;

- & cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner & la Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes &
l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a
I'immatriculation de la Société '
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Article 40 - FRAIS

Les frais, droits et honoraircs des présentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'd ce que la société soit immatriculée
au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge_:
par la société qui devra les amortir avant toute distribution de dividendes et au plus tard dans un délai
de cing ans.

Fait 8 BORDEAUX,
Le 26 septembre 2022
En quatre exemplaires

La Société "STUGO",
représentée par son Président, Monsieur Stéphane LABAGNERE
"Bon pour acceptation des fonctions de Présidente"”

Bown pour acoae%dwm den %,Njnam e ey ot

S LOBAGN Qe
La Société A2C DEVELOPPEMENT,

représentée par sa Présidente, la S.A.S. "A2C COURTAGE",
elle-méme représentée par sa Présidente , la S.A.R.L. "JDRS",
par l'entremise de son cogérant, Monsieur Jean-David LE PICARD

"Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général"

i g\t \a_pgs-t,u.’ A.La.s.tc"»t_o— CLM. &{.‘\,\, J; PN Aﬁ, b"-\i,tiu.;.—- (}-({\_fj\.ﬁ—é “
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CAISSE
| %Z’ D'EPARGNE CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

Agquiraine Paitoy - Charsntes f

La Caisse d'Epargng Aquitaine Poitou Charentes, dont le siége social est ; 1 Parvis Corto Maltese C$31271, 33076
Bordeaux Cedex, certifie avoir requ en dépdt la somme de (chiffres et lettres) : 20 D00 Euros VINGT MILLE Eurcs

Représentant la totalité des versements effectués par les souscripteurs de la société en formation

__Forme Sociale ~ Dénomination :_ Adresse : - ) ]
| SAS A2C COURTAGE SUD-OUEST 7 RUE LAFON
_5 | 33100 BORDEAUX

Sur le compte blogué « dépét de capital » N° 13335 00040 08002473324 62

Et avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées versées par chaque souscripteur
selon la fiste mentionnée dans le document (1) annexé & la présente attestation.

Le montant des apports en numéraire représente 100 % du capital d'un montant de 20 000 Euros.
Cette somme sera immobilisée dans les conditions légales et réglementairas.

Fait en gualre originaux *,

Le 24/08/2022 a DAX

Signature habilitée et cachet

(1} Le document « demande d'ouverture d'un compte de capital de societé en formation » doit étre
obligatoirement joint 3 la présente altestation

£xemplaire 1 : CEAPC / Exemplaires 2 & 4 : Client (et/ou Greffe du Tribunal de Comimerce).

; z ' o Code
Calsse d’Epargne et do Prévoy uitaine Poltou-Charentes, Banque coopérative régie par les articles L.512-85 el suivanls
Monetaire et Financer. Sociélé Ananym:: Direcisire et Conseil d'Orientation et de Surveiliance, au capital social de 1 074 625 500 euros - 5‘;9:
social 1. parvis Cong Maltese - CS 31271 - 33078 Bordeaux cedex - RCS Bordeaux a’_:ssa 821 028 - Intermédiaire d mmucpw?r;m% s
{ORIAS spus le n” 07 004 0S5 - Tiulaire de la carte professionnelle « Transactions sur immeubles st fonds de commerce » n

| : - ; 16. rue Hoche — Tour Kupka B — 02619 Paris La Défense cedex.
000 035 582 deiivrée par ta CCI Bardeaux-Gironde. garantie par la ngiwﬁl x lac e - To ki
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| CAISSE I

N
. | DEMANDE D'OUVERTURE D'UN COMPTE |
EE_E%;:R%NE « CAPITAL » DE SOCIETE EN FORMATION i

ie 21/0972022

Monsiaur le Directeur
Caisse d'Epargne Aguitaine Poitou-Charentes

Le ou les soussignés

- STUGO, SASU au capital de 1 GO0 wuro, sidge social 7 rue Lafon 33060 Bordreaux, représentd par son Président Mr
iabagnere Staphane

-A2C DEVELOPPEMENT, SASU au capital de 5 000 euro, siége social 13 Boulevard Magenta 35 000 RENNES, représentée
par sa Prisidente I3 société A2C COURTAGE elle-méme regrésentée par son Président Mr Jean-Davia Le Picard

¥aus prient de bier: vouiowr cuvir au nom de Ia société A2C COURTAGE SUD-OUEST en formation, un compte de capital
de société en formation {selon les termes prévus au Code de commeree (1)5

Cette société, constitude sous forme de SAS , dont le siége sodial sera situd sis 7 rue Lafon 33100 BORDEAUX
aura un capital inital d'un montant de 20 000 euros, ibérg ;

«  @nnature
- d'un montant de euros, par
= Lo compie capital social ne concerne que e numérairg et pas les apports en nature

+  ennuméraire, répartis entre,

¥  chéque :

- d'un montant de euros, par
v Virement

- d'un montant de 10 200 eures, par STUGD, SASU au capitz! de 1 003 eurs, sibge social 7 rue Lafon 33000
Bordreaux, représents par son Président Mr Stéphane Labagnere

- d'un montant de 9 800 euros, par A2C DEVELOPFEMENT, SASU au capital de 5 000 suro, si'egemiai_zﬁ
Boulevard Magenta 35 000 RENNES, représentée par sa Présidente |a société A2C COURTAGE elle-méme
représentée par son Président Mr Jean-David Le Picard

¥ Espéce :
- dun montant de Guras, par

Les sommes dépasées au comple ci-dessus demeaureront bloquées jusqua production du certificat dmmatriculation de
fa société au Registre du Commerce et des Sociétés, (A défaut de ce certificat, elies ne pourront Btre débloquées que
sur décision de justice passée en forme de chose Jugée conformément a la lof, éant entendu qu'en notre qualité de seuls
associes (1)}

1 - Nous vous mandatons d'ores et déja inédvocablement pour obtenir, si vous y avez convenancs, le rerait sur dédision
judiciaire ci-dessus ;
2 - Nous vous autorisons des lors & compenser de plein droit les sommes ainsi débloguées avec celies qui pourraient

nous étre dues au titre ¢es opérations reafisées pour le compte au nom de la société en formaton qui n's pas &8
immatricuide.

La Caisse d'Epargne Aquitaine Poitou-Charentes recueille en tant que responsable de traitement des données
3 caractire personnel vous concernant. Les informations vous expliguant pourquoi et comment fa Caisse
d'Epargne utilisera vos données, combien de temps elles seront conservées ainsi que les droits dont vous
disposez s'agissant de ces données figurent dans notre notice d'information, consultable sur notre site internet
Www.caisse-epargne.fr ou sur simpile demande auprés de volre agence/centre d'affaires.

ture des fondateurs de Ja société précédée de ia mention manuscrite "Lu et approuvé™)

r &W (A S = ¥

v TS ar e aricies L1285 a1 suhvanis ou Code
veirance, au capiai de 1 074 825 500 euros -
-Bordudux (353821 026 - Intorméciols dassurance,
mmtmmumwmm-ﬂmwhmwcTwnhm:wéﬁzw»u
CPI 3301 2015 000 035 582 délivres par la CC! Bordesux-Gironde, garamie par le CEGI 18, e Hoche — T¢ ; Paris }L
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CAISSE ' DEMANDE D'OUVERTURE D'UN COMPTE
7 D'EPARGNE « CAPITAL » DE SOCIETE EN FORMATION

Anuitaing Poitou-Chargntes

(1}A%zmiquermressodéusparmalsm

Caisse d'Epargne el de Prévoyance Aquit Poltou-ih - Banque cooprabva régle per les anicies L512-85 ot surants du Code
Monétaire et Financier, Wmammac«uucMmmu-M 2u capital social de 1 074 625 500 puros -
Siége social : 1, pards Corto Melisse - CS 31271 - 32078 Bordeaux cedex ~ RCS Bordesux 1353 821 028 ~ Intermediaire ¢'assurance,
immatriculé 2 'ORIAS spus Je n* 07 004 055 - Thuiake de la carte professiornelle « Transactions sur immeubles et fonds de commerce » n°
CPf 3307 2016 000 635 582 deéliviée par la CCI Bordeaux-Gironde, garantie par 1a CEGH 18, rue Hothe — Tour Kupka B ~ 82810 Pans La
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