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STATUTS

SAS AB & GOXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S a in te  R o s e

4 4 6 3 0  P L E S S E



Le soussigné :

Monsieur BELMELI Arnaud, Denis, XWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAn é  le  4  a o û t 1 9 7 2  à  P a r is , d é p a rte m e n t d 'I le  d e  

F ra n c e , c é lib a ta ire , n o n N é p a r u n p a c te c iv il d e s o lid a r ité , d e m e u ra n t a u « 4 , 

B ré c ih a n  » , c o m m u n e  d e  S a in t V in c e n t s u r O u s t, d é p a rte m e n t d u  M o rb ih a n ,

A  é ta b li a in s i q u ’il s u it le s  s ta tu ts  d e  la  s o c ié té  p a r a c tio n s  s im p lif ié e  q u ’il a  d é c id é  d e  

c o n s titu e r s o u s  la  fo rm e  u n ip e rs o n n e lle .

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL 

DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 : FORME

I l e s t fo rm é  e n tre  le  p ro p r ié ta ire  d e s  a c tio n s  c i-a p rè s  c ré é e s  e t d e  c e lle s  q u i p o u rra ie n t 

l’ê tre  u lté r ie u re m e n t, u n e  s o c ié té  p a r a c tio n s  s im p lif ié e  q u i s e ra  ré g ie  p a r le s  p ré s e n ts  

s ta tu ts , p a r le s a rt ic le s L .2 2 7 -1 à L 2 2 7 -2 0  d u C o d e d e C o m m e rc e e t le s a u tre s  

d is p o s it io n s  lé g a le s  e t ré g le m e n ta ire s  a p p lic a b le s  à  c e tte  fo rm e  s o c ia le , e t d 'u n e  fa ç o n  

g é n é ra le , to u t te x te  q u i s 'y  s u b s titu e ra it.

C o n fo rm é m e n t à l'a r tic le  L .2 2 7 -2 d u C o d e d e C o m m e rc e , e lle  n e p e u t fa ire  a p p e l 

p u b lic  à l’é p a rg n e  E lle  fo n c tio n n e  in d iffé re m m e n t s o u s la m ê m e fo rm e a v e c u n o u  

p lu s ie u rs  a c tio n n a ire s .

Article 2 : OBJET

L a  s o c ié té  a  p o u r o b je t l’e x e rc ic e  d e s  a c tiv ité s  s u iv a n te s :

L 'a c q u is itio n , la  c e s s io n  e t la  g e s tio n  d e  p a rts  s o c ia le s , a c tio n s , v a le u rs m o b iliè re s  

o u o b lig a tio n s d e to u te s s o c ié té s fra n ç a is e s o u é tra n g è re s , à o b je t in d u s tr ie l, 

c o m m e rc ia l, p ro fe s s io n n e l o u  c iv il.

L a ré a lis a tio n  d e p re s ta tio n s d e s e rv ic e s d e to u te  n a tu re  a u s e rv ic e  d e  s o c ié té s  

f il ia le s  o u  n o n .

L a d é te rm in a tio n , l'o r ie n ta tio n , la c o n d u ite d e la p o lit iq u e g é n é ra le , l'a n im a tio n  

e ffe c tiv e  d e  to u te s  e n tité s  q u 'e lle  c o n trô le  a u s e n s d e l'a r t ic le  L 2 3 3  d u C o d e  d e  

C o m m e rc e .

L a  p a r t ic ip a tio n  à  to u te  o p é ra tio n  f in a n c iè re  a v e c  u n e  e n tité  q u 'e lle  c o n trô le  a u  s e n s  

d e  l'a r t ic le  L  5 1 1 .7 -3  d u  C o d e  M o n é ta ire  e t F in a n c ie r , y  c o m p r is  l'o c tro i d e  g a ra n tie  

a u p rè s  d 'o rg a n is m e  fin a n c ie r .

L 'e x e rc ic e  d 'u n  o u  p lu s ie u rs  m a n d a ts  s o c ia u x  a u  s e in  d 'u n e  o u  d e  p lu s ie u rs  s o c ié té s  

f ilia le s .

L 'in v e s tis s e m e n t d a n s to u s p ro d u its  b a n c a ire s e t d 'é p a rg n e e t d e p la c e m e n t e t 

n o ta m m e n t d e s  c o n tra ts  d e  c a p ita lis a tio n .

L e n é g o c e e t le c o u rta g e n a tio n a l e t in te rn a tio n a l, l'im p o rt e t l'e x p o rt, la  

re p ré s e n ta tio n  e t la  c o n s u lta t io n  te c h n iq u e  e t to u te s  p re s ta tio n s  d e  s e rv ic e s , a in s i 

q u e d e p ro d u c tio n d e to u t s e c te u r , p lu s p a rt ic u liè re m e n t a g ro -a lim e n ta ire e t 

a g r ic o le .

L a p ro d u c tio n  e t v e n te  d 'é n e rg ie  é le c tr iq u e  d 'o r ig in e  p h o to v o lta ïq u e , é o lie n  o u  b io  

g a z .
A c h a t, re v e n te d 'im m e u b le s , é q u ip é s o u n o n é q u ip é s , ré n o v a tio n , ré h a b ilita t io n  
d 'im m e u b le s , o p é ra tio n d e lo tis s e m e n t, a m é n a g e m e n t fo n c ie r , e n q u a lité d e  

m a rc h a n d  d e  b ie n .



G e s tio n , a d m in is tra t io n  e t lo c a tio n  d e  to u s  im m e u b le s  d o n t la  s o c ié té  a  la  p ro p r ié té . 
M o n ta g e  f in a n c ie r , e m p ru n ts , c a u tio n s  e t fo u rn itu re  d e  to u te  s û re té  p e rs o n n e lle .  
O p é ra tio n s  d e  c a u tio n n e m e n t o u  d 'e m p ru n ts  n é c e s s a ire s  à la  ré a lis a tio n  d e  l'o b je t 
s o c ia l.

L a  p a rt ic ip a tio n  d e  la  s o c ié té , p a r to u s  m o y e n s , d ire c te m e n t o u  in d ire c te m e n t d a n s  to u te s  
o p é ra tio n s p o u v a n t s e ra tta c h e r à s o n  o b je t p a r v o ie  d e  c ré a tio n  d e s o c ié té s n o u v e lle s , 
d 'a p p o rt, d e  s o u s c r ip t io n  o u  d 'a c h a t d e  t itre s  o u  d ro its  s o c ia u x , d e  fu s io n  o u  a u tre m e n t, d e  
c ré a tio n , d 'a c q u is it io n , d e lo c a tio n , d e p r is e e n lo c a tio n -g é ra n c e d e to u s fo n d s d e  
c o m m e rc e  o u é ta b lis s e m e n ts ; la p r is e , l'a c q u is it io n , l'e x p lo ita t io n  o u la  c e s s io n d e  to u s  
p ro c é d é s  e t b re v e ts  c o n c e rn a n t c e s  a c tiv ité s .

E t g é n é ra le m e n t to u te s o p é ra tio n s in d u s tr ie lle s , c o m m e rc ia le s , fin a n c iè re s , c iv ile s , 
m o b iliè re s  o u im m o b iliè re s , p o u v a n t s e ra tta c h e r d ire c te m e n t o u  in d ire c te m e n t à l'o b je t 
s o c ia l o u  à  to u t o b je t s im ila ire  o u  c o n n e x e .BA

Article 3 : DENOMINATION

L a  d é n o m in a tio n  d e  la  S o c ié té  e s t : «  AB &  GO ».

D a n s  to u s  le s  a c te s , fa c tu re s , a n n o n c e s , p u b lic a tio n s  e t a u tre s  d o c u m e n ts  é m a n a n t d e  

la  S o c ié té , la d é n o m in a tio n  s o c ia ie  d o it to u jo u rs  ê tre  p ré c é d é e o u s u iv ie  d e s m o ts  
é c r its  lis ib le m e n t « S o c ié té  p a r a c tio n s s im p lif ié e  » o u d e s in it ia le s  «  S .A .S . » e t d e  

l'in d ic a tio n  d u  m o n ta n t d u  c a p ita l s o c ia i.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

L e s iè g e  s o c ia l e s t fix é  à «  Sainte Rose » , c o m m u n e  d e Plessé, d é p a rte m e n t d e

Loire-Atlantique.

I l p e u t ê tre  tra n s fé ré  p a r d é c is io n  d u  P ré s id e n t q u i e s t h a b ilité  à  m o d if ie r  le s  s ta tu ts  e n  

c o n s é q u e n c e . T o u te fo is , la d é c is io n  d e v ra ê tre  ra tif ié e  p a r la p lu s p ro c h e  d é c is io n  

c o lle c tiv e  d e s  a s s o c ié s .

Article 5 ; DUREE

L a  d u ré e  d e  la  S o c ié té  e s t f ix é e  à 9 9  a n s à c o m p te r d e  la  d a te  d 'im m a tric u la t io n  a u  

re g is tre  d u  c o m m e rc e  e t d e s  s o c ié té s , s a u f d is s o lu tio n  o u p ro ro g a tio n  a n tic ip é e . L e s  

d é c is io n s d e  p ro ro g a tio n  d e la  d u ré e  d e la S o c ié té  o u d e d is s o lu tio n  a n tic ip é e  s o n t 

p r is e s  p a r d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s  a s s o c ié s . U n a n  a u  m o in s  a v a n t la  d a te  d 'e x p ira t io n  

d e la S o c ié té , le P ré s id e n t d o it p ro v o q u e r u n e ré u n io n d e l'a s s e m b lé e g é n é ra le  
e x tra o rd in a ire  d e s a s s o c ié s à l'e ffe t d e d é c id e r s i la S o c ié té  d o it ê tre  p ro ro g é e . A  

d é fa u t, to u t a s s o c ié  p e u t d e m a n d e r a u  P ré s id e n t d u  T r ib u n a l d e  C o m m e rc e , s ta tu a n t 

s u r re q u ê te , la d é s ig n a tio n d 'u n m a n d a ta ire d e ju s tic e a y a n t p o u r m is s io n d e  

p ro v o q u e r  la  c o n s u lta t io n  p ré v u e  c i-d e s s u s .

Article 6 : EXERCICE SOCIAL

L 'e x e rc ic e  s o c ia l c o m m e n c e  le  1 e r ju ille t e t s e  te rm in e  ie  3 0  ju in  d e  c h a q u e  a n n é e .

P a r e x c e p tio n , le p re m ie r e x e rc ic e s o c ia l c o m m e n c e ra ie  jo u r d e S a s ig n a tu re d e s  

p ré s e n te s  e t s e ra  d o s  le  3 0  ju in  2 0 2 2 .
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TITRE 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 : APPORTSXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

M o n s ie u r B E L M E L I A rn a u d a p p o rte à la s o c ié té  la s o m m e d e vingt mille euros 

(2 0  0 0 0  €),

M o n s ie u r B E L M E L I A rn a u d a d é p o s é la somme de dix mille euros (10 000 €)
c o rre s p o n d a n t à  la  m o it ié  d e  s o n  a p p o rt d e  n u m é ra ire  s u r u n  c o m p te  b a n c a ire  o u v e rt  
a u n o m  d e la s o c ié té  e n fo rm a tio n a u p rè s d e l'a g e n c e d u C ré d it M u tu e l d e S a in t 

N ic o la s d e  R e d o n (4 4 4 6 0 ), a in s i q u 'e n  a tte s te  le  c e r t if ic a t d e  d é p ô t é ta b li p a r le d it 

é ta b lis s e m e n t.

L a  lib é ra tio n  d u  s u rp lu s  d e s  a p p o rts  e n  n u m é ra ire  in te rv ie n d ra  a u  p lu s  ta rd  à la  d a te  

d e  c lô tu re  c o m p ta b le  d u  p re m ie r e x e rc ic e  d e  la  s o c ié té .

Article 8 : CAPITAL SOCIAL

L e  c a p ita l s o c ia l e s t f ix é  à  la  s o m m e  d e  20 000 € (vingt mille euros).

I l e s t d iv is é  e n 2 000 actions d e  m ê m e  c a té g o r ie , lib é ré e s  à h a u te u r d e  la  m o it ié , 

d 'u n e  v a le u r n o m in a le  d e  10 Euros c h a c u n e .

Article 9 : COMPTE COURANT

L e s a s s o c ié s p e u v e n t, d a n s le re s p e c t d e la ré g le m e n ta tio n  e n  v ig u e u r, m e ttre  à la  

d is p o s itio n  d e  la S o c ié té  to u te s  s o m m e s d o n t c e lle -c i p e u t a v o ir b e s o in  s o u s fo rm e  
d 'a v a n c e s e n  « C o m p te s  c o u ra n ts  » . L e s  c o n d it io n s  e t m o d a lité s  d e  c e s  a v a n c e s  s o n t 

d é te rm in é e s  d 'a c c o rd  c o m m u n  e n tre  l'a s s o c ié  in té re s s é  e t le  P ré s id e n t. E lle s  s o n t, le  
c a s  é c h é a n t, s o u m is e s  à  la  p ro c é d u re  d 'a u to r is a tio n  e t d e  c o n trô le  p ré v u e  p a r la  lo i.

Article 10 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1  - L e c a p ita l n e p e u t ê tre  a u g m e n té  o u ré d u it q u e  p a r u n e  d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s  

a s s o c ié s  s ta tu a n t s u r le  ra p p o rt d u  P ré s id e n t.

L e c a p ita l s o c ia l p e u t ê tre  a u g m e n té  s o it p a r é m is s io n d 'a c tio n s o rd in a ire s  o u d e  
p ré fé re n c e , s o it p a r m a jo ra tio n  d u  m o n ta n t n o m in a l d e s  t itre s  d e  c a p ita l e x is ta n ts . I l 

p e u t é g a le m e n t ê tre a u g m e n té p a r l'e x e rc ic e d e s d ro its  a tta c h é s à d e s v a le u rs  

m o b iliè re s  d o n n a n t a c c è s  a u  c a p ita l, d a n s  le s  c o n d it io n s  p ré v u e s  p a r la  lo i.

L e s titre s d e c a p ita l n o u v e a u x s o n t é m is s o it à le u r m o n ta n t n o m in a l, s o it à c e  

m o n ta n t m a jo ré  d 'u n e  p r im e  d 'é m is s io n .

I ls  s o n t lib é ré s s o it p a r a p p o rt e n n u m é ra ire  y  c o m p r is  p a r c o m p e n s a tio n  a v e c d e s  

c ré a n c e s liq u id e s e t e x ig ib le s s u r la S o c ié té , s o it p a r a p p o rt e n n a tu re , s o it p a r 

in c o rp o ra tio n  d e  ré s e rv e s , b é n é fic e s  o u  p r im e s  d 'é m is s io n , s o it e n  c o n s é q u e n c e  d 'u n e  

fu s io n  o u  d 'u n e  s c is s io n .
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I is  p e u v e n t a u s s i ê tre  lib é ré s c o n s é c u tiv e m e n t à l'e x e rc ic e  d 'u n  d ro it a tta c h é  à d e s  

v a le u rs  m o b iliè re s  d o n n a n t a c c è s  a u  c a p ita l c o m p re n a n t, le  c a s  é c h é a n t, le  v e rs e m e n t 

d e s  s o m m e s  c o rre s p o n d a n te s .

2  - L e s a s s o c ié s  p e u v e n t d é lé g u e r a u P ré s id e n t le s p o u v o irs  n é c e s s a ire s  à l'e ffe t d e  

ré a lis e r o u  d e  d é c id e r , d a n s  le s  c o n d it io n s e t d é la is  p ré v u s p a r la  lo i, l'a u g m e n ta tio n  

o u  la  ré d u c tio n  d u  c a p ita l.

3  - E n  c a s  d 'a u g m e n ta tio n  d u  c a p ita l e n  n u m é ra ire  o u  d 'é m is s io n  d e  v a le u rs  m o b iliè re s  

d o n n a n t a c c è s a u c a p ita l o u d o n n a n t d ro it à l'a ttr ib u tio n  d e  titre s  d e  c ré a n c e s , le s  

a s s o c ié s o n t, s a u f s t ip u la t io n s  c o n tra ire s  é v e n tu e lle s  d e s p ré s e n ts  s ta tu ts  c o n c e rn a n t 

le s  a c tio n s  d e  p ré fé re n c e  s a n s  d ro it d e  v o te , p ro p o rt io n n e lle m e n t a u  m o n ta n t d e  le u rs  

a c tio n s , u n  d ro it d e  p ré fé re n c e  à la  s o u s c r ip t io n  d e s n o u v e a u x  t itre s  é m is . T o u te fo is , 

le s  a s s o c ié s  p e u v e n t re n o n c e r à  t itre  in d iv id u e l à  le u r  d ro it p ré fé re n tie l d e  s o u s c r ip t io n  

e t la  d é c is io n  d 'a u g m e n ta tio n  d u  c a p ita l p e u t s u p p r im e r c e  d ro it p ré fé re n tie l d a n s le s  

c o n d it io n s  p ré v u e s  p a r la  lo i.

4  - L e s  a c tio n s  n o u v e lle s  d e  n u m é ra ire  d o iv e n t o b lig a to ire m e n t ê tre  lib é ré e s  lo rs  d e  la  

s o u s c r ip t io n  d e  la  q u o tité  d u  n o m in a l (o u  d u  p a ir ) p ré v u e  p a r la  lo i e t, le  c a s  é c h é a n t, 

d e  la  to ta lité  d e  la  p r im e  d 'é m is s io n .BA

TITRE 3 

ACTIONS

Article 11 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

1  - L e s  a c tio n s  s o n t in d iv is ib le s  à  l'é g a rd  d e  la  S o c ié té .

L e s  c o p ro p r ié ta ire s  d 'a c tio n s  in d iv is e s  s o n t re p ré s e n té s  a u x  a s s e m b lé e s  g é n é ra le s  p a r 

l'u n  d 'e u x  o u p a r u n  m a n d a ta ire  c o m m u n  d e  le u r c h o ix . A  d é fa u t d 'a c c o rd  e n tre  e u x  

s u r le c h o ix  d 'u n m a n d a ta ire , c e lu i-c i e s t d é s ig n é  p a r o rd o n n a n c e d u P ré s id e n t d u  

T r ib u n a l d e C o m m e rc e  s ta tu a n t e n ré fé ré  à la d e m a n d e d u c o p ro p rié ta ire le p lu s  

d ilig e n t.

2  -  S i u n e  a c tio n  s o c ia le  e s t g re v é e  d 'u n  u s u fru it , le  d ro it d e  v o te  a p p a rt ie n t a u  n u - 

p ro p r ié ta ire  p o u r le s  d é c is io n s  s u iv a n te s  :

•  la  m o d if ic a tio n  d e  la  d é n o m in a tio n  s o c ia le ,

•  la  s c is s io n  d e  la  s o c ié té  e n  d e u x  o u  p lu s ie u rs  a u tre s  s o c ié té s  d e  m ê m e  fo rm e ,

•  la  fu s io n  d e  la  s o c ié té  a v e c  to u te s  a u tre s  s o c ié té s  d e  m ê m e  fo rm e .

L e d ro it d e  v o te  a p p a rt ie n t à l'u s u fru it ie r p o u r l'e n s e m b le  d e s a u tre s d é c is io n s , e t 
n o ta m m e n t la  n o m in a tio n  e t la  ré v o c a tio n  d e s  d ir ig e a n ts , l'a ffe c ta tio n  d e s  ré s u lta ts , e t 

la  d is tr ib u tio n  d e s ré s e rv e s , p r im e s d 'é m is s io n  e t re p o rt à n o u v e a u  e t le s d é c is io n s  

d 'in v e s tis s e m e n t.

L e  n u  p ro p r ié ta ire  d is p o s e  d e s  d ro its  s u iv a n ts  :

•  ê tre  c o n v o q u é  a u x  a s s e m b lé e s  g é n é ra le s  ;

•  p a r t ic ip e r a u x  a s s e m b lé e s  g é n é ra le s  ;
•  in fo rm a tio n  a n n u e lle  ;

•  à  la  p a ro le  ;

•  d e  p o s e r d e s  q u e s tio n s  é c r ite s  ;

•  d 'ê tre  in fo rm é  d e s  c o n s u lta t io n s  é c r ite s  ;

•  d 'ê tre  a p p e lé  a u x  a c te s  c o n s ta ta n t le s  d é c is io n s  p r is e s  e n  a s s e m b lé e  g é n é ra le .



Article 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

1  - C h a q u e a c tio n d o n n e d ro it d a n s le s b é n é fic e s e t l’a c tif s o c ia l à u n e p a rt 

p ro p o rt io n n e lle  à  la  q u o tité  d u  c a p ita l q u 'e lle  re p ré s e n te .

2  - L e s a s s o c ié s  n e  s o n t re s p o n s a b le s  d e s p e rte s  q u 'à  c o n c u rre n c e  d e  le u rs  a p p o rts . 

L e s d ro its  e t o b lig a tio n s  a tta c h é s à l'a c tio n  s u iv e n t le  t itre  d a n s q u e lq u e m a in  q u 'il 

p a s s e . L a p ro p r ié té  d 'u n e  a c tio n  c o m p o rte  d e  p le in  d ro it a d h é s io n  a u x  s ta tu ts  e t a u x  

d é c is io n s  d e s  a s s e m b lé e s  g é n é ra le s .

3  - L e s h é r it ie rs , c ré a n c ie rs , a y a n ts d ro it o u a u tre s re p ré s e n ta n t d 'u n a s s o c ié n e  

p e u v e n t re q u é r ir l'a p p o s it io n  d e  s c e llé s  s u r le s b ie n s  e t v a le u rs  d e  la S o c ié té , n i e n  

d e m a n d e r le  p a r ta g e  o u  la  lic ita t io n . I ls  n e  p e u v e n t e n  a u c u n  c a s  s 'im m is c e r d a n s le s  

a c te s  d e  s o n  a d m in is tra t io n . I ls  d o iv e n t p o u r l'e x e rc ic e  d e  le u rs  d ro its  s 'e n  re m e ttre  

a u x  in v e n ta ire s  s o c ia u x  e t a u x  d é c is io n s  d e s  a s s e m b lé e s  g é n é ra le s .

4  - C h a q u e fo is  q u 'il s e ra  n é c e s s a ire  d e  p o s s é d e r p lu s ie u rs  a c tio n s p o u r e x e rc e r u n  

d ro it q u e lc o n q u e , o u e n c o re e n c a s d 'é c h a n g e , d e re g ro u p e m e n t o u d 'a ttr ib u tio n  

d ’a c tio n s , o u  e n  c o n s é q u e n c e  d 'u n e  a u g m e n ta tio n  o u  d 'u n e  ré d u c tio n  d u  c a p ita l, d 'u n e  

fu s io n o u d e to u te  a u tre  o p é ra tio n , le s titu la ire s d 'a c tio n s is o lé e s o u e n n o m b re  

in fé r ie u r à c e lu i re q u is  n e p o u rro n t e x e rc e r c e  d ro it q u 'à  la c o n d it io n  d e  fa ire  le u r  

a ffa ire  p e rs o n n e lle  d u  re g ro u p e m e n t e t, le  c a s  é c h é a n t, d e  l’a c h a t o u  d e  la  v e n te  d e s  

a c tio n s  n é c e s s a ire s .

5  - L e s  a c tio n s  a y a n t u n e  v a le u r n o m in a le  in fé r ie u re  o u  é g a le  à u n m o n ta n t f ix é  p a r 

d é c re t e n  C o n s e il d 'E ta t p e u v e n t ê tre  re g ro u p é e s . C e s re g ro u p e m e n ts  s o n t d é c id é s  p a r 

le s  a s s e m b lé e s  g é n é ra le s  d 'a s s o c ié s  d a n s  le s  c o n d it io n s  p ré v u e s  p o u r la  m o d if ic a tio n  

d e s  s ta tu ts  e t s e lo n  le s  d is p o s it io n s  ré g le m e n ta ire s .

I ls  c o m p o rte n t l'o b lig a tio n , p o u r le s  a s s o c ié s , d e  p ro c é d e r a u x  a c h a ts  o u  a u x  c e s s io n s  

d 'a c tio n s  n é c e s s a ire s  p o u r ré a lis e r le  re g ro u p e m e n t.

S i le o u le s a s s o c ié s a y a n t p r is c e t e n g a g e m e n t e t n e le re m p lis s e n t p a s , le s  

o p é ra tio n s  d e  re g ro u p e m e n t p e u v e n t ê tre  a n n u lé e s  à la  d e m a n d e  d e  to u t in té re s s é . 

D a n s c e  c a s , le s  a c h a ts  e t le s  v e n te s  d e  ro m p u s  p e u v e n t ê tre  a n n u lé s  à la  d e m a n d e  

d e s a s s o c ié s  q u i y  o n t p ro c é d é  o u  d e  le u rs  a y a n ts  c a u s e , à l'e x c e p tio n  d e s a s s o c ié s  

d é fa illa n ts , s a n s  p ré ju d ic e  d e  to u s  d o m m a g e s - in té rê ts  s 'il y  a  lie u .

L a  v a le u r n o m in a le  d e s  a c tio n s  re g ro u p é e s n e  p e u t ê tre  s u p é r ie u re  à u n  m o n ta n t f ix é  

p a r d é c re t e n  C o n s e il d 'E ta t.

P o u r fa c ilite r c e s  o p é ra tio n s , la  S o c ié té  d o it, a v a n t la  d é c is io n  d e  l'a s s e m b lé e  g é n é ra le , 

o b te n ir d 'u n  o u  d e  p lu s ie u rs  a s s o c ié s  l'e n g a g e m e n t d e  s e rv ir p e n d a n t u n  d é la i d e  d e u x  

a n s , a u  p r ix  f ix é  p a r l’a s s e m b lé e , la  c o n tre p a rt ie  ta n t à  l'a c h a t q u 'à  la  v e n te  d e s  o ffre s  

p o r ta n t s u r le s ro m p u s o u d e s d e m a n d e s  te n d a n t à c o m p lé te r le n o m b re d e titre s  

a p p a rte n a n t à  c h a c u n  d e s  a s s o c ié s  in té re s s é s .

A  l'e x p ira t io n  d u d é la i f ix é  p a r le  d é c re t, le s  a c tio n s n o n p ré s e n té e s  e n  v u e  d e  le u r 

re g ro u p e m e n t p e rd e n t le u r d ro it d e  v o te  e t le u r  d ro it a u  d iv id e n d e  e s t s u s p e n d u .

L e s d iv id e n d e s d o n t le p a ie m e n t a é té  s u s p e n d u s o n t, e n c a s d e re g ro u p e m e n t 
u lté r ie u r , v e rs é s  a u x p ro p r ié ta ire s  d e s a c tio n s a n c ie n n e s  d a n s la  m e s u re  o ù ils  n 'o n t 

p a s  é té  a tte in ts  p a r la  p re s c r ip t io n .



L o rs q u e  le s  p ro p r ié ta ire s  d e  titre s  n 'o n t p a s ia  lib re  a d m in is tra t io n  d e  le u rs  b ie n s , la  

d e m a n d e d ’é c h a n g e d e s a n c ie n s titre s e t le s a c h a ts o u c e s s io n s d e ro m p u s  

n é c e s s a ire s p o u r ré a lis e r le re g ro u p e m e n t s o n t a s s im ilé s à d e s a c te s d e s im p le  

a d m in is tra tio n , s a u f s i ie s  n o u v e a u x  t itre s  s o n t d e m a n d é s  s o u s  la  fo rm e  a u  p o rte u r e n  

é c h a n g e  d e  t itre s  n o m in a tifs .

L e s  t itre s  n o u v e a u x p ré s e n te n t le s  m ê m e s c a ra c té r is tiq u e s  e t c o n fè re n t d e  p le in  d ro it 

e t s a n s l’a c c o m p lis s e m e n t d ’a u c u n e  fo rm a lité  le s m ê m e s d ro its  ré e ls  o u  d e  c ré a n c e  

q u e  le s  t itre s  a n c ie n s  q u ’ils  re m p la c e n t.

L e s d ro its ré e ls e t le s n a n tis s e m e n ts s o n t re p o rté s d e p le in d ro it s u r ie s titre s  

n o u v e a u x  a ttr ib u é s  e n  re m p la c e m e n t d e s  t itre s  a n c ie n s  q u i e n  s o n t g re v é s .

6  - S a u f in te rd ic tio n  lé g a le , il s e ra  fa it m a s s e , a u  c o u rs  d e  l’e x is te n c e  d e  la  S o c ié té  o u  

lo rs  d e  s a  liq u id a tio n , e n tre  to u te s  ie s  a c tio n s  d e s  e x o n é ra tio n s  e t im p u ta tio n s  f is c a ie s  

a in s i q u e  d e  to u te s  ta x a tio n s  s u s c e p tib le s  d ’ê tre  s u p p o rté e s p a r la  S o c ié té , a v a n t d e  

p ro c é d e r à  to u te  ré p a rt it io n  o u  re m b o u rs e m e n t, d e  te lle  m a n iè re  q u e , c o m p te  te n u  d e  

ia  v a le u r n o m in a le  e t d e  le u r jo u is s a n c e  re s p e c tiv e s , ie s a c tio n s d e  m ê m e c a té g o r ie  

re ç o iv e n t ia  m ê m e  s o m m e  n e tte .BA

Article 13 : FORME DES VALEURS MOBILIERES

L e s  v a le u rs  m o b iliè re s  é m is e s  p a r ia  s o c ié té  s o n t o b lig a to ire m e n t n o m in a tiv e s .

E lle s  s o n t in s c r ite s  a u  n o m  d e  le u r t itu la ire  d a n s  d e s  c o m p te s  te n u s  p a r S a S o c ié té  o u  

p a r u n  m a n d a ta ire  d é s ig n é  à  c e t e ffe t.

T o u t a s s o c ié  p e u t d e m a n d e r ia  d é liv ra n c e  d ’u n e  a tte s ta tio n  d ’in s c r ip t io n  e n  c o m p te .

Article 14 : LIBERATION DES ACTIONS

L e m o n ta n t d e s a c tio n s  à s o u s c rire  e n n u m é ra ire  e s t p a y a b le  a u  s iè g e  s o c ia l o u  a u x  

c a is s e s  d é s ig n é e s  à  c e t e ffe t, à  s a v o ir lo rs  d e  la  c o n s titu t io n , la  m o it ié  a u  m o in s  e t lo rs  

d e s  a u g m e n ta tio n s d e  c a p ita l, u n  q u a rt a u  m o in s  à  ia  s o u s c r ip t io n  e t, le  c a s  é c h é a n t, 

la  to ta lité  d e  la  p r im e  d 'é m is s io n  ; le  s o ld e  re s ta n t à  v e rs e r e s t a p p e lé  p a r le  p ré s id e n t 
a u x c o n d it io n s e t m o d a lité s q u 'il f ix e ra , s a n s q u e  ia lib é ra tio n in té g ra le  d e s a c tio n s  

p u is s e  e x c é d e r u n  d é la i m a x im a i d e  c in q  a n s .

L e s  a p p e ls  d e  fo n d s  s o n t e ffe c tu é s  p a r le ttre  re c o m m a n d é e  a v e c  a c c u s é  d e  ré c e p tio n  

a d re s s é e à c h a q u e  a c tio n n a ire , tre n te  jo u rs  a u  m o in s à l'a v a n c e . L a lib é ra tio n  p e u t 

ê tre  fa ite  p a r c o m p e n s a tio n  a v e c  d e s  c ré a n c e s  liq u id e s  e t e x ig ib le s  s u r la  s o c ié té .

À  d é fa u t p a r l'a c t io n n a ire  d e s e lib é re r a u x é p o q u e s fix é e s p a r le p ré s id e n t o u le  

d ire c te u r g é n é ra l, le s  s o m m e s e x ig ib le s  s u r le  m o n ta n t d e s a c tio n s  s o u s c r ite s  p a r lu i 

p o r te n t in té rê t d e p le in  d ro it e n fa v e u r d e la s o c ié té  a u ta u x d e l'in té rê t lé g a l à  

c o m p te r d e  l'e x p ira t io n  d u  m o is  q u i s u it ia  d a te  d e  l'e x ig ib ilité , s a n s q u 'il s o it b e s o in  
d 'u n e d e m a n d e e n ju s tic e  o u d 'u n e m is e e n d e m e u re . D e p lu s , p o u r o b te n ir le  

v e rs e m e n t d e s d ite s s o m m e s , ia  s o c ié té  d is p o s e  d u  d ro it d 'e x é c u tio n , d u re c o u rs e n  

g a ra n tie  e t d e s s a n c tio n s  p ré v u e s p a r le s a r t ic le s  L . 2 2 8 -2 7  à L . 2 2 8 -2 9  d u c o d e  d e  

c o m m e rc e . A in s i l'a c t io n n a ire  q u i n e  s e  s e ra  p a s  e x é c u té  a p rè s  u n e  m is e  e n  d e m e u re  

s e ra - t- il p r iv é  d u  d ro it d e  v o te .

P a r a ille u rs , à d é fa u t d e p ro c é d e r d a n s le d é la i lé g a l a u x a p p e ls d e fo n d s , to u t 
in té re s s é  p e u t m e ttre  e n œ u v re  la p ro c é d u re  d 'in jo n c tio n  d e  fa ire  p ré v u e  à l'a r t ic le  

1 8 4 3 -3  d u  C o d e  C iv il.



TITRE 4

CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

Article 15 : DEFINITIONSXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D a n s le  c a d re  d e s p ré s e n ts  s ta tu ts , le s  s o u s s ig n é s  s o n t c o n v e n u s d e s  d é fin it io n s  c i-  

a p rè s  :

a )  C e s s io n  : s ig n if ie  to u te  o p é ra tio n  à  t itre  o n é re u x  o u  g ra tu it e n tra în a n t le  tra n s fe r t 

d e la p le in e  p ro p rié té , d e la n u e -p ro p r ié té o u d e l'u s u fru it d e s v a le u rs m o b iliè re s  

é m is e s p a r la  S o c ié té , à s a v o ir : c e s s io n , tra n s m is s io n , é c h a n g e , a p p o rt e n  S o c ié té , 

fu s io n  e t o p é ra tio n  a s s im ilé e , c e s s io n  ju d ic ia ire , c o n s titu t io n  d e  tru s ts , n a n tis s e m e n t, 
liq u id a tio n , tra n s m is s io n  u n iv e rs e lle  d e  p a tr im o in e .

b ) A c tio n  o u  V a le u r m o b iliè re  : s ig n if ie  le s v a le u rs  m o b iliè re s  é m is e s p a r la  S o c ié té  

d o n n a n t a c c è s  d e  fa ç o n  im m é d ia te  o u  d iffé ré e  e t d e  q u e lq u e  m a n iè re  q u e  c e  s o it, à  

l 'a ttr ib u tio n  d 'u n  d ro it a u  c a p ita l e t/o u  d 'u n  d ro it d e  v o te  d e  la  S o c ié té , a in s i q u e  le s  

b o n s  e t d ro its  d e  s o u s c r ip t io n  e t d 'a ttr ib u tio n  a tta c h é s  à  c e s  v a le u rs  m o b iliè re s .

c ) O p é ra tio n  d e re c la s s e m e n t s ig n if ie  to u te  o p é ra tio n d e re c la s s e m e n t s im p le d e s  

a c tio n s d e la S o c ié té in te rv e n a n t à l'in té r ie u r d e c h a c u n d e s g ro u p e s d 'a s s o c ié s , 

c o n s titu é p a r c h a q u e S o c ié té  a s s o c ié e e t le s s o c ié té s o u e n tité s q u 'e lle  c o n trô le  

d ire c te m e n t o u  in d ire c te m e n t a u  s e n s  d e  l'a r t ic le  L  2 3 3 -3  d u  C o d e  d e  c o m m e rc e .

Article 16 : TRANSMISSION DES ACTIONS

L a  tra n s m is s io n  d e s  a c tio n s  é m is e s  p a r la  S o c ié té  s 'o p è re  p a r u n  v ire m e n t d e  c o m p te  

à  c o m p te  s u r p ro d u c tio n  d 'u n  o rd re  d e  m o u v e m e n t. C e  m o u v e m e n t e s t in s c r it s u r le  

re g is tre  d e s  m o u v e m e n ts  c o té  e t p a ra p h é .

Article 17 : PREEMPTION

1 . T o u te  c e s s io n d e s a c tio n s d e la S o c ié té  m ê m e e n tre  a s s o c ié s e s t s o u m is e  a u  

re s p e c t d u d ro it d e p ré e m p tio n  c o n fé ré  a u x a s s o c ié s e t c e , d a n s le s c o n d it io n s c i-  

a p rè s .

2 . L 'a s s o c ié C é d a n t n o tif ie a u P ré s id e n t e t à c h a c u n d e s a s s o c ié s p a r le ttre  

re c o m m a n d é e  a v e c  d e m a n d e  d 'a v is  d e  ré c e p tio n  s o n  p ro je t d e  c e s s io n  m e n tio n n a n t :

-  le  n o m b re  d 'a c tio n s  c o n c e rn é e s  ;

-  le s  in fo rm a tio n s  s u r le  c e s s io n n a ire  e n v is a g é  : n o m , p ré n o m s , a d re s s e  e t n a tio n a lité  
o u  s 'il s 'a g it d 'u n e  p e rs o n n e  m o ra le  d é n o m in a tio n , s iè g e  s o c ia l, n u m é ro  R C S , m o n ta n t 

e t ré p a rt it io n  d u  c a p ita l, id e n tité  d e  s e s  d ir ig e a n ts  s o c ia u x  ;

-  le  p r ix  e t le s  c o n d it io n s  d e  la  c e s s io n  p ro je té e .

L a  d a te  d e  ré c e p tio n  d e  la  n o tif ic a tio n  d e  l'a s s o c ié  C é d a n t fa it c o u r ir u n  d é la i d e  tro is  
(3 ) m o is , à l'e x p ira t io n  d u q u e l, s i le s d ro its  d e  p ré e m p tio n  n 'o n t p a s  é té  e x e rc é s  e n  

to ta lité  s u r le s a c tio n s c o n c e rn é e s , le C é d a n t p o u rra ré a lis e r lib re m e n t la c e s s io n  

p ro je té e , s o u s ré s e rv e  d e  re s p e c te r la  p ro c é d u re  d 'a g ré m e n t p ré v u e  à l'a r t ic le  1 8  d e s  

s ta tu ts .



3 . C h a q u e  a s s o c ié  b é n é fic ie  d 'u n  d ro it d e  p ré e m p tio n  s u r le s  a c tio n s  fa is a n t l’o b je t d u  

p ro je t d e  c e s s io n . C e  d ro it d e  p ré e m p tio n  e s t e x e rc é  p a r n o tif ic a tio n  a u  P ré s id e n t d a n s  

le s  d e u x  (2 ) m o is  a u  p lu s  ta rd  d e  la  ré c e p tio n  d e  la  n o tif ic a tio n  c i-d e s s u s  v is é e . C e tte  

n o tif ic a tio n  e s t e ffe c tu é e  p a r le ttre  re c o m m a n d é e  a v e c  d e m a n d e d 'a v is  d e  ré c e p tio n  

p ré c is a n t le  n o m b re  d ’a c tio n s  q u e  c h a q u e  a s s o c ié  s o u h a ite  a c q u é r ir .

4 . A  l’e x p ira t io n  d u  d é la i d e  d e u x  m o is  p ré v u  a u  3  c i-d e s s u s  e t a v a n t c e ile  d u  d é la i d e  

tro is  m o is  f ix é  a u  2 c i-d e s s u s , le  P ré s id e n t d o it n o tif ie r à l’a s s o c ié  C é d a n t p a r le ttre  

re c o m m a n d é e  a v e c  d e m a n d e  d ’a v is  d e  ré c e p tio n  le s  ré s u lta ts  d e  la  p ré e m p tio n .

S i le s d ro its d e p ré e m p tio n e x e rc é s s o n t s u p é r ie u rs a u n o m b re d ’a c tio n s d o n t la  

c e s s io n  e s t e n v is a g é e , le s  a c tio n s  c o n c e rn é e s  s o n t ré p a rt ie s  p a r le  P ré s id e n t e n tre  le s  

a s s o c ié s q u i o n t n o tif ié  le u r v o lo n té  d ’a c q u é r ir a u p ro ra ta d e le u r p a rt ic ip a tio n  a u  

c a p ita l d e  la  S o c ié té  e t d a n s  la  lim ite  d e  le u rs  d e m a n d e s .

S i le s d ro its  d e p ré e m p tio n  s o n t in fé r ie u rs  a u n o m b re  d ’a c tio n s d o n t la c e s s io n e s t 

e n v is a g é e , le s d ro its d e p ré e m p tio n s o n t ré p u té s n ’a v o ir ja m a is é té e x e rc é s e t 

l ’a s s o c ié  C é d a n t e s t lib re  d e  ré a lis e r la  c e s s io n  a u p ro fit d u  c e s s io n n a ire m e n tio n n é  

d a n s s a n o tif ic a tio n , s o u s ré s e rv e  d e re s p e c te r la p ro c é d u re  d 'a g ré m e n t p ré v u e à  

l ’a r t ic le  1 8  c i-a p rè s .

5 . E n  c a s  d ’e x e rc ic e  d u  d ro it d e  p ré e m p tio n , la  c e s s io n  d e s  a c tio n s  d e v ra  ê tre  ré a lis é e  

d a n s u n d é la i d e 3 0 jo u rs m o y e n n a n t le p r ix m e n tio n n é  d a n s la n o tif ic a tio n d e  

l’a s s o c ié  C é d a n t.BA

Article 18 ; AGREMENT DES CESSIONS

1 . L e s a c tio n s n e p e u v e n t ê tre  c é d é e s  y  c o m p r is  e n tre  a s s o c ié s q u 'a v e c l'a g ré m e n t 

p ré a la b le  d e  la  c o lle c tiv ité  d e s a s s o c ié s s ta tu a n t à la m a jo r ité  d e s v o ix  d e s a s s o c ié s  

d is p o s a n t d u  d ro it d e  v o te .

2 . L a d e m a n d e  d 'a g ré m e n t d o it ê tre  n o tifié e  p a r le ttre  re c o m m a n d é e  a v e c  d e m a n d e  

d 'a v is  d e ré c e p tio n a d re s s é e a u P ré s id e n t d e la S o c ié té e t in d iq u a n t le n o m b re  
d 'a c tio n s d o n t la c e s s io n  e s t e n v is a g é e , le p r ix  d e la c e s s io n , le s n o m , p ré n o m s , 

a d re s s e , n a tio n a lité d e l’a c q u é re u r o u s ’il s 'a g it d ’u n e p e rs o n n e m o ra le , s o n  
[ 'id e n tific a tio n c o m p lè te (d é n o m in a tio n , s iè g e s o c ia l, n u m é ro R C S , m o n ta n t e t 

ré p a rt it io n  d u  c a p ita l, id e n tité  d e  s e s  d ir ig e a n ts  s o c ia u x ) . C e tte  d e m a n d e  d ’a g ré m e n t 

e s t tra n s m is e  p a r ie  P ré s id e n t a u x  a s s o c ié s .

3 . L e  P ré s id e n t d is p o s e  d ’u n  d é la i d e  tro is  (3 ) m o is  à c o m p te r d e  la  ré c e p tio n  d e  la  

d e m a n d e  d 'a g ré m e n t p o u r fa ire  c o n n a ître  a u  C é d a n t la  d é c is io n  d e  la  c o lle c tiv ité  d e s  

a s s o c ié s . C e tte  n o tif ic a tio n  e s t e ffe c tu é e  p a r le ttre  re c o m m a n d é e  a v e c  d e m a n d e  d ’a v is  

d e ré c e p tio n . A  d é fa u t d e ré p o n s e d a n s le  d é la i c i-d e s s u s , l'a g ré m e n t s e ra ré p u té  

a c q u is .

4 . L e s  d é c is io n s  d 'a g ré m e n t o u  d e  re fu s  d 'a g ré m e n t n e  s o n t p a s  m o tiv é e s .

5 . E n c a s d 'a g ré m e n t, l'a s s o c ié C é d a n t p e u t ré a lis e r lib re m e n t la c e s s io n a u x  

c o n d it io n s n o tifié e s  d a n s s a d e m a n d e d 'a g ré m e n t. L e  tra n s fe r t d e s a c tio n s d o it ê tre  

ré a lis é a u p lu s ta rd d a n s le s 3 0 jo u rs d e la d é c is io n d 'a g ré m e n t : à d é fa u t d e  

ré a lis a tio n  d u  tra n s fe r t d a n s  c e  d é la i, l'a g ré m e n t s e ra it fra p p é  d e  c a d u c ité .
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6 . E n c a s  d e  re fu s  d 'a g ré m e n t, la  S o c ié té  e s t te n u e  d a n s u n  d é la i d e  u n (1 ) m o is  à  

c o m p te r d e la n o tif ic a tio n d u re fu s d 'a g ré m e n t, d 'a c q u é r ir o u d e fa ire  a c q u é r ir le s  

a c tio n s d e l'a s s o c ié  C é d a n t p a r u n o u p lu s ie u rs  tie rs  a g ré é s  s e lo n  la p ro c é d u re  c i-  

d e s s u s p ré v u e . S i le  ra c h a t d e s  a c tio n s n 'e s t p a s ré a lis é  d u  fa it d e  la  S o c ié té  d a n s  c e  
d é la i d ’u n  m o is ; l'a g ré m e n t d u  o u  d e s  c e s s io n n a ire s  e s t ré p u té  a c q u is .

E n  c a s  d 'a c q u is itio n  d e s  a c tio n s  p a r la  S o c ié té , c e lle -c i e s t te n u e  d a n s u n  d é la i d e  s ix  

(6 ) m o is  à  c o m p te r d e  l'a c q u is it io n  d e  le s  c é d e r o u  d e  le s  a n n u le r .

L e p r ix  d e ra c h a t d e s a c tio n s p a r u n tie rs o u p a r la S o c ié té  e s t d é te rm in é d 'u n  

c o m m u n a c c o rd e n tre  le s p a rt ie s . A  d é fa u t d 'a c c o rd , le  p r ix  s e ra  d é te rm in é  à d ire  

d ’e x p e rt, d a n s  le s  c o n d it io n s  d e  l'a r t ic le  1 8 4 3 -4  d u  C o d e  c iv il.BA

Article 19 : MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1 . E n c a s d e m o d if ic a tio n , a u s e n s d e l'a r tic le  L 2 3 3 -3  d u C o d e d e  c o m m e rc e , d u  
c o n trô le d 'u n e s o c ié té a s s o c ié e , c e lle -c i d o it e n in fo rm e r la S o c ié té p a r le ttre  

re c o m m a n d é e  a v e c  d e m a n d e  d ’a v is  d e  ré c e p tio n  a d re s s é e  a u  D é c is io n s  c o lle c tiv e s  d e s  

a s s o c ié s  d a n s  u n  d é la i d e  3 0  jo u rs  d u  c h a n g e m e n t d e  c o n trô le . C e tte  n o tif ic a tio n  d o it 

p ré c is e r la d a te  d u c h a n g e m e n t d e c o n trô le  e t to u te s in fo rm a tio n s  s u r le o u le s  

n o u v e a u x  c o n trô la ire s .

S i c e tte  p ro c é d u re  n 'e s t p a s  re s p e c té e , la  S o c ié té  a s s o c ié e  d o n t le  c o n trô le  e s t m o d if ié  

p o u rra  ê tre  e x c lu e  d e  la  S o c ié té  d a n s  le s  c o n d it io n s  p ré v u e s  à  l'a r tic le  "Exclusion d'un 
associé " .

2 . D a n s le d é la i d e 3 0 jo u rs à c o m p te r d e la ré c e p tio n d e la n o tific a tio n d u  

c h a n g e m e n t d e  c o n trô le , la  S o c ié té  p e u t m e ttre  e n  o e u v re  la  p ro c é d u re  d 'e x c lu s io n  e t 

d e  s u s p e n s io n  d e s  d ro its  n o n  p é c u n ia ire s  d e  la  S o c ié té  a s s o c ié e  d o n t le  c o n trô le  a  é té  

m o d ifié , te lle  q u e  p ré v u e  à  l'a r tic le  "Exclusion d'un associé". S i la  S o c ié té  n 'e n g a g e  p a s  

la p ro c é d u re  d 'e x c lu s io n d a n s le d é la i c i-d e s s u s , e lle  s e ra ré p u té e a v o ir a g ré é  le  

c h a n g e m e n t d e  c o n trô le .

3 . L e s d is p o s it io n s c i-d e s s u s  s 'a p p liq u e n t à la S o c ié té  a s s o c ié e q u i a a c q u is c e tte  

q u a lité  à  la  s u ite  d 'u n e  o p é ra tio n  d e  fu s io n , d e  s c is s io n  o u  d e  d is s o lu tio n .

Article 20 ; DECES D'UN ASSOCIE

E n c a s  d e  d é c è s  d ’u n  a s s o c ié , e t c o m p te  te n u  d e  l’in tu itu  p e rs o n a e  q u i c a ra c té r is e  la  

S o c ié té  e t le  re g ro u p e m e n t d e  s e s  a s s o c ié s  e n  fo n c tio n  d e  le u rs  c o m p é te n c e s  p ro p re s , 

le s  a c tio n s  d e  l'a s s o c ié  d é c é d é  d e v ro n t d o n c  ê tre  a c q u is e s p a r le s  a u tre s  a s s o c ié s  o u  
p a r to u te p e rs o n n e p h y s iq u e o u m o ra le q u 'ils s e s u b s titu e ra ie n t to ta le m e n t o u  

p a r t ie lle m e n t, s o u s ré s e rv e d u re s p e c t d e la p ro c é d u re d ’a g ré m e n t s tip u lé e  a u x  

p ré s e n ts  s ta tu ts , a u  p ro ra ta  d e  le u r p a r t ic ip a tio n  d a n s le  c a p ita l o u  p a r la  S o c ié té  q u i 

d e v ra  e n s u ite  le s  a n n u le r e n  ré d u is a n t s o n  c a p ita l s o c ia l, d a n s  u n  d é la i m a x im u m  d e  3  

m o is , à  c o m p te r d u  d é c è s .

L e  p r ix  d e  ra c h a t s e ra  f ix é  p a r u n  e x p e rt d é s ig n é  d a n s  le s  c o n d it io n s  p ré v u e s  à  l'a r t ic le  
1 8 4 3 -4  d u  C o d e  C iv il, e t d o n c  s o it p a r le s p a rt ie s , s o it à  d é fa u t d 'a c c o rd  e n tre  e lle s , 

p a r o rd o n n a n c e  d u p ré s id e n t d u tr ib u n a l s ta tu a n t e n la fo rm e d e s ré fé ré s  e t s a n s  

re c o u rs  p o s s ib le . L e s  fra is  d 'e x p e rt is e  s o n t à  la  c h a rg e  d e  la  s o c ié té .



Article 21 : EXCLUSION D'UN ASSOCIE

A  - C a s  d 'e x c lu s io n

L 'e x c lu s io n  d ’u n  a s s o c ié  p e u t ê tre  p ro n o n c é e  d a n s  le s  c a s  s u iv a n ts  :

-  v io la t io n  d e s  d is p o s it io n s  d e s  p ré s e n ts  s ta tu ts  ;

-  e x e rc ic e  d ire c t o u  in d ire c t d 'u n e  a c tiv ité  c o n c u rre n te  d e  c e lle  e x e rc é e  p a r la  S o c ié té  ;

-  ré v o c a tio n  d 'u n  a s s o c ié  d e  s e s  fo n c tio n s  d e  m a n d a ta ire  s o c ia l ;

-  c o n d a m n a tio n  p é n a le  p ro n o n c é e  à  l'e n c o n tre  d 'u n  a s s o c ié  ;

B  - M o d a lité s  d e  la  d é c is io n  d 'e x c iu s io n

L 'e x c lu s io n  e s t p ro n o n c é e  p a r d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s a s s o c ié s s ta tu a n t à la  m a jo r ité  

d e s v o ix d e s a s s o c ié s d is p o s a n t d u d ro it d e v o te  ; l'a s s o c ié  d o n t l'e x c lu s io n  e s t 

s u s c e p tib le  d 'ê tre  p ro n o n c é e  p a rt ic ip e  a u v o te  e t s e s  a c tio n s s o n t p r is e s e n c o m p te  

p o u r le  c a lc u l d e  S a m a jo r ité

L e s a s s o c ié s s o n t c o n s u lté s  s u r l'e x c lu s io n  à l'in it ia t iv e  d u  P ré s id e n t ; s i le  P ré s id e n t 

e s t lu i-m ê m e s u s c e p tib le  d 'ê tre  e x c lu , le s a s s o c ié s s e ro n t c o n s u lté s  à l'in it ia t iv e  d e  

l'a s s o c ié  le  p lu s  d ilig e n t.

C  - P r is e  d 'e ffe t d e  la  d é c is io n  d 'e x c lu s io n

L a d é c is io n  d 'e x c lu s io n  p re n d e ffe t à c o m p te r d e  s o n p ro n o n c é . C e tte  d é c is io n  d o it 

é g a le m e n t s ta tu e r s u r le ra c h a t d e s a c tio n s d e  l'a s s o c ié  e x c lu  e t d é s ig n e r le  o u le s  

a c q u é re u rs  d e  c e s  a c tio n s ; il e s t e x p re s s é m e n t c o n v e n u  q u e  la  c e s s io n  s e ra  ré a lis é e  

v a la b le m e n t s a n s  a p p lic a tio n  d e s c la u s e s d 'a g ré m e n t e t d e  p ré e m p tio n  p ré v u e s  a u x  

p ré s e n ts  s ta tu ts .

L a d é c is io n  d 'e x c lu s io n e s t n o tif ié e  à l'a s s o c ié  e x c lu p a r le ttre  re c o m m a n d é e a v e c  

d e m a n d e  d 'a v is  d e  ré c e p tio n  à  l'in it ia t iv e  d u  P ré s id e n t.

D  -  C o n s é q u e n c e s

L 'e x c lu s io n  d e p le in  d ro it e t l'e x c lu s io n  fa c u lta t iv e  e n tra în e n t d è s ie p ro n o n c é d e la  

m e s u re  la  s u s p e n s io n  d e s  d ro its  n o n  p é c u n ia ire s  a tta c h é s  à la  to ta lité  d e s  a c tio n s  d e  

l'a s s o c ié  e x c lu .

L a to ta lité  d e s a c tio n s d e l'a s s o c ié  e x c lu  d o it ê tre  c é d é e d a n s le s 3 0 jo u rs  d e la  

d é c is io n  d 'e x c lu s io n  à  to u te  p e rs o n n e  d é s ig n é e  c o m m e  il e s t p ré v u  c i-d e s s u s .

L e  p r ix  d e  ra c h a t d e s  a c tio n s  d e  l'a s s o c ié  e x c lu  e s t d é te rm in é  d 'u n  c o m m u n  a c c o rd  o u  

à  d é fa u t, à  d ire  d 'e x p e rt d a n s  le s  c o n d it io n s  d e  l'a r t ic le  1 8 4 3 -4  d u  C o d e  c iv il.

Article 22 : NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

T o u te s le s c e s s io n s d ’a c tio n s e ffe c tu é e s e n v io la t io n d e s d is p o s it io n s d e l'a r t ic le  

«  M o d if ic a tio n s  d a n s le  c o n trô le  d 'u n  a s s o c ié  » d e s p ré s e n ts  s ta tu ts  s o n t n u lle s . A u  
s u rp lu s , u n e  te lle  c e s s io n  c o n s titu e  u n  ju s te  m o tif d ’e x c lu s io n .

Article 23 : LOCATION DfACTIONS

L a  lo c a tio n  d e s  a c tio n s  e s t in te rd ite .



TITRE 5

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 24 : PRESIDENCE DE LA SOCIETEXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a S o c ié té e s t re p ré s e n té e , d ir ig é e e t a d m in is tré e p a r u n P ré s id e n t, p e rs o n n e  

p h y s iq u e  o u  m o ra le , a s s o c ié  o u  n o n , d e  ia  S o c ié té .

1 - Désignation

L e p re m ie r P ré s id e n t d e  ia  S o c ié té  e s t d é s ig n é  a u x  te rm e s d e s p ré s e n ts  s ta tu ts . L e  

P ré s id e n t e s t e n s u ite  d é s ig n é  p a r d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s  a s s o c ié s .

L o rs q u e  le  P ré s id e n t e s t u n e  p e rs o n n e  m o ra le , c e lle -c i d o it o b lig a to ire m e n t d é s ig n e r 

u n  re p ré s e n ta n t p e rm a n e n t p e rs o n n e  p h y s iq u e .

2 - Durée des fonctions

L e  P ré s id e n t e s t n o m m é  p o u r u n e  d u ré e  in d é te rm in é e .

L a ré v o c a tio n d u P ré s id e n t n e p e u t in te rv e n ir q u e p o u r u n m o tif g ra v e . E lle e s t 

p ro n o n c é e  p a r d é c is io n  c o lle c tiv e  u n a n im e  d e s  a s s o c ié s  a u tre s  q u e  le  P ré s id e n t. T o u te  

ré v o c a tio n in te rv e n a n t s a n s q u 'u n m o tif g ra v e s o it é ta b li, o u v r ira d ro it à u n e  

in d e m n is a tio n  d u  P ré s id e n t.

P a r e x c e p tio n  a u x  d is p o s itio n s  q u i p ré c è d e n t, le  P ré s id e n t e s t ré v o q u é  d e  p le in  d ro it,  

s a n s  in d e m n is a tio n , d a n s  le s  c a s  s u iv a n ts  :

-  d is s o lu t io n , m is e  e n  re d re s s e m e n t o u  liq u id a tio n  ju d ic ia ire  o u  in te rd ic t io n  d e  g e s tio n  

d u  P ré s id e n t p e rs o n n e  m o ra le  ;

-  e x c lu s io n  d u  P ré s id e n t a s s o c ié  ;

-  in te rd ic t io n d e d ir ig e r , g é re r , a d m in is tre r o u c o n trô le r u n e e n tre p r is e  o u u n e  

p e rs o n n e  m o ra le , in c a p a c ité  o u  fa illite  p e rs o n n e lle  d u  P ré s id e n t p e rs o n n e  p h y s iq u e .

3 - Rémunération

L a ré m u n é ra tio n d u P ré s id e n t e s t fix é e c h a q u e a n n é e p a r d é c is io n c o lle c tiv e  d e s  
a s s o c ié s .

4 - Pouvoirs

L e P ré s id e n t d ir ig e la S o c ié té  e t ia re p ré s e n te  à l'é g a rd  d e s tie rs . A  c e  titre , il e s t 

in v e s ti d e  to u s  le s  p o u v o irs  n é c e s s a ire s  p o u r a g ir e n  to u te  c irc o n s ta n c e  a u  n o m  d e  la  

S o c ié té , d a n s  la  lim ite  d e  l'o b je t s o c ia l e t d e s  p o u v o irs  e x p re s s é m e n t d é v o lu s p a r le s  

d is p o s it io n s  lé g a le s  e t le s  p ré s e n ts  s ta tu ts  a u x  d é c is io n s  c o lle c tiv e s  d e s  a s s o c ié s .

L e P ré s id e n t p e u t, s o u s  s a  re s p o n s a b ilité , c o n s e n tir  to u te s  d é lé g a tio n s  d e  p o u v o irs  à  

to u t t ie rs  p o u r u n  o u  p lu s ie u rs  o b je ts  d é te rm in é s .
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Article 25 : DIRECTEUR GENERAL

1 - DésignationXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L e  P ré s id e n t p e u t d o n n e r m a n d a t à  u n e  p e rs o n n e  m o ra le  o u  à u n e  p e rs o n n e  p h y s iq u e  

d e  l'a s s is te r e n  q u a lité  d e  D ire c te u r G é n é ra l.

L o rs q u e  le D ire c te u r G é n é ra l e s t u n e  p e rs o n n e m o ra le , c e lle -c i d o it o b lig a to ire m e n t 

d é s ig n e r u n  re p ré s e n ta n t p e rm a n e n t p e rs o n n e  p h y s iq u e .

L e  D ire c te u r G é n é ra l p e rs o n n e  p h y s iq u e  p e u t b é n é fic ie r d 'u n  C o n tra t d e  tra v a il a u  s e in  

d e  la  S o c ié té .

2 - Durée des fonctions

L a  d u ré e  d e s  fo n c tio n s  d u  D ire c te u r G é n é ra l e s t f ix é e  d a n s la  d é c is io n  d e  n o m in a tio n  

s a n s  q u e  c e tte  d u ré e  p u is s e  e x c é d e r c e lle  d e s  fo n c tio n s  d u  P ré s id e n t.

T o u te fo is , e n  c a s d e  c e s s a tio n  d e s  fo n c tio n s d u  P ré s id e n t, le  D ire c te u r G é n é ra l re s te  

e n  fo n c tio n s , s a u f d é c is io n  c o n tra ire  d e s a s s o c ié s , ju s q u 'à  la  n o m in a tio n  d u n o u v e a u  

P ré s id e n t.

L e  D ire c te u r G é n é ra l p e u t ê tre  ré v o q u é  à  to u t m o m e n t e t s a n s  q u 'u n  ju s te  m o tif s o it 

n é c e s s a ire , p a r d é c is io n d u P ré s id e n t. L a ré v o c a tio n d e s fo n c tio n s d e D ire c te u r  

G é n é ra l n 'o u v re  d ro it à  a u c u n e  in d e m n ité .

E n  o u tre , le  D ire c te u r  G é n é ra l e s t ré v o q u é  d e  p le in  d ro it d a n s  le s  c a s  s u iv a n ts  :

-  d is s o lu t io n , m is e  e n  re d re s s e m e n t, liq u id a tio n  ju d ic ia ire  o u  in te rd ic t io n  d e  g e s tio n  d u  

D ire c te u r G é n é ra l p e rs o n n e  m o ra le  ;

-  e x c lu s io n  d u  D ire c te u r G é n é ra i a s s o c ié  ;
-  in te rd ic tio n d e d ir ig e r , g é re r , a d m in is tre r o u c o n trô le r u n e e n tre p r is e o u u n e  

p e rs o n n e m o ra le , in c a p a c ité  o u fa illite  p e rs o n n e lle  d u D ire c te u r G é n é ra l p e rs o n n e  

p h y s iq u e .

3 - Rémunération

L a ré m u n é ra tio n  d u D ire c te u r G é n é ra l e s t f ix é e  d a n s la  d é c is io n  d e  n o m in a tio n , s a u f 

p o u r la  ré m u n é ra tio n  q u i ré s u lte  d e  s o n  C o n tra t d e  tra v a il.

L a  f ix a tio n  e t la  m o d if ic a tio n  d e  la  ré m u n é ra tio n  d u  D ire c te u r G é n é ra i c o n s titu e  u n e  

c o n v e n tio n  ré g le m e n té e  s o u m is e  à  la  p ro c é d u re  p ré v u e  à  l'a r t ic le  2 7  d e s  s ta tu ts .

4 - Pouvoirs

S a u f lim ita t io n  fix é e  p a r S a d é c is io n  d e  n o m in a tio n  o u p a r u n e  d é c is io n  u lté r ie u re , le  

D ire c te u r G é n é ra l d is p o s e  d e s  m ê m e s  p o u v o irs  d e  d ire c tio n  q u e  le  P ré s id e n t.

L e  D ire c te u r  G é n é ra i d is p o s e  d u  p o u v o ir d e  re p ré s e n te r la  S o c ié té  à  l'é g a rd  d e s  t ie rs .

I l e s t p ré c is é  q u e  la  S o c ié té  e s t e n g a g é e  m ê m e  p a r le s  a c te s  d u  D ire c te u r G é n é ra l q u i 

n e re lè v e n t p a s d e l'o b je t s o c ia l, s a u f s i e lle  a p p o rte la p re u v e q u e le  tie rs  a v a it 

c o n n a is s a n c e  d u d é p a s s e m e n t d e  l’o b je t s o c ia l o u q u 'il n e p o u v a it l'ig n o re r c o m p te  

te n u  d e s  c irc o n s ta n c e s , la  s e u le  p u b lic a tio n  d e s  s ta tu ts  n e  p o u v a n t s u ff ire  à  c o n s titu e r 

c e tte  p re u v e .



Article 26 : REPRESENTATION SOCIALE

L e s  d é lé g u é s  d u  C o m ité  d 'e n tre p r is e  e x e rc e n t le s  d ro its  p ré v u s  p a r l'a r t ic le  L  4 3 2 -6  d u  

C o d e  d u  tra v a il a u p rè s  d u  P ré s id e n t.

TITRE 6

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 27 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIÉTÉ ET SES DIRIGEANTS

L e p ré s id e n t d o it a v is e r le c o m m is s a ire a u x c o m p te s , s 'il e n e x is te u n , d e s  

c o n v e n tio n s in te rv e n u e s  d ire c te m e n t o u p a r p e rs o n n e  in te rp o s é e  e n tre  la  s o c ié té  e t 

lu i-m ê m e , l'u n  d e  s e s  d ir ig e a n ts , o u  l'u n  d e  s e s  a s s o c ié s  d is p o s a n t d 'u n e  fra c tio n  d e s  

d ro its  d e  v o te  s u p é r ie u re  à 1 0  %  o u , s 'il s 'a g it d 'u n e  s o c ié té  a c tio n n a ire , la  s o c ié té  la  

c o n trô la n t a u  s e n s  d u  c o d e  d e  c o m m e rc e .

L e  c o m m is s a ire  a u x  c o m p te s  o u , s 'il n 'e n  a p a s é té  d é s ig n é , le  p ré s id e n t é ta b lit u n  

ra p p o rt s u r le s c o n v e n tio n s c o n c lu e s a u c o u rs d e l'e x e rc ic e é c o u lé . L e s a s s o c ié s  

s ta tu e n t c h a q u e  a n n é e  s u r c e  ra p p o rt lo rs  d e  l'a s s e m b lé e  g é n é ra le  d 'a p p ro b a tio n  d e s  
c o m p te s , l'a s s o c ié  in té re s s é  n e  p a rt ic ip a n t p a s  a u  v o te .

L e s c o n v e n tio n s p o rta n t s u r d e s o p é ra tio n s c o u ra n te s e t c o n c lu e s à d e s c o n d it io n s  

n o rm a le s n e d o n n e n t p a s lie u à l'é ta b lis s e m e n t d e c e ra p p o rt. C e p e n d a n t, s a u f 

lo rs q u 'o n ra is o n d e le u r o b je t o u d e le u rs im p lic a tio n s fin a n c iè re s e lle s n e s o n t 

s ig n if ic a tiv e s p o u r a u c u n e  d e s  p a rt ie s , c e s  c o n v e n tio n s  d o iv e n t ê tre  c o m m u n iq u é e s  a u  

c o m m is s a ire  a u x  c o m p te s , s 'il e n  e x is te  u n .

T o u t a s s o c ié  a  le  d ro it d 'e n  o b te n ir c o m m u n ic a tio n

Article 28 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

L a d é s ig n a tio n d 'u n c o m m is s a ire a u x c o m p te s titu la ire  e t d 'u n c o m m is s a ire a u x  

c o m p te s  s u p p lé a n t d e m e u re  fa c u lta t iv e  e t c 'e s t à la  c o lle c tiv ité  d e s  a s s o c ié s , s ta tu a n t 

d a n s le s c o n d it io n s re q u is e s p o u r le s d é c is io n s  e x tra o rd in a ire s , q u 'il a p p a rt ie n t d e  

p ro c é d e r à  d e  te lle s  d é s ig n a tio n s , s i e lle  le  ju g e  o p p o rtu n .

E n o u tre , la n o m in a tio n d 'u n  c o m m is s a ire  a u x c o m p te s p o u rra ê tre  d e m a n d é e  e n  
ju s tic e  p a r u n  o u  p lu s ie u rs  a s s o c ié s  re p ré s e n ta n t a u  m o in s  le  d ix iè m e  d u  c a p ita l.

L e s  C o m m is s a ire s  a u x  c o m p te s  d o iv e n t ê tre  in v ité s  à  p a rt ic ip e r à  to u te s  le s  d é c is io n s  

c o lle c tiv e s  d a n s  le s  m ê m e s  c o n d it io n s  q u e  le s  a s s o c ié s .



TITRE 7

DÉCISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIÉS

Article 29 : DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRESXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a c o lle c tiv ité d e s a s s o c ié s e s t s e u le c o m p é te n te p o u r p re n d re le s d é c is io n s  

s u iv a n te s  :

-  tra n s fo rm a tio n  d e  ia  S o c ié té  ;

-  m o d if ic a tio n d u c a p ita l s o c ia l : a u g m e n ta tio n (s o u s ré s e rv e d e s é v e n tu e lle s  

d é lé g a t io n s q u ’e lle p o u rra it c o n s e n tir , d a n s le s c o n d it io n s p ré v u e s p a r la lo i) , 
a m o rtis s e m e n t e t ré d u c tio n  ;

-  fu s io n , s c is s io n , a p p o rt p a r t ie l d 'a c tifs  ;

-  d is s o lu t io n  ;

-  n o m in a tio n  d e s  C o m m is s a ire s  a u x  c o m p te s  ;

-  n o m in a tio n , ré m u n é ra tio n , ré v o c a tio n  d u  P ré s id e n t ;

-  a p p ro b a tio n  d e s  c o m p te s  a n n u e ls  e t a ffe c ta tio n  d e s  ré s u lta ts  ;

-  a p p ro b a tio n  d e s  c o n v e n tio n s  c o n c lu e s  e n tre  la  S o c ié té  e t s e s  d ir ig e a n ts  o u  a s s o c ié s  ;

-  m o d if ic a tio n  d e s  s ta tu ts , s a u f tra n s fe r t d u  s iè g e  s o c ia l ;

-  n o m in a tio n  d u  L iq u id a te u r e t d é c is io n s  re la tiv e s  a u x  o p é ra tio n s  d e  liq u id a tio n  ;

-  a g ré m e n t d e s  c e s s io n s  d 'a c tio n s  ;

-  e x c lu s io n  d 'u n  a s s o c ié  e t s u s p e n s io n  d e  s e s  d ro its  d e  v o te  ;

-  a u to r is a tio n  d e s  d é c is io n s  d u  P ré s id e n t v is é e s  à  l’a r t ic le  2 3  d e s  p ré s e n ts  s ta tu ts .

Article 30 : REGLES DE MAJORITE

S a u f s t ip u la t io n s  s p é c if iq u e s  c o n tra ire s  e t e x p re s s e s  d e s  p ré s e n ts  s ta tu ts , le s  d é c is io n s  
c o lle c tiv e s  d e s  a s s o c ié s  s o n t a d o p té e s  à  ia  m a jo r ité  d e s  v o ix  d e s  a s s o c ié s , p ré s e n ts  o u  
re p ré s e n té s .

L e  d ro it d e  v o te  a tta c h é  a u x  a c tio n s  e s t p ro p o rt io n n e l à la  q u o tité  d u  c a p ita l q u 'e lle s  

re p ré s e n te n t. C h a q u e  a c tio n  d o n n e  d ro it à  u n e  v o ix  a u  m o in s .

P a r e x c e p tio n  a u x  d is p o s it io n s  q u i p ré c è d e n t, le s  d é c is io n s  c o lle c tiv e s lim ita t iv e m e n t 

é n u m é ré e s  c i-a p rè s  d o iv e n t ê tre  a d o p té e s  à  l'u n a n im ité  d e s  a s s o c ié s :
-  c e lle s  p ré v u e s  p a r le s  d is p o s it io n s  lé g a le s  ;

-  le s d é c is io n s a y a n t p o u r e ffe t d 'a u g m e n te r le s e n g a g e m e n ts d e s a s s o c ié s , e t 

n o ta m m e n t l'a u g m e n ta tio n  d u  c a p ita l p a r m a jo ra tio n  d u  m o n ta n t n o m in a l d e s  t itre s  

d e c a p ita l a u tre m e n t q u e p a r in c o rp o ra tio n d e ré s e rv e s , b é n é fic e s o u p r im e s  
d 'é m is s io n  (a r t. L  2 2 5 -1 3 0 , a l. 2  d u  C o d e  d e  c o m m e rc e ) ;

-  ia  p ro ro g a tio n  d e  la  S o c ié té  ;

-  la  d is s o lu tio n  d e  la  S o c ié té  ;

-  ia  tra n s fo rm a tio n  d e  la  S o c ié té  e n  S o c ié té  d 'u n e  a u tre  fo rm e .

Article 31 ; MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

L e s  d é c is io n s  c o lle c tiv e s  s o n t p r is e s  s u r c o n v o c a tio n  o u  à  l'in it ia t iv e  d u  P ré s id e n t.

E lle s  ré s u lte n t d e  la  ré u n io n  d 'u n e  a s s e m b lé e  o u  d 'u n  p ro c è s -v e rb a l s ig n é  p a r to u s  le s  

a s s o c ié s . E lle s  p e u v e n t é g a le m e n t ê tre  p r is e s p a r to u s  m o y e n s  d e  té lé c o m m u n ic a tio n  

é le c tro n iq u e .



P e n d a n t la  p é r io d e  d e  liq u id a tio n  d e  la  S o c ié té , le s  d é c is io n s  c o lle c tiv e s  s o n t p r is e s  s u r 

c o n v o c a tio n  o u  à l'in it ia t iv e  d u  L iq u id a te u r .

T o u t a s s o c ié  a le  d ro it d e  p a rt ic ip e r a u x  d é c is io n s  c o lle c tiv e s , p e rs o n n e lle m e n t o u  p a r 

m a n d a ta ire , o u  à  d is ta n c e , p a r v o ie  é le c tro n iq u e , d a n s  le s  c o n d it io n s  p ré v u e s  p a r la  lo i 

e t le s  p ré s e n ts  s ta tu ts , q u e l q u e  s o it le  n o m b re  d 'a c tio n s  q u 'il p o s s è d e . I l d o it ju s t if ie r  
d e  s o n id e n tité  e t d e l'in s c r ip t io n  e n c o m p te  d e  s e s a c tio n s  a u  jo u r d e la d é c is io n  

c o lle c tiv e  tro is  jo u rs  o u v ré s  a u m o in s  a v a n t la ré u n io n  d e  l'a s s e m b lé e , à z é ro  h e u re , 

h e u re  d e  P a r is .

I l n e  s e ra  te n u  c o m p te  d ’a u c u n  tra n s fe r t d e  p ro p rié té  d e s  t itre s  in te rv e n a n t p e n d a n t 

c e  d é la i d e  tro is  jo u rs  o u v ré s .BA

Article 32 : ASSEMBLEES

L e s  a s s o c ié s  s e  ré u n is s e n t e n  a s s e m b lé e  s u r c o n v o c a tio n  d u  P ré s id e n t a u  s iè g e  s o c ia l 

o u  e n  to u t a u tre  lie u  m e n tio n n é  d a n s  la  c o n v o c a tio n .

T o u te fo is , to u t a s s o c ié  d is p o s a n t d e p lu s d e 2 0 %  d u c a p ita l p e u t d e m a n d e r la  

c o n v o c a tio n  d 'u n e  a s s e m b lé e .

S e lo n  l'a r t ic le  L  2 3 2 3 -6 7  d u  C o d e  d u  tra v a il, le  C o m ité  d 'e n tre p r is e  p e u t d e m a n d e r  e n  

ju s tic e  la  d é s ig n a tio n  d 'u n  m a n d a ta ire  c h a rg é  d e  c o n v o q u e r l'a s s e m b lé e  g é n é ra le  d e s  

a s s o c ié s  e n  c a s  d 'u rg e n c e .

L a c o n v o c a tio n  e s t e ffe c tu é e  p a r to u s  m o y e n s d e  c o m m u n ic a tio n  é c r ite  1 5  jo u rs  a u  

m o in s  a v a n t la  d a te  d e  la  ré u n io n . E lle  in d iq u e  l’o rd re  d u  jo u r .

T o u te fo is , l'a s s e m b lé e  p e u t s e  ré u n ir  s a n s  d é la i s i to u s  le s  a s s o c ié s  y  c o n s e n te n t.

L 'a s s e m b lé e  e s t p ré s id é e  p a r le  P ré s id e n t o u , e n  s o n  a b s e n c e  p a r u n  a s s o c ié  d é s ig n é  

p a r l'a s s e m b lé e .

L e s a s s o c ié s p e u v e n t s e fa ire  re p ré s e n te r a u x d é lib é ra tio n s d e l'a s s e m b lé e  p a r u n  

a u tre  a s s o c ié  o u p a r u n tie rs . L e s p o u v o irs p e u v e n t ê tre  d o n n é s p a r to u s m o y e n s  

é c r its  e t n o ta m m e n t p a r té lé c o p ie .

E n  c a s  d e  v o te  à  d is ta n c e  a u  m o y e n  d 'u n  fo rm u la ire  d e  v o te  é le c tro n iq u e , o u  d 'u n  v o te  

p a r p ro c u ra tio n  d o n n é  p a r s ig n a tu re  é le c tro n iq u e , c e lu i-c i s 'e x e rc e  d a n s  le s  c o n d itio n s  

p ré v u e s p a r la ré g le m e n ta tio n e n v ig u e u r, s o it s o u s la fo rm e d 'u n e s ig n a tu re  

é le c tro n iq u e  s é c u r is é e  a u  s e n s d u  d é c re t N °2 0 0 1 -2 7 2  d u  3 0  m a rs  2 0 0 1 , s o it s o u s  la  

fo rm e  d 'u n  p ro c é d é  fia b le  d 'id e n tif ic a tio n  g a ra n tis s a n t s o n  lie n  a v e c  l'a c te  a u q u e l e lle  

s e  ra tta c h e .

L e  P ré s id e n t d e  S é a n c e  é ta b lit u n  p ro c è s -v e rb a l d e s  d é lib é ra tio n s  d e v a n t c o n te n ir le s  

m e n tio n s  p ré v u e s  à  l'a r t ic le  c i-a p rè s .

Article 33 : PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

L e s d é c is io n s c o lle c tiv e s  p r is e s  e n  a s s e m b lé e  d o iv e n t ê tre  c o n s ta té e s  p a r é c r it d a n s  
d e s p ro c è s -v e rb a u x é ta b lis s u r u n re g is tre s p é c ia l o u s u r d e s fe u ille s m o b ile s  

n u m é ro té e s .

L e s p ro c è s -v e rb a u x  s o n t s ig n é s p a r le P ré s id e n t d e l'A s s e m b lé e  e t p a r le s a s s o c ié s  

p ré s e n ts .



L e s p ro c è s -v e rb a u x  d o iv e n t in d iq u e r la  d a te  e t le  lie u  d e  la  ré u n io n , le s  n o m , p ré n o m s  

e t q u a lité  d u  P ré s id e n t d e  S é a n c e , l'id e n tité  d e s  a s s o c ié s  p ré s e n ts  e t re p ré s e n té s , le s  

d o c u m e n ts  e t in fo rm a tio n s  c o m m u n iq u é s  p ré a la b le m e n t a u x  a s s o c ié s , u n  ré s u m é  d e s  

d é b a ts , a in s i q u e  le  te x te  d e s  ré s o lu tio n s  m is e s  a u x  v o ix  e t p o u r c h a q u e  ré s o lu tio n  le  

s e n s  d u  v o te  d e  c h a q u e  a s s o c ié .

E n c a s  d e  d é c is io n  c o lle c tiv e  ré s u lta n t d u  c o n s e n te m e n t u n a n im e  d e  to u s  le s  a s s o c ié s  

e x p r im é d a n s u n a c te , c e t a c te d o it m e n tio n n e r le s d o c u m e n ts e t in fo rm a tio n s  

c o m m u n iq u é s p ré a la b le m e n t a u x a s s o c ié s . Il e s t s ig n é p a r to u s le s a s s o c ié s e t 

re tra n s c r it s u r le re g is tre  s p é c ia l o u s u r le s fe u ille s m o b ile s n u m é ro té e s v is é s c i-  

d e s s u s .BA

Article 34 : INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Q u e l q u e  s o it le  m o d e  d e  c o n s u lta t io n , to u te  d é c is io n  d e s  a s s o c ié s  d o it a v o ir  fa it l'o b je t 

d ’u n e in fo rm a tio n p ré a la b le c o m p re n a n t to u s le s d o c u m e n ts e t in fo rm a tio n s  

p e rm e tta n t a u x a s s o c ié s d e s e p ro n o n c e r e n c o n n a is s a n c e  d e c a u s e s u r la o u le s  

ré s o lu tio n s  s o u m is e s  à  le u r  a p p ro b a tio n .

L o rs q u e  le s  d é c is io n s  c o lle c tiv e s  d o iv e n t ê tre  p r is e s  e n  a p p lic a tio n  d e  la  lo i s u r le  o u  

le s ra p p o rts  d u P ré s id e n t e t s 'il y a lie u d u C o m m is s a ire  a u x c o m p te s , le o u le s  

ra p p o rts d o iv e n t ê tre c o m m u n iq u é s a u x a s s o c ié s 1 5 jo u rs a v a n t la d a te  

d 'é ta b lis s e m e n t d u  p ro c è s -v e rb a l d e  la  d é c is io n  d e s  a s s o c ié s .

L e s  a s s o c ié s  p e u v e n t à  to u te  é p o q u e  m a is  s o u s  ré s e rv e  d e  n e  p a s  e n tra v e r la  b o n n e  

m a rc h e  d e  la  S o c ié té , c o n s u lte r  a u  s iè g e  s o c ia l, e t, le  c a s  é c h é a n t p re n d re  c o p ie , p o u r 

le s tro is d e rn ie rs e x e rc ic e s , d e s re g is tre s s o c ia u x , d e l'in v e n ta ire  e t d e s c o m p te s  

a n n u e ls , d u  ta b le a u  d e s  ré s u lta ts  d e s  c in q  d e rn ie rs  e x e rc ic e s , d e s  c o m p te s  c o n s o lid é s , 

s 'il y  a  lie u , d e s  ra p p o rts  d e  g e s tio n  d u  P ré s id e n t e t d e s  ra p p o rts  d e s  C o m m is s a ire s  a u  

c o m p te s .

S 'a g is s a n t d e la d é c is io n c o lle c tiv e s ta tu a n t s u r le s c o m p te s a n n u e ls , le s a s s o c ié s  

p e u v e n t o b te n ir c o m m u n ic a tio n  a u x  fra is  d e  la  S o c ié té  d e s  c o m p te s  a n n u e ls  e t, le  c a s  

é c h é a n t, d e s  c o m p te s  c o n s o lid é s  d u  d e rn ie r e x e rc ic e .

Article 35 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

L e d ro it d e c o m m u n ic a tio n d e s a s s o c ié s , la n a tu re d e s d o c u m e n ts m is à le u r 

d is p o s it io n  e t le s  m o d a lité s  d e  le u r m is e  à  d is p o s it io n  o u  d e  le u r e n v o i s 'e x e rc e n t d a n s  

le s  c o n d it io n s  p ré v u e s  p a r le s  d is p o s it io n s  lé g a le s  e t ré g le m e n ta ire s .

TITRE 8

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

Article 36 : ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

L e  P ré s id e n t é ta b lit le s  c o m p te s  a n n u e ls  d e  l'e x e rc ic e .



D a n s le s  s ix  m o is  d e  la  c lô tu re  d e  l'e x e rc ic e , le s  a s s o c ié s  d o iv e n t s ta tu e r p a r d é c is io n  

c o lle c tiv e  s u r le s c o m p te s a n n u e ls , a u v u  d u ra p p o rt d e  g e s tio n  e t s 'il y  a lie u  d e s  
ra p p o rts  d u  o u  d e s  C o m m is s a ire s  a u x  c o m p te s .

L o rs q u e d e s c o m p te s c o n s o lid é s  s o n t é ta b lis , ils  s o n t p ré s e n té s  a v e c le  ra p p o rt d e  

g e s tio n  d u  g ro u p e  e t s 'il y  a  lie u , le s  ra p p o rts  d e s  C o m m is s a ire s  a u x  c o m p te s , lo rs  d e  

c e tte  d é c is io n  c o lle c tiv e .BA

Article 37 : AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

T o u te  a c tio n  d o n n e  d ro it à  u n e  p a rt n e tte  p ro p o rt io n n e lle  à la q u o te -p a r t d u  c a p ita l 
q u 'e lle  re p ré s e n te , d a n s le s b é n é fic e s e t ré s e rv e s o u  d a n s l'a c t if s o c ia l, a u  c o u rs  d e  

l'e x is te n c e  d e  la  S o c ié té  c o m m e  e n  c a s  d e  liq u id a tio n .

C h a q u e  a c tio n  s u p p o rte  le s  p e r te s  s o c ia le s  d a n s  le s  m ê m e s  p ro p o rt io n s .

A p rè s a p p ro b a tio n d e s c o m p te s e t c o n s ta ta tio n d e l’e x is te n c e d ’u n b é n é fic e  

d is tr ib u a b le , le s a s s o c ié s d é c id e n t s a d is tr ib u tio n , e n to ta lité  o u e n p a rt ie , o u s o n  

a ffe c ta tio n à u n o u p lu s ie u rs p o s te s d e ré s e rv e s d o n t ils rè g le n t l'a ffe c ta tio n e t 

l'e m p lo i.

L a  d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s  a s s o c ié s  p e u t d é c id e r la  m is e  e n  d is tr ib u tio n  d e  to u te  s o m m e  

p ré le v é e s u r le re p o rt à n o u v e a u b é n é fic ia ire  o u s u r le s ré s e rv e s d is p o n ib le s e n  

in d iq u a n t e x p re s s é m e n t le s p o s te s d e ré s e rv e s s u r le s q u e ls  c e s p ré lè v e m e n ts s o n t 

e ffe c tu é s . T o u te fo is , le s d iv id e n d e s s o n t p ré le v é s p a r p r io r ité s u r le b é n é fic e  
d is tr ib u a b le  d e  l'e x e rc ic e .

L a d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s a s s o c ié s o u , à d é fa u t, le P ré s id e n t, f ix e  le s m o d a lité s d e  

p a ie m e n t d e s  d iv id e n d e s .

TITRE 9

LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

Article 38 : DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

L a  S o c ié té  e s t d is s o u te  d a n s  le s  c a s  p ré v u s  p a r la  lo i o u  e n  c a s  d e  d is s o lu tio n  a n tic ip é e  

d é c id é e  p a r d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s  a s s o c ié s .

L a  d é c is io n  c o lle c tiv e  d e s  a s s o c ié s  q u i c o n s ta te  o u  d é c id e  la  d is s o lu tio n  n o m m e  u n  o u  

p lu s ie u rs  L iq u id a te u rs .

L e L iq u id a te u r , o u  c h a c u n  d 'e u x  s ’ils  s o n t p lu s ie u rs , re p ré s e n te  la  S o c ié té . I l d is p o s e  

d e s p o u v o irs  le s p lu s  é te n d u s p o u r ré a lis e r l’a c t if m ê m e à l'a m ia b le . I! e s t h a b ilité  à  

p a y e r le s  c ré a n c ie rs  s o c ia u x  e t à  ré p a rt ir  le  s o ld e  d is p o n ib le  e n tre  le s  a s s o c ié s .

L e s  a s s o c ié s  p e u v e n t a u to r is e r le  L iq u id a te u r à  c o n tin u e r le s  a ffa ire s  s o c ia le s  e n  c o u rs  

e t à  e n  e n g a g e r d e  n o u v e lle s  p o u r le s  s e u ls  b e s o in s  d e  la  liq u id a tio n .

L e p ro d u it n e t d e la liq u id a tio n , a p rè s a p u re m e n t d u p a s s if, e s t e m p lo y é a u  

re m b o u rs e m e n t in té g ra l d u  c a p ita l lib é ré  e t n o n  a m o rti d e s  a c tio n s .



L e  s u rp lu s , s 'il e n  e x is te , e s t ré p a rt i e n tre  le s  a s s o c ié s  p ro p o rtio n n e lle m e n t a u  n o m b re  

d 'a c tio n s  d e  c h a c u n  d 'e u x .

L e s p e rte s , s 'il e n e x is te , s o n t s u p p o rté e s p a r le s a s s o c ié s  ju s q u 'à  c o n c u rre n c e  d u  

m o n ta n t d e  le u rs  a p p o rts .

S i to u te s  le s a c tio n s s o n t ré u n ie s e n u n e s e u le m a in , la d is s o lu tio n d e la S o c ié té  

e n tra în e , lo rs q u e  l'a s s o c ié  u n iq u e  e s t u n e  p e rs o n n e  m o ra le , la  tra n s m is s io n  u n iv e rs e lle  

d u  p a tr im o in e  à  l'a s s o c ié  u n iq u e , s a n s  q u 'il y  a it lie u  à  liq u id a tio n , c o n fo rm é m e n t a u x  
d is p o s it io n s  d e  l'a r tic le  1 8 4 4 -5  d u  C o d e  c iv il.BA

Article 39 : CONTESTATIONS 

A - Conciliation et clause de sortie

1  - C o n c ilia t io n

E n  v u e  d 'a s s u re r la  p é re n n ité  d e  la  S o c ié té  e t d a n s  s o n  p ro p re  in té rê t, le s  a s s o c ié s  o n t 

d é c id é d e p ré v o ir d 'o re s e t d é jà p a r la p ré s e n te  c la u s e , le s m o d a lité s p ro p re s à  

p ré v e n ir , s i p o s s ib le , e t e n to u t é ta t d e  c a u s e , à ré s o u d re  u n  é v e n tu e l c o n flit g ra v e  

p o u v a n t s u rv e n ir  e n tre  e u x  e t s u s c e p tib le s  d e  p o rte r  a tte in te  à  l'in té rê t s o c ia l.

L a  p ré s e n te  c la u s e  v is e  d o n c  à o rg a n is e r u n  p ro c e s s u s  d e  c o n c ilia t io n  q u i d e v ie n t u n  

é lé m e n t d é te rm in a n t d e s  p ré s e n ts  s ta tu ts .

C 'e s t p o u rq u o i, e n  c a s  d e  d é s a c c o rd  p e rs is ta n t e n tra în a n t l'im p o s s ib ilité  d ’a d o p te r u n e  
d é c is io n  c o lle c tiv e , le s  a s s o c ié s  fe ro n t in te rv e n ir u n  C o n c ilia te u r d é s ig n é  d 'u n  c o m m u n  

a c c o rd  e n tre  le s  p a r t ie s .

L e C o n c ilia te u r d o it re n d re , d a n s le  d é la i d 'u n  m o is  à c o m p te r d e  s a  n o m in a tio n , u n  

a v is  q u i e s t s o u m is  à  la  ra tif ic a tio n  d 'u n e  d é c is io n  d e s  a s s o c ié s .

L e s  h o n o ra ire s  d u  C o n c ilia te u r s o n t à la  c h a rg e  d e  la  S o c ié té , é ta n t p ré c is é  c e p e n d a n t 

q u e  s i le  C o n c ilia te u r a  é té  a m e n é  à c o n s id é re r q u 'u n  d e s  a s s o c ié s  é ta it d e  m a u v a is e  

fo i, il a u ra it a lo rs  à le  n o tif ie r à  la  S o c ié té  q u i p o u rra it d e m a n d e r à  c e t A s s o c ié  d e  lu i 

re m b o u rs e r le s  h o n o ra ire s  d é jà  v e rs é s , c e  q u e  le s  a s s o c ié s  re c o n n a is s e n t e t a c c e p te n t 

e x p re s s é m e n t e t ir ré v o c a b le m e n t.

2  - R a c h a t d e s  a c tio n s  d e  l'a s s o c ié  s o r ta n t

D a n s l'h y p o th è s e  o ù l'a v is  d e  c o n c ilia t io n n e s e ra it p a s ra tif ié , c h a c u n d e s A s s o c ié s  

p o u rra  a lo rs  :

-  s o it o ffr ir  a u x  a u tre s  A s s o c ié s  d e  le u r c é d e r l'in té g ra lité  d e  s a  p a rt ic ip a tio n  d a n s la  
S o c ié té  s u r la b a s e  d 'u n  p r ix  d é te rm in é  d 'u n  c o m m u n  a c c o rd o u à d é fa u t, à d ire  

d 'e x p e rt d a n s  le s  c o n d it io n s  d e  l'a r t ic le  1 8 4 3 -4  d u  C o d e  c iv il ;

-  le s  a u tre s  a s s o c ié s  d is p o s e ro n t a lo rs  d 'u n  d é la i d 'u n  m o is  à  c o m p te r d e  la  ré c e p tio n  

d e  la  le ttre  p o u r d é c id e r s 'ils  ra c h è te n t o u  n o n  le s  a c tio n s  d e  l'a s s o c ié  s o r ta n t a u  p r ix  

s u s v is é .

S 'ils  n e ra c h è te n t p a s le s d ite s a c tio n s , c e s a s s o c ié s s e ro n t te n u s d e v e n d re le u r  

p a r t ic ip a tio n , a u  m ê m e p r ix , a u  d e m a n d e u r q u i s e ra  te n u  d 'a c h e te r ; c e s  o p é ra tio n s  

d e v ro n t ê tre  e ffe c tu é e s e t le  p r ix  p a y é  d a n s le  m o is  s u iv a n t l'e x p ira t io n  d u  d é la i c i-  

d e s s u s .



B - Clause de droit communXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L e s c o n te s ta tio n s re la t iv e s a u x a ffa ire s s o c ia le s , s u rv e n a n t p e n d a n t la d u ré e  d e la  

S o c ié té  o u a u c o u rs d e  s a liq u id a tio n  e n tre  le s a s s o c ié s o u e n tre  u n a s s o c ié  e t la  

S o c ié té , s e ro n t s o u m is e s  a u  tr ib u n a l d e  c o m m e rc e  d u  lie u  d u  s iè g e  s o c ia l.

Article 40 : NOMINATION DES DIRIGEANTS

L e p re m ie r P ré s id e n t d e la S o c ié té  n o m m é a u x te rm e s d e s p ré s e n ts  s ta tu ts  s a n s  

lim ita t io n  d e  d u ré e  e s t Monsieur BELMELI Arnaud, le q u e l d é c la re  a c c e p te r le s d ite s  

fo n c tio n s  e t s a tis fa ire  à  to u te s  le s  c o n d it io n s  re q u is e s  p a r la  lo i e t le s  rè g le m e n ts  p o u r 

le u r e x e rc ic e .

M a d a m e  D E L A N O E  S té p h a n ie  e s t n o m m é e  p ré s id e n te  p o u r u n e  d u ré e  in d é te rm in é e , e t 

p re n d ra s e s fo n c tio n s a u to m a tiq u e m e n t a u jo u r d e la d é m is s io n o u d u d é c è s d e  

M o n s ie u r B E L M E L I A rn a u d , o u d e l'o u v e r tu re d 'u n e m e s u re d e p ro te c tio n à s o n  

e n c o n tre , e t c e la  s a n s  q u 'il s o it b e s o in  d e  p ro c é d e r à  u n  v o te  e n  a s s e m b lé e  g é n é ra le .

Article 41 : ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN

FORMATION

U n é ta t d e s a c te s a c c o m p lis p o u r le c o m p te d e la S o c ié té e n fo rm a tio n , a v e c  

l'in d ic a tio n  p o u r c h a c u n d 'e u x d e l'e n g a g e m e n t q u i e n ré s u lte  p o u r la S o c ié té  e s t 

a n n e x é  a u x  p ré s e n ts  s ta tu ts . C e t é ta t a  é té  te n u  à  la  d is p o s it io n  d e s  a s s o c ié s  d a n s  le s  

d é la is  lé g a u x  à  l'a d re s s e  d u  s iè g e  s o c ia l.

Article 42 : FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

T o u s  p o u v o irs  s o n t c o n fé ré s  a u  p o r te u r d 'u n  o r ig in a l d e s  p ré s e n te s  à  l'e ffe t d 'a c c o m p lir  

le s fo rm a lité s d e p u b lic ité , d e d é p ô t e t a u tre s n é c e s s a ire s p o u r p a rv e n ir à  

l'im m a tr ic u la t io n  d e  la  S o c ié té  a u  re g is tre  d u  c o m m e rc e  e t d e s  s o c ié té s .

F a it e n  d e u x  o r ig in a u x , 

A  P le s s é ,

L e  1 2  ju ille t 2 0 2 1

Monsieur BELMELI Arnaud

TITRE 10

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX 

ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION



SAS AB & GOXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S o c ié té  p a r A c tio n s  S im p lif ié e  

A u  c a p ita l d e  2 0  0 0 0  €

S iè g e  s o c ia l : S a in te  R o s e  
4 4 6 3 0  P L E S S E  (L o ire -A tla n tiq u e )

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE 

LA SOCIETE EN FORMATION

P ré a la b le m e n t à  la  s ig n a tu re  d e s  s ta tu ts  d e  la  S A S  «  A B  &  G O  » , o n t é té  p a s s é s  p o u r 

le  c o m p te  d e  la  s o c ié té  e n  fo rm a tio n  le s  a c te s  s u iv a n ts  :

• o u v e rtu re  d 'u n  c o m p te  b a n c a ire  a u  n o m  d e  la  s o c ié té  e n  fo rm a tio n  à la  c a is s e  

ré g io n a le  d u  C ré d it M u tu e l d e  S a in t N ic o la s  d e  R e d o n  (4 4 4 6 0 ).

C o n fo rm é m e n t à la lo i, le  p ré s e n t é ta t a é té  p o rté  à la c o n n a is s a n c e  d e s a s s o c ié s  

p ré a la b le m e n t à  la  s ig n a tu re  d e s  s ta tu ts  a u q u e l il e s t a n n e x é .

L 'im m a tr ic u la t io n  d e  la  s o c ié té  a u R e g is tre  d u C o m m e rc e  e t d e s S o c ié té s  e m p o rte ra  

re p ris e  p a r e lle  d e  c e s  e n g a g e m e n ts .
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