GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Folio: &7/128
...................................................................................... LYON Date : 19/12/2001

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépot : A2001/026073
n°de gestion : 1963B00655
n°SIREN : 963 506 555 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 18/12/2001 a un de€pdt
annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

A. AUGIS SA a directoire et a conseil de surveillance
11 rue Des Aulnes 69760 Limonest -FRANCE-

Ce dép6t comprend les pieces suivantes :
statuts mis a jour (2 exemplaires)
procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)

Concernant les évenements RCS suivants :
modification du capital social

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - Nouveau Palais de Justice - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tel: 04 72 60 69 80



A. AUGIS

SOCIETE ANONYME A DIRECTOIRE
ET A CONSEIL DE SURVEILLANCE
AU CAPITAL DE 484.150 EUROS

SIEGE SOCIAL 1 LIMONEST {69760)
11, RUE DES AULNES

963 506 555 RCS LYON

STATUTS

TITRE |

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Aricle 1° - FORME

La Société a été constituée sous la forme d’une société anonyme a Conseil
d’Administration, aux termes d'un acte sous seing privé en date du 6 novembre
1963.

Les actionnaires de la Société ont modifié le mode d’administration et de
direction pour adopter la formule a Directoire et Conseil de Surveillance au
cours d’une assemblée générale extraordinaire en date du 30 septembre 1997.

La Société continue d’exister sous son nouveau mode d’administration et de
direction entre les propriétaires des actions existantes et toutes celles qui
serraient créées ultérieurement. Elle est régie par les Lois et reglements en
vigueur, ainsi que par les presents statuts.



Aricle 2 - OBJET

l.a société a pour objet

L'exploitation de la branche de fonds de commerce et d'industrie qui lui a ete
apporté a sa constitution par la SA A. AUGIS et plus generalement :

- La création et I'exploitation de tous ateliers de fabrication dinstruments et
d'outillage mécanique, a l'usage de la bijouterie, de l'orfevrerie, de I'horlogerie,
de la fabrication des médailles et insignes quelconques et de tout autre article,

- I'installation et 'exploitation :

a. de tous ateliers de frappe, d'estampage et de fabrication a l'usage de la
bijouterie,

b. de tous ateliers pour la fabrication de tous insighes et meédailles,

c. de tous ateliers de dorure, argenture et toutes applications éventuelles de
I'electrolyse aux opérations de bijouterie,

d. de tous ateliers d'émaillage.

- 'achat et la vente de ces instruments, outillages ou appareils de tous articles

rentrant dans le cadre de ces diverses exploitations ; I'achat ou la vente de
toutes matieres premieres precieuses ou vulgaires,

- I'obtention en tous pays de la propriété ou de la jouissance de tous brevets ou
procedes certifications d'addition ou de perfectionnement, de toutes marques
ou modeles se rapportant a ce qui précéde a une industrie annexe et

'exploitation sous toutes ses formes en tous pays de tous ces droits de
proprieté industrielle.

Pour réaliser cet objet, la sociéte pourra:

Creer, acquerir, vendre, echanger, prendre ou donner a bail, avec ou sans
promesse de bail, gérer et exploiter, directement ou indirectement, tous
etablissements industriels et commerciaux, toutes usines et fous chantiers et
locaux quelconques, tous objets mobiliers et matériels.

Obtenir ou acqueérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique,
les exploiter, ceder ou apporter, concéder toutes licences d'exploitation en tous

pays.

=t géneralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles,
financieres, mobilieres ou immobilieres pouvant se rapporter directement ou

indirectement ou étre utiles a I'objet social ou susceptibles d’en favoriser ia
realisation.



Elle pourra agir directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers et soit seule, soit en association, participation ou societes avec
toutes autres sociétés ou personnes, et réaliser directement ou indirectement,

en France et a l'étranger, sous quelque forme que ce soit, les opérations
rentrant dans son objet.

Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous interéts et participations, dans
toutes sociétés ou entreprises, francaises ou étrangéres, ayant un objet
similaire ou de nature a développer ses propres affaires.

Articie 3 - DENOMINATION

La dénomination de la societé est :

"A. AUGIS "

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres
documents de toute nature €émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours &tre précédée ou suivie immédiatement des mots "Societe Anonyme a
Directoire et Conseil de Surveillance” et de 'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL- SUCCURSALES

Le siége social est fixé rue des Aulnes - 69760 LIMONEST.

Il pourra é&tre transféré en tout autre endroit du méme departement ou d'un
département limitrophe, par simple décision du Conseil de Survelllance, sous
réserve de ratification de cette décision par la plus prochaine assemblee
générale ordinaire des actionnaires, et partout ailleurs en vertu dune
délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Le Directoire a la faculté de créer des agences, usines et succursates partout
ou il le jugera utile.

Article 5 - DUREE- ANNEE SOCIALE

| - La Société prendra fin le 6 novembre 2062, sauf dissolution anticipee ou
prorogation.

Il - L'année sociale commence le PREMIER JANVIER et finit le TRENTE ET
UN DECEMBRE.




TITRE |i

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

1- Le capital social est fixé a quatre cent quatre vingt quatre milie cent
cinquante (484.150) euros, il est divisé en vingt et un mille cinquante
(21.050) actions d'une seule catégorie de vingt trois (23) euros chacune.

2 - Chague membre du Conseil de Surveillance doit étre proprietaire d'un
nombre d'actions fixé a cing.

Article 7 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalites
prévues par la Loi. L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du
Directoire, est seule compétente pour décider 'augmentation du capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
de préférence a la souscription des actions de numeéraire emises pour realiser
une augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit preférentiel.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de

'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes demission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier,

Article 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérees d'un

quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas
echéant, de la totalité de la prime d'émission.

l.a liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur decision du

Directoire dans le délai de cing ans a compter du jour ou 'augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portes a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accuse de réception expédiée quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectues, soit au
siege social, soit en toute autre endroit indigué a cet effet.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de V'action personnelle que la Sociéte peut exercer
contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'execution forcée prévues par la
lo1.

Article 9 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidee par 'assembiée génerale
extraordinaire qui peut déléguer au Directoire tous pouvoirs pour la réaliser. En
aucun cas. elle ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social a un montant inferieur au minimum légal ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive dune augmentation de capital

destinée a amener celui-ci 2 un montant au moins €gal a ce montant minimum,
sauf transformation de la société en société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéresse peut demander en
justice la dissolution de la Societe.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

L e capital peut étre amorti conformement aux dispositions de la Loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

| es actions sont obligatoirement nominatives.

Elies donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les conditions et

selon les modalités prévues par les dispositions législatives et reglementaires
en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des
comptes "nominatifs administrés” au choix de 'actionnaire.

Article 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis
d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par Fun d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un



mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire ie plus diligent.

Sauf convention contraire notifiee a la Société, le droit de vote attache a 'action
appartient a F'usufruitier dans toutes les Assemblees Générales, quelles soient
Ordinaires ou Extraordinaires.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer
aux Assemblées Génerales avec voix consultative.

L e droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de

les consulter peut également étre exercée par chacun des coproprietaires
d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-proprietaire d'actions.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

| - La propriete des actions résulte de leur inscription en compte individuel au
nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre
de mouvement qui est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions, a tlitre gratuit, ou en suite de déces, s'opere
egalement au moyen d'un ordre de mouvement de compte a compte mentionné

sur le registre des mouvements de titres sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

Il - En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter
de la realisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas
autorises.

Il - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre
epoux ou de cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un
descendant, la cession d'actions a un tiers a quelque titre que ce soit est
soumise a 'agrement préalable du Conseil de Surveillance.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Société une demande d'agrément
indiquant lidentité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est
envisageée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'une notification émanant du

Consell, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la
demande.



En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et @ moins gue le cedant
décide de renoncer a la cession envisagée, le Directoire est tenu, dans le delai
de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquerir les actions
soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la sociéte en vue d'une reduction
de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les

parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a
'article 1843-4 du Code Civil.

Si a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas realise,

'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolonge
par décision de justice a la demande de la Societe.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un

tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice
ou autrement.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission d’actions de numeraire, la
cession des droits de souscription est libre ou est soumise a autorisation du
Conseil dans les conditions prévues au paragraphe 3 ci-dessus.

6 - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation
au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de
fusion, est assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes et doit

donner lieu a demande d'agrément dans les conditions définies au paragraphe
3 ci-dessus.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chaque action donne droit a

une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des actions
existantes, de l'actif social, des bénéfices ou du boni de liquidation.

Cependant it est précisé que l'usufruitier a seul droit aux distributions de
bénéfices. En cas de distribution de réserve, le nu-propriétaire doit permettre a
I'usufruitier d’exercer son droit de jouissance sur les réserves distribuees.
L 'usufruitier peut en disposer librement sauf a les restituer en fin d' usufruit.

De méme, le nu-propriétaire a droit au remboursement du nominal de I'action, a
'amortissement de laction ainsi qu'aux boni de liguidation, sous réserve

toutefois du droit de jouissance de lusufruitier sur les sommes ainsi
remboursees.



Sauf accord préalable de l'usufruitier, le nu-propriétaire ne peut pas donner en
nantissement les actions, ni créer ou constituer un guelconque gage ou sUrete.

Afin que toutes les actions recoivent, sans distinction, la meme somme nette et
ouissent étre cotées sur la méme ligne, la sociéte prend a sa charge, a moins
d'une prohibition légale, le montant de tout imp6t proportionne! qui pourrait étre
dd par certaines actions seulement, notamment a Yoccasion de la dissolution
de la société ou d'une réduction de capital ; toutefois, il n'y aura pas lieu a cette
prise en charge lorsque Impot s'appliqguera dans les mémes conditions a
toutes les actions d'une méme catégorie, s'il existe plusieurs categories
d'actions auxquelles sont attachés des droits differents.

Chaque fois gu'il est nécessaire de posseder un certain nombre d'actions pour

exercer un droit, il appartient aux propriétaires qui ne possedent pas ce
nombre, de faire leur affaire du groupement d'actions requis.

TITRE 1

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

| - DIRECTOIRE

Article 14 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

| - La Société est dirigée par un Directoire placé sous le contréle du Consell de
Surveillance institué par l'article 21 des présents statuts: le nombre des
membres du Directoire est fixé par le Conseil de Surveillance sans pouvoir
toutefois excéder le chiffre de cing ou de sept, si les actions de la Societe
viennent & &tre admises a la cote officielle d'une bourse de valeurs.

Si un sieége est vacant, le Conseit de Surveillance doit, dans les deux mois de |a

vacance, soit modifier e nombre de siéges qu'il avait antérieurement fixe, soit
pourvoir a la vacance.

Si le capital social est inférieur a 1.000.000 de Francs, une seule personne

neut &tre désignée par e Conseil de Surveillance pour exercer les fonctions
dévolues au Directoire avec le titre de Directeur Genéral Unique.

2 - Les membres du Directoire ou le Directeur Géneral unigue peuvent etre

choisis en dehors des actionnaires ; ils sont obligatoirement des personnes
physiques.

3 - Les membres du Directoire ou le Directeur Générat unique sont nommes
par le Conseil de Surveillance ; leur révocation peut étre prononcee par



'Assembliée Générale Ordinaire des actionnaires, sur proposition de ce
Consell.

4 - a révocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de Directeur
Général unigue n'a pas pour effet de résilier le contrat de travail gue l'intéresse
aurait conclu avec la Sociéte.

5 - Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au Directoire avec le
titre de Directeur Général unigue, toutes les dispositions des présents statuts
visant le Directoire s'appliquent au Directeur Général unigue a f'exclusion de

celles qui, notamment dans les articles 15 a 20, postulent la collegialite du
Directoire.

Article 15 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - Le Directoire est nommé pour une durée de quatre (4) ans, a l'expiration de
laguelle i} est entierement renouvele.

2 - Les membres du Directoire sont toujours reeligibles.

3 - Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est age de plus de 70
ans. Le membre du Directoire en exercice est réputé démissionnaire d'office a
la cldture de I'exercice social au cours duquel il atteint cet age.

Article 16 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE - DELIBERATIONS

i-1le Conseil de Surveillance conféere a l'un des membres du Directoire la
qualité de Président.

Le Directoire se réunit aussi souvent que lintérét de la Societe l'exige, sur
convocation de son Président ou de la moitié au moins de ses membres, solt

au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation. L'ordre
du jour peut n'étre fixé qu'au moment de la reunion.

Le Président du Directoire préside les séances. Le Directoire nomme un
secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Si le Directoire comprend au moins deux membres, les décisions doivent etre
prises a la maijorité des membres composant le Directoire, le vote par

représentation étant interdit, toutefois en cas de partage, la voix du President
est préponderante.
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2 - Les délibérations sont constatées par des proces-verbaux établis sur un
registre spécial et signés par tes membres du Directoire ayant pris part a la
seance.

Article 17 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE - DIRECTION
GENERALE

| - Le Directoire est investi a I'égard des tiers des pouvoirs les plus etendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 'objet
social et sous réserve de ceux expressément attribués par la Loi au Conseli de
Surveillance et aux assemblees d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Directoire qui ne relévent pas de l'objet social, a moins gu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure strictement inopposable aux tiers, les préts, les
emprunts, les achats, échanges et ventes d'etablissements commerciaux, les
achats d'immeubles, la constitution de Sociétés et tous apports a des Sociétés
constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces Sociétés,

doivent, préalablement a leur conclusion, étre autorisés par le Consell de
Surveillance. -

Lorsqu'une opération exige [autorisation du Conseil de Surveiillance et que
celui-ci la refuse, le Directoire peut soumetire le différend a l'assemblee
genérale des actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Le Directoire convoque toutes assemblées genérales des actionnaires, fixe leur
ordre du jour et exécute leurs decisions.

2 - Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Consell
de Surveillance. Dans les trois mois de la cléture de chaque exercice, il lui

presente, aux fins de verification et de contrdle, les comptes annuels et, le cas
echeant, les comptes consolidées.

3 - Le President du Directoire represente fa Societe dans ses rapports avec les
fiers.

Le Conseil de Surveillance peut attribuer le méme pouvoir de représentation a

un ou plusieurs membres du Directoire, qui portent alors le titre de Directeur
Général.



I

|a Présidence et la Direction Générale ne peuvent étre retirées a ceux qui en
sont investis que par I'Assemblée générale ordinaire sur proposition du Consell
de Surveillance.

4 -Vis a vis des tiers tous actes engageant la société sont valablement

accomplis par le Président du Directcire ou tout membre ayant regu du Conseil
de Surveillance le titre de Directeur General.

Article 18 - REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

| e Conseil de Surveillance fixe le mode et le montant de la rémuneration de
chacun des membres du Directoire.

Article 19 - CUMUL DES MANDATS DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

1 - Sous réserve des exceptions légales, nul ne peut appartenir simultanement
a plus de deux Directoires de Sociétés Anonymes ayant leur siege social en
France metropolitaine.

2 - Un membre du Directoire ne peut accepter d'étre nommeé au Directoire ou

Directeur Général unique d'une autre société sans y avoir été autorise par le
Conseil de Surveillance.

3 - Toute personne physique qui, lorsqu'elle accéde a un nouveau mandat, se
trouve en infraction avec les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus, doit, dans
les trois mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses mandats.

A l'expiration de ce délai, elle est réputée s'étre démise de son nouveau
mandat et doit restituer les rémunérations percgues, sans que soit, de ce iaif,
remise en cause la validité des délibérations auxquelies elle a pris part. Il en est

de méme lorsqu'un membre du Directoire n'a pas obtenu [‘autorisation prévue
au paragraphe 2 ci-dessus.

4 - Les dispositions des paragraphes 1 et 3 ci-dessus sont applicables au

cumul de siéges de Président du Conseil d'administration du Directoire et de
Directeur Géneral unique.

Article 20 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Sans préjudice de la responsabilité particuliere pouvant découler de l'admission
au redressement judiciaire de la société, ies membres du Directoire sont
responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
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réglementaires applicables aux sociétés anonymes, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

il - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 21 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - Le Directoire est contrdlé par un Conseil de Surveillance compose de trois
membres au moins et de douze membres au plus. Les membres sont nommes
parmi les personnes physiques ou morales actionnaires, par 'Assemblee
générale ordinaire qui peut les revoquer a tout moment.

Les personnes morales nommées au Conseil de Surveillance sont tenues de
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations que s'il était membre du Conseil en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son representant
permanent, elle est tenue de pourvoir en méme temps a son remplacement. |l
en est de méme en cas de déceés ou de démission du representant permanent.

2 - Aucun membre du Conseil de Surveillance ne peut faire partie du Directoire.

Si un membre du Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat
au Conseil prend fin des son entree en fonction.

Article 22 - ACTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre proprietaire d'actions,
dont le nombre est fixé a l'articie 6, paragraphe 2 ci-dessus.

Si au jour de sa nomination, un membre du Conseil de Surveillance n'est pas
oropriétaire du nombre d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en
&tre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas regularise sa
situation dans un délai de trois mois.

Article 23 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - Les membres du Conseil de Surveillance sont nommés pour siX années,
expirant a lissue de la réunion de ['Assemblée généraie ordinaire des
actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
I'année au cours de laquelle expire le mandat. 1l sont réeligibles.

2 - Aucune personne physique ayant passé l'dge de 70 ans ne peut étre
nommée membre du Conseil de Surveillance si sa nomination a pour effet de
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porter a plus du tiers le nombre des membres du Conseil de Surveillance ayant
depasse cet age.

Article 24 - VACANCES - COOPTATION - RATIFICATIONS

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou de plusieurs sieges, le

Conseil de Surveillance peut, entre deux assemblées générales, proceéder a
des nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a trois,

le Directoire doit convoguer immédiatement I'assemblée générale ordinaire en
vue de compléter I'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de Surveillance sont
soumises a ratification de la prochaine assemblée générale ordinaire. Le
membre nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que
pendant le temps restant a courir du mandat de son prédecesseur.

Article 25 - BUREAU DU CONSEIL

Le Consell élit parmi ses membres personnes physiques un Président et un
Vice-Président qui sont chargés de convoquer le Conseil et d'en diriger les

débats. lls exercent leurs fonctions pendant 1a durée de leur mandat de
membre du Conseil de Surveillance.

Le Conseil détermine, le cas échéant, leur rémuneration.

Le Conseil peut nommer a chague séance, un Secrétaire qui peut étre choisi
en dehors des actionnaires.

Article 26 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1 - Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la societe
Fexige.

Il est convoqué par le Président ou le Vice-Président.

Toutefois, le Président doit convoguer le Conseil a une date qui ne peut étre
postérieure a quinze jours, lorsqu'un mernbre au moins du Directoire ou le tiers

au moins des membres du Conseil de Surveillance lui presentent une demande
motivée en ce sens.
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Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-memes
3 la convocation en indiquant ordre du jour de la séance. Hors ce cas, 'ordre
du jour est arrété par le président et peut n'étre fixé qu'au moment de la
reunion.

| es réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Consell de
Surveillance participant a la séance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Consell est
nécessaire pour la validité des déliberations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres presents ou
représentés, chaque membre présent ou representé disposant d'une voix et
chague membre présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. La voix du
orésident de séance est prepondérante en cas de partage.

Si le Conseil est composé de moins de cing membres et que deux membres
seulement assistent & la séance, les décisions doivent étre prises a I'unanimite.

2 - Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des >/
___,,...—-ﬂ"'—--...._ §

procés-verbaux établis sur un registre spécial tenu au siege SOCiaLﬁf‘F/
Article 27 - MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEIL

1 - Le Conseil de Surveillance exerce le controle permanent de la gestion de la
Société par le Directoire. A toute époque, il opére les verifications et les

contrdles qu'il juge opportuns et peut se faire communiquer les documents qu'il
estime utiles a I'accomplissement de sa mission.

2 - Le Conseil de Surveillance peut, dans les limites qu'il fixe, autoriser le
Directoire, avec faculté de délégation, a céder des immeubles par nature, ceder

totalement ou partiellement des participations, constituer des slretes ainsi que
des cautions, avals ou garanties au nom de la société.

| 'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, a moins que la Societe ne
prouve que ceux-ci en avaient eu connaissance ou ne pouvaient tignorer.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre autorise a
donner, a I'égard des administrations fiscales et douanieres, des cautions,
avals ou garanties au nom de la Société, sans limites de montant.

Le Conseil de Surveillance donne en outre au Directoire les autorisations

orévues, a titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, par l'article
17 des presents statuts.
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3 - |l autorise les conventions visées a l'article 30 ci-apres.

4 - ||l présente a l'assemblée générale ordinaire ses observations sur le rapport
du Directoire, ainsi gue sur les comptes de 'exercice.

5 -1l décide le déplacement du siége social dans le méme departement ou
dans un département limitrophe sous réserve de ratification de cette decision
par la prochaine assemblée genérale ordinaire.

6 - Le Conseil de Surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses membres
tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermines.

Article 28 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

1-L'assemblée générale peut allouer aux membres du Consell de
Surveillance, en rémunération de leur activité une somme fixe annuelle a titre
de jetons de présence, dont le montant est porte aux charges d'exploitation.

Le Conseil de Surveillance répartit ibrement entre ses membres les sommes
globales allouées.

2 - La rémunération du Président et du Vice-Président est determinee par le
Consell.

3 - Il peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionneiles pour les
missions ou mandats confies a des membres de ce Conseil. Ces

rémunérations exceptionnelles sont soumises aux dispositions de l'article 30 ci-
apres.

Article 29 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Les membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes
personnelles commises dans l'exécution de leur mandat. lis n'encourent
aucune responsabilité en raison des actes de la gestion et de leur resultat.

Hs peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par les

membres du Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révelés
a 'Assemblée génerale.
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Article 30 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN MEMBRE DU
DIRECTOIRE OU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Toute convention intervenant entre la societe et 'un des membres du Directoire
ou du Conseil de Surveiliance doit étre soumise a 'autorisation préalable du
Conseil de Surveiilance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a
'alinéa précédent est indirectement interessée ou dans lesquelles elle traite
avec la Société par personne interposeée.

Sont également soumises a autorisation prealable les conventions intervenant
entre la société et une entreprise, si 'un des membres du Directoire ou du
Conseil de Surveillance de la Société est propriétaire, associé indefiniment
responsable, gérant, administrateur, Directeur Général ou membre du
Directoire ou du Conseil de Surveillance de 'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues des conditions normales.

Article 31 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes

titulaires et un ou plusieurs commissaires suppléants, remplissant les
conditions fixées par la loi et les reglements.

Les commissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant
aprés 'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice. lls

sont rééligibles. Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et
des pouvoirs que leur confere la lol.

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 32 - NATURE DES ASSEMBLEES

| es décisions des actionnaires sont prises en assemblée génerale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.
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Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a decider ou
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une categorie
déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de cetle
catégorie.

| es délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires,
méme absents, dissidents ou incapables.

Article 33 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Directoire ou, a defaut,
par le Conseil de Surveillance ou par les Commissaires aux Comptes, soit par
un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en

référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires reunissant le dixieme au
moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou
les liquidateurs. Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en
tout autre lieu indiqué dans l'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 'Assemblée soit par lettre
simple ou recommandée adressée & chaque actionnaire, soit par un avis insere
dans un journal d'annonces iégales du département du siége social. En cas de
convocation par insertion, chaque actionnaire doit egalement étre convoque
par lettre simple ou, sur sa demande st a ses frais, par lettre recommandee.

Lorsgu'une assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de reunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblee
prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que la premiere et l'avis de
convocation rappelle ma date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 34 - ORDRE DU JOUR

1 - I'ordre du jour des assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital
social requise et agissant dans les conditions et delais fixes par la loi, ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
'inscription a l'ordre du jour de l'assemblee de projets de resolutions.

3 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a
'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut
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toutefois, en toutes circonstances, revoguer un ou plusieurs membres du
Conseil de Surveillance et procéder a teur remplacement.

Article 35 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées generales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de
ses actions, sur simple justification de son identite, dés lors que ses titres sont
libérés des versements exigibles et inscrits en compte a son nom depuis ¢ing
jours au moins avant la date de la reunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
dont il peut obtenir F'envoi dans les conditicns indiquées par lavis de
convocation a 'assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un

autre actionnaire justifiant d'un mandat.

Article 36 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires presents et les
mandataires et a laguelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaqgue
mandataire et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance. Elle
est certifiée exacte par le bureau de l'assemblee.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil de Surveillance
ou, en son absence, par le Vice-Président du Conseil de Surveillance ou par
toute autre personne qu'elles élisent. -

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes cu par un mandataire
de justice, 'assemblée est présidée par I'auteur de la convocation.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, representant, tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les
fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors
des membres de |'assemblee.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatees par des proces-verbaux
signés par les membres du bureau et établis sur un registre special
conformément a la Loi. Les copies et extraits de ces proces-verbaux sont
valablement certifies dans les conditions fixées par la Lo..
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Ardicle 37 - QUORUM - VOTE

1 -Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital
social, sauf dans les assemblées spéciales ou il est calculé sur I'ensemble des
actions de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privees du
droit de vote en vertu des dispositions de la Lol.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du
quorum, que des formulaires diment complétés et regus par la Societe trois
jours au moins avant la date de l'assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est

proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne
droit a une voix.

3 - Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou par scrutin secret,

selon ce qu'en décide le bureau de l'assemblée ou les actionnaires. Les
actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

Article 38 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

| 'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui excédent les
pouvoirs du Directoire et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

| 'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six
mois de la cldture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet
exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiere convocation, que si les actionnaires

présents ou représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins le
quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation. Elle statue a la majorite

des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes ou votant par
correspondance.

Article 39 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L.'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et decider notamment {a transformation de la sociéte en societe
d'une autre forme, civile ou commerciale. Elie ne peut toutefois augmenter les

engagements des actionnaires, sous réserve des operations resultant d'un
regroupement d'actions regulierement effectue.




20

| 'assemblée générale extraordinaire peut délibérer valablement que si les
actionnaires présents ou représentes, ou votant par correspondance,
posseédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme
convocation, le guart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxieme assemblee peut étre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle & laquelle elle avait ete convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
brésents, ou votant par correspondance, ou representes.

Dans les assemblée générales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire
celle appelées a délibérer sur l'approbation dun apport en nature ou l'octrol
d'un avantage particulier, I'apporteur ou le beneficiaire n'a voix délibérative ni
pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 40 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite
aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme dune
assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre,
sans vote également conforme d'une assembiée speciale ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressee.

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes
conditions que les assemblées générales extracrdinaires sous réserve des

dispositions particuliéres applicables aux assemblees de titulaires d'actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 41 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixees
par la loi, communication des documents necessaires pour lui permettre de se

orononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion ei
le contrble de la sociéte.

| 5 nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 5
disposition sont déterminées par la Loi et les reglements.
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TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 42 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a l'article 5.

Article 43 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - BILAN

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformement
aux lois et usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Directoire dresse linventaire et arréte les
comptes sociaux, apres avoir procéde, meme en cas d'absence ou
d'insuffisance de bénéfices aux amortissements et provisions prevus par la loj,
pour que le bilan soit sincere.

| établit un rapport écrit de gestion, conformément aux dispositions legales.
Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes

dans les conditions légales et régiementaires.

Article 44 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués, le cas éecheant, des
pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent pour constituer le
fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit
fonds atteint une somme égale au dixieme du capital social; il reprend son

cours lorsque pour une cause quelconque, la "réserve légale” est descendue
au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable, tel qu'il est défini par la loi est a la disposition de
'assemblée générale. Celle ci décide souverainement de son affectation ; elle
peut, en totalité ou pour partie, I'affecter a tous fonds de réserves generales ou
spéciales, le reporter a nouveau ou le distribuer aux actionnaires, en offrant
éventuellement a ces derniers la possibiliie d’'un paiement en actions.

L'assemblée générale peut égaiement décider la mise en distribution des
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposttion.
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En outre, le versement d'acomptes sur dividende est autorise, sous réserve du
respect des dispositions legales.

Article 45 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté
d'accorder a chague actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

| es modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixees
par 'assemblée générale, ou a défaut, par le Directoire.

outefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un delat

maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & ia fin de l'exercice et certifie par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Societe, depuis la cloture de
lexercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires, déduction faite qu'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des
sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et compte
tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribue des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.

L a société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf
si la distribution a été effectuée en violation des dispesitions légales et si la
société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere

irrégulier de cette distribution 2u moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite irois ans aprés la mise en paiement de ces

dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.
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TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 46 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
oropres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le
Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de reunir

'assemblée générale extraordinaire, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la
cloture du deuxieéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue et sous réserve de l'application des dispositions de
l'article 6, paragraphe |, si l'opération a pour effet de ramener le capital social a
un montant inférieur au minimum légal, de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les reserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins €gale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par I'assemblée générale est publiee
conformement a la lol.

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme dans le cas ou cette
assemblée n'a pu délibérer valablement sur derniere convocation, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la societe. Il en sera de
méme si les capitaux propres ne sont pas reconstitués a hauteur de la moitie

du capital social, conformément aux dispositions du deuxieme alinéa du
present article.

Article 47 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un
bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un
dixieme du capital social, un Commissaire, charge d'apprecier, sous sa

responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice a la
demande du Président du Directoire.
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Le rapport du Commissaire est mis a Ia disposition des actionnaires.
'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation du bien, a peine de
nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni
comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque lacquisition est faite en

Bourse ou sous contrdle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des
opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

Article 48 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en sociéte d'une autre forme si, au moment de
la transformation elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait
approuver par les actionnaires les bilans de ses deux premiers eXercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux

Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les
actionnaires : en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidee

dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de
tous les actionnaires devenant associés commandites.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

Article 49 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommes par
lassemblée générale des actionnaires, aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblée générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. |l est investi des pouvoirs les plus etendus

oour réaliser I'actif, méme a l'amiable. Il est habilité a payer les creanciers et
répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les aftaires
en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur
participation au capital.

TITRE VI

CONTESTATIONS

Article 50 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la societe ou lors de sa
liquidation, s'éléveraient, soit entre la sociste et les actionnaires, soit entre les

actionnaires eux-mémes, a propos des affaires sociales, seront soumises a Ia
juridiction des tribunaux compeétents.

STATUTS ADOPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 30
SEPTEMBRE 1997.

STATUTS MIS A JOUR LE VINGT HUIT JUIN DEUX MILLE UN.
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE DU 28 JUIN 2001

L 'an deux mille un,
Et le vingt huit Juin,

A lissue de l'assemblée ordinaire annuelie,

les Actionnaires de la Société se sont réunis en Assemblée Génerale

Extraordinaire, au siége social, sur convocation du Directoire faite par lettre
adressée a chacun d'eux le 13 Juin 2001.

Conformément a la loi, le Commissaire aux Comptes a été regulierement

convoqué suivant lettre recommandée avec accusé de réception adressee le
méeéme jour.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en seance

par tous les actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires
représentés.

L'assemblée a procédé ensuite a la composition de son bureau

Président : Monsieur Guy A. AUGIS

Scrutateurs : Monsieur Franck A. AUGIS et Madame Myrese AUGIS
Secrétaire : Monsieur Michet RICHIARDI

| e Président communigue la feuille de présence aux membres du bureau.

Ceux-ci, aprés l'avoir certifié¢e sincére et veritable, constatent que
—Cesityf actionnaires représentant 2 44F actions sur les

21.050 actions composant le capital social, sont presents ou régulierement
representeés.



Le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des
actionnaires :

- une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire et au
Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence a 'Assemblee,

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires,

- le rapport du Directoire,

- ainsi que tous les autres documents prévus par la loi et les reglements.

Puis il précise que tous les documents et renseignements visés par les articies
L. 225-115 et L. 225-116 du Code de Commerce et les articles 133, 135, 139 et
140 du décret du 23 Mars 1967 ont &té tenus a la disposition des actionnaires
dans les conditions et déelais fixés par lesdits articles.

L'Assemblee lui donne acte de ses declarations.

Le Président rappelle que les actionnaires sont reunis en assemblee genérale

extraordinaire afin de délibérer sur les questions propres a l'ordre du jour, tel

quil a été déterminé par le Directoire, aucune modification n'ayant été
demandeée par les actionnaires :-

ORDRE DU JOUR

- Conversion du capital social en euros, au moyen de la conversion de la
valeur nominale des actions le composant ; arrondissement de la valeur
nominale a 23 euros, et, en conséquence, augmentation du capital social de
2.792,23 euros (18.315,83 francs), par prélevement sur les réserves, le

capital social s'élevant ainsi a 484.150 euros, divise en 21.050 actions de 23
euros.

- Modification corrélative I'article 6 des statuts.
- Dans le cadre des nouvelles dispositions de l'article L. 225-129-VIl du Code

de Commerce, augmentation de capital réservée "aux adheérents d'un plan
d'épargne entreprise ou d'un plan partenarial d'épargne salariale volontaire”.

It est ensuite donné lecture du rapport du Directoire.

Le Président declare ensuite la discussion ouverte. |l gjoute que les membres
du Directoire sont a la disposition des actionnaires pour leur fournir les
renseignements qu'ils desireraient obtenir.



Puis, il donrni2 la parole aux actionnaires.
|.a discussion s'engage sur l'opportunité des modifications proposees.

L a discussion close et personne ne demandant plus ia parole, le President met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris acte gque le capital social s'éleve a la
somme de 3.157.500 francs et qu'il est divisé en 21.050 actions de 150 francs
chacune de valeur nominale, décide :

- d'exprimer le capital en euros, au moyen de la conversion de la valeur

nominale des actions le composant, la valeur nominale convertie s'élevant a
22,8673525856 euros,

- d'arrondir le moniant de cette valeur nominale a 23 euros, d'ou une
difference d'environ 0,13 euro par action,

- de proceder, en conséquence, a une augmentation du capital social de

2.7192,23 euros (18.315,83 francs), par prelevement sur le compte "autres
reserves’,

et constate, en consequence, que le capital social s'eleve desormais a 484.150
euros, divise en 21.050 actions de 23 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption de la résolution qui

precede, decide de modifier l'article 6 des statuts, lequel sera désormais rédigé
comme suit

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

1- Le capital social est fixé a quatre cent quatre vingt quatre mille cent
cinquante (484.150) euros, il est divisé en vingt et un mille cinquante
(21.050) actions d'une seule catégorie de vingt trois (23) euros chacune.

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'assembiée générale, apres avoir pris connaissance du rapport du Directoire,
ainsi que du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide d'augmenter
le capital social par la création d'un nombre maximum de 421 actions nouvelles
représentant 2 % du capital aprés les modifications décidées ci-dessus.

Cette augmentation, résultant des dispositions de Tarticle L. 225-129-Vil du
Code de Commerce, serait réservée "aux adhérents d'un plan d'épargne
entreprise ou d'un plan partenarial d'épargne salariale volontaire™.

| es actions nouvelles seraient émises au prix de 23 euros, correspondant a
leur valeur nominale.

Tous pouvoirs sont donnés au Directoire, pour fixer les autres conditions de
cette augmentation de capital réservée, pour mener celle-Cl a bien au plus tard

le 30 Septembre 2001 et, si elle se réalise, modifier en conséguence l'article ©
des statuts de la societe.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a l'unanimite.

| 'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la
séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present proceés-verbal qui, apres
lecture, a été signé par les Membres du Bureau.

Le President




