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FIDUCIAIRE LYONNAISE

Société par Actions Simplifiée au capital de 251.100 Euros
Siége social : 69, Boulevard des Canuts

69004 LYON

958 513 509 RCS LYON

EXTRAIT

DECISION DES ASSOCIES DU 4 NOVEMBRE 2022

. Changement de dénomination sociale
. Mise a jour de {"article 2 des statuts
LES SQUSSIGNES ACTIONS

La société QINTENS §ROUPE anciennement GROUPE FIDULYON propriétaire de.... 5.012
69 boulevard des Canuts
69317 LYON CEDEX 04

Monsieur Francois DUMONT propriétaire de........ccoereirineninnanaserininnnnennnaneesens 1
22 rue Martin Basse

69300 CALUIRE ET CUIRE

Monsieur Olivier SUCROT propriétaire de.....coocieeiieiriviiiiininmacciasnernnensesresinens 2

22 Montée du Vernay
69300 CALUIRE ET CUIRE

Monsieur Marc MURARD propriétaire de......cocovereriiiiiininnninnenritussrsnineesensrseees 2
1 rue Pierre Valdo

69005 LYON

Monsieur Julien PANAFIEU propriétaire de ......ccoeeveivienrnnronnnsrscensennnenneessrnneneee 2
29 rue du 24 Mars 1852

69009 LYON

Monsieur Barthélémy CASIMIR propriétaire de .. ..o.oceerrierinmesiesnnrnnanerennennsseeres 1
1 Bis place du 30 octobre et de la Légion d’honneur

21000 DIJON

La société LEOPHOLD propriétaire de ......coviviriiiesiniinnnsrisrenusnunresrsnnennenss 1

70 rue Pierre Brunier - Bat D -
69300 CALUIRE ET CUIRE

Monsieur Mathieu PARTAMIAN propriétaire de.......cooecriiirinennunrrnsannenssenseenennsanes 2
70 rue Pierre Brunier - Bat D -
69300 CALUIRE ET CUIRE

Les associés qui reconnaissent avoir recu dans les délais normaux toutes informations et tous
documents utiles et nécessaires relatives aux décisions 3 intervenir et notamment avoir pris
connaissance, du rapport du Président :

1°/ Décident d’adopter comme nouvelle dénomination sociale « QINTENS », a compter
de ce jour.



2°/

3°/

Décident en conséquence de modifier U'article 2 des statuts de la maniere suivante :

« ARTICLE 2 - DENOMINATION

« La dénomination sociale initiale :"FIDUCIAIRE LYONNAISE D'EXPERTISE COMPTABLE
« ET D'ORGANISATION" avec comime abréviation (acte du 19 Novembre 1966) -
« FIDUCIAIRE LYONNAISE ou FLECO est devenue :

« suivant décision d’assemblée du 11 mars 2016 : « FIDUCIAIRE LYONNAISE ».
.« suivant décision des associés du 4 Novembre 2022 :

« QINTENS »

« La société est inscrite ..o le reste de Uarticle est sans changement. »

Décident de donner tous pouvoirs au porteur d'un original des présentes pour réaliser
les formalités légales, de dépdt, publicité et inscription modificative au Centre de
Formalités des Entreprises et au Registre du Commerce et des Sociétés, résultant
des décisions ci-dessus.

A LYON, LE 4 NOVEMBRE 2022
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POUR COPIE gO FORME

Le Président §

Monsieur OUfer, SUCROT

/ P

auy.
Lo




QINTENS

Société par Actions Simplifiée au capital de 251.100 Euros
Siege social : 69, Boulevard des Canuts
69004 LYON

958 513 509 RCS LYON

STATUTS
MIS A JOUR PAR DECISION DU 4 NOVEMBRE 2022

Préambule

Suivant acte SSP en date a LYON du 26 Décembre 1952 (enregistré a LYON SSP, le 2 Janvier 1953, F°

93, Case 102}, il a été constitué une Société a Responsabilité Limitée transformée par Assemblée du
28 Juin 1983 en Société Anonyme.

Les statuts de cette société ont été entiérement refondus par Assemblée du 28 Décembre 1990 pour
atre mis en harmonie avec la Législation en vigueur et hotamment avec les Lois du 3 Janvier 1983,
du 30 Avril 1983 dite "Loi comptable”, du 1°" Mars 1984 sur la Prévention Amiable des difficultés des
Entreprises, du 14 Décembre 1985 sur tes valeurs mobiliéres (Loi N° 85-1321), et du 5 Janvier 1988
(N°88-15).

ls ont été également mis en harmonie avec la loi NRE sur les Nouvelles Régulations Economiques du
15 mai 2001.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes dune assemblée générale
extraordinaire du 21 Octobre 2021.

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée. Elle est régie par les lois et les réglements en
vigueur, notamment le Code de Commerce et 'Ordonnance n” 45-2138 du 19 septembre 1945 ainsi
que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées A des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale initiale “FIDUCIAIRE LYONNAISE ~D'EXPERTISE COMPTABLE ET
D'ORGANISATION" avec comme abréviation (acte du 19 Novembre 1966) - FIDUCIAIRE LYONNAISE ou
FLECO est devenue :

suivant décision d’assemblée du 11 mars 2016 : « FIDUCIAIRE LYONNAISE ».
- suivant décision des associés du 4 Novembre 2022 :

« QINTENS »

La société est inscrite au Tableau de l'Ordre des experts-comptables et sur la Liste des commissaires
aux comptes sous sa dénomination sociale.



Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « Société par actions simplifiée » ou des lettres SAS et de
énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention
« société d'expertise comptable et de commissaires aux comptes » et de lindication du tableau de
la circonscription de (Ordre et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes, ot la
société est inscrite.

ARTICLE 3 - OBJET

La société continue d’avoir pour objet

- Pexercice de la profession d’expert-comptable dés son inscription au Tableau de U’Ordre des experts-
comptables ;

- lexercice de la profession de commissaire aux comptes, dés son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent A cet objet social et qui sont compatibles avec
celui-ci, dont la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par les textes
législatifs et réglementaires encadrant Uexercice des professions d’expert-comptable et de
commissaire aux comptes, notamment leurs régles de déontologie respectives. A ce titre, la société
s’engage a respecter :

« la réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d'intéréts propre a

chaque profession,
« lindépendance de l'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social initialement fixé & LYON 1¢7, 10 Quai de la Pécherie, a été successivement transférée :

- 3 LYON 4° (Rhéne) - 9 Boulevard de la Croix Rousse, suivant décision des associés du 27 Mai 1961,

. et enfin & LYON 4° (Rhone) - 69 Boulevard des Canuts, suivant décision du Conseil
d'Administration du 20 Juin 1990 diment ratifiée par Assemblée Générale. Extraordinaire du 28
Décembre 1990.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple
décision du Président et en tout lieu par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société reste fixée pour expirer le 26 Décembre 2051, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social initialement fixé 4 5.000 Francs, montant des apports en numéraire faits lors de la
constitution de la société, le 26 Décembre 1952, a été porté :

- 3 10.000 Francs, le 30 Juin 1958 par apports en numéraire d'une somme de 5.000 Francs,

- % 100.000 Francs, le 19 Novembre 1966, par apports en numéraire dune somme de
90.000 Francs,

- 4 200.000 Francs, le 22 Septembre 1973 par incorporation d'une somme de 50.000 Francs
prélevée sur les réserves et par apports en numéraire dune somme de 50.000 Francs,

- 3 360.000 Francs le 30 Septembre 1979 par apports en numéraire dune somme de
160.000 Francs,



- A 450.000 Francs par apport-fusion avec la Société Fiduciaire Lyonnaise de Gestion
Comptable du 29 Mars 1980,

- 3 810.000 Francs par incorporation d'une somme de 360.000 Francs prélevée sur les réserves
réglementées et sur les réserves facultatives (Assemblée du 28 Décembre 1990).

En outre, deux Assemblées Générales Extraordinaires successives réunies le 31 mars 1995 ont :

- d'une part, augmenté le capital social d'une somme de 129.600 Francs par création de 720
actions nouvelles de 180 Francs de nominal, en rémunération de lapport résultant de la
fusion absorption de la société « GESTION, REVISION, EXPERTISE COMPTABLE - GESREC »,

- et d’autre part, réduit le capital social a son montant antérieur de 810.000 Francs par voie
de rachat et annulation de 720 actions de 180 Francs de nominal chacun.

Enfin, selon décisions d'assemblée Générale, le capital social a été porté :

- 3 la somme de 1.475.903,25 F, le 28 septembre 2001, par incorporation de réserves de
665.903,25 F. Ce capital a été converti par (a méme assemblée du 28 Septembre 2001, en
225.000 Euros, divisé en 4.500 actions de 50 Euros.

- 3 251.100 €, le 31 mars 2003, par apport en nature de Monsieur Marc MURARD dont

lévaluation nette a été de 143.150 € rémunéré par création de 522 actions de 50 € de
valeur nominale et une prime d’émission de 117.050 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de deux cent un mille et cent euros (251.100 €).
Le capital est divisé en 5022 actions de 50 € chacune entiérement libérées et négociables.

La société membre de 'Ordre communique annuetlement aux conseils de 'Ordre dont elle reléve la
liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la
disposition des pouvoirs pubtics et de tout tiers intéressé.

En cas de retrait ou dentrée d'associés ou de membres des organes de gestion, de direction et
d'administration, la société est tenue de demander au Haut Conseil du commissariat aux comptes ou
3 son délégataire en matiére d'inscription la modification correspondante de son inscription sur la
liste des commissaires aux comptes.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions légales de
détention des droits de vote régissant les professions d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes ou professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de Union Européenne
pour |’exercice du controle légal des comptes.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associes

statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par &mission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants. il peut égatement étre augmenté par Uexercice de droits
attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, dans les conditions prevues par la loi.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, taugmentation du capital.



En cas daugmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a lattribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la souscription des titres
émis. Ils peuvent cependant renoncer 3 titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

Le droit a lattribution d'actions nouvelles, a la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous reserve des droits de
lusufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés statuant
sur le rapport du Président. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser
{a réduction de capital.

3- Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit

respecter les régles de quotités d'actions et/ou de droits de vote que doivent détenir les
professionnels experts-comptables et comimissaires aux comptes.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
dun quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui

concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans 3 compter du jour ol l'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de laction
personnelle que la Société peut exercer contre lassocié défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans tes conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Societé la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1. Les actions ne sont négociables quapres limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas draugmentation du capital, les actions sont négociables a compter
de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqua la cldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au sieége social.



En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au
compte de lacheteur a la date fixée par laccord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribudes a titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

11.2. Les cessions d'actions entre associés, peuvent étre effectuées librement.

Toutes autres cessions ou transmissions dactions sont soumises a lagrément préalable de la
collectivité des associés représentant plus des 3/4 du capital social.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande davis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiguant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la demande
d'agrément, lagrément est réputé acquis.

En cas dagrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus dagrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en

vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code

civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce 3 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au

capital.

Si, & lexpiration du délai de 3 mois, lachat n'est pas réalisé, lagrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut atre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, lassocié cédant et le

cessionnaire, diment appelés.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation dune communauté de biens entre
époux, par voie dapport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie dadjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer 3 la cession des droits dattribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi quen cas de cession de droits
de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.
Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1 Droits des associés

Toute action donne droit, dans les banéfices et lactif social, a une part nette proportionnelle a la

quotité de capital quelle représente.
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations

suivent laction quel qu'en soit le titulaire, g



Les actions sont indivisibles & l'égard de la Sociéte.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a laffectation des
bénéfices ol il appartient & lusufruitier. Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le
droit de participer aux assemblées générales.

12.2 Engagement de non sollicitation

Tout associé exercant ou ayant exercé, au sein de la société, a quelque titre que ce soit, toute
activité visée aux articles 2 et 22 de Uordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 s'interdit de
démarcher ou de solliciter, de quelque maniére que ce soit, les clients de la societé. Il s'interdit
pareillement d'accomplir a leur profit toute prestation de méme nature, a quelque titre que ce soit.

Par client de la société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle la
société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet a l'époque ou lassocié
exercait son activité au sein de la sociéte.

Cette interdiction prend effet dés le début de lexercice, par l'associé, de son activité au sein de la

société et prend fin deux (2) ans apres quil a cessé de faire partie de la société. Elle n'a deffet que
lorsque l'associé est établi dans un rayon de 200 kilometres autour de tout bureau de la sociéte.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au Tableau de !'Ordre des experts-comptables
interrompt toute activité d'expertise comptable au nom de la société a compter de la date a
laquelle il cesse d'étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt
toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la date a laquelle il
cesse d'étre inscrit. Lorsque la cessation dactivité du professionnel associé, sa radiation ou son
omission de la liste des commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser, au-dessous des quotités
légales, le pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des
professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de 'Union européenne pour
texercice du controle légal des comptes, il dispose dun délai de six mois & compter du jour ot il
cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses
actions permettant a la sociéte de respecter ces quotités.

Lorsque la cessation dactivité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa radiation
ou son omission du Tableau de 'Ordre des experts-comptables a pour effet d'abaisser au-dessous des
quotités légales, la part des droits de vote détenus par des personnes visées au premier alinéa de
larticle 7, | de tOrdonnance du 19 septembre 1945, la société saisit le Conseil régional de 'Ordre
dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un délai, qui ne peut excéder deux ans, en vue de
régulariser sa situation.

Au cas oll les stipulations de lun ou lautre des deux alinéas précédents ne sont pas respectées,
l'associé est exclu de plein droit de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant
l'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par
toute personne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A
défaut draccord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a larticle 1843-4 du
Code civil.

Toutefois, en cas de décés dun professionnel commissaire aux comptes nayant pas la qualite

d'expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions aun
autre professionnel commissaire aux comptes.

ARTICLE 14 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-a-
vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqua concurrence de leurs apports.

-



Les professionnels associés assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et activités.
La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque
professionnel en raison des travaux quil exécute lui-méme pour le compte de la société. Les
travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle du professionnel ainsi que du
visa ou de la signature sociale.

ARTICLE 15 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée a légard des tiers par un Président, personne physique ou morale,
membre de la société, devant répondre aux conditions fixées au | de larticle 7 de l'ordonnance du
19 septembre 1945, et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréé
dans un autre Etat membre de 'Union européenne pour l'exercice du contréte légal des comptes.

Le Président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut tre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et
sans que sa révocation ne soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité a présenter ses
observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le Président est nommé pour une durée déterminée précisée dans lacte de nomination. A défaut, il
est désigné pour la durée de la société. Les fonctions du président prennent fin a Uexpiration de la

durée de son mandat.

Elles cessent également par son déces, interdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert 3 son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance
d'incapacité physique ou mentale.

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de disposition,
de gestion et d'administration de la société, dans la limite de lobjet social et sous réserve des

z

pouvoirs expressément attribues par ta loi ou les statuts aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, le President représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents
statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le Président ne peut agir a Uégard des tiers que dans les limites de lobjet social. Toutefois, la
société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de tobjet social, a moins
quelle ne prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet objet ou quil ne pouvait lignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette

preuve.
Le Président peut déléguer ses pouvoirs dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Le Président a le cas échéant droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe et / ou
proportionnel. Le montant et les modalités de réglement de cette rémunération seront fixés par
décision collective des associés. En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de

représentation et de déplacement sur justification.

Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions légales ou réglementaires régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des

violations des présents statuts, soit des fautes commises par lui dans sa gestion.

ARTICLE 16 — DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs
généraux, personnes physiques ou morales, membres de la société, chargés d'assister le président et
répondant aux conditions du | de Yarticle 7 de l'Ordonnance du 19 septembre 1945. Les directeurs
généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur {a liste visée a larticle L.
822-1 du code de commerce ou régulierement agréés dans un autre Etat membre de lUnion
européenne pour l'exercice du contréle légal des comptes.



Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et
sans que sa révocation soit portée a lordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses
observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation. En cas de démission
ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du
nouveau président.

Ses fonctions cessent également par son déces, interdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert a son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance
dincapacité physique ou mentale.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir et

exerce, a légard des tiers, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la
collectivité des associés.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président associé unique ou lun de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le registre des
décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et la
Société sont soumises a lapprobation de lassocié unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, sil en existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de
commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, sil sagit dune société associée, la Société la

controtant au sens de Varticle L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
lexercice écoulé.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéteé.

Les Interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce sappliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par ta collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative dans les autres
cas.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité économique et social, sil en existe un, exercent les droits prévus par
larticle L. 2312-5 et suivants du Code du Travail auprés du Président, conformément a Uarticle
1..2312-76 du Code du Travail.
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

« approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
o approbation des conventions réglementées,
e nomination des Commissaires aux Comptes,
e augmentation, amortissement et réduction du capital social,
« transformation de la Sociéte,
« fusion, scission ou apport partiel dactif,
« dissolution et liquidation de la Société,
agrément des cessions d'actions,
« inaliénabilité des actions,
« suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
« augmentation des engagements des associes,
« nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
o modification des statuts, sauf transfert du siége social,
« Nomination, révocation, rémunération des dirigeants.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
l'objet d'une consultation écrite.

Toutefois, devront étre prises en assemblee générale les décisions relatives a lapprobation des
comptes annuels et a laffectation des résultats.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions quil posséde. Il doit justifier de son identité et de linscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Président ou par un associé représentant plus de
la moitié du capital social. Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le

liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date de la
réunion et mentionne lte jour, theure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par lauteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 3 Uordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur

remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de U'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimite de
mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et

notamment par télécopie.



Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le Président.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
{Assemblée.

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
linformation des associés sont adressés & chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un délai
minimal de 15 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote,
lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie.

L'associé mayant pas répondu dans le délai de 15 jours & compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proceés-verbal établi et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associe.

Regles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital quelles représentent.
Chaque action donne droit a une Voix.

Les décisions, autres que celles ol la loi ou les présents statuts imposent ’unanimité, ou une autre
majorité, sont prises la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblee sont constatées par des procés-verbaux signés par le
président et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numeérotes.

Droit d'information des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrble de la société.

Si la Société comporte un seul associé, les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés sont
exercés par |’associé unique.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social continue d’avoir une durée de douze mois qui commence le 1¢" octobre et se
termine le 30 septembre de ’année suivante.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages
du commerce.
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A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
pgssif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et lannexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il est procédé, méme en cas dabsence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a la suite du bilan.

Le Président établit également un rapport de gestion contenant tes indications fixées par la loi.

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

La collectivité des associés, approuve les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du
rapport du Commissaire aux Comptes, sil en existe un, dans les six mois de la cléture de l'exercice
social.

Le Président dépose les documents énuméreés par larticle L. 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels, ou dans les deux
mois lorsque ce dépdt est effectué par voie électronique.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de lexercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

sur le bénéfice de l'exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.
La collectivité des associés peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves

disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, sil en existe, sont aprés approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées a nouveau, pour etre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqua
extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apreés la cléture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou A la fin de Uexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de lexercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant lapprobation des
comptes de l'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi deéfini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui
suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
associés, a leffet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal A celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution

de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de la collectivité des
associés A la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de
société.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont ators nommés par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser lactif,
méme a lamiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut lautoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société entre les mains de lassocié unique, sans quil y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civit.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et lun de ses clients, celle-ci sefforcera de faire accepter
larbitrage du Président du Conseil Régional de 'Ordre au Tableau duquel elle est inscrite.

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou apreés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, entre la société, les associés, les organes
d’administration et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou A Uexécution des dispositions statutaires, seraient soumises a cet arbitrage.

STATUTS MIS A JOUR LE 4 NOVEMBRE 2022

Le Président I
Monsieur Otivier SUC?Q
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