


9 RUE FRINGON

Societe Par Actions Simplifiee au capital de 1 000,00 €

Siege social : 16 Allee Presaburu

64122 URRUGNE
Societe en cours de formation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 1 000 euros

Nom, prenom et domicile des souscripteurs

AMODIA

BETI GOITI

SEKOIA

Nombre d'actions souscrites en numeraire

Montant des souscriptions

Montant des versements effectues

Nombre
d'actions

souscntes

675

225

100

1 000

Montant des
souscnptions

675 €

225 €

100 €

1 000 €

Versements

effectues

675 €

225 €

100 €

1 000 €

La presente liste constatant la souscription de 1 000 actions de la societe, soit la somme totale de

1 000 euros ainsl que Ie versement de la totalite du montant nominal desdites actions, soit 1 000 euros,

est certifiee exacte et sincere par la societe AMODIA PROMOTION, presidente, representee par

Monsieur Yvan ARAMENDY.

Fait a URRUGNE
L'an deux mille vingt-deux

Et Ie deux novembre



Sud Ouest

Banque CIC Sud Ouest (CIC Sud Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 258 498 240 € - 20 Quai des Chartrons 33000 Bordeaux
Adresse postale : 20 Quai des Chartrons CS 41587 33058 Bordeaux cedex - tél 05 57 85 55 00 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 456 204 809 RCS Bordeaux - TVA intracommunautaire : FR20456204809

Médiateur du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 027 272 (www.orias.fr)

Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)

CIC IMMOBILIER BIARRITZ
18 AVENUE BEAURIVAGE 64200 BIARRITZ

% 05 59 29 07 33 FAX 05 59 74 00 29   ) 19544@cic.fr  BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-après :
BANQUE CIC SUD OUEST CIC IMMOBILIER BIARRITZ, 18 AVENUE BEAURIVAGE 64200 BIARRITZ
déclare et atteste avoir reçu en dépôt la somme de 1 000 €.

M. Yvan ARAMENDY, représentant de la société 9 RUE FRINGON S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siège social se situe  16 ALLEE PRESSABURU  64122
URRUGNE, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital
social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a
été versé par l'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
AMODIA 675 675 €
BETI GOITI 225 225 €
SEKOIA 100 100 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10057 19544 00020057901 70

jusqu'à production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois à compter du
dépôt de fonds, la somme susvisée pourra être débloquée :
- soit entre les mains du mandataire désigné par l'ensemble des souscripteurs,
- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 28 octobre 2022

Le déposant Anaïs CHAMBEAUDIE
("lu et approuvé" + signature) Chargée de conduite de projets

05 59 29 07 37
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9 RUE FRINGON
Societe Par Actions Simplifiee au capital de 1 000,00 €

Siege social: 16 Allee Presaburu

64122URRUGNE

STATUTS



Les soussignes :

La societe AMODIA,

societe par actions simplifiee au capital de 1 000 000 euros,

dont Ie siege est situe au 16 Alice de Presaburu, URRUGNE (Pyrenees Atlantiques),

immatriculee au Registre du commerce et des societes de BAYONNE sous Ie numero 823 772 132,

Representee par Monsieur Yvan ARAMENDY, agissant en qualite de president

La societe BETI GOITI,

societe par actions simplifiee au capital de 10 000 euros,

dont Ie siege est situe au Chemin de la Foret, 22 Bat Onbor, BIRIATOU (Pyrenees Atlantiques),

immatriculee au Registre du commerce et des societes de BAYONNE sous Ie numero 824 006 787,

representee par Monsieur GABRIEL ANDUEZA, aglssant en quallte de president,

La societe SEKOIA,

societe par actions simpHfiee au capital de 2 000 euros,

dont Ie siege est situe au 18 avenue Lenine, TARNOS (Landes),

immatriculee an Registre du commerce et des societes de DAX sous Ie numero 520 567 256,

representee par Monsieur Philippe MONTUS, agissant en qualite de president,

Ont etabli ainsi qu'il suit les statuts d'une societe par actions simplifiee qu'ils ont decide de constituer

entre eux.

')

'y
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9 RUE FRINGON
Societe Par Actions Simplifiee au capital de 1 000,00 €

Siege social : 16 Allee Presaburu

64122 URRUGNE

TITREI

FORME -OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler-FORME

II est forme entre les proprietalres des actions ci-apres creees et de celles qui poun'aient letre

ulterieurement une societe par actions simplifiee. Cette societe est regie par les presents statuts et les

textes en vigueur.

Cette societe ne peut pas proceder a une offre au public de titres financiers ou a 1'admission aux

negociations sur un marche reglemente de ses actions.

Elle pent proceder a des offres dans les conditions definies par les textes en vigueur.

Article 2 - OBJET

La societe a pour objet :

Promotion Immobiliere, Activites de marchands de Biens,

1'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gerance, la participation directe ou indirecte par tons

moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes societes creees ou a

creer, ayant Ie meme objet ou un objet similaire ou connexe;

et plus generalement toutes operations industrielles, commerciales, fmancieres, mobilieres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indlrectement a tobjet social ci-dessus specific

ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La societe peut recourir en tons lieux a tous actes ou operations de quelque nature et importance
qu'elles soient, des lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la realisation des activites visees aux

alineas qui precedent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les interets
commerctaux ou financiers de la societe ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La denomination de la societe est:

"9RUEFRINGON"

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de la societe, la

denomination sociale doit toujours etre precedee ou sulvie des mots ecrits lislblement "societe par
actions simplifiee" ou des initiates " S.A.S." et de I'lndication du lieu du siege social et du montant du

capital social ainsl que du numero d'identification SIREN suivi de la mention RCS de (nom de la

ville).

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe au : 16 Alice Presaburu - 64122 URRUGNE (Pyrenees Atlantiques).

II pourra etre transfere en tout autre endroit du meme departement on des departements limitrophes par
simple decision du president et partout ailleurs en vertu d'une decision collective des associes prise

aux conditions de majorite des decisions extraordinaires.
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Article 5 - DUREE

La duree de la societe est fixee a quatre-vingt-dix-neuf (99) annees a compter de son immatriculation

an registre du commerce et des societes, saufles cas de dissolution anticipee ou de prorogation prevus
par les presents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence Ie lerjuillet et se termine Ie 30 juin de chaque annee.

Par exception, Ie premier exercice social sera dos Ie 30juin 2023.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Montant et modalites des apports

Lot's de la constitution, 11 n'a ete precede qu'a des apports en numeraire.

Les soussignes apportent a la societe, savoir :

La societe AMODIA,

la somme de six cent soixante-quinze euros ..................................................... 675,00 €

La societe BETI GOITI,
la somme de deux-cent vingt-cinq euros........................................................... 225,00 €

La societe SEKOIA,

la somme de cent euros ..................................................................................... 100,00 €

Montant total des apports en numeraire :

milleeuros.............................................................................................................. 1 000,006

Ladite somme correspond a la souscription de mille (1 000,00) actions de un euro (1,00) chacune,

integralement liberees, ainsi que I'atteste Ie certificat du depositaire etabli, pour Ie compte de la societe
en formation.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de mllle (1 000)euros.

II est divise en mille (1 000) actions de un (1) euro chacune, entierement souscrites, toutes de meme

categorie et reparties entre les associes en proportion de leurs droits.

•^
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Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

I - Augmentation de capital

Le capital social peut etre augmente soit par emission d'actions ordinaires, d'actions de preference, soit

par elevation du montant nominal des actions existantes. L'augmentation de capital par majoration du

montant des actions necessite Ie consentement unanime des associes sauf si elle est realisee par

incorporation de reserves, benefices ou primes d'emission.

Les emissions d'actions de preference requierent une decision speciale de la collectivite des associes

aux conditions prevues pour les decisions extraordinaires ; si ces actions sont emises au profit d un ou

plusieurs associes nommement designe, la procedure relative aux avantages particuliers doit etre suivie
conformement a I'article L.228-15 du Code de commerce et Ie beneficialre de 1'emission ne peut

prendre part au vote. L'assemblee qui creee des actions de preference en definit les droits y attaches.

Les actions nouvelles sont emises au pair ou avec prime

L'emission d'actions par vote d'augmentation de capital aura lieu dans les conditions prevues par les
articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du Code de commerce compatibles avec les modalites de prise de

decisions propres aux SAS et qui sont retenues par les presents statuts. A cet egard, il est precise que
la collectivite des associes prendra les decisions dans les conditions prevues aux statuts sans etre tenus

de reunir une assemblee generale extraordinaire prevue par les textes du Code de commerce.

Les rapports imposes par les textes seront etablis par Ie president ou Ie directeur general cm les organes

titulaires de la delegation de competence et par les commissaires aux comptes.

Si la collectivite des associes decide de deleguer soit sa competence pour decider 1'augmentation de
capital, soit les pouvoh's necessaires a I'effet de la realiser cette delegation qui interviendra dans les

limites prevues par les textes aura lieu au profit du President

II peut etre decide de limiter une augmentation de capital a souscrire en numeraire au montant des

souscriptions revues, dans les conditions prevues par Ie Code de commerce.

En cas d'augmentation par emission d'actlons a souscrire en numeraire Ie capital ancien doit, au

prealable etre integralemenf libere et un droit de preference a la souscription de ces actions est reserve

aux proprietaires des actions existantes, dans les conditions legales. Toutefois, les associes peuvent
renoncer a titre indivlduel a leur droit preferentiel et la decision collective peut an vu du rapport du

president ou de Pautorite habllltee et celui du commissaire aux comptes supprimer ce drolt preferentiel

en respectant les conditions legales ; il en est de meme lorsque 1'augmentation de capital est reservee a

une ou plusieurs personnes nommement designees par la decision collective dans ce cas les
beneficiaires de I'augmentation de capital avec suppression du droit preferentiel a leur profit ne

peuvent s'ils sont deja assocles prendre part au vote Ce droit preferentiel est cessible dans les memes

conditions que Faction. Lorsque les actions sont greves d'un usufruk, Ie droit preferentiel de
souscription appartient au nu-proprietaire dans les conditions prevues a 1'article L. 225-140 du Code

de commerce.

Lors de toute augmentation de capital en numeraire, saufsi elle resulte d'une emission prealable de

valeurs mobilieres donnant acces au capital, la collectivite des associes doit se prononcer sur un projet

de resolution specifique tendant a realiser une augmentation de capital en faveur des salaries
conformement a Particle L.225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque I'augmentation de capital a lieu par incorporation de reserves, benefices ou primes
d'emission, la decision collective statue aux conditions de majorite des decisions ordinaires.

En cas cPapport en nature ou de stipulations cPavantages particuliers, un ou plusieurs commissaires

aux apports sont designes conformement aux dispositions de Particle L.225-147 du Code de
commerce. Les assocles apporteurs ne prennent pas part au vote sur 1'evaluation des apports en nature

'i^
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II - Reduction de capital

Le capital social peut etre reduit par une decision collective prise aux conditions des decisions
extraordinaires et a celles prevues par Ie Code de commerce ; les associes peuvent deleguer tout
pouvoir au President

La reduction de capital a un montant inferieur au minimum legal ne peut etre decldee que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-ci a un montant an moins
egal a ce minimum, a mains que la societe ne se transforme en une autre forme.

La reduction de capital ne pent porter atteinte a 1'egalite des associes sauf accord unanime de tons les

associes. En cas de reduction de capital non motivee par des pertes, les operations de capital ne
peuvent commencer avant 1'expiration du delai d'oppositlon des creanciers ni Ie cas echeant, avant

qu'il alt ete statue en premiere instance sur cette opposition.

Le capital peut etre amorti conformement aux dispositions du Code de commerce.

TITRE III

ACTIONS

Article 10 " FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent revetir obligatoirement la forme nominative ; elles donnent lieu a une inscription

en compte de leur proprietah'e dans les conditions et selon les modalites prevues par les textes en
vigueur.

La propriete des actions resulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les

comptes tenus a cet effet par la societe.

A la demande d'un associe, une attestation d'inscription en compte lui sera delivree par la societe.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriete

Toute action est indivisible a I'egard de la societe.

Les coproprietaires d actions indivises sont tenus de se faire representer par un seul d entre eux ou par

un mandataire unique. La designation du representant de 1'indivision doit etre notifiee a la societe dans
Ie mois de la survenance de 1'indivision. En cas de desaccord. Ie mandataire est designe, a la demande

du coproprietaire Ie plus diligent, par ordoimance du President du tribunal de commerce statuant en
refere.

Le droit de vote attache a 1'action appartient an nu-proprietaire, sauf pour les decisions relatives a
1 approbation des comptes et 1'affectation des resultats ou il est reserve a 1'usufrultier.

Meme prive du droit de vote, Ie nu-proprietaire d'actions a toujours Ie droit de participer aux decisions
collectives.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit, dans la repartition des benefices et de 1'actlf social, a une part
nette proportionnelle a la quotite du capital qu'elle represente.

Les actions en industrie conferent a leur titutaire un drolt dans les benefices et dans tout 1'actif social

defmi lors de 1'apport par les presents statuts ou par la decision collective des associes les emettant.

Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attaches aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhesion aux presents statuts et aux decisions

collectives regulierement adoptees par les associes,
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Chaque fois qu'il sera necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les

proprietaires d'actions isolees on en nombre inferieur au nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroup ement, de 1'achat ou de la vente des actions ou des droits necessaires.

Article 12 - FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cesslons ou transmissions d'actions sont realisees a I'egard de la societe et des tiers par un

vtrement de compte a compte. Ce transfert est effectue des la production d'un ordre de mouvement

signe du cedant ou de son mandataire dument mandate par une procuratlon specifique. Get ordre de

mouvement est enregistre sur un registre tenu a cet effet au siege social. Le transfert de propriete et la

propriete des actions resulteront de 1'inscription de celles-ci au compte de 1'acheteur a la date fixee
cTun commun accord dans 1'ordre de mouvement. La societe est tenue de proceder a cette transcription

Ie premier jour ouvre suivant la notification par lettre recommandee avec demande d'avis de reception

de 1'ordre de mouvement, des lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de deces s'opere egalement par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la societe, sur justification de la mutation dans les conditions

legales.

Tous les frais resultant du transfert sont a la charge des cesslonnaires.

Les actions ne sont negociables, sous reserve des articles qui suivent et sauf dispositions legislatives

on reglementaires contraires, qu'apres immatriculation de la societe au Registre du commerce et des
societes ou inscription de la mention modificative a la suite d'une augmentatlon de capital.

Les actions non liberees des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - DROIT DE PREEMPTION

Toutes les cessions d'actions, meme entre associes, sont soumises au respect du droit de preemption

beneficiant aux associes dans les conditions ci-apres.

L'associe cedant notifie au president de la societe et a chacun des associes, par lettre recommandee
avec accuse de reception, son projet de cession indiquant 1'identite de 1'acquereur, Ie nombre d'actions
dont la cession est envisages, Ie prix offert et les conditions de la cession.

Cette notification vaut offre ferme de cession au prix et conditions indiques, au profit de tons les
associes. Chaque associe beneficie d'un drolt de preemption au prorata de sa participation dans Ie

capital.

La reception de cette notification fait courir un delai de deux (2) mois, a I'expiratlon duquel, si Ie droit

de preemption n'a pas ete exerce par les associes sur la totalife des actions concemees, 1'associe cedant

pourra realiser ladite cession, sous reserve de la procedure d'agrement prevue ci-apres, aux memes

pnx, termes et conditions que ceux contenus dans sa notification initiale.

Chaque associe dispose alors d'un delai d'un (1) mois a compter de la reception de ce prqjet de cession,

pour exercer son droit de preemption par notification au president, par lettre recommandee avec accuse
de reception indiquant Ie nombre d'actions qu il souhaite acquerir.

Au cas ou Pun ou plusieurs des associes n'exerceraient pas leur drolt de preemption en proportion de

leur quote-part dans Ie capital, Ie president ou Ie dh-ecteur general en informe sans delai les associes
qui ont exerce leur droit de preemption au prorata de leurs droits en leur indiquant Ie nombre d actions

non preemptees. Chacun de ces assocles beneflcie alors d'lun droit de preemption sur ces actions au
prorata de sa participation dans Ie capital apres exercice du droit de preemption initial ; pour exercer ce

droit supplementaire les associes concernes disposent d'un delai de 15 jours a compter de
1'informatlon qui leur a ete faite par Ie president ou Ie directeur general ; a defaut de reponse ce delai

vaut renonciation.

A 1'expiration dudit delai d'un (1) mois prevu pour la notification du souhait de preemption par les

associes, mais avant celle du delai de deux (2) mois de la reception du projet de cession. Ie president

notifie a 1'associe cedant, par lettre recommandee avec accuse de reception, Ie resultat de la procedure

de preemption.
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Lorsque Ie nombre total des actions que les associes ont declare vouloir acquerir est superieur au

nombre d'actions dont la cession est projetee, lesdites actions sont reparties par decision du president
entre les associes qui ont exerce leur droit de preemption au prorata de leur participation an capital de
la societe et dans la limite de leur demande, avec repartition des restes a la plus forte moyenne, mais
dans la limite de leur demande.

Lorsque Ie nombre total des actions que les associes ont declare vouloir acquerir est inferieur au

nombre d'actions dont la cession est projetee, Ie droit de preemption est repute n'avoir jamais ete
exerce et 1'associe cedant est libre de realiser la cession au profit du cessionnaire initialement prevu et

dans les conditions mentionnees dans sa notification, sous reserve de la procedure d'agrement prevue
ci-apres.

En cas d exercice du droit de preemption sur la totalite des actions objet de la cession. Ie cedant doit

dans Ie delai de 8 jours, a compter de 1'information qui lui aura faite par Ie president, adresser a la
societe les ordres de mouvement relatifs aux actions. L'inscription en compte de 1'acheteur sur les

registres de la societe sera effectuee a reception desdits ordres de mouvement.

Article 14 - AGREMENT

Les cessions d'actions, a titre onereux ou gratuit, sont libres entre associes. ToLites les autres cessions

sont soumises a 1'agrement prealable de la collectivite des associes, statuant a la majorite des deux
tiers.

A cet effet, la demande d'agrement est notifiee par Ie cedant an president de la societe par lettre
recommandee avec accuse de reception, en indiquant Ie nombre d'actions dont la cession est

envisagee. Ie prix de cession, I'identite complete de I'acquereur et, s'il s'agit d'une personne morale,
1'identite de ses dirigeants et la repartition de son capital social. Le president transmet cette demande

d'agrement aux associes et met en place la procedure de consultation des associes.

Le president dispose d'un delai de deux (2) mois pour faire coimaitre au cedant la decision de la

collectivite des associes, par lettre recommandee avec accuse de reception. A defaut de reponse dans Ie

delai precite, 1'agrement est repute acquis et 1'assocle peut realiser la cession projetee aux conditions
notifiees.

La decision d'agrement ou de refus d'agrement n'a pas a etre motivee.

En cas d'agrement, 1'associe peut realiser la cession projetee aux conditions notifiees dans sa demande

dagrement. La realisation du transfert des actions au cessiomiaire agree doit intervenir au plus tard

dans un delai de solxante (60) jours de la notification de I'agrement. Passe ce delai, 1'agrement sera
caduc.

En cas de refus d'agrement du cessionnaire propose, la societe est tenue, dans un delai de deux (2)
mois de la notification du refus, d'acquerir ou de faire acquerir les actions de I'associe cedant, soit par

des associes, soit par un ou plusieurs tiers agrees suivant la procedure ci-dessus, a mains queIe cedant,

dans les quinze jours de ce refus, ne notifie a la societe Ie retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la societe, celle-ci est tenue dans un delai de six (6) mois de ce rachat,
de les ceder ou de les annuler, avec 1'accord du cedant, au moyen d'une reduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agrees, associes ou par la societe, est fixe d'un
commun accord entre les parties. A defaut daccord, il sera determine par voie d'expertise,

conformement aux dispositions de 1'article 1843-4 du Code civil. Au vu du rapport d'expertise,

chacune des parties peut se desister a condition de Ie faire connai'tre a 1'autre dans les 15 jours du
depot du rapport de 1'expert designe.

Si a {expiration du delai prevu ci-avant, I'achat des actions n'est pas realise, I'agrement est consldere
comme donne, a mains que Ie demandeur alt renonce entre temps a son projet de cession.

La presente clause ne peut etre modifiee ou supprimee qu'a 1'unanimite de tous les associes.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la societe ne
comporte qu'un seul associe.
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Article 15 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par deces ou par suite de dissolution du regime matrimonial d'epoux doivent etre

agreees dans les conditions prevues pour 1'agrement d un tiers etranger a la societe.

Articlel6^NULUTE_DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actlons realisees en violation des precedents articles sont nulles.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 17 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La soclete est representee, dlrigee et administree par un president, personne physique ou morale,
associe ou non de la societe.

Le president est nomme sans limitation de duree aux termes des presents statuts, puis par decision
collective des associes qui fixe la duree de ses fonctions. Le president sortant est reeligible.

Lorsqu'une personne morale est nommee president, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les memes responsabilites civtles et penales que s'ils etaient

president en leur nom propre, sans prejudice de la responsabUite solidalre de la personne morale qu'ils

dirigent.

Le president represente la societe dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus etendus pour agir en toute ch'constance au nom de la societe ; il les exerce dans la limite de
1'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la soclete est engagee meme par les actes du president qui ne relevent
pas de 1'objet social, a mains qu'elle ne prouve que Ie tiers savait que 1'acte depassait cet objet ou qu'il

ne pouvait I'ignorer compte tenu des clrconstances, etant exclu que la seule publication des statuts

suffise a constituer cette preuve.

Au sein de la societe il exerce tous les pouvolrs de direction, d'administration ou de gestion a

1'exception de ceux reserves expressement par la loi ou par les presents statuts a la collectivite des

associes.

La remuneration du president est fixee par decision collective des assocles. Elle peut etre fixe ou

proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. II pourra pretendre, en outre, au remboursement de

ses frais de representation et de deplacement, sur presentation desjustificatifs.

Le president peut, sous sa responsabillte, consentir des delegations de pouvoir pour line ou plusieurs

operations ou categories d'operatlons determinees.

Le president peut etre revoque a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par decision

collective des associes, prise a la maj ante des voix des associes ayant Ie droit de vote.

Cependant, Ie president est revoque de plein drolt s'il vient a se trouver dans 1'un des cas suivants :

dissolution, mise en redressement on liquidation judiclaire du president personne morale,

interdiction legale de gerer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale,

faillite ou incapacite personnelle d'une personne physique.

Le president peut llbrement demissionner de ses fonctions sons reserve de respecter un preavis de 2

mois. Ie president doit dans ce cas consulter les associes a 1'effet de pourvoir a son remplacement. En

presence d'un ou plusieurs directeurs generaux, ceux-ci peuvent en cas de carence du president

consulter les associes sur cet ordre du jour.
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Article 18 " DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du president et afm de 1'assister, les associes peuvent nommer une ou plusieurs

personnes, physiques ou morales, associes ou non, portant Ie titre de directeur general ou de directeur
general delegue.

La duree des fonctions du directeur general est fixee dans la decision de nomination, sans que cette

duree puisse exceder celle des fonctions du president.

Toutefois, en cas de deces, demission ou empechement du president, Ie directeur general demeure en
fonctions, sauf decision contt'aire des associesjusqu'a la nomination du nouveau president.

Le directeur general peut etre revoque a tout moment par decision du president. Cette revocation
n'ouvre droit a aucune indemnlte.

Sauf limitation fixee par la decision de nomination ou par une decision ulterieure, Ie directeur general

dispose dans 1'ordre interne des memes pouvoirs de direction que Ie President. A 1'egard des tiers, il a

les memes pouvoirs de direction et de representation que ceux du president en application de 1'article

L.227-6 du Code de commerce ; si necessaire il justifiera de 1'etendue de ses pouvoirs par la
production (Tune cople certifiee conforme par Ie president des presents statuts et d'une copie

egalement certifiee confonne par Ie president du proces-verbal de la decision de sa nomination et d'un
extrait K bis.

La remuneration du directeur general est fixee par la collectivlte des associes. Elle peut etre fixe ou

proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. II aura droit egalement an remboursement, sur
justificatifs, des frais engages par lui dans I'interet de la societe.

En outre, Ie directeur general pent beneficier d'un contrat de travail au sein de la societe.

Article 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne intefposee entre la Societe et son president,
I'un de ses dirigeants, 1'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote superieure a 10
% ou, s'il s'agit d'une societe associee, la Societe la controlant au sens de Farticle L. 233-3 du Code

de commerce doit etre portee a la connaissance des Commissaires aux comptes, s'il en existe, dans Ie
mois de sa conclusion.

Le president ou 1'interesse doit, dans Ie mois de la conclusion d'une convention, en aviser Ie
Commissaire aux comptes.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes, ou s'il n'en a pas ete designe, Ie president de la SAS, presente aux
associes un rapport sur la conclusion et 1'execution des conventions au cours de 1'exercice ecoule.

Les associes statuent sur ce rapport lors de la decision collective statuant sur les comptes de cet
exercice ; Passocie interesse est prive du droit de vote.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leurs effets, a charge pour la personne

interessee d'en supporter les consequences dommageables pour la Societe,

SaufPexception prevue par la loi pour les conventions non significatives, les conventions portant sur
les operations courantes conclues a des conditions normales sont communiquees au Commissaire aux

comptes s il en a ete designe. Dans ce dernier 11 appartient au president de la SAS de recenser ces
conventions et d'en etablir la llste.

Tout associe a Ie droit d'en obtenir la communication.

Les interdictions prevues a 1'article L.225-43 du Code de commerce s'appHquent au President et aux
dirigeants de la Societe.
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TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 - COMPETENCE

La collectivite des associes est seule competente pour prendre les decisions en matiere de :

augmentation, amortissement ou reduction du capital social,

fusion, scission, apport partiel d'actlf,

transformation en societe d'une autre forme,

dissolution et de prorogatlon,

nomination d'un llquidateur et decisions relatives aux operations de liquidation,

nomination de commissaires aux comptes,

nomination, remuneration, revocation du president,

nomination d'un directeur general,

approbation des comptes annuels et affectation des resultats,

approbation des conventions conclues entre la societe et ses dirigeants,

modifications statutaires, a 1'exception du transfert du siege social,

ainsi que toutes les decisions ne relevant pas de la competence du president aux termes des presents
statuts.

Article 21 - REGLES DE MAJORITE

Pour tous les domaines d "intervention prevus a I'article precedent, les decisions des associes sont

prises dans les conditions suivantes :

Les decisions collectives des associes sont quallfiees d'ordinaires ou d extraordinaires.

Sont qualifiees d'extraordinaires les decisions relatives a 1'augmentation, 1'amortissement ou la

reduction du capital social, la fusion, la scission, 1'apport partiel d'actif, la dissolution, la prorogation et

la transformation de la societe, 1'agrement des transmissions d'actions, ainsi que toutes les

modifications statutaires.

Les decisions collectives extraordinaires sont prises a la majorite des deux tiers des voix des associes

disposant du droit de vote, presents et representes ; les associes absents ou decidant expressement de

ne pas voter ne sont pas pris en compte pour Ie calcul de la majorite.

Toutes les autres decisions collectives sont qualifiees d ordinaires.

Les decisions collectives ordinalres sont prises a la majorite de la moitie des voix des associes,

presents et representes ; les assocles absents ou decidant expressement de ne pas voter ne sont pas pris

en compte pour Ie calcul de la majorite.

Le droit de vote attache aux actions de capital est proportlonnel a la quotite de capital qu'elles

representent. Le drolt de vote attache aux actions en industrie est proportionnel au nombre d'actions
attribuees.

Chaque action de capital ou en industne donne droit a une volx.

Tout titulaire d'actions nominatives, quelles qu'en soit Ie nombre, liberees des versements exlgibles et

qui sont inscrites a son nom dans les comptes de tltres nominatifs terms par la societe au troisiemejour

ouvre avant I'assemblee a zero heure peuvent participer ou se faire representer a toute decision
collective quelle qu'en salt la forme sur simple justification de son identite.

Par exception aux dispositions qui precedent, les decisions collectives extraordinaires ci-apres

enumerees doivent etre adoptees a I'unanimite des associes disposant du drolt de vote :

toute decision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associes,

Ie changement de nationalite de la societe,

n
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les dispositions statutaires restreignant la liberte de transmission des actions : Ie drolt de

preemption, 1 agrement des cesslons ou transmissions de titres,

Tout associe en capital ou en industrie a Ie droit de participer aux decisions collectives,

personnellement ou par mandataire, quel que soit Ie nombre d'actions qu'il possede.

II doit justifier de son identite et de 1'inscription en compte de ses actions au jour de la decision
collective.

Tout titulaire d'actions nominatives, quelles qu'en soit Ie nombre, liberees des versements exigibles et

qui sont inscrites a son nom dans les comptes de titres nominatifs tenus par la societe an troisieme jour

ouvre avant 1'assemblee a zero heure peuvent partlciper ou se faire representer a toute decision
collective quelle qu'en soit la forme sur simple justification de son identite.

Article 22 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du president, les decisions collectives sont prises en assemblee, reunie au besoin par
videoconference ou conference par telephone, ou par con'espondance dans la mesure ou I'auteur de la

convocation s'est assure que Ie moyen retenu permet 1'identificatlon des assocles participant et la

retransmission continue et simultanee des deliberations ; les votes et signatures electroniques consiste
en 1'usage d'un precede fiable d'identification garantissant son lien avec Ie document auquel elle
s'attache.

Elles peuvent egalement s'exprimer dans un acte signe par tous les associes ou par consultation ecrite.

Toutefois, la reunion d'une assemblee peut etre demandee par un oa plusieurs associes representant

plus de dix pour cent du capital social, si aucune reunion de 1'assemblee des associes n'est intervenue

depuis plus d un an.

1. Assemblees

L'assemblee est convoquee par Ie president ou par un mandataire designe en justice en cas de carence
du president.

Le commissaire aux comptes, s il en a ete designe un, peut en cas de carence de I organe designe ci-
avant et apres une mise en demeure de celui-ci demeure sans effet convoquer lui-meme les associes.

Dans Ie cas ou la tenue d'une assemblee est demandee par un ou plusieurs associes, elle pent etre
convoquee par 1 associe ou 1'un des associes demandeurs.

Pendant la periode de liquidation de la societe, les decisions collectives sont prises sur convocation ou
a 1'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas, Pauteur de la convocatton fixe 1'ordre du jour. L'assemblee ne delibere que sur les

questions inscrites a I'ordre du jour. Neanmoins elle peut en toutes circonstances et sans preavis

revoquer Ie president, sous reserve du droit pour 1'interesse de presenter sa defense.

Les associes se reunissent en assemblee au siege social ou en tout autre lieu mentionne dans la
convocation.

La convocation est effectuee par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la reunion ;

elle indique lordre du jour propose et est accompagnee de tons documents necessaires a 1'information
des associes.

Toutefois, 1'assemblee pent se reunir sans delal si tons les associes y consentent.

L'assemblee est presidee par Ie president de la soci^te, ou en son absence, par un associe designe par

1'assemblee. Un secretaire est designe parmi les associes presents.

En cas de convocatlon par Ie commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un

liquidateur, I'assemblee est presidee par celui qui I'a convoquee.

Les associes peuvent se faire representer par un autre associe ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent

etre donnes par tout moyen ecrit, notamment par telecopie.

Le commissaire aux comptes, s'il en a ete designe un, est invite a participer a toute decision collective
en meme temps et dans la meme forme que les associes.

!\(r-

fty fty



2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance. Ie texte des resolutions proposees, ainsi que tous les
documents necessalres a 1'information des associes, sont actresses a chacun d eux, par tous moyens.

Les associes cHsposent d'un delai minimum de (15) jours a compter de la reception des projets de

resolutions pour emettre leur vote, par tous moyens. Tout associe n ayant pas repondu dans ledit delai
est consldere comme s'etant abstenu.

3. Proces-verbaux

Les proces-verbaux des decisions collectives prises en assemblee ou par con'espondance sont etablis

sur un registre special et slgnes par Ie president et Ie secretaire associe. Les copies ou extraits de

proces-verbaux sont certifies par Ie president.

Les decisions collectives prises en assemblee sont constatees par un proces-verbal indiquant la date et

Ie lieu de reunion, Ie nom, prenom et qualite du president de seance, 1 identite des associes presents et

representes, les documents et informations communiques prealablement aux associes, un resume des

debats ainsl que les resolutions adoptees par les associes.

Les consultations ecrites sent mentionnees dans un proces-verbal etabli par Ie president, sur lequel
sont portees les reponses des associes.

En cas de decision collective resultant du consentement unanime de tous les associes exprlme dans un

acte, cet acte dolt mentionner les documents et informations communiques prealablement aux

assocles. II doit etre signe par tous les associes et retranscrit sur Ie registre special des decisions

collectives.

Article 23 - INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit Ie mode de consultation, toute decision des associes doit avoir fait 1'objet dune

information prealable comprenant tous les documents et elements d'information permettant aux
associes de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les resolutions soumises a leur

approbation.

Lorsque les decisions collectives dolvent etre prises, en application de la loi, sur Ie on les rapports du

president et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent etre communiques aux
associes dix (10) jours avant la date d'etablissement du proces-verbal de la decision des associes.

Les associes peuvent a toute epoque consulter au siege social, pour les trois det-niers exercices, les

registres sociaux, 1'inventalre et les comptes annuels. Ie tableau des resultats des clnq derniers

exercices, les comptes consolides, Ie cas echeant, les rapports de gestion du president et ceux des

commissaires aux comptes, la consultation emportant Ie droit de prendre copie, a 1'exception de
1'inventaire.

Article 24 - ASSOCIE UNIQUE

Si la societe vient a ne comporter qu'un associe unique, ce dernier exercera les pouvou's devolus par

les presents statuts a la collectivite des associes.

L'associe unique personne physique president de la SAS peut, pour 1 approbation des comptes de la

societe, deposer au registre du commerce et des societes dont depend la societe dans Ie delai de six
mols de la cloture de Pexercice 1'inventaire et les comptes annuels dument signes.

II n'est pas tenu de porter au registre des decisions Ie recepisse delivre par Ie greffe du tribunal de

commerce.
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TITREVI

CONTROLE

Article 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivite des associes designe, dans les conditions et avec la mission fixee par la loi, un on
plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent a 1'issue de la decision

collective statuant sur les comptes du sixieme exercice.

Un on plusieurs commissah'es suppleants, appeles a remplacer les titulaires en cas de deces, de
demisslon, d'empechement ou de refus de ceux-ci, sont designes pour une meme duree par les
associes.

Article 26 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Les delegues du comite d'entreprise exercent les droits definis aux articles L.2323-62 a L.2323-67 du

Code du travail aupres du president.

Lorsque les delegues ont demande a assister aux assemblees generates et si cette forme de consultation

n'est pas retenue, Ie president informera les delegues du mode de consultation devant intervenir

(decision dans un acte, consultation ecrite ) pour les decisions a prendre dont il precisera 1'objet, A
cette fin, il devra fournir aux delegues une information suffisante et leur laissera un delai suffisant

pour qu'ils pulssent formuler s'il y a lieu, aupres de lui, un avis qui sera communique aux associes.

TITRE VII

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 27 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La societe tient une comptabilite reguliere des operations sociales.

A la cloture de chaque exercice. Ie president dresse un inventaire et etablit les comptes annuels et un
rapport sur sa gestion an cours de I'exercice ecoule.

Ces comptes et Ie rapport de gestion sont communiques aux commissaires aux comptes et
eventuellement au comite d entreprise dans les conditions legales.

Toutefois, la lot dispense la societe de 1'obHgation d'etablir un rapport de gestion sl elle repond a la

definition des petites entreprises selon 1'article L 232-1, IV modifie du Code de commerce.

Sont des petites entreprises, les societes qui ne depassent pas, a la cloture de I'exercice, deux des trois
seuils definis aux articles L. 123-16 et D. 123-200 2° du Code de commerce.

Si deux des semis sont atteints, un rapport de gestion devra etre etabli par Ie president.

Dans les six mois de la cloture de 1'exercice, la collectivite des associes doit statuer sur 1'approbatlon

de ces comptes, an vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolides sont etablis, ils sont presentes avec Ie rapport sur la gestion du groupe
et Ie rapport des commissaires aux comptes pour 1'information des associes.
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Article 28 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de resultat qui recapitule les produits et les charges de 1'exercice fait apparaTtre par

difference, apres deduction des amortissements et provisions, Ie benefice ou la perte de 1'exercice.

La collect! vite des associes se prononce sur 1'affectation du t'esultat.

Sur Ie benefice de I'exercice, diminue Ie cas echeant des pertes anterieures, il est d abord preleve :

cinq pour cent au mains pour constituer Ie fonds de reserve legale, prelevement qui cesse d etre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint Ie dixieme du capital, mals qui reprend son cours si, pour une

cause quelconque, cette quotite n'est plus atteinte,

et toutes sommes a porter en reserve en application de la loi.

Le solde, augments du report beneficiaire, constitue Ie benefice distribuable, qui est a la disposition de
la collectivite des associes pour etre reparti aux actions a tltre de dividende, affecte a la dotation de

tous fonds de reserves faculfatives, ordinaires ou extraordmaires ou reporte a nouveau.

En outre, la collectivite des associes peut decider la mise en distribution de sommes prelevees sur les

reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressement les pastes de reseives sur lesquels les

prelevements sent effectues. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorite sur Ie benefice
distribuable de 1'exercice.

Le paiement des divldendes est effectue a la date et aux lieux fixes par la decision collective des

associes ou a defaut, par Ie president. La mise en paiement doit intervenir dans un delai maximal de
neufmois apres la cloture de 1'exercice.

Hors Ie cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut etre faite aux associes lorsque les

capitaux propres sent ou deviendraient a la suite de celle-ci inferieurs au montant du capital augmente

des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite a un compte special pour etre imputee sur les benefices des
exercices ulterieursjusqu'a extinction.

TITRE VIII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION

1. Arrivee du terme statutaire

Un an au moms avant la date d'expiratlon de la duree de la societe. Ie president doit provoquer une

decision collective des associes a 1'effet de decider si la societe doit etre prorogee ou non. Faute pour

Ie president d'avoir provoque cette decision, tout associe, apres mise en demeure demeuree
infructueuse, peut demander au president du tribunal de commerce la designation d'un mandataire de

justice charge de la convocation.

2. Dissolution anticipee

La dissolution anticipee peut a tout moment etre prononcee par la collectivite des associes.

3. Capitaux propres inferieurs a la moitie du capital social

Si, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe
deviennent inferieurs a la moitie du capital social, Ie president est term, dans les quatre mois qui

suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivite des

associes a 1'effet de statuer sur la dissolution anticipee de la societe.
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Si la dissolution nest pas prononcee, la societe est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme

exercice suivant celui au cours duquel la perte a ete constatee, de reduire son capital d'un montant au

mains egal a celui des pertes qui n ont pu etre imputees sur les reserves si, dans ce delai, les capitaux
propres n ont pas ete reconstitues a concurrence d'une valeur an moins egale a la moitie du capital
social.

A defaut de decision collective reguliere, tout interesse peut demander en justice la dissolution de la

societe. II en est de meme si les dispositions de 1'almea 2 ci-dessus n'ont pas ete appliquees. Dans tous

les cas, Ie tribunal pent accorder a la societe un delai maximal de six mois pour regulariser la

situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 11 statue sur Ie fond, cette regularisation a
en lieu.

La decision collective des assocles est, dans tous les cas, publiee conformement a la reglementation en

vigueur.

Article 30 - LIQUIDATION

La decision collective des associes regle Ie mode de liquidation et nomme Ie ou les liquidateurs dont

elle determine les fonctions et la remuneration.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous reserve des restrictions legales, les llquidateurs ont les pouvoirs les plus etendus a I'effet de
realiser, meme a 1 amiable, tout 1 actif de la societe et d'eteinch'e son passif. Us peuvent, en vertu d'une

decision collective des associes, faire I'apport ou consentir la cesslon de la totalite des biens, droits et
obligations de la societe dissoute.

La collectivite des associes conserve durant la phase de liquidation les memes attributions que pendant

Ie corn's de la societe, elle approuve les comptes de liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres Ie reglement du passif, est employe a rembourser Ie capital
libere et non amorti des actions ; Ie surplus est reparti entre les associes.

Si toutes les actions sont rennies en une seule main et que I'associe unique n'est pas une personne

physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entrame la transmission universelle du
patrimoine social a 1'associe unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prevues a
1'article 1844-5 du Code civil.

Article 31 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient selever pendant la duree de la societe OLI de sa liquidation, soit
entre les associes et la societe, soit entre les associes eux-memes, retativement aux affaires sociales,

seront jugees conformement a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents dans les
conditions de droit commun.

TITREIX

NOMINATIONS DU PREMIER PRESIDENT ENGAGEMENTS - FORMALITES
CONSTITUTIVES

Article 32 - NOMINATION DU PREMIER PRESTOENT

Le premier president de la societe nomme sans limitation de duree est :

la societe AMODIA PROMOTION,
societe a responsabilite limitee au capital de 8 000 euros,

dont Ie siege est a URRUGNE (Pyrenees Atlantiques) 16 Allee de Presaburu,

immatriculee au registre du commerce et des societes de BAYONNE sous Ie numero 449 652 858,

representee par Monsieur WAN ARAMENDY en qualite de Gerant
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Article 33 - FORMALITES CONSTITUTWES - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La presente societe ne sera definitivement constituee quapres laccomplissement des formalites
prescrites par la loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalite morale a compter de son

immatriculation au registre du commerce et des socletes.

La publication de la societe sera effectuee :

par insertion, dans un journal d'annonces legales du departement du siege social, de 1'avis de

constitution ;

par Ie depot, en double exemplaire, au greffe du tribunal de commerce, des pieces prevues par la
loi;
et par I'lmmatriculation au registre du commerce et des societes du lieu du siege social.

Tous pouvoirs sont donnes a cet effet au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des presents

statuts, comme de toutes autres pieces qui pourraient etre deposees.

Article 34 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des presentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux soussignes, au prorata de leurs apports, Jusqu'a ce que la societe soit immatriculee

au registre du commerce et des societes. A compter de cette immatnculation. Us seront pris en charge

par la societe qui devra les amortir avant toute distribution de dividendes et au plus tard dans un delai

de cinq ans.

Fait a URRUGNE,

L'an deux mille vingt-deux

et Ie deux novembre

En autant d'originaux que necessaire dont un exemplaire pour Ie depot au greffe du Tribunal de

commerce.

La societe AMODIA,
Representee par Mr Yvan ARAMENDY

La societe BETI GOITI,
representee par Mr GABRIEL ANDUEZA,

La societe SEKOIA,
repf'esenfee par Mr PMippe MONTVS,

la societ^AMODIA PROMOTION,
Representee par Mr YvanARAMENDY
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