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PROCES-VERBAL DE L' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 OCTOBRE 2007

L' an deux mille sept, et le 10 octobre & 19 heures, les associés se sont reunis au zidg2 cocial, o

assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gerance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associes presents.
Sont présents :

—  Monsieur Serge WALLART, propriétaire de 999 parts
—  Madame Sylvie WALLART, propriétaire d’ 1 part.

Les associés présents possédent la totalité des parts composant le capital social.

Monsieur Serge WALLART préside la séance en qualité de Gérant associe.
Le Président constate que les associés présents possedent plus de la moitié des parts composant le

capital social et qu'en conséquence l'assemblee peut valablement délibérer et prendre ses décisions a

la majorité requise.

e Président constate que tous les associés sont présents ou repreésentes | en conséquence,
' assemblée peut valablement delibérer.

_e Président déclare que tous les documents prescrits par I' article 37 du decret du 23 mars 1867 ont

été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus & leur disposition au siege
social pendant le délai de quinze jours ayant précéde I assemblée.
L' assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait |a validité de la

convocation.

Puis le Président rappelle que I' assemblée est réunie a ' effet de délibérer sur I ordre du jour
suivant :

— aune augmentation du"Eapital social de 23 255,10 euros par incorporation de réserves,

-~ 3 la modification corrélative des statuts,

~ aux pouvoirs en vue des formalites.
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Puis le President donne lecture du rapport de |la gerance et ouvre la discussion.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites

al ordre du jour.

PREMIERE DECISION

L' Assemblée des associes, apres avoir entendu le rapport de la gérance, décide d' augmenter le
capital d° une somme de 23 255,10 euros pour le porter de 15 244,90 euros a 38 500 euros, par
incorporation directe de pareille somme prélevée sur le poste « Autres réserves ».

Cette augmentation de capital est realisee au moyen de I’ élevation de la valeur nominale des 1 000
parts de 385 euros I' uner”

Cette résolution est approuvée a I’ unanimite.

DEUXIEME DECISION

En conséquence de I' augmentation de capita!l décidée ci-dessus, la collectivité des associés décide
de modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - Apports

Il & eté apporté au capital de la Societe :

— lors de la constitution, une somme de 100 000 francs soit 15244,90 euros par apport en
numeraires.

- lors de I’ augmentation de capital realisee sur décision en date du 10 octobre 2007, une somme
de 23 255,10 euros par incorporation de réserves. »

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 38 500 euros.

Il est divisé en 1 000 parts sociales de 385 euros I' une, numérotées de 1 a 1000, intégralement

libérées et reparties de la xagon suivante :

- Monsieur Serge WALLART

A concurrence de 999 parts
Numeérotées de 1 a 998 et n° 1000
- Madame Sylvie WALLART

A concurrence de 1 part

Numerotée de 993
Cette resolution est approuvée a !’ unanimite.
TROISIEME DECISION

La collectivite des associes délegue tous pouvoirs au porteur d° une copie ou d’° un extrait des

présentes al' effetd’ accomplir toutes les formalités [égales.
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Plusrienn’ étantal ordre du jour, la seance est levee,

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal signé par la gérance et les associés.
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AUDIT COMISSARIAT - ACO
Sociéte & responsabilité limitée
au capital de 38 500 euros

Siége social : 7 Rue de Londres
62 300 Lens

R.C.S. 353 648 595

STATUTS

TITRE | - FORME - DENOMINATION SOCIALE
OBJET - SIEGE - DUREE
ARTICLE 1 - Forme
La Société a été constituée sous la forme d' une Société 3 responsabilité limitée aux termes d' un
acte sous seing prive en date du 2 Février 1990 a Lens, enregistré a Lens Nord le 2 février 1990.
Elle a éte transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de I assemblée générale

extraordinaire des associés en date du 30 novembre 2007 statuant a I unanimiteé.

La Societé continue d' exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient crées
ultérieurement.
Elle est regie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre 1l du

Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut faire appel public a ' épargne
sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société reste

ACQO -- AUDIT COMMISSARIAT
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre precédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I enonciation du capital social mais aussi faire suivre cette dénomination de !4 mention « société de

commissariat aux comptes » et de I' indication du tableau de Ia circonscription de la compagnie des
Commissaires aux Comptes ou la société est inscrite.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social est désormais fixé a :

Lens (62 300)
/ Rue de Londres

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple
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" décision du président, qui, dans ce cas, est autorisé 8 modifier en conseéquence les statuts de la
sociéte, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité des associes, et,

partout ailleurs en France, en vertu d' une délibération de la collectivité des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays, auprés de personnes physiques ou morales,

personnes morales de droit privé ou de droit public :

- L' exercice de la profession de commissariat aux comptes telle qu’ elle est définie par
I ordonnance du 19 septembre 1945 et la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telle qu’ elle pourrait
étre par tous textes législatifs ultérieurs.

- La prise de participation dans les entreprises ayant pour objet I' exercice des activités visées par
les articles 2 et 22, septiéme alinéa de I' ordonnance du 19 septembre 1945, sans que cette
detention constitue I' objet principal de son activité ou qui ont pour but de faciliter I’ exercice de

I activité professionnelle de ses membres.

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, compatibles avec son objet
social et se rapportant a cet objet.

ARTICLE 5 - Durée

l.a duree de la Société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les decisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
ARTICLE 6 — Apports

‘Il a été apporté au capital de la Société :

- lors de la constitution, une somme de 100000 francs soit 15 244.90 euros par apport en
numeraires.

- Lors de I' augmentation de I' augmentation de capital réalisée sur décision en date du 10
octobre 2007, une somme de 23 255.10 euros par incorporation de réserves.

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de 38 500 euros.

Il est divisé en 1 000 parts sociales de 385 euros I' une,numérotées de 1 3 1000,intégralement
liberées et réparties de la fagon suivante :
- Monsieur Serge WALLART

A concurrence de 999 parts
Numerotées de 1 4 998 et n°® 1000



" _Madame Sylvie WALLART

A concurrence de 1 part
Numerotée de 999

ARTICLE 9 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non,

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et aux reglements en
vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
sur le rapport du Président, est seule compétente pour décider d augmenter, de réduire ou
d’ amoriir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’ opérations sr le capital doit respecter les régles de détention des
actions au profit des professionnels commissaires aux comptes.

ARTICLE 11— Forme des actions - Libération du capital - Démembrement

1- Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la sociéte
au nom de I' associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements
en vigueur,

2- Les actions ne sont négociables qu’ aprés I' immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de | augmentation de capital si elles
resultent d’ une augmentation de capital

La cession d’ actions s’ opére par ordre de mouvement signe par le cédant ou son mandataire et
accompagne le cas échéant des piéces justificatives.

Dans le cas ou les actions ne sont pas integralement libérées, I' ordre de mouvement doit porter
I" acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont & la charge du cessionnaire.

3- Les actions sont indivisibles & I' égard de la société : tous les copropriétaires indivis d’ actions
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique deésigné d° accord
entre eux ou a defaut en justice 4 la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4- | usufruitier et le nu-propriétaire d' actions ont le droit de participer a toutes les décisions de Ia
collectivite des associés. Toutefois, le droit de vote appartient & I' usufruitier dans les décisions
collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans ies décisions collectives extraordinaires.

5- Le bailleur et le locataire d’ actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la colleclivité
des associes. Toutefois, ie droit de vote appartient au bailleur lorsqu’ il s’ agit de modifier les statuts
ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la

collectivite des associés. Pour I’ exercice des autres droits attachés a I' action, le bailleur est
assimilé au nu-propriétaire et le locataire a I’ usufruitier.



ARTICLE 12 — Transmission des actions

1. Toute cession d’ actions ayant pour effet I' admission d° un nouvel associé est subordonnée a
" agrément résultant d’ une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession, il faut entendre toute décision ou toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit,
emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par I' effet d’ une transmission
universelle de patrimoine ou d’ une adjudication publique en vertu d° une ordonnance de justice ou
autrement. Sont aussi considérees comme des cessions, pour ' application des présentes
stipulations, 1a location et le credit-bail d° actions.

La demande d' agrément doit étre notifice a la societé. Elle indique d° une maniére compléte
I identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s* i
s’ agitd une cession a titre onéreux ou I’ estimation de la valeur des actions dans |les autres cas.

L' agrement résulte, soit de sa notification, soit du déefaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de |la demande.

Si le cessionnaire n' est pas agréé et si le cédant ne fait pas connaitre, dans les dix jours de la
notification du refus d° agrément, qu’ il renonce a la cession, |a société est tenue, dans un délai de
trois mois a compter de la notification du refus de faire acquérir les actions soit par un associé, soit
par un tiers, soit par elle-méme. A defaut d’ accord entre les parties, le prix des actions est déterminé
dans les conditions prévues al’ article 1843-4 du Code civil.

Si, al' expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d° agrément I' achat
n' est pas realise, la cession peut étre regularisee au profit du cessionnaire proposé. Toutefois, ce
délai peut étre prolongé par décision de justice dans les conditions fixées aux dispositions
réglementaires prises pour I’ application de I’ article L.228-24 al. 3 du Code de Commerce.

Lorsque les actions sont rachetées par la sociéte, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six
mois ou de les annuler. La societe peut proceder au rachat des actions méme sans le consentement
de !l associé cedant.

En cas d° augmentation de capital, la transmission du droit de souscription cu d’ attribution est libre
ou soumise a agrément du président suivant la distinction faite pour la transmission des actions elles-
mémes. |l en est de méme des renonciations aux droits de souscription faites au profit de personnes
dénommeées.

Une personne non associee ne peut étre admise dans la societé a |’ occasion d° une augmentation
de capital ou devenir titulaire de valeurs donnant acces au capital, sans étre préalablement agréée
dans les conditions prevues ci-dessus.

Aucun consentement préalable ne peut étre donné a un projet de nantissement d’ actions.

La présente clause d' agrément ne peut étre modifiée qu' al' unanimité des associés.

ARTICLE 13 - Cessationd’ activité d’° un professionnel associé
e professionnel associé qui cesse d’  étre inscrit au tableau interrompt toute activité professionnelle

au nom de la société a compter de la date d' effet de la décision.
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Lorsque sa cessation d° activite, sa radiation ou son omission du tableau a pour effet ' abaisser la
part du capital social detenue par des commissaires aux comptes au-dessous des quotités légales, il
dispose d' un délai de & mois a compter du jour ou il cesse d’ étre inscrit au tableau, pour céder la

partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

ARTICLE 14 - Exclusion

1. L' exclusion d' un associé peut résulter de toute infraction ou violation des stipulations des
présents statuts.

2 La decision d° exclusion doit étre prise a la majorite des deux-tiers des associés autres que
I” associe concerné. A defaut d° approbation, I' exclusion peut également étre autorisée par une
décision de justice a la demande de tout associé.

En méme temps que I' exclusion, les associés peuvent prononcer la suspension des droits de vote
de |’ associe exclu jusqu’ a la date de cession de ses actions.

L' associé concerné doit €tre avise, au moins un mois a I' avance, de I' exclusion envisagée et de
ses motifs. Il est invité a présenter ses observations par écrit au plus tard dix jours avant la date de la
décision. Ces observations seront communiquées aux associes.

L’ associé peut également, a condition de le demander a la société quinze jours avant la date de la
décision, qu' une assemblée soit reunie pour statuer sur |' exclusion. Lors de cefte assemblée, il
pourra presenter sa defense, soit par lui-méme, soit par mandataire.

L’ associé exclu, quelle qu'en soit la cause, doit ceder la totalité de ses actions et tous autres titres
possédés donnant accés au capital.

Le prix de cession est determine conformément aux dispositions de I' article 1843-4 du code civil. En
cas d’' expertise, les frais seront supportes par moitieé par I’ associé exclu et par la société qui est
autorisée a pavyer la part de I’ associé et a se rembourser sur le prix de cession.

Dés la fixation du prix, les actions a céder sont proposées par priorité aux autres associés au prorata
de leur participation. Si toutes les actions ne sont pas acquises par eux, le solde est acheté par un ou
des tiers agréés dans les conditions indiquées a I' article 12 ou par la société elle-méme qui est alors
tenue de les ceder dans un délai de six mois ou de les annuler.

Le prix est payé, dans un.délai de quatre mois a compter de 1a décision d' exclusion, contre remise
des ordres de mouvement signés par I' associe exclu. A defaut pour cet associé de remettre les
ordres de mouvement et apres mise en demeure restée infructueuse I’ ayant invité a8 s° exécuter
dans un délai de quinze jours, le président peut procéder a la régularisation des cessions et aux
Inscriptions en compte sur ses simples declarations.

3. La présente clause d' exclusion ne peut étre modifiee qu’ al' unanimité des associés.

ARTICLE 15 - Nullité des cessions d° actions
Toutes les cessions d' actions effectuées en violation des dispositions des articles des présents

statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif @ exclusion.



ARTICLE 16 — Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action, en ' absence de catégorie d' actions, donne droit dans les bénéfices, I' actif
social et ie boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’ elle représente.
Chaque associe a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire,
choisi parmi les autres associes. A chagque action est attachée une seule voix. Les droits de vote de
chaque associé sont proportionnels au nombre d'  actions qu’ il détient dans le capital.

Chaque action donne, en outre, le droit d° étre informé sur la marche de la société et d° obtenir
communication de certains documents sociaux aux epoqgues et dans les conditions prévues par la loi
et les statuts.

2- Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes qu’ a concurrence de leurs
apports.

Toutefois, les commissaires aux comptes assument dans tous les cas la responsabilité de leurs
travaux et activites. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité
personnelle de chaque commissaire aux comptes associé en raison des travaux qu’ il exécute lui-
méme pour le compte de la société. Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature
personnelle du commissaire aux comptes associé ainsi que du visa ou la signature sociale.

Les droits et obligations at:achés a I’ action suivent la propriété du titre.

l.a proprieteé d° une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
de la collectivité des associés.

3- Chaqué fois qu’ il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'  actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre aurcnt a faire leur affaire personnelle

du groupement, et éventuellement de I' achat ou de la vente du nombre d° actions nécessaires.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES
ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL
1- PRESIDENT |
La société est représentee al” égard des tiers par un Président qui est choisi parmi les commissaires
aux comptes associes.
Le Président est nommé et peut-&tre révoquée a tout moment par une décision ordinaire de la
collectiviteé des associés. Il peut étre révoqué sans indemnite, ni préavis, ni précision de motifs et sans
que sa révocation soit portee a I' ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses
observations avant que la collectivite des associés ne statue sur sa révocation.
Le Président est nomme pour une durée déterminée précisée dans I' acte de nomination. A défaut, il

est désigné pour la durée de |a société. La collectivité des associés fixe sa rémunération.

Le preésident dirige et administre la societé.



A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
sociéte dans la limite de I’ objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par les dispositions du
Code de Commerce ou les présents statuts a la collectivité des associés.

La decision collective nommant le président peut, a titre de régle interne, inopposable aux tiers, limiter
les pouvoirs du président en soumettant la conclusion de certains engagements a I’ autorisation de la
collectivite des associes.

Le president represente la’societe a I’ égard des tiers.

Il peut déleguer les pouvoirs qu' il juge convenables et constituer tous mandataires spéciaux et
temporaires.

2- DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, |a collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs

generaux, choisis parmi les commissaires aux comptes associés et chargés d'  assister le Président.

Tout directeur general est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la proposition
du President. |l peut étre réevogue sans indemnite, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa
révocation soit portée a I’ ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations
avant que le collectivite des associés ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de
revocation du president, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqu’ & la nomination du

nouveau president,

Sur proposition du président, la collectivite des associés détermine I' étendue et la durée des
pouvoirs de chaque directeur genéral. A defaut, il est designé pour la durée des fonctions du président
restant a courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. La

collectivité des associés fixe la remunération de chaque directeur général.

Les stipulations ci-dessus sur les pouvoirs du Président sont applicables au directeur général auque! il

a été conferé a celui-ci le pouvoir de représenter la société al'’ égard des tiers.

ARTICLE 18 — Conventions entre 1a societe et ses dirigeants ou un associé.

Le commissaire aux comptes presente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la sociéte et le président ou I' un des associés
disposant d' une fraction des droits de vote supérieure 8 10 % ou, s’ il s’ agit d une société
associée, la societé la contrélant, a I' exception des conventions portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales et qui sont cependant communiquées au commissaire
aux comptes et, a tout associe, sur sa demande. Les associes statuent sur ce rapport, I' intéressé ne

peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
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l[ est interdit au président et au directeur général (personne physique), de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. La méme interdiction s° applique aux conjoint, ascendants et descendants des

personnes susvisees ainsi qu’  a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - Commissaires aux Comptes

Le contrOle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui exercent leurs
fonctions dans les conditions prevues par les dispositions du Code de Commerce.

lls sont désignés par décision collective des associés.

ARTICLE 20 - Représentation sociale

Les delegues du Comité d’ entreprise exercent les droits prévus par I’ article L 432-6 du Code du
travail aupres du President

Le Comité d’ entreprise doit étre informe des décisions collectives dans les mémes conditions que
les associes.

Les demandes d' inscription des projets de résolutions présentees par le Comité d' entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 8 jours au moins avant la date fixée pour
la decision des associés. Le President accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de leur

reception,.

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 21 -~ Deécisions-collectives des associés - objet

1. Les decisions suivantes qualifiees d' ordinaires ou d' extraordinaires sont prises collectivement

par les associés.

1.1. Les décisions dites ordinaires sont :

- I' approbation des comptes annuels et I’ affectation des résultats,

- I' approbation des conventions conclues entre |a société et son président, ses directeurs généraux
OU ses associes,

- l|a nomination et revocation du president et des directeurs généraux,

- |a nomination des commissaires aux comptes,

1.2. Les décisions extraordinaires sont :

- 'exclusion d’ un associé,

-I” augmentation, I' amortissement ou la réduction de capital,

- 1" émission de valeurs mobiliéres,
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- I’ attribution d' options de souscription ou d° achat d' actions, ou l'autorisation a donner au
president afin de consentir de telles options,

- la fusion avec une autre societé, la scission ou I’ apport partiel soumis au régime des scissions,

- la transformation en sociéte d° une autre forme,

- la prorogation de la durée de la société,

- toute autre modification des statuts, a I' exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un departement limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de |a
collectivité des associés est simplement exigée en vertu de I' article 3 des présents statuts et autres
clauses statutaires demandant I’ unanimité,

- agrémentd” un nouvel associé.

Toute autre décision que celles visées ci-dessus est de la compétence du président.

2. Lorsque la société ne comporte qu’ une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sont exercés par
I" associé unique qui peus prendre toute decision de la compétence de la collectivité des associés 3

I" exception de celle qui requiert I’ existence de plusieurs associés.

ARTICLE 22 - Decisions collectives des associés - forme

1. Les décisions collectives résultent au choix du président d'une assemblée ou d'une consultation
ecrite. La volonte des associes peut aussi étre constatee par des actes sous signatures privées ou
authentiques si elle est unanime.

2. En cas de reunion d° une assemblee, elle est convoquée par le président. Elle peut également
étre convoquée par le commissaire aux comptes.

La convocation est faite par lettre expédiée a chacun des associés, sous pli ordinaire ou recommandé
ou par télécopie, dix jours au moins avant la réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion dont le
libelle doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.
L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les associés y
sont présents ou régulierement représentés.

L'assemblée est présidée par le president de la societe. A défaut, elle élit son président de séance.
Une feuille de présence est emargée par les membres de l'assemblée et certifiee exacte par le
président. Toutefois, le proces-verbal de I’ assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu’ il est
signe de tous les associes presents.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les associés
soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

3. En cas de consultation écrite, le president adresse a chague associé, par lettre recommandée, le

texte des resolutions proposées ainsi que tous documents utiles a leur information.



Les associés disposent d'un délai de dix jours a compter de la date de réception du projet des
résolutions pour eémettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée par les mots
"oui” ou "non". La reponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par I'associé au siége
social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant

abstenu.

ARTICLE 23 - Participation aux déecisions collectives

Tout associe a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont inscrites
en compte au jour de l'assemblée ou de l'envoi des pieces requises en vue d'une consultation écrite
ou de I'établissement de l'acte exprimant la volonté des associés.

Les propriétaires indivis d° actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de proprieté d' une action, I' usufruitier exerce le droit de vote attaché 2
cette action, sans prejudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives. A cet
effet, le nu-propriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit
d’ information prévu en cas de consultation écrite.

L’ associé peut se faire représenter al' assemblée par un autre associé.

Si la sociéte ne comprend-qu’ un associe, celui-ci ne peut déleguer les pouvoirs qu’ il détient en sa

qualite d° associe.

ARTICLE 24 - Vote -~ Nombre de voix

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’ elle représente.
Chaque action donne droit a une voix.

La sociéte ne peut valablement voter du chef d'actions propres gu'elle pourrait détenir.

En outre, les associes dont les actions detenues seraient au sein d'°  une société anonyme exclues du
vote par les dispositions du Code de Commerce applicables a cette société sont, dans les mémes
conditions, prives du droit de vote.

Le droit de vote d’° un associé peut également étre momentanément supprimé ou son exercice

suspendu par application des presents statuts, notamment de ses articles 13 § 2 et 16.

ARTICLE 25 - Adoption des décisions collectives

Les decisions collectives sont prises pour les décisions ordinaires, a la majorité simple des voix des
associes et a la majorite qualifiee des deux tiers pour les decisions extraordinaires.

Toutefois, les décisions suivantes doivent étre prises al’ unanimité des associés :

- modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visees a |’ article 227-19 du Code de
Commerce relatives a la transmission des actions et al’ exclusion d’ un associé,

- augmentation de I' engagement social d° un associé notamment en cas de transformation de la

société en société en nom collectif ou en commandite.
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Pour le calcul de la majorite, i} est tenu compte de la totalité des voix disposant du droit de vote. Toute

abstention ou absence de sens donné au vote est considérée comme un vote négatif.

ARTICLE 26 - Proces-verbaux

Toute deliberation de l'assemblée des associes est constatée par un procés-verbal qui indigue
notamment la date et le lieu de la réunion, l'identité du président de séance, le mode de convocation.
‘ordre du jour, ' identite” des associés participant au vote, les documents et rapports soumis a
l'assemblée, un résumé des debats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation €crite, le proces-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de
chaque associe, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

LLes proces-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de séance,
sur un registre spécial tenu a la diligence du president. Lorsque {a deécision des associés résulte de
leur consentement exprime dans un acte, cette décision est mentionnée, a sa date, dans ce registre
special. L' acte lui-méme est conservé par la société de maniére a permettre sa consultation en
méme temps que le registre.

Si la societée ne comprend qu’ un associé, les décisions qu’ il prend sont répertoriées dans ce

registre.

ARTICLE 27 — Droit de communication des associes

Tout associe a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
associés et proces-verbauy. des decisions collectives.

En vue de I'approbation des comptes, le président adresse ou remet a chaque associé les comptes
annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les textes des résolutions
proposeées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant qu' ils ne soient
invités a prendre leurs decisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces résolutions
ainsi que, le cas echeant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a compétence
particuliére.

Si la societé ne comprend qu' un associé et que celui-cin’  exerce pas les fonctions de président, les

documents visés ci-dessus lui seront communiques conformément aux dispositions du présent article.

TITRE Vi -- EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Anneée sociale

L'exercice social commence le 1¢ janvier et finit le 31 Décembre.

et



ARTICLE 29 - Comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, le president établit et arréte les comptes annuels prévus par les
dispositions du Code de Commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date. |l établit également un rapport de gestion. Ces documents
comptables et ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux comptes dans les conditions
determinées par les dispositions en vigueur, et soumis aux associés ou a I’ associé unique dans les

SiX Mois suijvant la date de clbture de l'exercice.,

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
methodes d'évaluation que les années précedentes. Si des modifications interviennent, elles sont
signalées, décrites et justifiées dans les conditions prevues par les dispositions du Code de
Commerce applicables aux societes.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis & la diligence du
president, si la societé rempiit les conditions exigées pour I’ établissement obligatoire de ces

comptes.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition du bénéfice
La difféerence entre |les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et

des provisions, constitue le benéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve iégale. Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
reserve a atteint une somme egale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le béneéfice distribuable est constitué par le bénéfice-de lexercice diminué des pertes antérieures et
du preléevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce benéfice est a la dispcsition de la collectivité des associés qui, sur proposition du président peut,
en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter 4 des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou
le distribuer aux associés a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du président, décider ia mise en distribution de
sommes prelevees sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indigue
expressement les postes de reserves sur lesquels les préelevements sont effectués. Toutefois, le
dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre
le paiement en numéraire ou en actions peut étre accordée a chaque associé. Cette option est

décidée par la collectivité des associes.
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ARTICLE 31 - Paiement-du dividende

Le paiement du dividende se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par les associés. La mise
en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois & compter de la ¢ldture
de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur

requéte a la demande du président.

TITRE Vil - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 32 - Transformation - Prorogation

La societe peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
modalités prévues par les dispositions en vigueur.
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront consultés a l'effet de

decider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 33 - Perte du capital - Dissolution

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux
propres dans la proportion fixee par les dispositions du Code de Commerce, le président est tenu de
suivre, dans les delais impartis, la procédure s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de
provoquer une deécision collective des associés a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée
de la société. La décision des associés est publiée.

2. La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I' absence de perte, d une décision
collective des associes.

La réeunion en une seule main de toutes les actions n’ entraine pas la dissolution de la société.

ARTICLE 34 - Liquidation

Des linstant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les
dispositions du Code de Commerce.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a I'égard des tiers, pour I' accomplissement
des formalites de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associes nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
remunération. Le ou les liguidateurs sont révoqués et remplaces selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandar leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de ia
liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en vue de
leur approbation par les associes.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les

pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.



Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chague année
dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. lls provoquent en outre des
décisions collectives, chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre
communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion
du ou des liquidateurs et |a décharge de leur mandat.

lls constatent dans les mémes conditions la cloture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de refére, peut, a la demande de tout associé, désigner un
mandataire pour proceder a cette consultation. Si les associes ne peuvent délibérer ou s’ ils refusent
d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, & ia
demande du liquidateur ou de tout intéresse.

L'actif net, apres remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les

actions.

= TITRE VIl - CONTESTATIONS
ARTICLE 35 - Contestations
En cours de vie sociale comme pendant |a liquidation, toutes contestations, soit entre les associes, les
dirigeants et |la sociéte, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement
a linterprétation ou a l'exéecution des clauses statutaires sont jugées conformément aux textes en

vigueur et soumises a la juridiction compétente.

TITRE IX - DIRECTION DE LA SOCIETE
ARTICLE 36 - Nomination du Président et des Commissaires aux Comptes
1. Le premier président de la société deésigné aux termes des présents statuts et nommeé sans
limitation de durée est :
- Monsieur Serge WALLART
Demeurant : 52 Rue Pre a Aix Noulette ( 62 160 )

2. La société BDL AUDIT, représentée par Monsieur Alain FONTAINE, dont le siége social est situé a
Cambrai { 59 400 }, 2 bis Chemin de {a Blanchisserie, est nommeée commissaire aux comptes titulaire
de la sociéte, pour les six premiers exercices.

Pour la méme durée, Monsieur Patrick CHAVALLE, dont le siege social est situé a Cambrai ( 59 400 ),

2 bis Chemin de la Blanchisserie, est nommé commissaire aux comptes suppléant.

Les commissaires ainsi nommes ont accepté le mandat qui leur est confie.



ARTICLE 37 - Formalités de publicité — Immatriculation
Tous pouvoirs sont conféres au porteur d° un original des présentes a I' effet d accomplir les

formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir aI' immatriculation de la Société

au registre du commerce et des societes.

8 Fait a Lens
I” an deux mille sept

et le 30 npvembre




