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Société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros
Siége social : 25 Rue Libergier, 51100 REIMS
424 902 849 RCS REIMS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 MARS 2006

Le 20 mars 2006,
A 10 heures 30,

L’actionnaire unique de la Société par Action Simplifiée PROMA, immatriculée au RCS de Reims sous
le numéro 424 902 849 dont le Siége Social est situé 25, Rue Libergier a Reims (51100), a tenu une
Assemblée Générale Extraordinaire en son siege, sur convocation de la Présidence, conformément a

I'articie 22 des statuts.

Il a eté établi une feuille de présence qui a €té émargée, a son entrée par I'actionnaire unique, la SAS
NORD EST OPTIMMOQ, representée par M. Berard MARY.

L'assemblée est présidée par Monsieur Bernard MARY, présent et acceptant. Le President
communique a I'Assemblée la feuille de présence dont il résulte que Factionnaire unique est présent,
représentée par M. Bernard MARY, et qu’ainsi la totalité des actions présentes est de 1000, soit la

totalité des actions émises par la Société.

Monsieur Christian RONEZ, responsable du Département Juridique et Gestion des Filiales, est
désigne comme secrétaire.

En conséquence, le Président constate que 'Assemblée est régulierement constituée et peut
valablement délibérer.

l.e Président rappelle I'ordre du jour de 'Assemblée :

- Mise a jour des statuts suite a la transformation en SAS Unipersonnelle et aux évolutions
reglementaires ;

- Changement de la dénomination sociale de la société ;

- Démission du Directeur ;

- Pouvoirs pour {'accomplissement des formalités.

Le président declare alors la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION: Mis a jour des statuts suite a la transformation en SAS
Unipersonnelle.

La société a autorisé par Assemblée Générale Mixte en date du 26 Avril 2004 la cession des actions

detenues par la SA COFINEP. A compter de cette date, I'ensemble des actions est détenu par la SAS
NORD EST INNOVATIONS devenue SAS NORD EST OPTIMMO en date du 13 décembre 2004.

La société est de ce fait devenue une SAS Unipersonnelle.

| 'assemblée générale décide en conséquence de mettre & jour les statuts de la société et de modifier
en profondeur le contenu des articles et leur organisation.

L'assemblée génerale souhaite notamment prévoir la possibilité pour I'associé unique de décider au
meéme titre que la collectivité des associes dans les SAS pluripersonnelles.

L.’assemblée générale décide également d'intégrer dans les statuts les nouvelles possibilités en
matieres de direction et de contrdle des sociétés par actions simplifiees issues de la loi n° 2003-
706 du 1% Ao(t 2003 dite de Sécurité Financiére.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION : Changement de dénomination sociale

L'assemblée génerale décide qu'a compter du 20 mars 2006 la déenomination sociale de la Sociéte
sera NORD EST LOTISSEMENT au lieu de PROMA.

En consequence, I'assemblée modifie I'article 2 des statuts de la maniere suivante :

Ancienne Version:

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

PROMA
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit

étre précédée ou suivie immédiatement des mots " Société par actions simplifiée " ou des initiales
S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

Nouvelle Version :

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : NORD EST LOTISSEMENT

Dans tous les actes et documents émanant de |la société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immediatement des mots écrits lisiblement " Société par actions simplifiée " ou des
initiales “ S.A.S " et de I'enonciation du montant du capital social.

La numerotation des articles a été modifiée suite a la premiére résolution.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

7



-1

TROISIEME RESOLUTION : Démission du Directeur

L'Assemblee Geénéraie prend acte de la décision de M. Jean-Luc BOBIER de démissionner de ses
fonctions de Directeur de |a sociéte. Ces pouvoirs lui avaient été déiégués par le Président le 26

Octobre 2000.

L'Assemblee Generale décide de ne pas nommer de nouveau dirigeant mandataire social en
remplacement de M. Jean-Luc BOBIER.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION : Pouvoirs

L'assembiee générale donne tous pouvoirs au Président 3 'effet de procéder a la réalisation des
modifications statutaires adoptées précédemment.

De méme I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs aux porteurs d'originaux, de copies ou d'extraits
du présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de publicité, de dépbdts et autres qu'il
appartiendra de faire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la séance

levée.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le président de ’Assembiée Le secrétaire d

/---:/2/-\

M. Bernard MARY

Stian RONEZ
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions c1-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public a
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France et 4 I'étranger -

- 'achat, la rénovation, la transformation en vue de la revente de tout immeuble quelle qu'en soit
la nature ou la destination,

Et plus généralement toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de comimerce, la
prise & bail, I'installation, I'exploitation de tous etablissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus :

- la pnise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procedes, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant ces activités

- la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres
ou immobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a ['objet social

ou a tout objet similaire ou connexe ; |
- toutes opéerations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est ;: "NORD EST LOTISSEMENT"
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination sera

précedée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Socidte par actions simplifiée" ou
des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 25 Rue Libergier 51100 REIMS.
Il peut étre transféré en tout endroit par décision de I'associé unique ou par décision du président,

qui est habilité 2 modifier les statuts en consequence. Toutefois, la décision du président devra
étre ratifiée par l'associé unique.



ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capttal initial représentent des apports en numéraire et sont
libérées intégralement de leur valeur nominale ainst qu'ill résulte du certificat du Crédit Agnicole
du Nord Est, 25 rue Libergier 4 Reims, dépositaire des fonds établi le 14 octobre 1999, sur
présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.

1- NORD EST INNOVATIONS
apporte a la société unesommede ... 99.000 Euros

2- COFINEP apporte a la société unesomme de ..............o.coooviiiiiivniinneiennnne. 1.000 Euros

La somme totale versée par les associ€s, soit 100.000 Euros, a été déposée au compte
n® 67.11041.2.540 de ladite Banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1a somme de cent mille euros (100 000 euros).
Il est divisé en 1.000 actions de 100 euros chacune, de méme catégornie, entiérement libérees.

Suite a la cession d’actions intervenue le 26 avril 2004 entre la SA COFINEP et la SAS NORD
EST INNOVATIONS devenue NORD EST OPTIMMO en date du 13 décembre 2004, les 1 000
acttons composant le capital social de la société appartiennent toutes a la SAS NORD EST

OPTIMMO.

[.’associé unique déclare que les parts composant le capital social lui appartiennent et sont toutes
entierement libérees.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
lo1 et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique.

L'associé unique peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a la réahsation de
Paugmentation de capital.



Le droit a l'attnnbution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de reserves,
benefices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédeés et selon toutes modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique qui peut déléguer au
president tous pouvoirs pour la réaliser.

La reduction du capital 3 un montant inférieur au mmimum légal ne peut étre décidee que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-c1 au moins au
minimum légal, 8 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supéneur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéress€ peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-c1 ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité¢ de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit mtervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
délat de cing ans a compter de I''mmatriculation au Registre du commerce et des sociétes en ce
qui conceme le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
Vigueur. |

Tout associé peut demander a la société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont negociables qu'apres ['immatriculation de la société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4 compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la clbture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvements".

La societé est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par
un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par l'associé
unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre l'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la société continue de plein droit, soit avec un associé unique
s1 la totalité des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les actions
sont partagées entre les époux.

En cas de deces de l'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héntiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de capital par
voie d'apports en numéraire est libre.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle a la
quotiteé de capital qu'elle représente.



Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulatre.

Les actions sont indivisibles 4 1'égard de la soci€te.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des
bénéfices ou 1l appartient & I'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblees
génerales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou morale,
associée ou non de la société,

Désignation

Le président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique, qui fixe son
éventuelle rémunération.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dingeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent
président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ls dingent.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également lié a la société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.

Durée des fonctions

Le président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associ€ unique.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration

de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.



Le président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision a l'associé
unique, par lettre recommandée adressée 1 mois avant la date d'effet de ladite décision.

L'associé unique peut mettre fin 4 tout moment au mandat du président. La décision de révocation
n'a pas a étre motivéee.

Rémuneéeration

Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du président

Le président dirige la société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est invest des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a 'associé unique.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

I 'associé unique peut nommer un directeur général, personne physique ou morale, pour assister
le président.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant légal sauf s1, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée directeur général, ses dirigeants sont soumts aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils etaient



directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le directeur général personne physique peut étre lié a la société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La duree des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle .du mandat du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur général conserve ses
tonctions jusqu'a la nomination du nouveau président, sauf décision contraire des associés.

Les tonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision au
president, par lettre recommandée adressée 1 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
decision de l'associé unique, sur la proposition du président. Cette révocation n'ouvre droit a

aucune indemnisation.

Remunération

Le directeur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
decision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle

au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du directeur général

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président, sous réserve des limitations
eventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la société i P'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son

president ou l'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le registre des décisions, et ce,
méme 1 le president n'est pas l'associé unique.



Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et l'associé
unique non dirigeant ou s'l s'agit d'une société associée, la société la contrdlant, doivent donner
lieu a l'établissement d'un rapport du commissaire aux comptes qui doit étre présente a
I'approbation de l'associé unique.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales qui, en raison de leur
objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communtquees
au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux autres dirigeants de la societe.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants sont désignés par l'associé unique pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixées par la loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
432-6 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la sociéte,

- nomination des commissatres aux comptes,

- nomination, révocation et rémunération des dingeants,

L' associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.



Les décisions de l'associé unique font l'objet de procés-verbaux consignes dans un registre.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associé unique sont de la compétence du
président.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qu1 commence le premier janvier et finit le trente
et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 1999.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lo1 et aux usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loa.

Il établit également, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la lo1

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des commissaires aux comptes de la sociéte
dans les conditions légales et réglementarres.

I'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes, dans
le délai de six mois & compter de la cloture de 'exercice.



ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antéreures
et des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiatre.

Sur ce bénéfice, I'associé unique peut prélever toutes sommes qu'il ou elle juge a propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter & nouveau. Le surplus est attribué a I'associ¢ unique sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associé unique
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par l'associé unique, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulténeurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé unique.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lteu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce déla par autorisation de justice.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de l'exercice précedent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures
ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défin1.



Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique, sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci
ou ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répetition est
prescrite trois ans apres la mise en patement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter l'associé unique, a
I'effet de décider s'1l y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celur des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé unique a la
condition que la société remplisse les conditions propres & la nouvelle forme de sociéte.

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la sociéte,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La sociéte est dissoute dans les cas prévus par la loi1 et, sauf prorogation, a l'expiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de l'associé unique.

Un ou plusieurs hquidateurs sont alors nommés par l'associé unique.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.



L'associé unique peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles
pour les besoins de la hiquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions. |

Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la société entre les mains de l'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation entre la société, l'associé unique ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la lo1 et
soumises a la juridiction des tnbunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier président de la société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de duree
est

la société NORD EST INNOVATIONS, Société par Actions Simplifiée au capital de 2 000 000
euros, dont le siége social est 25 Rue Libergier, 51100 REIMS, immatriculée au Registre du

commerce et des sociétés sous le numeéro 424 271 872

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le
conceme, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher
sa nomination et l'exercice de ses fonctions,

ARTICLE 28 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Sont désignés comme commissaires aux comptes de la société, pour une durée de six exercices :

Le cabinet KPMG, ayant son siége social 19 Rue Clément Ader 8 REIMS 51100, en qualité de
commissaire aux comptes titulaire, |

Le cabinet JUNON Champagne Ardenne, ayant son siége social 19 Rue Clément Ader 4 REIMS
51100, en qualité de commissaire aux comptes suppléant,

Les commissaires aux comptes ainsi nommeés, .ont fait savoir a l'avance qu'ils acceptaient le
mandat qui viendrait 4 leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par
la lo1 et les réglements pour 'exercice dudit mandat.



ARTICLE 29 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L’etat des actes accomplis au nom de la société en formation, avec I'indication pour chacun d'eux
de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque
celle-c1 aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE

Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a passer et a
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs
statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés
l'onigine, par la Société, aprés vérification par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés,
posterieurement 4 I'immatniculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de
leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du
premier exercice soctal.

ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.



ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d'un compte bancaire a I'agence du Crédit Agricole du Nord Est, 25

rue Libergier 51100 REIMS, pour dép6t des fonds constituant le capital social.



