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SLCI PROMOTION

Société par Actions Simplifice
au capital de 40 000 €
Siege social : 169 avenue Jean Jaures
LYON 7™ (Rhone)

424 191 377 RCS LYON

STATUTS MIS A JOUR

EN DATE DU 13 JUIN 2005

13 juin 2005 : Transfert du siege social

6 aolt 1999

Création de la société




SLCI PROMOTION

Société par Actions Simplifiée
au capital de 40 000 €
Siege social : 169 avenue Jean Jaures
LYON 7°% (Rhone)

424 191 377 RCS LYON

STATUTS
I. - FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE -
SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 : Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une societ€ par actions
stmplifiée qui sera régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

La soci€té ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

Article 2: Objet
La societe a pour objet :

- I’acquisition, la gestion, ’administration de biens de tous immeubles ou drotts
immobiliers, maisons individuelles ou non, notamment sous le régime de marchand de

biens, la promotion immobiliere,

- la construction de tous immeubles collectifs ou maisons individuelles, en vue de leur
vente,

- la construction de tous immeubles collectifs ou maisons individuelles pour son propre
compte ou pour le compte de tiers,

- la réalisation pour son compte ou le compte de tiers de toutes opérations
d’aménagement définies au code de |'Urbanisme, avec 1’accord de la (ou des)

collectivité(s) locale(s) concernées(s),

- la réalisation, dans le cadre de la lot n® 70-9 du 2 janvier 1970, de toutes opé€rations sur
les biens d’autrui portant sur I’achat, la vente, la location d’immeubles batis ou non, la
souscription, 1’achat, la vente d’actions ou de parts de sociétés immobilieres donnant
vocation a une attnbution de locaux en jouissance ou en propricté, 1’achat et la vente
de parts sociales non négociables lorsque I’actif social comprend un immeuble, et la

gestion immobiliére,

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
junidiques, financieres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, a cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobilieres, en France ou a l'étranger, sous
quelgue forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher



e
directement ou indirectement a l'objet social ou a tous objets similaires, connexes ou
complémentaires.

Article 3: Dénomination sociale
La sociéteé a pour dénomination sociale : SLCI PROMOTION.

Les actes et documents €émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots * société par actions simplifiée
ou des initiales “ SAS ” et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le
numéro d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 4 : Siege social
Le siége social est fixé a : LYON 7™ (Rhéne), 169 avenue Jean Jaures.

Il peut étre transféré en tous lieux par simple décision du président de la société.

Article 5: Durée

La durée de la société est de 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

I1. - APPORTS — CAPITAL SOCIAL —
FORME DES ACTIONS

Article 6: Apports — Responsabilité des actionnaires

Les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire, sont
libérees de la totalité de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire des
tonds, €tabli sur présentation de la liste des actionnaires mentionnant les sommes versées par
chacun d'eux, certifiée sincére et véritable par Monsieur Claude BODEAU représentant la

SOCIETE LYONNAISE DE COORDINATION IMMOBILIERE.

La somme totale versée au titre des apports en numéraire par les actionnaires, soit 40 000 €, a
ct€ déposée a un compte de la CAISSE AUTONOME DES REGLEMENTS PECUNIAIRES

DES AVOCATS DE LYON (CARPAL) au nom de la société en formation, ainsi qu'en atteste
un certificat de cet organisme en date du

Contormément a ['article 73 de la loi du 24 juillet 1966, les actionnaires ne supportent les
pertes qu'a concurrence du montant de leurs apports.

Article 7: Capital social

Le capital social est fixé a 1a somme de 40 000 €. 11 est divisé en 4 000 actions de 10 € de
nominal chacune enticrement libérées et de méme catégorie.
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_4.
Articlé 8: Modifications du capital social

Une décision collective des actionnaires prise dans les formes et conditions fixées a l'article
22 ci-aprés est nécessaire pour les modifications du capital social : augmentation,

amortissement ou reguction.

En cas d'augmentation du capital social par émission d'actions de numéraire, un droit
préférentiel de souscription aux actions nouvelles est réservé aux actionnaires dans les

conditions édictées par la loi.

La décision collective d'augmentation du capital peut supprimer le droit préférentiel de
souscription en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommeées dans le respect des conditions
prévues par la loi. En outre, chaque actionnaire peut renoncer individuellement a ce droit

preferentiel de souscription.

La décision collective d'augmentation ou de réduction du capital peut autoniser la
modification du capital et déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

Article 9: Libération des actions

Toute souscription d'actions en numeéraire est obligatoirement accompagnée du versement
immediat de l1a totalité du montant nominal des actions souscrites.

Article 10: Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet
effet par la société dans les conditions et selon les modalites prévues par la loz.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
societe.

Article 11: Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a 1I'égard de la societe.

I11. - TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 12: Modalités de transmission des actions

Les actions de la société sont hbrement négociables. Leur transmission s'opere a l'égard de la
société et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre
cote et paraphe, tenu chronologiquement dit * registre des mouvements ”.

I.'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
ceédant ou son mandataire.

Article 13: Inaliénabilité des actions

Les actions de la sociéte ne sont pas frappées d'tnaliénabilite.



Article 14: Cession des actions ‘

Toutes les cessions d'actions, y compris entre actionnaires, sont soumises au respect du droit
de préemption, et le cas échéant, de I'agrément prévu ci-apres.

I. Préemption

1. Dans I'hypothése ou l'un quelconque des actionnaires de la société souhaiterait se se€parer
de tout ou partie de sa participation au capital de la société, les autres actionnaires
bénéficieront a titre irréductible d'un droit de préemption au prorata de leur participation au

sein du capital de la societé.

Au cas ou I'un ou plusieurs des actionnaires n'exerceraient pas ou n'exerceraient pas en totalite
leur droit de préemption a titre irréductible, les autres actionnaires disposeront a titre
réductible d'un droit de préemption au prorata de leur participation respective aprés exercice
de leur droit de préeemption a titre irreductible.

2. En cas d'exercice du droit de préemption prévu au 1 c¢i-dessus, le prix unitaire de l'action
sera celui obtenu par l'actionnaire cédant de la part d'un acquéreur de bonne foi.

3. Pour permettre 1'exécution des dispositions du présent article, 'actionnaire qui envisagerait
de céder ses actions doit notifier au président de la société par lettre recommandee AR la
cession projetée en mentionnant le nombre d'actions qu'il souhaite ceéder, l'identite de la
societe cessionnaire et de la ou des personnes en détenant le contrdle ultime, le prix et les
conditions de la cession.

Dans les 15 jours de la notification ci-dessus, le président de la société doit notifier par lettre
recommandée AR le projet de cession a tous les actionnaires de la société autres que le
cedant.

A compter de la réception de cette lettre, chaque actionnaire non cédant devra faire connaitre
sa decision d'acquenr dans un délai de un mois.,

En outre, la cession éventuelie des actions a un tiers ne pourra intervenir avant l'expiration
d'un délai supplémentaire de un mois permettant aux actionnaires non cedants d'exercer leurs
droits de préemption a titre reductible.

S1 l'exercice des droits de préemption ne permet pas l'acquisition de la totalité des actions
mises en vente par l'actionnaire cédant, et sauf volonté contraire de cet actionnaire, les droits
de préemption seront réputés n'avolr jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément prévu au II ci-aprés, l'actionnaire cédant pourra librement céder ses actions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, 'actionnaire cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption
a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura €té notifié par les autres actionnaires et
procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de ceder, conformément aux
dispositions des statuts.

Il. Agrément

1. Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans
les conditions prévues au 1 ci-dessus, le cédant devra si le cessionnaire est un tiers non

actionnaire se soumettre a la procédure d'agrément prévue ci-aprés.

2. Dans les trois mois de la notification prévue au 1.3 ci-dessus, le président de la sociéte doit
notifier au cédant la décision d'agrément ou de refus de la cession projetée. Cette décision est
prise par un ou plusieurs actionnaires représentant au moins la majorité du capital et des droits
de vote de la societe, les actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette
majorité. A défaut de notification dans ce délai de trois mois, 'agrément est réputé acquis. La
décision d'agrément ou de refus d'agrément n'est pas motivée.
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"3.'Daris le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, la société doit faire

acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit les acquerir elle-méme.
Cette acquisition doit intervenir dans un délai de trois mois a compter du refus d'agrément.

Lorsque la société procéde au rachat des actions, elle est tenue dans les six mois de ce rachat
de les céder ou de les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital.

4. Le prix de cession ou de rachat de l'actionnaire cédant est fixé d'accord commun. A detaut
d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4

du Code civil.

5. Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

1V. - EXCLUSION

Article 15: Exclusion

I. Toute société actionnaire doit notifier a la société la liste de ses propres associés et la
répartition entre eux de son capital. Lorsque un ou plusieurs de ces associes sont eux-meémes

des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes
morales et l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société

actionnaire.

Tout changement relatif a ces informations doit étre notifié a la société dans un délai de 15
jours. Toutes ces notifications interviennent par lettre recommandee AR.

2. Toute société actionnaire peut étre exclue dans les cas suivants :

— réduction de son capital en dessous du montant prévu a l'article 262-1 de la loi du 24 juillet
1966 ;

— modification de son contrdle au sens de l'article 355-1 de la lo1 du 24 jullet 1966 ;

— mise en redressement judiciaire ;

— exercice d'une activité concurrente de celle de la société soit directement, soit par
I'i'ntermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

3. La décision d'exclusion est prise par décision collective des actionnaires prise a la majorité
des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou repreésentés. La societé
actionnaire faisant I'objet de la procédure d'exclusion ne participe pas au vote.

4. La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a 'encontre de la
société actionnaire susceptible d'étre exclue lui aient €té préalablement communiqués au
moyen d'une lettre recommandée AR, et ce afin qu'elle puisse présenter aux autres
actionnaires les motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état

de cause, étre mentionnés dans la décision des actionnaires.

En outre, 1'exclusion ne peut €tre prononcée sans que la sociéte ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, soit
de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital

social.

5. Le prix de rachat de l'actionnaire exclu est fixé d'un commun accord entre les parties. A
défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat des actions de l'actionnaire exclu sera
déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil.
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La cession des actions sera effectuée par le président de la société sur le registre des
mouvements des actions et le prix devra étre payé a l'actionnaire exclu dans les 15 jours de la

decision de fixation du prix.

6. La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de l'actionnaire
exclu jusqu'a la date de cession de ces actions. En cas de modification d'un contrle d'une
société actionnaire, la suspension des droits de vote peut étre décidée par le président de la
societe des la notification du changement de contrdle.

7. Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & la société
actionnaire qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de

dissolution.

V.- ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16: Présidence

l. La societe est administrée et dirigée par un président, personne morale, actionnaire de la
SOCIEtE.
Le premier président de la société est désigné a l'article 38 des statuts.

2. En cours de vie sociale, le président est désigné par décision des actionnaires prise 4 la
majorite des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

3. Les tonctions de président prennent fin soit par la démission, la révocation, soit par
l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire.

4. La révocation du président est prononcée par décision des actionnaires prise a la majonté
des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

En outre, le président est révocable par le tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout actionnaire de la société.

Article 17: Pouvoirs du président

1. Le président est invest: des pouvotrs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la société dans la limite de P'objet social et sous réserve des attributions exercées

collectivement par les actionnaires.

2. Les délégués du comité d'entreprise exercent aupres du président les droits définis par
I'article L. 432-6 du Code du travail.

Article 18: Conventions entre la société et le président

Toute convention, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre la sociéte et son président intervenue directement ou par personne
interposee doit €tre portée a la connaissance du commissaire aux comptes dans un délai de ...
mois a compter de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice €coulé ; les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant

sur les comptes dudit exercice.
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“Articlé 19: Commissaires aux comptes

Le controle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exercgant leurs
fonctions conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appeles a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission, de déces ou de relévement, sont nommes en

méme temps que le ou les titulaires et pour la méme duree.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommeés par décision des actionnaires prises a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes le cas contraire.

V1. - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 20: Objet

l. Les décisions collectives des actionnaires ont pour objet :

— l'extension ou la modification de l'objet social ;

— I'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats ;
— la nomination et la révocation du president ‘
— la nomination du ou des commissaires aux comptes ;

— 'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social

LY .

— les opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;
— la transformation de la sociéte ;

— la prorogation de la duree de ia sociéte ;

— la dissolution de la société ;

— l'agrément des cessions d'actions ;

- I'exclusion d'un actionnaire ;

— I'adoption ou la modification des clauses relatives a I'inaliénabilité des actions, a 'agrément
de toute cession d'actions, a I'exclusion d'un actionnaire notamment en cas de changement de
son contrdle ou de fuston, scission ou dissolution dudit actionnaire.

2. Toute autre décision reléve de la compétence du président, saut droit de veto notifié par un
actionnaire (ou plusieurs actionnaires) représentant plus des deux tiers du capital par lettre
recommandée AR dans un délai maximum de 15 jours a compter de la décision du président
ou au plus tard de la date ou ladite décision a ét€ portée a la connaissance des acttonnaires.

'exercice du droit de veto a pour effet de rendre inefficace la décision du président.

Article 21: Périodicité des consultations

Les actionnaires doivent prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six
mois qui suivent la cl6ture de 1'exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice.

Les autres décisions collectives sont prises a toute epoque de I'année.



Article 22: Majorité .

1. L'unanimité des actionnaires est requise pour les décisions relatives a l'adoption ou a la
modification des clauses statutaires instaurant :

— I'inaliénabilité temporaire des actions ;
— 1"agrément de toute cession d'actions ;

— la cession “ forcée ” des actions d'un actionnaire et la suspension des droits non pecuniaires
de cet actionnaire.

2. La transformation de la société en société en nom collectif ou en commandite simple
requiert €également le consentement unanime des actionnaires.

3. Sauf dispositions expresses des statuts, les autres décisions collectives sont adoptees :

— a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou repreésentes
pour la dissolution de la sociéte et pour toutes décisions ayant pour effet de moditier les

statuts ,

- 4 la majonté des voix dont disposent les actionnaires présents ou représenteés le cas
contraire.

Article 23: Droits de vote

Les droits de vote attachés aux actions de capital est proportionnel a la quotité de capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit au moins a une voix.

L'exercice des droits de vote est suspendu en cas de mise en ceuvre de l'article 15 des statuts.

Article 24 : Modes de consultation

1. Les décisions collectives des actionnaires sont prises a l'initiative du président et, a défaut,
a la demande de tout actionnaire.

2. Les decisions collectives sont prises en assemblées geénérales, par consultations ecrites ou
résultent du consentement unanime des actionnaires exprimé dans un acte sous seing prive.

Article 25 : Assemblées générales

1. La réunion d'une assemblée générale est obligatoire pour les décisions suivantes :
— approbation des comptes annuels ;

— modifications du capital social ;

— toute décision imposant l'intervention des commissaires aux comptes.

2. L'assemblée générale est convoquée par le président au moyen d'une lettre simple adressée
a chaque actionnaire 15 jours avant la date de la réunion et mentionnant le jour, I'heure, le lieu

et I'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée générale se réunit
valablement sur convocation verbale et sans déla.



- 10 -
Articlé 26 : Consultations écrites

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposée est
adressée par le président a chaque actionnaire par lettre recommandee AR.

Les actionnaires disposent d'un délai de 15 jours suivant la réception de cette lettre
recommandée pour adresser au président leur acceptation ou leur refus également par pl
recommandé AR. Tout actionnaire n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le delai ci-dessus
sera considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions proposees.

Pendant le délai de réponse, tout actionnaire peut exiger du président toutes explications
complémentaires.

Article 27: Proces-verbaux

Les décisions des actionnaires prises en assemblées générales sont constatées par des proces-
verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la réunion, Identité des
actionnaires présents et de leurs mandataires, les documents et rapports soumis a discussion,
un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le resultat des votes. Les

procés-verbaux sont signés par le président et un actionnaire.

Les consultations écrites sont constatées dans un proces-verbal établi et signe par le
président ; ce procés-verbal mentionne 1'utilisation de cette procédure et contient en annexe

les réponses des actionnaires.

Article 28 : Information des actionnaires

1. Quel qu'en soit le mode, toute consultation des actionnaires doit faire P'objet d'une
information préalable comprenant tous documents et informations leur permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a cette approbation.

2. Cette information doit faire l'objet d'une communication intervenant 15 jours au moins
avant la date de la consultation.

VIl. - EXERCICE SOCIAL — COMPTES -
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Article 29: Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque annece. Le
premier exercice social comprendra le temps & courir depuis la date d'immatriculation de la
société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 1999 inclus.

Article 30 : Comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président établit le bilan, le compte de resultat et I'annexe
conformément a la loi.
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Article 31: Affectation des résultats s a0

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est préleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; 1l reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de I'exercice, diminue des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la lo1 et des statuts et
augmenté du report béneticiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribu€ aux actionnaires proportionneliement au
nombre d'actions leur appartenant.

Les actionnaires peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont 1ls
ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices

de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital effectivement souscrit a cette date, augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'ils en existent, sont aprés l'approbation des comptes, reportées a nouveau pour
étre imputees sur les benétices ulténeurs jusqu'a apurement.

Article 32 : Modalités de paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la décision
collective des actionnaires ou, a défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prorogation de ce délal par autorisation de
justice.

Article 33 : Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inféneurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les
actionnaires a I'ettet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la societé.

Il y aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des actionnaires
tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de la majorite des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentes.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice suivant celui au cours duquel les

pertes portant atteinte au capital ont et¢ constatées.
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"Sous réserve des dispositions de l'article 71 de la loi du 24 juillet 1966, il n'y a pas lieu a
dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précise, les capitaux propres
viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital soctial.

Article 34 : Dissolution anticipce

La dissolution anticipée de la société peut étre décidée par décision collective des actionnaires
statuant a la majorité prévue a l'article 22-3.

Article 35 : Liquidation

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, la
dissolution de la société entraine sa liquidation.

La décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation, nomme le liquidateur et
fixe ses pouvoirs.

Les actionnaires sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte défimtit de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cléture de la liquidation.

La décision des actionnaires est prise a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires preésents ou representes.

VIII. - DiSPOSITIONS DIVERSES

Article 36: Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'¢lever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-meémes, concernant
es affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la

juridiction des tribunaux compétents.




- SLCI PROMOTION

Société par actions simplifiée
au capital de 40 000 €
Sicge social : 75 rue de la Villette
69003 LYON

424 191 377 RCS LYON

DECISION DU PRESIDENT
DU 13 JUIN 2005

L'an deux mille cinq, et le tretze juin a onze heures, le président de 1a sociéte, Monsieur Pierre
BONNET, conformément aux dispositions de l'article 4 des statuts, a pris les décistons
sutvantes relatives au transfert du siege social de la sociéte ;

PREMIERE DECISION
Le président décide de transférer le siége social de la société de LYON 3™, 75 rue de la
Villette a LYON 77, 169 avenue Jean Jaurés a compter du 30 juin 2005.

En conséquence, le président décide de modifier 'article 4 des statuts de 1a maniére suivante :

4

‘Article 4 - Siege social
Le siege social est fixé a : LYON 7°™ 169 avenue Jean Jaurés.

Il peut étre transferé en tous lieux par simple décision du président de la sociéte.”
SECONDE DECISION

Le président confere tous pouvoirs au porteur de copies ou extraits du procés-verbal de ses
présentes délibérations, comme de toutes pieces utiles, pour faire tous dépdts et effectuer
toutes tormalités de publicité légale et autres qu'il appartiendra,

LE PR/ZSIDENT

Monsieur erre BONNET




