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Soci€té a responsabilité limitée
mif

au capital de 50.000 euros

Siege social : 2 rue Girodet
45000 ORLEANS
RCS ORLEANS, SIRET 42932120100015

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 AOUT 2004

L'an deux mille quatre, et le 6 aout a dix neuf heures , les associés se sont réunis au siége
social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

Sont presents :

— Monsieur Baptiste PILLOT
propriétaire de deux mille cing cent Parts, Cl......oooceveevveeeerieeeerierenieereierrnerereeeens 2.500 parts

- Monsieur Vincent GOBERVILLE
propriétaire de deux mille cing cent Parts, Clo..vvvciieeeiiiveciieeieneecieeeee e 2.500 parts

TOTAL cing mille PArts ...vvvvvee vttt caerecrnennnnnsesesssessssssorsocscoseenns 5.000 parts

Total des parts des associés présents : 5000 parts sur les 5000 parts composant le capital
social.

L’assemblée est présidé par Monsieur GOBERVILLE, associé-gérant.

Le Président constate que tous les associés sont présents ou représentés ; en conséquence,
I'assemblée peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 'assemblée :
- les copies des lettres de convocation ; |

- les pouvoirs des associés représentes

- le rapport de la gérance ;

- le texte des projets de résolutions.



Le Président declare que tous les documents prescrits par l'article 37 du décret du 23 mars
1967 ont ¢té adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur
disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé I'assemblée.
L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.

Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie 3 l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Transfert du siege social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs en vue des formalités.

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
resolutions inscrites a 'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

['assemblée genérale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance
décide de transtérer le siége social du 2 rue Girodet a Orléans a la ZA les Gouverneaux,

26 120 CHABEUIL , a compter de ce jour.

En consequence, l'article N°4 des statuts a €té modifié comme suit:

ARTICLE N°4 -Siege social
Le siege social est fixé : ZA les Gouverneaux, 26120 CHABEUIL

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a I'unanimite .

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée geénerale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait du présent proces-verbal a 'eftet d'accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette resolution, soumise au vote, est adoptée a I'unanimité .

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance est levée A vingt heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signé par
le Gérant , par tous les associés présents .

Vincent GOBERVILLE
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SARL AT GP
Soci€te a responsabilité limitée
au capital de 50.000 euros

Stege social : 2 rue Girodet
45000 ORLEANS
RCS ORLEANS, SIRET 42932120100015

LISTE DES SIEGES SOCIAUX

e 11 janvier 2001 (création) : 2 rue Girodet 45000 Orléans — RCS Orléans

Le Gérant




X @GP
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 50 000 Euros
Siege social: ZA les Gouverneaux — 26120 CHABEUIL
RCS Romans

STATUTS
Modifiés suite a Passemblée générale du 6 aoiit 2004

Les soussignés:

Associés personnes physiques

Baptiste Pillot

demeurant 21, rue des Camélias - 45160 - Olivet
né le 25 Avril 1976 a Redon (35)

de nationalité francaise

Célibataire

Vincent Goberville
demeurant 63, rue du Passage - 45370 - Mareau aux Prés

né Ie 03 mars 1963 a Sarralbe (57)
de nationalité francaise
Marié

ont €tabl1 ains1 qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant exister entre eux.

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE- DUREE
EXERCICE SOCIAL

Article n’ 1 - FORME

La soci€té est une société a responsabilité limitée.

Articlen®2 - OBJET
La soci€té a pour objet en France

Le développement de solutions informatiques.

L'acquisition de solutions existantes et 1'integration de ces demiéres.

La vente de logiciels et de progiciels, 1'édition de logiciel, la prestation de services.
L'analyse et la préconisation de solutions informatiques.

La vente de matériel informatique et péri-informatique pour la réalisation de son objet.
La formation aux solutions mises en oeuvre.

L'infogérance de solutions informatiques.

Toutes operations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & 1'objet social et 4 tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés crédes ou a créer, pouvant se rattacher a 1'objet social,
notamment par vote de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location-gérance.

Ve Bf
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Article n°3 -DENOMINATION
L2 dé;:lamjinatic;n de la société est :

@GP

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la dénomination socizle doit toujours &tre
préctd€e ou suivie des mots “société 3 responsabilité limitée” ou de I'abréviation “SARL” et de 1’énonciation du montant du capital
social,

Article n® 4 ~ SIEGE SOCIAL

a

Le sitpesocial est fixé ZA les Gouverneaux, 26150 CHABEUIL
Article n° 5 ~ DUREE

“La durée de 1a société est fixée & 99 années 3 compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipée.

Article n° 6 - EXERCICE SOCIAL

‘Lexercice social commence le 1° Janvier et s¢ temine Je 31 Décsmbre de chaque année.
Par exception, e premier exercice social sera closle 31 Décembre 2000,

TITRE II
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 Apports
1 a été apporté au capital de la Soci€té:

- lors de la constitution, une somme de 8.000 euros ainsi que des apports en nature constitué de matériel
informatique pour un montant de 2.000 euros;

- lors de l'augmentation de capital décidé par l'assemblée générale extraordinaire du 27 décembre 2002,
une somme de 20.000 euros en numéraire.

- lors de I’augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 26 décembre 2003,
une somme de 20.000 euros numéraire.

ARTICLE 8 Capital social ‘
Le capital social est fixé & 1a somme de 50.000 euros.

Il est divisé en 5.000 parts sociales de 10 ewos chacune, numérotées de 1 a 5000, libérées intégralement du
norninal et réparties entre les associés en proportion de leurs apports, savoir:

- Baptiste PILLOT & concurrence de 1500 parts, numérotées de 1& 500, de 1.001 a 2.000 et de 3.001 &

4.000

G e oo oo e e sae s o 220210 2 10 s w0 e e s o st sn v v e s e s nn s ane o snsens 10022500 PIS,

- Vinc;ent GOBERVILLE & concurrence de 1500 parts, numérotées de 500 & 1.000, de 2.001 a 3.000 et de

4.001 2 5.000
C1 ue ee sen sas sno ove sus a2e son sac one srb sue sus SEE BEN Aas 4vn 26 Ser avs see ere eb4 OFS SAF Aes Gb 41 Sue Ses SNs Wie

cor ven 10 102,900 parts.
Total égal au nombre de parts composant Ie capital social 5.000 parts.

Les associés déclarent expressément que ces parts ont €t€ souscrites en t:?talité et libérées intégralement du
nominal et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées.» | f,
| | ve DOF
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Article n°3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est
@GP

Dans tous les actes, factures, annonces, publicatioss et autres documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours &tre
précédée ou suivie des mots “société A responsabilité limitée” ou de I'abréviation “SARL” et de 1’énonciation du montant du capital

social.
Article n’ 4~ SIEGE SOCIAL
Lo sidge social est fixé au 2, rue Girodet - 45000 - Orféaus.
A'rﬁcle- n°5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années A compter de son immatriculation av registre du commerce et des sociétés, sauf les czs de
prorogation ou de dissolution anticipée.

Article n° 6 ~ EXERCICE SOCIAL

‘L’exercice social commence le 1° Janvier et se temine le 31 Décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social sera closle 31 Décembre 2000.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 Apports
Il a ét€ apporté au capital de 1a Société:

- lors de Ia constitution, une somme de 8.000 euros ainsi que des apports en nature constitué de matériel
informatique pour un montant de 2.000 euros;

- lors de 'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 27 décembre 2002,
une somme de 20.000 exros en numéraire. :

- lors de I’augmentation de capital décidée par I’assemblée générale extraordinaire du 26 décembre 2003,
une somme de 20.000 euros numéraire.

ARTICLE 8 Capital social
Le capital social est fixé & la somme de 50.000 euros.

Il est divisé en 5.000 parts sociales de 10 euros chacune, numérotées de 1 & 5000, libérées intégralement du
nominal et réparties entre les associés en proportion de leurs apports, savoir:

-  Baptiste PILLOT 2 concurrence de 1500 parts, numérotées de 1a 500, de 1.001 & 2.000 et de 3.001 a

4.000

- Vincent GOBERVILLE 2 concurrence de 1500 parts, numérotées de 500 2 1.000, de 2.001 2 3.000 et de

4.001 a 5.000

'+ RV e see see sne 10002500 parts,

Total €gal au nombre de parts composant le capital social 5.000 parts.

Les associés déclarent expressément que ces parts ont ét€ souscrites en totalité et libérées intégralement du
nominal et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées.» \} O (a
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Articlen® 9~ AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Toute modification du capital social ~ augmentation et réduction — sera décidée et réalisée conformément aux dispositions lgislatives et
réglementaires en vigueur.

Dans tous les cas, si ces opérations font apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire personnelle des acquisitions ou cessions
des droits nécessaires.

Article n® 10 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent 8tre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement
des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulid¢rernent notifiées ot publides,

Article n° 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
[ Cescions . .
1 — Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit.

La cession n’est opposable 2 Ia société que dans les formes prévues par Varticle 1650 du Code Civil on par le dépdt d’un original de
I"acte de cession au sizgge social contre remise parle gérant d’une attestation de ce dépét.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette formalité ét, en outre, apres publicité au greffe du tribunal de
commerce. .

2 — Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et au profit des conjoints, ascendants oe descendants d°un assacié. Afin
d’assurer Ia stabilité de I’entreprise, les associés déclarent s’engager pour une pénode de 4 années d’exercice sans possibilité de vendre
leurs pants sociales passée 1a 1™ année d’exercice.

Elles ne peuvent &tre c&dées 2 titre onéreux ou transmises 3 titre gratuit, 3 un tiers étranger 3 1a société qu’avec le consentement de Ia
majorité en nombre des associés représentant un moixs les trois quarts des parts sociales, cette majorit€ étant en outre déterminée compte

tenu 1a personne et des parts de 1'associé c€dant.

Lz projet de cession est notifi€ 2 1a société et A chacun des associés.

- Les associés sont prioritaires dans 1'acquisition des parts cédées 1 titre on&reux sur la base du prix de vente proposé par 1'associé A son
acheteur.

Les opérations de toute nature réalisées par 1’associé unique sont libres.

II - Transmission par décs ou par suite de dissolution de communauté
Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entrs époux.
I - Revendication par le conjoint de la qualité d’associé

En cas d’apport de biens ou de deniers communs ou d’acquisition de parts sociales au moyen de deniers communs, Ie conjoint de
I'apporteur ou de 1’acquéreur des parts sociales ne peut revendiquer la qualit€ d’associ€ pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Article n° 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont indivisibles 3 I'égard de la société qui ne reconnaft qu’un seul propriétaire pour chacune d’elles,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d’entre eux pour les représenter aupres de la société ; A défaut d’entente, il
appartient A I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter,

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient 2 'usufritier pour les décisions ordinaires et au nu-
propniétaire pour les décisions extraordinaires. |

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué 2 toutes les assemblées générales.

\/é Ot
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Article n°13 ~ DROITS DES ASSOCIES
1 - Droits attribués aux parts
Chaque part donne droit 2 une fraction des bénéfices et de 1”actif social proportionnellement au nombre de parts existantes,
2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu’elles passent. La propriété d”une part emporte de plein droit
adhésion aux statuts et aux résolutions régulidrement prises par les associés.

Les représentants, ayants droits, conjoint et héritiers d’un associé ne peuvent, sous duelque. prétexte que ce soit, requérir I’apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander 1s partape ou 12 liquidation.

3 — Nantissement des parts

51 1a société a donné son consentement A un projet de nantissernent de parts sociales, ce consentement emportera ’agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les conditions de I”article 2078 du Code civil, A moins que la société ne

préfere, aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

Article n° 14 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le décds on I’incapacité frappant 1’un des associés.

TITRE IIT
GERANCE - Contréle

'Article n° 15 - GERANCE

1 — Nomination - pouvoirs

La société est gérée et administrée par un ou plusisurs gérants, personnes physiques, associés ou non. L2 nomination des gérants en cours
de vie sociale est décid€e A la majorité de plus de la moitié des parts sociales. .

En cas de pluralité des gérants, chacun d’eux peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de 1a socité et dispose des mémes pouvoirs
que s'il ¢tait gérant unique ; ’opposition formée par 'un d’eux aux actes de son ou de des coll2gues est sans effet 2 1'égard des tiers, 3
moins qu’il ne soit établi que ces demiers ont eu connaissance de celle-ci. *

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusienss, a la signature sociale, donnée par les inots “Pour @GP - Le Gérant”, sujvis de la
signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la société et agir en son nom en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, 2 tire de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse &tre opposée aux tiers ni invoquée par eux, il est stipulé que tont
emprunt d"un montant supéricur & 5 000 Euros autres que les découverts en banque, tout achat, vente ou échange d’immeubles ou fonds
de commerce, toute constitution d’hypothdque sur les immeubles socizux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce,
I"apport de tout ou partie des biens sociaux 3 une société constituée on 3 constituer, ne pourrent étre réalisés sans avoir ét€ autorisés au
préalable par une décision collective ordinaire des associ€s ou, s'il s’agit d’actes emportant ou susceptibles d’emporter directement ou
indirectement modification de 1’objet social ou des statuts, par une décision eollective extraordinaire.

Le gérant est teau de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle,
déléguer temporairement ses pouvoirs A toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités par un écrit qui sera
communiqué 3 chacun des associés. : |

2 — Durée ¢t cessation des fonctions

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de 12 moiti€ des parts sociales.

Les fonctions du ou des gérants cessent par démission, décs, interdiction, déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de fonctions
ou révocation,

Ve ﬁo
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3 — Rémunération de la gérance.

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 2 une rémunération dont les modalités sont fixées par décision ordinaire
des associés. La gérance a droit, en cutre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

4 - La gérance sera exercée conjointement par les deux associés, durant le premier exercice.

Article n° 16 ~- COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre nommés lorsque les conditions d’une telle
nomination sont réunies. [Is exercent leur mission de contrSle conformément 3 1a loi. Les commissaires aux comptes sont nommés pour
siX exercices.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article n° 17 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale.

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, 3 1'initiative soit de Ia gérance, s0it du commissaire
aux comptes 5'il en existe un, soit d’associés, soit enfin d’un mandataire désigné par justice, ainsi qu’il est dit 2 1’article 18 des présents
statuts, |

Toutes les autres décisions collectives peuvent &tre prises par consultation &crite des associés ou peuvent résulter du consentement de
tous les associ€s exprimé dans un acte.

2 — Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifi€es d’extraordinaires lorsqu’elles ont pour objet 1a modification des statuts.

Elles sont qualifiées d’ordinaires dans tous Ies autres ¢as.

3 - Les décisions ordinaires doivent &tre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de 1a moiti€ des parts sociales,

.Si, cn raison d’absence ou d’abstention d’associés, cette majorité n’est pas obtenue 2 1a premidre consultation, les associés sont consultés

une seconde fois et les décisions sont prises 2 ]a majorité des votes émis, qu’elle que soit 12 proportion du capital représentf, mais ces
décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait 1'objet de la premidre consultation.

Toutefois, les décisions relatives A 2 nomination ou 2 1a révocation de la gérance doivent toujours &tre prises par des associés
) représentant plus de la moitié des parts sociales. '

4 ~ Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant un moins les trois quarts des pans sociales.
Toutefois, I'agrément des cessions ou mutations ds parts sociales, réglementé par I’article 11 des présents statuts, doit étre donné parla
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l'aﬁg:ncntatinn du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les associés
représentant seulement la moiti€ des parts sociales. :

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par Particle 69 de la loi.

La transformation de la société en société en nom collectif, en société en commandite simple ou par actions, en société par actions
simplifiée, le changement de nationalité de 1a sociétf et I'augmentation des engagements des associées exigent I’unanimité de ceux—ci.

Les comptes de toute na+turc sont 2 la disposition immédiate de chacun des associfs.
- Article n° 18 - ASSEMBLEES GENERALES
1 - Convocation

Les assemblées générales d’associés sont convoquées nomalement par la gérance ; 3 défaut, elles peuvent également &tre convoquées .
par le commissaire aux comptes s'il en existe un. ~ -
\Vie AP

Statuts de la Société 2 Responsabilité Limitée @GP Page 59




La réunion d’une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit 1a moiti€ des parts sociales, soit 2
la fois l& quart en nombre des associés et le quart des parts sociales.

Tout associ€ peut demander au président de tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, 1a désignation d’un mandataire
chargé de convoquer 1’assemblée et de fixer son ordre du jour.

L'assemblée appeléc 3 statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois 2 compter de 1a clSture de I’exercics.

Lorsque le commissaire aux compte convoque "assemblée des associés, il fixe ’ordre du jour et peut, pour des motifs déterminants,
choisir un lieu de réunion autre que celui éventucliement prévu par les statuts mais situ€ dans le méme département. I expose les motifs
de la convocation dans un rapport fu 2 ’assembiée.

2 — Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de veix €gal 3 celui des parts qu’il possde.

3 — Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associ€, 2 moins que la soci€té ne comprenne que les deux

¢poux, ou seulement deux associés. Dans ces deux demiers cas seulement, I’associé peut se faire représenter par une autre personne de
son choix. '

4 - Réunion — Présidence de 1’assemblée
L’assemblée est présidfe par le gérant, ou ’un des pérants s’ils sont associés.
Si aucun des gérants n’est associé, elle est présidée par 1'associé, présent ct acceptant, qui posséde ou représente l¢ plus grand nombre de

parts sociales. Si plusicurs associés qui poss2dent ou représentent le méme nombre de parts sont aceeptants, 1a présidence de 1’assemblée
est assurée par le plus g€,

Article n° 19 - CONSULTATION ECRITE

A T’appui d¢ la demande de consultation &crite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires A 1’information des
associés sont adressés 3 ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours 2 compter de 1a date de réception des projets de résolutions, émettre leur
vote par €crit, Pendant ledit d€lai, les associés peuvent demander 2 1a gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

~ Chaque associ€ dispose d’un nombre de voix égal 2 celui des parts sociales qu’il posséde.

Pour chaque résolution, Ie vote est exprimé par “OUT” ou par “NON", Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse dans le délai
maximal fix¢ ci-dessus sera considéré comme 5°étant abstenu,

N TITREY
COMPTE SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Aurticle n® 20 - COMPTES SOCIAUX

1] est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément 2 1a loi et aux usages du commerce.

A la clbture de chaque exercice, 1a gérance dresse l'inventaire des divers éléments de 1’actif et du passif existant 3 cette date, Elle dresse
également le bilan, le compte de résultat et ’annexe, en se conformant aux dispositions 1égales et réglementaires,

Elle établit €galement un rapport de gestion exposant la situation de 1a société durant I’exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette
situation, les événements importants intervenus entre la date de cléture de I'exercice et Ja date d’établissement du rapport ct enfin les
activités en mati¢re de recherche et de développement.

Article n° 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous amortissements de I’actif
social et toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent les bénéfices.
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I est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d’un vingtidme ay moins, affecté 4 la
formation d’un tompte de réserve dite “réserve légale”, Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque 1adite réserve atteint le dixitme
du capital social,

Lz bénéfice distﬁbuablc est constitué par le bénéfice de 1’exercice, diminué des pertes antéricures et du prélévement pour la réserve
Iégale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L’assemblée générale peut décider, outre 1a répattition du bénéfice distribuable, la distribution de sommes préievées sur les réserves dont
elle 3 12 disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressément Jes postes de réserves sur fesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'assembiée 2 1 disposition, diminué le cas E&chéant des sornmes inscrites au compte
“report & nouveau débiteur”, constitue les sommes distribuables.

Apres approbation des comptes et constatation de |’existence des sommes distribuables, ’assemblée generele des associés détermine la
part attribuée 3 ces demiers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation des ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme qu’'elle juge convenable de fixer, soit pour
étre reportée 3 nouveau sur I’exercice suivant, soit pour étre inscrite A un ou plusisurs fonds de réserves ¢Xxtraordinaires, généraux ou
spéciaux, dont elle r2gle Paffectation.
. Le solde, 5'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de Ieurs parts sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lie dans le délai maximal de neuf mois 2 compter de 1a cléture de I’exercice, sauf
prolongation de ce délai par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte de 1a gé€rance.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article n° 22 - DISSOLUTION
1 - Afrivée du terme statutaire

Un an au moins avant a date d’expiration de la société, e ou les gerants doivent provoquer une décision collective extraordinaire des
associés afin de décider si la société doit tre prorogée ou non. |

2 - Dissolution anticipée
La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum Iétal, ou ’existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres 3 un
montant inféricur A la moiti€ du capital social, peuvent entrainer Ia dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les
articles 35 et 68 de la loi.

Si le nombre des associés vient 3 &tre supénieur 3 cinquante, 1a sociétf doit, dans les deux ans, étre transformée en 1me société d'une autre
forme : a défau}, clle est dissoute.

Article n° 23 - LIQUIDATION

La société est en liquidation d2s I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des mots « Société en liquidation », Le
ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associs garde les mémes attnbutions qu’au cours d¢ la vie sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants, comme ceux
des commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin 3 compter de ia dissolution

Le ou les liquidateurs sont jovestis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions Igales, pour réaliser I"actif, payer le
passif et répartir le solde disponible entre Ies associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur Je quitus du ou des liquidateurs et Ia
décharge de leur mandat et pour constater la cléture de I liquidation, '
Vi Bf’
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Lorsque 1a société ae comprend qu’un associé, 1a dissolution entraine, sauf décision contraire de I’associ& unique, transmission
universelie Un pafrimoine social andit associé unique, sans qu’il y ait lieu 3 liquidation.

 Article n° 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associs, relatives aux affaires sociales pendant 1a durée de la sociét€ ou de sa liquidation, scront jugges
conformément & I2 lof et soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

TITRE VI
DISPOSITONS FINALES

Article n° 25 -PERSONNALITE MORALE - H\MTRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE

Conformément 2 la foi, 1a société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans Jes plus courts délais, et de remplir 3 cet effet toutes les formalités
nécessaires,

En outre, pour faire publier Ia constitution de Ia présente société conformément'a 1a foi, tous pouvoirs sont donnés 2 un associé ou ag

| porteur d"une copie des présents statuts comme de toutes autses pitces qui pourraient étre exigées.

Article n° 26 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I’indication pour chacun d’eux de 'engagement qui en
résulterait pour la société, a été présenté aux associfs avant I signature des statuts. Cet £tat est annexé aux présents statuts.

~ Article n°27 - FRAIS

Lzs frais, droits et honoraires des présentes et de lenrs suites seront supportés par la société, portés au compte des “Frais d’établissement™
¢t amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de dividendes. -

Article n° 28 - APPLICATION DE L’ARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL
Aux présentes est intervenue

GOBERVILLE Héigne -

Conjoint commun en biens ds GOBERVILLE Vincent, apporteur ci-dessus visé, laquelle a déclar€ avoir & informée de Ja souscription
par son conjoint de parts sociales au moyen de fonds dépendant de la communauté de biens existant entre eux et ne pas revendiquer la
qualité d’associés.

Fait 3 Orléans
L'an deux mille ot un
Et le jeudi onze janvier

En autant d’originaux que nécessaire pour le dépdt d’un exemplaire an sidge social et I'exécution des diverses 1égales.

- M., Baptiste Pillot G)‘

- M. Vincent Goberville

i VG 50
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Ce s ANNEXE 1
DETAIL DES APPORTS EN NATURE

Baptiste Pillot apporte :
- Un ordinateur de bureau, acheté en juin 1999 pour une somme globale de 10 000 F, estimé au 01/02,2000 A 1 000 ..

Vincent Goberville apporte -
- Un ordinateur portable Fujistsu C332 acheté e 26/01/2000, pour 1a somme de 6990 F, estimé au 0102/2000 4 1 000 ..
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