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 BRUYAS - MONCORGE ASSOCIES
SOCIETE ANONYME DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
A DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE
AU CAPITAL DE 40.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 9 Rue Robert
69006 LYON
425.320.922 RCS LYON

PROCES-VERBAL DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 30 JANVIER 2003

L'an deux mil trois et le trente janvier, & 18 heures, les actionnaires de fa societe BRUYAS -
MONCORGE ASSOCIES, SA au capital de 40.000 € divisé en 4.000 actions de 10 €, se sont reunis
au siége social, en assemblée générale mixte, sur convocation du directeur général unique, par lettre
simple adressée a chague actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence signée par chague membre de I'assemblée en entrant en
seance.

| 'assemblée est présidée par Monsieur Michel BRUYAS, president du consell de surveillance.

Monsieur Jean-Luc MONCORGE

o danoselle Sandoma BRUYAS

titulaires ou représentant le plus grand nombre de voix, et acceptants, sont appelés comme
scrutateurs.

Est désighé comme secrétaire : M a&zmu\b ‘:.(_lo\é.._m‘u_c 3 RQUYAS

Le président constate, d'aprés la feuille de présence certifiee exacte par les membres du bureau, gue
les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance, possédent &4 Q.
actions, soit plus du tiers des actions composant le capital social | gu'en conséquence, l'assemblee
générale, réguligrement constituée, peut valablement deliberer sous sa forme ordinaire ainsi que sous
sa forme extracrdinaire.

M. le Président constate que Monsieur Claude HEBERT, commissaire aux comptes litulaire
régulierement convoqué est e Jerand. -

Le président dépose sur le bureau et met & la disposition de I'assemblee :

- les copies des lettres adressées a tous les actionnaires,

- la copie et le récépissé postal de la lettre de convocation adressee au commissaire aux comptes
titulaire,

- 1a feuilie de présence signée des membres du bureau,

- le rapport de gestion du directoire,

- linventaire de I'actif et du passif de la société au 31 aolt 2002,

- les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe),

- le rapport du commissaire aux comptes sur les comptes de exercice,

- le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions de l'article L. 225-38 du Code de
commerce,

_ les observations du conseil de surveillance sur le rapport du directoire ainsi gue sur les comptes de
'exercice,

- le texte des résolutions proposeées par le directoire.




Puis, le président déclare que tous les documents devant, selon la législation en vigueur, éfre
communigués aux actionnaires, ont €t€ tenus a leur disposition au siége social & compter de la
convocation a I'assemblée, et que la société a satisfait, dans les conditions 1égales, aux demandes de
documents dont elle a été saisie. L'assemblée lui en donne acte.

n
Le président rappelle que I'assemblee est appelee a délibérer sur ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

- rapport de gestion du directoire et rapport du conseil de surveillance ;

- rapport du commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice clos le 31 aot 2002

- approbation du bilan et des comptes de l'exercice cios le 31 aolit 2002 et quitus au directeur general
unique et aux membres du conseil de surveillance |

- rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions de l'article L. 225-86 du Code de
commerce ; approbation desdites conventions ;

- affectation du résultat ;

ORDRE DU JOUR DE L’'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

_ madificatinn de Ia dénomination sociale et modification correlative des statuts |
- modification de I'objet social et refonte corrélative des statuts |
- pouvoirs pour les formalites.

Puis ie président présente le rapport du directoire et les observations du conseil de surveitiance et
donne lecture des rapports du commissaire aux comptes.

Puis, il ouvre la discussion. Un large débat s'instaure entre les actionnaires. Aprés quol, et personne
ne demandant plus la parole, le président met successivement aux vOiX les résolutions suivantes a
I'ordre du jour .

\Y
RESOLUTIONS RELEVANT DE 1’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés que le rapport de gestion du directoire et les observations du conseil de
surveillance lui ait été présentés, et connaissance prise du rappor général du commissaire aux
comptes, et des explications complémentaires fournies verbalement, approuve dans toutes ieurs

parties le rapport du directoire et les comptes de 'exercice clos le 31 aolt 2002, tels quiils ont ete
présentes.

Elle approuve en conséquence les operations traduites par ces comptes ou résumeées dans ces
rapports, et donne au directeur général unique et aux membres du conseil de surveillance quitus de
leur mandat pour |'exercice ecoule.

Cefte résolution est adoptee par & O (M m'ux'?- -

DEUXIEME RESOLUTION

'assemblée générale, sur proposition du directoire, decide d'affecter comme suit le benéfice de
'exercice, se montant a 75.628,32 euros .

- en dotation & la réserve légale a concurrence de 3.000 euros,
- en dotation au poste « autres réserves » a concurrence de 72.628,32 euros.

Conformément a la loi il est rappelé qu'aucun dividende n'a ét€ mis en paiement au Cours de ces
deux premiers exercices.

‘h

\ t
Cette résolution est adoptée par & ommmA e



TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rappon spécial du commissaire aux comptes,
constate gu'il n’a pas été conclu de conventions réglementees au sens de l'article L. 225-86 du Code
de commerce au cours de l'exercice.

T

Cette résolution est adoptee par & L NN ml\’& ‘

RESOLUTIONS RELEVANT DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

QUATRIEME RESOLUTION

'assemblée générale décide de ne pas procéder a la modification de la dénomination sociale de la
societe.

Cette résolution est adoptee par R O NER O INY #

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, apres avair pris acte de la proposition du directeur général d'etendre I'objet
social de la société, décide d'adopter, comme nouvel objet social, a compter de ce jour :

- Pexercice de la profession de commissaire aux comptes. En outre la société pourra rempilir toutes
missions en Erance et a Pétranger pouvant étre confiées a des commissaires aux comptes en vertu de
la loi et des réglements en vigueur

. l'exercice de la profession d'expert-comptable. En ouire la sociéte pourra remplir toutes missions en
France et a I'étranger pouvant étre confiées a des experts-comptables en vertu de la loi et des
reglements en vigueur.

Flie peut notamment prendre des participations dans toutes sociétés de commissaires aux compies
conformément aux textes en vigueur, et, sous le coniréie du Conseil régional de I'Ordre, des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet P'exercice des
activités visées par les articles 2 et 22 - al. 7 de F'ordonnance du 19 septembre 1945 modifiee par la
loi du 8 aolt 1994 sans que cette détention constitue I'objet principal de son activite.

Aucune personne ou groupement d’intéréts ne peut detenrr, directement ou indirectement ou par
personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature a mettre en peril
'exercice de ces professions ou lindépendance de ses actionnaires, ainsi gque le respect, par ces
derniers, des regles inhérentes a leur statut ou & leur deontologie.

Et plus généralement, elle pourra realiser toutes opérations financiéres, civiles, mobilieres ou
immobilieres se rapportant a 'un des objets spécifiés, a I'exception de toute activité commerciale
qu'elle soit exercée directement ou par personne interposee.

\ )
Cette résolution est adoptee par & WV AG N mﬁtxﬁ :

SIXIEME RESOLUTION

|'assemblée générale, connaissance prise de la refonte des statuts proposée par le directeur general
suite a l'adoption ci-dessus de l'activité réglementée d'expertise comptable, adopte dans toutes leurs
dispositions lesdits statuts.

\
Cette résolution est adoptee par & Dncnim Le *



SEPTIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal en vue de
l'accomplissement de toutes formalités.

\ T
Cette résolution est adoptée par & UNaL mi \-e .

V

Plus rien n'étant a lordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est ievee a 19

heures. Le présent procés-verbal, établi par le président, a été signé par lui et les membres du
bureau.

Le président |.es scrutateurs Le secretairg
M. Michel BRUYAS M. Jean-Luc MONCORGE Melle haciﬂ,u

> '

RAoVAS




BRUYAS - MONCORGE ASSOCIES

SOCIETE ANONYME
D’EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES
A DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE
AU CAPITAL DE 40.000 EUROS

SIEGE SOCIAL : 9 Rue Robert
63006 LYON

429.320.822 RCS LYON

STATUTS

Article 1. - Forme.

| a société a été constituée sous forme de société a responsabilité limitée par acte sous seing prive en
date a VILLEURBANNE du 28 janvier 2000.

Par décision générale extraordinaire en date du 20 décembre 2001, la société a été transformee, a
compter du 1% janvier 2002, en société anonyme a directoire et conseil de survetllance.

Elle est régie par le Code de commerce et le décret du 23 mars 1967, ainsi que par le decret du 12
ao(t 1969 modifié relatif & I'organisation de la profession et au statut professionnel des commissaires
aux comptes, ainsi que par l'ordonnance du 19 septembre 1945 relative a lorganisation de Ia
profession d’expert-comptable, ainsi gue par les presents statuts.

Article 2. - Objet.

|.a sociéte a pour objet :

- lexercice de la profession de commissaire aux comptes. En outre la société pourra remplir toutes
missions en France et a {'éiranger pouvant étre confiées a des commissaires aux comptes en vertu de
la lof et des reglements en vigueur

- 'exercice de la profession d’expert-comptable. En outre la société pourra remplir toutes missions en
France et a I'étranger pouvant étre confiées a des experts-comptables en veriu de [a loi et des
reglements en vigueur.

Elle peut notamment prendre des participations dans tdutes sociétes de commissaires aux comptes
conformément aux textes en vigueur, et, sous le contrble du Conseil régional de ['Ordre, des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet lexercice des
activités visées par les articies 2 et 22 - al. 7 de 'ordonnance du 19 septembre 1845 modifiee par ia lol
du 8 aolt 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal de son activite.

Aucune personne ou groupement d'intéréts ne peut détenir, directement ou indireciement ou par
personne interposée, une partie de son capitai ou de ses droits de vote de nature a metire en peéril
'exercice de ces professions ou l'indépendance de ses actionnaires, ainsi que le respect, par ces
derniers, des régles inhérentes a leur statut ou a leur deontoiogie.



Et plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobilieres se rapportant a 'un des objets spécifiés, & 'exception de toufe activité commerciale
qu’elle soit exercee directement ou par personne interposée.

Article 3. - Déenomination.

La denomination sociale est : BRUYAS — MONCORGE ASSOCIES.

La societe est inscrite au tableau de I'Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes sous sa
dénomination sociale.

Les actes el documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre [a dénomination
soclale des mots « Societé anonyme » ou des lettres « SA» « d’expertise comptable et de
commissariat aux comptes, a directoire et conseil de surveillance » et de 'énonciation du montant du
capital, mais aussi faire suivre cette dénomination de l'indication du tableau de la circonscription de
'Ordre et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes ol la société est inscrite.

Article 4. - Siege social.

Le siege social est fixé @ Rue Robert, 68006 LYON.

Il peut etre transfere en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
decision du conseil de surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
assemblée générale ordinaire.

Le consell de surveillance est, aiors, autorisé a modifier les statuts en conséquence.

Article 5. - Durée.

La durée de la société est fixée a 99 années 4 compter du 14 février 2000, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.

Article 6. - Apports.

- Lors de la constitution de la société il a éteé procédé & des apports
en numeraire a concurrence d'une somme de 10.000 euros, ci 10.000 euros

- Par assemblee générale extraordinaire en date du 20 décembre 2001,
le capital a eté augmenté d'une somme de 30.000 euros par incorporation
de pareille somme prélevée sur les reserves, Ci 30.000 euros

Total des apports, 40.000 euros, i 40.000 euros

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé 8 QUARANTE MILLE (40.000) euros, divisé en QUATRE MILLE (4.000)
actions de DIX (10) euros, de méme catégorie, souscrites en totalité par les actionnaires.

Article 8. - Identité des actionnaires.

Les trois quarts au moins des actions doivent étre détenues en permanence par des actionnaires
ayant la qualite d'expert-comptable et de commissaire aux comptes inscrits, personnes physiques ou
morales et les trois quarts au moins en nombre des actionnaires doivent étre en permanence des
commissaires aux comptes inscrits.



Lorsqu’une société de commissaires aux comptes a une participation dans le capital de ia société, les
actionnaires non commissaires aux comptes ne peuvent detenir plus de 25 % de I'ensemble du capital
des deux sociétes. ‘

La societé communigue annuellement au consell de 'Ordre dont elle reléve, la liste des actionnaires
ainsi gue toute modification apportée a cette liste. La liste des actionnaires sera également
communiquee a la commission d'inscription et a la Compagnie régionale des commissaires aux
comptes, ainsi que toute modification apportée a cette lisie.

Article 9. - Augmentation, reduction, amortissement du capital.

Le capital social peut &tre augmente, reduit ou amorti dans les conditions prévues par [a lol.

Dans tous les cas, [a réalisation d'opérations d'augmentation ou de reduction du capital doit respecter
les regles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels commissaires aux comptes.

Article 10. - Droits et obligations attaches aux actions.

Les actionnaires ne sont engageés qu'a concurrence du montant de chaque action.

Chaque action donne droit, dans la propriete de I'actif social et dans e partage des bénefices, a une

nart amala 2 la Annintitad Ao canttal eAarial mi'alla ranrdcanta
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Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des 75 % réservée aux professionnels
experts-comptables et commissaires aux comptes, la nue-propriete doit toujours étre détenue par ces

professionnels et le nu-proprietaire seul vote dans toufes les assemblee generales, lorsque
Fusufruttier n'est pas lul méme expert-comptable et commissaire aux comptes.

Article 11. - Forme des actions. Rompus.

Les actions sont nominatives. La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la societé dans les conditions et suivant les modalites
prevues par ia jol.

Lorsqu'il est necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isoiées ou en nombre inférieur a celui requis ne peuvent exercer ce droit que
s'its font leur affaire personnelie du groupement correspondant d'actions.

Articie 12. - Cession ef transmission des actions.
1. Forme.

La cession des actions s'opére, a l'égard de la société et des tiers, par un virement du compie du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvemernit. Ce mouvement est

préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiguement, dit « registre des
mouvements ».

La societe est tenue de proceder a cette inscription et a ce virement des reception de l'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fournt ou agréé par la société, est signe par le cédant
ou son mandataire . si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit étre faite de Ia
fraction non liberee.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opere egalement par un ordre de mouvement,
transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les conditions legales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires.



e T T

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
2. Cessions entre actionnaires.

Elles sont libres.
3. Cessions aux conjoints, ascendanis, descendants ou a des tiers.

Les actions ne peuvent étre cédees a des tiers étrangers a la société qgue s'its sont agréés dans les
conditions et suivant la procédure prevues par la loi. L'agrément est donneé par le conseil de
surveliiance.

4. Transmission par déceés ou liquidation de communauté.

Les transmissions d'actions par voie de succession ou en ¢as de liquidation de communaute de biens
entre époux sont libres.

Article 13. - Droit de preemption.

Les cessions, sous quelque forme que ce soit, par un titulaire d'actions de la société, a un tiers non
actionnaire de la société. sont subordonnées a l'exercice. dans les conditions ci-apres, d’un droit de
préemption de premier rang au profit des autres actionnaires et d'un droit de préemption de second
rang au profit de la sociéte.

1. Le cédant notifie au président du conseil de surveillance le projet de cession des actions
concernées, par lettre recommandée AR, avec indication du nom du cessionnaire proposé, du nombre
des actions concernées, du prix et des conditions de [a vente.

A cette notification doit &tre jointe 'attestation d'inscription en compte de ia societé dans laquelle sont
comprises les actions concernees.

Dans les quinze jours de cette notification, le président du conseil de surveillance porte ledit projet de
cession a la connaissance de tous les actionnaires, par lettre recommandée AR reproduisant
'ensemble des indications mentionnées dans la notification du cedant.

2. Les bénéficiaires du droit de préemption sur les actions concernées doivent exercer ce droit par la
voie d'une nofification au cédant et au président du conseil de surveillance, au plus tard dans les
trente jours de la notification émanant du cédant, en précisant le nombre d'actions concernees qu'ils
souhaitent acquérir.

3. a) A défaut pour le bénéficiaire d'un droit de préemption de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'll
entend exercer ce droit, il est réputé y avoir définitivement renoncé pour la cession en cause.

b} Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires d'un droit de préeemption de

méme rang ont déclaré acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord
entre eux sur la répartition desdites actions dans le deélai de trente jours ci-dessus, les actions
concernées sont réparties enire eux au prorata de leur participation dans ie capital social, avec
répartifion des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

c) Si, dans une cession, ies droits de préemption n'absorbent pas, dans les delais ci-dessus, |a totalité
des actions concernées, la société peut, en vertu de son droit de préemption de second rang, et avec
'accord du cédant, acquérir les actions concernées non préemptées, en vue de reduire son capital ;
elle dispose, a cette fin, d'un délai complementaire d'un mois. |

d) A défaut d'exercice de leurs droits de préemption par les fitulaires ci-dessus, et dans les délais
prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais seulement avec lagrément du conseil de
surveillance et aux prix et conditions contenus dans la notification visee ci-dessus.



Article 14. — Exclusion d’un professionnel actionnaire.

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau ou sur la liste des commissaires aux

comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de |a société a compter de |a date d’effet de
la décision.

Si son depart a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des professionnels au dessous des
quotites legales, Il dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder la partie de ses
actions permettant a la societé de respecter ces guotiieés.

Il peut exiger que le rachat porte sur ia {otalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation,
determine conformement aux dispositions de 'article 1843-4 du code civil.

Article 15. — Responsabilité des actionnaires.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas [a responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la societé laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque professionnel en raison des travaux qu'il execute lui-méme pour le compte de la sociéte.

Article 16. - Directoire.

La société est dirigee par un directoire compose d'un directeur général unigue ou de cing membres au

plus, personnes physiques, choisies parmi les actionnaires inscrits a I'Ordre des experts-comptables
et sur la biste des commissaires aux comptes.

lis sont nommes pour une duree de quatre ans par le consell de survetilance, qui confére a I'un d'eux
la qualité de president. Tout membre du directoire est rééligible.

lis exercent leurs fonctions sous le controle du conseil de surveiliance.

Les membres au directoire ou le directeur général unique peuvent étre révoques par l'assembieée
géneraie,

Les membres du directoire se réunissent chaque fois que linterét social l'exige, sur convocation du

président ou de |la moitieé de ses membres, au lieu indiqué par I'auteur de la convocation ; ils peuvent
étre convoqués par tous moyens, méme verbalement.

Les décisions du directoire sont prises a la majorité des membres présenis. Nul ne peut voter par
procuration au sein du directoire. Toute delibération donne lieu a établissement d'un procés-verbai.

Article 17. - Pouvoirs du directoire.

Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de [a
societe, dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par la 1ol au conseil de
surveillance et aux assemblées d'actionnaires. Dans les rapports avec les tiers, la société est
engagée méme par les actes du directoire qui ne relévent pas de {'objet social, 4 moins gu'elle ne
prouve gue le tiers savait que Facte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président du directoire ou, le cas échéant, le directeur général unique représente la société dans
ses rapports avec les tiers. Le conseil de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de
representation a un ou plusieurs autres membres du directoire, gui portent alors le titre de directeur
general. Le president du directoire et le ou les directeurs généraux, s'il en existe, sont autorisés a
substituer partiellement dans leurs pouvolirs tous mandataires spéciaux qu'ils aviseront.

Gt



Article 18. - Conseil de surveillance.

Le conseil de surveillance est compose de frois membres au moins et de dix-huit membres au plus.

.2 moitié au moins des membres du conseil de surveillance doivent éfre des actionnaires experts-

comptables. Les trois quarts au moins des membres du conseil de surveillance doivent étre des
actionnaires commissaires aux comptes.

Un salarié de Ia société ne peut étre nommé membre du consell de surveillance que si son contrat de
travail correspond & un emplol effectif.

Le nombre des membres du conseil de surveillance liés a la sociéte par un contrat de travall ne peut
dépasser le tiers des membres en fonction.

La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance est de six ans.
Tout membre du conseil de surveillance est reeligible.
Chaqgue membre du conseil de surveiliance doit étre proprietaire d’au moins une action.

L'assemblée généraie peut allouer aux membres du conseil de surveillance, en remunération de leur
activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle, gue cette assemblée détermine sans
éire lice par des décisions antérieures, et que le conseil répartit librement entre ses membres.

Article 19. - Fonctionnement du conseil de surveillance.

1. Le conseil de surveillance élit parmi ses membres commissaires aux comptes un président et un
vice-president, personnes physiques, chargés de convoquer le conseil et d'en diriger ies debats. lis
exercent leurs fonctions pendant la durée du mandat du conseil de surveitlance.

2. Les membres du conseil de surveillance sont convoqués aux seances du consell par tous moyens,
méme verbalement. La convocation indique 'ordre du jour.

Le président du conseil de surveillance est tenu de convoquer iledit consell a une date qui ne peut étre
postérieure a quinze jours, lorsqu'un membre au moins du directoire ou le tiers au moins des
membres du conseil de surveillance lu présente une demande motivée en ¢e sens. Si la demande est

restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation, en indiquant l'ordre du
jour de la séance.,

Le consell de surveillance se réunit au siege social ou en tout autre lieu indigue dans la convocation.
L es décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorité prevues par ia lot.

Les délibérations du conseil de surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis et
conserves conformément a la lol:

Article 20. - Mission du consell de surveillance.

Le conseil de surveillance exerce le contréle permanent de |la gestion de [a société par ie directoire. A
ce tifre, a toute époque de l'année, il opere les veérifications et contrdles qu'il juge opportuns, et peut se
faire communiquer ies documents gu'il estime utiles a l'accomplissement de sa mission.

Une fois par trimestre au moins, le directoire lui présente un rapport sur la marche des affaires
sociaies.

Le directoire doit évoquer préalablement devant le conseil de survelilance tout projet de nomination a
des postes de direction du siege. Il remet, en outre, chague année au conseil de surveillance un
rapport sur i'evolution des salaires.



Article 21. - Conventions réglementées.

1. Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la société et ['un des
membres du directoire ou du conseil de surveillance, un actionnaire disposant d'une fraction des droits
de vote superieure a 5 % ou, 'l s'agit d'une société actionnaire, la société la controélant au sens de

larticie L. 233-3 du Code de commerce, doit éfre soumise a autorisation préalable du conseil de
surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement
interesseée.

Sont egalement soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre [a société et une
entreprise, si l'un des membres du directoire ou du conseil de surveillance de la société est
proprietaire, associe indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de
surveiliance ou, de facon générale, dirigeant de cette entreprise.

L'interesse est tenu d'informer le conseil de surveillance dés qu'il a connaissance d'une convention
soumise a autorisation. [l ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Le president du conseil de surveillance donne avis aux commissaires aux comptes de toutes les
conventions autorisées et soumet celles-ci a 'approbation de I'assemblée générale.

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du directoire et aux membres du conseil de
surveillance autres que les personnes morales de contracter, sous quelque forme gque ce soit, des
emprunts aupres de la societeé, de se faire consentir par elie un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux représentants permanents des personnes morales membres du
conseil de surveillance. Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
personnes ci-dessus, ainsi qu'a toute personne interposée.

3. Les dispositions du 1 ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conciues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées
par linteresse au président du conseil de surveillance. La liste et I'objet desdites conventions sont

communiques par le président aux membres du conseil de surveillance et aux commissaires aux
comptes. |

Article 22. - Assembiées générales.

1. Les assemblees d'actionnaires sont convoquées dans les conditions fixées par la ioi. Toutefois,

lorsque la convocation n'est pas faite par avis dans un journal d'annonces légales, elle est
‘obligatoirement faite par lettre simple adressée & chagque actionnaire.

Eltes sont réunies au lieu indigué dans la convocation.

2. Tout actionnaire a le droit de participer aux assembiées sur justification de son identité et de
rinscription de ses actions dans ies comptes de a société.

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint sous réserve du

respect des dispositions de [article 7-1-1° de I'ordonnance du 19 septembre 1945 et de I'article L.
225-218 alinea 3 du code de commerce.

Meéme prive du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
assemblees générales.

Deux membres du comité d'entreprise, désignés par le comité et appartenant 'un a la catégorie des
cadres techniciens et agents de maitrise, I'autre a la catégorie des employés et ouvriers, ou, le cas
eécheant, les personnes mentionnees aux troisiéme et quatrieme alinéas de l'article L. 432-6 du Code
du travall, peuvent assister aux assemblées générales.



3. Lors de chaque assemblée, il est tenu une feuille de présence, et il est établi un procés-verbal de la
reunion. :

Le bureau comprend un président et deux scrutateurs. tl désigne un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires.

Les assemblées sont présidées par le président du conseil de surveillance ou, en son absence, par un
membre du consell de surveillance designé par le conseil.

4. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
9. La competence des assembiées ordinaires, extraordinaires ou spéciales est celie prévue par la ioi.

6. L'assemblée générale ordinaire ne délibére valabiement que si les actionnaires présents,

representes ou ayant vote par correspondance, possedent au moins, sur premiére convocation, le
quart des actions ayant droit de vote ; sur seconde convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblee générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents,
représentes ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation le tiers
ef, sur deuxieme convocation le quart, des actions ayant droit de vote.
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LES assembiées spéciaies ne deiiberent vaiablement gue si ies actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur

deuxieme convocation, le quart des actions ayant droit de vote, et dont il est envisagé de modifier les
droits.

7. L'assemblée genérale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance. L'assemblée générale extraordinaire et
'assemblee speciale statuent a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents, representés ou ayant voté par correspondance.

Article 23. - Exercice social.

|'exercice social a une durée de douze mois : il commence le 1%

de chague annee.

septembre et se termine le 31 aolt

Article 24. - Resultats sociaux.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, I'assembiée
generale décide d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs postes de réserves, dont elle régle I'affectation ou
l'emplotl, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

L'assemblee generale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toulefois, les dividendes sont préievés par priorité sur le bénéfice distribuable de
'exercice.

'assemblée genérale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividende en numeraire ou en actions.

La part de chague actionnaire dans les bénefices et sa contribution aux pertes est proportionnelle & sa
quotite dans le capital social.

Article 25. - Contrdle des comptes.

Le contrble est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommeés et exergant
leur mission conformément a la loi.



Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de

refus, d'empechement, de démission ou de déceés, $ont désignés en méme temps que le ou les
titulaires et pour la méme durée.

Article 26. - Liquidation.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux disposition du Livre || du Code de
commerce et aux décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 27 - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liguidation, entre les actionnaires, les membres du directoire ou du conseil de surveillance et la
societe ou entre les actionnaires eux-mémes, sont soumises au tribunal de commerce compétent.
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Statuts mis a jour suite a l'extension de l'objet social et a la refonte des statuts conformément aux
deliberations de I'assemblée générale mixte du 30 janvier 2003.

FAIT A LYON,
Le 30 janvier 2003,
en 4 originaux.

L.e Directeur général
Monsieur Jean-Luc MONCORGE

(faire précéder la signature de ia mention
"statuts certifiés conformes")
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