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Société a Responsabilité Limitée au capital d’1.450.000 eur de Poitiers _j

Sigge social : 4 rue des Rouges Gorges — Le Grand Mazais
86580 VOUNEUIL SOUS BIARD

433.968.112 RCS POITIERS

STATUTS

Mis a jour suite a la modification des dates d'ouverture et de cldture des exercices sociaux
décidée par Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2011

ﬂétifié conforme,

& v p'
7 Le Gérapt, -

/ MorSieyffain TANGUY




fLes soussignds

-~ Monsieur Alain TANGUY. dpoux de Madame Paricia CHUIT avee laquelle i demeure 59,
Route de [a Torchaise - §638¢ VOUNEUIL SOLS BIARD
Ne te 7 juiilet 1963 & POITIERS {36).

Et marié sous le régime de la séparation de biens aux tennes de son contrat de mariage regu
par Maitre Philippe ROUSSEAU, notaire & POITIERS, préalablement 4 son union célébrée le
9 septembre 1995 A NOUAILLE MAUPERTUIS (89).

- Monsieur Marcel TANGUY et Madame Claudete CLAIRAMBAULT, demeurant
ensemble 25 Route de Beaulieu - 86800 SAINT JULIEN L'ARS.
Nés a savoir :

Monsteur TANGUY le 5 juin 1934 a MOULISMES (86)
Madame TANGUY LE 25 novembre 1934 a LIGUGE (86)

Et mariés sous le régime légale de la communauté 4 détaut de contrat de mariage, préalable a

feur union célébréele . . ...... 1958 4 ......... .

Ont décidé de constituer entre eitx une sociérd @ responsabilité limitée et ont adopté les

statuts dtablis ci-apres ;

ARTICLE 1 - FORME

Il est formeé, entre les propriétaires des parts ci-aprés crédes et de cetles qui pourraient |'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,

ainsi que par les présents statuts.




ARTICLE. 2 - OBJET

La Societs a pour ebjet
- L acyuisinon et la détention de tous tires de participation ou de placement. parts ef actions,
et uénéralement de toures valeurs mobdiéres

- La réalisation de prestations administrattves. comptables, nformatiques, commerciales,

financieres et plus généralement I’exécution de tous services requis exclusivement par ses
socictes filiales, afin d’assurer leur gestion et leur Jdéveloppement ;

- La gestion de ces titres et valeurs mobiliéres ;

ation de la Socigté, par tous moyens. directement ou indirectement, dans toutes

opérations pouvant se rattacher @ son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou stablissements ; la prise, l'acquisition, exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités.
!

- La parncip

toutes opérations industrieiles, commerciales, financiéres, civiles,

- Et généralement,
pouvant se rattacher directement o indireciement & l'obiet social

mobiliéres ou immohliéres,
ou & tout ohjet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

[a dénomination de la Société est 1 GROUPE TANGUY INVESTISSEMENTS, en abrégé

« GTI »,

Dans tous les actes er documents émanant de la Société, 1a dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "sociétd 4 responsabilité limitée” ou des inminales
g A_R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 _- SIEGE SOCIAL
4 Rue des Rouge-Gorge Le Grand Mazais 86580

Le siége social est fixé
VOUNEUIL SOUS BIARD."
wansféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département

a gérance Sous réserve de ratitication par la prochatne
rtu d'une délibération de

il peut &tre
limitrophe par une simple décision de |
Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailieurs €n France en ve

I'sssemblée Genéeale Extraordinaire.
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" ARTICLE 3 - DUREE

La durde de la Sociétd est (ixde & quatre vingt Jis-neut anndes & compter de la date de son
immatricuttiion au Registre dir commerce ot Jes seciéés, sanl dissolihion anticipée on

prorogation

ARTICLE 6 - APPORTS

Le cap:tal social est constitué par (es apports suivants :

- Apports en numéraire

- Monsieur Marcet TANGUY apporte en numeéraire [a somme de | Euro,
- Monsieur Alain TANGUY apporte en numéraire [a somme de 907 Euros,

fesquelles sommes sont déposées confermément a la lor au crédit d'un compte ouvert au nom
de la Sociétd en formation, a la banquc CREDIT AGRICOLE Agence Entreprises de
POITIERS sous le numéro ........ . ... ainsi qu'il résuite d'un certificat délivre par

ladite bangue le ... décembre "000

- Apports en nature

Monsieur Alain TANGUY apporte a la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les
biens ci-aprés désignés et estimés comme suit :

- 130 acticns de la SA VIT 9, évaluées globalementa ...................... 50 308 Euros
b 000 actions de la SA VITALE ASSISTANCE évaluées globalement 4 48 784 Euros

TOTAL DE L APPOR T . 99 092 Eurcs

L'estimation de l'apport en nature a été faite au vu d'un rapport établi en date do 15 décembre
2000. sous sa responsabilité, par Jean-Pierre NAUDIN | expert-comptable et commissaire aux
comptes, commissaire aux apports désigné d'un commun accord entre les futurs associés. Un
exempiaire de ce rapport demeurcra annexé a chacun des originaux des présentes.

- Total des apporty

908 Euros

fes apports en numeraire s'é¢lévent a
99 (092 Euros

Les apports en nature s'€levent a

Le montant tolal des apports s'éleve 4 190 000 Euros.




INTERVENTION DU CONJOINT

Madame Claudette CLAIRAMBAULT, conjoint commun en biens de Monsteur Marcel
TANGLUY . upporteur de deniers provenant de | communaute. mlervient ai présent acte er

onmail avoir Sté avertie. en application de Particle 1832-2 du Code civil, de lapport

.....

envisacd et avnir recn e information compléte sur el apporl,

Clle déclare ne pas vouloir dtre personnetlement associge et renonee pour l'avemr &
la qualité d'associé devant Etre reconmic 4 son conjoint pour |a

revendiquer cette qualité.
totalilé deg parts souscrites.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31

décembre 2004, le capital social a été augmente .

- d'une somme de 251 409 € par apport effectué par Monsieur Alain TANGUY de titres
de sociétés evalués a 1 145 921 € et la création de 251 409 parts sociales nouvelles de

1 € chacune ;

- de 351 409 € a 1 450 000 € par incorporation de la prime d'apport, scit 894 512 €, et
des réserves & hauteur de 204 079 €, et élévation du nominal de chaque part.

ARTICLE 7 - CAPITAL SQOCIAL

Le capital social est fixé UN MILLION QUATRE CENT CINQUANTE MILLE €UROS (1 450
000 €).

Il est divisé en 351 409 parts sociales, entierement libérées, numérotées de 1 a 351 409.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit
- Monsieur Alain TANGUY propriétaire de ..o

- Monsieur Marcel TANGUY proprietaire de ..o ieiiiccii e

Total égal au hombre de parts composant le capital social ....................... 351 409 parts

Les associés déclarent que les 351 409 parts sociales représentant le capital social ont
été souscrites en totalité par eux, qu'elles sont toutes libérées intégralement et qu'elles

sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus.
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ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associds pourront verser ou laisser & disposition de la Sociét¢ toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin, Ces sommes sont inscrites au credit d'un compte
ouvert au noet de 'associé

Les compies courants ne doivent jamais ctre débiteurs 2t o Souciéte o la faculid d'en
rembourser tout ou partie, apres avis donné par gcrit un mois 4 Javance, sauf stipulation

contraire,

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

[. Le capitul social peut étre augmenté, soit par creation de parts nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective

extraordinaire des associés.

Si l'augmentation de capital est rfalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative & l'augmentation de capiral doit contenir I'évaluation
de chague apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette deécision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du

Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelgue maniére que ce soit, mais en aucun cas eile ne peut

porter attemte 4 l'égalité des associés.

La réduction du capital social a4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ct 2 un
montant au moins ¢gal 2u montant du capital social minimum prévu par la loi, & moins que la
Société ne se transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander
en iustice la dissolution de la Socidté. Cette dissolution ne pourra étre pronancée si, au jour ou

te tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu fieu.

3. Si Faugmentation cu la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.




ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts suciafes sont souscrites en totalité par lus associds et négralement libérées, qu'elles
représentent es apports en nature ou en numerane. Blles ne peuvent représenter des apporis
en ndustric. sous réserve des droits du conjonnt de lapporteur en natire on de l'apporteur en

nature [ur-maime.
Les parts sociales ne peuvent janius étre représcniees par des titres ndgociables.

La propristt des paits résulte seulement des présents statuts. des actes altértenrs qu
pourraient muditier le capital social et des cessions et atributions qui seraient réguli¢rement
réalisées.

La réunion du toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de ia Société qu

continue d'exister avec un associé unique.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans ies bénéfices de la Sociéte,
dans la propristé de l'actif social et dans le boni de liguidation. Flle donne égalementr droit a

une voix dans tous ies votes et délibérations.
Les associds ne sont tenus a l'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables. d l'égard des niers, pendant cing ans, de la

valeur attribude aux apports en nature lors de fa constitution de la Scciété, lorsqu'il n'y a pas
cu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée

par le comnussaire auX apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions

réguliérement prises par les associds.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard ce la Société qui ne reconnait qu'un seul
proprigtaire pour chaque part,

Les copropriétaires indivis sont renus de désigner I'un d'enire eux pour les représenter auprés
de la Sociéte - A détaat d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de les reprisenter, conformément avx dispositions de

Varticle | 844 du Code c1vil

[y



St une ou plusieurs parts sont prevées d'usilruil. e dvoit de vole uppartient au nu-propriétaire
pour les dévisions coliectives extraordinaires et O lusufruitier pour les décisions collectives
ardinaires.

Toutefors, s tous fes cas. [¢ au-proprigtrre 2 le el ge swrticiner aux assemblées

générales

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

| - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings prives,

Pour étre opposable a 'a Société, elle dair [ui dtre signifiée par exploit d'huissier au étre
acceptée par elle dans un acte notané. La signification peut &tre remplacée par le dépot d'un
original de I'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépot.

o ,
Pour &we opposable aux tiers, clle doit en outre avoir éé diposée au greffe, en annexe au
Regisire du cominerce et des sociétés.

Les parts sociales sant librement cessibles entre associés et entrz conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci. méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé,

Elles ne peuvent Etre cédées a des ticrs étrangers 4 la Société qu'avee le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les rois quarts des paits sociales.

Lorsque la Sociéié comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et a
chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d’avis de
reception. Dans le délai de huit jours 4 compter de cette natification, la gérance doit
convoquer {'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écnit sur ledit projet. La décision de la Sociéte, qui n'a
pas a éire motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Sila Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois i
compter de la derniére des notitications prévues aw présent alinda, le consentement & [a

cession st répité acquis.
Sifa Sociéré u refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notificatton de refus qui fui est faite, signifier par letire recomrnandéc avec demande d'avis de

réception qu'il renvnce 4 son prajet de cession.




A défaut de renonciation de sa part, {es associds sont tenus, dany le détai de trois mots a
compter du relus dageément, dacquérir ou de fire acquérir les parts 4 un prix lixe 4 dire
Jexpert dans les conditions prévees a Puticle 18434 du Code civil. A fa demande du gérant.
ce délai peur étre prolongé une seule fois pur ordonnance du Président du Tribunal de

commaerce shatuant sur requéte.

La Sociétd peut également. avee le consantement e Jassocié cadang décider, dans le méme
déial. de rucheter les parts av prix dérermind dans les cond:tions orévues ci-dessus et de
ceduire son capital du montant de ia valeur nominale des parts Ju cédant. Un délar de

palement. qni ne saurait excéder deux ans, peut, sur justticarion, e accordé A la Soviété par
le Peésident du Tribunal de commerce, statant par exdonnance Je rétéré. Les sommes dues

portent mrerdt au aux [égal.

Si, @ l'expiration du délal imparti, avcune des scittions prévues n'sst intervenue, 'associé peut
réahser la ceysion initialement projetée, si toutetois il détient ses parts depuis au moins deux
ans ou en a regu [a propriété par succession, liquidalion de communauté de biens entre €époux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; Fassocié qui ne remplit aucune de

ces conditions reste propriétaire de ses parts.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé.

La qualité d'nssocié est reconnue au conjoint commun en biens pour la moeitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de tonds communs s'il notifie 4 la Société son intention d'dtre

personneliement associé.

Si la notification a été effecruée lors de l'appart ou de l'acquisition, I'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postéricurement 4 la réalisation de la souscription ou de Pacquisiton. il sera soumis a
['zgrément de L majorité des associés représentant du moins les lrots quarts des parts sociales.
L'époux assoucié sera alors exclu du vote et ses pitrls ne seront pas prises en compte pour le
caleul de la majorilé,

La décision des associés doit étre netifiée au conjuint dans les deux mois de sa demande ; a
délaut. 'agrément est réputé acquis. En cas de rzfus d'agrément régulierement notifié. I"4poux
associé le reste pour la totalité des pans de la communauté. Les notifications susvisées sont
taites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Tronsmission par déces ou par suite de dissohinon de communauté.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est
soumise 4 l'agrdment de la majoritd des associés représentant au mains les trois quarts des
parts sociales. siul pour les héritiers déja assocics. ¢n cas de transmission pour cause de mort,
et pour les conrjoints déja associés, en cas de liquidation de communaute.




L

Pour l'exercice de feurs droits d'associds, les hérthiers ow avants droit, qu'ils seient ou non
soumis & aprément. doivent justitier de leur identité et de lenr gualite héréditaire auprcs de la
gerance qui peut toujours exiger la producnon d'expéditions on Jexirans de tous actes

notariés enthlissant cetie qualite.

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE
UNIQUE

La Sociére n'ust pas dissoute par le décés, l'interdiction de gérer, ia liquidation judiciaire ou la

faillite personnelle d'un associé.

Er: cas de réunion dans une seule main de toutes ies parts de {a Société, fes dispositions de
Particle 1844-3 du Code civil relatives a la dissohition judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par [es associés représentant plus de la moitié des parts Scciales, avec ou sans

Limitation de 1u durée de leur mandat.

Monsieur Alain TANGUY, demeurant 59, Route de la Torchaise - 86380 VOUNEUIL
SOUS BIARD. est nomme premier gérant de la société pour une durée indéterminge,

Sa rémunération sera {ixée par la plus prochaine Assemblée.

Monsieur Alain TANGUY déclare qu'aucune prescripticn, aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacle & 'exercice de ce mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémuneration, qui est fixée et peut £ire modifiee par une
décision ordimire des associés,

Tout uérant . par aiileurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engages dans ['intérét de fa Socidt: sur prédsentution de toutes piéces
lustincatives

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont ‘es plus dtendus pour agir
en toute circonstince au nom de la Sociéré, sous réserve des pouvowrs que la Lo attribue
expressément dUX 1sSOCiEs,

La Sociéié est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, &
maoins qu'eile ne prouve que le tiers savait que |'acte deépassait cet objet ou qu'il ne pouvat
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve,



Le ou les gdrants sont révocables par décision dus nssocies regréseniant plus de la moiug des

parts sociales.

dividuelpment oi solidavemery selon les cas, envers la

Les wérants sont responsables.
dispositions idwislatives i réglementaires

Société ou envers les tiers. seit des infracnions aux
appheables aix societés a responsabilité limitde. soit deys vielauons des slatuts, soit des fautes
commises duns leur gestion.

Si plusieurs gdrants ont coopeéré aux mémes faits. le tibunal détenmine la part contnbutive de
chacun d'zux dans la eéparation du dommage.

I'Assemblée ne peut avnir pour effet d'éleindre une action en

Aucune ddeiston de
s gérants pour fautes conmmises dans laccomplissement de leur

responsabilit contre fe
mandat.

ARTICLE 17- COMMISSAIRES AUX CONMPTES

urs Commissaires awx Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre

Un ou plusie
du 24 juillet 1966.

désignés dans les conditions prévues par l'article 64 dz la loi

fls sont nommés pour une durée de siX exarcices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en

vigueur

ARTICLE I8 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OL UN_ASSOCIE ET LA
SOCIETE

i1 en existe un, le Commissaire aux Comptes préserte & i'Assemblée ou joint
as de consultation écrite, un rapport sur les

5 g2rants ou assocles.

La gérance ou.
aux documents communiqués aux associes en ¢
conventions intervenues entre la Société et l'un de s¢

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes

- I'enumération des conventions soumises a I'approbation de I'assemblée des associds ;

- le nom des gérants ou associes intéresses |

- la aature et I'objet desdites conventions




-les modalites essentieltes de ces conventions, notamment indication des prnix ou tarifs
pradgués, des ristournes ¢t commissions conscnties, des détury de pitement accoridés. des
intéréts supulcs, des siretds conterées et le cas cehdant tentas autres indications permettant
anx associés dapprécier intérét qui s'attachat a Lo conclusion des conventions analvsees |

- Pomportance des fournitires hiviges ou des prestations de services fournies. amst que e

monnt des sommes versées ou regues au cours Jdudernier exersics

Le gérant ou I'1ssocié intéressé ne peut pas prendie part au vote el ses parts ne sont pas prises

en compte ponr (e calcul de la mujonte.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conciues par un
gérant non associé sonl soumnises 4 l'approbaton préalable de I'Assembice.

Les conventions non approuvées produisent néammoins leurs effets, d charge pour le sérant, el
sl y a liew. pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement. selon

les cas. les conséquences du contrat préjudiciables 1 la Société

Ces dispositions s'étendent aux conventions pussecs avec une socielé dont un associé
. . . . . . A ' . LN

indéfiniment responsable, gérant. administrateur, directeur général. membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou assecié de la société A responsabilité

liemits
SRR R -

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des vpérations courantes
et conclues 4 des conditions normales.

A peine de nullité du contrat. il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme gue ce soit, des emprunts auprés de la Socictd. de se
Faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainst que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint. ascendants et descendants des gérants ou associ€s ainsi qu'a foule personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales associ€es.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultarion dcrite des associés. Elles peuven! zusst resulter du
consentement de tous les associés exprime dans ur acte,

Toutefois, la riunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation arnuelle

des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moiné des pacts sociales
ou deétenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.




Les associds sont convoqueés aux assemblees par la gérance, ou a dllaut, par le Conunissaire
aux Comptes. s'il en existe un, ou €ncore a détaut, par un mandature désigné en justice A la
demande de 1out associé. Un ou plusieurs assouies, deteriant la momé des parts socides ou

détenant, s'ilx représentent au maoins le quart des associes. le quart des parts sociates. peuvent

demander Lieunion d'une assemblée.

La convocation est [aite par letire recommander adressée aux assoelés qUINZE Jours atd moins
svant la date Je réunion. Eile contient l'ordre du jour de Fassembléw arreété par auteur de la
Toute assemblee irvéguliérement convoquée peur :tre annulée. Toutefols,

convecation
Iaction en nullité 'est pas recevable forsque taus les associés dtalent Presents oU represunles.

pennit au siége socil o en wat avire lien indiqué dans la
ot sfancun d'eux n'est assoCié,

Lin,

Lassemblée es associés se
convocatton. Elle est présidée par le gérant ou Pun des gérants
par I'associc présent et acceptunt qui posséde ou representa le pios grand nombre de parts
sociales. Si deux associes possédant ou représentant le méme aombre de parts sont acceptants.

la présidence de i'assemblée est assurée par le plus ige.

= par un procés-verbal contenant les

[

Toute délibération de I'assembide des associés est constaté
mentions réalementaires. établi et signé par le ou lus gérants, et le cas dchéans, par le président
de séance. S'il n'a pas été tabli de feuille de présence. le proces-verbul doit &tre signé par tous

les associés présents et pur les mandataices des associés représentes.

En cas de cousultation éerite, la gérance adresse 1 chaque associé, par leitre recommandée, ie
texte des reésolutions proposées ainst que les documents nécessaires a l'information des

aSS0CiEs.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours A compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par iettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans te délai ci-dessus est constdéré comme s'érant abstenu.

Chaque associé a le droit de pariciper aux decisions collectives o dispose d'un nembre de
voix égal a celut des parts quiil posséde. Un associd peut sc faire représenter par son conjoirt
A moins que la Société ne comprenne jue les deux ¢poux. Sauf si les associés sont av nombre
de deux. un associé peut se faire représenter par un HUE assocts

s-verbaux sont éiablis sur un registre colé et paraphe ou sur des feuifies mobiies

Les proct
egalement cotees et paraphées, dans les conditions réglementaires

[.es copies ou extraits des proces-verbaux des assemblées sont volablement certifides

conformes par un seul gérant.




ARTICLE 2l - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont gualiti¢es d'ordinaires, les décisions des assecids ne concernant ni les moditications
statutaires ni l'agrément de cession ou muanons de parts sociales. Jdraits de souscription ou
dattribution.

Dans les six mois de la cldture de chague exercice, les associés sont reiunis en assemblde pour

statuer sur les vomptes dudit exercice et Iaffectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés repreésentant plus de la
martié des parts sociales. Sicelte majorie n'est pus obtenue. les JE01sions sant prises, sur
seccnde consultation. 4 fa majorité des votes énus, quel gue soir le pombre des votants.

Toutefeis, les décisions relatives 4 la nomination ou 4 ia révocanan <'un gérant sont toujours
prisss a la majorité absolue des parts sociales. sues gue I question puisse faire 'objet dhine

seconde consutation a la majorité simple des votes énus.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou

t qualifiées d'extraordinaires les
e de parts sociales, droiis de souscription ou d'anribution.

n
d'agréer les cessions ou mutations
Les décisions cxtraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont €t¢ adoptées :

-4 l'unanimité. en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des

engagements d'un associé ou de ransformation de la Société en société en nom collectif, en
societé en commandite simple ou par actions, en soCiété par actions si mplifiée ou en sociéte

crvile.
-4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins tes trois quarts des parts

sociales. en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissemnent des parts,

- par des associés représentant au moins (2 moing des parts sociales. $'il s'agil d'augmenter e
capital par incorporation de bénetives ou de réserves.
- par des assoctés représentant au moins les irais quarts des pars pour toutes les autres

décisions extraordinaires.




ARTICLE 22 - DROIT DE_ COMMUNICATION, DINFORMATION ET DE
CONTROLILDES ASSOCIEN

Tout asspeid Jispose d'un droit de communication pertnanent dent Mitendue el les mudaiités

d'exercice sout déterminges par les dispositions régtementires e viguewr

Avant toute assemblde ou consultation céerite. les  associds  onr le drait dJ'obtenir
communication de documents et d'informations yus leir sont adressés oy qui sont mis a leur

disposilion duans les conditions fixées par les dispasitions législatives et régiementaires en

vigueur.

Tout associé non gérant peut. deux fois par an. poser per €crit des questions 4 iz gérance sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de Fexploitation. La IEponse Ecrite de |a
g€rance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social peuvent, soijt
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit. demander en justice la
designation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plosieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de {'exercice de sa mission sont

prevues par Ia loi et les réglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une annee, qui commence le 1% juillet et finit le 30 juin.

Par exception. le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de Ja Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2001

A lz cldture de chaque exercice. la gérance dresse un inventaire de l'actif et dy passif de la
Socigté. ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le momntant des engagements caulionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexs a la
suite du bilan. ainsi qu'un état des siretés consenties par elle.

La gérance établit un rappart de gestion sur la sitwation de la Société et son zctivite au cours
de lexercice écoulé, les résuitats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
tencontrées. I'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d’avenir, les
Svénements importants survenus entre la date de cldture de l'exercice et [a date & faguelle le
rapport est établi. enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon fes mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. sauf si un changement exceptionnel est

intervenu dans ta situation de la Sociste.
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La gérance procéde, méme en cus d'absence ou d'insuffisance du bénélice aux provisions et

amortissements nécessaires.

Siala cioture de Texercice, la Société répond a P'un des critéres détinis par décret, |a Jérance
est tenue 'Ctablir une sitwation de l'actif réulisnable et disponinle. valeurs d'explottation
exclues. et Ju passif exigible, un compte de resultar prévisionne!. un tableau de Mnancement
en méme temps que le bilun annuel et un plin de tinancemeni prévisionnel, Jdans les

conditions ¢t selon la périodicité prévues par {a loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions propesées sont mis a la
disposition dn Comumissaire aux Comptes un ieis 2 meins avant {a convoeation de
tassemblde. Ces mémes documents, et le cas ¢chéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associds guinze jours au moms avaat la date de Iassemblée

appelée a statuer sur les comptes

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou: la perte) de 'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de ['exarcice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice. diminué éventuellement des pertes antérisures, sont prélevédes les sommes a
porter en réscrve en application de la loi, et en particuiier a peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme correspondant @ un vingtiéme pour constituer le fonds de
! - .
reserve légale. Ce prélévement cesse d'étre abligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le

dixiéme du capital speial.

[e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures 2t des sommes portées en réserve en application de ia fei et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Géndrale peut déaider la distribution Je sommes prélevées sur les réserves dont

elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements ont €té effectués. Toutetois. les dividendes sont prélevis par priorité sur Je

bénélice disinbuable de f'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'axistence de sommes disribuables,
I'Assemblée Générale détermine |1 part attribuéde aux associes sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle i sa quottd dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées

par elie ou, a détaut, par la gérance.

lLe paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la
cldwre de ['exercice, sauf prolongation de ce délai pur décision de justice.



Aucune distribution ne peut étre faite lorsque lus capitaux proptes sunt ou deviendraient  la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmente des reserves que [a lor ne permet

pas de distribuer.

'Assemblee Générale peut dpalement décider d'affecter les somimes distribuahles aux

réserves of s report A nouveau, en totafité ou en purtie.

ARTICLE 13 - PROROGATION

Lin an au moins avant la date d'expiration de [n Sociéte. ia gérance doit provoguer une réunion
de 1a colleciivité des associés o Peffer de décider. duns tes comlinons requises pour les

décisions colleciives extraordinzires, si la Société doit e prorogee.

ARTICLE 26 - CAPITAULX PROPRES INFIERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent {‘approbation des comples ayant fait apparattre cette perte, consulter les
associés afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociére,

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit €tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans [es sociétes & responsabilité limitée et, dans le delai fixé

par ta {oi, réduit d'un montant épal 4 celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les
ai les capitauX propres ne SONU pas redevenus au moins égaux 4 la

réserves si dans ce dél
moitié du capital social.
Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Géncrale doit €tre publi¢e dans les conditions
léyales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresse peut demander en justice la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Socisté en une société dune autre forme peut étre decidée par les
associes statuant aux conditions de majorité prévies pour la modification des statuts,
Toutefois, la trunsformation de 1 Société en societd en nom collectif, en commandite simple,
2n comrnandite par actions, en Soci€ré par actions simplifiée ou en sociéig civile exige

l'accord unanime des associés.



La transformation en société anonyrae est décidee a la majorité requise pour la moditication
des statuls, Toutefois, elle peut cire décidée par dus associés représentant L1 majorité des parts
sociales si lus capitaux propres figurant au dermier bitun exeedent cing millions de tranes

(762 243508 curos).

La décision dJe transformation ¢n SOCIELE anonyme 0u en Societd par act:ons simplitide est
précédee du mpport d'un Commissaire aux Comptes inserit sur la situation de la Socierd. et du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la trans formation désignés. sauf accord unanime des
associés, par Jécision de justice ot charges dlapprécier sous leur responsabilite la valeur des
brens composant l'actif social ot les avantages particuliers. e ou les Commissaires a la
trinsformarnion peuvent étre charges de i‘érablissemeant du rapourt sur 2 sttuation de la
Socidteé, Dons ce cas, il n'est redhge qu'un seul ropport Le Commissaire aux Comptes de la

Secidté peut dire nomme Commissaire a a transfornaiicn.

Les associes swatuent sur 'évaluation des biens composant Pacal social el l'octrol des

avantages particuliers  ils ne peuvent les réduire id Cunanimitd A défaut d'approbation

expresse des 1s50ciés menfionnée au procés-verbitl, 12 ransformation est rulie.

ARTICLE 28 - DISSOLUTIQN - LIQUIDATION

gt dissoure 4 arnivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou

La Sceiée
v son objet, par décision judiciaire pour jusies motifs.

w C
d'exunction d
La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associds représentant les trois

quarts des parts sociales.

La Sociéteé est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelgue cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste. pour les besoins de ia hquidation, jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolntion de la Société ne produit ses effets a i'égard des tiers qu'a

compter de la date a laquelle elle est publice au Regisive du commmerce et des sociétés. La

mention "soci¢té en Ligquidation”, ainst que le nom du ou des ligudatews doivent figurer sur

tous les actes et documents émanant de {a Société.

Les fonctions de lu gérance prerwent hn par la dissolution de la Société. La collectivite des
associes conserve ses ponvoirs et régle le mode de liguidation ; elle nomme a la majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choists panmi ou en dehors des associes, et
détermine teurs pouvoirs. La biquidation est effectuce conformément a la lot.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le bom de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant A chacun d'eux.

En cas de réeunion de toutes les parts en une seule main. la dissoluticn pouvant, le cas échdant,
en wsulter eqtraine la transmission universelle du patrimoine social 4 'associe unique. sans

quiil y ait lieu i liquidation.



ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestitions qui pourraient surgir pendant lo durée
de la Sociéte ou lors de sa liquidation entre les ass0ciés ou entre L Société et les associés,
relativement uux affaires sociales ou & {'exéeution des présents staluts, seront Soumises aux

tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUVQIRS

La Société ne jouira de la persannalité morale qut compter du jour de son immatriculation au

Registre du commerce et des socigtés,

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Alain TANGU'Y et au porteur d'un original ou d'mae
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives & la constitution de la

Société et noramment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un joumal d'annances légales dans le

département du Siége social ;
+

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de I'mmatriculation de |z Société au Registre

du commerce et des socidies ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.




