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GROUPE TANGUY INVESTISSEMENTS - GTI
Société a Responsabilité Limitée au capital de 1 450 000 euros

Siége social : 4 Rue des Rouges Gorges — Le Grand Mazais-
86580 VOUNEUIL SOUS BIARD Acte déposé le

433 968112 RCS POITIERS -5 SEP, 2012

au Tribunal de commerce
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE de Poitiers

L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 28 JUIN 2012

L'an deux mille douze,

Le vingt-huit juin,
A neuf heures,
Les associés de la Société « GROUPE TANGUY INVESTISSEMENTS - GTI », Société a Responsabilité
Limitée au capital de 1450 000 euros, divisé en 351 409 parts de 4,126246 euros chacune, se sont
réunis en Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire, 4, Rue des Rouges Gorges — Le Grand
Mazais, 86580 VOUNEUIL SOUS BIARD, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Alain TANGUY, propriétaire de 351 408 parts sociales
Monsieur Marcel TANGUY, propriétaire d’1 part sociale

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le
capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain TANGUY, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR ORIDNAIRE

- Lecture du rapport de la gérance,
- Distribution de dividendes,
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ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE
- Augmentation du capital social d'une somme de 1550 000 euros pour étre porté a un montant
de 3 000 000 euros par incorporation de réserves et élévation du montant nominal de chaque part,
- Modification corrélative des statuts,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de ['Assemblée :
- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide la distribution, a
titre de dividende, d'une somme de 100 000 euros, soit 0,28 euros pour chacune des 351 409 parts
sociales composant le capital social.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la somme de 100 000 euros, dont la distribution a été décidée sous
la résolution précédente, est prélevée en totalité sur le compte "autres réserves".

Il est précisé que le montant éligible a la réfaction de 40 % s'éléve a 100 000 euros, soit la totalité des
dividendes mis en distribution.

Les associés sont informés que, conformément aux dispositions de l'article 117 quater nouveau du Code
général des impbts, les personnes physiques fiscalement domiciliées en France qui pergoivent des
revenus éligibles a I'abattement de 40 % prévu a I'article 158, 3 du Code général des impobts peuvent
opter pour leur assujettissement a un prélévement forfaitaire libératoire de 21 %. Les conditions
d'exercice et limites de cette option leur sont exposés.
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Les associés sont en outre informés que, conformément aux dispositions de l'article 136-7 du Code de la
sécurité sociale, les prélévements sociaux sur les dividendes versés aux personnes physiques fiscalement
domiciliées en France, gqu'ils soient soumis au préléevement forfaitaire libératoire ou imposables au
baréme progressif de I'impot sur le revenu, seront désormais prélevés a la source ; ils devront étre
versés au Trésor dans les quinze premiers jours du mois suivant celui du paiement des dividendes.

Le paiement des dividendes sera effectué avant le 30 juin 2012.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance constatant que le capital
social est entiéerement libéré, décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a
1450 000 euros, divisé en 351 409 parts de 4,126246 euros chacune, entiérement libérées, d'une
somme d’ 1550 000 euros pour le porter a 3 000 000 d’euros par l'incorporation directe au capital de
cette somme prélevée sur le compte « autres réserves ».

En représentation de cette augmentation de capital, le montant nominal de chacune des 351 409 parts
existantes est élevé de 4,126246 euros a 8,537060 euros.

L'Assembiée Générale constate en conséquence que I'augmentation de capital est régulierement et
définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoption de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est rajouté :
« Aux termes d’une délibération de I’Assembiée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire en date du

28 juin 2012, le capital social a été augmenté d’une somme de 1550000 euros pour étre porté a
3 000 000 d’euros par incorporation de ladite somme prélevée sur le compte « autres réserves ».

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a TROIS MILLIONS D’EUROS (3 000 000 €).

Il est divisé en 351 409 parts sociales de 8,537060 euros de valeur nominale chacune, entiérement
libérées, numérotées de 1 a 351 409.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apreés lecture par le gérant.

Alain TANGUY - Gérant

/
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GROUPE TANGUY INVESTISSEMENTS

Société a Responsabilité Limitée au capital de 3 000 000 euros

Siége social : 4 rue des Rouges Gorges — Le Grand Mazais
86580 VOUNEUIL SOUS BIARD

433.968.112 RCS POITIERS Acte déposé le

-5 SEP. 2012

au Tribunal de commerce!
de Poitiers __

o
NG
o\

Y
N

4A

//mﬁ
o /"ﬂ\
7 /'M‘ , .

STATUTS

Mis a jour suite a la modification du capital social
décidée par Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire en date du 28 juin 2012

Certifié conforme,
Le Gérant,

Mog}e( " Alain TANGU({
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Les soussigndés :

- Monsieur Alain TANGUY. époux de Madame Patricia CHUIT avec laquelle ii demcure 59,
Route de [a Torchaise - 86580 VOUNEUIL SOUS BIARD.

Né le 7 juilfet 1963 a POITIERS (86).

Et marié sous le régime de la séparation de biens aux termes de son contrat de mariage recu
par Maitre Philippe ROUSSEAU, notaire @ POITIERS, préalablement & son union célébrée le
9 septembre 1995 a NOUAILLE MAUPERTUIS (86).

- Monsieur Marcel TANGUY et Madame Claudette CLAIRAMBAULT, demeurant
ensemble 25 Route de Beaulieu - 86800 SAINT JULIEN L'ARS.

Nés a savoir :

Monsieur TANGUY le S juin 1934 4 MOULISMES (86)
Madame TANGUY LE 25 novembre 1934 a LIGUGE (86)

Et mariés sous le régime légale de la communauté a défaut de contrat de mariage, préalable a

leur union célébrée le ......... 1958 a......... .

Ont décidé de constituer entre eux une société 4 responsabilité limitée et ont adopté les

statuts établis ci-aprés :

ARTICLE 1 - FORME

I est formé. entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourraient |'étre
ultérieurement, une société & responsabilité limitée régie par [es lois et réglements en vigueur,

ainsi que par les présents statuts.



ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :
- L acquisition et la détention de tous titres de purticipauon ou de placement. parts et actions,
et généralemunt de toutes valeurs mobiliéres ;

- La réalisation de prestations administratives. comptables, informatiques. commerciales.

financieres et plus généralement I'exécution de tous services requis exclusivement par ses
sociétés filiales, afin d’assurer leur gestion et leur développement ;

- La gestion de ces titres et valeurs mobiliéres ;

ociété, par tous moyens. directement ou indirectement, dans toutes
cher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
ation, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et

- La participation de la S
opérations pouvant se ratta
d'apport, de souscription ou
création, d'acyquisition, de loc
ou établissements ; la prise,
brevets concernant ces activiteés.

I

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobilidres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social

ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
tion de la Société est : GROUPE TANGUY INVESTISSEMENTS, en abrégé

La dénomina
« GTT ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales

"S A R.L."et de I"énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
4, Rue des Rouge-Gorge Le Grand Mazais 86580

Le siége social est fixé

VOUNEUIL SOUS BIARD "
Il peut étre transtéré en tout auftre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de

I'Assemblée Générale Extraordinaire.
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" ARTICLE 5 - DUREE

La durée dc la Société est fixde & quatre vingt dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, saul dissolution anticipée ou

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

- Apports en numéraire

- Monsieur Marcel TANGUY apporte en numéraire la somme de | Euro,
- Monsieur Alain TANGUY apporte en numéraire la somme de 907 Euros,

lesquelles sommes sont déposées conformément 4 la loi au crédit d'un compte ouvert au nom
de la Société en formation, a la banque CREDIT AGRICOLE Agence Entreprises de
POITIERS sous le numéro ...........o.ooooeinnn . ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par

ladite banque le ....... décembre 2000 .

- Apports en nature

Monsieur Alain TANGUY apporte & la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les
biens ci-aprés désignés et estimés comme suit :

- 150 actions de la SA VIT 9, évaluées globalementa ...................... 50 308 Euros
1 000 actions de la SA VITALE ASSISTANCE évaluées globalement a 48 784 Euros

TOTAL DE L'APPORT oo 99 092 Euros

L'estimation de l'apport en nature a été faite au vu d'un rapport établi en date du 15 décembre
2000, sous sa responsabilité, par Jean-Pierre NAUDIN, expert-comptable et commissaire aux
comptes, commissaire aux apports désigné d'un commun accord entre les futurs associés. Un
exemplaire de ce rapport demeurera annexé a chacun des originaux des présentes.

- Total des apports:

Les apports en numéraire s'élévent a 908 Euros
99 092 Euros

Les apports en nature s'élévent a

Le montant total des apports s'élcve a 100 000 Euros.

Aux termes d’une délibération de 'Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire en date
du 28 juin 2012, le capital social a été augmenté d’une somme d’1 550 000 euros pour étre porté a

3 000 000 d’euros par incorporation de ladite somme prélevée sur le compte « autres réserves ».



INTERVENTION DU CONJOINT

Vadame Cliudette CLAIRAMBAULT. conjoint commun en hiens de Monsieur Marcel
TANGUY. apporteur de denicrs provenant de [r communauté, inervient au présent acte et
ceconnail avoir été avertie. en application de Farticle 1832-2 du Code civil, de l'apport

envisagé et avoir recu une information compléte sur cet apport.
Elle déclarc ne pas vouloir Ctre personnellement associée el renonce pour lavenir a
revendiquer vette qualité, la qualité d'associé devant étre reconnuc & son conjoint pour la

totalité des purts souscrites.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31
décembre 2004, le capital social a été augmenté :

- d'une somme de 251 409 € par apport effectué par Monsieur Alain TANGUY de titres
de sociétés évalués a 1 145 921 € et la création de 251 409 parts sociales nouvelles de

1 € chacune ;

- de 351 409 € a 1 450 000 € par incorporation de la prime d'apport, soit 894 512 €, et
des réserves & hauteur de 204 079 €, et élévation du nominal de chaque part.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a TROIS MILLIONS D’EUROS (3 000 000 €).

Il est divisé en 351 409 parts sociales de 8,537060 euros de valeur nominale chacune, entiérement
libérées, numérotées de 1 a 351 409.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- Monsieur Alain TANGUY propriétaire de .......cccoivreriooiiieieeeens 351 408 parts
- Monsieur Marcel TANGUY propri€taire de ......ccoovvviiieieiiesioe it 1 part
Total égal au nombre de parts composant le capital social ... 351 409 parts

Les associés déclarent gue les 351 409 parts sociales représentant le capital social ont
été souscrites en totalité par eux, qu'elles sont toutes libérées intégralement et qu'elles

sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Sociétd toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte

ouvert au nom de |'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs et la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par €crit un mots d l'avance, sauf stipulation

contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

parts nouvelles, soit par

. Le capital social peut étre augmenté, soit par creéation de
d'une décision collective

majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu
extraordinaire des associés.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative a l'augmentation de capital doit contenir 'évaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du

Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne peut

porter atteinte 4 I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimumn légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci & un
montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, & moins que la
Société ne se transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour on

le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.



ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par fes associes et wtegralement libérées. gu'elles
représentent des apports en nature ou en numérare. Elles ne peuvent représenter des apports
en industric. sous réserve des droits du conjoini de Fapporteur en nature ou de {‘apporteur en

nature fu-maeme.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres ncgociables.

La propriét¢ des parts résultc seulement des présents statuts. des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguli¢rement
réalisees.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui

continue d'exister avec un associé unique.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans ies bénéfices de la Société,
dans la propriété de I'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit &

une voix dans tous les votes et délibérations.
Les associés ne sont tenus a l'égard des tiers qu'd concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a l'égard des tiers, pendant cing ans, de la

valeur atribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée

par le commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions

réguliérement prises par les associés.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propridtaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Société : a détaut d'entente, il appartient a Uindivisaire le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de

farticle 1844 du Code civil.



Si une ou plusieurs parts sont prevées d'usufruit. le droit de vote appartient au nu-propristaire
pHs| p L s AR U-proj

pour les décisions collectives extraordinaires et &4 ['usufruttier peur les décisions collectives

ordinaires.

Toutefois. dans tous les cas. le au-propriétaire @ le droit de participer aux assemblées

génerales.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

| - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou &tre
acceptée par clle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépét d'un
original de ['acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépdt. ,

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au

Registre du commerce et des socidtés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé,

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société quavec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et a
chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, la gérance doit
convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibere sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n'a
pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la

cession est réputd acquis.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception qu'il renonce & son projet de cession.



A défaut de renonciation de sa part. les assocics sont tenus, dans le délar de trots mois a
compter du retus d'agrément. dacquérir ou de tuire acquérir les parts @ un prix fixé a dire
Jexpert dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code civil. A la demande du gérant,
ce délai peut étre prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de

commerce statuant sur I'CC[Llé[(‘_‘.

La Société peut également. avee le consentement de l'associé cédant, décider, dans le méme
délai. de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de

réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement. qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Socidté par
le Président Ju Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues

portent intérét au taux légal.

Si. a l'expiration du délai imparti. aucune des soiutions prévues n'est intervenue, l'associé peut
réaliser la cession initialement projetée. si toutetois il détient ses parts depuls au moins deux
ans ou en a requ la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de

ces conditions reste propriétaire de ses parts.

2 - Revendication par le conjoint de_la qualjté d'associé.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'tl notifie 4 la Société son intention d'étre

personnellement associé.

St la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, I'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication

postérieurement a la réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il sera soumis a
l'agrément de {a majorité des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
L'époux associ¢ sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le

calcul de la mujorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a
défaut. lagrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulierement notifié. I'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont

faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est
soumise 4 l'aurdment de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales. sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort,
et pour les conjoints déja associés, en cas de liquidation de communauté.



Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ow ayants dreit, qu'ils soient ou non
soumis a agrement. doivent justitier de lear identité et de leur quatite héréditaire aupres de la
gerance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes

notariés drahlissant cette qualité.

ARTICLE t5 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE
UNIQUE

La Société n'vst pas dissoute par le décés, l'interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la

faillite personnelle d'un associé.

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts de la Société, les dispositions de
Farticle 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans

limitation de la durée de leur mandat.

Karitiiedn

Monsieur Alain TANGUY, demeurant 59, Route de la Torchaise - 86580 VOUNEUIL
SOUS BIARD. est nommé premier gérant de la société pour une durée indéterminée.

Sa rémunération sera fixée par la plus prochaine Assemblée.

Monsieur Alain TANGUY déclare qu'aucune prescription. aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacle 4 I'exercice de ce mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a. par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans ['intérét de la Société. sur présentation de toutes piéces

justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont ies plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément aUX associés.
La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
gag P 2

moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

coastituer cette preuve.,



Le ou les gérants sont révocables par décision des associes représentant plus de la moiti€ des

parts sociales.

individuellement ou solidairement selon les cas, envers la

Les gérants sont responsables.
aux dispositions législatives ou réglementaires

Société ou envers les tiers. soit des infractions
applicables aux sociétes a responsabilité limitée. soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs udrants ont coopéré aux mémes faits. le tribunal détermine la part contributive de

chacun d'eux dans la réparation du dommage.

I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'¢teindre une action en

Aucune décision de
les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur

responsabilit¢ countre
mandat.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

. . . . . Lot N
urs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre

Un ou plusie
article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

désignés dans les conditions prévues par I'

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les

conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en

vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou. s'll en existe un, le Commissaire aux Comptes préserte a {'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associ€és en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et ['un de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- I'énumération des conventions soumises & 'approbation de I'assemblée des associés ;

- le nom des gérants ou associés intéresses ;

- la nature et l'objet desdites conventions ;



- les modalitds essentielles de ces conventions, notamment U'mdication des prix ou tarifs

pratiqués, dus ristournes et commissions consenties, des deélais de paiement accordes. des

intéréts stipulds, des siiretés contérées et. le cas ¢chéant, toutes autres indications permettant
aconclusion des conveations analvseées ;

aux associés d'apprécier l'intérét qui s'attachatt a

- limporzance des fournitures fhivrées ou des prestations de services fourpies. ainst que le

montant des sommes versées ou regues au cours Ju dernier exercice.

Le gérant ou "associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises

en compte pour le calcul de la majortté.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumnises A l'approbation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et
s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement. selon

les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 4 la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
. . . " - . . 3 . . ‘o,

indéfiniment responsable, gérant. administrateur, directeur général. membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité

limitde,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société. de se
falre consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique

aux conjoint. ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associ€s. Elles peuvent aussi résulter du

consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales
ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.



Les associds sont convoqués aux assemblées par ln gérance. ou a ddiaut, par e Commissaire
aux Compltes. s'th en existe un, ou encore a détaut. par un mandatwre désigné en justice a la
demande de tout associé. Un ou plusieurs assoctes, détenant ia moitie des parts sociales ou

détenant. s'ils représentent au moins le quart des associes. le quart des parts sociales. peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

La convocation est faite par lettre recommandee adressée aux associés quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assembléc arrété par Iauteur de la
convocation. Toute assemblée iméguliérement convoquée peut ctre annulde. Toutefois,
I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L'assemblde des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou l'un des gérants ou. si aucun d'eux n'est associé,
par l'associé¢ présent et acceptant qui posséde vu représente le plus grand nombre de parts
sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants,

la présidence de l'assemblée est assurée par le plus ige.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président
de séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-verbal dott étre signé par tous
les associés présents et par les mandataires des associés représentés. '

En cas de consultation écrite, ja gérance adresse & chaque assoclié, par lelire recommandeée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'informaton des

associés.
Les associss disposent d'un délai de quinze jours d compter de la date de réception du projet

de résolutions pour transmettre leur vote a la gerance par lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé¢ a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint
4 moins que la Société ne comprenne que les deux ¢poux. Sauf si les associés sont au nombre
de deux, un associé peut se faire représenter par up autre associé.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
éualement cotdes et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifides
conformes par un seul gérant.



ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont gualitices d'ordinaires. les décisions des assccids ne corcemant ni les moditications
statutaires ni l'agrément de cession ou mumtions de parts socinles. Jroits de souscription ou

d'attribution.
Dans les six mois de la cléture de chaque exercice. es associés sont reunis en assemblde pour

statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des purts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises. sur
seconde consultation, & la majorité des votes émis. quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives 4 la nomination ou a la révocation d'un gérant sont toujours
prises a la majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire l'objet d'une

seconde consultation & la majorité simple des votes émis.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

ualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
ions ou mutations de parts sociales. droits de souscription ou d'atiribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

-4 ['unanimité. en cas de changement de nationalité de la Societé, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transtormation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en soci€té par actions simplifiée ou en société

civile,
-4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts

sociales. en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

- par des associés représentant au moins les trois quarts des paris pour toutes les autres

décisions extravrdinaires.



ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROQILE DES ASSOCIES

Tout associ¢ Jispose d'un droit de communication permanent dent I'étendue el les modajités
d'exercice sont détermindes par les dispositions réulementaires en vigueur.,

Avant toule assemblée ou consultation décrite. les  assocics  ont le droit dobtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis 4 leur
disposition duns les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Tout associ¢ non gérant peut. deux fois par an. poser par €crit des questions a la gérance sur
tout fait de nature a4 compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse écrite de la
gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit. demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de ['sxercice de sa mission sont

prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% juillet et finit le 30 juin.

Par exception. le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des socidtés et se terminera le 31 décembre 2001,

A la cldture de chaque exercice. la gérance dresse un inventaire de Pactif et du passif de la
Soci€té. ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexs a la
suite du bilan. ainsi qu'un état des stretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours
de lexercice dcoulé, les résultats de cette activitd, les progrés réalisés et les difficultés

rencontrées, ['évolution prévisible de cette situation, et les perspectives  d'avenir, les
¢vénements importants survenus entre la date de cldture de l'exercice et la date 2 laquelle le

rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. sauf si un changement exceptionne! est

intervenu dans la situation de la Société.
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La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénélice aux provisions et
amortissements nécessaires.

St ala cldture de l'exercice, la Société répond a l'un des crutéres detinis par déeret, |a uérance
est tenue d'¢tablir une situation de l'actf réulisable et disponinle. valeurs d'exploitation

exclues. et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel. un tableau de financement
en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les

conditions et selon la périodicité prévues par la loi et le décret.
Les comptes unnuels, le rapport de gestion et le (exte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mcis au moins avant la convoeation de

lassemblde. Ces mémes documents, et le cas <chéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes. sont adressés aux associé€s quinze jours au moins avant la date de l'assemblée

appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de l'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en réscrve en application de la loi, et en particulier a peine de nullité de toute

deélibération contraire, une somme correspondant d un vingtiéme pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le

dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont

elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le

bénéfice distribuable de 'exercice.
Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence de sommes distribuables,

IAssemblée Genérale détermine la part atribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées

par elle ou. a d¢faut. par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la
cldture de ['exercice. sauf prolongation de ce délai par décision de justice.



Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendratent a la
suite de celle-ct inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la ol ne permet

pas de distribuer.

['Assemblée Générale peut ¢galement décider daffccter les somimes distribuables  aux

réserves et au report 4 nouveau, cu totalité ou en pertie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Soci€te, la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés i l'effet de décider, dans les conditions requises pour les

décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogee.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS 4 LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents ccmptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent i'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Sociét€.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le délai fixé
par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la

moitié du capital social.
Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions

[égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut Etre decidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la moditication des statuts.

Toutefois, la transformation de la Société en socisté en nom collectif, en commandite simple,
en commanditec par actions, en SoCiété par actions simplifiée ou en société civile exige

'accord unanime des associés.



La transformution en société anonyme est décidie a la majorité requise pour la modilication
des statuts. Toutefois, elle peut dtre décidée par des associgs representant la majorité des parts
sociales si lcs capitaux propres figurant au dernier bilan excéden: ¢ing millions de francs

(762 243 08 curos).

[a décision Je transformation c¢n SOCiété anonyme ou en sociéte par actions simplifice est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du
rapport d'un vu plusieurs Commissaires a la trans formation désignés. sauf accord unanime des
ar Jécision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des

assocles. p
ssant l'actif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a4 la

biens comps
transformation peuvent étre chargés de ['établissement du rapport sur la situation de la

Société. Dans ce cas. il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la
Société peut ¢tre nommé Commissaire 4 la trans formation.

Les associés statuent sur l'évaluation des biens composant Pactif social et l'octroi des
ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation

avantages particuliers ;
expresse des associés mentionnée au procés-verbal. [a ranstormation est nulle.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

L2 Sociéte cst dissoute a larrivée du terme, saul prorogation, en cas de réalisation ou

2 WIS
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.
La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associes représentant les trois

quarts des parts sociales.

La Société est en liquidation dés 'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cléture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a
compter de la date & laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "socic¢té en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur

tous les actes et documents émanant de la Sociéte.

Les fonctions Je la gérance prennent fin par la dissolution de la Sociéte. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et regle le mode de liquidation ; elle nomme a la majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuce conformément a ta lot.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est répar:i entre les
associés, au protata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main. la dissolution pouvant, le cas échéan,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a l'associé unique. sans

qu'il y ait lieu a liquidation.



ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés. toutes les contestalions qui pourraient surgir pendant la durée
de la Sociétd ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre lu Société et les asSOCIés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux

tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'x compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés 4 Monsieur Alain TANGUY et au porteur d'un original ou dune
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la

Société et notamment :

- pour signer ¢t faire publier ['avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le

’

département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociéiés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.



