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BALISTIK
Société a responsabilité limitée au capital de 7.636 euros
Siege social : 41B. Rue des Pierres Missigault
(28630) BARJIOUVILLE
434 232 617 RCS CHARTRES

PROCES-VERBAL DES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
ENDATEDU 30 arteprl 2015

I."an deux mille quinze,
Le 30 echeabra .10 heures,

LES SOUSSIGNES :

- Madame Cécile YGONIN, née le 11 mars 1977 a Chartres (28). de nationalité frangaise.
propriétaire de 5 parts sociales de la Société numérotées de 12 5 inclus :

- Madame Monique DAMOISEAU. née le 15 décembre 1943 a Oullins (28). de nationalité
frangaise. propriétaire de 49 parts sociales de la Société numérotées de 6 a 35 inclus :

- Monsieur Guillaume DAMOISEAU, né le 31 mai 1977 a Chartres (28). de nationalité
frangaise. propriétaire de 49 parts sociales de la Société numérotées de 56 a 100 inclus.

Seuls Associés (ci-apres les « Associés ») de la société BALISTIK. société a responsabilité limitée au
capital de 7.636 curos. dont le siége social est 4 41B. Rue des Pierres Missigault (28630)
BARJOUVILLE, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de CHARTRES sous le
numeéro unique d’identification 434 232 617, (la « Société »),

APRES AVOIR PREALABLEMENT RAPPELE CE QUI SUIT @

v Les statuts a jour de la Société ;

v Les projets de statuts de la Société sous sa forme modifide :

v" Le rapport du Commissaire a la Transformation au titre des articles 1. 224-3 et L. 223-43 du
Code de cominerce : et

V' Le rapport de la gérance :

ONT PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

V' Transformation de la société sous sa forme de société a responsabilité limitée en société par
actions simplifice ;

v Adoption des statuis sous sa nouvelle forme ;

v Constatation de la fin du mandar du gérant de la société par effer de la transformation ;
nomination du Président de lu sociéié sous sa nouvelle forme et fixation de sa rénumération ;

v' Confirmation de lu durée de lexercice social en cours et précisions quuani ¢ certaines régles
applicables a lapprobation des compies dudit exercice social : et

v Pouvoir en vire des formalités.
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et aprés avoir constaté que tous les documents preserits par article R. 223-19 du Code de commerce
leur ont ¢été adressés et/ou ont été tenus a leur disposition au siége social de la société, en ce compris le
rapport du Commissaire a la transformation. qui a en outre été déposé au Grefle du Tribunal de
commerce de Chartres. conformément aux dispositions des articles R. 123-105 et R. 224-3 du Code de
commerce

PREMIERE DECISION

Les Associés, connaissance prise du rapport du Commissaire a la Transformation désigné par
décisions unanimes des Associés en date du 16 octobre 2015, en ce qui concerne (i) I'évaluation des
biens composant I'actif social et les avantages particuliers consentis au profit d associés ou de tiers,
conformément aux dispositions de I"article L. 224-3 du Code de commerce et (ii) la situation de la
Société conformément aux dispositions de "article L. 223-43 du Code de commerce. approuvent
expressement cefte évaluation et constatent quaucun avantage particulier n’a été consenti au profit
d"associés ou de tiers.

Les Associés prennent acte de ce qu’il est attesté. aux termes de ce rapport, que les montants des
capitaux propres est au moins égal au capital social.

DEUXIEME DECISION

Les Associés. connaissance prise du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire a la
I'ransformation. constatent que la société répond aux conditions préalables, Iégales et reglementaires,
requises pour opérer sa transformation, décident en conséquence de transformer la société en société
par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation régulicrement effectuée n’entrainera pas la création d’une personne morale
nouvelle.

TROISTEME DECISION

in conséquence de la décision de transformation de la société en société par actions simplifiée, les
Associés, connaissance prise du projet de statuts de la Société sous sa forme modifiée. adoptent article
par article, puis dans son ensemble. le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont un
exemplaire est annexc¢ au présent proces-verbal.

QUATRIEME DECISION

Les Associés désignent en qualité de Président de la Société sous sa forme de société par actions
simplifiée, pour une durée illimitée :

Monsieur Guillaume Damoiseau
né le 31 mai 1977 a Chartres (28), de nationalité francaise,

demeurant 9. rue du Skade 28630) Le Coudray

Le Président est investi des pouvoirs les plus élendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société dans les limites de ["objet social.

Le Président agira dans les limites fixées par les statuts de la Société.
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Les Associés décident que Monsieur Guillaume Damoiseau percevra une rémunération annuelle brute
de 24.000 euros au titre de ses fonctions de Président.

En outre, Monsieur Guillaume Damoiseau aura droit au remboursement des frais de représentation et
de déplacement exposés dans le cadre de ses fonctions sur présentation de justiticatif.

Monsieur Guillaume Damoiseau a d'ores et déja déclaré accepter les fonctions de Président qui
viendraient a lui étre confides et n'étre frappé par aucune incompatibilité ni interdiction susceptible de

lui interdire de les exercer.

CINQUIEME DECISION

l.es Associés décident que la durée de I'exercice social en cours, qui sera clos le 30 juin 2016 n’a pas a
étre modifiée du fait de I"adoption de la forme de société par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront ¢tablis, présentés et controlés conformément aux modalités prévues
par les nouveaux statuts et les dispositions de Livre Il du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées.

Le gérant de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera lors de 1"assemblée générale
qui statuera sur ces comptes. un rapport rendant compte de sa gestion lors de 'exécution de son

mandat pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des Associés conformément aux nouveaux statuts
et aux dispositions légales et réglementaires.

Les comptes de I'exercice en cours seront approuvés par la collectivité des Associés et/ou I'Associé
Unique selon les regles fixées par les nouveaux statuts.

La collectivité des Associés et/ou I"Associé Unique devront statuer également sur le quitus a accorder
au gérant de la Société sous son ancienne forme.

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des statuts de la Société sous
sa nouvelle forme.

Les fonctions de la gérance. assumées par Monsieur Guillaume Damoiseau. prennent fin a compter de
ce jour sous réserves des décisions prises ci-dessus relatives a leur rapport de gestion.

SIXIEME DECISION

E:n conséquence de IMadoption des décisions qui précédent et de PPacceptation de ses fonctions par le
Président de la Société. les Associés constatent que la transformation de la Société en société par
actions simplifiée est définitivement réalisée.

SEPTIEME DECISION

Les Associés donnent tous pouvoeirs au porteur d’un original. d’un extrait ou dune copie certifiée
conforme du présent procés-verbal afin d”effectuer toutes formalités de publicité et/ou dépot requises
par la loi.

B SESECEE RS i T
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Plus rien n*étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures.

De tout ce que dessus. il a ¢t¢ dressé le présent proceés-verbal qui. aprés lecture, a été signé par les
Associés et par Monsieur Guillaume Damoiseau en qualité de nouveau Président de la Société.

Par : Madame Cécile YGONIN Par : Madame Monique DAMOISEAU
Titre : Associé " Titre : Associé ‘M

Par : Monsieur Guillaume DAMOISEAU Par : Monsieur Guillaume DAMOISEAU
Titre : Associé 'V Titre : Président M

(1) Signature

(2) Mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de Président »

Enregistré 2 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE CHARTRES
Le 12/11/2015 Bordereau n°2015/1 240 Case n°10

Enregistroment : 125€ Pénalitds :
Total liquidé : cent vingt-cing euros

L'Agente administrative des finanoes publiques CC‘(»’M"%
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SULPICE CONSEIL

26, rue d’Ablis

28 000 CHARTRES
pierre.sulpice@sulpiceconseil.fr

BALISTIK

Société a responsabilité limitée au capital de 7.636 €

41 B RUE DES PIERRES MISSIGAULT
28 630 BARJOUVILLE

R.C.S. : CHARTRES 434 232 617

Rapport du Commissaire a la Transformation
et du Commissaire aux Comptes sur la transformation
de BALISTIK, société a responsabilité limitée,
en Société par Actions Simplifiée

SARL PIERRE SULPICE EXPERTISE ET AUDIT
Société a responsabilité limitée d’expertise-comptable et de commissariat aux comptes inscrite au tableau de I'Ordre des Experts Comptables d’Orléans

et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles



BALISTIK

Société a responsabilité limitée au capital de 7.636 €

41 B RUE DES PIERRES MISSIGAULT
28 630 BARJOUVILLE

R.C.S. : CHARTRES 434 232 617

Rapport du Commissaire a la Transformation et du Commissaire aux Comptes
sur la transformation de BALISTIK, Société a Responsabilité Limitée,

en Société par Actions Simplifiée

Aux associés,

En notre qualité, d'une part, de commissaire aux comptes désigné en application des dispositions de I'article
L.223-43 du code de commerce et, d'autre part, de commissaire a la transformation désigné en application des
dispositions de l'article L.224-3 du méme code par délibération de I'Assemblée Générale Ordinaire en date du
16 octobre 2015, nous avons établi le présent rapport afin :

e de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

» de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant I'actif social et, le cas échéant,
sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en application des dispositions de larticle
R.224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative & cette mission. Ces
diligences ont consisté notamment a analyser la situation de la société au regard de caractéristiques financiéres
et d'exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante :
La societé BALISTIK est une société a Responsabilité Limitée au capital de 7.636 €, composé de 100 parts de
76,36 € de valeur nominale.

La société est immatriculée depuis le 29 janvier 2001 au Registre du Commerce et des Sociétés de Chartres
(28), sous le numéro 434 232 617.



La sociéte a pour objet social notamment selon l'article 2 des statuts :

« - la vente de matériel informatique et périphériques neufs et occasion, la location, la réparation en magasin ou
sur site du dit matériel, la création et modification de sites internet, I'informatique musicale, et, plus généralement,
toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher a I'objet social ou
a tous objets connexes et susceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation. »

Les derniers comptes annuels arrétés au 30 juin 2015, qui n'ont fait I'objet ni d’'un audit ni d'un examen limité, font
apparaitre un chiffre d'affaires de 493.270 € en 2015 contre 568.747 € en 2014, soit une diminution de 75.478 €
par rapport a I'exercice précédent. Le résultat de I'exercice est un bénéfice net de 26.616 € en 2015 contre un
bénéfice net de 22.546 € en 2014. Les capitaux propres s’élévent au 30 juin 2015 a 157.624 € et sont bien
supérieurs au capital social de 7.636 €.

L’actif immobilisé s'éléve & 5.696 € et I'actif circulant est de 203.233 €. Celui-ci est composé principalement de la
trésorerie (110.424 €), des créances clients (44.130 €) et des stocks (34.101 €).

Les dettes, quant a elles, s'élevent a 51.305 € et correspondent principalement aux dettes fiscales et sociales
(25.684 €) et aux dettes fournisseurs (15.923 €).

Les elements enregistres en comptabilité jusqu'a aujourd’hui ne laissent pas apparaitre de dégradation marquée
de I'activité de nature a remettre en cause de fagon significative les capitaux propres.

Sur la base de nos travaux, I'analyse de la situation de BALISTIK au 30 juin 2015 puis au cours de I'exercice
2015/2016 montre ainsi une présentation bilancielle satisfaisante.

Enfin, nos contréles n'ont pas relevé d'autres événements significatifs susceptibles de grever les capitaux
propres depuis le 1" juillet 2015.

Mission du commissaire a la transformation
Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces

diligences ont consisté :

« a controler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes d'existence,
d'appartenance et d'évaluation ;

e avérifier si, compte tenu des évenements survenus depuis la date de cléture du dernier exercice, le montant
des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes comptables que celles utilisées pour
I'etablissement des derniers comptes annuels est au moins égal au montant du capital social.

Elles ont également consisté a analyser les avantages particuliers stipulés.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la valeur des biens composant I'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du
capital social.

Les avantages particuliers stipulés n'appellent pas d'observation de notre part.



Dans le cadre de la transformation envisagée de votre société en responsabilité Limitée en Société par Actions
Simplifiee, la situation de votre société, telle qu'elle est analysée ci-dessus, n'appelle pas d'observation de notre
part, en particulier au regard de la continuité d’exploitation.

Chartres, le 20 octobre 2015

Pierre SULPICE

Commissaire aux comptes et a la transformation




BALISTIK

Société par actions simplifiée au capital de 7.636 curos
Siége social : 41B, rue des Pierres Missigault
(28630) BARJOUVILLE
434 232 617 RCS CHARTRES

STATUTS
Mis a jour suite aux Décisions unanimes des Associés
du %0 o ctohie 2015

« Bon pour copie certifiée conforme »

Par : Monsieur Guillaume DAMOISEAU
Titre : Président
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TITRE I
FORME-DENOMINATION-OBJET-SIEGE-DUREE

ARTICLE 1 - FORME
La sociét¢ a ¢1é initialement constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitée.
immatriculée en date du 29 janvier 2001 au Registre du Commerce et des Sociétés de CHARTRES

sous le numéro unigue d'identification 434 232 617,

La société a été transformée en société par actions simplifiée suivant décisions unanimes des Associés
endatedu 2015,

La société continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultéricurement.

Elle est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les stipulations des

présents statuts (les « Statuts »). Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est BALISTIK.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet. directement ou indireciement, en tous pavs :

v La vente de matériel informatique et périphériques neuf et occasion, la location, Ja réparation en
magasin ou sur site dudit matériel. la création et modification de sites internet. I'informatique
musicale ; et

plus généralement toutes opérations financiéres. commerciales. industrielles. fimmobilieres ou

mobiliéres. pouvant se rattacher. directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou a tous objets

similaires ou connexes. de nature & favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est établi au 418, rue des Pierres Missigault (28630) BARJOUVILLE.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes.
par simple décision du président.

En cas de transfert par le président. celui-ci est habilité a modifier les statuts en conséquence.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. sauf dissolution anticipée ou prorogation
par décision de l'associé unigue ou par déeision de la collectivité des associés. cette durée pouvant étre
prorogée une ou plusieurs fois sans que chague prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société. le président doit provoquer une décision de
I'associé¢ unique ou de la collectivité des associés a I'effet de décider si la Société doit étre prorogée.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS
A la constitution. il a éé fait les apports en numéraire suivants :

- Monsieur Laurent COCHARI a apporté a la Société la somme de trois mille huit cent dix-
huit euros (5.818¢) :

- Monsieur Guillaume DAMOISEAU a apporté a la Société la somme de trois mille huit cent
dix-huit euros (3.818€).

Soit une somme totale de sept mille six cent trente-six (7.636) euros. déposée sur un compte ouvert au
nom de la Société dans les livres de la banque Crédit Mutuel, & Chartres, ainsi qu’en atteste le
certificat délivré par ladite banque le 2 décembre 2000.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
L.e capital social est [ixé a la somme de sept mille six cent trente-six euros (7.636€).

1T est divisé en cent (100) actions. ayant une valeur nominale de soixante-seize euros et trente-six
centimes (76.36€) chacune. libérées en totalité au moment de leur souscription.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tout mode et toute maniére autorisés par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre abligatoirement libérées de la moitié au moins de leur
valeur nominale lors de Jeur souscription a 1"occasion de la constitution. et du quart au moins de la
valeur nominale lors de leur souscription en cas d augmentation de capital ainsi que. le cas échéant.
de la totalité de la prime d’émission. La libération du surplus est effectuée en une ou plusicurs fois.
sur décision du Président. dans un délai maximum de cing (3) ans a compter de "immatriculation de
la Société ou. en cas d'augmentation de capital. & compter du jour ol celte opération est devenue
définitive.



ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont toutes émises en la forme nominative. Elles sont indivisibles a I'égard de la Société.
ARTICLE 1l - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre les droits non pécuniaires prévus par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur
ou les Statuts, chaque action donne droit. dans la propriéié de 1'actif’ social. dans le partage des
bénéfices et dans le boni de liguidation. a une part proportionnelle a la quotité du capital gu’elle
représente. Chaque action donne le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d"obtenir
communication de certains documents sociaux aux épogues et dans les conditions prévues par le Code
de commerce et les Statuts.

A chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, il
appartient aux proprié¢taires qui ne possédent pas ce nombre de faire leur affaire du groupement
d'actions requis ¢t éventuellement. de Machat ou de la vente du nombre d actions formant rompus
nécessaires.

Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

A chaque fois quil sera nécessaire de posséder un nombre d’actions dépassant un certain seuil alin de
pouvoir exercer un droit quelconque, les associés disposant d’actions en nombre inférieur au seuil
requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de se grouper. et de faire leur affaire personnelle
de ce groupement ou. éventucllement. de "achat ou de la vente du nombre d actions ou de droits
nécessaires,

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
ARTICLE 12 - PROPRIETE DES ACTIONS - CESSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inseription sur un compte ouvert au nom de leur titulaire. Une
attestation d’inscription en compte sera délivrée par la Société a tout associé en faisant la demande.

Les Titres sont librement Cessibles sous réserve des stipulations de I'Article 13 des Statuts (tels que
les termes "Titres" et "Cessibles” sont définis ci-apres).

Pour les besoins du présent Article 12 et de 'Article 13 ci-apres:

- "Affilié" désigne dans les présents Statuts toute personne qgui. directement ou indirectement
contréle un associé¢ de la Société. ou est contrdlée par cel associé ou est controlée par toute
personne controlant cet associé. Pour les besoins de cette délinition et. plus généralement, de
P"Article 13 ci-dessous. le terme « controle » a le sens qui lui est donné par article [..233-3 |
du Code de commerce,

Ve "Titre". il convient d’entendre (i) toute action émise par la Société et toute autre valeur
mobili¢re émise ou a émettre par la Société donnant ou pouvant donner droit. directement ou
indirectement. immédiatement ou & terme. par conversion. ¢échange. remboursement,
présentation ou exercice d'un bon ou par tout autre moyen. a l'attribution d'actions de la
Société ou a d'autres valeurs mobiliéres représentant ou donnant accés a une quotité du capital
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social de la Société. (ii) le droit préférentiel de souscription a une augmentation de capital en
numéraire de la Société ou le droit d'attribution résultant d'une augmentation de capital par
incorporation de réserves de la Société. (iii) tout démembrement des titres visés ci-dessus et
(iv) tout autre titre de méme nature que les titres visés ci-dessus émis ou attribués par une
quelconque société ou entité de quelque nature que ce soit a la suite d'une transformation.
fusion, scission. apport partiel d'actil’ ou opération similaire de la Société: et

"Cession" il convient d'entendre toute cession a titre onéreux. toute mutation a titre gratuit (y
compris par voie successorale). tout échange. toul prét. tout apport méme par voie de fusion
ou de scission. tout autre cas de transmission universelle de patrimoine (en ce compris par
voie de dissolution. de partage. de réduction de capital rémunérée par dation en paiement de
valeurs mobiliéres). toute attribution méme consécutive a4 un partage (v compris d'une
communauté entre époux). et plus généralement toute opération avant pour but ou pour
résultat le transfert par un moyen quelcongue. immédiatement ou a terme. de maniére certaine
ou non. de tout ou partie de la propriété d une ou plusicurs actions. et plus généralement d'un
ou plusieurs instruments financiers. y compris par voie d’indivision. de démembrement de
propriété. de cession d'usulruit ou de nue-propriété. et ce alors méme que la cession aurait
licu par voic de décision de justice, de cession forcée d’actions nanties, d’adjudication en
vertu d'une décision de justice ou autrement. Les termes "Cédants". "Cessionnaires",
"Cessibles" et "Céder". ainsi que leurs différentes déclinaisons auront. dans les présents
Statuts. un sens défini de la méme maniére que le terme "Cession”.

ARTICLE 13 - AGREMENT

(1)

Principe

A 'exception des Cessions de Titres entre associés, toute Cession de Titres. a quelque titre que ce soit

(y compris au prolit de conjoints. ascendants, descendants est soumise a Tagrément préalable de la
collectivité des associés. statuant par voie de décision collective prise dans les conditions de quorum
et de majorité visées a I'Article 20 (iv) des Statuts.

La présente clause d agrément n’est pas applicable dans les cas suivants:

F &

(ii)

dans I"hypothése ol la Société aurait un associé unigque: ou

les Cessions de Titres intervenant entre un associé et un Affilié. sous réserve que "associé
Cédant et le Cessionnaire s’engagent, irrévocablement et inconditionnellement. en cas de
rupture du lien daffiliation. pour quelque cause que ce soit. a rétrocéder. préalablement a
cette rupture. les Titres objet de la Cession a Massocié Cédant ou a I'un de ses Affiliés.

Procédure d agrément

L.’associé¢ envisageant de Céder tout ou partie de ses Titres (I' « Assoeié Cédant ») doit notifier le
projet de Cession de Titres envisagé (respectivement le « Projet de Cession ») et (la « Notification
de Cession »).

La Notification de Cession devra contenir les informations suivantes :



(i) les noms. prénoms et adresse du bénéficiaire du Projet de Cession envisagé 71l s'agit d une
personne physique. ou sa dénomination sociale. I"adresse de son siege social et identité de la
ou des personnes le controlant au plus haut niveau. s'if s'agit d'une personne morale :

(ii) la nature et le nombre de Titres que 1" Associé Cédant envisage de transiérer au bénéliciaire du
Projet de Cession envisagé :

(iii) le prix par Titre : et

(iv) les conditions de paiement et de garanties offertes.
Toute Notification de Cession qui ne respecterait pas les conditions précisées ci-dessus sera réputée
nulle et non avenue pour ne pas avoir été valablement adressce.

Le Président est tenu de notifier a I"Associé Cédant. dans un délai de quarante cing (45) jours
calendaires a compter de la réception par la Société de la demande d agrément. I"octroi ou le refus de
cet agrément par la collectivité des associés. A défaut de notification dans ce délai de quarante cing
(45) jours calendaires. I"agrément est réputé donné. La décision d octroi ou de refus d agrément n'a
pas i étre motivée.

En cas de refus d agrément. I"Associé Cédant dispose d un délai de dix (10) jours a compter de la
réception de la notification de refus d agrément. pour confirmer sa décision de procéder au Projet de
Cession ; I"absence de réception par la Société, dans ce délai de dix (10) jours. d’une réponse de
I"Associé Cédant vaudra renonciation de la part de 'Associé Cédant au Projet de Cession, et
I"Associé Cédant devra de nouveau adresser une demande d agrément conformément aux dispositions
du présent Article 13 des Statuts avant de pouvoir procéder a toute Cession de Titres,

Si I"Associé Cédant ne renonce pas (ou n'est pas réputé renoncer comme indiqué ci-dessus) @ son
Projet de Cession dans le délai de dix (10) jours susvisé. la collectivité des associés statuant par voie
de décision collective est tenue. dans le respect des autres dispositions des Statuts, de faire acquérir
dans un délai de trois (3) mois a compter de la notification du refus d’agrément. la totalité des Titres
faisant "objet du Projet de Cession. soit par des associés, soit par des tiers. soit par la Société elle-
méme,

Le délai de trois (3) mois octroyé a la Société a 1'alinéa précédent pour procéder ou faire procéder a
I"acquisition des Titres faisant ['objet du Projet de Cession peut faire 1"objet d'une prolongation de
trois (3) mois par la Société elle-méme. puis d’une ou plusicurs prolongations additionnelles a la
demande de la Société par décision du Présidem du Tribunal de commerce du siege de la Société
statuant en référé et sans recours possible. 1" Associé Cédant dament appelé.

Dans le cas ol des associés. des tiers ou la Société elle-méme. sont désignés par la collectivité des
associés statuant par voie de décision collective pour acquérir les titres objet du Projet de Cession. le
Président notitie a I'Associé Cédant les nom. prénoms et adresse du ou des acquéreurs désignés. s7il
s'agit de personne(s) physique(s). ou la dénomination sociale et l'adresse du siége s'il s'agit de
personne(s) morale(s).
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Le prix de cession est fixé par la collectivité des associés. En cas de désaccord entre les parties. il sera
fixé par I'expert de 1"Article 1843-4 du Code civil, désigné soit par les parties. soit 4 défaut d’accord
entre elles. par ordonnance du président du Tribunal de commerce du siége de la Société statuant en
référé et sans recours possible,

En cas dacquisition conmime indiqué a [Malinéa précédent et en vue de régulariser la Cession de
propriété des Titres au profit du ou des acquéreurs désignés, 1"Associé Cédant sera invité par Je
Président a signer le document correspondant dans un délai qu'il fixera.

Si PAssocié Cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti. Ta Cession des Titres pourra
étre régularisée d office par un ou plusieurs ordres de mouvement signés par le Président. sans que la
signature de 1" Associé Cédant ne soit nécessaire.

S$i la totalité des titres objets du Projet de Cession n'a pas été acquise dans le délai de trois (3) mois
susvisé a compter de la notification du refus d agrément (délai le cas échéant prolongé par la Société
elle-méme ou par decision de justice a la demande de la Société comme indigué ci-dessus) sans que
ceci ne soit le fait de I'Associ¢ Cédant, I"agrément est considéré comme donné et 1" Associé Cédant
pourra réaliser le Projet de Cession au profit du bénéficiaire du Projet de Cession initialement
proposé. pour la totalité des Titres objets du Projet de Cession. Cette Cession devra avoir lieu aux
conditions indiquées dans le Projet de Cession, sans dérogation possible par rapport a ces conditions.

Toutefois. au cas ou la Cession des Titres au profit du Cessionnaire pressenti naurait pas été réalisée
dans les soixante (60) jours de 'expiration du délai visé a I"alinéa précédent (le cas échéant. tel que
prolongé comme rappelé ci-dessus). ainsi qu'au cas ol il serait envisagé de modifier les termes et
conditions notifiés dans le Projet de Cession sur quelque point que ce soit. la Cession des Titres ne
pourra avoir lieu et une nouvelle demande d agrément devra étre adressée par I"Associé Cédant A Ja
Société conformément aux dispositions du présent Article 13 des Statuts avant qu’il puisse procéder a
toute Cession des Titres.

Toute notification ou autre communication effectuée dans le cadre du présent Article 135 des Statuts
devra, pour &tre valable. étre réalisée soit par lettre recommandée avee demande d avis de réception.
soit par lettre remise en main propre a son destinataire et portant la signature de ce dernier précédée
de la date de cette signature et de la mention manuscrite « remise en main propre ». soit par acte extra-
judiciaire.

Toutes les Cessions de Titres effectuées en violation des dispositions du présent Article 13 des Statuts
sont nulles.



TITRE 11
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - PRESIDENT

La société est administrée et dirigée par un Président. personne physique ou morale de nationalité
frangaise ou étrangére. associée ou non de la Société. Le Président est désigné par décision de
I"associé unique ou. en cas de pluralité d associés, par décision collective des associés avee ou sans
limitation de durée selon la décision prise par I'associé unique ou les associés lors de sa nomination,

Les fonctions du Président prennent fin en cas de démission ou de révocation. de décés ou
d’incapacité. dans fe cas ol le Président est une personne physigue, ou de dissolution ou de mise en
liquidation. dans le cas ot le Président est une personne morale, ou en cas d arrivée du terme, pour les
personnes physiques ou morales. lorsqu’un terme est prévu. La cessation des fonctions de Président.
pour quelque cause que ce soit. ne donne lieu & aucune indemnité de quelque nature que ce soit sous
réserve des conventions particulieres qui pourront étre conclues entre la Sociéié et son Président, La
révocation par les associés n’a pas a étre motivée et peut intervenir a tout moment,

Le Président est révocable soit par décision de I'associé unigue ou, en cas de pluralité d associés. par
décision collective des associés.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I"exercice de
fonctions spécifiques ou I"accomplissement de certains actes.

Lorsque le Président est une personne morale. celui-ci agit au sein de la Société exclusivement par son
ou ses représentants [égaux. personnes physiques. Si elle désigne un représentant permanent distinet
de son ou ses représentants légaux. celui-ci ne pourra agir vis-a-vis des tiers que dans le cadre de
délégations de pouvoir expresses.

Toute rémunération éventuellement versée par la Société au Président de la Société est fixée par une
décision de I"associé unique ou. en cas de pluralité d"associés. par décision collective des associés.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT
l.a Société est gérée et administrée par le Président.

Le Président représente la Société a I"égard des tiers. Le Président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I"objet social. et sous
réserve des pouvoirs que la loi et les Statuts attribuent a I"associé unigue. ou. en cas de pluralité
d associés, a la collectivité des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de I"objet social. a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que "acte dépassait cet objet ou ne
pouvait I"ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts
suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer ses pouvoirs dans fes conditions prévues par la loi et par les Statuts.



ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL - DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Le Président peut étre assisté par un ou plusieurs dirigeants personnes physiques ayant le titre de
Directeur Général ou de Directeur Général délégué et désigné(s) par une décision collective des
associés ou de ["associe¢ unique selon le cas.

La durée du mandat. les pouvoirs et Ja rémunération du Directeur Général ou du Directeur Général
délégué est fixée par I'associé unique. ou, en cas de pluralité d associés. par les associés.

Dans ses rapports avec les tiers. la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général ou du
Directeur Général délégué qui ne relévent pas de objet social. a moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que 'acte dépassait cet objet ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des Statuts suffise a constituer cetie preuve.,

Le mandat du Directeur Général ou du Directeur Général délégué est révocable a tout moment sans
motif ni préavis par décision de I'associé unique. ou en cas de pluralité d associés. par décision
collective des associés sur proposition du Président constatée dans un procés-verbal. La cessation
pour quelque cause que ce soit. et quelle qu’en soit la forme. des fonctions de Directeur Général ou de
Directeur Général délégué, ne donnera droit. pour le Directeur Général ou le Directeur Général
délégué révoqué, & aucune indemnité de quelque nature que ce soil.

En cas de décés. démission ou empéchement du Président. le Directeur Général et le Directeur
Général délégué en fonction conservent leurs fonctions et attributions.

Le Directeur Général et le Directeur Général délégué peuvent. dans la limite de leurs attributions,
conférer toute délégation de pouvoirs en vue de réalisation d opérations déterminées,

ARTICLE 17 - COMITE D’ENTREPRISE

Lorsqu’il a été institué un comité dentreprise. les délégués de ce comité. désignés conformément aux
dispositions du Code du travail. exercent leurs droits définis par les articles L. 2323-62 & L. 2323-67
du Code du travail auprés du Président. ou. si la Société en est pourvue. du Directeur Général ou du
Directeur Général délégué désigné spécialement a cet effet par le Président.

Afin de respecter ces droits. le Président. ou. le cas échéant le Directeur Général ou le Directeur
Général délégué désigné spécialement a cet effet par le Président. organisera pour toutes les échéances
importantes. notamment "arrété des comptes annuels. des réunions en présence des représentants du
comité d’entreprise. et ne prendra sa décision quaprés que ceux-ci aient pu s exprimer.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Outre les dispositions [égales et réglementaires en vigueur, il est rappelé que, lorsque la Société ne
comprend qu’un associé unique et qu’il nest pas Président. le commissaire aux comptes établit un
rapport spécial sur les conventions intervenues entre la Sociélé et son associé unique. ou la Société

=

contrélant I"associé unique au sens de Uarticle .. 233-3 du Code de commerce,
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ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dés lors gue les conditions [égislatives et réglementaires Uimposent. le contrdle de la Société est
exercé. dans les conditions fixées par les dispositions [égislatives et réglementaires en vigueur. par un
ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et remplissant les conditions légales d”éligibilité,

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants. appelés a remplacer les commissaires aux
comptes titulaires en cas de refus, incapacité. démission ou déces. sont nommds concomitamment et
pour la méme durée que les commissaires aux compies titulaires. s doivent accomplir leurs missions
dans les conditions et dans le cadre des pouvoirs définis par la [égislation en vigueur.

Chaque Commissaire aux compies est nommé par 'associé unique ou. en cas de pluralité d associés,
par une décision collective des associés, pour une période de six (6) exercices sociaux. Ses fonctions
expirent a 'issue de la décision de I"associé unique ou. en cas de pluralité d associés. de la décision
collective des associés. tenue dans "année au cours de laquelle expire son mandat et relative aux
comptes annuels de I"exercice écoulé.

Le Commissaire aux comptes est avisé de I'ordre du jour de la consultation des associés et regoit, 4 sa
demande, I"ensemble des informations destinées aux associés conformément a la loi, aux réglements,
el aux Statuts.

TITRE IV
CONSULTATION DE PASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 204 - MODE DE CONSULTATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES
(1) Décisions de "associé unique

Lorsque la Société ne comporte qu’un associé. ce dernier exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les
Statuts & la collectivité des associés et les régles relatives aux décisions collectives des associds
(convocation. quorum. majorité) ne sont pas applicables. Le Président consulte "associé unique par la
signature  d'un  procés-verbal de décision signé par 'associé unique avec mention de la
communication préalable. s'il v a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte la décision.
L associé unique peut également prendre des décisions de sa propre initiative. [ associé unigue ne
peut pas déléguer ses pouvoirs.

(i1) Décisions collectives des assocics

En cas de pluralité d’associés. les décisions collectives sont prises. au choix de auteur de la
convocation, (i) en assemblée (« assemblée géndrale »). (ii) par correspondance (« consultation par
correspondance »). ou (iii) dans un acte sous seing privé signé par tous les associés (« acte sous seing
privé »). La visioconférence. le téléphone. la messagerie électronique. la télécopie peuvent étre
utilisés dans ["expression des décisions.

Lorsqu'une assemblée générale est réunie. elle est présidée par le Président de la Société ou., en cas
d’absence de celui-ci. par le Dirccteur Giénéral. Je Directeur Général délégué ou un associé choisi par
les associés en début de séance.



La réunion d’une assemblée géndrale est obligatoire pour toute décision collective des associés

st

atuant sur les comptes annuels de exercice écoulé ou requérant pour d autres motifs la présentation

par le ou les commissaires aux comptes d’un rapport. afin de permettre au commissaire aux comples,

S.

(i

—

il le demande. de présenter son rapport el répondre aux questions qu’il pourrait susciter.
1) Décisions d’associds
“associ¢ unique est, ou les associés sont seuls compétents pour prendre toute décision relative a :

la nomination. la durée de son mandat. le renouvellement de son mandat. la rémunération et la
révocation du Président de la Société ;

la nomination. la durée de son mandat. le renouvellement de son mandat. la rémunération. et la
révocation du Directeur Général ou du Directeur Général délégué :

I"approbation des comptes annuels et, le cas échéant. des comptes consolidés, et Maffectation des
résultats ;

la nomination des Commissaires aux comptes au cours de la vie sociale ;

I"augmentation. "amortissement ou la réduction du capital social. ainsi que toute émission de
valeurs mobiliéres donnant. immédiatement ou a terme. acces au capital de la Société ;

toute opération de fusion, de scission ou d"apport partiel d actifs ou de liquidation de la Sociélé ;

la transformation de la Société en une société d’une autre forme :

toute opération ayant pour effet d entrainer la modification des Statuts. v compris en vue de la
prorogation de ia durée de la Société. & exception du pouvoir du Président ou du Directeur

Général en matiére de changement de siége social. conformément a Iarticle 4 des Statuts :

la dissolution de la Société, la nomination d un ou plusieurs liquidateurs et les décisions visées a
Particle 1.. 237-25, alinéa 2 du Code de commerce :

'examen des conventions réglementées dans les conditions visées a I"article L. 227-10 du Code de
commerce : el

toute opération qui. du fait de la loi ou des Statuts. requiert 'approbation ou le consentement de
I"associé unique. ou en cas de pluralité d associés. de tous les associés, ou est soumise & leur
décision par le Président ou le Directeur Général,

Toute autre décision releve de la compétence du Président. du Directeur Général ou du Directeur

G

énéral délégué.



(iv)  Conditions de quorum et de majorité
Assemblée géndrale er consuliction par correspondance

Quelles résultent d une assemblée générale ou d une consultation par correspondance, les décisions
collectives des associds sont adoptées a la majorité simple représentant plus de cinquante pour cent
(50 %) des droits de vote dont disposent les associés présents ou représentés. sous réserve des cas ol
la loi ou les Statuts requiérent une majorité renforcée ou 'unanimité des associés. Une décision
collective ne peut étre prise que si les associés participant & cette décision détiennent plus de la moitié
des actions disposant du droit de vote.

Acte sous seing privé

La décision collective des associés peut étre prise dans un acte sous seing privé signé par tous les
4850Ci¢s,

(v) Initiative — ordre du jour - convocation
Assemblée géncérale cf consuliation par correspondance

En cas de pluralité d’associés. toute décision collective des associés (a 'exception des consultations
collectives par voie d’acte sous seing privé) doit faire Uobjet d'une convocation éablie par le
Président. Toutefois, tout associé détenant plus de 10 % du capital et des droits de vote de la Société
peut demander au Président de convoquer les associés sur un ordre du jour donné, et s7il n’est pas
donné suite a cette demande dans les quinze (13) jours de cette notification au Président. procéder par
lui-méme a cette convocation.

Les convocations sont faites par tous moyens écrits. et notamment par lettre simple, télécopie ou
courrier électronique indiguant la forme de la consultation (assemblée générale ou consultation par
correspondance). la date. le lieu et I"ordre du jour.

Dans le cadre d'une consuliation en assemblée générale. 1o délai entre la date de 'envoi de Ja
convocation et la date de la consultation est au moins de deux (2) jours. Cependant. lorsque tous les
associés sont présents ou représentés en assembloe géndrale. Uassemblée générale se réunit
valablement sur convocation verbale sans délai et peut prendre toute décision sur toute question.
indépendamment de tout ordre du jour.

Dans le cadre d'une décision collective prise au moven d’une consuliation par correspondance.
chaque associé doit exprimer son vote par « pour» ou « contre » ou « abstention » pour chaque
résolution. Les réponses doivent étre envovées par letire simple. 1élécopie ou courrier électronique
dans un délai de huit (8) jours suivant réception du texte des résolutions. Toute abstention exprimée
lors de la consultation par correspondance ainsi que "absence d’indication de vote ou le fait pour
I"associé de ne pas faire parvenir sa réponse dans le délai susvisé seront assimilés a4 un vote
défavorable a ['adoption de la résolution,

Les associés délibérent sur un ordre du jour fixé par auteur de la convocation. 1ls peuvent proposer
des amendements aux résolutions soumises 4 leur approbation.



Acte sous scing privé

La consultation des associés peut résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les associés ou
leurs mandataires. étant précisé qu aucune convocation préalable n’est requise pour de telles
décisions.

(vi)  Participation - Représentation

En cas de pluralit¢ d assocics, chague associé a le droit de participer aux décisions par Jui-méme ou
par le mandataire de son choix. Le droit de participer aux décisions collectives des associés est
subordonné a I"inscription des associés dans le registre des mouvements de titres et dans les comples
individuels d’actionnaires au moins deux (2) jours avant toute décision d associés. quel que soit le
mode de consultation des associés (assembléc générale. consuliation par correspondance ou
consentement des associés exprimé dans un acte),

Chaque action donne droit @ une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la
quotité du capital quelles représentent.

(vii)  Comité d"Entreprise

Les représentants du comité d'entreprise. si la Sociéé en est pourvue. désignés conformément aux
dispositions de 'article L. 2323-67 du Code du travail. deivent ére convoqués aux assemblées
générales dans les mémes formes et selon les mémes délais que les associés.

Le comité d’entreprise peut requérir Iinseription de projets de résolutions a IMordre du jour des
assemblées en adressant au Président les projets de résolutions par lettre recommandée avee accusé de
réception ou par télécopie quinze (13) jours au moins avant la date de I'assemblée générale réunie sur
premiere convocation. Les demandes sont accompagnées du texte du projet de résolutions qui peuvent
étre assortis d un bref exposé des motils,

Les représentants du comité d’entreprise désignés conformément aux dispositions de Uarticle L. 2323~
67 du Code du travail peuvent également assister & toute délibération des associés et doivent étre
informés de toute consultation (consultation écrite ou consultation par correspondance) des associés
méme si cette consultation n"intervient pas dans le cadre formel d une assemblée générale,

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION ET DVINFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, chacun d’eux a le droit d obtenir fe texte de résolutions
soumises 4 son approbation ainsi que les documents et informations nécessaires pour lui permettre de
se prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites résolutions et en particulier les rapports du
Président. du Commissaire aux comptes ou du commissaire nommé spécialement & cet eftet, dans le
cas ol la loi ou un réglement impose leur préparation.

Dans le cas ot la consultation des associés nécessite la présemation d'un rapport du Commissaire aux
comptes ou d’'un commissaire nommé spécialement a cet effet. le droit de communication du rapport
du Commissaire aux comptes ou du commissaire nommé spécialement s exerce dans les délais 1ixés
par la loi ou les réglements.



Lorsque la loi ou le réglement n"impose aucun délai pour la présentation ou la mise a disposition d*un
rapport. celui-ci est tenu a disposition de tout associé au plus tard concomitamment a la consultation
par correspondance. 4 la signature de 'acte ou 4 'assemblée. Dans tous les cas, les informations et
documents auxquels les associés ont droit dans le cadre de leur droit a Iinformation leur sont
communiqués immédiatement sur premiére demande de leur part.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS D’ASSOCIES

Toute décision des associés ou de ["associé unique doit faire 1"objet d un proces-verbal. Les procés-
verbaux des décisions d associés ou de associé unique sont inscrits chronologiquement et conservés
dans un registre spécial coté et paraphé. tenu au sicge social.

Assemblée géndrale

Le procés-verbal des délibérations de ["assemblée. élabli par le président de ["assemblée. indique la
date, I'heure et le lieu de réunion. ordre du jour. I'identité de la personne présidant I"assemblée. le
nom des associés participants avec Pindication du nombre dactions détenues par chacun deux et les
conditions d’exercice de leur droit de vote. la liste des documents et rapports soumis a ["assemblée. le
cas échéant, un résuiné des débats. le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Le
proceés verbal est signé par le président de I"assemblée et par un associé.

Consultation par correspondance

Toute décision des associés résultant d’une consultation par correspondance fait I"objet d’un éerit
établi par la personne ayant organisé la consultation ou par le Président en un exemplaire original et
comportant le texte des résolutions sur lesquelles portent les décisions, sa date. la liste des documents
ou rapports préseniés préalablement aux associés ainsi que Uidentité de tous les associés et la
signature de chacun d’entre cux ou de leur représentant. Une copie des bulletins de vote. signés par les
associés sera annexée au procés-verbal.

Acte sous seing prive

Les décisions des assocics résultant du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing
privé indiquent la date de la décision, Midentité de tous les associés participant et de leurs mandataires
(pour les personnes morales. le représentant). les documents et rapports soumis a discussion. un
exposé des débats et le cas échéant, le texte des résolutions sur lesquelles porte la décision. 1. acte
constatant la décision est signé par chacun des associés ou leurs mandataires.

Décisions de I'ussocié unigue
Toute décision prise par "associé unique fait objet d'un proceés-verbal comportant le texte des

décisions. la date et la signature de I"associé¢ unigue avec mention de la communication préalable. s7il
y a lieu, des documents néeessaires ou sur lesquels porte la décision,



TITRE IV
COMPTES ANNUELS - EXERCICE SOCIAL - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze (12) mois. [l commence le 19 juillet et se termine le 30
juin de chaque année.

ARTICLE 24 - COMPTES ANNUELS

clementaires en

£
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Le Président établit fes comptes annuels prévus par les dispositions législatives et ré
vigueur,

L'associ¢ unique ou. en cas de pluralité d associés. les associés doivent statuer sur les comptes de
I'exercice écoulé. chaque annde. le cas ¢chéant aprés rapport du Commissaire aux comples, dans les
six (6) mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice.

ARTICLE 25 - REPARTITION DES BENEFICES

Chacune des actions bénéficie des mémes droits sur la part des bénéfices. des réserves et du boni de
liquidation et a droit au méme remboursement de capital qu’elle représente. sauf a supporter les
pertes. s"il v a lieu dans les mémes proportions,

Aprés approbation des comptes de lexercice écoulé et constatation de l'existence de sommes
distribuables déterminées en conformité avec les dispositions législatives et réglementajres en
vigueur. l'associé unique ou. en cas de pluralité d associés, la collectivité des associés décide de toutes
affectations et répartitions.

Sur le bénéfice distribuable. il est prélevé tout d'abord toute somme que les associés ou I'associé
unique décideront de reporter & nouveau sur 'exercice suivant ou daffecter a la création de tous
fonds de réserve extraordinaire. de prévoyance ou autre avec une affectation spéceiale ou non. Le
surplus est réparti entre tous les associés au prorata de leur droit dans le capital.

ARTICLE 26 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES
Les modalités de mise en paiement des dividendes sont {ixées par I'associé unique. ou. en cas de

pluralité¢ d’associés. par la collectivité des associés. ou. en absence d une telle décision. par le
Président.
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TITRE V
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les conditions prévues par les dispositions I1égislatives et réglementaires
en vigueur et les Statuts.

Les associés nomment. aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives, parmi eux
ou en dehors d*eux. un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met [in aus fonctions des dirigeants et. sauf décision contraire des associés. a celles
des Commissaires aux comptes. Les associds peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs
et éendre ou restreindre leurs pouvoirs. Le mandat des liguidateurs est. sauf stipulation contraire.
donné pour toute la durée de la liquidation.

Les liquidateurs ont. conjointement ou séparément. les pouvoirs les plus étendus a I'effet de réaliser,
aux prix. charges et conditions qu’ils aviseront. tout I"actif de la Société et d'éteindre son passif. Le
ou les liquidateurs peuvent procéder. en cours de liguidation. a la distribution d acomptes et, en fin de
liquidation, & la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalité de publicité ou de
dépdt des fonds. Le ou les liquidateurs ont, méme séparément. qualité pour représenter la Société a
Iégard des tiers. notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice
devant toutes les juridictions. 1ant en demande qu’en défense.

Au cours de la liquidation. les associés sont consultés aussi souvent que 1'intérét de la Société I"exige.
sans toutefois quil soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du
Code de commerce. Les associés sont valablement consultés par un liquidateur ou par des associés
représentant au moins le dixieme du capital social. Les associés délibérent aux mémes conditions de
quorum et de majorité quavant la dissolution. En fin de liquidation. les associés statuent sur le
compte deéfinitif de la liquidation. le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat. Ils constatent. dans les mémes conditions. la clowre de la liquidation. Si les liquidateurs
négligent de consulter les associés. le président du Tribunal de Commerce. statuant par ordonnance de
référé peut. a Ja demande de tout associé. désigner un mandataire pour procéder 4 cette convocation.
Si les associés ne peuvent délibérer ou s7ils refusent d approuver les comptes de la liquidation. il est
statu¢ par décision du Tribunal de Commerce. a la demande du liguidateur ou de tout intéressé.

L.e montant des capitaux propres subsistant. aprés remboursement du nominal des actions, est partagé
également entre toutes les actions. Lors du remboursement du capital social. la charge de tous impots
que la Société aurait 'obligation de retenir & la source sera répartie entre toutes les actions
indistinctement en proportion uniformément du capital remboursé a chacune delles sans qu’il v ait
lieu de tenir compte des différentes dates d*émission ni de "origine des diverses actions.

Lorsque la Société est unipersonnelle, la dissolution n’entraine pas la liquidation de fa Société mais
opére une transmission universelle du patrimoine a "associé unique dans les conditions prévues a

["article 1844-5 alinéa 3 du Code civil. Toutefois, cette disposition n'est pas applicable lorsque
["associé unique est une personne physique.



ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toute contestation gui pourrait s'¢lever pendant le cours de la Société ou lors de sa liquidation, soit
entre les associés. soit entre la Société et les associés eus-mémes ou I'associé unique, concernant
Iinterprétation ou I'exécution des Statuts ou généralement la conduite des affaires sociales, sera
soumise aux tribunavx compétents dans les conditions de droit commun.

A cet effet, en cas de contestation. tout associ¢ doit faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal compélent et toutes assignations et significations sont réguliérement délivrées a ce domicile.



