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Le soussigné :

- Mademoiselle Bosillka SIMONOVIC, demeurant 151 Boulevard de
Charonne, 75011 Paris, née le 14 mars 1974 & Paris (75), de nationalité
Frangaise

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'il a décidé
d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique sus-dénommé une société par actions simplifice
régie par le Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires. Elle ne peut pas faire appel a I'épargne public.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et & I'étranger :

- La production de films cinématographiques et de programmes audiovisuels,
ce par fous moyens connus ou inconnus a ce jour, ainsi que toutes les
operations dépendantes, annexes ou s'y raftachant ;

- La production, fachat, la vente, la distribution, l'exportation de films
cinématographiques

- La production, I'édition, I'achat, la vente, la distribution, la location d'ceuvres
littéraire, techniques, audiovisuelles, musicales, multimédia ou autres, sous
toutes formes

Et, d'une facon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres
ou financieres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a
cet objet ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La société peut prendre toutes participations et tous intérets dans toutes sociétés et
entreprises dont I'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association,
participation, groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et
réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La soci€té a pour dénomination sociale :
22A FILMS

La société a pour enseigne et noms commerciaux : « 22A ».

La denomination sociale pourra étre medifiée sur décision du Président.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 151 Boulevard de Charonne, 75011 Paris

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des

succursales, agences et dépdts situés en tout lieu ou a I'étranger interviennent sur
simple décision du Président.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de praorogation de la durée de fa sociéié est prise par décision collective
des actionnaires sur convocation du président ou du directeur général, un an au
moins avant la date d'expiration de la société.

ARTICLE 6 — APPORTS

A la constitution de la société, l'associé unique fait apport d'une somme en
numéraire d'un montant total de 1000 euros (mille euros), correspondant au montant
du capital social et 4 100 (cent) actions de 10 (dix) euros de nominal chacune,
souscrites en totalité et entiérement libérées, ainsi qu'il en résulte du certificat établi
en date du 28 JUILLET 2011 par HSBC France, dépositaire des fonds.

ARTICLE 7 - CAPITAL SCCIAL

Le capital socia! est fixé & 1000 (mille)} euros, divisé en 100 (cent) actions de 10 (dix)
euros chacune, de méme catégorie et entiérement libérées.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues
par laioi.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
realiser, dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder 4 la modification
corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de
preférence 3 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions

existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions légales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel
de souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions légales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive
3 un apport en nature ou lorsqu'elle résulte de I'émission préalable de valeurs
mobiliéres donnant droit a l'attribution de titres représentant une quotité du capital,
lassemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution
tendant & réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés dans les
conditions prévues par la réglementation.

ARTICLE 9 . FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte d'inscription @ un compte ouvert par la société au
nom de l'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réeglements en vigueur,

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

ARTICLE 10 — LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de {a

souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

En cas d'augmentation du capital, Ia libération du surplus doit inlervenir en une ou
plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing ans & compter de
lmmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ol I'opération est
devenue définitive en cas d’augmentation du capital.
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Conformément aux dispositions de Varticle 1843-3 du Code Civil, lorsqu'il n'a pas été
procédé dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale
du capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référe
soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs, gérants et dirigeants de procéder

a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette
formalité,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS — MODALITES

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre
du commerce et des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la
cléture de la liquidation.

Les actions sont librement négociables.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres que la société tient a cet effet a son siége social.

La transmission des actions s'opére a Fegard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre
de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le
cédant ou son mandataire.

L'ordre du mouvement est enregistré sur un registre cdté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement et, au plus tard dans tes 30 jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement scient
certifiees par un officier public ou un maire sauf dispositions Iégislatives contraires.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes :

Procédure d’agrément :

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou
de cession, soit & un conjoint, soit 4 un ascendant ou a un descendant, la cession
d’actions a un tiers non associé 3 quelque titre que ce soit est soumisie a la
procédure d'agrément suivante :

Le Président de la société doit, dans un délai de trois mois a compter de |a réception
de la notification du projet de cession, notifier, soit par un acte extrajudiciaire soit par
lettre recommandée avec¢ accusé de réception, a l'associé cédant la décision
d’agrément ou de refus d'agrément prise par un ou plusieurs associés representant




au moins la majorité du capital et des droits de vote de la société et délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires dans les délais prévus par
I'article L. 228-24 du Code de Commerce ; les actions de I'associé qui projette de
céder ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté.
La décision d'agrément ou de refus d’agrément n’a pas a étre motivee.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions
indiqué dans la notification de la décision d'agrément aux conditions prévues
mentionnées dans ladite notification.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de trois mois a
compter de la notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la société au
moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a
son projet de cession.

A défaut d’exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de trois mois
a compter de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou
plusieurs associés ;

- soit procéder elle-méme A ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois
de ce rachat céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction
de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de

désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a larticle
18434 du Code Civil.

Si, a V'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut-étre prolongé par ordonance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, le cédant et le cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisé
par un ordre de virement signé par le cédant ou son mandataire, ou a défaut le
Président de la société qui le notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec
invitation & se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera
pas productif d'intéréis,

Toutes cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, I'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai
d'un mois a compter de la révélation a la société de linfraction et ses droits non
pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'elle ait procédé a ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport
partiel d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession
des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de




souscription @ une augmentation de capital par voie d'apporls en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommees.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de
valeurs mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation & recevoir a tout moment ou a terme des actions de la société.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité
des associés.

Procédure de préemption :

a) Tout associé s'oblige a notifier au Président et aux autres associés dans les

b)

d)

plus brefs délais, tout projet de cession des titres qu'il détient dans la société
dans un délai permettant aux associés d'exercer leur droit de préemption.

La notification visée au paragraphe a) ci-avant doit étre faite par letire
recommandée avec avis de réception, préalablement a la réalisation de la
cession envisagée, et elle doit contenir les informations suivantes :

les nom, prenom et adresse de cessionnaire projeté, s'il s'agit d'une personne
physique ;

ses dénomination, forme juridique, siége social, numéro du Registre du
Commerce et des Sociétés ou I'équivalent, représentant(s) légal(aux} avec les
indications de I'alinéa a) ci-avant, s'il s’agit d'une personne morale ;

le nombre de titres dont la cession est envisagée ;

le prix offert par le cessionnaire projeté si la cession est envisagée a titre
onéreux sous la forme d'une vente pure et simple ou la valorisation retenue de
bonne foi par l'associé cédant si la cession est envisagée a titre onéreux sous
une forme autre qu'une vente pure et simple ou si elle est envisagée a titre
gratuit ;

la description des conditions et des modalités de la cession envisagée, dont
les modalilés de paiement ;

la copie de l'offre ferme et irrévocable adressée par le cessionnaire projeté a
'associé cédant d’acquérir, dans les conditions et selon les modalités décrites
dans la notification, les titres dont la cession est envisagée, sous réserve de
l'exercice par ses bénéficiaires du droit de préemption stipulé au présent
article 11.

la notification vaut offre de cession indivisible et irrévocable de la part de
l'associé cédant au profit des bénficiaires du droit de préemption des titres
dont Ia cession est envisagée et ce, aux mémes conditions et selon les
mémes modalités que celles indiquées dans ladite notification.

Dans le cas ol les bénéficiaires du droit de préemption souhaitent exercer leur
droit, ils doivent notifier leur intention & I'associé cédant et au Président par




g)

lettre recommandée avec avis de réception, dans le délai de 30 (trente) jours
calendaires a compter de la date de réception de la notification prévue au
paragraphe b} ci-avant.

A defaut pour les bénéficiaires du droit de préemption d’'exercer leur droit dans
le délai susvisé et ce sur la totalité des titres dont [a cession est projetée, ils
sont réputés avoir renoncé irrévocablement & leur droit de préemption pour ce
qui concerne la cession en cause et uniquement pour la période prévue au
paragraphe e) ci-aprés.

Dans le cas ou les bénéficiaires du droit de préemption n'exercent pas leur
droit dans le délai qui leur est imparti ou déclarent y renoncer avant
I'expiration de ce délai, 'associé cédant peut procéder a la cession envisagée
au profit du cessionnaire initialement projeté, sous réserve que (i) cette
cession s'opére aux mémes conditions et selon les mémes modalités que
celles décrites dans la notification prévue au paragraphe ci-avant et que (ii) la
cession soit réalisée dans le délai de 90 (quatre-vingt dix) jours calendaires a
compter de l'expiration du délai imparti aux bénéficiaires du droit de
préemption aux termes du pargraphe ci-avant, a8 défaut de quoi l'associe
cédant doit a nouveau observer [a procédure décrite au present article.

Dans le cas o les bénéficiaires du droit de préemption exercent leur droit
dans le délai qui leur est imparti aux termes du paragraphe d) ci-avant, la
cession a leur profit résultant de la préemption doit étre réalisée dans les
mémes conditions et selon les mémes modalités que celles décrites dans la
notification prévue au paragraphe b) ci-avant, étant précisé que :

dans [hypothése ol la cession décrite dans la notification prévue au
paragrpahe b) ci-avant est envisagée a titre onéreux sous la forme d'une
vente pure et simple, la cession est réalisée au prix indiqué dans ladite
notification ;

dans l'hypothése o0 la cession décrite dans la notification prevue au
paragraphe b) ci-avant est envisagée a titre onéreux sous une forme autre
qu'une venie pure et simple ou si elle est envisagée a titre gratuit, la cession
est réalisée a la valorisation retenue de bonne foi par 'associé cédant ou, en
cas de désaccord, au prix fixé par un expert désigné a la demande de la partie
la plus diligente par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
compétent statuant en la forme des référés et sans recours possible,
conformérnent aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

La cession au profit des bénéficiaires du droit de préemption résultant de
I'exercice de leur droit doit intervenir dans le délai :

de 20 (vingt) jours calendaires a compter de l'expiration du délai prévu au
paragraphe d) ci-avant, ou

de 20 (vingt) jours calendaires qui suit la remise par I'expert de son rapport,
dans I'hypothése du recours a la proceédure d'expertise prévue au paragraphe
f) ci-vant,
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- & deéfaut de quoi I'associé cédant peut procéder a la cession envisagée au
profit du cessionnaire initialement projeté, dans les conditions et selon les
modalités prévues au paragraphe e) ci-avant

h) Les bénéficiaires du droit de préemtion peuvent subsituer pour I'exercice de
leur droit, partielement ou totalement, (i) toule société ou entité juridique
contrdlée par eux au sens des dispositions de l'article 233-3 du Nouveau
Code de Commerce, (ii) toute société ou entité juridique qui les controle au
sens des dispositions de I'article 233-3 du Nouveau Code de Commerce et (iti)
toute société ou entité juridique conirélée au sens des dispositions de ['article
233-3 du Nouveau Code de Commerce par une société ou entité juridique qui

les contréle au sens des dispositions de ['article 233-3 du Nouveau Code de
Commerce.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou tout action d'une méme
catégorie d'actions dans le cas contraire, donne droit 4 une pan nette proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans
I'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie
de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par
ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Tout associé dispose notamment des droits suivants 4 exercer dans les conditions et
sous les éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préferentiel de
souscription aux augmentation de capital ou aux émissions d’obligations convertibles
en actions, droit a linformation permanente ou préalable aux consultations
collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant
toute consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature a

compromettre la continuité de ['exploitation, droit de récuser les commissaires aux
comptes,

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 la
quotité du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une vaix au
moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports,

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelgue main gu'il
passe.

La propriété d'une action emporle de plein droit adhésion aux statuls et aux
décisions des actionnaires.
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ARTICLE 13 — NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée 3 la société, les associés détenant I'usufruit
d'acticns représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois,
le droit de vote appartient a l'associé détenant l'usufruit pour les délibérations
congernant les décisions collectives ordinaires et a l'associé détenant la nue-
propriété pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordianires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du
droit de vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre
recommandée 3 la société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute

consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai d’'un mois suivant
I'envoi de cette letire.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de
participer aux consultations collectives.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, I'associé débiteur continue
de représenter seul ses actions.

ARTICLE 14 — DIRECTION DE LA SOCIETE

Présidant;

La société est dirigée et représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit

une personne physique salariée ou non, associée ou non de ia societé, soit par une
personne morale associée ou non de la société,

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que s'ils étaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale quiils dirigent.

Le premier Président est nommeé aux termes d'une décision de l'associé unique ou

d'une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour
les décisions ordinaires.

Au cours de la vie sociale, le Président est renouvelé, remplacé et nommé par une
décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Président est nommé pour une durée limitée ou non.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités de fixation et de
réglement sont déterminées par une décision collective des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Les fonctions du Président prennent fin soit par le décés, la démission, 12 révocation,
'expiration de son mandat, soit par louverture a l'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.
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Le Président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de trois mois.

La décision de révocation de Président peut ne pas étre motivée.

Pouvoirs du Président:

Le Président dirige, gére et administre la société. |l est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société dans la limite de I'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
Fobjet social, & moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet
objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
seule la publication des statuts suffise a constituer une preuve,

Le Président représente la société a I'égard des tiers.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Directour Général :

Le President peut-8tre assisté dans ses fonctions de direction par un Directeur
Général qui est soit une personne physique salariée ou non de la société, soit une
personne morale associée ou non 4 la sociéte.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal
sauf si, lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice
de la responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Au cours de la vie sociale, le Directeur Général est renouvele, remplacé et nomme,
sur proposition du Président, par une décision de {'associé unique ou de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Le Directeur Général est nommé pour une durée limitée ou non.
Le mandat de Directeur Général est renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités de fixation et
de reglement sont déterminées par décision collective des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires.
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Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, l'expiration de son mandat, sait par I'ouverture a I'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter
un préavis de trois mais.

Le Directeur Général est révocable 4 tout moment par décision de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général
conserve ses fonctions jusqu'a !a nomination d'un nouveau président.

Le Directeur Général est révocable 4 tout moment par décision de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation du Directeur Général peut ne pas étre motivée.

Pouvoirs du Directeur Général:

Le Directeur Général assiste le Président dans ses fonctions. Ii n'a qu'un réle
d'auxiliaire du Président auquel il reste subordonné.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général sont déterminés
par I'associé unique ou la collectivité des associés, en accord avec le Président. Le
Directeur Général ainsi désigné pourra dans les limites fixées par la décision l'ayant
nomme, diriger, gérer ou engager seul la société a titre habituel tant sur un pian
interne qu'a I'égard des tiers.

S'agissant par ailleurs du pouvoir de représenter la Société en justice, il pourra faire
I'objet de délégation spéciale conférée par le Président.

En cas de decés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Genéral
conserve ses fonctions et assume la direction de la société jusqu'a la nomination
d'un nouveau Président.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si les conditions légales I'exigent, le contrdle légal de la société est effectué par un
ou plusieurs commissaires aux comples titulaires et suppléants désignés par
decision collective des associés.

En outre, tout associé pourra demander a la société de charger le commissaire aux
comptes ou tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de controle
comptable, d'audit ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-
meme, soit dans ses filiales.
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

En application des dispositions du Code du Commerce, le Président doit aviser le
commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre la société et fui-méme, l'un de ses dirigeants, ou
un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5%
ou, s'll s'agit d'une société actionnaire, 1a société la contrélant au sens du Code de
Commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n‘en a pas été désigné, le président etablit un
rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. La collectivite
des associés statue chaque année sur ce rapport lors de 'assemblée générale
d'approbation des comptes.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne donnent pas lieu A I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf
lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres elles ne sont
significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent étre communiquées
au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir
communication.

A peine de nullité de contrat, il est interdit au Président et au Directeur Géneral,
personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant

ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales President

et Directeur Général ainsi qu'a leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a
toute personne interposée.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les
décisions suivantes .

- nomination, renouvellement et révocation du Président ;

- fixation de la rémunération du Président ;

- nomination, renouvellement et révocation du Directeur Général;
- fixation de la rémunération du Directeur Général ;

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- extension ou modification de I'objet social ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;
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- opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission;
- transformation de la société ;
- dissolution et liquidation de la société ;

- exclusion d'un associé ;

- adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, a
Fagrément de toute cession d'actions, a V'exclusion d’'un associé notamment en cas

de changement de contréle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société
associge.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président, sauf compétence
particuliére attribuée aux associés par les présents statuts.

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix du président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout
autre lieu indiqué sur la convocation, ou au besoin par vidéoconférence ou
conférence par téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par
consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex, internet
et méme verbalement, sous réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou
relevé des décisions dans un délai d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans
le registre des assemblées.

Quel gu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire
Fobjet d'une information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions
et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance
de cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant huit jours au
moins avant la date de consultation,

Les décisions prises coformément 4 la loi et aux statuts obligent les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinaires.

Les decisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son préesident
de séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un
autre associé. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

En cas de consultation de 1a collectivité des associés par voie de téléconférence, le
président, dans la journée, de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du
procés-verbal des délibérations de la séance en portant :

~ l'identification des associés ayant votés :
- celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de
leur vote respectif (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immeédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre
procédé de communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en
retournant une copie au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou
tout autre procédé de communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également
communiquée au president par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés verbal aux associés et les copies en retour signées
des associés sont conservées au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :

- & la majorité des deux tiers pour toutes décisions extracrdinaires ayant pour
effet de modifier les statuts

- et a la majorité des voix exprimées pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des
éventuelles clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, aux
droits de préemption des associés en cas de cession d'actions, & la procédure
d'agrément des cessions d’actions, au changement de contrdle d'une personne
morale associée ou a la procédure d’expulsion des associés requiérent une décision
unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d’augmenter
les engagements d'un ou plusieurs associés ne peut-&tre prise qu'd l'unanimité
d'entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées

par des procés verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numerotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au sigége de la soci¢té.
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ARTICLE 18 — DROIT DINFORMATION ET DE COMMUNICATION BES
ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information
des associés sont communiqués a chacun d'eux & 'occasion de toute consultation
ou assemblée, au moins quize jours a l'avance.

Chaque associé peut a tout moment consulter au siége social les états comptables
et documents sociaux. |l peut en prendre copie.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code du Commerce, tout
associé a le droit d’obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

ARTICLE 19 - ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait a ne comporter qu'un actionnaire, ce dernier, exercera les

pouvoirs dévolus aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de
décision collective.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% octobre et se
termine le 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera le mois d'immatriculation de la

société au Registre du Commerce et des Sociétés pour se terminer le 30 seplembre
2012,

ARTICLE 21 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformement a
la loi.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse ['inventaire des divers éléments
de ['actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte des résuitats
récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et
commentant I'information donné par le bilan et le compte de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de benéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit le rappert de gestion sur la situation de la société durant
I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre
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la date de cléture de I'exercice et la date 3 laguelle il est établi, ses activités en
matiére de recherche et développement.

En application des dispositions de l'article L 225-184 du Code de Commerce, le
Président établit un rapport spécial qui informe chaque année 'assemblée générale
ordinaire des opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou
d'achat d'actions consenties par la société a chacun de ses mandataires sociaux,

Tous les documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes, s'il en
existe un, dans les condilions légales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mois de la
cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le Président doit soumettre I'approbation des comptes a la collectivité des associés
dans les 6 (six) mois de la cléture de I'exercice.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fail
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénefice ou la perte de 'exercice clos.

Sur le bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord
prélevé 5 (cing) % au moins pour constituer la reserve légale, ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital
social, mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiare.

Le bénéfice distribuable est & la disposition de l'assemblée génerale pour, sur
proposition du Président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre
de dividende, affecté & tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou
étre reporté a nouveatl.

Le solde, s'l en existe un, est répari par décision collective des associes
proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, 1a collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par pricrité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendrait 3 la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
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permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. | peut
étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes s'il en existe, sont aprés I'approbation des comtes par la collectivilé des

associés, reportées & nouveau, pour éire imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a !a fin de I'exercice et cerlifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de I'exercice précedent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porer en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
décision du Président des acomptes sur dividendes avant l'appprobation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les
décisions ordinaires ou a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription
en compte.

ARTICLE 24 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président
est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider s'il
y a lieu a dissolution anticipé de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions
simplificées, et dans le délai fixé par l'article L 255-48 du nouveau Code du
Commerce, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectiviteé des associés doit étre publiée dans
les conditions légales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice

la dissolution de 1a société, Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en sociéte d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, a condition
que les capitaux propres soient au moins égaux au capital sccial.

La transformation en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues par la modification des stauts et avec I'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilite
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandile par actions, un
commissaire a la transformation doit &tre nommé dans les conditions relatées a
l'article L. 224-3 du Code du Commerce.

La transformation en société A responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuls des sociétés de cette forme.

{a transformation en sociélé anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la
transformation chargé d’apprécier la valeur des biens composant 'actif social et, s'il
en existe, les avantages particulier consentis a des associés ou a des tiers,

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision
collective des associés.

La dissolution peut étre également demandée en justice par tout intéressé ou parle
Ministére Public. Le tribunal peut accorder & la société un délai maximum de six mois
pour procéder 3 une augmentation de capital ; il ne peut prononcer la dissolution si le
jour ol il statue sur le fond la régularisation a eu lieu.

Enfin, la dissolution de la société peut également étre prononcée dans les conditions
du droit commun applicables aus sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux
propres de la société deviendraient inférieurs & ta moitié du montant du capital social.

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que
ce soit.
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La dissolution met fin aux fonctions du Président et des dirigeants.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associes aux
conditions prévues pour I'approbation des comptes annuels.

Le liquidateur représente la société. |l est investit des pouvoirs fes plus étendus pour
réaliser I'actif, méme a l'amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers et répartir le
solde disponible,

La collectivité des associés peut 'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a la cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étres suivie de la mention
« société en liquidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les
actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Las actions demeurent négociables jusqu’'a fa cléture de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsitant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

1- Tribunaux compétents.

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre associés et la société, soit entre associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou i'exécution des présents statuts,

sont soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents (celui du lieu de domicile du
défendeur).

2- Clause compromissoire

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation entre les associés, ou entre un associé et la sociéte,
concernant {interprétation ou I'exécution des présents statuts ou plus généralement
au sujet des affaires sociales, sont soumises a arbitrage.

A défaut d'accord entre les parties sur le choix d'un arbitre unique, chacune des
parties désignera un arbitre, dans les quinze jours de la constatation du désaccord
sur ce choix, notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception par la partie
la plus diligente a l'autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de
quinze jours suivant la nomination du dernier arbitre nommaé.

Dans le cas oli fune des parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaul
d'accord sur le choix du troisiéme, l'arbitre sera désigné par le président du Tribunal
de Commerce du siége social, saisi par la partie la plus diligente.
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Les arbitres doivent statuer dans un délai de six mois a compter de la designation du
tribunal arbitral. lls statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les
parties renongant a la voie de I'appel & I'encontre de la sentence a intervenir.

Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties.

ARTICLE 28 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits définis par
Farticle L. 432-6 du Code du Travail auprés du Président ou de toute personne a
laquelle le Président aurait délégué le pouvoir de présider le comité d'entreprise.

ARTICLES 29 - DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Le sousigné nomme, pour une durée illimitée, en qualité de premier Président de la
société :

- Mademoiselle Bosiljka SIMONOVIC, demeurant 151 Boulevard de Charonne,
75011 Paris, née le 14 mars 1974 a Paris (75), de nationalité frangaise

ARTICLES 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A U'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La société ne jouira de la personnalit¢é morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte

de la société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents
statuts.

La signature des présents statuts entraine de plein droit la reprise pour le compte de
la société.

L'associé donne mandat a Mademoiselle Bosijka SIMONOVIC, de prendre
engagements suivants au nom et pour le compte de la societé 22A FILMS :

- Ouverture d’'un compte au nom de la Société en formation a la banque HSBC
Business dont le siége social est situé 103, Avenue des Champs Elysées,
Paris 8&me et dépdt sur ce compte des fonds correspondant a l'intégralite des
apports en numéraire, soit 1000 (mille} euros.

- Divers frais relatifs a la constitution de la Société,
- Conclure {out bail ou ¢contrat de domiciliation,
- Faire toutes opérations commerciales,

- Et généralement faire tout ce qui sera utile et nécessaire au mieux des intéréts
de la sociélé.
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Du seu! fait de l'immatriculation de la société au Registre du commerce et des
sociélés, les engagements résultant de ces actes seroni repris, rétroactivement,
dés leur naissance et de plein droit, par Ia société.

ARTICLES 31 — POUVOIRS POUR LES FORMALITES LEGALES

Le soussigné convient de donner tous pouvoirs a Mademoiselle Bosiljka
SIMONOVIC, a leffet de procéder ou de faire procéder aux formalités légales,
relatives notamment aux formalités d'enregistrement, de dépdt et de publicite
afférentes a la constitution de la société objet des présents statuts.
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En quatre exemplaires originaux.
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