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AJ CONFORT

Société Par Actions Simplifiée au capital de 10 000.00 €
Siége social : 65 rue de la Garriguette
ECOPARC DEPARTEMENTAL
34130 Saint AUNES
535251 474 RCS MONTPELLIER

PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU
9 OCTOBRE 2018

L’an deux mille dix huit,
et le neuf octobre, a dix huit heures, -

les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le président.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Laurent FERRANDIZ, propriétaire de .........coccervveveerennnicernrennn. 5600 parts
- KASSO KAIA S.L représenté par Monsieur Julien CAMOIN, propriétaire de 4400 parts
SOIE UN LOLA] A€ ..veverieiiririririircee ettt ee bbb en b resers s srsbesssnenen 10000 parts

sur les dix mille (10000) parts composant le capital social.

Monsieur Laurent FERRANDIZ préside la séance et dépose sur le bureau les documents suivants :
- le rapport du Président,

- le texte des projets de résolutions proposées par le Président.

Monsieur le Président rappelle que 'ordre du jour est le suivant :

- Transfert de si¢ge social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport .

Enfin il déclare la discussion ouverte.

Aprés échange de vues, personne ne demandant plus la parole, il met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de transférer, & compter du 09 octobre 2018, le siége social de
VENDARGUES (Hérault) 27 rue Paul Gauguin,

a Saint AUNES (Hérault) 65 rue de la Garriguette -ECOPARC DEPARTEMENTAL.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision qui précéde, l'assemblée générale décide de modifier ainsi qu'il suit
l'article 4 des statuts :

" Article 4 - Siége social"

"Le siége social est fixé : 65 rue de la Garriguette -ECOPARC DEPARTEMENTAL 34130 Saint
AUNES (HERAULT)"

Le reste de l'article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoir au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés
verbal, a I'effet d'accomplir toutes formalités Iégales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président, et
consigné sur le registre prévu par la loi.

Le Président
Mr Laurent FERRANDIZ
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AJ CONFORT
Société par Action Simplifiée au capital de 10000 euros
Siége social : 65 rue de la Garriguette
ECOPARC DEPARTEMENTAL
34130 SAINT AUNES (HERAULT)
535251 474 RCS MONTPELLIER

STATUTS

Mis a jour suite au transfert du si¢ge social du 09 OCTOBRE 2018

Certifié conforme,
Le Président,
Mr Laurent FERRANDIZ




AJ CONFORT
Société par Action Simplifiée an capital de 10000 euros
Siége social ; 27 rue Paul Gauguin
34740 VENDARGUES (HERAULT)
535251 474 RCS MONTPELLIER

STATUTS

Mis & jour suite au transfert du si¢ge social du 01 OCTOBRE 2015

Certifié conforme,
Le Président,
Mr Laurent FERRANDIZ




Al CONFORT

Soctété par Actions Simplifiée
Au capital de 10 000 euros

Sldge soclal ©

244, rue Claude Frangois
Parc 2000
34000 MONTPELLIER

STATUTS MIS A JOUR
Par décision de V'associé unique du 24 avril 2014




r TITRE I - FORME —- OBJET- DENOMINATION — SIEGE — DUREE

icle 1 — FORM
La Société a été constituée sous la forme d'une Soclété & responsabliité fimitée aux termes d'un acte sous seing
privé en date du 07 octobre 2011 3 Saint-Jean de Védas (34) et immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés de Montpellier le 28 octobre 2011 sous le numéro 535 251 474,

Elle a été transformée en Société par Actlons Simplifiée suivant décision de Y'associé unlque en date du 24 avril
2014.

La Société continue d'exister entre le ou les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient créés
ultérleurement.

Elle est régie par les lols et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre II du Code de
commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut faire appe! public 3 I'épargne sous sa forme actuelle de
Soclété par actions simplifiée. N

Article 2 - OBJET .
La soclété a pour objet, les activités suivantes :
. Intermédialre de commerce spéclalisé dans les énergies renouvelables ;

. Prestations de services ayant pour objet étude diinstaliation, la commerclalisation et Vinstallation
d’équipement d'économie d'énergie de tous types, aprés de particuliers et de professionnels ;

- Prestations de services ayant pour objet 'étude dinstallation, la commercialisation et Vinstallation de
systémes de plomberle et de chauffage aprés de particuliers et de professionnels ;

. Prestations de services ayant pour objet I'étude dinstaliation, la commercialisation et linstallation
d'équipement d'isolation thermique, phonique de tous types, aprés de particullers et de professionnels ;

- Falre pour elle-méme, en participation ou pour te compte de tiers, toutes opérations commerclales,
industrielles, financléres Vexploitation, la création de tous fonds de commerce maconnerie ou activités
lices de prés ou de loin aux métlers du batiment, toutes sortes d'activités annexes 3 la construction
pouvant notamment inclure le gros ceuvre, le second ceuvre et tus travaux de réparation et
d‘aménagements extérieurs et Intérieurs ;

1a fourniture d'équipement et de services en matiére d’organisation, d'agencement et de gestlon de
magasins et de toutes activités d'édition et de publicité, la fabrication, la représentation et la
commercialisation de tous produits de la construction

La particlpation de la Soclété, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher & son objet par vole de création de soclétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d’achat de titres ou drolts sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de locatlon, de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, lacquisition,
F'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

Et généralement; toutes opérations industrielles, commerclales, financiéres, civiles, mobilieres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement & Fobjet social ou & tout objet similaire ou connexe.

Article 3 - DENOMINAT ION
La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale ©
AJ CONFORT

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée ou
sulvie immé&diatement des mots écrits lisiblement « Sodété par actions simplifiée » ou des inltiales « S.A.S. », de

"

I'énonciation du montant du capital social qui peut ctre arrondi & la valeur entidre inférieure.
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Articlc 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidga soclal est fixd ;
244, vue Claude Frangols — Parc 2000
34 00'0 M_ONTPELLIER
Suite a I'assemblée générale extraordinaire du 01 Octobre 2015 :
Le sidge social est fixé &; 27 rue Paul Gauguin 34740 YENDARGUES (HERAULT)

Suite a I'assemblée générale extraordinaire du 09 Octobre 2018: ’

Le siége social est fixé : 65 Rue de la Garriguette - ECOPARC DEPARTEMENTAL 34130 Saint AUNES (HERAULT)
1 peut &tre transféré en tout autre endrolt par une simple décislon du Président qui est' habllité & modifier les
statuts en conséquence.

Le Président peut créer, transférer et supprimer tous établissements, agences, dépbts et succursales partout oli 1
fe jugera utile,

Article 5 » DUREE

la durée de la soclété est fixée & QUATREVINGT-DIX-NEUF (99) anndes & compter-de la date de-son
immatricutation au Reglstre du commetce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durée peut, par décislon de Fassoclé unique ou de fa collectivitd des associés, Bire prorogée une ou
plusieurs fois sans que chaque prorogation pulsse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Présldent dolt provoquer une délibération de la
collectivité des assoclés a leffet de décider sl la soclété dolt &tre prorogée.

A défaut,~tout assocké peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du sidge soclal statuant sur
requéte, la désignation d’'un mandatalre de justice chargé de provoquer la délibératlon- et la dédision ci-dessus
prévues.

I TITRE II ~ APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ MODIEICATION DU CAPITAL — LIBERATION DES ACTIONS

Article 6 - APPORTS

6.1, - Apports en numéraire

A la constitution, il a été falt apport par Monsleur Laurent FERRANDIZ la somme de MILLE (1 000) euros
correspondant 3 fa souscription et 4 la libération de MILLE (1 000) parts sociales de UN (01) euro chacune.

Par décision de Vassocié unique en date du 30 novembre 5013, Je capital soclal a &té augmenté d'ime somme de
NEUF MILLE (9 000) euros, correspondant & la souscription et a la libération de FAUF MILLE (S 000) parts
sociales de UN (01) euros chacune, ’

6.2 - Apport en nature

- Néant -

Auticle 7 - CAPITAL SOGIAL ' '
Le capltel soclal de la soclété par actions simplifiée est fixé & la somme de DIX MILLE (10 000) eurcs.

It est divisé en DIX MILLE (10 000) actions ordinalres de UN (01) euro, entiérement libérées et de méme
catégorle.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital sacial peut 8tre augimenté, solt par [¥mission d'actions nouvelles ordinalres ou de préférence, soit
par élévation du montant nominal des actions existantes. '

i peut également &tre augmenté par F'exercice des drolts attachés & des valeurs mobiliéres composées.

L'associé unique, ou en cas de pluralité d'assaciés la collectivitd des associds, sont seuls compétents pour dédider
une augimentatioh de capital.
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Lorsque {a soclété est pluripersonnelle, les associés ont, proportionneflement au nombre de leurs actions, un droit
de préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,

L'associé unlque, ou en cas de pluralité d'associés la collectivité des assoclés, qui décide {'augmentation de capital
peut supprimer ce droit préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs
associés dénommés, dans le respect des conditions prévues par la lof.

En outre, chaque assoclé peut renoncer individuellement, a ce droit préférentie! de souscription.

Le droit 3 attribution d’actions nouvelles, & la suite de Vincorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétalre, sous réserve des drolts de l'usufruitier,

11 - L'assoclé unique, ou en cas de pluralité dassoclés la collectivité des associés, peut aussl décider ou autoriser
la réduction du capital social pour telle cause et de telle manidre que ce solt, notamment pour cause de pertes ou
par voie de remboursement ou de rachat partie] des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur
nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la lol,

En aucun cas, la réduction de capltal ne peut porter alteinte A I'égalité des assaclés.

L3
[T - L'associé unique, ou en cas de pluralité¢ d'associés la collectivité des associés, peut également décider
dramortir tout ou partie du capitel soclal et substituer aux actions de capital des actions de joulssance
partiellement ou totatement amorties, le tout en application des dispositions {égales. .

IV - Enfln, Fassocié unique, ou en cas de pluralité d'associés la collectivité des associés, peut déléguer au
Président les pouvolrs nécessalres a Veffet de réaliser les opérations visées au présent article.

le9—LIB ON DES TONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement d'un quart au molns
de leur valeur lors de fa constitution de la soclété puls par I'assemblée générale en cours de vie soclale et le cas
échéant, de la totallté de ta prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusleurs fols sur appel du Présldent, dans le délal de cing ans a
compter de Vimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne Je capital Initial, et dans
le délal de cing ans & compter du jour ol l'opératicn est devenue définitive en cas d‘augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connalssance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée 3 chaque assoclé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de pleln droit
intérét au taux 1égal & partir de la date d'exiglbliité, sans préjudice de l'action personnelle que 13 société peut
exercer contre Iassocié défailiant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lol,

Conformément aux dispositions de Farticle 1843-3 du Code civil, lorsquiil n'a pas été procédé dans un délai légal
aux appels de fonds pour réaliser 1a libération Intégrale du capital, tout Intéressé peut demander au président du
tribunal, statuant en référé, soit d’enjoindre sous astrelnte au Président de procéder & ces appels de fonds, soit
de déslgner un mandatalre chargé de procéder 3 cette formalités. '

TITRE 111 ~ FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION — CHANGEMENT DE CONTROLE - EXCLUSION ~
LOCATION D'ACTIONS

cle 10 = FOR s IO
Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions résuite de leur Inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
reglstres tenus 2 cet effet au siége soclal. '

A la demande de I'associé, une attestation dinscription en compte lui sera délivrée par la soclété,




icle 11 - ISSION DES ACTIONS

I —~ Dispositions communes
Les actions ne sont négoclables qu‘aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés,
En cas d'sugmentation du capltal, les actions sont négociables 3 compter de la réalisation de celle-cl.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au compte de
[acheteur & la date fixée par Faccord des parties ot notifiée & la Société.

Les actions demeurent négoclables aprés la dissolution de la Sodéte et jusqu'3 la cidture de la liquidation,

1 - Transmission deg actions et autres titres en cas d'associé unique

Les cesslons ou transmissions, sous quelque forme que ce solt, des actions détenues par l'associé unique sont
libres,

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'assacié unigue, personne physique, et
son conjolnt, la Société continue de plein droit, solt avec un assoclé unique sl la totalité des actions est attribuée
3 'un des épouy, soit avec les deux associés sl les actions sont partagées entre les époux.

En cas de décds de Passocié unique, la Société continue de pleln drolt entre ses ayants drolt ou héritlers, et
éventuellement son conjoint survivant,

La cession de drofts d'attrlbution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions gratuites elles-mémes, et la
cesslon de droits de souscription & une augmentation de capital par vole d'apports en numéralre est libre,

1I - Transmisslon des action utres titre ca lugalité d' lés

(i) Définitions
Pour I'application des présents statuts, les termes ci-aprés seront définis comme suit :

Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit, entrainant le transfert, pour quelque cause et sous
quelque forme que ce soit, de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de lusufruit des Titres émls par la
soclété et, notamment, par vole, simple ou combinée, de cession, transmission, échange, apport partiel d'actifs,
fusion et opérations assimilée, apport en soclété, cession judiciaire, constitution de trust ou de fiducie,
nantissement, liquidation, transmission- universelle de patrimoine, donation, legs, liquidation de communauté.
Cette définition s’appliquera, par extension, 3 la location ou au prét d'actions. Le verbe Céder se référe aux
opérations susvisées.

Tiers : toute personne ou entité n‘ayant pas la qualité d'assoclé. Tout porteur de Valeur Mobiliére donnant accés
différé au capltal doit &tre considéré comme Tiers, dés lors quil ne détlent par ailleurs aucune action de la
société.

Titres :
- Actions

- Toutes Valeurs Moblliéres au sens du livre 11 du Code de commerce donnant accés, directement ou
indirectement, de fagon Immédiate ou différée, au capital ou aux droits de vote de [a société

- Drolts de souscription et d’attribution, attaché aux Actions et Valeurs Mobiliéres susvisées.

(i) Proit de préemption

Les assoclés sinterdisent toute Cession de tout ou partie des Titres de la Société dont lls sont ou seront
propridtaires & qui que ce soit, Tlers comme associés, sans les offrir au préalable aux autres assoclés de la soclété
dans les conditlons précisées ci-aprés.

L'associé cédant notifie au Président et & chacun des assoclés par Lettre Recommandée avec demande d'avis de
réception son projet de cesslon mentiohnant

- Le nombre de Titres concernée ;




- Les Informations sur le cesslonnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'aglt d'une
personne morale dénomination, siége soclal, numéro RCS, montant et répartition du capltal, Identité de
ses dirigeants soclaux ;

- Leprix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la netification de Fassocté cédant falt courir un délai de trois (3) mals, & l'expiration
duquel, sl les drolts de préemption n'ont pas &té exercés en totallté sur les Titres concernés, le cédant pourra
réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue ci-aprés.

Chaque associé bénéficle d'un droit de préemption sur les Titres faisant l'objet du projet de cesslon. Ce droit de
préemption est exercé par notification au Président dans les deux mols au plus tard de la réception de fa
notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par Lettre Recommandée avec demande d'Avis de
Réception précisant le nombre de Titres que chaque assoclé souhaite acquérlr,

A l'explration de ce délal de deux mois avant celle du délal de trois mols fixé cl-dessus, le Président doit notifier a
l'assoclé cédant par Lettre Recommandée avec demande d'Avis de Réception les résultats de la préemption.

Si fes drolts de préemption sont inférieurs au nombre de Titres dont la cesslon est envisagée, les doits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'assoclé cédant est libre de réaliser la cession au profit du
cesslonnalre mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue cl-apres.

S le nombre total de Titres que les associés bénéficlaires du droit de préemption ont déclaré acquérir est
supérieur au nombre total de Titres dont la cesslon est projetée, la répartition des Titres se fera au prorata de la
détention de chaque assoclé dans le capital de la société étant entendu que ce prorata est calculé sur la base du
nombre total de titres détenus par les assoclés entre lesquels la répartition est effectuée.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30 jours
moyennant le prix mentlonné dans la notification de I'assoclé cédant.

Si le projet de Cesslon, porte sur des drolts préférentlels de souscription, la procédure prévue cl-dessus sera
applicable, & l'exception des modalités suivantes |

- Le projet de Cesslon devra &tre notifié par Iassocié cédant au Président avant [‘ouverture de la période
de souscription ;

- Le projet de Cession devra &tre notifié par le président aux associés bénéficlaires du droit de préemption
dans le délai d'un (1) jour de bourse & compter de l'ouverture de la période de souscription ;

- Les assoclés bénéficialres du drolt de souscription devront notifier au Président leur intention d'exercer
leur droit de préemption dans le délal de trois (3) jours de bourse & compter de l'ouverture de la période
de souscription ; :

- Le Président devia notifier 3 l‘assoclé cédant les notifications des assoclés bénéficialres du drolt de
préemption dans le délal de quatre (4) jours de bourse & compter de l'ouverture de la période de
souscription ;

- Les ordres de mouvements correspondants devront &tre régularisés avant I'expiration de la période de
souscription.

Les notifications seront obligatolrement faites par télécopies ou courriers glectroniques confirmés par lettres
recommandées avec demande d‘avis de réception.

(1ii) Agrément des cessions

Toute Cession de Titres & un Tiers non associé & quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément préaiable de
la collectivité des associés.

La procédure d'agrément est déclenchée par la notification visée ci-dessus du projet de cession par le cédant au
Président afin de permettre aux assoclés bénéficiaires d'exercer leur droit de préemption.

L'agrément résulte d'une décision collective des assoclés statuant & la majorité simple des volx des assoclés
disposant du droit de vote.

L décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifide au cédant par lettre
recommandée, A défaut de notification dans les trols mols qui sulvent la demande d'agrément, ‘agrément est
réputé acquis.
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En cas d'agrément, Passacié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément. Le transfert des actions au profit du cesslonnalre agréé doit &tre réalisé sans les 15 jours de fa
décislon de fa notification de la décision d‘agrément ou de J'explration du délai de trois mois valant agrément
tacite. Passé ce délal, il ne pourra étre réallsé quaprés renouvellement de la procédure d'agrément,

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mols & compter de la notification du
refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accds au capital, soit par un assoclé ou
par un tiets, soft, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital est
déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues & larticle 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'll renonce & la cession de ses titres de capltal ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

Si, & lexpiration du délal de trofs mols, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné.
Toutefols, ce délal peut étre prolongé par décision de justice.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des assoclés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle,

ARTICLE 12 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE -

En cas de pluralité d'associés, toute société associée doit notifier & la société la liste de ses propres assodiés et la
répartition entre eux de son capital sodial, Lorsquun ou plusleurs de ces assoclés sont eux-mémes des personnes
morales, la notification dolt contenir la répartition du capital de ces personnes morales et {'indication de fa ou des
personnes ayant le contrdle ultime de la soclété associde,

Tout changement relatif & ces informations doit Btre notifié  la soclété dans un délai de QUINZE (15) Jours de sa
prise d'effet & I'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, solt par acte extrajudicialre solt par lettre
recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrdle d'une société assoclée au sens de Farticle L. 233-3 du Code de commerce,
Pexercice de ses drofts non pécunlaires est de plein droit suspendu a date de la modification.

Dans le mols suivant la notification de la modification, le Président consulte fa collectivité des associés délibérant,
dans les conditions prévues pour la procédure d'agrément, sur les conséquences  tirer de cette modification. La
callectivité des associés agrée la modification ou impartit & la soclété associée Intéressée un délat d'un mois pour
régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, la société Intéressée sera exclue de la société dans les conditions
ci-aprés prévues & Varticle 12 cl-aprés.

51, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas pranoncée, la suspenslon des drolts non péeunlaires
cesse immédiatement.

Article 13 - EXCLUSION

En cas de plurallté d'associés l'exclusion peut étre prononcée dans les conditions cl-aprés a Vencontre d'un
associé dans les cas sulvants :

»  Sagissant d’un associé personne morale :

- En cas de modification de son capital ayant pour effet rendre la composition du capital non conforme
aux stipulations de Varticle 12 ci-dessus ;

. En cas de dissolution, ou procédure de conclliation, redressement ou liquidation judicfaire.

»  Pour tout associé, personne physique ou morale :
- Exercice d'une activité concurrente & celle de la société, soit directement, soit par ntermédiaire d'une
soclété fillale ou apparcntée sans accord préalable et exprés de la société ;
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- Violation délibérée et réltérée des dispositions des présents statuts ;
- Mésentente entre associés portant atteinte aux intéréts ou & limage de la société ;
1

La décislon d'exclusion devra étre adoptée par I'assemblée générale de la société, statuant aux & la majorité des
absolue des associds présents ou représentés.

L'assoclé dont Vexcluslon est envisagée prend part au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul du
quorum et de fa majorlté.
La convocation devra étre adressée par lettre recommandée avec demande davis de réception quinze jours au

molns avant Ia date de réunion des associés appeler a délibérer sur cette exclusion et comporter un ordre du jour
visant les causes ainsi que les motifs de Fexclusion conformément aux cas d'exclusion visés cl-dessus.

La convocation adressée aux autres associés devra comparter les mémes Informations.

La déclslon d'exclusion entraine pour l'associé exclu I'obllgation de céder ses Titres et, pour la Soclété, de les
acquérlr ou les falre acquérir.
S'agissant de la détermination du prix de rachat des Titres, & défaut d‘accord entre les partles intéressée, le prix
sera déterminé 3 dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code clvil ayant pour mission de
déterminer le prix des Titres.
La Cesslon devra étre effectivement réalisée et le prix de rachat payé 4 l'assoclé exclu, dans un délal maximum

de TRENTE (30) jours & compter de [a date d‘arrété du prix par les parties ou de la remise de son rapport par
I'expert (ci-apres le « Délai d'exclusion »).

A défaut par |'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son mandataire dans les
HUIT (8) jours de I'expiration du Délal d'Excluslon, ta Cesslon des Titres sera effectuée par le Président de la
soclété sur le reglstre des mouvements des Titres et le prix devra &tre payé comptant & l'assoclé exciu.

Notification de cette transcription sera falte dans les QUINZE (15) jours de sa date & 'associé exclu qul sera Invité
3 se présenter personnellement ou par mandatalre réguller au slége social pour recevolr les sommes lul revenant,
lesquelles ne seront pas productives d'intéréts,

A défaut par le Président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination adminlstrateur « ad
hoc » chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion prend effet & compter du jour de son prononcé,

La décislon d'excluslon peut prononcer la suspension des droits de vote de l'assoclé exclu jusqu'a la date de
cession de ses Titres.

Le présent article ne peut étre annulé ou modifié qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 14 - LOCAT ION D'ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location 4 une personne physique, conformément et sous les réserves
prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

En cas de pluralité d'assoclés, le locataire des actions doit &tre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

Le défaut d'agrément du locatalre Interdit la location effective des actions.

Pour que la location solt opposable 2 la société, le contrat de location, établi par acte sous selng privé soumis 3 la
formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit tui &tre slgnifié par acte extra judicialre ou
accepté par son représentant |égal dans un acte authentique. La fin de la location doit également étre signifiée 8
la société, sous I'une ou Iautre de ces formes.

La délivrance des actions loudes est réalisée & la date de la mention de la location et du nom du locataire & cbté
de celul du ballleur dans le registre des titres nominatifs de la société, Cette mention doit &tre supprimée du
registre des titres dés que la fin de la location a étd signifiée & la société.

Le drolt de vote appartient au ballleur pour toutes les assemblées délibérant sut des modifications statutaires ou
Je changement de nationalité de la soclété. Pour toutes les autres dédislons, le droit de vote et les autres droits
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attachés aux actions loudes, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le locataire, comme sl était
usufruitier des actions, le ballleur en étant considéré comme le nu-propriétaire,

A compter de la délivrance des actions louées au locatalre, fa société doit lui adresser toutes les informations
normalement dues aux associés et prévolr sa participation et son vote aux assemblées,

Conformément aux dispositions de l'article R, 225-68 dernler alinéa du Code de commerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louées depuiis un mols au moins avant la date de l'insertion de lavis de
convocation doit, méme s'il n'en a pas falt la demande, &tre convoqué A toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant Fobjet de la location dolvent éire évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux,
en début et en fin de contrat. En outre, si 1a location est consentie par une personné morale, les actions louées
dolvent également étre dvaluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas falre l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE IV — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS — INDIVISIBILITE ~ NUE
PROPRIETE - USUFRUIT

icle 15 - DROITS ET IGA HES AUX

Toute actlon, en Iabsence de catégories d'actions, ou toute action d’'une méme catégorie d'actions dans le cas
contralre, donne droit 3 une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente dans les bénéfices
et réserves ou dans Iactif soclal lors de toute distributlon, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la
société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents
statuts,

Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résultat, Il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant &tre prises en charge par la soclété auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions
pourralent donner lieu.

Tout assacié dispose notamment des drolts sulvants & exercer dans les condltions et sous les éventuelles
restrictions 1&gales et réglementalres : drolt préférenticl de souscription aux augmentations de capital ou aux
émisslons d'obligations convertibles en actions, droit a Iinformation permanente ou préalable aux consultations
collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou,
deux fols par an, sur tout fait de nature A compromettre la contlnuité de exploltation, drolt de récuser les
commissalres aux comptes.

Chaque action donne, en outre, le drolt au vote et 3 la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales.

Le drolt de vote attaché aux actions de capital ou de joulssance est proportionne! & la quotité du capital qu'elles
représentent et chaque actlon donne droit & une volx au mains,

Les assoclés ne sont responsables du passif social qu'd concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations sulvent 'action quelle qu'en soit le titulalre. En cas de création d‘actions de préférence,
les droits et obligations propres & cefles-ci peuvent atre alttachés au titulaire de I'action, dans les conditions et les
modalités prévues par la lol,

La propriété d'une action comporte de pleln droit adhéslon aux statuts de la soclété et aux dédisions de fa
collectivité des assoclés.

Les créanciers, ayants-drolt ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs soclales, ni en demander le partage ou la licitation ; lIs
dolvent s'en rapporter aux Inventalres soclaux et aux décisions de la collectivité des assoclés.

Chaque fols quiil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas,
notamment, d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capltal, de fusion ou autre opération soclale, les associés propriétaires de titres Isolés, ou en nombre

L.f
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inférieur 3 celul requis, ne peuvent exercer ces droits qua la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de |'achat ou de fa vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

Article 16 - INDIVISIBIL. ES ACTIONS
Les actions sont Indivisibles & V'égard de la soclété,

Les associés propriétaires indivis dactions sont tenus de se faire représenter auprés de la soclété par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandatalre unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unique peut &tre désigné 4 la demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivislon dolt &tre notifiée & la société dans le mois de la survenance de
Mndivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n‘aura d'effet, vis-a~vis de la
société, qua VFexpiration d’un défai d'un mois & compter de sa notification 3 Ia soclété, justifiant de la régularité
de la modification intervenue.

le 17 - N OPRIETE - U T ¢

Sauf convention contralre notifiée 3 a socidté, les associés détenant l'usufrult d'actions représentent valablement
les associés détenant la nue-propridté ; toutefols, le drolt de vote appartient & Fassocié détenant l'usufruit pour
toutes les délibérations.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux consultations
collectives. La convention est notifide par lettre recommandée & la société, qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation collective qui auralt fieu aprés l'expiration d'un délai d’un mols suivant I'envol
de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, ‘associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux consultations
collectives.

Uexercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celul du droit d'attribution
d'actions gratuites est réglé en l'absence de conventions spéciales entre les parties, sefon les dispositions
suivantes : '

Le droit préférentiel de souscription, alnsi que le droit dattribution d'actions gratuites, appartlennent & l'associé
détenant la nue-propriété,

St celul-cl vend ses droits, les sommes provenant de cette cesslon ou les blens acquis par lui au moyen de ces
sommes, sont soumis & usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et A l'usufrultier pour F'usufrult,
Toutefols, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou Yusufrultier, pour réaliser ou parfalre une
souscription ou une attribution, les actions nouvelles n‘appartiennent au nu-prapriétaire et & Vusufruitler qu'a
concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartlent
en pleine proprlété & Yassoclé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actlons, lassaclé débiteur continue de représenter seul ces
actions.
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TITRE V — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ~ CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET DES
DIRYIGEANTS OU ASSOCIES — COMMISSAIRES AUX COMPTES

icle 18 — ADMINIST N DE 1ETE

18.1 - PRE N

a) Nomination ~ Renouvellement

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non, de la société.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination ou a tout

moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalement habllitée a la représenter en qualité de
représentant.

Lorsquiune personne morale est nommée Président, son représentant est soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabifités civile et pénale que s'ils étalent Président en leur propre nom,
sans préjudice de la responsabilité solidare de la personne morale qu'ils dirigent.

Au cours de la vie soclale, le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par une décision de I'associé
unique, ou en cas de pluralité d'associés par une décision collective des assoclés. II est révoqué dans les
conditions exposées cl-aprés.

Le Président est nommé sans limitation de durée, sauf décision contraire de |'assacié unique, ou en cas de
pluralité d‘associés de la collectivité des assoclés procédant a sa nomination.

I} est toujours rééligible.

b) Rémunération et frais

Le Président peut recevolr une rémunération en compensation de la responsabifité et de fa charge attachées a ses
fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une décision de I'associé unique,
ou en cas de pluraiité d’associés par une décislon des associés délibérant a la majorité simple,

En outre, le Président est remhoursé de ses frals de représentation et de déplacement sur justification.

Le Président, personne physique ou le représentant de fa personne morale Président, peut étre également lié & la
soclété par un contrat de travall & condition que ce contrat corresponde & un contrat de travall effectif, Le contrat
de travall pourra 8tre préexistant ou consenti par la société aprés sa nomination.

La révacation de ses fonctions de Président n‘a pas pour effet de résllier le contrat de travail que lintéressé aurait
conclu avec la société.
) F o

Les fonctions de Président prennent fin solt par le décés, la démission, la révocation, Fexplration de son mandat,
solt par 'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiclaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de TROIS (3) moals, lequel
pourra &tre rédult, sur demande du Président, lors de la consultation de I'assodé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, des assoclés qui aura & statuer sur le remplacement du Président démisslonnalre.

A moins que le Président soit également associé unique, fa démission du Président nest recevable que sl efle est
adressée 3 chacun des assoclés par lettre recommandée ou remise en maln propre contre décharge.

La révocation du Président peut intervenir & tout moment.

Elie est prononcée par décision de I'assoclé unique ou, en cas de pluralité d'associés, de la collectivité des
associds statuant 3 fa majorité absolue des volx des associés présents ou représentés,

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, & la demande de tout
associé,
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d) Pouvoirs dy Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investl des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet soctal.

Le Président dirige, gére et administre la société.

11 dispose, & cette fin, des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des pouvoirs dévolus & I'assacié unique oy, en
cas de pluralité d'associés, & la collectivité des assoclés par les présents statuts, II peut, a cette fin, réaliser tous
actes d'administration et de disposition.

11 établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion 3 présenter a l'approbation de la collectivité des
assoclés et prépare toutes les consultations de la collectivité des assoclés et les rapports y afférents.

Les décislons sociales limitant ses pouvolrs sont inopposablas aux tiers.

La soclété est engagée méme par les actes du Président quil ne relévent pas de |'objet soclal, & moins qu'elle ne
prouve que le tlers savalt que Vacte dépassait cet objet ou quil ne pouvait Vignorer compte tenu des
circonstances, ta seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans les rappoits entre la soclété et son comité d'entreprise, le Président constitue I'organe soclal auprés duquel
les délégués dudit comité exercent les droits définis par les articles 1.2323-62 & L.2323-67 du Code du travall,

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvolrs pour J'exercice de fonds
spécifiques ou |'accomplissement de certalns actes, dans la limite des pouvoirs qui lui sont conférés par la lol et
les présents statuts.

18.2 - Directeurs Généraux

mination et durée du

Sur proposition du Président, Fassocié unique ou la collectivité des assoclés, peut nommer, & la majorité simple
un ou piusleurs Directeurs Généraux qul peuvent étre solt personne physique salariée ou non de la société, soit
une personne morale assaciée ou non de la soclété.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatolrement désigner un représentant
permanent personne physique.

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée par la collectivité des assaciés & f'occasion de leur
nomination sans que cette durée pulsse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le cu les Directeurs Généraux restent en fonctlons,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

b) Rémunération
La rémunération du ou des Directeurs Généraux est fixde par la collectivité des associés 3 V'occaslon de leur
nomination.

En autre, lls sont remboursés de leur frais de représentation et de déplacement sur justification,

Le Directeur Général, personne physique ou le représentant de la personne morale Directeur Général, peut étre
également lié 3 la société par un contrat de travall 4 condition que ce contrat corresponde & un emplol effectif,

Le contrat de travall pourra &tre préexistant ou consenti par la soclété aprés sa nomination.

La révocation de ses fonctions de Directeur Général n'a pas pour effet de résiller le contrat de travall que
fintéressé auralt conclu avec la soclété.

¢) Fin des fonctions

Le ou les Directeurs Généraux peuvent &tre révoqués a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessalre,
par décision de fa collectivité des assoclés prise & la majorité simple. La révocation des fonctions du ou des
Directeurs Généraux n‘ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein drolt dans les cas suivants :
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. Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle des Directeurs Généraux personne physique ou du représentant du ou
des Directeurs Généraux personnes morales ;

. Mise en redressement ou lquidation judiclaive, interdiction de gestion ou dissolution du ou des
Directeurs Généraux personnes morales.

d) Pouvolrs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décislon ultérieure, le ou les Directeurs Généraux
disposent des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Ils ont le pouvoir de représenter la société & |'égard des tlers dans les condltions fixées par la décision de
nomination,

ic -CO TIONS EN LAS TE, SES ANT: SES AS

1l est falt mention au registre des déclslons de F'assoclé unique des conventions Intervenues directement ou par
personnes Interposées entre la Société et le Président-associé unique.

Lorsque fe Président n'est pas assoclé, les conventions intervenues, autres que celles mentionnées au dernler
alinéa du présent article, entre celui-cl, directement ou par personnes interposées, et la Soclété sont soumises a
I'approbation de Iassocié unique ou & la collectivité des associés, alnsl que les conventions Intervenues avec des
associés disposant de 10 % ou plus du capital et des droits de vote de la Société,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales sont communiquées au
Commissalre aux comptes, si la société en est dotée.

icle 20 - COMMISS UX COMP

L'assoclé unique ou la collectivité des associés désigne, forsque cela est obligatolre en vertu des dispositions
légales et réglementalres, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la lol, notamment en ce
qui concerne le contrble des comptes soclaux, un ou plusieurs Commissalres aux comptes titulalres et un ou
plusieurs Commissalres aux comptes suppléants

Lorsque la désignation d'un Commissalre aux comptes titulalre et d'un Commissaire aux comptes suppléant
demeure facultative, cest & 'assoclé unique ou & la collectivité des assoclés, quil appartient de procéder & de
tefles désignations, sl elle le juge opportun.

En outre, fa nomination d'un commissaire aux comptes pourra &tre demandée en justice par un ou plusieurs
assoclés représentant au molns le dixiéme du capital.

TITRE VI — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES — DROXT
D'INFORMATION

icl ~D NS DE L' QU

21.1 ~ Décislons de I'associé unlque
Reldve de la compétence de I'assoclé unique, les décislons suivantes

- Nominatlon, renouvellement, révocation et rémunération du Président ;

- Nomination, renouvellement, révacation et rémunération du ou des Directeurs Généraux ;
- Nomination, renouvellement et remplacement des commissaires aux comptes ;

. Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Approbation ou refus des conventlons réglementées

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital soclal ;

- Emissions d’emprunt obligataires

. Opérations de fusion ou d'apport partiel d’actif ou de scisslon de la soclété ;
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- Vente ou mise en {ocation-gérance de tout fonds de commerce ou artisanal appartenant & la société ;
- ‘Transformatlon de la soclété ;

- Prorogation de la durée de la société ;

. Dissolution et liquidation de la soclété ains! que toute décislon refative au fiquidateur de la société ;

. Changement de nationallté de la soclété ;

. Toutes modifications statutaires, sous réserve de ce qui est prévu & l'artide 8.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président et, le cas échéant, du ou des Directeurs Généraux.

Tis pourront, néanmoins, soumettre 2 Fassocié unique toute décision de leur choix,

Forme des décisions
Les décistons unilatérales de l'assoclé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

21.2 - Information de I'associé unique

L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable & I'approbation annuelle
des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au siége social des documents prévus par I lol et
relatifs aux trols deriers exercices soclaux.

Atticle 22 — DECISIONS ECTIV S ASSO

En cas de pluralité d’associés, les décislons de la soclété sont prises dans les conditions et suivant les modalités
ci-aprés,

22.1 — Compétence
Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les déclslons suivantes :

- Agrément et exclusion d’un associé ;

- Nomlnation, renouvellement, révacation et rémunération du Président ;

. Nomination, renouveflement, révocation et rémunération du ou des Directeurs Généraux ;
- Nomination, renouvellement et remplacement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes soclaux annuels et affectation des résultats ;

- Approbation ou refus des conventions réglementées

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital soclal ;

- Emissions d’emprunt obfigataires

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission de la soclété ;
. Vente de tout fonds de commerce ou artisanal appartenant 2 la soclété ;

- ‘Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la soclété ;

. Dissolutlon et fiquidation de la soclété ainsi que toute décision relative au liquidateur de la société ;
. Changement de nationalité de la société ;

. Toutes modifications statutaires, sous réserve de ce qul est prévu a larticle 8,

Toute autre décision reléve de la compétence du Président et, le cas échéant, du ou des Directetirs Généraux.

Tls pourront, néanmolns, soumettre & la collectivité des associés toute décision de leur choix,

2~ majo - m

Sauf stipulations spécifiques contralres et expresses des présents statuts, les décislons collectives des assaclés
sont adoptées & la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote,

Sont toutefols adoptées 3 Iunanimité des associés, les décisions suivantes :

- Adoption ou modification des clauses des statuts refatives 3 la procédure de préemption, & la procédure
d'agrément, & l'excluslon d'un associé notamment en cas de changement de contrfle laffectant et ce
conformément aux dispositions de I‘article L.227-19 du Code de commerce ;
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- Et toute décislon, y comptls de transformation, ayant pour objet ou pour effet d'augmenter

I'engagement des assoclés.

Chaque associé a fe droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de volx égal & celul des
actions quiil posséde,  raison d’une voix pour une action.

Toutefols, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle pourrait
détenir.

L‘assemblée n'est soumise a aucune condition de quorum.

2,3 -~ Modalités des décisio ec

Les déclsions collectives des associés sont prises, sur initiative du Président et dans les formes et selon les
modalités prévues par cc demier.

Elles peuvent résulter de la réunion des associés, d‘une consultation ¢crite, d'une convention ou d'un acte signé
par tous les assoclés ou de tout moyen apportant une sécurité équivalente,

Le Président peut utiliser tout support électronique, télématique ou autre, dont a production serait admise”a titre
de preuve, et ce tant pour la consultation des associés que pour la justification de celle-cl,

It appartient au Président d'apprécier, dans le cadre le plus large permls par [a lol et sous sa respansabilité, sl le
moyen de consultation retenu offre des garanties suffisantes de preuve et permet, au besoin, de réaliser les
formalités requises du fait de la décision prise.

Tout associé a le drolt de participer aux décisions collectives, personnellement, par mandatalre, ou & distance par
vole électronigue, dans les conditions prévues par la lol et les présents statuts, quel que solt le nombre d'actions
qu'll posséde,

Par princlpe chaque assoclé participe personnellement au vute,

Toutefols, pour les assemblées, mandat de représentation peut &tre donné 3 un autre assacié; chaque
mandatalre peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

En cas de consultation écrite, chaque associé vote personnellement.

Pour les décislons prises dans un acte ou une convention, mandat peut dtre donné & toute personne du choix de
Iassodé concerné, dés lors que le mandat est régulier et special.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite et notamment par télécople.

En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de [a preuve incombe & celul qul se prévaut
de la régularité du mandat,

L'assoclé dolt justifier de son Identité et de lnscription en compte de ses actions au jour de la décision collective
trols jours ouvrés au molns avant ka réunion de I'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Toutefols, fa Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront Intervenir
pendant ce délal de trols jours, pour autant que lesdlts transferts lul solent notifiés au plus tard la vellle de
assemblée, & 12 heures, Heure de Parls.

2.4 -~ )¢ es

22.4.1 — Assemblée

Toute consultation de la collectivité des associés en assemblée est précédée d'une convocation établie par le
Président.

La convocation est faite par tous moyens de communication écrite, HUIT (8) jours avant la date de la
consuiitation et mentionne la jour, Iheure, le Heu et Fordre du jour de la consultation.

Toutefols, la collectivité des associés peut délibérer sans délal sl tous fes assaciés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de fa convocation.
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L‘assemblée est présidde par le Président ; en cas de carence, les associés élisent leur président de séance.

1l est tenu une feullle de présence, émargée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle sont
annexés les pouvolrs donnés a chaque mandataire. Le Président de séance émarge la feuille de présence pour les
assoclés particlpant  la réunion par mode de communication électronique,

Elle est certifiée exacte par le Président.

Les décisions collectives des assoclés sont constatées par des procés-verbaux établls sur un registre spécial ou
sur des feuillets mobiles, numérotés cotés et paraphés. Ces reglstres ou ces feulllets mobiles sont tenus au sidge
de la Société.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, fes noms, prénoms et qualité
du Président de séance, Identité des assoclés présents ou représentés, les documents et rapports soumis a
discusslon, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

1is sont signés par le Président et at moins un associé.

Les coples ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président, ou
un fondé de pouvoir habilité a cet effet. )

22.4.2, - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse, dans les formes quiil consldére les mieux adaptées, le texte
des résolutions proposées ainst que les documents nécessalres 3 linformation des assoclés.

Le commissalre aux comptes doit étre préalablement informé de toute consultation écrite et du texte des
résolutions proposées.

Les assoclés disposent alors d’un délai de QUINZE (15) jours a compter de I'envol des projets de résolution paur
émettre Teur vote lequel doit &tre par principe émis par lettre recommandée avec demande davis de réception
ou, si le Président I'autorlse, par télécople ou par courriel.

Pour chaque déclsion, l'assoclé dolt clairement exprimer son vote par « oui » ou par « non ».
L’absence de réponse dans le délal Imparti équivaut & un vote favorable aux résolutions proposées.

De méme en cas d'absence de vote ou de vote imprécls & une ou plusieurs résolutions, 'associé sera présumsé
émettre un vote favorable 3 la ou aux résolutions concernées.

Lorsqu'une réponse est adressée au Président par courriel ou télécople, une copie de celle-ci certifiée conforme
par le Président est annexée au procés-verbal de la consultation.

A Vissue de la consultation, le Président établit, date et signe le procés-verbal mentionnant ;

- Les différentes étapes de la consuitation ;

- Laliste des documents et informations portées préalablement & la connalssance des associés ;
- Ulidentification des assoclés ayant voté ;

. Celle des associés nayant pas participé au vote ;

- Pour chaque résolution, I'identification des assoclés avec le sens de leurs votes respectifs (adoption ou
rejet),

Les réponses des associés sont annexées au procés-verbal.

22.4.3. Consentement exprimé dans un acte

Les associés, sur initiative du Président, peuvent également, prendre des décislans dans un acte, 'appasition des
signatures et paraphes de tous les associés valant alors prise de décislon.

Le Président adresse préalablement aux associés, toute Information et document de nature a leur permettre de se
prononcet.

1l Informe également le commissaire aux comptes de ce projet d'acte.
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L'acte doit mentionner tes documents et informations communiqués préalablement aux associés.

1l est signé par tous les assoclés et retranscrit sur le reglstre des procés-verbaux.

22 2

Le Président est habilité a établir des coples certifiées conformes de cet acte,

Article 23 ~ INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des assoclés doit faire Fobjet d’une Information
préalable permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées
3 leur approhation.

Celte Informatioh dolt falre I'objet d‘une communication Intervenant au plus tard au jour de Venvoi de la
convocation.

Les associés peuvent & toute époque mais Sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre cople, pour les trols derniers exercices, des registres sociaux,
de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing dernlers exercices, des comptes
consolidés, s'll y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication
aux frals de la Soclété des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

Le droit de communication des assoclés, la nature des documents mis A leur disposition et les modalités de leur
mise & disposition ou de leur envol s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementalres.

icle 24 -~ DR 'INF ON

Chagque assoclé a le drolt, a toute époque, de prendre connalssance ou cople au siége soclal des statuts & jour de
la soclété ains! que des documents cl-aprés concernant les trois dernlers exercices soclaux :

- Liste des assoclés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulalre et, le cas échéant, le nombre
de droits de vote attachés & ces actlons ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe ;

- Les rapports et documents soumis aux assoclés 3 Yoccasion des décisions collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les pouvcirs des
associds représentés.

En application des dispositions de larticle L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit d'obtenir
communication des conventions portant sur les opératians courantes et conclues 3 des conditions normales.

TITRE VII — EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX — AFFECT. 'ATION ET REPARTITION DU
RESULTAT — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

jcle 25 - EXERCIC
Chaque exercice social a une durée d’une année, gui commence e 1" avril de début de chaque exercice social et
finlt le 31 mars de lannée sulvante.
rticle 26 - COMP ANNU
11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 la lol,

A la dbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant
4 cette date.
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1l dresse également le bilan décrivant les léments actifs et passifs et falsant apparaltre de fagon distincte les
capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les prodults et les charges de Vexercice, alnsi que annexe
complétant et commentant Finformation donnée par le bilan et le compte de résultat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné  la suite du bilan,

Le Président établit le rapport de gestion sur fa situation de la société durant Vexercice écoulé, san évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de V'exercice et a date & laquelle 1l est
&tabli, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de Farticle L. 225-184 du Code de commerce, le Président établit un rapport
spécial qui Informe chaque année Fassemblée générale ordinaire des opérations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la soclété a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du commissalre aux comptes de la société dans les conditions
légales.

La collectivité des assockés dolt statuer sur les comptes de Vexercice écoulé dans les six mois de la clgture de
Fexercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par déclsion de justice.

vt - AFFECTATIO REPARTITION U

Le compte de résultat qui récapitule les prodults et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provislons, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, Il est prélevé cing pour cent au
molns pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve attelnt le dixiéme du capital soclal ; Il reprend son cours (orsgue, pour une cause quelcongue, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par te bénéfice de l'exercice diminué des pettes antérieures et des somimes
& porter en réserve, en application de la ol et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, associé unique ou la collectivité des assoclés peut prélever toutes sommes qul ou qu'elle juge &
propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facuitatives, ordinalres ou extraordinalres, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, sfil en existe, est répartl par décision de Vassocié unique ou de la collectivité des assoclés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, Vassocié unique ou la collectivité des assodés peut, & tout moment, décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont la saclété a la disposition, en Indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux assoclés lorsque les capltaux
propres sont ou deviendralent 2 la sulte de celle-cl, Inférleurs au montant du capital augmenté des réserves que
la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partle au capital.

Les pertes, s'll en existe, sont apres Fapprobation des comptes par Vassoclé unique ou la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour étre Imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqua extinction,

28 - PAIEMENT DIVIDENDES - ACOMPTE

Larsqu’un bilan établl au cours ou 3 Ia fin de Vexercice fait apparaitre que la soclété, depuis la cléture de
Vexercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite sy a
lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la lof ou des statuts, a
réallsé un bénéfice, Il peut étre distribué sur dédsion du Président des acomptes sur dividende avant
V'approbation des comptes de I'exercice. L& montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
alns! défini.
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Les modalités de mise en palcment des dividendes en numéraire sont fixées par décision de Yassocié unique ou
décision collective des associés ou & défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire dolt avoir lieu dans un délal maximal de neuf mois aprés la
clature de V'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de I'attestation dinscription en compte.

{associé unique ou la collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque assoclé, pour tout ou partle du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le palement du dividende en numéraire ou en actions.

Uoffre de palement du dividende en actions dolt atre faite simultanément & chaque associé. Le prix des actlons
ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées & l'article L. 232~
19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel if a droit ne correspond pas a un nombre
entler d‘actions, Passocié peut obtenlr le nombre d'actions Immédiatement supérleur en versant dans le délat d'un
mols la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une solte
en numeéralre.

La demande de paiement du dividende en actians doit Intervenir dans un délai fixé par [a collectivité des associés,
sans quil pulsse &tre supérieur & trols mols & compter de la décislon ; 'augmentation de capltal de la soclété est
réalisée du seul falt de cette demande et ne donne pas lleu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L.
225-144 et L. 225-146 du Code de commerce,

Aucune répétition de dividende ne peut atre exlgée des associés sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions égales et que la société établit que les bénéficialres avalent connalssance du caractére
irrégulier de cette distribution au moment de celle-ct ou ne pouvalent lignorer compte tenu des circonstances. Le
cas échéant, I'action en répétition est prescrite trols ans aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits,

TITRE VIII ~ CAPITAUX PROPRES INFERLEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL ~
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Sl, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la soclété deviennent
inférleurs @ la moltié du capital social, le Président dolt, dans les quatre mals qul suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consuiter Fassocié unique ou la collectivité des associés, a Veffet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la soclété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit atre réduit d’un montant égal 3 la perte constatée au plus
tard lors de la cidture du second exercice social suivant celul au cours duque! les pertes portant atteinte au capital
ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de Jassoclé unique ou de la collectivité des associés dolt étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires,

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice [a dissolution de la soctété. Il
en est de m8me s la collectivité des assodiés n'a pu délibérer valablement,

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, ta régularisation a eu
. leu,

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, Il ny a pas lieu & dissolution ou 3 réduction de
capital sl, dans le délal ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent & &tre reconstitués pour une valeur
supéricure 3 la moltié du capital soclal.
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icl - NSFORM N S T
La société peut se transformer en soclété d’une autre forme.

La décision de transformation est prise par lassocié unique ou collectivement par les associés, sur le rapport du
commissalre aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au
capltal soclal,

La transformation en société en nom collectif nécessite I‘accord de chacun des assoclés. En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actlons est décidée dans les conditions prévues pour

la modification des statuts et avec Vaccord de chacun des assodiés qui acceptent de devenir commandités en
raison de la responsabllité solidalre et indéfinle des dettes sociales.

Dans le cas d’une transfarmation en société commandite par actions, un commissaire 3 la transformation dolt étre
nommé dans les conditions relatées a l'article L.224-3 du Code de commerce.

La transformation en soclété a responsabllité limitée est décldée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts des sociétés de cette forme. !

La transformation en soclété anonyme est prise sur fe rapport d'un commissalre 4 la transformation chargé
d‘apprécler la valeur des blens composant l'actif soclal et, s'll en existe, les avantages particuliers consgntis & des
associés ou a des ters.

icl - N ~ LIQUI N
La société est dissoute & V'explration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de Iassoclé
unique ou de la collectivité des assoclés.

La dissolution peut également &tre demandée en justice par tout Intéressé ou par le ministére public. Le tribunal
peut accorder a fa soclété un délal maximum de six mois pour que la société associée augmente son capital ; il ne
peut prononcer la dissolution si, au jour olt Il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule malh de toutes les actlons
de 1a société, les dispositions de I'article 1844-5 du Code civlt relatives & la dissolution judicialre ne sont pas

applicables,

La société est en liquidation, dés Instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général.

Les commissaires aux comptes, s'ils ont été désignés, conservent leur mandat.

L'associé unique ou les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvolrs qu'au cours de la vie
soclale,

L'assoclé unique ou les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
fiquldation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément 4 la légistation en vigueur.

La personnallté morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqua la cldture de celle-d, mals
sa dénomination devra &tre suivie de la mention "Société en fiquidation™ ainsi que du nom du liquidateur sur tous
les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de Ia liquidation.

1'assoclé unique ou la collectivité des associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
dé&fintif de Niquidation, sur le quitus de |a gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la
cléture de Ia liquidation.

La décision collective des associés est prise & la majorité des voix des associés.

Le prodult net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et non amort!
de leurs actlons, est réparti entre les assoclés en proportion de leur participation dans le capital social,
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Article 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qul pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, solt entre
la soclété et les associés titulalres de ses actions, soit entre les associés titulalres d'actions eux-mémes,
concernant les affaires soclales, I'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément
3 Ia loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

STATUTS ADOPTES LE 24 AVRIL 2014
PAR DECISION DE L'ASSOCIE UNIQUE
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