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CYC EXPANSION
Société par actions simplifié a associé unique au capital de 1000 euros
Siége social : 67 Che De Crepieux 69300 Caluire Et Cuire
538672494 R.C.S. Lyon

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE I’'ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 03/10/2019

Le 03/10/2019,

a 10 heures,
CYRIL CHABBAT, a établi ainsi qu’il suit le présent procés-verbal.

Lobjet des présentes décisions étant le suivant :
- Décision de modification de l'objet social,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Lassocié unique prend alors les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L'associé unique, décide de modifier, a compter du 03/10/2019 l'objet social de la société qui devient
Acquisition, cession et gestion de tous biens immobiliers et toutes valeurs mobiliéres, la prise de
participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises commerciales, industrielles, mobiliéres
ou immobiliéres et leur gestion. prét d'argent pour d'autres entreprises contre intéréts versés.

DEUXIEME DECISION
En conséquence de ce qui précéde, l'article des statuts relatif a I'objet social est modifié comme suit:

“La société a pour objet social Acquisition, cession et gestion de tous biens immobiliers et toutes
valeurs mobiliéres, la prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises
commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobiliéres et leur gestion. prét d'argent pour d'autres
entreprises contre intéréts versés. ."

Le reste de l'article reste inchangé.

TROISIEME DECISION

Lassocié unique confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal, pour 'accomplissement des formalités de dépot au Greffe du Tribunal de Commerce.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
I’associé unique.

Cerhlid Co-fol CYRIL C
&L‘Z,\ 19

1 U0 9844
538672 484 RC8 ngﬂ 4
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CYC EXPANSION
Société par actions simplifiée a associé unique au capital de 1000 euros
Siége social : 67 Che De Crepieux 69300 Caluire Et Cuire
538672494 R.C.S. Lyon

STATUTS

Mis & jour en date du 03/10/2019,

Certifiés conformes par le Président,

5, chermin de Cré IUX
)0 CALU!RE et C‘i)JIRE
T8l 06 2984 49 44
838 872 494 RCS LYON



TITRE ]
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article | - FORME

1! existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement. une
Société par Actions Simplifiée régie par les Lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

L.a dénomination de la société reste ;
CyC EXPANSION

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots " Société par actions simplifiée " ou des initiales S.A.S. et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet tant en France qu'a l'étranger :

La société a pour objet social Acquisition, cession et gestion de tous biens immobiliers et toutes

valeurs mobiliéres, la prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises

commerciales, industrietles, mobiliéres ou immobiliéres et leur gestion. prét d'argent pour d'autres
entreprises contre intéréts versés et plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres,
administratives, mobiliéres et immobiliéres, participations, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I’objet social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL -~ SUCCURSALES

Le siége de la Société est fixé a

67, Chemin de Crépieux — Bitiment B
69300 CALUIRE

11 peut tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une simple

décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale
Extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

1~ La durée de la Société est fixée & 99 années 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2- L'année sociale commence le 1°" décembre et se termine le 30 novembre.

A8




TITRE I

CAPITAL - ACTIONS

Atticle 6 - FORMATION DU CAPITAL

A la constitution de la société, Monsieur Cyril CHABBAT a fait apport en numéraire de la somme de 1.000 €
correspondant & 10 actions de 100 €, souscrites en totalité et libérées intégralement ainsi que [atteste le
certificat du dépositaire établi par la BANQUE HSBC.

Laquelle somme a été déposée, dés avant ce jour. au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en
formation, 4 la BANQUE HSBC, Agence Bourse, 69002 LYON, ainsi que I’associé le reconnait.

Cette somme sera retirée par le Président de la société sur présentation d'un certificat ou d'un extrait délivré
par le greffe du Tribunal de Commerce attestant l'immatricufation de celle-ci au Registre du Commerce et

des Sociétés.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 1a somme de mifle (1.000) euros. II est divisé en dix (10) actions, d’une seule
catégorie de 100 euros chacune, libérées intégralement 2 la souscription.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés, sur rapport du Président de la Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions. un droit de préférence & la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer a

titre individuel 2 leur droit préférentiel.

Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

Si I'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, de
fusion ou d'apport, 'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires & la réalisation de
augmentation de capital.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement libérées
d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai de cinq

ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de
réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué 4 cet effet.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein droit
et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, 2 partir
de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut déléguer au
Président tous pouveirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & ['égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci & un montant au moins égal &
ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société.

Toutefois. le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nominatifs purs" ou des comptes " nominatifs
administrés " au choix de l'associé.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
Assemblées Générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient & ['usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au
nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les associés peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux Assembiées Générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention 4 la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége
social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant J'envoi de Ja lettre recommandée, le cachet de la poste faisant

foi de la date d'expédition.

Le droit de ['associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également étre
exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte 4
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 2 compter de la réalisation définitive
de celle-ci.




3 - La cession d'actions & un tiers, & quelque titre que ce soit, est soumise & l'agrément préalable de la
Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant
I'identification du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS, composition des organes de
direction et d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le
prix offert. L'agrément résulte soit d'une décision émanant de I'Assemblée Générale extraordinaire,
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 4 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 2 moins que le cédant décide de renoncer & la cession
envisagge, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus, soit
d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder
dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables  toutes les cessions & un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une ordonnance de justicé ou autrement.

5- En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire. la cession des droits de
souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues au 3. ci-

dessus.

6 - La cession de droit 4 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices.
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 2 la cession des actions gratuites elles-
mémes et doit donner licu a2 demande d'agrément dans les conditions définies au 3. ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

7 - Les actions sont librement cessibles entre associés ou au profit d’ascendant, de descendant ou de conjoint
d’associés. Elles sont négociables dans les délais fixés au paragraphe 2 ci-dessus.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chagque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionneile a la quotité du
capital qu'elle représente et donne droit au vote et & la représentation dans les Assemblées Générales, dans les

conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts,

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents
statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir, ainsi éventuellement que la
part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées 4 la Société.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une
réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un nombre d'actions
inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu‘a la condition de faire leur affaire personnelle de
I'obtention du nombre d'actions requis.




TITRE Il
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - PRESIDENT
15.1 La Société est administrée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par IAssemblée Générale Ordinaire des associés,
qui peut le révoquer & tout moment. La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le

nomme.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s’ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

15.2 — la direction générale de la société est assumée sous sa responsabilité, soit par Je président, soit par une
autre personne physique nommée par P’assemblée générale portant le titre de directeur général délégue. Le
choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction générale est effectué par I’assemblée générale des

associés.

La délibération du I’assemblée générale des associés relative au choix de la modalité d’exercice de la

direction générale est prise 2 la majorité des associés présents ou représentés.
L’option retenue par I’assemblée générale doit étre prise pour une durée qui ne peut étre inférieure & une

année.

A Pexpiration de ce délai, I'assemblée générale doit délibérer sur les modalités d’exercice de la direction
générale. L'assemblée générale statuera sur son renouvellement lors de chaque terme de la période d’option.

Le changement de modalité d’exercice de la direction générale n’entraine pas une modification des statuts.
Les décisions des associés limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de

l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Pignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer

cette preuve.

Le Président peut consentir 2 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge
nécessaires, dans la [imite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Article 16 - CONSEIL DE DIRECTION

L*assemblée générale ordinaire des associés peut décider de nommer un conseil de direction.

Les membres de ce conseil sont choisis parmi les associés et leur nombre est de deux minimum et de cing
maximum, dont le Président.

La durée du mandat des membres du conseil de direction est fixée a six années. Ses membres sont révocables
4 tout moment par ["assemblée générale ordinaire des associés.

En cas de litige, les décisions se prennent & la majorité des voix du conseil.
Le conseil de direction assiste et contrdle le Président. dans les fonctions qui lui sont attribuées.

11 opére les vérifications et contrfles qu’il juge opportuns ; il peut se faire communiquer tous documents
utiles a I’accomplissement de sa mission.




1l autorise le président, ou le Directeur général délégué, & consentir des garanties/des prises de participation.

11 présente 2 la collectivité des associés statuant sur les comptes annuels un compte rendu de sa mission.

Article 17- AUTRES DIRIGEANTS ~ DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Sur la proposition du Président, I’assemblée des associés peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants,
personnes physiques ou morales auxquelles peut étre conféré le titre de Directeur Général délégué.

Les dirigeants sont révocables 4 tout moment par I’assemblée des associés sur la proposition du Président ; en
cas de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la

nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, ’assemblée des associés détermine I'étendue et la durée des pouvoirs des
dirigeants.

En fonction du choix effectué par I'assemblée générale conformément aux dispositions de Iarticle 15-2 ci
dessus, la direction générale est assurée soit par le président, soit par une personnes physique, nommée par
I’assemblée générale et portant le titre de directeur général délégué.

Lorsque P'assemblée générale choisit la dissociation des fonctions de président et de directeur général
délégus, il procéde 4 la nomination du directeur général délégué, fixe la durée de son mandat. détermine sa
rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs.

Le directeur général délégué est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de 1a société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue

expressément aux assemblées d’associés.

Le directeur général délégué représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée
méme par les actes du directeur général délégué qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins qu’elle ne
prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des
circonstances. étant exclu que seule la publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Atticle 18 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par 'Assemblée Générale Ordinaire. Elle
peut étre fixe ou proportionnelle, ou A la fois fixe et proportionnelle.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre la société et son président, I’un de ses dirigeants. I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure 2 10 % ou, s’il s’agit d’une société associé, la société la
contrdlant au sens de article L. 233.3.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour

la société,

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne
interposées entre la société et son dirigeant.




Les interdictions prévues i l'article L 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article. au Président et aux dirigeants de la Société.

Articte 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires peuvent étre nommés et exercer leur mission de contréle
conformément a la Loi.

lis ont pour mission permanente, 4 l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les
valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte 2 la

collectivité des associés.

TITRE 1V
DECISIONS COLLECTIVES

Article 21 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résuitent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet d'une
consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant I'intervention du
Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés. méme absents.

Article 22 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés réunissant

5 pour 100 au moins du capital.
Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les Assemblées
Générales sont réunies au sidége social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de I'Assembiée soit par lettre simple ou recommandée adressée
a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales du département du siége social.
En cas de convocation par insertion, chaque associé doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa
demande et & ses frais, par letire recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme

Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que
la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 23 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.




2 - Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la facuité de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & I'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifié sur deuxiéme convocation. Elle peur toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou
plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

Article 24 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

1 - Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que
ses titres sont inscrits en compte & son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint, justifiant d'un
mandat.

Article 25 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont annexés
les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement délégué
a cet effet par I'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblée est présidée par {'auteur de la convocation. A
défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le
Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits de ces procés-verbaux

sont valablement certifiés dans l'un des deux.

Article 26 - QUORUM - VOTE

I - Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la {oi ou des présents statuts,

2 - Chaque action donne droit 4 une voix.

3 - Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le
bureau de I'Assemblée ou les associés.

Article 27 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans les six mois de la cléture de I'exercice
social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de

justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés possédent
au moins un quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieéme convocation. Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.




Article 28 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des associés. sous réserve des opérations résultant d'un regroupement

d'actions réguliérement effectué.

L'Assembiée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxi¢éme Assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

Toutefois, ne pourront étre modifides qu'a I'unanimité des associés, les clauses statutaires relatives 4 :

- Pinaliénabilité des actions,
- aux décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associ€s.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises sans le
consentement de ceux-ci.
Article 29 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consuitation, communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrble de

la Société.

TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 30 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale est définie a ['article 5.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps 4 courir & compter de la date d’immatriculation de
la société au Registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30/11/2013.

Article 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1] est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce.
A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif. 1!
dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des sfiretés
consenties par elle.

{1 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit établir
et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.




Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par la
loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et
réglementaires.

Article 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

— 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve légale aura atteint le dixieéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause
quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

— toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report 4 nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est & la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du président, étre,
en totalité ou en partie, réparti entre les actions 4 titre de dividende, affecté & tous comptes de réserves ou

d'amortissement du capital ou étre reporté & nouveau.

Les réserves dont 'assemblée générale a fa disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie aprés
prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Auticle 33 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a chaque associé pour tout
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du

dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.
Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par ['Assemblée Générale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en
réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de F'exercice. Le montant de
ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été effectuge
en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des

circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non
réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.



TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -

TRANSFORMATION - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

Article 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire & l'effet de
décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal A celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une

valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 1l en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement,

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Article 35 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans de ses deux premiers

exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés: en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec 'accord de tous les associés devenant associés commandités.

La transformation en Société & Responsabilité¢ Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la modification des
clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire l'objet d'une décision unanime de

ceux-ci.

Article 36 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou 4 la suite d'une décision de I'Assemblée Générale

Extraordinaire des associés.




Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est
investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les
actions.

TITRE VI
CONTESTATIONS

Atticle 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution pendant le
cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la Direction et la Société, soit entre les associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément & 1a loi et soumises 4 la juridiction des Tribunaux compétents.




