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“A LA MODE DE BRETAGNE ”

Société par Actions Simplifiée

0 ",__»\‘-: Au Capital Social de 1 000 euros
ol I SIEGE SOCIAL :
8 rue d’héliopolis
75017 PARIS

RCS : en cours d'immatriculation
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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 30 OCTOBRE 2015

L'an deux mille quinze, le trente octobre. L'associé unique de la Société par
actions simplifiée “ A LA MODE DE BRETAGNE ”, au capital de 1 000 € divisé en
100 actions de 10 € chacune, s’est réuni en Assemblée Générale Ordinaire sur la
base de I’Article des statuts de la société,

EST PRESENT :

= MONSICUT GOMILA FIOUATIC .uuuiueieeeeieeeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeese st ess e e sss e e e e e e e 100 actions
TOTAL EGAL AU NOMBRE D’ACTIONS

COMPOSANT LE CAPITAL ...t eee sttt e e e eeeeeeeeeeen, 100 actions

L’assemblée est présidée par Monsieur GOMILA Frédéric, qui déclare la séance
ouverte. Tous les associés étant présents, I'assemblée est déclarée réguliérement
constituee et peut donc valablement délibérer.

Monsieur le président rappelle que les associés sont réunis a I’effet de statuer sur
I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

1 - NOMINATION DU PRESIDENT,
2 - POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

Il dépose devant I'assemblée et met a la disposition de ses membres :
- Le texte des résolutions proposé a 'assemblée

Il précise que tous les documents prescrits par I'article 37 du Décret du 23 mars
1967, qu’il énumeére, ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au
sieége social, dans les deélais prévus par ledit article.

Monsieur le président met aux voix, les résolutions suivantes figurant a Iordre du
jour :
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PREMIERE RESOLUTION

L’associé unique nomme, a compter de ce jour, en qualité de Présidente Madame
THEVENIN épouse ROSIER Chantal, née le 27/09/1947 a Grenoble, demeurant
au 8 rue d’héliopolis a PARIS (75017) qui accepte les fonctions qui viennent de
lui étre confiées, pour une durée illimitée et ce a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d'un original ou d’une copie des
présentes a I'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et autres
qu’il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

Yo e e e dededle sk e dedede e ded e de e e de e e e e e ot

L’Ordre du Jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance
est levée, et de tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a
été signé par tous les associés présents aprés lecture.

La Présidente
« Bon pour acceptation des fonctions de Président » + signature

(30 Jreun sccafmivess
S %Wm A e adent~

L’associé
signature

Fe



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 16-11-2015

N° DE DEPOT : 2015R105473

N° GESTION : 2015B23528

N° SIREN : 814663704

DENOMINATION : A LA MODE DE BRETAGNE
ADRESSE : 8 rue d'Héliopolis 75017 Paris

DATE D'ACTE : 03-11-2015

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



927541 - GRL-GR, §,19/2014

(@M@ Crédit Industriel et Commercial

CIC BOULOGNE MAIRIE
153 BOULEVARD JEAN JAURES 92100 BOULOGNE BILLANCOURT
T 082001 04 21 (Service 0,12 €/min + prix appel) FAX 01 46 99 1255 [ 10421@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC BOULOGNE MAIRIE, 153 BOULEVARD JEAN JAURES
92100 BOULOGNE BILLANCOURT déclare et atteste avoir regu en dépbt la somme de 1 000 £.

Mme Rosier Chantal, représentant de la société SAS A LA MODE DE BRETAGNE EN FORMATION S.A.S.,
Société par Actions Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 8 RUE D
HELIOPOLIS 75017 PARIS, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la
partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en
formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M Gomila Frederic 100 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30066 10421 00020284301 64

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 03 novembre 2015

Le déposant La banque
("lu et approuvé” + signature) (signatures habilitées + cachet de la banque)

é_,u ex @%@U\Eﬁ e —

Chargé d’affaires

W professionnel

JST14

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL (CIC) - Banque régie par les articles L.51 -1 et suivants du Code Monéraire et Financier - SA au capital de 608 439 888 €
6, avenue de Provence 75009 Paris - Adresse postale 75452 Paris cedex 09 - tél 01 45 96 96 96 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 542 016 38| RCS Paris - TVA intracommunautaire: FR34542016381

M le Médiateur du CIC : 63, chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la Demi Lune - Pour les opérations effectuées en sa qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance: ORIAS 07 025 723 (www.orias.fr)



“ A LA MODE DE BRETAGNE ”

Société par Actions Simplifiée
Au Capital Social de 1 000 euros

SIEGE SOCIAL :
8 rue d’héliopolis
75017 PARIS

RCS : en cours d'immatriculation

sedededededododedodedododode ek

Liste des Souscripteurs d’Actions

Nombre Montant total Montant des
d’action des versements
souscrit souscriptions € effectués €

Monsieur GOMILA
Fréderic 100 1 000 1 000

TOTAL 100 1 000 1 000

Certifié exact, sincere et véritable par Madame ROSIER Chantal, Présidente de la
société A LA MODE DE BRETAGNE, SAS en cours d’'immatriculation.

Fait a Fontenay sous Bois ;
Le 30.10.2015
En 2 exemplaires.
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| STATUTS

| Société par Actions Simplifiée

' ALA MODE DE
| BRETAGNE

I CAPITAL DE /000 €

8 RUE D’HELIOPQOLIS
75017 PARIS
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STATUTS

A LA MODE DE BRETAGNE

LE SOUSSIGNE :

Monsieur GOMILA Frédéric
Demeurant - 8 rue d’héliopolis a Paris (75017)

Né ie 22/04/1973 a La Tronche (38700)
Nationalité francgaise

Fhdkk ek hhkikkikihkhhhhhkhkdkhihr

TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL-DUREE

Article 1- Forme
Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée régie par
les dispositions des articles 227-1 et suivants, et 244-1 et suivants du code de commerce et leurs textes
d'application ainsi que par les présents statuts.
Article 2 - Objet
La société a pour objet, en France et dans tous les pays :

* Commerce de détail alimentaire sur éventaires et marchés. ”
Et, dune fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres ou financiéres se
rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles 3 cet objet ou susceptibles d'en faciliter Is

réalisation.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises dont
l'activité sersit de nature a faciliter |a réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement oy indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement ou

société, avec toutes autres personnes ou sociétés et résliser sous guelque forme que ce soit les
opérations entrant dans son objet.
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Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale :
« A LA MODE DE BRETAGNE »

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiee » ou
des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége sacial est fixé a : 8 rue d’héliopolis
75017 PARIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée & 50 ans 4 compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

La decision de prorogation de ia durée de la société est prise par décision collective des associés sur
convacation du président un an au moins avant la date d'expiration de la société. A défaut, tout associé
peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer 'assemblée et la décision ci-dessus prévues.

TITRE Nl
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports
A la constitution de la société, les soussignés ont fait les apports suivants :
- Monsieur GOMILA Frédéric, 12 SOMmMEe de ............ccccoevieiieii et eeeeeeeeeeeee e e, 1000 €

Soit au total, UNE SOMIME A& ....... oo e e 1000€

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & 1 000 euros divisé en 100 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie et
répartie de la maniere suivante :

= Monsieur GOMILA Fre&UEIC .....ve oo e e 100 actions

SO AU LOIAL ... et e e 100 actions
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Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision collective
des associés prise dans les conditions de I'article 20 ci-aprés.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions Iégales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription. La
decision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
légales.

Article 9 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres
tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un associg, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Article 10 - Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par
un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement.
Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiguement, dénommeé "registre des
mouvements".

La sociéte est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les 15 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant.

Les dispositions des articles 11 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un associg.

Article 11 - Agrément

Forme de la Cession
Toute cession d'actions doit étre constatée par écrit.

La cession n'est opposable & la société que dans les formes prévues par I'article 1690 du code civil ou par
le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise par le Président d’'une attestation
de ce dépbt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au
greffe du tribunal de commerce.

AG



Agrément des cessions

Les actions sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou descendants, méme
si le conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas associé.

Elles ne peuvent &tre cédées & des tiers non associé autres que le conjoint, les ascendants ou
descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des actions.

Dans le cas ol agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un assacig, le
projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception a la saciété et 4 chacun des associés,

Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a été faite en application de I'alinéa précédent, la
gérance doit convoquer 'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou consulter les
associés par écrit sur ce projet.

La decision de la société est notifiee au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.
Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement & la cession est réputé acquis.

Obligation d’achat ou de rachat d’actions dont la cession n'est pas agréée

Si la saciéte a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois 4 compter de
ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions & un prix payable comptant et fixé conformément aux
dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut é&tre prolongé une seule fois, par décision du président du
tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des actions de cet associé et de racheter ces actions
aux prix déterminé conformément 3 I'article 1843-4 du code civil.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé 4 la société par
ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de
refére, non susceptible de recours, les sommes dues portant intérét au taux Iégal en matiére commerciale.

Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

Transmission par décés

En cas de décés d’'un associé, la société continue entre les associés survivants et les héritiers ou ayants
drait de I'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants droit et
conjoint survivant ne sant pas soumis a 'agrément des associés survivants.

Pour permetire la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint doivent
justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mais du décés, par la production de I'expédition d'un acte
de notorieté ou d'un extrait d'intitulé d’inventaire, sans préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de
tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gérance adresse 3
chacun des associés survivants une lettre recommandée avec demande d’avis de réception lui faisant part
du deces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit et conjoint survivant de Fassocié décédé et le
nombre d’actions concernees et lui demandant de se prononcer sur I'agrément desdits héritiers, ayants
droit et conjoint survivant.

La présidence peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire qui
devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.
FO s



La décision prise par les associés n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers, ayants droit et
conjoint survivant dans le délai de trois mois & compter de la production ou de la délivrance des piéces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement & ia transmission des actions est

acquis.

Si les héritiers ou ayant droit et conjoint survivant ne sont pas agréés, les associés survivants sont tenus
de racheter ou de faire racheter leurs actions dans les conditions prévues ci-dessus pour les transmissions
entre vifs.

Dissolution de communauté du vivant de l'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judicisire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté iégale ou conventionnelie de biens ayant existé
entre une personne associé et son conjoint, I'attribution de actions communes & I'époux ou ex-époux qui
ne possedait pas la quaiité d'associé est soumise au consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des actions saciales, dans les mémes conditions que celles prévues
pour l'agrément d’'un tiers non encore associé.

Article 12 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de I'article 11 sont nuiles.

Articie 13 - Modification dans le contrdle d'une société associé

En cas de modification du contréle d'une société assacié, celle-ci doit en informer le président de la société
par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 15 jours & compter du changement du
contréle. Cette notification doit indiquer ia date du changement du contrdle et l'identité du ou des nouvelles
personnes exer¢ant ce contrdie.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associé pourra faire 'objet d'une mesure d'exclusion
dans les conditions prévues a i'articie 14 des présents statuts.

Dans les 13 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société peut mettre en ceuvre la
procedure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet associé. Si cette procédure n'est
pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent article s'appliquent & I'assacié qui a acquis cette qualité a ia suite d'une fusion,
d'une scission ou d'une dissolution.

Articie 14 - Exclusion

Est exclu de plein droit tout associé faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans ies cas suivants :

- Changement de contréle d'une société associé :

- Violation des statuts ;

- Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque de la société ;

L'exclusion d'un associé est décidée par l'assembiée générale des associés statuant & la majorité des
deux tiers des membres présents ou représentés. |.'associé dont I'exclusion est soumise a assemblée ne
prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas prises en compte pour le caicul du quorum et de la
majorité.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes :

- Information de I'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 15
jours avant |a date a laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, cette lettre doit contenir les motifs de
I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes pieces justificatives utiles ;

- Information identique de tous les autres associés ;

- Lors de l'assemblée genérale, I'associé dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de son conseil et
requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'associé exclu doit céder |a totalité de ses actions dans un délai de 15 jours & compter de I'exclusion aux
autres associes au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixe d'accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-3 du Code civil.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de |a société.

Le prix des actions de I'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les 15 jours de la décision de fixation du
prix.

Article 15 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne drait, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle & |a quotité du
capital gu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assaciés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
proprietaires d'actions isolees ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce drait qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuelilement, de I'achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats
ot il est réservé a l'usufruitier.
Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

TITRE Il
ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 16 - Le président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou morale, associé de
la societé.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
preésident en leur nom propre, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

La duree des fonctions de président est fixée lors de sa nomination.
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En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure
a 1 mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des associés.
Le président remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de
I'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, 3 moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer

compte tenu des circonstances, étant exclu que seul la publication des statuts suffise & constituer une
preuve.

Le président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouveirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des associés statuant 3 la majorité. Elle
peut étre fixe ou proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par 'ouverture a son
enhcontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du président peut &tre prononcée 3 tout moment par décision coliective des associés prise a
la majorite des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou votant par correspondance.
Article 17- Commissaire aux comptes

La nomination du ou des commissaires aux comptes sera proposé lors d'une assemblée générale
extraordinaire ou ordinaire si les conditions légales I'exige.

Ils sont nommeés pour une durée de six exercices.

Article 18 - Conventions entre la société et les dirigeants

Le Président ou le commissaire aux comptes, si il a été nommé, établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de
I'assemblée générale d'approbation des comptes, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

TITRE IV ,
DECISIONS DES ASSOCIES

Article 19 - Domaine réservé 3 la collectivité des associés

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission
ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de commerce de la
societé, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annuels
et affectation du résultat, sont prises collectivement par les associés, avec délégation de pouvoir le cas
échéant du président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

Article 20 - Décisions collectives des associés
Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au besoin

par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s'exprimer dans
un acte signé par fous les associés au par consultation écrite.
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Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement, sous
réserve gque l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décision dans un délai d'un mois. Ces
décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Les opérations ci-aprés font d'objet d'une décision coliective des associés dans les conditions suivantes
- Décisions prises & I'unanimité
Toute décision requérant 'unanimité en application des dispositions légales.

- Décisions prises 3 la majorité :
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Nemination et révocation du président;
- Nomination des commissaires aux comptes;
- Dissolution et liquidation de la société;
- Augmentation et réduction du capital ;
- Fusion, scission et apport partiel d'actif;
- Agrément des cessions d'actions ;
- Exclusion d'un associé.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Tout associé peut demander la réunion d'une assembiée générale.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant la
date de réunion. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La
convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des assaciés.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président. L'assemblée
designe un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assembiée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de ia réunion qui
est signé par le président de séance et le secrétaire.

L’assemblée ne delibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a l'information
des associes sont adressés & chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un délai minimal de 15
jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre &mis par
lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'associé n'ayant pas répondu dans le délai
de 15 jours & compter de ia réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés verbal établi et signé par le président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un associé ayant
procuration. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote sttaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent.

les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément
aux dispositions iégales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement
certifies conformes par le président et le secrétaire de l'sssemblée. Au cours de Ia liquidation de la société,
leur certification est valablement faite par le liquidateur.

T



Article 21 - Associé unique

Si la société venait & ne comporter qu'un associé, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux associés
lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

_ TITREV
RESULTATS SOCIAUX

Article 22 - Exercice social
L'année sociale commence le 01 janvier et se termine le' 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir & compter de la date
d'immatriculation de |a société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2016.

Article 23 - Comptes annuels
La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi. |l les soumet a décision collective des associés
dans le délai de six mois a compter de la date de cléture de |'exercice.

Article 24 - Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. |l fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve |légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause
gquelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est & la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du président,
étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté & tous comptes de
réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté & nouveau.

Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie
aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 25 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L 432-6 du code du travail
aupres du président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué le pouvoir de présider le
comité d'entreprise.
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TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 26 - Dissolution - Liquidation
Il est statué sur la dissolution et ia liquidation de la société par décision collective des associés.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Code d eCommerce et aux
décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 27 - Contesiations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
associés et la société, soit entre associés eux-mémes, concemant les affaires sociales, l'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, sont soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.

Article 28 - Publicité
Tous pouvoirs sont donnés au président & l'effet de signer linsertion relative 3 la constitution de la société

dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes
pour effectuer toutes autres formalités.

Fait a Paris, ‘4-

le 30 octobre 2015.
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