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L'an Deux mille treize

Le trente et un Octobre,

A 14 heures,

Monsieur Emmanuel Bruley des Varannes, détenant 665 parts sociales,

La société D'ACCUEIL représenté par Monsieur Jérdme Crézé, détenant 665 parts sociales,

La société Financiére FLER, représenté par Monsieur Eric Malassinet détenant 70 parts sociales,

associés de la société DAP, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au sicge
social, sur convocation de la gérance.

11 est établi une feuille de présence signée par les associés présents & Jaquelle sont annexés les
pouvoirs des associés représentés.

Monsieur Jérdme Crézé, préside la séance en qualité de gérant.
L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Modification de la date de cl6ture d’exercice,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.



R

:}_,e Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de 'Assemblée :

- la feuille de présence,

- le rapport de ]a gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises & I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus  leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président

met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale extraordinaire, décide de modifier la date de cléture de ’exercice du
31 décembre au 31 mars.

Par exception, lors du changement de date de cléture, I’exercice débutant au 1% janvier 2013
se cloturera au 31 mars 2014.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 16 des statuts de la maniére suivante :
« Article 16. - Exercice social - Comptes sociaux.
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2012.

Suite 4 la décision prise en assemblée extraordinaire du 31 Octobre 2013, la cléture a été reportée au 31
mars 2014. De ce fait I’exercice social ouvert le 1 janvier 2013 se terminera exceptionnellement le 31
mars 2014. Les exercices suivants commenceront le 17 avril de ’année et se termineront le 31 mars de
I’année suivante.»

.

Le reste de l'article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité
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DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par
i séance,

>

Monsieur imkhanug] Bruley ﬁes Vay

Pour la Société D’ACCUE
Monsieur Jéréme Cré

Gérant

Pour la Société Financiéres R
Monsieur Eric Malassinet
Gérant .




i 17 MARS 2014

DAP
SARL au capital de 140 000 €
Siége social : ZI des Brunelleries - 49 080 BOUCHEMAINE
RCS Angers '

Les soussignés.

Monsieur Emmanuel Bruley des Varannes, né le 19 Mars 1972 3 TOURS, de nationalité
francaise, demeurant 1 rue du Bac - 75 007 PARIS,

La société Financiére FLER, société a responsabilité limitée au capital de 330 000 euros, ayant
son sidge social-32 rue de la Fédération - 44100 Nantes, immatriculée au registre du commerce et
des sociétés de Nantes sous le numéro 538 971 144 RCS Nantes, représentée par Monsieur Eric
Malassinet en sa qualité de Gérant, et

La société D'ACCUEIL, société a responsabilité limitée au capital de 7 622.45 euros, ayant son
sidge social ZI des Brunelleries - 49 080 BOUCHEMAINE, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés d'Angers sous le numéro 411 563 778 RCS Angers, représentée par
Monsieur Jérdme Crézé en sa qualité de Gérant,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société  responsabilité limitée qu'ils instituent :
STATUTS
Article 1. - Forme.

La société (ci-aprés dénommée la "Société") est une société a responsabilité limitée régie par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2. - Objet.
La société a pour objet, en France et a I’étranger,

- la prise de tous intéréts et participations dans toutes sociétés commerciales, industrielles,
financiéres, civiles ou immobiliéres, frangaises ou étrangéres et ce, sous quelque forme que ce
soit, notamment par la souscription ou l'acquisition ds toutes valeurs mobilieres, parts dintéréts
ou autres droits sociaux,

- la gestion de son portefeuille de valeurs mobiliéres ;

- toutes prestations et assistance se rapportant aux domaines administratifs, financier,
comptable, de développement et de gestion au profit de ses filiales et de toute entreprise
dans lesquelles elle a des intéréts ;

- PPacceptation et I'exercice en France ou A I’étranger de tous mandats de représentation,
gestion, administration, direction et de contréle ;
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- 1’acquisition, 1a prise en location, ’aménagement, 1’édification de toutes constructions, la
mise en valeur et l'exploitation sous toutes ses formes de tous terrains, batiments et
immeubles;

- la participation, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, l'acquisition, ’exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activites ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobilitres ou immobilidres se rattachant, directement ou indirectement, & l'objet social ou
de nature a favoriser la réalisation de 1'objet social.

Article 3.- Dénomination.
La dénomination sociale de la Société est : DAP.

Dans tous les actes et autres documents émanant de la Société, ladite dénomination sociale sera
immédiatement précédée ou suivie des mots "société a responsabilité limitée" ou "SARL" et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 4.- Siége social.
Le siége social est fixé ZI des Brunelleries - 49 080 BOUCHEMAINE.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par une
décision des associés statuant dans les conditions prévues pour la modification des statuts, et en
tout autre lieu en vertu d'une décision de I’associé unique ou par une décision des associés
statuant dans les conditions prévues pour la modification des statuts.

Article 5. - Durée.

La durée de la Société est de 99 années & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

Les soussignés font apport 4 la Société d'une somme en numéraire de cent quarante mille euros,
ci, 140 000 € correspondant & 1 400 parts sociales de 100 € chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, laquelle somme a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte
ouvert au nom de la société en formation, 3 la banque BNP Paribas, agence Angers, 41 Boulevard
du Maréchal Foch - CS 60706, 49 007 ANGERS CEDEX 01, et le versement des souscripteurs a
6té constaté par un certificat établi conformément a la loi et délivré par ledit dépositaire le 16
Janvier 2012.
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Cette somme sera retirée par la gérance de la Société, ou son mandataire, sur présentation de
l'extrait K-bis attestant l'immatriculation de celle-ci au registre du commerce et des sociétés

Cette somme provient de fonds dont les apporteurs ont la libre disposition.
Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé & la somme de cent quarante mille euros, divisé en mille quatre-cent (I
400) parts sociales de cent curos (100 €) chacune, entiérement souscrites et libérces, numerotées
de 1 3 1400, attribuées

- a concurrence de 665 parts sociales, numérotées de 14 665, 2 Monsieur Emmanuel
Bruley des Varannes, et

- i concurrence de 665 parts sociales, numérotées de 666 4 1330, 2 la société D'ACCUEIL
et

- & concurrence de 70 parts sociales, numérotées de 1331 21400, 3 la société Financiére
FLER,

en rémunération de leurs apports en numéraire.
Article 8. - Modifications du capital.
Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par les associés. Elles doivent étre

intégralement libérées lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des

apports en numéraire doivent étre libérées d'au moins un cinquieme de leur montant. La libération
du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du gérant, dans un délai qui ne peut
excéder cinq ans & compter de ’immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés. Toutefois, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de
nouvelles parts sociales  libérer en numéraire, 3 peine de nullité de I’opération.

Dans tous les cas, si l'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

Article 9. - Droits des parts.

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout I'actif social.

Article 10.- Opérations sur les parts.

1. Cession - Forme. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit Elle n'est
opposable a la Société qu'aprés accomplissement des formalités de larticle 1690 du Code civil ou
de celles admises en remplacement. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés dépdt au registre du
commerce et des sociétés.
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2. Les cessions ou transmissions de parts sociales de l'associé unique sont libres.

3. En cas de pluralité d'associés, les cessions de parts sociales entre associés, au profit des
conjoints, ascendants ou descendants, sont libres. Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers
étrangers & la Société que dans les conditions et suivant la procédure d'agrément prévue par
Iarticle L. 223-14 du Code de commerce. Les parts sont librement transmissibles par voie de
succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

4. En cas de décés de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers.

5. En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre Fassocié unique et son
conjoint, la Société continue avec un associé unique si les parts sociales sont attribuées en totalité
4 I'un des époux ou avec deux associés si les parts sont partagées entre les époux.

6. Les parts sociales peuvent étre données en location dans les conditions prévues par les articles
L. 239-1 et suivants du Code de commerce.

Article 11. - Revendication du conjoint commun en biens.

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé postérieurement &
un apport de biens communs fait par ledit associé a la Société ou 4 une acquisition de parts
effectuée par son époux  ['aide de biens communs, il ne peut acquérir la qualité d'associé que s'il
est agréé par la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts. La décision des
associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée AR. L’agrément résulte soit de la
notification de la décision des associés, soit du défaut de réponse dans le délai de deux (2) mois a
compter de la notification du conjoint. En cas de refus d'agrément, 1'époux associé conserve cetie
qualité pour la totalité des parts.

Sauf s'l y a renoncé définitivement lors de la constitution de la Société, la revendication
uitérieure du conjoint de ’associé unique lui confére de plein droit la qualité d'associé.

Article 12.- Comptes courants,

I'associé unique ou les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la Société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces
sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit par décision collective des associés,
soit par accords entre la gérance et l'intéressé. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte
ouvert au nom de I'associé. Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a
la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf
stipulation contraire. Aucun associé ne peut retirer les sommes ainsi mises 2 la disposition de la
Société sans en avoir averti la gérance au moins un mois & I'avance sauf accord des associés
représentant plus de 50% du capital pour un retrait plus rapide.

Article 13. - Gérance,

1. La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies parmi les associés ou
en dehors d'eux. Les gérants sont nommés pour la durée de la Société ou une durée déterminée
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qui est fixée par la décision de nomination ; dans ce cas, ils sont rééligibles. La nomination des
gérants en cours de vie sociale est décidée & la majorité de plus de la moitié des parts sociales en
cas de pluralité d'associés ou par décision I'associé unique.

Le gérant peut étre révoqué par décision de l'associé unique ou par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales, dans les conditions de P’article L.223-29 du Code
de commerce. Toute révocation décidée sans juste motif peut donner lieu au versement de
dommages et intéréts.

La rémunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme. Le gérant a droit au
remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés dans l'intérét de la
Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

2. Dans les rapports avec les tiers, Ie gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés ou & 'associé unique.

3. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société.

Il ne peut toutefois, sans y étre autorisé par une décision de I'associé unique ou par une décision
collective ordinaire des associés, acquérir ou céder aucune action ou part de société, contracter
des emprunts autres que les découverts de banque, effectuer des achats, échanges et ventes
d'immeubles ou de fonds de commerce, constituer des siiretés réelles sur les biens sociaux ni faire
des apports en société.

4. Le gérant est habilité 4 mettre les statuts en harmonie avec les dispositions impératives de la loi
ou des réglements, sous réserve de ratification de cette décision par l'associé unique ou par les
associés, dans les conditions prévues pour la modification des statuts.

5. Le gérant non associé peut démissionner de ses fonctions en respectant un préavis de trente
jours. 1l notifiera sa démission par lettre recommandée avec accusé de réception dans ledit délai a
chaque associé ou 4 I'associé unique.

Article 14. - Décisions de I'associé unigue ou des associés.

1. Lorsque la Société ne comporte qu'une seule personne, I'associé unique exerce les pouvoirs
dévolus par la loi a la collectivité des associés. L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.
Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un registre
coté et paraphé dans les mémes conditions que les registres d'assemblées.

2. En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il possede.

Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par
consultation écrite ou pourront résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte
sauf dans les cas oll la loi ou les présents statuts imposent la tenue d'une assemblée.



3. Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti¢ des parts
sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants,

Toutefois :

- les modifications des statuts sont décidées a la majorité des deux tiers des parts sociales
détenues par les associés présents ou représentés ; 1’assemblée ne peut valablement
délibérer que si les associés présents ou représentés possédent, sur premiére convocation,
av moins le quart des parts composant le capital social, et, sur seconde convocation, au
moins le cinquiéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, I’assemblée peut étre prorogée &
une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée ;

- la nomination d'un gérant en cours de vie sociale ou sa révocation est décidée 4 la
majorité de plus de la moitié des parts sociales ;

- les cessions et transmissions de parts qui nécessitent un agrément sont autorisées par la
majorité da associés représentant au moins la moiti¢ des parts sociales ;

- le changement de nationalité de la Société, I’augmentation de I’engagement des associés,
la transformation de la Société en société en nom collectif en commandite simple ou par
actions, ou en SAS, ne peuvent étre décidés qu'a I'unanimité des associés ;

- sous réserve que les capitaux propres figurant au demier bilan excédent 750 000 €, la
transformation de la Société en société anonyme est décidée par des associés représentant
la majorité des parts sociales ; et

- l'augmentation de capital par incorporation de réserves ou bénéfices est décidée par des
associés représentant au moins la moiti¢ des parts sociales.

4. Le nu-propriétaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions collectives.
Article 15.- Conventions entre la Société et ses associés ou gérants.

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et I'un de ses
gérants ou l'un de ses associés doivent faire 'objet des procédures d'approbation et de controle
prévues par la loi.

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes présente a I'assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite un rapport spécial sur les
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et 'un de ses
gérants ou associés. La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou 'associé



intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par le gérant non associé
avec la Société sont soumises a I'approbation préalable des associés ou de I'associé unique.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé et que la convention est conclue avec celui-ci
il en est seulement fait mention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, e,
s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société. ’

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec toute société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou membre du conseil de surveillance, est simuitanément gérant ou associé de la Société.

Elles ne sont toutefois pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associces,
aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a
toute personne interposée. Toutefois, si la Société exploite un établissement financier, cette
interdiction ne s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions
normales.

Article 16. - Exercice social - Comptes sociaux.
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2012.

Suite & la décision prise en assemblée extraordinaire du 31 Octobre 2013, la clSture a été reportée
au 31 mars 2014. De ce fait I’exercice social ouvert le 17 janvier 2013 se terminera
exceptionnellement le 31 mars 2014. Les exercices suivants commenceront le 1 avril de I’année
et se termineront le 31 mars de ’année suivante.

Une assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de 'exercice doit Etre réunie chaque
année dans les six mois de la cldture de ’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé
par décision de justice.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, linventaire et les comptes annuels sont établis par
le gérant. L’associé unique approuve les comptes, le cas échéant aprés rapport des commissaires
aux comptes, dans fe délai de six mois & compter de la cloture de I"exercice. Lorsque I'associé
unique est seul gérant de la Société, le dépdt au registre du commerce et des sociétés, dans le

méme délai, de 'inventaire et des comptes annuels, diment signés, vaut approbation des comptes ;
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sans que l'associé unique ait & porter au registre le récépissé délivré par le greffe du tribunal de
commerce.

Article 17. - Affectation des résultats.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, I'associé
unique ou ’assemblée générale détermine la part attribuée aux associés il titre de dividendes.

La part de chaque associé dans les bénéfices est proportionnelle a la quotité du capital qu'il
détient, et la part de I'associé qui n'a apporté que son industrie est égale 4 celle de l'associ€ qui a le
moins apporté.

L.’associé unique ou I'assemblée générale ont la faculté de constituer tous postes de réserves.
Article 18. - Perte des capitaux propres.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, I'associé unique ou les associés décident, dans
les quatre mois de l'approbation des comptes ayant fait apparaftre cette perte, s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, a la majorité exigée pour la modification des statuts en cas
de pluralité d'associés, la Société est tenue, au plus tard 4 la clSture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant
au moins égal A celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués, a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié
du capital social.

Dans les deux cas, la décision est publiée dans les conditions réglementaires.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les
associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées.

Article 19. - Contréle des comptes.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants, seront désignés lorsque,
compte tenu du total du bilan, du montant hors taxes du chiffre d'affaires et de ’effectif moyen
salarié, cette nomination deviendra obligatoire pour la Sociéte.

Article 20.- Dissolution - Liquidation.

La liquidation de la Société' est effectuée conformément au livre I du Code de commerce et aux
décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu'ils
détiennent, et la part de I'associé qui n'a apporté que son industrie est égale a celle de 'associ€ qui
a le moins apporté.
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Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, Pexpiration de la Société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine
social A I'associé unique, sans qu'il v ait lieu 2 liquidation, sous réserve du droit d’opposition des
créanciers, conformément aux dispositions de I’article 1844-5 du Code civil, sauf si l'associé
unique est une personne physique.

Article 21. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et la Société, sont soumises au
tribunal de commerce compétent.

Article 22. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société:

Article 23. - Nomination du premier gérant.

Est nommé gérant de la Société, sans limitation de durée, Monsieur Jérome Crézé, né le 5 Mai
1974, demeurant a l'adresse suivante, Le Petit Serrant - 49 080 BOUCHEMAINE. Monsieur
Jéréome Crézé, intervenant, déclare accepter ces fonctions.

Fait 3 Angers, le 31octobre 2013
en huit (8) exemplaires.

Pour la Société D’ACC
Monsieur Jérdme Crézé

Gérant

Pour la Société Financiéres FLER
Monsieur Eric Malassinet
Gérant



