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2B EXPERTISE COMPTABLE
Société par Actions Simplifiée
au capital de 1.000 euros
Si¢ge social : 19 promenade des Genéts
80800 VILLERS BRETONNEUX
RCS AMIENS 817 646 516

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 3 JANVIER 2022

Le trois janvier deux mille vingt-deux, & huit heures, les associés se sont réunis au siége social,
en assemblée générale ordinaire sur convocation de la gérance.

Sont présents :

- SARL Amiens Expertise Comptable, représentée par son gérant Monsieur CRAMET Jérome,
représentant cinquante et une actions en jouissance,

Cl tvrreeieirinrr e etesae st es st e st e sas e e e s e e s e sr et et et SR n e R e R ne st srb e s st s ae b e p e b en 50 actions A et 1

actions B

- Madame DECOSTER épouse BINET Séverine,

représentant quarante-neuf en pleine propriété,

€ tovrererrerensereeresneeeeesetesessaseraesseseseeaseres b e see T e ae s e e R s e R e e RSO RS Ee e s e S b e R e SRR RS e SRSt sa et erasRs st e R s e Raabe st 49
actions B

Total des actions présentes : 100 actions en pleine propriété sur les 100 actions composant le
capital social.

Assiste en outre a la réunion, M David BECQUEREL, président de la société.
Monsieur BECQUEREL David préside la séance en qualité de Président.

Le président constate que les associés présents ou représentés possédent plus de la moitié des
parts composant le capital social et qu'en conséquence 1'assemblée peut valablement délibérer.

le Président rappelle que l'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant
- Démission du Président ;
- Nomination d’un nouveau Président ;
- Pouvoirs en vue des formalités.

Divers propos ayant été échangés et personne ne demandant plus la parole, le président met
successivement aux voix les résolutions inscrites 4 l'ordre du jour.
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur David Becquerel de ses fonctions
de Président avec effet & compter du 3 janvier 2022. Ils lui donnent quitus entier et définitif de
sa gestion.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ['unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés décident de désigner en remplacement de Monsieur David Becquerel, pour une
durée indéterminée et avec effet immédiat :

La sociét¢ SARL AMIENS EXPERTISE COMPTABLE, 518 rue Saint-Fuscien 80000
Amiens, Siret 87756795800013, société d’expertise comptable inscrite 4 1’Ordre des Hauts de
France, représentée par son gérant Monsieur Jérome CRAMET, né le 15 avril 1982 a Abbeville
(80), demeurant 345 rue Saint-Fuscien 80000 Amiens, Expert-comptable inscrit au tableau de
I’Ordre des Hauts de France.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
L'assemblée générale décide de modifier les article 8, 28, 29 et 30 des statuts, a l'effet de
remplacer le nom de l'ancien Président par celui du nouveau désigné sous la résolution qui

précede.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 9 heures.
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De tout ce que dessus il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
le Président et tous les associés présents.

Monsieur BECQUEREL David Madame DECOSTER épouse BINET Séverine

DocuSigned by: DocuSigned by:

Dwiid. ELAVERE, BINET Stverine

A4DC...
DOD1FB6B526A40C 3838C855900445A...

Pour la SARL AMIENS EXPERTISE COMPTABLE
Monsieur Jérome CRAMET

DocuSigned by:

Jerome (AIMET

B84427FEQ418C4A3...



2B EXPERTISE COMPTABLE
Suciété par actions simplifiée
Au capital de 1,000 euros

Siége social : 19, promenade des Genéts - 80800 VILLERS BRETONNEUX

STATUTS

Mis 2 jour le 03/01/2022



Les soussignés :

SARL AMIENS EXPERTISE COMPTALE
Société d'Expertise-comptable

518 Rue Saint Fuscien 80000 Amiens

Représentée par Monsieur Jérome CRAMET, Gérant
Neé le 15 avril 1982 a Abbeville (Somme)

De nationalité frangaise

Madame Séverine BINET née DECOSTER

Assistant principal

Demeurant 19, promenade des Genéts — 80800 VILLERS BRETONNEUX
Né le 4 octobre 1984 3 Amiens {Somme)

De nationalité frangaise

Maride, communauté d’acquels

ont stabli ainsi qu'i! suit les statuts de la s0¢i€té par actions simplifiée constituce par le présent acte

Article 1€7 - Forme

Il existe emtre los propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
uitérieurement. une société par actions simplifide régie par le livre |l du cede de commerie,
I"erdonnance n® 43-2138 du 19 septembre 1945, ainsi que par les présents Satuts.

Article 2 - Dénomipation sociale

Ia dénomination de la société est . 2B EXPERTISE COMPTABLE

La societé sara inscrite au tableau de I'Ordre des experts-comptables sous sa dénomination sociale.
Les actes et ducurnents émanant de la sociéte et destinés aux tiers. notamment fes lenres, Factures.
anaonces et publications diverses, devront non seulement fatre preceder ou suivre la denomination
sociale des mots « société par actions simplifiee » ou des lettres S. A8 et de I"énonciation du montant
du capital social, mais aussi faire suivee cette dénomination de la mention « sociére d'expertise
comptable » et de I'indication du tableau de I circonscription de 1'Ordre ou la societé est inscrite.
Article 3 - Objet social

La socisté a pour objet ['exercice de la profession J'expert-comptable.

Ille peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a celui-ct.

[ile peut notamment détenir des participations de toute nature sous te contrate du Conses! régional
de 1"Ordre et dans les conditions fixées par le reglement interieur de 'Ordre des experts-comptables.

Article 4 - Siege social
T.e sisge social est fixé 4 19. promenade des Genéts - 80800 VILLERS BRETONNELX

1] pourra étre transfér¢ dans le méme département ou dans un departement limitrophe. par simple
décision du président. qui. dans ce cas. est autorisé a modifier en conséquence les statuts de la societe,



sous réserve de ratification par la prochaine décision de la colleetivité des associés. et partout ailleurs
en France. en vertu d une délibération de la collectivité des associés,

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 anndes § compter du jour de son immatriculation au registre du
commeree ¢l des sockites, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Les 100 actions d’origine formant le capital social rcprésentent intégralement des apports en
numéraire.

L'ne somme totale versee par les associés de MILLE (1.000) Euros correspondant 4 CENT (100)
actions de DIX (107 euros chacune, entierement souscrites ot intégralement liherees, a été déposee. a
un compte ounvert au nom de la sociéd en formation 4 la banque CAISSE D'EPARGNE.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulicr,

Article 8 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

L. capital social est {ixd & lo somme de MILLE (1.000) euros. H est divise en CENT (100) actions
de DIN {10) euros chacure. souscrites en totalité par les assocics et artribuecs & chacun d'eux. en
proportion de leurs apports respectils, de la maniére suivante ©

ala SARI AMIFNS FXPERTISE COMPTABLE : S0 actions A

a la SARL AMIENS EXPERHISE COMPTABLE ; | action B
a Madame Séverine BINET - 49 acuons B

Total du nombre des actions composant e capital social ; 100 actons repaniies 30 actions A et )
actions B.

sovit (en lerres) CENT actions

1 a sociéte membre de I"Ordre communique annucliement aux conseils de "Ordre dont elle relve la
liste de ses associés ainsi que towe modification apportée a cetty liste

Article 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmente, réduit ou amorti conformement aux lois et reglements en
v LI ur,

La vollectivité des assucics, Jdélibérant dans 1es conditions prévues pour les décisions extravrdmaines
sur le rapport du president. est seul competente pour decider d”augmenter. du reduire ca d amortir le
capial.

Dans tous les cas. la réalisation dopérations sur le capital deit respecter les régles de déiention des
actions au profit des protessionnels experts-com ptables.

Article 10 - Libération des actions
En cas d augmentation de capital. fos setions souscrites en numeraire sont obligatoirement liberees,

lors de ta souscription. du quart au mains de leur valeur nominale et, le cas echeéant. de la toalite de
L prime o émission



La libeération du surplus doit intervenir, en une ou plusicurs fois. sur appel du président, dans le deélai
de cinqg ans a compter du jour ol 'opération est devenue défimitive.

1.¢5 appels de fonds sont portés i la connaissance des souscripteurs quinge jours au moins avant la

date fixée pour chaque versement. par lettre recommandée avec accusd de réception. adressée &
chaque associg.

A défaut par les associés d'etfectuer a leur écheance. les versements exigibles, ils sont passibles. sans
qu'il soit besoin de mise en demeure. d'un intérét de retard fixé par le président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, 8 compter du jour de 'exigibilité, sans préjudice de Iaction
personnelle que la société peut exercer contre I*associé défaillant et des mesures d’exécution forcée
prévues par la loi.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1) Chaque action, quelque soit sa catégorie A ou B, donne droit dans les bénéfices, actif social et
le boni de liquidation & une part proportionnelle 4 la quotité du capital gu'clle représente.

Chaque associe a le droit de participer sus deécisions collectives par lui-méme ou par un mandataire.
choisi panni les autres associés.

Les droits de vote de chaque associé sont détermines par la catégorie d"actions qu'il detient -

- Chaque action A bénéticie de DEUX {2) voix dans toutes les decisions collectives.
- Chaque action B bénéficie.de UNE (}) voix dans toutes les décisions collectives.

Le régime des droits de vote de chaque catégorie d’actions suit le titre et n'est pas modifié en cas de
transfert des actions quelle qu'en soit la cause.

Chaque action donne. ¢n outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques ct dans les canditions prévues par la loi
oL les statuts,

2) L.es associés ne sont tenus du passit social ¢t ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence do
leurs apports.

Toutefois, les experts-comptables associés assument dans tous les cas la responsabilite de leurs
travaux el activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilite
personnelle de chuque expert-comptable associe en raison des travaux gu'il exécute lu-méme pour
je compte de la soctéré. Les travaun et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de
'expert-comptable associé ainsi que du visa ou de la signature soctale, /Ond., art. 12 al. 3

l.a société prend a sa charge 1'intégralité des frais de defensc et dommages et intéréts susceptibles
d*éire supportés par tout associé qui, dans le cadre d'une gction en responsahitité civile. penale.
disciplinaire serait mis ¢n cause & raison des faits commis par lui dans I'exercice des misstons
d"expertise comptable ou de commissariat aux comptes confiées 3 la société.

Sont exclus le remhoursement par la société des amendes pénales auxquelles pourrait ére condamné
ledit associé, ainsi que ia prise en charge des dommages et intéréts résultant «une faute lourde ou
dolosive commise par "associé dans le cadre de Ja mission dont la responsabilité lui a éte contiée.

1es droits et obligations attachés & I'action suivent la propriéte du titre.

1.a propriété dune action emporte de plewn droit adhesion aux statuts de ia sociéte et aux décisions
de 1a collectn nté des associes.



3) Chaque tois qu'il sera nécessaire de possider un certain mombre d'actions pour exercer un droit
gueleonyue. les propri¢taires yui ne possedent pas ce nombre auront & taire leur aftaire personnelle
du groupement. et eventuellement d¢ 'achat ou de la vente du rombre d'actions necessaires.

4) Hors les cas prévus par la loi, les associes ne peuvent eifectuer aucun prelévement sur [“actif
social.

Article 12 — Forme. négociabilité, indivisibilité et démembremoent des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent licu & une inscription 4 un compte ouvert par la société
au nom de associé dans les conditions ¢t sefon les madalités prévues par la loi et les reglements en
vigueur.

2) Les actions ne sont négociables gu'aprés I'immatriculation Jde lt sociéié au registre du commence
et des soviétds ou apres la réalisation définitive de I"augmentation de capital si elles résultent d'une
augmentation de capital.

La cosston des actions s'opire par erdre de mouvement signe par le cedant ou son mandataire et
accompagné le cas échéant des pidees justificatives.

Dans o cas ob Jus actions v som pas intégralement libérees. |ordre de mouvement doit porter
I"acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Fous les frais resultant du transtert sont a la charge du cessionnaire

3) Les actions sont indivisibles a I"égard de la sociétd ; tous les coprupridtaires indivis d”actions sont
tenus de se faire représenter auprés de Ja société par un mandataire umique désigné d’accord entre
eux ou a defaut en justice a la requéte du copropridtaire le plus diligent.

4) L usufruitier el le nu-proprietaire d actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois. le droit de vote appartient 3 I'usufruitier dans les deécisiens
collectives urdinaires ¢t au nu-propriétaire duns les décisions collectives extraordmaires.

£)1 ¢ bailleur ot ke Tocataire 3 actions ont ke droit de participer & toutes lex decimons de fa collectivite
des associes. loutefuis. le drott de vote appartient au baifleur lorsqu™il s7agit de modifier les statuts
ou de changer la nationalité de la sociéte €1 wu Jucatatre pour toutes les autres decisions de la
collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a Faction. le bailleur o3t assimilé
au nu-proprctaire ¢t e locataire 2 Vusufruitier.

Article 13 - Transmission des actions

Toute cession d'actions avant pour effer I'admission d'un nouvel associé est subordonnde A
Fagrément résultant d”une décision extraordinaire de la collectivité des assocics.

Par cession il faut entendre toute decision ou toute opération. & titre onéreux vu @ TiLre gramui,
emportant transfert ou démembrement Je propriété, v comprs par I'effet d'une transmission
universelle de patrimoine ou d'une adjudication publique en verru dune ardonnance de Justice ou
autrement. Sont aussi considérées comme Jes cessions. pour | applivation dvs présenies stipulations,
1a tocation et le crédit-bail d"actions.

1.a demande d'agrement indigue les noms. prénams ou dénomination sociale. adresse du domicile
vu du sicge of Rorme juridigue du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetee et.
le cas échéant. le prix offert. Elle est notifiee 4 la sociétd par lenre recommandee asee demande
d"avis de réception.

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par letre recommandée avec demande diavis e
reception ou par exploit d huissicr. T agrément peut aussi résulter du détaut de reponse dans le delai



de rois mois a compter de 1a date portée sur I'avis de réveprion de la letire recommandée empertant
demande d’agrément.

Si la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le déiai de rois mois
compter de la notification de la date portée sur |'avis de réception de la letire recommandée emportant
refus d'agrément. de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers. dument agréé, soi,
avee 1o consentement du cédant. par la societé en vue d'une réduction de capital. |

Si, & 'expiration de ¢e délai. I'achat n'est pas réalisé, U'agrément est considére comme donne.
Toutefois, ce délai peut étre prolongeé par décision de justice 4 1a demande de la sociéé, L'achat ne
peut étre considére comme n'étant pas réalise du seu! fait que les actions n’ont pas €1¢ nscrites au
compte de acheteur.

A défaut Q‘gccord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-vi est fixé par expert. selon
Jes modalités definies & Varticle 18434 du code civil. Les honoraires de V'expert ¢ les frais
d’expertise sent 2 la charge du cédant.

[n cas de refus dagrément, le cédant peut. a tout moment. renoncer 4 la cession, méme apres la
fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute ¢ession de valeurs mobiliéres,
de droits preférentiels de souscription, de droits d"atribution et de tous autres droits négociables émis
par la societe.

Article 14 - Cessation d*activité d'un professionnel associé

Le professionnel associé qu cesse d’étre inscrit au tableau interrompt toute activité d’eapertise
comptable au nom de la société & compter de la date & laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lorsque sa cessation d'activité pour quelque cause que ¢¢ soit. sa radiation ou son omission du
tableau a pour effet d’abaisser ta part du capital social Jétenue par des expens comptables au-dessous
des quotités légales, 1a société saisit le conseil régional de ['ordre dont ele reléve afin que celur-ci
lui accorde un délai en vue de régulariser sa situation,

Au cas ou les stipulanons de Ialinea precedent ne sont plus respectées, 'assovié est exclu de la
sociote. ses actions étant. dans un delai de trois mois suivant I'expiration du delai mentionng a {"alinéa
précédent. rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celle-c1. Dans ce dernier
cas, cles sont annulées A défaur d’accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions

visées a I'article 1843-4 du code civil.
Article 15 - Président

La sociéte est representée @ I'égard des tiers par un président qui est chorst parmi les experts-
comptables associes.

Le président est nomme et peut éiré révoqué a tout moment par uhe décision ordinaire de la
collectivite des associés, 1l peut étre révoque sans indemnite. ni préasis. ni précision de motifs et
sans que sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses
observations avant que la collectivité des associgs ne statue sur §3 révocation,

I.e président est nommé pour une durée déterminée précisée dans acte de nomination. A défaut. il
est désigne pour la durée de la sociéte. La collectivité des associés fixe sa rémunération

Dans les rapports avec les tiers, Je president represente la saciéte ot ost snvest des pouvoirs les plus
étendus paur agir en toute Circonslance au pom de la societé. 1es stipulations des présents statuts
limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.



Le président ne peut agir a I'égurd des tiers que dans les limites de I"ohjet social. Toutefois, la societé
est engages méme par les actes du president qui nie reléveant pas de 'objet social. 4 moins qu'elle ne
prouve gue le tiers savait que Facte depassail cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des
circonstances. ia seule publication des staturs ne sulfisant pas & constituer cotte praus g,

T ¢ préstdent dirge ef administre [ societe.
Article 16 - Directeurs généraux

Sur la propusition du président. ke collectivite des associés peut nommer un cu plusieurs directeurs
generaun charges d assister le president.

Tout directeur géndral est réy ocable a toul moment par la collectivité des associes, sur la proposition
du président. 1l peut étre révoqué sans indemnite, i préavis, m précision de motifs ¢ sans que sa
revoeation son portée i Fordre du jour. Loutefois. il doit étre invité a présenter ses observations avuml
que la collectivite des associés ne statue sur sa rovocation, Fn cas de démission ou de révacation du
president, if conserve sos fonctions ¢t ses altributions jusqu'a la nomination du nouveau president,

Chaque dirccteur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir ¢t
exerce, concurremment avec le président. les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée
par ta collectivité des assocics,

lLes stipulations des quatriéme ¢t cinquiéme alinéas de l'article 15 des présents statuts sont
applicables au directeur genéral.

Article 17 - Conventions interdites

A peme de nuthite du contrat, il est interdit an president ot aux directeur generaux de contracter. sous
quelque forme que ce sont. des emprunts auprés de la sovicte, de s¢ Tmre consentir par elle un
découren en compte courani ou autrement. ainsi gue de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
cngagements envers les tiers.

La méme interdiction sappligue aux conjoints. ascendants et descendants des persunnes <i-cossus
amsi qu'a toute personne interposee

Article 18 — Conventions soumiscs a approbation

F1 soumise a I'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue, directement
OU par personne interposée entre la societd, son president. Fun de-ses directeurs genéraux ou Fun de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou. s'il s'agit d'une sociae
associee, fu societe la contrdlant au sens de Varticle L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit étre portée i la connaissance du président dany le délai d'un mois du jour de sa
conclusion. Le président établil un rappont sur les conventions conclucs au cours de Fexercice écoule.
La collectivite des associés siatue sur ce rapport en méme temps gue sur les compies sociaux du
méme exercice. Touelois, lorsque la sociélé ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait
mention de la convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne ICresse o,
le cas echeant. au president et les autres dirigeants d'en supporter les consequences dommagcables
pour la societe.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulativms Je lanticle 18 dos présents statuts ne sent pas spplicables aus conventtons portant
sur des operations courantes et conclues a des conditions normales.



Article 20 - Modalités de la consultation des associés
Le président sollicite toute décision collective sur un vrdre du jour qu’il fixe,
Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou én assemblée, au choix du président

Lorsque _k‘ socifte nc’camprend qulun seul associé. celui-ct excrce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés par 1a Ioi ou les présents statuts Dans ce cas. les decisions collectives
revétent la forme d"une consultation écrite.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision. communication des documents nécessaires

pour Jui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur fa gestion
et le contrile de la soci€td.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des associes, en méme temps yue le texte
des projets de résolution. tous documents d'mformation nécessaires i la prise des décisions
sollicitees. A cet effet, it peut utiliser tous procédés de communication éerite, 1.’associe consulte
répond dans un délai de huit jours & compler de la réception de la demande de consultation. en ayant
recours 4 tous procédés de communication écrite. Son détam de réponse dans le delar de huit jours
équivaut a un rejet des projets de résolution,

En cas de decisions prises en assemblee, le president adresse celle-ci aun assovids par tout procéde
de communication écrite huit jours au moins avant fa date fixee pour la réunion. Les convocations
comportent I'indication du jour. de 'heure et du lieu ainsi que 'ordre du your de la reunion. La réunion
peut étre urganisée par visio-confirence. ou par conférence éléphonigue. Dans le cas ol tous les
associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur convesation verbale «t
sans delar

L'assemblée est présideée par le president. qui est habilite a certifier conformes les procés-verbaus
dos assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A defaut. I'assemblée clit son prestdent.

Article 21 - Décisians collectives
I es decisions de 1a collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées 4 la majorité simple des vois attachées aux actions composant
le capital social. Constituent des décisions ordinaires les decisions suvantes ;

. nomination et révocation du presidem et des directeurs généraus.,

- approbation des comptes et répartition du résultat.

- approbation des conventions conclues entre la société ot son président, scs directeurs géneraux ou
se% 3550C1€s,

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deusx tiers des VoIx attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation. reduction et amortissement du capital social.

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soums au régime des scissiony,

- dissolution. prorogation, transformation de la sociéte.

- toute autre modification des stanuts, & 1'exveption du transfert du siege social dans le méme
département ou dans un département limitrophe. pour lequel la ratification par une decision de la
collectivité des associés est simplement exigée en vertu de Particle 4 dus présents statuts.

- agrément d'un nouvel associe.

Tuute autre décision reléve de 1a compétence du président.



Article 22 - Prucés-verbuuan

1 ors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence. et il est dresse un proces-verbal de
reumon. signé par le président de séance ¢ su moins par un associc présent.

Le procés-verbal indigue la date et le lieu de 1a réunion, les nom, prénam et qualite du président de
séance, les noms of prénomy des assueiés presents ou representés avec lindicativn du nombre
d'actions detenues par chacun d'eux ot les conditions d'exercice de leur dron de voie. kes documents
et rapports soumis a I'assemblee. un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix ot
fe résultat des votes,

Pour chaguy comsultation écrite. velui qui a sollicité la consultation consigne le resultat de celle-c1
dans un proces-verbal, quTil signe et auquel est annexée la réponse de chaque associe.

Les proces-verbaux sont étiblis ou reportés sur des registres spéciaux teaus conformément aua
dispositions [égales en vigueur. a la diligence du president de Lo societé,

Les copies ou extraits des delibérations dus associés sont valablement vertifiés conlormes par e
president de la societe. Au cours de la hquidanon de la société, feur certification est valablement
ettectuee par un seul Nguidatcur.

Article 23 - Exercice social
1 "exercree social comumence ke premicr janyier et finit le rente et un decembre de chaque annde

Lxceprionnellement. le premier exercice sucial comprendra le temps éeoule depuis Nimmatnculation
de la soerétd au registre du commerce et des sociétés jusqu au 31 décembre 2016,

Frooutre. les acies accomplis pour le compte de la societe pendant la periode de constitution et repris
par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

Article 24 - Inventaire et comptes annuels
11 est tenu une comptabilitd réguliére dos operations sociales, conformemsnt a la Lot

Al oloture de chague exercive, le president dresse Pinventaire des divers élements de Facuf et du
pasait existant & cente date.

I} dresse egalemem le bilan décrivant les ¢léments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres. I comple de resultat recapitulunt les produits ¢ los charges de
l'exercice. ainsi que annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan etle compte
de résuttat.

Le président établit le rapport de gestion sur 13 simation de la sociéte durant Pexercice écoule. son
evolution prévisible. les evénements importants survenus entre la date de ¢loture de Vexercice et la
date a laquelle il est etabli. ses activites en maticre de recherche et de developpement.

Article 25 - Affectation des résultats ot répartition des hénéfices

La différence entre les produits et les charges Jdu exercice. aprés deduction des amnrtissements et
des provisions. constitue le bénéfice ou la perte de Pexercice,

Sur le bénétice diminug, le cas échéant, des pertes antéreures, il ¢st prefese cing pour cent pour
canstituer e fonds de réserve ogale. Ce préiévement cesse d étré obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme egale au dixiéme du vapial social. 11 reprend son cours lorsque. pour
une cause quelcongue. Ja réserve o8t dosvendue au-dessous de ce dixieme.



Le bénéfive distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieurcs et
du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le hénéfice disponible ¢st & 1a disposition de la collectivité des associés qui. sur la proposition du
president. peut, en towt ou partie, le reporter a nouveau. I affecter a des fonds de réserve géneraux ou
spéciaux. nu le distribuer aux associés 4 titre de dividendus.

En outre, la collectivite des associés peut deécider la mise en distribution des sommes prelevées sur
les réserves dont elle a la disposition . en ce ¢as, la décision indique expressément les postes de
réseryes sur lesquels les prélévements sont effectues. Toutefois, le Jividende est prélevé par priorité
sur le benefice distribuable de "exercice.

L"¢cart de réévaluation n’est pas distribuable : il peut étre incorpor en tout ou partie au capital
Article 26 —~ Capitaux propres inféricurs & la moitié du capital social

Se. du tait des pertes constatées dans les documents comptables. fes capitaux propres de la sociéeé
deviennent inférieurs & la moitie du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
sutvent l'approbation des comptes avant fait apparaitre ces pertes. de solliciter une décision de la
collectivité des associés. a Veffet de déeider 511y a lieu a dissolution antcipée de la societd.

Si la dissolution n'est pas prononeée, le capital doit étre, sous réserve des dispositinns légales relatives
au capital mmimum dans les socictés par actions et dans le délai fixé par la loi. redwit dun montant
gual & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce delai. les capitaus propres
ne sont pas redevenus au moins égaux 3 Ja moite du capital social.

Article 27 - Transformation. prorogation. dissolution et liquidation de la suciété

1) La société pourra s¢ transformer en socieie de toute autre forme, conformément aux regles
resubtant de 1a kégislation alors en vigueur,

La transformation réguliére de la societé nentraine pas la création d’un étre moral nouscau.

2) Un an au moins avant ja date d'expiration de la sociéé, le président doit solliciter une decision de
la collectivite des assoctes a l'efVet de décider. dans les canditions requises pour la modification des
statuts, st la société don étre prorogec,

3) A l'expiration du terme finé par 1a société cu en cas de dissolution anticipée, la collectivire des
mssociés Tegle les modalités de ja liquidation et nomme un ou plusieurs ligmdateurs doni elle
determune Jes pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 4 la ot

S toutes Tes actions sont réunics en une seule main, expiration de la socierd ou sa dissolution. pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a fassocié unique
personne morale. sans yu'il v ait lieu 3 liguidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers
SOCIAUX.

Article 28 - Nomination du premier président

T.a SARL AMIENS EXPERTISE COMPTABLE - Expert-comptable. est nommee president de fa
SOciété pour une durée indéterminec.

La SARL AMIENS FEXPERTISE COMPTABI E accepte lesdites fonctions et déclare qu‘i[‘satist'an
a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour 1'exercice de ce mandat social.

La rémuneration du president est fixée par une décision ulterieure de fa collectivité des assocues.



Article 29 - Jouissance de Ia personnalité morale f engagements de la périnde de formation
La sociéte est constiniée sous la condition suspenstve de son inscription au tableau de | Ordre, Elle
jouira de la persvnnalité morale 4 dater de son immarriculation wu regisire du commerse ot des
SoCicTes

L etat des actes secomplis au nom de la société en formation. avec indicution pour cliteun G eus de
Fengagemen! qui’¢n résulte pour Ja sockite, est annexé aux proscnts stanits dont la signature
emportera reprise desdits engagements par la sociéte lomsque colle-ca aura S1¢ immatriculée au
registre du commerce ef des socigtés.

Cos engagements seront repris par la société du fait de son immatriculation au registre du commerve
e des societes.

Article 30 - Publicité el pouvoirs

Tous pouveirs sont donnés a M. Jérdme CRAMET. pour effectuer les formalités de publicité
preserites par la 1oi et s reglements et notamment pour signer 1'avis  insérer dans un journal habitité
a recevour les annonces legales dans le départemient du siége secial.

Article 31 - Frais

Tous les frais. droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
societe lorsquelle aura ete imnuariculee au registre du commerce et des socidics.

Faita PARIS  1e 03012022
En deux exempldires originaux dont un pour le depdt au grefle ¢t un pour le dépdt au siége social.

Et en 2 exemplaires pour éire remus & chaque associé,

Signatures




