RCS : PARIS
Code greffe - 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2016 B 09129
MNurméro SIREN : 819 731 639
MNom ou denomination : PYRAMIDE AUDIT

Ce depdt a ete enregistre le 28/07/2016 sous le numero de depdt 76569



LT

1607665601

DATE DEPOT : 2016-07-28

NUMERO DE DEPOT : 2016R076569

N° GESTION : 2016B09129

N° SIREN : 819731639

DENOMINATION : PYRAMIDE AUDIT

ADRESSE : 12 Boulevard de Sébastopol 75004 Paris

DATE D'ACTE : 2016/07/18

TYPE D'ACTE : PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
NATURE D'ACTE : PROROGATION DE DUREE PREMIER EXERCICE SOCIAL

MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)



PYRAMIDE AUDIT o3¢ st

Société par Actions Simplifice
Au capital de 5.000 €
Siege social : 12 Bd de Sébastopol-75004 PARIS
816 7139 _R.C.S. PARIS

(:rcelfle du tribunal ’

de e e @ 4 “ﬂ
2 8 JUIL. 2016 j
ASSEMB %E‘C'EN&A%E@YIB/ RDIANAIRE DES ACTIONNAIRES

- DUTE UILLET 2016

PROCES-VERBAL [ Aayae 8

- - ‘.E: r -"‘___-_'.’.
L'an deux mille seize, le 18 juillet a onze heures, 1’associés unique de la Sociéte par actions

simplifiéc PYRAMIDE AUDIT, au capital de 5.000 euros, divise en 100 actions de 50 euros
chacune de nominal, se sont réunis au siége social en Assemblée Générale Extraordinaire sur

convocation de la présidence.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Steve SOUSSAN, président et
actionnaire propriétaire de 100 actions en pleine propriéte.

Monsicur le président constate que sont également présents que sont régulierement presents
ou représentés en vertu d’un pouvoir spéetal tous les porteurs de parts.

Le total des parts représentées, avee eelles de Monsieur le président, est done égal au total des
parts composant le capital social, ¢’est-a-dire 100 actions numérotées de 1 a 100.

Monsicur le président constate que 1’assemblée peut valablement délibérer et prendre ses
décisions a la majorité requise pour les décisions a caractére extraordinaire.

Monsieur le président dépose sur le burcan et met 3 la disposition des membres de
I’assemblée générale :

- La copie des lettres de convocattons ;

- La feuille de présence ;

-  Le rapport du président ;

-  Le projet des résolutions soumises a I’assemblée.
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Lc Président rappelle que I’assemblée est appelée a déliberer sur I’ordre du jour suivant :

-  Changement de la date de fin du premier exercice social ;
-  Modification corrélative des statuts ;

Aprés lecture du rapport de la gérance, le président déclare la discussion ouverte. -

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire du 18 juillet 2016 décide de changer la date de fin du 1%
exercice social qui est précisé dans I’article 22. En le remplagant par :

« L’exercice social commence le 17 janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétes jusqu’au 31 décembre

2017, »

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, compte tenu de la résolution qui précede, de modifier ’article 22 des
statuts qui sera rédigé ainsi :

« L’exercice socail commence le 1 janvier et finit le 31 déecembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des societes jusqu ‘au 31 décembre

2017 »
Fait a Paris
Le 18/07/2016

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépot d'un exemplaire au siége social et
U'exécution des formalités.

Monsieur Steve SOUSSAN
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Le soussigne Sous le N° - ' {hd/
[LAg¢

Monsieur Steve Raphaél SOUSSAN, demeurant a PARIS, (4™ arrondissement), 12 bd de

Sébastopol.
Né a VINCENNES (Val de Mame), le 27 Juin 1980.

Epoux de Madame Vanessa Esther AMMAR.
Mariés tous deux en premiéres noces, a la mairie de PARIS (20éme arrondissement), le 2

septembre 2004 sous le régime de la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage

recu par le Notaire soussigne le 21 mar 2004,
De nationalité francaise et résident en France.

A établit ainsi qu'il suit les statuts de la société€ par actions simplifice.




Article ler - Forme

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créces et de toutes celles qui pourront étre
créées par la suite, une soctété par actions simplifiéc. Elle est régie par le livre Il et le titre 11 du livre
V111 du code de commerce, [’ordonnance n°® 45-2138 du 19 septembre 1945, ainsi que par les presents
statuts et les textes Iégaux et réglementaires qui lui seraient applicables ultérieurement.

Il cst expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, nc compter
qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

Article 2 - Objet.

La société a pour objet : I’cxercice de la profession de commissaire aux comptes dés son inscription
sur la liste des commissaires aux comptes.

Elle peut réaliscr toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles avec
celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires. La société ne peut fairc

publiquement appel a I'épargne.

Article 3 - Dénomination
La socié¢té a pour dénomination « PYRAMIDE AUDIT »

La société sera inscrite sur la liste des commissaires aux comptes. Les actes et documents ¢manant de
la société et destinés aux tiers, notamment les letires, factures, annonces et publications diverses,

devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots « societ¢ par actions
simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire

suivre cette dénomination de la mention « société de commissartat aux comptes » et de I’indication de
la Compagnie régionale des commissaires aux comptes auprés de laquelle la société est inscnte.

Article 4 - Siege social
Le siége de la société est {1xé au 12 Bd de Sebastopol - 75004 PARIS

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple
décision du président, qui, dans ce cas, est autonisé 3 modifier en consequence les statuts de la sociéte,
sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés, et, partout atlleurs
en France, en vertu d’une délibération de la collectivité des associés.




Article 5 - Duree

La durée de la société est fixée & 99 ans & compter de soun immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux presents statuts.

Article 6 - Apports

Les actionnaires apportent a la société la somme de 5 000 euros, ( cing mille euros)

Monsieur Steve Raphaél SOUSSAN apporte la somme de 5000 € (cinq mille euros)

I a totalité de ’apport, soit la somme de 5 000 euros, ( cing mille euros) a été déposée au crédit mutuel
compte ouvert au nom de la société en formation auprés de

Credit Mutuel

2 Place de la Cathedrale

68000 COLMAR

Lequel a délivré un certificat de dépot.

Cette somme sera retirée par la présidence sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce
attestant de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.
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Article 7 - Capital social

Le capital de la société est fixé a la somme de 5 000 €, divisé cn 100 actions de 50 € chacunc
intégralement libérées a la constitution. Elles seront répartics entre les actionnaires en proportion de
leurs apports respectifs, a savoir :

Monsicur Steve Rapha¢l SOUSSAN de la lere a la 100e action 100 actions
Total des actions formant le capital social 100 actions

Le soussigné déclare expressément que ces actions ont été réparties entre eux dans la proportion sus
indiquée. En cas dc retrait ou d'entrée d'associés, de membres des organes de gestion, de direction,
d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander & la commission régionale
d'inscription dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste des

COMMISSaIres aux comptes.

Article 8 — Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en vigueur.

L’associé unique, délibérant sur le rapport du président, est seul compétent pour decider d’augmenter,
de réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de détention des
actions au profit des professionnecls commissaires aux comptes ou des professionnels regulierement
agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour I’exercice du contréle 1égal des

comptes.

Article 9 = Libération des actions

En cas d’augmentation de capital, les actions représentant des apports en nature doivent Ctre
intégralement libérées et les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime

d’émussion.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusicurs fois, sur appel du président, dans le délai
de cing ans a4 compter du jour ol I’opération est devenue definitive.

Les appcls de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé dc reception, adressce a chaque

assoclc.

A défaut par les associés d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans
qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, 3 compter du jour de Pexigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la société peut exercer contre I’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée

prevues par la loi.



Article 10 — Droits et oblipations attachés aux actions

1) Droits attachés aux actions

Les associés ont droit a la totalité des bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation.

A chaque action est attachée une scule voix.

Les associés ont le droit d'étre informés sur la marche de la société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les condifions prévues par Ia loi et les statuts.

2) Obligations des associés

Les associés sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations attach¢s a 'action suivent la propriété du titre.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société.

Article 11 — Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lien 4 une inscription a un compte ouvert par la société
au nom des associés dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la société au registre du commeree et
des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 1’augmentation de capital si elles résultent d’une

augmentation de capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire.

Dans le cas ol les actions ne sont pas intégralement libérécs, I’ordre de mouvement doit porter
I’acceptation signée par le cesstonnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a 1’égard de la société ; les copropriétaires indivis d’actions sonf tenus
de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique, désigne d’accord entre eux ou a
défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions relevant
de la compétence de I’associé unique telle que cette compétence est définie a Particle 20 des présents
statuts, Toutefois, le droit de vote appartient 4 "usufruitier pour les décisions d’approbation des
comptes et d’affectation du résultat et au nu-proprictaire pour les autres décisions.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité

des associés. Toutefots, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de modifier les statuts ou
de changer 1a nationalité de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la collectivite

des associés. Pour ’exercice des autres droits attachés a 1’action, le bailleur est assirmulé au nu-
propriétaire et le locataire a I’usufruitier.
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Article 12 — Adutission d’un nonvel associe

Toute cession d’actions ayant pour effet 'admission d’un nouvel associé est subordonnée a une
déciston unanime des associ¢s.

Par cession il faut entendre toute opération, 3 titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert ou
démembrement de propriété, y compris par I’effet d’une transmission universelle de patrimoine. La
demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou du
siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetée et, le cas
échéant, Ic prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception,

Le refus d’agrément est notifi¢ au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’huisster. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le dé¢lal
de trois mois & compter de la date portée sur I’avis de réception de la lettre recommandée emportant

demande d’agrément.
Si la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de frois mois a

compter de la notification de la date portée sur I’avis de réception de la lettre recommandée emportant
rcfus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers, didment agréé, soit,
avec le consentement du cédant, par la société en vue d’une réduction de capital.

Si, 4 I’expiration de ce délai, I’achat n’est pas realisé, I’agrément est considéré comme donne.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la sociéte. L’achat ne
peut étre considéré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas €t¢ inscrites au
compte de Pacheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert, selon les
modalités définies A Particle 1843-4 du code civil. Les honoraires de 1’expert et les frais d’expertise

sont 4 la charge du cédant. En cas de refus d’agrément, le cédant pcut, 4 tout moment, renoncer a la
cession, méme apres la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobilicres, de
droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits négociables émis par
la soctéte.

Article 13 — Cessation d’activite d’un professronnel

Le professionnel associ€ qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt
toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la date a laquelle 1l cesse
d’étre inscrit.

Il dispose d’un délai de six mois & compter du jour ot il cesse d’€tre inscrit sur la liste des
commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses actions permettaut a la socicéte de respecter
les quotités légales de détention de droits de vote,

Article 14 — President

La société est représentée 3 I'égard des tiers par un president.
Le président exerce ces fonctions pour Ja duree de la societe.
Le président est révocable & tout moment par décision ordinaire de la collectivité des associés. 1l peut

étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation ne soit portee
a Pordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que associ€ unique

ne statue sur sa revocation.

La rémunération du président est fixée par la collectivité des assocics.
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Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circounstance au nom de la société. Les stipulations des présents statuts
limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir 4 I’égard des tiers que dans les limites de I’objet social. Toutefois, la societe
est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suflisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la sociéte.

Article 15— Directeurs pénéraux

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeurs génémux chargés d’assister le président. Les
directeurs généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la [iste
professionnelle ou parmi les professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la

Communauté européenne pour I’exercice du contréle Iégal des eomptes.

Tout directeur général est révocable & tout moment par une décision de la collectivité des associés. 1l
peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation ne soit
portée 4 I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité A présenter ses observations avant que 1’associe
unique ne statue sur sa révocation. En cas de cessation des fonctions du président, il conserve ses
fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir et
exerce, concurremment avee le président, les mémes pouvairs que celui-ci. Sa rémunération est fixée
par une décision de la collectivité des associés.

Les stipulations du einquiéme et sixiéme alinéas de ’article 14 des présents statuts sont applicables au
directeur général.

Article 16 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeurs généraux de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus
ainsi qu'a toute personne interposeée.

Article 17 — Conventions soumises a approbation

Est soumise a I’approbation de la collectivité des associés toute convention mtervenue, directement ou
par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses directeurs généraux ou lI'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit dune société
associée, la société 1a contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce.

Cette couvention doit étre portée A la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un
mois du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé, La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme
temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefots, lorsque la société ne comprend qu’un
seul associd, il est senlement fait mention de la convention au registre des décisions.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, sauf a la personne 1ntéressée et, le
cas échéant, au président ct les autres dirigeants d’en supporter Ics conséquences dommageablcs pour

1a societé.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, en cas de pluralité
d'associés, toute convention méme poriant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales — & moins qu’elle ne soit significative pour aucune des parties en raisons de son objet ou de
ses implications financiéres — doit étre communiquée au commissaire aux comptes par le président.
Tout associ¢ a Je droit d'en obtenir communication.

Article 18 - Conventions courantes

Les stipulations de I’article 17 des présents statuts ne sont pas applicables aux couventions portant sur
des opérations courantcs et conclues a des conditions normales.

Article 19 — Modalités de la consultation des associes

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu’il fixe. Les décisions collectives

sont prises par consultation €crite ou en assemblee, au choix du president.
Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la

collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont répertoriées

dans un registre.
Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communicatton des documents nécessaires pour

lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion ct le

controle de la societé.
En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des associés, en méme temps que le texte

des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise des décisions sollicitées.
A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écnite,

L’associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la demande de
consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le

délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de résolution. Le commissaire aux comptes est
destinataire, en méme temps que les associés, d’une copie des projets de résolution soumis a la
collectivité des associés et des documents d’information & eux adressés. 1l est tenu informé par le
président des décisions prises par la collectivité des associés a I’issue de la consultation.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par tout procéde de

communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion.
Les convocations comportent I'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que l'ordre du jour de la

réunion. La réunion pent étre organisée par vistoconférence ou par conférence teléphonique. Dans le
cas ol tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se rcéunit valablement sur

convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les proces-verbaux des
assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée ¢élit son président.




Article 20 — Décisions collectives

Les décisions de 1a collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires. Les décisions ordinaires
sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions composant le capital social.

Constifuent des décisions ordinaires les décisions suivantes ;

- nomination et révocation du président et des directeurs géneraux,
- nomination et renouvellement des commissaircs aux comptcs,

- approbation des comptes et répartition du résultat,
- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs

PENEraux ou ses assocics.

Les décisions cxtraordinaires sont adoptées a la majorit¢ des deux ticrs des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaircs les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la societc,
- toute autre modification des statuts, a I’exception du transfert du siége social dans le méme

département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de
la collectivité des associés est simplement exigée en vertu dc 1'article 4 des présents statuts,

- agrément d’un nouvel associc.

Toute autre décision rcléve de la compétence du president.

Article 21 — Proces-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une fenille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réanion, signé par le président de séance et au moins par un associ€ présent.

Le procés-verbal indique la date et Ie lieu de la réunion, Ies noms, prénom ct qualité du président de
séance, les noms et prénoms des associ¢s présents ou representés avec J'indication du nombre d'actions
détenues par chacun d'eux ct les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports
soumis A I"assemblée, un résume des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des

votes.
Pour chaque consultation écrite, cclui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci dans

un procés-verbal, qu’il signc et auquel est annexée la réponse de chaque associe.
Lcs procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux

dispositions Iégales en vigueur, a la diligence du president de la societe.
Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
président de la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement

effectuce par un seul liquidateur.

Article 22 - Exercice social

L’excrcice social commence le 1% janvier et finit Ic 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I’immatriculation
de la soci1été au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2017. /




Article 23 — Inventaire et comptes annnels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la lol.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cetic date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant 'information donnee par le bilan ¢t le compte

de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice ecoule, son
évolution prévisible, les événements importants survenus cntre 1a date de cldture de l'exercice et la
date A laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 24 - Affectation des resultats et repartition des benéfices

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le benéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 11 est préleve cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. 1l reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve cst descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminue des pertes antérieures et
du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports béneficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de ’associé unique qui peut, en tout ou partie, le reporter a
nouveau, I’affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associes 4 titre de

dividendes.

En outre, 1’associé unique peut décider la mise en distribution des sommes prélevees sur les réserves
q

dont il a 1a disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par prionité sur le bénéfice

distribuable de ’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

res inferienrs a la moitie du capital social

Article 25 — Capitaux pro

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une decision de
I’associé unique, 4 V'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux

propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moiti€ du capital social.




Article 26 — Trausformation, proropation, dissolution et iquidation de la sociéte

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles résultant
de la législation alors en vigueur,

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un €tre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision de
I’associé unique a I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si Ia
société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par Ia société ou en cas de dissolution anticipée, I’associé unique régle
les modalités de la liquidation et nomme un ou plusicurs liquidateurs dont il détermine les pouvoirs et
qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de Ia sociét€ ou sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission unniverselle du patrimoine a lassoci€ unique
personne morale, sans qu'll y ait lieu 3 liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers
SOCI1AUX.

Article 27 - Nomination du premier president

Le président de la société est Steve SOUSSAN qui est désigné pour une durée indcterminee.

Article 28 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés 8 M Steve SOUSSAN pour effectuer les formalités de publicite prescrites
par la loi et les réglements et notamment pour signer I’avis a insérer dans un journal habilit€ a recevoir
les annonces 1égales dans le département du siege soctal.

Article 29 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des societes.

Fait a Paris, le 18 juillet 2016

En 3 exemplaires




